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Wetten, decreten, ordonnanties en verordeningen

Federale Overheidsdienst Binnenlandse Zaken

25 DECEMBER 2023. — Wet tot wijziging van de wet van 23 maart 1989
betreffende de verkiezing van het Europees Parlement en tot wijziging
van het oudburgerlijk wetboek, teneinde de deelname van 16-
en 17-jarigen aan de verkiezing van het europees parlement mogelijk te
maken zonder voorafgaande inschrijvingsplicht, bl. 4574.

Federale Overheidsdienst Binnenlandse Zaken

19 DECEMBER 2023. — Koninklijk besluit tot wijziging van het
koninklijk besluit van 27 februari 2019 tot bepaling van de regels
volgens welke de lijsten en de kandidaten getoond worden op het
beeldscherm van de stemcomputers met papieren bewijsstuk,
bl. 4578.

Federale Overheidsdienst Binnenlandse Zaken

21 DECEMBER 2023. — Ministerieel besluit houdende de afmetingen
van de stembiljetten die afgedrukt worden door een elektronisch
stemsysteem met papieren bewijsstuk, alsook de vermeldingen erop, bij
de gelegenheid van de gelijktijdige verkiezingen van het Europees
Parlement, de Kamer van volksvertegenwoordigers en de Gewest- en
Gemeenschapsparlementen van 9 juni 2024, bl. 4579.
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Lois, décrets, ordonnances et règlements

Service public fédéral Intérieur

25 DECEMBRE 2023. — Loi modifiant la loi du 23 mars 1989 relative
à l’élection du Parlement européen et modifiant l’ancien code civil, afin
de permettre aux jeunes âgés de seize et dix-sept ans de prendre part à
cette élection sans formalité préalable d’inscription, p. 4574.

Service public fédéral Intérieur

19 DECEMBRE 2023. — Arrêté royal modifiant l’arrêté royal du
27 février 2019 déterminant les règles de présentation des listes et des
candidats sur les écrans des ordinateurs de vote électronique avec
preuve papier, p. 4578.

Service public fédéral Intérieur

21 DECEMBRE 2023. — Arrêté ministériel déterminant les dimen-
sions des bulletins de vote imprimés par un système de vote
électronique avec preuve papier, ainsi que les mentions qui y sont
indiquées, à l’occasion des élections simultanées du Parle-
ment européen, de la Chambre et des Parlements régionaux et
communautaires du 9 juin 2024, p. 4579.
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Federale Overheidsdienst Binnenlandse Zaken

20 DECEMBER 2023. — Ministerieel besluit tot wijziging van het
ministerieel besluit van 15 maart 2013 tot vaststelling van het tarief van
de vergoedingen ten laste van de gemeenten voor de uitreiking van de
elektronische identiteitskaarten voor Belgen, de elektronische identi-
teitsdocumenten voor Belgische kinderen onder de twaalf jaar en de
elektronische verblijfsdocumenten, afgeleverd aan de vreemdelingen
die legaal op het grondgebied van het Rijk verblijven, teneinde het
tarief te bepalen van de elektronische identiteitsdocumenten die aan de
buitenlandse kinderen onder de twaalf jaar uitgereikt worden,
bl. 4585.

Federale Overheidsdienst Binnenlandse Zaken en Federale Overheids-
dienst Justitie

14 DECEMBER 2023. — Koninklijk besluit tot wijziging van het
RPPol als gedeeltelijke omzetting van Richtlijn (EU) 2019/1158 van het
Europees Parlement en de Raad van 20 juni 2019 betreffende het
evenwicht tussen werk en privéleven voor ouders en mantelzorgers en
tot intrekking van Richtlijn 2010/18/EU van de Raad. — Erratum,
bl. 4586.

Federale Overheidsdienst Financiën

7 JANUARI 2023. — Koninklijk besluit tot vastlegging van de
modaliteiten voor de toepassing van het belastingkrediet voor de
fietskilometervergoeding toegekend in toepassing van cao nr. 164,
bl. 4586.

Federale Overheidsdienst Financiën

18 DECEMBER 2023. — Koninklijk besluit houdende algemene
regels voor de aanvraag en de toelating om een tombola voor het goede
doel te organiseren, bedoeld in artikel 7, 3° van de wet van 31 decem-
ber 1851 op de loterijen. — Erratum, bl. 4590.

Federale Overheidsdienst Werkgelegenheid, Arbeid en Sociaal Overleg

14 DECEMBER 2023. — Koninklijk besluit waarbij algemeen verbin-
dend wordt verklaard de collectieve arbeidsovereenkomst van 4 juli 2023,
gesloten in het Paritair Comité voor de bedienden van de
textielnijverheid, betreffende de toekenning van een aanvullende
vergoeding ten gunste van sommige oudere bedienden die worden
ontslagen en die op het ogenblik van de beëindiging van de arbeids-
overeenkomst 62 jaar of ouder zijn, bl. 4591.

Federale Overheidsdienst Werkgelegenheid, Arbeid en Sociaal Overleg

14 DECEMBER 2023. — Koninklijk besluit waarbij algemeen verbin-
dend wordt verklaard de collectieve arbeidsovereenkomst van 4 juli 2023,
gesloten in het Paritair Comité voor de bedienden van de
textielnijverheid, betreffende de inspanningen voor personen die
behoren tot de risicogroepen in de textielsector, bl. 4595.

Federale Overheidsdienst Werkgelegenheid, Arbeid en Sociaal Overleg

14 DECEMBER 2023. — Koninklijk besluit waarbij algemeen verbin-
dend wordt verklaard de collectieve arbeidsovereenkomst van 7 juli 2023,
gesloten in het Paritair Comité voor de textielverzorging, betreffende
het stelsel van werkloosheid met bedrijfstoeslag vanaf 60 jaar met
40 jaar beroepsverleden, bl. 4598.

Federale Overheidsdienst Werkgelegenheid, Arbeid en Sociaal Overleg

20 DECEMBER 2023. — Koninklijk besluit waarbij algemeen verbin-
dend wordt verklaard de collectieve arbeidsovereenkomst van
9 februari 2023, gesloten in het Paritair Subcomité voor de bedienden
van de inrichtingen van het gesubsidieerd vrij onderwijs van de
Vlaamse Gemeenschap, betreffende de tewerkstellingsmaatregelen,
bl. 4600.

Service public fédéral Intérieur

20 DECEMBRE 2023. — Arrêté ministériel modifiant l’arrêté minis-
tériel du 15 mars 2013 fixant le tarif des rétributions à charge des
communes pour la délivrance des cartes d’identité électroniques pour
les Belges, des documents d’identité électroniques pour enfants belges
de moins de douze ans et des documents de séjour électroniques
délivrés aux étrangers séjournant légalement sur le territoire du
Royaume, afin de déterminer le tarif des documents d’identité électro-
niques délivrés aux enfants étrangers de moins de douze ans, p. 4585.

Service public fédéral Intérieur et Service public fédéral Justice

14 DECEMBRE 2023. — Arrêté royal modifiant le PJPol et transpo-
sant partiellement la directive (UE) 2019/1158 du Parlement européen
et du Conseil du 20 juin 2019 concernant l’équilibre entre vie
professionnelle et vie privée des parents et des aidants et abrogeant la
directive 2010/18/UE du Conseil. — Erratum, p. 4586.

Service public fédéral Finances

7 JANVIER 2023. — Arrêté royal déterminant les modalités d’appli-
cation du crédit d’impôt pour l’indemnité kilométrique vélo octroyée
en application de la CCT n° 164, p. 4586.

Service public fédéral Finances

18 DECEMBRE 2023. — Arrêté royal établissant les règles générales
relatives à la demande et à l’autorisation d’organisation d’une tombola
pour la bonne cause, visée à l’article 7, 3° de la loi du 31 décem-
bre 1851 sur les loteries. — Erratum, p. 4590.

Service public fédéral Emploi, Travail et Concertation sociale

14 DECEMBRE 2023. — Arrêté royal rendant obligatoire la conven-
tion collective de travail du 4 juillet 2023, conclue au sein de la
Commission paritaire pour employés de l’industrie textile, concernant
l’octroi d’une indemnité complémentaire en faveur de certains employés
âgés qui sont licenciés et qui sont âgés de 62 ans ou plus au moment de
la fin du contrat, p. 4591.

Service public fédéral Emploi, Travail et Concertation sociale

14 DECEMBRE 2023. — Arrêté royal rendant obligatoire la conven-
tion collective de travail du 4 juillet 2023, conclue au sein de la
Commission paritaire pour employés de l’industrie textile, relative aux
efforts en faveur des personnes appartenant aux groupes à risque dans
le secteur textile, p. 4595.

Service public fédéral Emploi, Travail et Concertation sociale

14 DECEMBRE 2023. — Arrêté royal rendant obligatoire la conven-
tion collective de travail du 7 juillet 2023, conclue au sein de la
Commission paritaire pour l’entretien du textile, relative au régime de
chômage avec complément d’entreprise à partir de 60 ans avec 40 ans
de carrière professionnelle, p. 4598.

Service public fédéral Emploi, Travail et Concertation sociale

20 DECEMBRE 2023. — Arrêté royal rendant obligatoire la conven-
tion collective de travail du 9 février 2023, conclue au sein de la
Sous-commission paritaire pour les employés des institutions de
l’enseignement libre subventionné de la Communauté flamande,
relative aux mesures pour l’emploi, p. 4600.
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Federale Overheidsdienst Werkgelegenheid, Arbeid en Sociaal Overleg

20 DECEMBER 2023. —Koninklijk besluit waarbij algemeen verbin-
dend wordt verklaard de collectieve arbeidsovereenkomst van
11 mei 2023, gesloten in het Paritair Comité voor de grote
kleinhandelszaken, betreffende de bepaling voor 2023 van de modali-
teiten van toekenning en afrekening van de korting op de syndicale
bijdrage en van de syndicale vorming, bl. 4604.

Federale Overheidsdienst Werkgelegenheid, Arbeid en Sociaal Overleg

20 DECEMBER 2023. — Koninklijk besluit waarbij algemeen verbin-
dend wordt verklaard de collectieve arbeidsovereenkomst van
11 mei 2023, gesloten in het Paritair Comité voor de bedienden uit de
kleinhandel in voedingswaren, betreffende de vastlegging, voor 2023,
van de modaliteiten van toekenning van de korting op de syndicale
bijdrage en van de syndicale vorming, bl. 4607.

Federale Overheidsdienst Werkgelegenheid, Arbeid en Sociaal Overleg

20 DECEMBER 2023. — Koninklijk besluit waarbij algemeen verbin-
dend wordt verklaard de collectieve arbeidsovereenkomst van 4 juli 2023,
gesloten in het Paritair Comité voor de textielnijverheid, betreffende de
toekenning van een aanvullende vergoeding ten gunste van sommige
oudere arbeiders die worden ontslagen en die op het ogenblik van de
beëindiging van de arbeidsovereenkomst 62 jaar of ouder zijn,
bl. 4610.

Federale Overheidsdienst Werkgelegenheid, Arbeid en Sociaal Overleg

20 DECEMBER 2023. — Koninklijk besluit waarbij algemeen verbin-
dend wordt verklaard de collectieve arbeidsovereenkomst van 7 juli 2023,
gesloten in het Paritair Comité voor de ijzernijverheid, tot bepaling van
de inspanning ten voordele van personen die behoren tot de risicogroe-
pen voor de periode 2023-2024, bl. 4614.

Federale Overheidsdienst Werkgelegenheid, Arbeid en Sociaal Overleg

20 DECEMBER 2023. — Koninklijk besluit waarbij algemeen verbin-
dend wordt verklaard de collectieve arbeidsovereenkomst van
29 juni 2023, gesloten in het Paritair Comité voor de scheikundige
nijverheid, betreffende de aanvullende vergoeding bij 1/5 landingsbanen,
bl. 4620.

Federale Overheidsdienst Werkgelegenheid, Arbeid en Sociaal Overleg

20 DECEMBER 2023. — Koninklijk besluit waarbij algemeen verbin-
dend wordt verklaard de collectieve arbeidsovereenkomst van
27 juni 2023, gesloten in het Paritair Comité voor het kappersbedrijf en
de schoonheidszorgen, betreffende de vrijstelling van de verplichting
van aangepaste beschikbaarheid 2023-2024, bl. 4621.

Federale Overheidsdienst Werkgelegenheid, Arbeid en Sociaal Overleg

20 DECEMBER 2023. — Koninklijk besluit waarbij algemeen verbin-
dend wordt verklaard de collectieve arbeidsovereenkomst van
11 juli 2023, gesloten in het Paritair Comité voor de diensten en
organismen voor technische controles en gelijkvormigheidstoetsing,
betreffende het stelsel werkloosheid met bedrijfstoeslag (″SWT″) -
Verlenging, bl. 4623.

Federale Overheidsdienst Werkgelegenheid, Arbeid en Sociaal Overleg

20 DECEMBER 2023. — Koninklijk besluit waarbij algemeen verbin-
dend wordt verklaard de collectieve arbeidsovereenkomst van 7 juli 2023,
gesloten in het Paritair Comité voor de textielverzorging, betreffende
het tijdskrediet en loopbaanvermindering voor de periode van 1 juli 2023
tot 31 december 2023, bl. 4624.

Service public fédéral Emploi, Travail et Concertation sociale

20 DECEMBRE 2023. — Arrêté royal rendant obligatoire la conven-
tion collective de travail du 11 mai 2023, conclue au sein de la
Commission paritaire des grandes entreprises de vente au détail,
relative à la fixation pour 2023 des modalités d’octroi et de liquidation
de la ristourne sur la cotisation syndicale et de la formation syndicale,
p. 4604.

Service public fédéral Emploi, Travail et Concertation sociale

20 DECEMBRE 2023. — Arrêté royal rendant obligatoire la conven-
tion collective de travail du 11 mai 2023, conclue au sein de la
Commission paritaire pour les employés du commerce de détail
alimentaire , relative à la fixation, pour 2023, des modalités d’octroi de
la ristourne sur la cotisation syndicale et de la formation syndicale,
p. 4607.

Service public fédéral Emploi, Travail et Concertation sociale

20 DECEMBRE 2023. — Arrêté royal rendant obligatoire la conven-
tion collective de travail du 4 juillet 2023, conclue au sein de la
Commission paritaire de l’industrie textile, concernant l’octroi d’une
indemnité complémentaire en faveur de certains ouvriers âgés qui sont
licenciés et qui sont âgés de 62 ans ou plus au moment de la fin du
contrat, p. 4610.

Service public fédéral Emploi, Travail et Concertation sociale

20 DECEMBRE 2023. — Arrêté royal rendant obligatoire la conven-
tion collective de travail du 7 juillet 2023, conclue au sein de la
Commission paritaire de l’industrie sidérurgique, déterminant l’effort
en faveur des personnes appartenant aux groupes à risque pour la
période 2023-2024, p. 4614.

Service public fédéral Emploi, Travail et Concertation sociale

20 DECEMBRE 2023. — Arrêté royal rendant obligatoire la conven-
tion collective de travail du 29 juin 2023, conclue au sein de la
Commission paritaire de l’industrie chimique, relative à l’indemnité
complémentaire emplois de fin de carrière 1/5, p. 4620.

Service public fédéral Emploi, Travail et Concertation sociale

20 DECEMBRE 2023. — Arrêté royal rendant obligatoire la conven-
tion collective de travail du 27 juin 2023, conclue au sein de la
Commission paritaire de la coiffure et des soins de beauté, relative à la
dispense de l’obligation de disponibilité adaptée 2023-2024, p. 4621.

Service public fédéral Emploi, Travail et Concertation sociale

20 DECEMBRE 2023. — Arrêté royal rendant obligatoire la conven-
tion collective de travail du 11 juillet 2023, conclue au sein de la
Commission paritaire pour les services et les organismes de contrôle
technique et d’évaluation de la conformité, relative au régime de
chômage avec complément d’entreprise (″RCC″) - Prolongation, p. 4623.

Service public fédéral Emploi, Travail et Concertation sociale

20 DECEMBRE 2023. — Arrêté royal rendant obligatoire la conven-
tion collective de travail du 7 juillet 2023, conclue au sein de la
Commission paritaire pour l’entretien du textile, relative au crédit-
temps et à la diminution de carrière pour la période du 1er juillet 2023
au 31 décembre 2023, p. 4624.
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Federale Overheidsdienst Werkgelegenheid, Arbeid en Sociaal Overleg

20 DECEMBER 2023. — Koninklijk besluit waarbij algemeen verbin-
dend wordt verklaard de collectieve arbeidsovereenkomst van 7 juli 2023,
gesloten in het Paritair Comité voor de textielverzorging, betreffende de
landingsbanen voor de periode van 1 juli 2023 tot 31 december 2023,
bl. 4626.

Federale Overheidsdienst Werkgelegenheid, Arbeid en Sociaal Overleg

20 DECEMBER 2023. — Koninklijk besluit waarbij algemeen verbin-
dend wordt verklaard de collectieve arbeidsovereenkomst van 3 juli 2023,
gesloten in het Paritair Comité voor de bedienden der
metaalfabrikatennijverheid, betreffende het stelsel werkloosheid met
bedrijfstoeslag (″SWT″). — Verlenging, bl. 4627.

Federale Overheidsdienst Werkgelegenheid, Arbeid en Sociaal Overleg

20 DECEMBER 2023. — Koninklijk besluit waarbij algemeen verbin-
dend wordt verklaard de collectieve arbeidsovereenkomst van
29 juni 2023, gesloten in het Paritair Comité voor het drukkerij-,
grafische kunst- en dagbladbedrijf, betreffende het behoud van de
lagere leeftijdsgrens voor de landingsbanen in de ondernemingen van
de dagbladpers, bl. 4629.

Federale Overheidsdienst Werkgelegenheid, Arbeid en Sociaal Overleg

20 DECEMBER 2023. — Koninklijk besluit waarbij algemeen verbin-
dend wordt verklaard de collectieve arbeidsovereenkomst van
29 juni 2023, gesloten in het Paritair Comité voor het drukkerij-,
grafische kunst- en dagbladbedrijf, betreffende het stelsel van werk-
loosheid met bedrijfstoeslag (SWT) op de leeftijd 60 jaar - zwaar beroep
en nachtarbeid - 33 jaar - in de ondernemingen van de dagbladpers,
bl. 4631.

Federaal Agentschap voor Geneesmiddelen en Gezondheidsproducten

20 DECEMBER 2023. — Koninklijk besluit waarbij algemeen verbin-
dend wordt verklaard de collectieve arbeidsovereenkomst van 6 juli 2023,
gesloten in het Paritair Subcomité voor het bedrijf der grint- en
zandgroeven welke in openlucht geëxploiteerd worden in de provin-
cies Antwerpen, West-Vlaanderen, Oost-Vlaanderen, Limburg en Vlaams-
Brabant, betreffende het stelsel van werkloosheid met bedrijfstoeslag op
de leeftijd van 60 jaar voor de werknemers met een lange loopbaan
(voor de periode van 1 juli 2023 tot en met 30 juni 2025) in de
witzandexploitaties, bl. 4634.

Federale Overheidsdienst Werkgelegenheid, Arbeid en Sociaal Overleg

20 DECEMBER 2023. — Koninklijk besluit waarbij algemeen verbin-
dend wordt verklaard de collectieve arbeidsovereenkomst van
26 juni 2023, gesloten in het Paritair Comité voor het bouwbedrijf,
betreffende de toekenning aan sommige bejaarde arbeiders van een
aanvullende vergoeding (werkloosheid met bedrijfstoeslag) ten laste
van Constructiv, bl. 4636.

Federale Overheidsdienst Werkgelegenheid, Arbeid en Sociaal Overleg

22 DECEMBER 2023. — Koninklijk besluit waarbij, voor de onder-
nemingen die onder het Paritair Comité voor de textielnijverheid
(PC 120) ressorteren, de maximumduur van sommige regelingen van
gedeeltelijke arbeid wordt vastgesteld, bl. 4642.

Federale Overheidsdienst Werkgelegenheid, Arbeid en Sociaal Overleg

22 DECEMBER 2023. — Koninklijk besluit betreffende de zondags-
rust en de arbeidsduur van sommige werklieden tewerkgesteld in de
ondernemingen die ressorteren onder het Paritair Comité voor de
metaal-, machine- en elektrische bouw (PC 111), bl. 4644.

Service public fédéral Emploi, Travail et Concertation sociale

20 DECEMBRE 2023. — Arrêté royal rendant obligatoire la conven-
tion collective de travail du 7 juillet 2023, conclue au sein de la
Commission paritaire pour l’entretien du textile, relative aux emplois
de fin de carrière pour la période du 1er juillet 2023 au 31 décembre 2023,
p. 4626.

Service public fédéral Emploi, Travail et Concertation sociale

20 DECEMBRE 2023. — Arrêté royal rendant obligatoire la conven-
tion collective de travail du 3 juillet 2023, conclue au sein de la
Commission paritaire pour employés des fabrications métalliques,
relative au régime de chômage avec complément d’entreprise (″RCC″). —
Prolongation, p. 4627.

Service public fédéral Emploi, Travail et Concertation sociale

20 DECEMBRE 2023. — Arrêté royal rendant obligatoire la conven-
tion collective de travail du 29 juin 2023, conclue au sein de la
Commission paritaire de l’imprimerie, des arts graphiques et des
journaux , relative au maintien de la limite d’âge inférieure pour les
emplois de fin de carrière dans les entreprises de presse quotidienne,
p. 4629.

Service public fédéral Emploi, Travail et Concertation sociale

20 DECEMBRE 2023. — Arrêté royal rendant obligatoire la conven-
tion collective de travail du 29 juin 2023, conclue au sein de la
Commission paritaire de l’imprimerie, des arts graphiques et des
journaux , relative au régime de chômage avec complément d’entre-
prise (RCC) à l’âge 60 ans - métier lourd et travail de nuit - 33 ans - dans
les entreprises de presse quotidienne, p. 4631.

Service public fédéral Emploi, Travail et Concertation sociale

20 DECEMBRE 2023. — Arrêté royal rendant obligatoire la conven-
tion collective de travail du 6 juillet 2023, conclue au sein de la
Sous-commission paritaire de l’industrie des carrières de gravier et de
sable exploitées à ciel ouvert dans les provinces d’Anvers, de Flandre
occidentale, de Flandre orientale, de Limbourg et du Brabant flamand,
relative au régime de chômage avec complément d’entreprise à l’âge de
60 ans pour les travailleurs comptant une carrière longue dans les
exploitations de sable blanc (pour la période du 1er juillet 2023 au
30 juin 2025 inclus), p. 4634.

Service public fédéral Emploi, Travail et Concertation sociale

20 DECEMBRE 2023. — Arrêté royal rendant obligatoire la conven-
tion collective de travail du 26 juin 2023, conclue au sein de la
Commission paritaire de la construction, relative à l’octroi à certains
ouvriers âgés d’une indemnité complémentaire (chômage avec complé-
ment d’entreprise) à charge de Constructiv, p. 4636.

Service public fédéral Emploi, Travail et Concertation sociale

22 DECEMBRE 2023. — Arrêté royal fixant, pour les entreprises
ressortissant à la Commission paritaire de l’industrie textile (CP 120), la
durée maximum de certains régimes de travail à temps réduit, p. 4642.

Service public fédéral Emploi, Travail et Concertation sociale

22 DECEMBRE 2023. — Arrêté royal relatif au repos du dimanche et
à la durée du travail de certains ouvriers occupés par les entreprises
ressortissant à la Commission paritaire des constructions métallique,
mécanique et électrique (CP 111), p. 4644.
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Programmatorische Federale Overheidsdienst Maatschappelijke Integratie,
Armoedebestrijding en Sociale Economie

19 DECEMBER 2023. — Koninklijk besluit van 19 decem-
ber 2023 inzake voor voedselhulp voor de doelgroep van gebruikers
van de OCMW’s voor het toelagejaar 2024, bl. 4645.

Gemeenschaps- en Gewestregeringen

Gemeinschafts- und Regionalregierungen

Vlaamse Gemeenschap

Vlaamse overheid

22 DECEMBER 2023. — Decreet over de instemming met het
samenwerkingsakkoord van 26 april 2023 tussen de Federale Staat, het
Waalse Gewest, het Vlaamse Gewest en het Brusselse Hoofdstedelijke
Gewest tot oprichting van het Centraal fietsregister, bl. 4669.

Vlaamse overheid

22 DECEMBER 2023. — Decreet tot instemming met de kaderover-
eenkomst inzake een partnerschap en samenwerking tussen de Euro-
pese Unie en haar lidstaten, enerzijds, en de Regering van Maleisië,
anderzijds, ondertekend te Brussel op 14 december 2022,
bl. 4670.

Vlaamse overheid

22 DECEMBER 2023. — Decreet tot instemming met de kaderover-
eenkomst inzake een breed partnerschap en samenwerking tussen de
Europese Unie en haar lidstaten, enerzijds, en het Koninkrijk Thailand,
anderzijds, ondertekend te Brussel op 14 december 2022,
bl. 4671.

Vlaamse overheid

22 DECEMBER 2023. — Decreet tot instemming met de overeen-
komst tussen het Koninkrijk België en de Dominicaanse Republiek
inzake het verrichten van betaalde werkzaamheden door bepaalde
gezinsleden van het personeel van de diplomatieke missies en consu-
laire posten, ondertekend te Brussel op 17 juni 2022, bl. 4672.

Vlaamse overheid

22 DECEMBER 2023. — Decreet tot instemming met de overeen-
komst tussen het Koninkrijk België en de Republiek Oeganda inzake
het op grond van wederkerigheid verrichten van betaalde werkzaam-
heden door bepaalde gezinsleden van het personeel van de diploma-
tieke missies en consulaire posten, ondertekend te Kampala op
8 december 2022, bl. 4673.

Vlaamse overheid

22 DECEMBER 2023. — Decreet tot instemming met het Aanvullend
Protocol tussen het Koninkrijk België en de Europese
Vrijhandelsassociatie, ondertekend te Brussel op 24 november 2022,
bl. 4674.

Vlaamse overheid

20 OKTOBER 2023. — Besluit van de Vlaamse Regering tot wijziging
van het besluit van de Vlaamse Regering van 1 juni 1995 houdende
algemene en sectorale bepalingen inzake milieuhygiëne en titel III van
het VLAREM van 16 mei 2014, wat betreft de omzetting van de
BBT-conclusies voor de ferrometaalverwerkende industrie,
bl. 4675.

Service public fédéral de Programmation Intégration sociale, Lutte contre
la Pauvreté et Economie sociale

19 DECEMBRE 2023. — Arrêté royal du 19 décembre 2023 portant
sur l’aide alimentaire à destination des publics cibles des CPAS pour la
période de subvention 2024, p. 4645.

Gouvernements de Communauté et de Région

Communauté flamande

Autorité flamande

22 DECEMBRE 2023. — Décret portant assentiment à l’accord de
coopération du 26 avril 2023 entre l’État fédéral, la Région wallonne, la
Région flamande et la Région de Bruxelles-Capitale portant création du
Registre central des cycles, p. 4669.

Autorité flamande

22 DECEMBRE 2023. — Décret portant assentiment à l’Accord-cadre
de partenariat et de coopération entre l’Union européenne et ses États
membres, d’une part, et le gouvernement de la Malaisie, d’autre part,
fait à Bruxelles le 14 décembre 2022, p. 4670.

Autorité flamande

22 DECEMBRE 2023. — Décret portant assentiment à l’Accord-cadre
global de partenariat et de coopération entre l’Union européenne et ses
États membres, d’une part, et le Royaume de Thaïlande, d’autre part,
fait à Bruxelles le 14 décembre 2022, p. 4671.

Autorité flamande

22 DECEMBRE 2023. — Décret portant assentiment à l’Accord entre
le Royaume de Belgique et la République dominicaine sur l’exercice
d’activités à but lucratif par certains membres de la famille du
personnel de missions diplomatiques et de postes consulaires, fait à
Bruxelles le 17 juin 2022, p. 4672.

Autorité flamande

22 DECEMBRE 2023. — Décret portant assentiment à l’Accord entre
le Royaume de Belgique et la République d’Ouganda sur l’exercice des
activités à but lucratif par des membres de la famille du personnel de
missions diplomatiques et de postes consulaires sur base de réciprocité,
fait à Kampala le 8 décembre 2022, p. 4673.

Autorité flamande

22 DECEMBRE 2023. — Décret portant assentiment au Protocole
additionnel entre le Royaume de Belgique et l’Association européenne
de Libre-échange, signé à Bruxelles le 24 novembre 2022, p. 4674.

Autorité flamande

20 OCTOBRE 2023. — Arrêté du Gouvernement flamand modifiant
l’arrêté du Gouvernement flamand du 1er juin 1995 fixant les disposi-
tions générales et sectorielles en matière d’hygiène de l’environnement
et le titre III du VLAREM du 16 mai 2014, en ce qui concerne la
transposition des conclusions sur les MTD dans les industries de
transformation des métaux ferreux, p. 4711.
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Vlaamse overheid

22 DECEMBER 2023. — Besluit van de Vlaamse Regering tot
wijziging van het besluit van de Vlaamse Regering van 17 decem-
ber 2021 tot wijziging van het Besluit Vlaamse Codex Wonen van 2021,
wat betreft de sociale huur, bl. 4728.

Franse Gemeenschap

Ministerie van de Franse Gemeenschap

5 OKTOBER 2023. — Decreet betreffende het bestuur, de transparantie,
de autonomie en de controle in verband met de instellingen, de
maatschappijen voor schoolgebouwen en de maatschappijen voor
vermogensbeheer die onder de Franse Gemeenschap ressorteren,
bl. 4749.

Ministerie van de Franse Gemeenschap

20 JULI 2023. — Besluit van de Regering van de Franse Gemeenschap
waarbij voor het jaar 2023-2024 afwijkingen worden toegestaan van de
rationalisatienormen voor bepaalde inrichtingen voor secundair
onderwijs, bl. 4768.

Ministerie van de Franse Gemeenschap

20 JULI 2023. — Besluit van de Regering van de Franse Gemeenschap
houdende toelating, voor 2023-2024, tot organisatie of de toelating tot
de subsidiëring van gegroepeerde basisopties in het gewoon secundair
onderwijs en houdende afwijking, voor 2023-2024, van de voorwaarde
beschreven in artikel 24, § 3, van het besluit van de Executieve van de
Franse Gemeenschap van 15 maart 1993 tot vaststelling van de
verplichtingen tot overleg tussen gelijkaardige inrichtingen in het
secundair onderwijs met volledig leerplan, bl. 4775.

Ministerie van de Franse Gemeenschap

26 JUNI 2023. — Ministerieel besluit tot goedkeuring van de
wijzigingen van het huishoudelijk reglement van de jury voor de
projectoproep met betrekking tot de financiering van artistieke projec-
ten in de Hogere Kunstscholen (FiPA-ESA), bl. 4780.

Ministerie van de Franse Gemeenschap

27 JUNI 2023. — Ministerieel besluit houdende goedkeuring van het
huishoudelijk reglement van de “Commission d’agrément des ambu-
lanciers de transport non urgent de patients”, bl. 4785.

Ministerie van de Franse Gemeenschap

4 JULI 2023. — Ministerieel besluit tot vaststelling van de huisves-
tingsprijzen 2023 voor de universitaire ziekenhuizen voor de periode
van 1 juli 2023 tot 30 juni 2024, in uitvoering van de artikelen 6 tot 10
van het besluit van 19 juli 2017 betreffende de huisvestingsprijs en de
financiering van sommige uitrustingen voor zware medisch-technische
diensten in universitaire ziekenhuizen, bl. 4786.

Brussels Hoofdstedelijk Gewest

Brussels Hoofdstedelijk Gewest

22 DECEMBER 2023. — Ordonnantie houdende instemming met het
samenwerkingsakkoord van 27 september 2023 tussen het Brussels
Hoofdstedelijk Gewest en de Gemeenschappelijke Gemeenschapscom-
missie betreffende de sociale steun aan de huishoudens in het kader van
de uitvoering van sociale maatregelen in de watersector,
bl. 4786.

Brussels Hoofdstedelijk Gewest

22 DECEMBER 2023. — Ordonnantie tot wijziging van de Brusselse
Huisvestingscode, bl. 4793.

Autorité flamande

22 DECEMBRE 2023. — Arrêté du Gouvernement flamand modifiant
l’arrêté du Gouvernement flamand du 17 décembre 2021 modifiant
l’Arrêté relatif au Code flamand du Logement de 2021, en ce qui
concerne le logement social, p. 4730.

Communauté française

Ministère de la Communauté française

5 OCTOBRE 2023. — Décret relatif à la gouvernance, à la transparence,
à l’autonomie et au contrôle des organismes, des sociétés de bâtiments
scolaires et des sociétés de gestion patrimoniale qui dépendent de la
Communauté française, p. 4732.

Ministère de la Communauté française

20 JUILLET 2023. — Arrêté du Gouvernement de la Communauté
française accordant, pour l’année 2023-2024, dérogations aux normes de
rationalisation pour certains établissements d’enseignement secondaire,
p. 4767.

Ministère de la Communauté française

20 JUILLET 2023. — Arrêté du Gouvernement de la Communauté
française autorisant, pour 2023-2024, l’organisation ou l’admission aux
subventions d’options de base groupées dans l’enseignement secon-
daire ordinaire et portant dérogation, pour 2023-2024, à la condition
décrite à l’article 24, § 3, de l’arrêté de l’Exécutif de la Communauté
française du 15 mars 1993 fixant les obligations de concertation entre
établissements dans l’enseignement secondaire de plein exercice,
p. 4769.

Ministère de la Communauté française

26 JUIN 2023. — Arrêté ministériel portant approbation des modifi-
cations du règlement d’ordre intérieur du jury de l’appel à projets
relatif au financement de projets artistiques dans les Ecoles supérieures
des Arts (FiPA-ESA), p. 4775.

Ministère de la Communauté française

27 JUIN 2023. — Arrêté ministériel portant approbation du règlement
d’ordre intérieur de la Commission d’agrément des ambulanciers de
transport non urgent de patients, p. 4781.

Ministère de la Communauté française

4 JUILLET 2023. — Arrêté ministériel fixant les prix d’hébergement
2023 des hôpitaux universitaires pour la période du 1er juillet 2023 au
30 juin 2024, en exécution des articles 6 à 10 du décret du
19 juillet 2017 relatif au prix d’hébergement et au financement de
certains appareillages des services médicotechniques lourds en hôpital
universitaire, p. 4785.

Région de Bruxelles-Capitale

Région de Bruxelles-Capitale

22 DECEMBRE 2023. — Ordonnance portant assentiment à l’accord
de coopération du 27 septembre 2023 entre la Région de Bruxelles-
Capitale et la Commission communautaire commune relatif à l’aide
sociale aux ménages dans le cadre de la mise en œuvre de mesures
sociales dans le secteur de l’eau, p. 4786.

Région de Bruxelles-Capitale

22 DECEMBRE 2023. — Ordonnance modifiant le Code bruxellois du
Logement, p. 4793.
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Brussels Hoofdstedelijk Gewest

30 NOVEMBER 2023. — Besluit van de Brusselse Hoofdstedelijke
Regering tot bepaling van de elementaire verplichtingen inzake
veiligheid, gezondheid en uitrusting van de woningen, bl. 4807.

Andere besluiten

Federale Overheidsdienst Financiën

Personeel. — Ontslag, bl. 4814.

Federale Overheidsdienst Financiën

Personeel. — Ontslag, bl. 4814.

Federale Overheidsdienst Mobiliteit en Vervoer

Personeel. — Ontslag, bl. 4814.

Federale Overheidsdienst Volksgezondheid, Veiligheid van de Voedsel-
keten en Leefmilieu

8 NOVEMBER 2023. — Ministerieel besluit houdende de benoeming
van de regeringscommissaris en de plaatsvervangend regeringscom-
missaris bij de vereniging zonder winstoogmerk Ondersteuningsfonds
voor visserij in transitie (OVIS VZW), bl. 4814.

Federale Overheidsdienst Justitie

4 JANUARI 2024. — Ministerieel besluit houdende de aanwijzing
van een selectiecomité belast met de evaluatie van de kandidaturen
voor de posten van administrateur-generaal en adjunct-administrateur-
generaal van de Veiligheid van de Staat, bl. 4815.

Federale Overheidsdienst Justitie

Notariaat, bl. 4816.

Federale Overheidsdienst Justitie

Rechterlijke Orde, bl. 4817.

Federale Overheidsdienst Justitie

Rechterlijke Orde, bl. 4817.

Federale Overheidsdienst Justitie

Rechterlijke Orde, bl. 4819.

Federale Overheidsdienst Justitie

Gerechtsdeurwaarders, bl. 4822.

Federale Overheidsdienst Justitie

Gerechtsdeurwaarders, bl. 4822.

Région de Bruxelles-Capitale

30 NOVEMBRE 2023. — Arrête du Gouvernement de la Région de
Bruxelles-Capitale determinant les exigences élémentaires en matière
de sécurité, de salubrité et d’équipement des logements, p. 4807.

Autres arrêtés

Service public fédéral Finances

Personnel. — Démission, p. 4814.

Service public fédéral Finances

Personnel. — Démission, p. 4814.

Service public fédéral Mobilité et Transports

Personnel. — Démission, p. 4814.

Service public fédéral Santé publique, Sécurité de la Chaîne alimentaire et
Environnement

8 NOVEMBRE 2023. — Arrêté ministériel nommant le commissaire
du gouvernement et du commissaire du gouvernement suppléant
désignés auprès de l’association sans but lucratif Ondersteuningsfonds
voor visserij in transitie (OVIS VZW), p. 4814.

Service public fédéral Justice

4 JANVIER 2024. — Arrêté ministériel portant désignation d’un
comité de sélection chargé de l’évaluation des candidatures pour les
fonctions d’administrateur général et administrateur général adjoint de
la Sûreté de l’Etat, p. 4815.

Service public fédéral Justice

Notariat, p. 4816.

Service public fédéral Justice

Ordre judiciaire, p. 4817.

Service public fédéral Justice

Ordre judiciaire, p. 4817.

Service public fédéral Justice

Ordre judiciaire, p. 4819.

Service public fédéral Justice

Huissier de justice, p. 4822.

Service public fédéral Justice

Huissier de justice, p. 4822.
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Federale Overheidsdienst Economie, K.M.O., Middenstand en Energie

22 DECEMBER 2023. — Ministerieel besluit tot erkenning van
vijfenzeventig vennootschappen als landbouwonderneming en tot
schrapping van deze vijfenzeventig vennootschappen uit de lijst van
vennootschappen die worden vermoed erkend te zijn als landbouwon-
derneming bedoeld in bijlage 2 van het ministerieel besluit van
27 augustus 2019 houdende de lijsten van vennootschappen die
worden vermoed erkend te zijn als sociale onderneming of als
landbouwonderneming, bl. 4822.

Federale Overheidsdienst Economie, K.M.O., Middenstand en Energie

22 DECEMBER 2023. — Ministerieel besluit tot erkenning van twee
vennootschappen als sociale onderneming en tot schrapping van deze
twee vennootschappen uit de lijst van vennootschappen die worden
vermoed erkend te zijn als sociale onderneming bedoeld in bijlage 1
van het ministerieel besluit van 27 augustus 2019 houdende de lijsten
van vennootschappen die worden vermoed erkend te zijn als sociale
onderneming of als landbouwonderneming, bl. 4826.

Federale Overheidsdienst Economie, K.M.O., Middenstand en Energie

22 DECEMBER 2023. — Ministerieel besluit tot erkenning van drie
coöperatieve vennootschappen, bl. 4827.

Federale Overheidsdienst Economie, K.M.O., Middenstand en Energie

22 DECEMBER 2023. — Ministerieel besluit tot erkenning van acht
vennootschappen als landbouwonderneming, bl. 4827.

Gemeenschaps- en Gewestregeringen

Gemeinschafts- und Regionalregierungen

Vlaamse Gemeenschap

Vlaamse overheid

Welzijn, Volksgezondheid en Gezin

Departement Zorg. — Uittrekselbestand oktober 2023,
bl. 4828.

Vlaamse overheid

Welzijn, Volksgezondheid en Gezin

Departement Zorg. — Uittrekselbestand november 2023,
bl. 4839.

Franse Gemeenschap

Ministerie van de Franse Gemeenschap

28 JUNI 2023. — Ministerieel besluit houdende benoeming van de
leden van de Erkenningscommissie voor optometristen,
bl. 4850.

Ministerie van de Franse Gemeenschap

24 JULI 2023. — Ministerieel besluit tot wijziging van het ministerieel
besluit van 5 juli 2018 houdende benoeming van de leden van de
erkenningscommissie voor artsen gespecialiseerd in de neurochirurgie,
bl. 4851.

Service public fédéral Economie, P.M.E., Classes moyennes et Energie

22 DECEMBER 2023. — Arrêté ministériel portant agrément de
septante-cinq sociétés comme entreprise agricole et portant retrait de
ces septante-cinq sociétés de la liste des sociétés qui sont présumées
agréées comme entreprise agricole visée à l’annexe 2 de l’arrêté
ministériel du 27 août 2019 établissant les listes des sociétés qui sont
présumées agréées comme entreprise sociale ou agricole, p. 4822.

Service public fédéral Economie, P.M.E., Classes moyennes et Energie

22 DECEMBRE 2023. — Arrêté ministériel portant agrément de deux
sociétés comme entreprise sociale et portant retrait de ces deux sociétés
de la liste des sociétés qui sont présumées agréées comme entreprise
sociale visée à l’annexe 1rede l’arrêté ministériel du 27 août 2019 éta-
blissant les listes des sociétés qui sont présumées agréées comme
entreprise sociale ou agricole, p. 4826.

Service public fédéral Economie, P.M.E., Classes moyennes et Energie

22 DECEMBRE 2023. — Arrêté ministériel portant agrément de trois
sociétés coopératives, p. 4827.

Service public fédéral Economie, P.M.E., Classes moyennes et Energie

22 DECEMBRE 2023. — Arrêté ministériel portant agrément de huit
sociétés comme entreprise agricole, p. 4827.

Gouvernements de Communauté et de Région

Communauté flamande

Vlaamse overheid

Welzijn, Volksgezondheid en Gezin

Departement Zorg. — Uittrekselbestand oktober 2023,
p. 4828.

Vlaamse overheid

Welzijn, Volksgezondheid en Gezin

Departement Zorg. — Uittrekselbestand november 2023,
p. 4839.

Communauté française

Ministère de la Communauté française

28 JUIN 2023. — Arrêté ministériel portant nomination des membres
de la commission d’agrément des optométristes, p. 4849.

Ministère de la Communauté française

24 JUILLET 2023. — Arrêté ministériel modifiant l’arrêté ministériel
du 5 juillet 2018 portant nomination des membres de la commission
d’agrément des médecins spécialistes en neurochirurgie, p. 4851.
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Ministère de la Communauté française

Décision de délégation de compétence et de signature du Ministère
de la Fédération Wallonie-Bruxelles Numéro unique d’identification :
AD-SG-1033, bl. 4852.

Ministère de la Communauté française

Décision de délégation de compétence et de signature du Ministère
de la Fédération Wallonie-Bruxelles. — Numéro unique d’identifica-
tion : AD-SG-1034, bl. 4853.

Ministère de la Communauté française

Décision de délégation de compétence et de signature du ministère
de la Fédération Wallonie-Bruxelles. — Numéro unique d’identifica-
tion : ad-gov-1024, bl. 4855.

Ministère de la Communauté française

Décision de révocation de compétence et de signature du ministère
de la fédération Wallonie-Bruxelles Numéro unique d’identification :
REV-AD-SG-1051, bl. 4856.

Waals Gewest

Wallonische Region

Service public de Wallonie

26 JUILLET 2023. — Arrêté ministériel modifiant l’arrêté ministériel
du 17 juin 2020 désignant les membres du Conseil wallon du Bien-être
des animaux institué par le Code wallon du Bien-être des animaux. —
Extrait, bl. 4856.

Service public de Wallonie

Personnel, bl. 4857.

Brussels Hoofdstedelijk Gewest

Gewestelijke Overheidsdienst Brussel

Wolu Facilities. – Overheidsopdrachten. — Vernietiging,
bl. 4860.

Officiële berichten

Brussels Hoofdstedelijk Parlement

15 DECEMBER 2023. — Beslissing tot wijziging van het reglement tot
vaststelling van de regeling van de pensioenen die aan de gewezen
leden van het Brussels Hoofdstedeljk Parlement worden toegekend,
bl. 4860.

Raad van State

Bericht voorgeschreven bij artikel 3quater van het besluit van de
Regent van 23 augustus 1948 tot regeling van de rechtspleging voor de
afdeling bestuursrechtspraak van de Raad van State, bl. 4877.

Conseil d’Etat

Bekanntmachung, vorgeschrieben durch Artikel 3quater des Erlasses des Regenten vom 23. August 1948 zur
Festlegung des Verfahrens vor der Verwaltungsstreitsachenabteilung des Staatsrates, S. 4877.

Ministère de la Communauté française

Décision de délégation de compétence et de signature du Ministère
de la Fédération Wallonie-Bruxelles Numéro unique d’identification :
AD-SG-1033, p. 4852.

Ministère de la Communauté française

Décision de délégation de compétence et de signature du Ministère
de la Fédération Wallonie-Bruxelles. — Numéro unique d’identifica-
tion : AD-SG-1034, p. 4853.

Ministère de la Communauté française

Décision de délégation de compétence et de signature du ministère
de la Fédération Wallonie-Bruxelles. — Numéro unique d’identifica-
tion : ad-gov-1024, p. 4855.

Ministère de la Communauté française

Décision de révocation de compétence et de signature du ministère
de la fédération Wallonie-Bruxelles Numéro unique d’identification :
REV-AD-SG-1051, p. 4856.

Région wallonne

Service public de Wallonie

26 JUILLET 2023. — Arrêté ministériel modifiant l’arrêté ministériel
du 17 juin 2020 désignant les membres du Conseil wallon du Bien-être
des animaux institué par le Code wallon du Bien-être des animaux. —
Extrait, p. 4856.

Service public de Wallonie

Personnel, p. 4857.

Région de Bruxelles-Capitale

Service public régional de Bruxelles

Wolu Facilities. — Marchés publics. — Annulation, p. 4860.

Avis officiels

Parlement de la Région de Bruxelles-Capitale

15 DECEMBRE 2023. — Décision de modification du règlement
fixant le régime des pensions attribuées aux anciens membres du
Parlement de la Région de Bruxelles-Capitale, p. 4860.

Conseil d’Etat

Avis prescrit par l’article 3quater de l’arrêté du Régent du
23 août 1948 déterminant la procédure devant la section du contentieux
administratif du Conseil d’État, p. 4877.
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Federale Overheidsdienst Beleid en Ondersteuning

Vergelijkende selectie van Franstalige juristen Commissie vrijstelling
bijdragen (m/v/x) (niveau A1) voor het RSVZ. — Selectienummer:
AFG23429, bl. 4877.

Federale Overheidsdienst Beleid en Ondersteuning

Vergelijkende selectie van Franstalige Verantwoordelijken externe
logistiek (m/v/x) (niveau A1) voor het Ministerie van Defensie. —
Selectienummer: AFG23431, bl. 4877.

Federale Overheidsdienst Beleid en Ondersteuning

Vergelijkende selectie van Nederlandstalige Drugscoördinatoren
Douane & Accijnzen (m/v/x) (niveau A4) voor de FOD Financiën. —
Selectienummer: ANG23585, bl. 4878.

Federale Overheidsdienst Beleid en Ondersteuning

Vergelijkende Franstalige selecties voor bevordering naar niveau A
(reeks 3) voor de Hulpkas voor werkloosheidsuitkeringen. — Selectie-
nummers: BFG23144 - BFG23145, bl. 4878.

Federale Overheidsdienst Beleid en Ondersteuning

Vergelijkende Nederlandstalige selectie voor bevordering naar
niveau B (specifiek gedeelte) voor de Rechterlijke Orde : Griffiers bij de
vredegerechten van het arrondissement Brussel (m/v/x). — BNG23184,
bl. 4878.

Federale Overheidsdienst Beleid en Ondersteuning

Resultaat van de vergelijkende selectie van Franstalige Fiscale
controleurs (m/v/x) (niveau B) voor de FOD Financiën. —
Selectienummer: AFG23216, bl. 4879.

Federale Overheidsdienst Beleid en Ondersteuning

Resultaat van de vergelijkende selectie van Franstalige System
Administrators (m/v/x) (niveau A2) voor de FOD Economie. —
Selectienummer: AFG23334, bl. 4879.

Federale Overheidsdienst Beleid en Ondersteuning

Resultaat van de vergelijkende selectie van Franstalige Ingenieurs
(m/v/x) (niveau A2) voor Federale Pensioendienst. — Selectienummer:
AFG23347, bl. 4879.

Federale Overheidsdienst Beleid en Ondersteuning

Resultaat van de vergelijkende selectie van Nederlandstalige Mede-
werkers Meubilair (m/v/x) (niveau B) voor het Ministerie van
Defensie. — Selectienummer: ANG23396, bl. 4879.

Federale Overheidsdienst Beleid en Ondersteuning

Resultaat van de vergelijkende selectie van Nederlandstalige Adjunc-
ten Chef Simulatie (m/v/x) (niveau A1) voor het Ministerie van
Defensie. — Selectienummer: ANG23442, bl. 4879.

Service public fédéral Stratégie et Appui

Sélection comparative de juristes Commission des dispenses de
cotisations (m/f/x) (niveau A1) francophones pour l’INASTI. —
Numéro de sélection : AFG23429, p. 4877.

Service public fédéral Stratégie et Appui

Sélection comparative de Responsables logistiques externes (m/f/x)
(niveau A1), francophones, pour le Ministère de la Défense. — Numéro
de sélection : AFG23431, p. 4877.

Service public fédéral Stratégie et Appui

Sélection comparative de Coordinateurs des drogues Douanes &
Accises (m/f/x) (niveau A4), néerlandophones, pour le SPF Finan-
ces. — Numéro de sélection : ANG23585, p. 4878.

Service public fédéral Stratégie et Appui

Sélections comparatives francophones d’accession au niveau A
(3ème série) pour la CAPAC. — Numéros de sélection : BFG23144 -
BFG23145, p. 4878.

Service public fédéral Stratégie et Appui

Sélection comparative néerlandophone d’accession au niveau B
(épreuve particulière) pour l’Ordre judiciaire : Greffiers des cours de
justice de paix de Bruxelles (néerlandophones) (m/f/x). — BNG23184,
p. 4878.

Service public fédéral Stratégie et Appui

Résultat de la sélection comparative de Contrôleurs fiscaux (m/f/x)
(niveau B), francophones, pour le SPF Finances. — Numéro de sélec-
tion : AFG23216, p. 4879.

Service public fédéral Stratégie et Appui

Résultat de la sélection comparative de System Administrators
(m/f/x) (niveau A2), francophones, pour le SPF Economie. — Numéro
de sélection : AFG23334, p. 4879.

Service public fédéral Stratégie et Appui

Résultat de la sélection comparative d’Ingénieurs (m/f/x)
(niveau A2) francophones pour Service fédéral des Pensions. —
Numéro de sélection : AFG23347, p. 4879.

Service public fédéral Stratégie et Appui

Résultat de la sélection comparative des Gestionnaires de mobilier
(m/f/x) (niveau B) néerlandophones pour le Ministère de la Défense. —
Numéro de sélection : ANG23396, p. 4879.

Service public fédéral Stratégie et Appui

Résultat de la sélection comparative des Adjoints Chef Simulation
(m/f/x) (niveau A1) néerlandophones pour le Ministère de la Défense. —
Numéro de sélection : ANG23442, p. 4879.
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Federale Overheidsdienst Beleid en Ondersteuning

Resultaat van de vergelijkende selectie van Nederlandstalige Mana-
gementassistenten (m/v/x) (niveau B) voor het Federaal Agentschap
voor de Veiligheid van de Voedselketen (FAVV). —
Selectienummer: ANG23446, bl. 4880.

Federale Overheidsdienst Beleid en Ondersteuning

Resultaat van de vergelijkende selectie van Nederlandstalige Inge-
nieurs (m/v/x) (niveau A2) voor Federale Pensioendienst. —
Selectienummer: ANG23472, bl. 4880.

Federale Overheidsdienst Beleid en Ondersteuning

Resultaat van de vergelijkende selectie van Nederlandstalige Selec-
tieverantwoordelijken (m/v/x) (niveau B) voor het Ministerie van
Defensie. — Selectienummer: ANG23516, bl. 4880.

Federale Overheidsdienst Beleid en Ondersteuning

Resultaten van de vergelijkende Franstalige selecties voor bevorde-
ring naar niveau B (specifiek gedeelte) voor de FOD Volksgezondheid,
Veil igheid van de Voedselketen en Leefmilieu:
BFG23120-BFG23141-BFG23116, bl. 4880.

Federale Overheidsdienst Beleid en Ondersteuning

Resultaten van de vergelijkende Nederlandstalige selecties voor
bevordering naar niveau B (specifiek gedeelte) voor de
FOD Volksgezondheid, Veiligheid van de Voedselketen en Leefmi-
lieu. — Selectienummers: BNG23140-BNG23145-BNG23144,
bl. 4880.

Federale Overheidsdienst Binnenlandse Zaken

Oproep tot het verlengen van de fysieke geschiktheidsproeven in het
kader van het Federaal Geschiktheidsattest (basiskader – middenka-
der – hoger kader), bl. 4881.

Federale Overheidsdienst Binnenlandse Zaken

Oproep tot het behalen van het federaal geschiktheidsattest voor
kandidaat-brandweermannen en-vrouwen (basiskader) ,
bl. 4882.

Federale Overheidsdienst Binnenlandse Zaken

Oproep tot het behalen van het federaal geschiktheidsattest voor
kandidaat-brandweermannen en -vrouwen (basiskader) ,
bl. 4884.

Federale Overheidsdienst Mobiliteit en Vervoer

Indexcijfers van de kostprijs van het beroepsgoederenvervoer over
de weg, bl. 4886.

Federale Overheidsdienst Justitie

Rechterlijke Macht. — Arbeidshof Gent, bl. 4886.

Federale Overheidsdienst Justitie

Gerechtsdeurwaarders. — Vergelijkend examen voor de rangschik-
king van kandidaat-gerechtsdeurwaarders voor het jaar 2024. —
Oproep tot de kandidaten, bl. 4886.

Service public fédéral Stratégie et Appui

Résultat de la sélection comparative de Management assistants
(m/f/x) (niveau B), néerlandophones, pour l’Agence fédérale pour la
Sécurité de la Chaîne alimentaire (AFSCA). — Numéro de sélection :
ANG23446, p. 4880.

Service public fédéral Stratégie et Appui

Résultat de la sélection comparative d’Ingénieurs (m/f/x)
(niveau A2) néerlandophones pour Service fédéral des Pensions. —
Numéro de sélection : ANG23472, p. 4880.

Service public fédéral Stratégie et Appui

Résultat de la sélection comparative de Responsables de sélection
(m/f/x) (niveau B) néerlandophones pour le Ministère de la Défense. —
Numéro de sélection : ANG23516, p. 4880.

Service public fédéral Stratégie et Appui

Résultat des sélections comparatives francophones d’accession au
niveau B (épreuve particulière) pour SPF Santé publique, Sécurité de la
Chaîne alimentaire et Environnement : BFG23120-BFG23141-BFG23116,
p. 4880.

Service public fédéral Stratégie et Appui

Résultat des sélections comparatives néerlandophones d’accession au
niveau B (épreuve particulière) pour SPF Santé publique, Sécurité de la
Chaîne alimentaire et Environnement. — Numéros de sélection :
BNG23140-BNG23145-BNG23144, p. 4880.

Service public fédéral Intérieur

Prolongation de la validité du certificat d’aptitude fédéral pour la
partie épreuves d’aptitude physique (cadre de base - cadre moyen -
cadre supérieur), p. 4881.

Service public fédéral Intérieur

Appel à candidatures en vue de l’obtention du certificat d’aptitude
fédéral pour candidats sapeurs-pompiers (cadre de base), p. 4882.

Service public fédéral Intérieur

Appel à candidatures en vue de l’obtention du certificat d’aptitude
fédéral pour candidats sapeurs-pompiers (cadre de base), p. 4884.

Service public fédéral Mobilité et Transports

Indices du prix de revient du transport professionnel de marchandi-
ses par route, p. 4886.

Service public fédéral Justice

Pouvoir judiciaire. — Cour du travail de Gand, p. 4886.

Service public fédéral Justice

Huissiers de Justice. — Concours pour le classement de candidats-
huissiers de justice pour l’année 2024. — Appel aux candidats, p. 4886.
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De Wettelijke Bekendmakingen en Verschillende Berichten

Deze worden niet opgenomen in deze inhoudsopgave en bevinden
zich van bl. 4888 tot 4962.

Bijlage bij het Belgisch Staatsblad

Anlage zum Belgischen Staatsblatt

Federale Overheidsdienst Economie, K.M.O., Middenstand en Energie

Lijst van geregistreerde entiteiten waarvoor in de Kruispuntbank van
Ondernemingen werd overgegaan tot de annulatie van de ambtshalve
doorhaling wegens niet-neerlegging jaarrekening uitgevoerd overeen-
komstig artikel III.42, paragraaf 1, 1ste alinea, 4° van het Wetboek van
economisch recht, bl. 4963.

Föderaler Öffentlicher Dienst Wirtschaft, K.M.B., Mittelstand und Energie

Liste der Einheiten für welche die Streichung von Amts wegen wegen Nichteinreichung des Jahresabschlusses in der
Zentralen Datenbank der Unternehmen gemäß dem Artikel III.42, Absatz 1, § 1, 4° des Wirtschaftsgesetzbuches
annulliert wurde, S. 4963.

Federale Overheidsdienst Economie, K.M.O., Middenstand en Energie

Lijst van geregistreerde entiteiten waarvoor in de Kruispuntbank van
Ondernemingen werd overgegaan tot de intrekking van de ambtshalve
doorhaling wegens niet-neerlegging jaarrekening uitgevoerd overeen-
komstig artikel III.42 van het Wetboek van economisch recht,
bl. 4967.

Föderaler Öffentlicher Dienst Wirtschaft, K.M.B., Mittelstand und Energie

Liste der registrierten Einheiten für welche die Streichung von Amts wegen in der Zentralen Datenbank der
Unternehmen gemäß Artikel III.42 des Wirtschaftsgesetzes wegen Nichteinreichung des Jahresabschlusses entzogen
wurde, S. 4967.

Federale Overheidsdienst Economie, K.M.O., Middenstand en Energie

Lijst van geregistreerde entiteiten waarvan het adres van de zetel is
doorgehaald in de Kruispuntbank van Ondernemingen, overeenkom-
stig artikel III.40 van het Wetboek van economisch recht,
bl. 4968.

Föderaler Öffentlicher Dienst Wirtschaft, K.M.B., Mittelstand und Energie

Liste der registrierten Einheiten, deren Sitzadresse in der Zentralen Datenbank der Unternehmen gemäß Artikel III.40
des Wirtschaftsgesetzbuches gestrichen wurde, S. 4968.

Federale Overheidsdienst Economie, K.M.O., Middenstand en Energie

Lijst van geregistreerde entiteiten waarvan het adres van de zetel is
doorgehaald in de Kruispuntbank van Ondernemingen, overeenkom-
stig artikel III.40 van het Wetboek van economisch recht,
bl. 4974.

Föderaler Öffentlicher Dienst Wirtschaft, K.M.B., Mittelstand und Energie

Liste der registrierten Einheiten, deren Sitzadresse in der Zentralen Datenbank der Unternehmen gemäß Artikel III.40
des Wirtschaftsgesetzbuches gestrichen wurde , S. 4974.

Les Publications légales et Avis divers

Ils ne sont pas repris dans ce sommaire mais figurent aux
pages 4888 à 4962.

Annexe au Moniteur belge

Service public fédéral Economie, P.M.E., Classes moyennes et Energie

Liste des entités enregistrées pour lesquelles il a été procédé, au sein
de la Banque-Carrefour des Entreprises, à l’annulation de la radiation
d’office pour non-dépôt des comptes annuels effectuée en vertu de
l’article III.42, paragraphe 1er, alinéa 1er, 4° du Code de droit
économique, p. 4963.

Service public fédéral Economie, P.M.E., Classes moyennes et Energie

Liste des entités enregistrées pour lesquelles il a été procédé, au sein
de la Banque-Carrefour des Entreprises, au retrait de la radiation
d’office pour non-dépôt des comptes annuels effectuée en vertu de
l’article III.42 du Code de droit économique, p. 4967.

Service public fédéral Economie, P.M.E., Classes moyennes et Energie

Liste des entités enregistrées dont l’adresse de siège a été radiée, dans
la Banque-Carrefour des Entreprises, conformément à l’article III.40 du
Code de droit économique, p. 4968.

Service public fédéral Economie, P.M.E., Classes moyennes et Energie

Liste des entités enregistrées dont l’adresse de siège a été radiée, dans
la Banque-Carrefour des Entreprises, conformément à l’article III.40 du
Code de droit économique, p. 4974.
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Federale Overheidsdienst Economie, K.M.O., Middenstand en Energie

Lijst van geregistreerde entiteiten waarvoor in de Kruispuntbank van
Ondernemingen werd overgegaan tot de intrekking van de ambtshalve
doorhaling wegens niet-neerlegging jaarrekening uitgevoerd overeen-
komstig artikel III.42 van het Wetboek van economisch recht,
bl. 4978.

Föderaler Öffentlicher Dienst Wirtschaft, K.M.B., Mittelstand und Energie

Liste der registrierten Einheiten für welche die Streichung von Amts wegen in der Zentralen Datenbank der
Unternehmen gemäß Artikel III.42 des Wirtschaftsgesetzes wegen Nichteinreichung des Jahresabschlusses entzogen
wurde, S. 4978.

Federale Overheidsdienst Economie, K.M.O., Middenstand en Energie

Lijst van geregistreerde entiteiten waarvan het adres van de zetel is
doorgehaald in de Kruispuntbank van Ondernemingen, overeenkom-
stig artikel III.40 van het Wetboek van economisch recht,
bl. 4979.

Föderaler Öffentlicher Dienst Wirtschaft, K.M.B., Mittelstand und Energie

Liste der registrierten Einheiten, deren Sitzadresse in der Zentralen Datenbank der Unternehmen gemäß Artikel III.40
des Wirtschaftsgesetzbuches gestrichen wurde, S. 4979.

Federale Overheidsdienst Economie, K.M.O., Middenstand en Energie

Lijst van geregistreerde entiteiten waarvoor in de Kruispuntbank van
Ondernemingen werd overgegaan tot de annulatie van de ambtshalve
doorhaling wegens niet-neerlegging jaarrekening uitgevoerd overeen-
komstig artikel III.42, paragraaf 1, 1ste alinea, 4° van het Wetboek van
economisch recht, bl. 4989.

Föderaler Öffentlicher Dienst Wirtschaft, K.M.B., Mittelstand und Energie

Liste der Einheiten für welche die Streichung von Amts wegen wegen Nichteinreichung des Jahresabschlusses in der
Zentralen Datenbank der Unternehmen gemäß dem Artikel III.42, Absatz 1, § 1, 4° des Wirtschaftsgesetzbuches
annulliert wurde, S. 4989.

Federale Overheidsdienst Economie, K.M.O., Middenstand en Energie

Lijst van geregistreerde entiteiten waarvan het adres van de zetel is
doorgehaald in de Kruispuntbank van Ondernemingen, overeenkom-
stig artikel III.40 van het Wetboek van economisch recht,
bl. 4990.

Föderaler Öffentlicher Dienst Wirtschaft, K.M.B., Mittelstand und Energie

Liste der registrierten Einheiten, deren Sitzadresse in der Zentralen Datenbank der Unternehmen gemäß Artikel III.40
des Wirtschaftsgesetzbuches gestrichen wurde , S. 4990.

Federale Overheidsdienst Economie, K.M.O., Middenstand en Energie

Lijst van geregistreerde entiteiten waarvan het adres van de zetel is
doorgehaald in de Kruispuntbank van Ondernemingen, overeenkom-
stig artikel III.40 van het Wetboek van economisch recht,
bl. 4998.

Föderaler Öffentlicher Dienst Wirtschaft, K.M.B., Mittelstand und Energie

Liste der registrierten Einheiten, deren Sitzadresse in der Zentralen Datenbank der Unternehmen gemäß Artikel III.40
des Wirtschaftsgesetzbuches gestrichen wurde , S. 4998.

Service public fédéral Economie, P.M.E., Classes moyennes et Energie

Liste des entités enregistrées pour lesquelles il a été procédé, au sein
de la Banque-Carrefour des Entreprises, au retrait de la radiation
d’office pour non-dépôt des comptes annuels effectuée en vertu de
l’article III.42 du Code de droit économique, p. 4978.

Service public fédéral Economie, P.M.E., Classes moyennes et Energie

Liste des entités enregistrées dont l’adresse de siège a été radiée, dans
la Banque-Carrefour des Entreprises, conformément à l’article III.40 du
Code de droit économique, p. 4979.

Service public fédéral Economie, P.M.E., Classes moyennes et Energie

Liste des entités enregistrées pour lesquelles il a été procédé, au sein
de la Banque-Carrefour des Entreprises, à l’annulation de la radiation
d’office pour non-dépôt des comptes annuels effectuée en vertu de
l’article III.42, paragraphe 1er, alinéa 1er, 4° du Code de droit
économique, p. 4989.

Service public fédéral Economie, P.M.E., Classes moyennes et Energie

Liste des entités enregistrées dont l’adresse de siège a été radiée, dans
la Banque-Carrefour des Entreprises, conformément à l’article III.40 du
Code de droit économique, p. 4990.

Service public fédéral Economie, P.M.E., Classes moyennes et Energie

Liste des entités enregistrées dont l’adresse de siège a été radiée, dans
la Banque-Carrefour des Entreprises, conformément à l’article III.40 du
Code de droit économique, p. 4998.
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WETTEN, DECRETEN, ORDONNANTIES EN VERORDENINGEN
LOIS, DECRETS, ORDONNANCES ET REGLEMENTS

FEDERALE OVERHEIDSDIENST BINNENLANDSE ZAKEN

[C − 2023/48709]

25 DECEMBER 2023. — Wet tot wijziging van de wet van 23 maart 1989
betreffende de verkiezing van het Europees Parlement en tot
wijziging van het oudburgerlijk wetboek, teneinde de deelname
van 16- en 17-jarigen aan de verkiezing van het europees parlement
mogelijk te maken zonder voorafgaande inschrijvingsplicht (1)

FILIP, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

De Kamer van volksvertegenwoordigers heeft aangenomen en Wij
bekrachtigen hetgeen volgt :

HOOFDSTUK 1. — Algemene bepaling

Artikel 1. Deze wet regelt een aangelegenheid als bedoeld in
artikel 74 van de Grondwet.

HOOFDSTUK 2. — Wijzigingen van de wet van 23 maart 1989
betreffende de verkiezing van het Europees Parlement

Art. 2. In artikel 1 van de wet van 23 maart 1989 betreffende de
verkiezing van het Europees Parlement, laatstelijk gewijzigd bij de wet
van 28 maart 2023 en gedeeltelijk vernietigd bij arrest nr. 116/2023 van
het Grondwettelijk Hof, worden de volgende wijzigingen aangebracht:

a) paragrafen 1 en 2 worden vervangen als volgt:

“§ 1. Om kiezer te zijn voor het Europees Parlement, moet men:

1° Belg zijn;

2° de volle leeftijd van zestien jaar hebben bereikt;

3° ingeschreven zijn in de bevolkingsregisters van een Belgische
gemeente, of ingeschreven zijn in de bevolkingsregisters bijgehouden
in een van de consulaire beroepsposten die zich in een Staat bevinden
die geen lidstaat is van de Europese Unie, of ingeschreven zijn in de
bevolkingsregisters bijgehouden in een van de consulaire beroepspos-
ten die zich in een lidstaat van de Europese Unie bevinden waarin zij
niet voor het Europees Parlement mogen stemmen;

4° zich niet bevinden in een der gevallen van uitsluiting of schorsing
voorzien bij de artikelen 6 tot 8 van het Kieswetboek.

De voorwaarden tot het kiesrecht, bedoeld in deze paragraaf, dienen
vervuld te zijn de dag waarop de kiezerslijst wordt opgemaakt,
uitgezonderd deze vermeld onder het eerste lid, 2° en 4°, waaraan dient
voldaan te worden op de dag van de verkiezing.

§ 2. De hoedanigheid van kiezer voor het Europees Parlement en de
toelating om hun stemrecht uit te oefenen ten voordele van kandidaten
die op Belgische lijsten staan, kunnen worden verkregen door:

1° de Belgen die ingeschreven zijn in de bevolkingsregisters bijge-
houden in een van de consulaire beroepsposten die zich in een lidstaat
van de Europese Unie bevinden waarin zij voor het Europees
Parlement mogen stemmen, die voldoen aan de kiesvoorwaarden
bedoeld in § 1, eerste lid, 2° en 4°, die erom vragen, in overeenstem-
ming met hoofdstuk II, afdeling II, van deze titel, bij de Belgische
consulaire post waarvan ze afhangen en die niet uitdrukkelijk de wens
hebben uitgedrukt om hun stemrecht uit te oefenen in de lidstaat waar
ze verblijven;

2° de onderdanen van de andere lidstaten van de Europese Unie die,
behalve wat betreft de nationaliteit, voldoen aan de voorwaarden
gesteld in paragraaf 1, en die overeenkomstig paragraaf 3 de wil te
kennen gegeven hebben om hun stemrecht in België uit te oefenen.

Het stemrecht ten voordele van kandidaten die op Belgische lijsten
staan, wordt ontzegd aan de personen bedoeld in het eerste lid, 2°, die
ten gevolge van een individuele rechterlijke beslissing of een admini-
stratieve beslissing, voor zover deze beslissing het voorwerp kan
uitmaken van een gerechtelijk beroep, in hun Staat van herkomst hun
stemrecht hebben verloren.

De minderjarigen kunnen slechts een aanvraag bedoeld in het eerste
lid, 1° en 2°, indienen vanaf het moment dat ze de volle leeftijd van
veertien jaar hebben bereikt.”;

SERVICE PUBLIC FEDERAL INTERIEUR

[C − 2023/48709]

25 DECEMBRE 2023. — Loi modifiant la loi du 23 mars 1989 relative
à l’élection du Parlement européen et modifiant l’ancien code civil,
afin de permettre aux jeunes âgés de seize et dix-sept ans de
prendre part à cette élection sans formalité préalable d’inscrip-
tion (1)

PHILIPPE, Roi des Belges,
A tous, présents et à venir, Salut.

La Chambre des représentants a adopté et Nous sanctionnons ce qui
suit :

CHAPITRE 1er. — Disposition générale

Article 1er. La présente loi règle une matière visée à l’article 74 de la
Constitution.

CHAPITRE 2. — Modifications de la loi du 23 mars 1989
relative à l’élection du Parlement européen

Art. 2. Dans l’article 1er de la loi du 23 mars 1989 relative à l’élection
du Parlement européen, modifié en dernier lieu par la loi du
28 mars 2023 et annulé en partie par l’arrêt n° 116/2023 de la Cour
constitutionnelle, les modifications suivantes sont apportées:

a) les paragraphes 1er et 2 sont remplacés par ce qui suit:

“§ 1er. Pour être électeur pour le Parlement européen, il faut:

1° être Belge ;

2° être âgé de seize ans accomplis;

3° être inscrit aux registres de population d’une commune belge ou
être inscrit aux registres de la population tenus dans les postes
consulaires de carrière situés dans un État non membre de l’Union euro-
péenne, ou être inscrit aux registres de la population tenus dans un des
postes consulaires de carrière situés dans un État membre de
l’Union européenne au sein duquel ils ne peuvent pas voter pour le
Parlement européen;

4° ne pas se trouver dans un cas d’exclusion ou de suspension prévus
par les articles 6 à 8 du Code électoral.

Les conditions de l’électorat, visées dans le présent paragraphe,
doivent être réunies le jour de l’établissement de la liste des électeurs,
à l’exception de celles qui sont visées à l’alinéa 1er, 2° et 4°, qui doivent
être remplies au jour de l’élection.

§ 2. Peuvent acquérir la qualité d’électeur pour le Parle-
ment européen et être admis à exercer leur droit de vote en faveur de
candidats figurant sur des listes belges:

1° les Belges qui sont inscrits aux registres de la population tenus
dans un des postes consulaires de carrière situés dans un État membre
de l’Union européenne au sein duquel ils peuvent voter pour le
Parlement européen, qui réunissent les conditions d’électorat visées au
§ 1er, alinéa 1er, 2° et 4°, qui en font la demande conformément au
chapitre II, section II, du présent titre, auprès du poste consulaire belge
dont ils relèvent et qui n’ont pas manifesté leur volonté d’exercer leur
droit de vote dans l’État membre dans lequel ils résident;

2° les ressortissants des autres États membres de l’Union européenne
qui, hormis la nationalité, réunissent les autres conditions visées au
paragraphe 1er, et qui ont manifesté, conformément au paragraphe 3,
leur volonté d’exercer leur droit de vote en Belgique.

Sont privées de leur droit de vote en faveur de candidats figurant sur
des listes belges, les personnes visées à l’alinéa 1er, 2°, qui par l’effet
d’une décision de justice individuelle ou d’une décision administrative,
pour autant que cette décision puisse faire l’objet d’un recours
juridictionnel, ont été déchues de leur droit de vote dans leur État
d’origine.

Les mineurs ne peuvent introduire une demande visée à l’alinéa 1er,
1° et 2°, qu’à partir de l’âge de quatorze ans accomplis.”;
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b) paragraaf 3/1 wordt opgeheven.

Art. 3. In artikel 3 van dezelfde wet, laatstelijk gewijzigd bij de wet
van 28 maart 2023 en gedeeltelijk vernietigd bij het arrest nr. 116/2023 van
het Grondwettelijk Hof, wordt het eerste lid vervangen als volgt:

“De eerste dag van de tweede maand vóór de verkiezing van het
Europese Parlement maakt het college van burgemeester en schepenen
van elke gemeente de lijst op waarop de Belgische kiezers bedoeld in
artikel 1, § 1, die ingeschreven zijn in de bevolk-gingsregisters van deze
gemeente, alsook de kiezers bedoeld in artikel 1, § 2, eerste lid, 2°,
verzameld worden. Voor deze verrichting belast het college van
burgemeester en schepenen de Federale Overheidsdienst Binnenlandse
Zaken ermee hem kosteloos en digitaal de in het tweede lid, eerste zin,
bedoelde gegevens te leveren van elke persoon die aan de kiesbevoegd-
heidsvoorwaarden voldoet en in de bevolkingsregisters is ingeschre-
ven. Deze gegevens worden vernietigd de dag volgend op de dag
waarop de verkiezingen gevalideerd worden.”.

Art. 4. In artikel 4 van dezelfde wet, laatstelijk gewijzigd bij de wet
van 28 maart 2023 en gedeeltelijk vernietigd bij arrest nr. 116/2023 van
het Grondwettelijk Hof, wordt paragraaf 1 vervangen als volgt:

“§ 1. De bepalingen van de artikelen 4, 89bis, 90 en 91 van het
Kieswetboek zijn van toepassing op de Belgische kiezers bedoeld in
artikel 1, § 1, die ingeschreven zijn in de bevolkingsregisters van een
Belgische gemeente, alsook op de kiezers die bedoeld worden in
artikel 1, § 2, eerste lid, 2°.”

Art. 5. Artikel 5 van dezelfde wet, laatstelijk gewijzigd bij de wet
van 1 juni 2022 en gedeeltelijk vernietigd bij arrest nr. 116/2023 van het
Grondwettelijk Hof, wordt vervangen als volgt:

“Art. 5. § 1. Iedere Belg in het buitenland bedoeld in artikel 1, § 1,
eerste lid, 3°, die voldoet aan de kiesvoorwaarden bedoeld in artikel 1,
§ 1, dient een aanvraagformulier tot inschrijving als kiezer in, waarvan
het model door de Koning wordt vastgesteld.

Iedere Belg in het buitenland bedoeld in artikel 1, § 2, eerste lid, 1°,
kan zijn aanvraag tot deelneming aan de stemming indienen, bij middel
van een formulier, waarvan het model door de Koning wordt
vastgesteld.

§ 2. De personen bedoeld in paragraaf 1 worden gehecht als kiezer
aan een Belgische gemeente volgens de criteria bedoeld in artikel 180,
§ 1, tweede lid, van het Kieswetboek.

Zij oefenen hun stemrecht uit ofwel persoonlijk of bij volmacht in een
stembureau op het grondgebied van het Koninkrijk, ofwel persoonlijk
of bij volmacht in de consulaire beroepspost waarbij zij ingeschreven
zijn, ofwel per briefwisseling. Deze stemwijze mag echter, en enkel wat
de meerderjarige kiezers betreft, niet verschillen van de gekozen
stemwijze voor de Kamer van volksvertegenwoordigers, met toepas-
sing van artikel 180bis, § 2, van het Kieswetboek.

De consulaire beroepsposten controleren de in artikel 1 opgesomde
kiesbevoegdheidsvoorwaarden.”

Art. 6. In artikel 6 van dezelfde wet, laatstelijk gewijzigd bij de wet
van 28 maart 2023 en gedeeltelijk vernietigd bij arrest nr. 116/2023 van
het Grondwettelijk Hof, wordt paragraaf 1 vervangen als volgt:

“§ 1. Bij de inschrijving van een Belg bedoeld in artikel 1, § 1, eerste
lid, 3°, in de bevolkingsregisters die bijgehouden worden in de
Belgische consulaire beroepsposten in het buitenland, bezorgt de
Belgische consulaire beroepspost aan de Belg die minstens de volle
leeftijd van zestien jaar bereikt zal hebben bij de volgende verkiezing
van het Europees Parlement, een aanvraagformulier tot inschrijving
bedoeld in artikel 5, § 1, eerste lid. De consulaire beroepspost
overhandigt dit formulier ook aan elke in het consulaire bevolkingsre-
gister ingeschreven Belg die minstens de volle leeftijd van zestien jaar
bereikt zal hebben bij de volgende verkiezing van het Europees
Parlement die er een aanvraag toe indient.

De consulaire beroepspost die zich in een lidstaat van de Europese
Unie bevindt, overhandigt op eenvoudig verzoek van de Belg, bedoeld
in artikel 1, § 2, eerste lid, 1°, en die minstens de volle leeftijd van
veertien jaar bereikt heeft, het aanvraagformulier tot inschrijving
bedoeld in artikel 5, § 1, tweede lid.

De aanvragen tot inschrijving bedoeld in het eerste en tweede lid
gelden voor de deelname van de Belg aan elke verkiezing van het
Europees Parlement die zal plaatsvinden vanaf de eerste dag van de
vierde maand volgend op de neerlegging van het formulier, zolang als
de Belg ingeschreven blijft in het bevolkingsregister van dezelfde
consulaire beroepspost. Een Belg die in het buitenland verblijft in een
lidstaat van de Europese Unie kan om de intrekking van zijn
inschrijving vragen.

De door minderjarigen ingediende aanvragen tot inschrijving bedoeld
in het tweede lid gelden tot de dag waarop de aanvrager de volle
leeftijd van achttien jaar bereikt of tot de dag waarop de lidstaat waar

b) le paragraphe 3/1 est abrogé.

Art. 3. Dans l’article 3 de la même loi, modifié en dernier lieu par la
loi du 28 mars 2023 et annulé en partie par l’arrêt n° 116/2023 de la
Cour constitutionnelle, l’alinéa 1er est remplacé par ce qui suit:

“Le premier jour du deuxième mois qui précède celui au cours
duquel l’élection du Parlement européen a lieu, le collège des
bourgmestre et échevins de chaque commune dresse la liste rassem-
blant les électeurs belges visés à l’article 1er, § 1er, inscrits dans les
registres de la population de cette commune, ainsi que les électeurs
visés à l’article 1er, § 2, alinéa 1er, 2°. Pour cette opération, le collège des
bourgmestre et échevins charge le Service public fédéral Intérieur de lui
fournir gratuitement et de manière digitale les données visées à l’alinéa
2, première phrase, de chaque personne satisfaisant aux conditions de
l’électorat et inscrite aux registres de la population. Ces données sont
détruites le lendemain du jour de la validation des élections.”.

Art. 4. Dans l’article 4 de la même loi, modifié en dernier lieu par la
loi du 28 mars 2023 et annulé en partie par l’arrêt n° 116/2023 de la
Cour constitutionnelle, le paragraphe 1er est remplacé par ce qui suit:

“§ 1er. Les dispositions des articles 4, 89bis, 90 et 91 du Code électoral
sont applicables aux électeurs belges visés à l’article 1er, § 1er, inscrits
dans les registres de la population d’une commune belge, ainsi qu’aux
électeurs visés à l’article 1er, § 2, alinéa 1er, 2°.”

Art. 5. L’article 5 de la même loi, modifié en dernier lieu par la loi du
1er juin 2022 et annulé en partie par l’arrêt n° 116/2023 de la Cour
constitutionnelle, est remplacé par ce qui suit:

“Art. 5. § 1er. Tous les Belges de l’étranger, visés à l’article 1er, § 1er,
alinéa 1er, 3°, qui remplissent les conditions de l’électorat visées à
l’article 1er, § 1er, introduisent un formulaire de demande d’inscription
comme électeur dont le modèle est fixé par le Roi.

Tous les Belges de l’étranger visés à l’article 1er, § 2, alinéa 1er, 1°,
peuvent introduire une demande de participation au scrutin au moyen
d’un formulaire dont le modèle est fixé par le Roi.

§ 2. Les personnes visées au paragraphe 1er sont rattachées comme
électeur à une commune belge selon les critères visés à l’article 180,
§ 1er, alinéa 2, du Code électoral.

Elles exercent leur droit de vote soit en personne ou par procuration
dans un bureau de vote sur le territoire du Royaume, soit en personne
ou par procuration dans le poste consulaire de carrière dans lequel elles
sont inscrites, soit par correspondance. Toutefois et uniquement en ce
qui concerne les électeurs majeurs, ce mode de vote ne peut être
différent du mode de vote choisi pour l’élection de la Chambre des
représentants en application de l’article 180bis, § 2, du Code électoral.

Les postes consulaires de carrière vérifient les conditions de l’électo-
rat énumérées à l’article 1er.”

Art. 6. Dans l’article 6 de la même loi, modifié en dernier lieu par la
loi du 28 mars 2023 et annulé en partie par l’arrêt n° 116/2023 de la
Cour constitutionnelle, le paragraphe 1er est remplacé par ce qui suit:

“§ 1er. Lors de l’inscription d’un Belge visé à l’article 1er, § 1er,
alinéa 1er, 3°, dans les registres de la population tenus dans les postes
consulaires de carrière belges à l’étranger, le poste consulaire de carrière
belge remet au Belge âgé au minimum de seize ans accomplis au
moment de la prochaine élection du Parlement européen un formulaire
de demande d’inscription visé à l’article 5, § 1er, alinéa 1er. Il remet
aussi ce formulaire à tout Belge âgé au minimum de seize ans accomplis
au moment de la prochaine élection du Parlement européen inscrit au
registre consulaire de la population qui en fait la demande.

Le poste consulaire de carrière situé dans un État membre de
l’Union européenne remet sur simple demande du Belge, visé à
l’article 1er, § 2, alinéa 1er, 1°, et qui est âgé au minimum de quatorze
ans accomplis, le formulaire de demande d’inscription visé à l’article 5,
§ 1er, alinéa 2.

Les demandes d’inscription visées aux alinéas 1 et 2 valent pour la
participation du Belge à toute élection du Parlement européen qui se
déroulera à partir du premier jour du quatrième mois suivant le dépôt
du formulaire, aussi longtemps que le Belge reste inscrit au registre de
la population du même poste consulaire de carrière. Un Belge de
l’étranger résidant dans un État membre de l’Union européenne peut
solliciter le retrait de son inscription.

Les demandes d’inscription visées à l’alinéa 2 introduites par des
mineurs valent jusqu’au jour où le demandeur atteint l’âge de dix-huit
ans accomplis ou jusqu’au jour où l’État membre dans lequel le
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de aanvrager verblijft de minderjarige aanvrager toestaat om te
stemmen voor het Europees Parlement. De consulaire beroepspost
waar de aanvrager is ingeschreven, brengt de minderjarige aanvrager
op de hoogte wanneer de lidstaat waar hij verblijft hem toestaat om te
stemmen voor het Europees Parlement.”

Art. 7. In artikel 7 van dezelfde wet, laatstelijk gewijzigd bij de wet
van 1 juni 2022 en gedeeltelijk vernietigd bij arrest nr. 116/2023 van het
Grondwettelijk Hof, wordt paragraaf 2 vervangen als volgt:

“§ 2. De bepalingen van artikel 180bis, § 5, derde tot zesde lid, § 6
en § 7, van het Kieswetboek zijn van toepassing op de vaststelling van
de consulaire kiezerslijst, onder voorbehoud van de volgende wijzigin-
gen:

1° voor de toepassing van artikel 180bis, § 5, vijfde lid, moet in plaats
van het woord “kieskringhoofdbureau” het woord “provincie-
hoofdbureau” gelezen worden;

2° voor de toepassing van artikel 180bis, § 7, moet deze worden
aangevuld met de volgende leden:

“Tot de dag van de verkiezing worden van de consulaire kiezerslijst
van de Belgen in het buitenland geschrapt, zij, bedoeld in artikel 1, § 2,
eerste lid, 1°, die blijkens de gegevens die zijn meegedeeld door de
lidstaat van de Europese Unie waar zij verblijven, in die lidstaat als
kiezers werden ingeschreven.

Als de verkiezing van het Europees Parlement plaatsvindt op
dezelfde dag als de verkiezing van de Kamer van volksvertegenwoor-
digers, kunnen de meerderjarige Belgen bedoeld in het vorige lid hun
stemrecht echter uitoefenen voor de verkiezing van de Kamer van
volksvertegenwoordigers.”.”

Art. 8. In artikel 12, § 1, tweede lid, van dezelfde wet, worden de
woorden “meerderjarig zijn op de dag van de verkiezing en” inge-
voegd tussen het woord “moeten” en de woorden “van Belgische
nationaliteit zijn”.

Art. 9. In artikel 16 van dezelfde wet, laatstelijk gewijzigd bij de wet
van 1 juni 2022 en gedeeltelijk vernietigd bij arrest nr. 116/2023 van het
Grondwettelijk Hof, wordt het eerste lid vervangen als volgt:

“De bepalingen van artikel 107 en 107bis van het Kieswetboek zijn
van toepassing op de oproeping van de Belgische kiezers bedoeld in
artikel 1, § 1, ingeschreven in de bevolkingsregisters van een Belgische
gemeente, alsook de kiezers bedoeld in artikel 1, § 2, eerste lid, 2°.”

Art. 10. In artikel 27 van dezelfde wet, laatstelijk gewijzigd bij de
wet van 1 juni 2022 en gedeeltelijk vernietigd bij arrest nr. 116/2023 van
het Grondwettelijk Hof, wordt het vijfde lid vervangen als volgt:

“Alleen de in artikel 1, §§ 1 en 2, 2°, bedoelde kiezers die
ingeschreven of vermeld staan in de bevolkingsregisters van een
Belgische gemeente kunnen aanspraak maken op de in artikel 130,
eerste lid, 3°, van het Kieswetboek genoemde vergoeding.”

Art. 11. Artikel 30 van dezelfde wet, laatstelijk gewijzigd bij de wet
van 1 juni 2022 en gedeeltelijk vernietigd bij arrest nr. 116/2023 van het
Grondwettelijk Hof, wordt vervangen als volgt:

“Art. 30. De bepalingen van artikel 147bis van het Kieswetboek zijn
van toepassing op de kiezers bedoeld in artikel 1, §§ 1 en 2, 2°.”

Art. 12. Artikel 38 van dezelfde wet, gedeeltelijk vernietigd bij arrest
nr. 116/2023 van het Grondwettelijk Hof, wordt vervangen als volgt:

“Art. 38. De aan het provinciehoofdbureau toegezonden omslagen
worden door dit bureau doorgestuurd naar de griffier van de Kamer
van volksvertegenwoordigers, bij wie deze blijven berusten tot na het
onderzoek van de geloofsbrieven van de gekozenen.

De voorzitter van het Europees Parlement kan zich bepaalde stukken
doen overleggen indien hij het nodig acht.”

Art. 13. In artikel 39 van dezelfde wet, laatstelijk gewijzigd bij de
wet van 1 juni 2022 en gedeeltelijk vernietigd bij arrest nr. 116/2023 van
het Grondwettelijk Hof, wordt het eerste lid vervangen als volgt:

“De deelneming aan de stemming is verplicht:

1° voor de meerderjarige Belgen die in het bevolkingsregister van een
Belgische gemeente ingeschreven zijn;

2° voor de meerderjarige Belgen die op het grondgebied van een
niet-lidstaat van de Europese Unie verblijven en in de bevolkingsregis-
ters in de consulaire beroepsposten ingeschreven zijn;

demandeur réside permet à ce demandeur mineur de voter pour le
Parlement européen. Le poste consulaire de carrière dans lequel le
demandeur est inscrit informe le demandeur mineur lorsque l’État
membre dans lequel il réside lui permet de voter pour le Parle-
ment européen.”

Art. 7. Dans l’article 7 de la même loi, modifié en dernier lieu par la
loi du 1er juin 2022 et annulé en partie par l’arrêt n° 116/2023 de la Cour
constitutionnelle, le paragraphe 2 est remplacé par ce qui suit:

“§ 2. Les dispositions de l’article 180bis, § 5, alinéas 3 à 6, § 6 et § 7,
du Code électoral sont applicables à l’arrêt de la liste consulaire des
électeurs, sous réserve des modifications suivantes:

1° pour l’application de l’article 180bis, § 5, alinéa 5, au lieu des mots
“bureau principal de circonscription”, il y a lieu de lire les mots “bureau
principal de province”;

2° pour l’application de l’article 180bis, § 7, il y a lieu de compléter
celui-ci par les alinéas suivants:

“Jusqu’au jour de l’élection, sont rayés de la liste consulaire des
électeurs belges de l’étranger, ceux d’entre eux visés par l’article 1er,
§ 2, alinéa 1er, 1°, qui, selon les informations transmises par l’État
membre de l’Union européenne où ils résident, ont été inscrits comme
électeurs dans cet État membre.

Si l’élection du Parlement européen se déroule le même jour que
l’élection de la Chambre des représentants, les Belges majeurs visés à
l’alinéa précédent peuvent toutefois exercer leur droit de vote pour
l’élection de la Chambre des représentants.”.”

Art. 8. Dans l’article 12, § 1er, alinéa 2, de la même loi, les mots “être
majeurs au jour de l’élection et” sont insérés entre le mot “doivent” et
les mots “posséder la nationalité belge”.

Art. 9. Dans l’article 16 de la même loi, modifié en dernier lieu par la
loi du 1er juin 2022 et annulé en partie par l’arrêt n° 116/2023 de la Cour
constitutionnelle, l’alinéa 1er est remplacé par ce qui suit:

“Les dispositions des articles 107 et 107bis du Code électoral sont
applicables à la convocation des électeurs belges visés à l’article 1er,
§ 1er, inscrits dans les registres de la population d’une commune belge,
ainsi que des électeurs visés à l’article 1er, § 2, alinéa 1er, 2°”.

Art. 10. Dans l’article 27 de la même loi, modifié en dernier lieu par
la loi du 1er juin 2022 et annulé en partie par l’arrêt n° 116/2023 de la
Cour constitutionnelle, l’alinéa 5 est remplacé par ce qui suit:

“Seuls les électeurs visés à l’article 1er, §§ 1er et 2, 2°, qui sont inscrits
ou mentionnés dans les registres de la population d’une commune
belge peuvent prétendre aux indemnités visées par l’article 130,
alinéa 1er, 3°, du Code électoral.”

Art. 11. L’article 30 de la même loi, modifié en dernier lieu par la loi
du 1er juin 2022 et annulé en partie par l’arrêt n° 116/2023 de la Cour
constitutionnelle, est remplacé par ce qui suit:

“Art. 30. Les dispositions de l’article 147bis du Code électoral sont
applicables aux électeurs visés à l’article 1er, §§ 1er et 2, 2°.”

Art. 12. L’article 38 de la même loi, annulé en partie par l’arrêt
n° 116/2023 de la Cour constitutionnelle, est remplacé par ce qui suit:

“Art. 38. Les enveloppes adressées au bureau principal de province
sont transmises par ce bureau au greffier de la Chambre des représen-
tants, qui les conserve jusqu’après la vérification des pouvoirs des élus.

Le président du Parlement européen peut se faire produire certaines
pièces, s’il le juge nécessaire.”

Art. 13. Dans l’article 39 de la même loi, modifié en dernier lieu par
la loi du 1er juin 2022 et annulé en partie par l’arrêt n° 116/2023 de la
Cour constitutionnelle, l’alinéa 1er est remplacé par ce qui suit:

“La participation au scrutin est obligatoire:

1° pour les Belges majeurs inscrits au registre de population d’une
commune belge;

2° pour les Belges majeurs qui résident sur le territoire d’un État non
membre de l’Union européenne et qui sont inscrits dans les registres de
la population tenus dans les postes consulaires de carrière;
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3° voor de meerderjarige Belgen die op het grondgebied van een
andere lidstaat van de Europese Unie verblijven en die ingeschreven
zijn op de kiezerslijst bedoeld in artikel 7;

4° voor de meerderjarige onderdanen van de andere lidstaten van de
Europese Unie die ingeschreven zijn op de kiezerslijst van de gemeente
waar zij verblijven, in uitvoering van artikel 3.”

Art. 14. In artikel 45 van dezelfde wet, gewijzigd door de wet van
28 maart 2023, worden de woorden “In de zes maanden voorafgaand
aan de opstelling van de in artikel 3 bedoelde kiezerslijsten zendt de
minister van Binnenlandse Zaken aan de Belgische minderjarigen
bedoeld in artikel 1, § 2, 1°/1, een brief waarin ze geïnformeerd worden
over de voorwaarden waaronder en de wijze waarop het actief
kiesrecht wordt uitgeoefend en” vervangen door de woorden “In de zes
maanden voorafgaand aan de verkiezing van het Europese Parlement
zendt de minister van Binnenlandse Zaken aan de Belgische minderja-
rigen die ingeschreven zijn in de bevolkingsregisters van een Belgische
gemeente, bedoeld in artikel 1, § 1, een brief waarin ze geïnformeerd
worden over de voorwaarden waaronder en de wijze waarop het actief
kiesrecht wordt uitgeoefend en in de zes maanden voorafgaand aan de
opstelling van de in artikel 3 bedoelde kiezerslijsten zendt de minister
van Binnenlandse Zaken”.

HOOFDSTUK 3. — Wijzigingen van het oud Burgerlijk Wetboek

Art. 15. In Titel X van het oud Burgerlijk Wetboek wordt, in de
plaats van hoofdstuk IV, opgeheven bij de wet van 17 maart 2013, een
nieuw hoofdstuk IV ingevoegd, luidende:

“Hoofdstuk IV. Opschorting van het stemrecht van de minderjarigen
ouder dan zestien jaar voor de verkiezing van het Europees Parle-
ment”.

Art. 16. In hetzelfde Wetboek wordt artikel 487bis, opgeheven bij de
wet van 17 maart 2013, hersteld als volgt:

“Art. 487bis. Met betrekking tot de minderjarige ouder dan 16 jaar die
niet de bevoegdheid heeft om zelf zijn rechten en plichten uit te oefenen
op autonome wijze, kan de vrederechter van de woonplaats van de
minderjarige, hetzij ambtshalve, hetzij op verzoek van de minderjarige,
van iedere belanghebbende of van de procureur des Konings, bij een
met redenen omklede beschikking, het stemrecht van deze minderja-
rige opschorten totdat deze meerderjarig is, overeenkomstig de wet van
23 maart 1989 betreffende de verkiezing van het Europees Parlement,
en rekening houdend met de persoonlijke omstandigheden en de
gezondheidstoestand van de minderjarige.”.

HOOFDSTUK 4. — Inwerkingtreding

Art. 17. Deze wet treedt in werking de dag volgend op de bekend-
making ervan in het Belgisch Staatsblad.

Kondigen deze wet af, bevelen dat zij met ’s Lands zegel zal worden
bekleed en door het Belgisch Staatsblad zal worden bekendgemaakt.

Gegeven te Brussel, 25 december 2023.
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3° pour les Belges majeurs qui résident sur le territoire d’un autre État
membre de l’Union européenne et qui sont inscrits sur la liste des
électeurs visés à l’article 7;

4° pour les ressortissants majeurs des autres États membres de
l’Union européenne inscrits sur la liste des électeurs de la commune de
leur résidence, en exécution de l’article 3.”

Art. 14. Dans l’article 45 de la même loi, remplacé par la loi du
28 mars 2023, les mots “Dans les six mois qui précèdent l’établissement
des listes des électeurs visées à l’article 3, le ministre de l’Intérieur
transmet aux mineurs belges, visés à l’article 1er, § 2, 1°/1, un courrier
les informant sur les conditions et les modalités de l’exercice du droit de
vote, et” sont remplacés par les mots “Dans les six mois qui précèdent
l’élection du Parlement européen, le ministre de l’Intérieur transmet
aux mineurs belges inscrits aux registres de population d’une com-
mune belge, visés à l’article 1er, § 1er, un courrier les informant sur les
conditions et les modalités de l’exercice du droit de vote, et dans les six
mois qui précèdent l’établissement des listes des électeurs visées à
l’article 3, le ministre de l’Intérieur”.

CHAPITRE 3. — Modifications de l’ancien Code civil

Art. 15. Dans le Titre X de l’ancien Code civil, à la place du chapitre
IV, abrogé par la loi du 17 mars 2013, il est inséré un nouveau chapitre
IV intitulé :

“Chapitre IV. De la suspension du droit de vote des mineurs âgés de
plus de seize ans pour l’élection du Parlement européen”.

Art. 16. Dans le même Code, l’article 487bis, abrogé par la loi du
17 mars 2013, est rétabli dans la rédaction suivante :

“Art. 487bis. En ce qui concerne le mineur âgé de plus de 16 ans qui
n’a pas la compétence d’exercer ses droits et devoirs lui-même et de
façon autonome, le juge de paix du domicile du mineur peut soit
d’office, soit à la demande du mineur, de tout intéressé, ainsi que du
procureur du Roi, par une ordonnance motivée, suspendre ce mineur
jusqu’à sa majorité d’exercer son droit de vote, conformément à la loi
du 23 mars 1989 relative à l’élection du Parlement européen, en tenant
compte des circonstances personnelles ainsi que de son état de santé.”.

CHAPITRE 4. — Entrée en vigueur

Art. 17. La présente loi entre en vigueur le lendemain de sa
publication au Moniteur belge.

Promulguons la présente loi, ordonnons qu’elle soit revêtue du sceau
de l’Etat et publiée par le Moniteur belge.

Donné à Bruxelles, le 25 décembre 2023.

PHILIPPE

Par le Roi :

La Ministre de l’Intérieur, des Réformes institutionnelles
et du Renouveau démocratique,

A. VERLINDEN

La Ministre des Affaires étrangères, des Affaires européennes
et du Commerce extérieur, et des Institutions culturelles fédérales,

H. LAHBIB

Scellé du sceau de l’Etat :

Pour le Ministre de la Justice, absent,
Le Ministre des Finances,

V. VAN PETERGHEM

Note

(1) Chambre des représentants
(www.lachambre.be)
Documents : 55-3700
compte rendu intégral : 21 décembre 2023
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FEDERALE OVERHEIDSDIENST BINNENLANDSE ZAKEN

[C − 2024/000173]
19 DECEMBER 2023. — Koninklijk besluit tot wijziging van het

koninklijk besluit van 27 februari 2019 tot bepaling van de regels
volgens welke de lijsten en de kandidaten getoond worden op het
beeldscherm van de stemcomputers met papieren bewijsstuk

FILIP, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de wet van 7 februari 2014 tot organisatie van de
elektronische stemming met papieren bewijsstuk, inzonderheid op
artikel 4, §2 ;

Gelet op het koninklijk besluit van 27 februari 2019 tot bepaling van
de regels volgens welke de lijsten en de kandidaten getoond worden op
het beeldscherm van de stemcomputers met papieren bewijsstuk;

Overwegende dat dit besluit rechtstreeks of onrechtstreeks, niet van
die aard is om inkomsten te beïnvloeden, of tot nieuwe uitgaven te
leiden;

Gelet op het advies nr. 74.736/2 van de Raad van State, gegeven op
23 november 2023, in toepassing van artikel 84, § 1, eerste lid, 2°, van de
gecoördineerde wetten op de Raad van State;

Op de voordracht van Onze Minister van Binnenlandse Zaken,
Institutionele Hervormingen en Democratische Vernieuwing,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :

Artikel 1. In artikel 2 van koninklijk besluit van 27 februari 2019 tot
bepaling van de regels volgens welke de lijsten en de kandidaten
getoond worden op het beeldscherm van de stemcomputers met
papieren bewijsstuk, wordt de tabel vervangen als volgt:

Kieskring
Circonscription

Kolom 1
Colonne 1

Kolom 2
Colonne 2

Kolom 3 (Opvolgers)
Colonne 3 (Suppléants)

Collège électoral français
Frans kiescollege

8 - 6

Collège électoral néerlandais
Nederlands kiescollege

13 - 8

Collège électoral germanophone
Duitstalig kiescollege

1 - 6

Art. 2. In artikel 3 van hetzelfde besluit, wordt de tabel vervangen
als volgt:

Kieskring
Circonscription

Kolom 1
Colonne 1

Kolom 2
Colonne 2

Kolom 3 (Opvolgers)
Colonne 3 (Suppléants)

Flandre occidentale
West-Vlaanderen

16 - 9

Flandre orientale
Oost-Vlaanderen

20 - 11

Anvers
Antwerpen

24 - 13

Limbourg
Limburg

12 - 7

Brabant flamand
Vlaams-Brabant

15 - 9

Bruxelles-Capitale
Brussel-Hoofdstad

16 - 9

Liège ( seulement d’application dans
les 9 communes germanophones)
Luik ( enkel van toepassing in de 9
Duitstalige gemeenten

14 8

SERVICE PUBLIC FEDERAL INTERIEUR

[C − 2024/000173]
19 DECEMBRE 2023. — Arrêté royal modifiant l’arrêté royal du

27 février 2019 déterminant les règles de présentation des listes et
des candidats sur les écrans des ordinateurs de vote électronique
avec preuve papier

PHILIPPE, Roi des Belges,
A tous, présents et à venir, Salut.

Vu la loi du 7 février 2014 organisant le vote électronique avec preuve
papier, notamment l’article 4, §2;

Vu l’arrêté royal du 27 février 2019 déterminant les règles de
présentation des listes et des candidats sur les écrans des ordinateurs de
vote électronique avec preuve papier ;

Considérant que le présent arrêté n’est pas directement ou indirec-
tement de nature à influencer les recettes ou à entraîner des dépenses
nouvelles;

Vu l’avis n° 74.736/2 du Conseil d’État, donné le 23 novembre 2023,
en application de l’article 84, § 1er, alinéa 1er, 2°, des lois coordonnées
sur le Conseil d’État ;

Sur la proposition de Notre Ministre de l’Intérieur, des Réformes
institutionnelles et du Renouveau démocratique,

Nous avons arrêté et arrêtons :

Article 1er. Dans l’article 2 de l’arrêté royal du 27 février 2019
déterminant les règles de présentation des listes et des candidats sur les
écrans des ordinateurs de vote électronique avec preuve papier, le
tableau est remplacé par ce qui suit :

Art. 2. Dans l’article 3 du même arrêté, le tableau est remplacé par ce
qui suit :
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Art. 3. In artikel 4 van hetzelfde besluit, wordt de tabel vervangen
als volgt:

Kieskring
Circonscription

Kolom 1
Colonne 1

Kolom 2
Colonne 2

Kolom 3 (Opvolgers)
Colonne 3 (Suppléants)

Flandre occidentale
West-Vlaanderen

21 - 16

Flandre orientale
Liste > 25 candidats
Oost-Vlaanderen
Lijst > 25 kandidaten

14 13 16

Flandre orientale
Liste ≤ 25 candidats
Oost-Vlaanderen
Lijst ≤ 25 kandidaten

25 - 16

Anvers
Liste > 25 candidats
Antwerpen
Lijst > 25 kandidaten

17 16 16

Anvers
Liste ≤ 25 candidats
Antwerpen
Lijst ≤ 25 kandidaten

25 - 16

Limbourg
Limburg

16 - 16

Brabant flamand
Vlaams-Brabant

21 - 16

Élection directe de membres bruxel-
lois du Parlement flamand
Rechtstreekse verkiezing van de Brus-
selse leden van het Vlaams Parle-
ment

6 - 6

Art. 4. Dit besluit treedt in werking de dag volgend op de bekend-
making ervan in het Belgisch Staatsblad.

Art. 5. Onze Minister van Binnenlandse Zaken, Institutionele Her-
vormingen en Democratische Vernieuwing is belast met de uitvoering
van dit besluit.

Gegeven te Brussel, 19 december 2023.

FILIP

Van Koningswege :

De Minister van Binnenlandse Zaken, Institutionele Hervormingen
en Democratische Vernieuwing,

A. VERLINDEN

*
FEDERALE OVERHEIDSDIENST BINNENLANDSE ZAKEN

[C − 2024/000172]

21 DECEMBER 2023. — Ministerieel besluit houdende de afmetingen
van de stembiljetten die afgedrukt worden door een elektronisch
stemsysteem met papieren bewijsstuk, alsook de vermeldingen
erop, bij de gelegenheid van de gelijktijdige verkiezingen van het
Europees Parlement, de Kamer van volksvertegenwoordigers en de
Gewest- en Gemeenschapsparlementen van 9 juni 2024

De Minister van Binnenlandse Zaken, Institutionele Hervor-
mingen en Democratische Vernieuwing,

Gelet op de wet van 7 februari 2014 tot organisatie van de
elektronische stemming met papieren bewijsstuk, met name artikel 9,
§ 2, tweede lid;

Gelet op het ministerieel besluit van 14 maart 2019 houdende de
afmetingen van de stembiljetten die afgedrukt worden door een
elektronisch stemsysteem met papieren bewijsstuk, alsook de vermel-
dingen erop, bij de gelegenheid van de gelijktijdige verkiezingen van
het Europees Parlement, de Kamer van volksvertegenwoordigers en de
Gewest- en Gemeenschapsparlementen van 26 mei 2019;

Art. 3. Dans l’article 4 du même arrêté, le tableau est remplacé par ce
qui suit :

Art. 4. Le présent arrêté entre en vigueur le lendemain de sa
publication au Moniteur belge.

Art. 5. Notre Ministre de l’Intérieur, des Réformes institutionnelles
et du Renouveau démocratique est chargé de l’exécution du présent
arrêté.

Donné à Bruxelles, le 19 décembre 2023.

PHILIPPE

Par le Roi :

La Ministre de l’Intérieur, des Réformes institutionnelles et du
Renouveau démocratique,

A. VERLINDEN

SERVICE PUBLIC FEDERAL INTERIEUR

[C − 2024/000172]

21 DECEMBRE 2023. — Arrêté ministériel déterminant les dimen-
sions des bulletins de vote imprimés par un système de vote
électronique avec preuve papier, ainsi que les mentions qui y sont
indiquées, à l’occasion des élections simultanées du Parle-
ment européen, de la Chambre et des Parlements régionaux et
communautaires du 9 juin 2024

La Ministre de l’Intérieur, des Réformes institutionnelles et du
Renouveau démocratique,

Vu la loi du 7 février 2014 organisant le vote électronique avec preuve
papier, notamment l’article 9, § 2, alinéa 2 ;

Vu l’arrêté ministériel du 14 mars 2019 déterminant les dimensions
des bulletins de vote imprimés par un système de vote électronique
avec preuve papier, ainsi que les mentions qui y sont indiquées, à
l’occasion des élections simultanées du Parlement européen, de la
Chambre et des Parlements régionaux et communautaires du
26 mai 2019 ;
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Gelet op het advies van de inspecteur van Financiën, gegeven op
11 oktober 2023;

Gelet op de akkoordbevinding van de Staatssecretaris voor Begro-
ting, gegeven op 27 oktober 2023;;

Gelet op de adviesaanvraag binnen dertig dagen, die op 15 decem-
ber 2023 bij de Raad van State is ingediend, met toepassing van
artikel 84, § 1, eerste lid, 2°, van de wetten op de Raad van State,
gecoördineerd op 12 januari 1973

Overwegende dat het advies niet is meegedeeld binnen die termijn;
Gelet op artikel 84, § 5, van de wetten op de Raad van State,

gecoördineerd op 12 januari 1973,

Besluit :

Artikel 1. Bij de gelijktijdige verkiezingen van 9 juni 2024 voor het
Europees Parlement, de Kamer van volksvertegenwoordigers en de
Gewest- en Gemeenschapsparlementen, zal het stembiljet dat afgedrukt
wordt door een elektronisch stemsysteem met papieren bewijsstuk,
volgende afmetingen hebben:

- in provincie Vlaams-Brabant, 24,8 cm lang; met uitzondering van de
gemeenten van het kieskanton Sint-Genesius-Rode waar de lengte van
het stemticket 25,4 cm bedraagt;

- in provincie West-Vlaanderen, 24,8 cm lang;

- in provincie Oost-Vlaanderen, 26,2 cm lang;

- in provincie Antwerpen, 27,5 cm lang;

- in provincie Limburg, 23,2 cm lang; met uitzondering van de
gemeente Voeren waar de lengte van het stemticket 23,6 cm bedraagt;

- in de gemeenten van het Brussels Hoofdstedelijk Gewest, 31,3 cm
lang;

- in de gemeenten van de kieskantons Eupen en Sankt-Vith, 24,9 cm
lang.

Een afwijking van minder dan 1% in verhouding met bovenstaande
afmetingen wordt toegestaan.

Art. 2. Bij de gelijktijdige verkiezingen van 9 juni 2024 voor het
Europees Parlement, de Kamer van volksvertegenwoordigers en de
Gewest- en Gemeenschapsparlementen, zullen volgende vermeldingen
voorkomen op het stembiljet dat afgedrukt wordt door een elektronisch
stemsysteem met papieren bewijsstuk:

- in het Vlaams Gewest, met uitzondering van de gemeenten van het
kieskanton Sint-Genesius-Rode waar een elektronisch stemsysteem met
papieren bewijsstuk gebruikt wordt, en de gemeente Voeren:

EUROPEES PARLEMENT
Vlaamse kieskring
(*)
(2)
(**)
Kandidaten
X (3) ... ...(4) ... (5)
Opvolgers
X (3) ... ...(4) ... (5)

KAMER VAN VOLKSVERTEGENWOORDIGERS
(1)
(*)
(2)
(**)
Kandidaten
X (3) ... ...(4) ... (5)
Opvolgers
X (3) ... ...(4) ... (5)

VLAAMS PARLEMENT
(1)
(*)
(2)
(**)
Kandidaten
X (3) ... ...(4) ... (5)
Opvolgers
X (3) ... ...(4) ... (5)

Vu l’avis de l’Inspecteur des Finances, donné le 11 octobre 2023;

Vu l’accord de la Secrétaire d’Etat au Budget, donné le 27 octo-
bre 2023;

Vu la demande d’avis dans un délai de trente jours adressée au
Conseil d’État le 15 décembre 2023, en application de l’article 84, § 1 ,
alinéa 1, 2° des lois sur le Conseil d’État, coordonnées le 12 janvier 1973;

Considérant l’absence de communication de l’avis dans ce délai;
Vu l’article 84, § 5, des lois sur le Conseil d’État, coordonnées le

12 janvier 1973,

Arrête :

Article 1er. Lors des élections simultanées du 9 juin 2024 pour le
Parlement européen, la Chambre des représentants et les Parlements de
Région et de Communauté, le bulletin de vote imprimé par un système
de vote électronique avec preuve papier aura les dimensions suivantes :

- dans la province du Brabant flamand, 24,8 cm de longueur ; à
l’exception des communes du canton de Rhode-Saint-Genèse où la
longueur du ticket est de 25,4 cm ;

- dans la province de Flandre occidentale, 24,8 cm de longueur ;

- dans la province de Flandre orientale, 26,2 cm de longueur ;

- dans la province de Anvers, 27,5 cm de longueur ;

- dans la province de Limbourg, 23,2 cm de longueur ; à l’exception
de la commune de Fourons où la longueur du ticket est de 23,6 cm ;

- dans les communes de la Région de Bruxelles-Capitale, 31,3 cm de
longueur ;

- dans les communes des cantons électoraux de Eupen et de
Saint-Vith, 24,9 cm de longueur.

Une tolérance de moins de 1 % des mesures mentionnées ci-dessus
est autorisée.

Art. 2. Lors des élections simultanées du 9 juin 2024 pour le
Parlement européen, la Chambre des représentants et les Parlements de
Région et de Communauté, les mentions suivantes seront indiquées sur
le bulletin de vote imprimé par un système de vote électronique avec
preuve papier :

- en Région flamande, à l’exception des communes du canton
électoral de Rhode-Saint-Genèse utilisant un système de vote électro-
nique avec preuve papier et de la commune de Fourons :
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(1) « Kieskring Antwerpen » of « Kieskring Limburg » of « Kieskring
West-Vlaanderen» of «Kieskring Oost-Vlaanderen» of «Kieskring Vlaams-
Brabant »

(*) In geval van blanco stem voor een verkiezing, wordt enkel
« Blanco Stem » vermeld.

(2) Nummer en naam van de gekozen lijst
(**) In geval van een lijststem, wordt vermeld « Lijststem voor (2) »

(3) Nummer van de kandidaat
(4) Naam van de kandidaat
(5) Initiaal van de voornaam van de kandidaat
NB : de effectieve en plaatsvervangende kandidaten kunnen in

kolommen worden ingedeeld.
- in de gemeenten van het kieskanton Sint-Genesius-Rode waar een

elektronisch stemsysteem met papieren bewijsstuk gebruikt wordt:

EUROPEES PARLEMENT/PARLEMENT EUROPéEN
(1)
(*)
(2)
(**)
Kandidaten/Candidats
X (3) ......... (4) ... (5)
Opvolgers/Suppléants
X (3) ......... (4) ... (5)

KAMER VAN VOLKSVERTEGENWOORDIGERS/CHAMBRE DES REPRéSEN-
TANTS
(6)<qa>(*)
(2)
(**)
Kandidaten/Candidats
X (3) ......... (4) ... (5)
Opvolgers/Suppléants
X (3) ......... (4) ... (5)

VLAAMS PARLEMENT/PARLEMENT FLAMAND
Kieskring Vlaams-Brabant/Circonscription du Brabant flamand
(*)
(2)
(**)
Kandidaten/Candidats
X (3) ......... (4) ... (5)
Opvolgers/Suppléants
X (3) ......... (4) ... (5)

(1) « Nederlandse kiescollege/Collège électoral néerlandais » of
« Franse kiescollege/Collège électoral français »

(*) In geval van blanco stem voor een verkiezing, wordt enkel
« Blanco Stem/Vote blanc » vermeld.

(2) Nummer en naam van de gekozen lijst

(**) In geval van een lijststem, wordt vermeld « Lijststem voor/ Vote
de lliste pour (2) »

(3) Nummer van de kandidaat

(4) Naam van de kandidaat

(5) Initiaal van de voornaam van de kandidaat

(6) « Kieskring Vlaams Brabant/Circonscription du Brabant fla-
mand » of « Kieskring Brussel-Hoofdstad/Circonscription de Bruxelles-
Capitale »

NB : de effectieve en plaatsvervangende kandidaten kunnen in
kolommen worden ingedeeld.

(1) « Kieskring Antwerpen » ou « Kieskring Limburg » ou « Kieskring
West-Vlaanderen» ou «Kieskring Oost-Vlaanderen» ou «Kieskring
Vlaams-Brabant ».

(*) En cas de vote blanc pour une élection, il est uniquement
mentionné « Blanco Stem »

(2) Numéro et nom de la liste choisie
(**) En cas de vote en tête de liste, il est mentionné « Lijststem

voor (2) »
(3) Numéro du candidat
(4) Nom du candidat
(5) Initiale du prénom du candidat
NB : les candidats effectifs et suppléants choisis peuvent être classés

en colonne.
- dans les communes du canton électoral de Rhode-Saint-Genèse

utilisant un système de vote électronique avec preuve papier :

(1) « Nederlandse kiescollege/Collège électoral néerlandais » ou
« Franse kiescollege/Collège électoral français »

(*) En cas de vote blanc pour une élection, il est uniquement
mentionné « Blanco Stem/Vote Blanc »

(2) Numéro et nom de la liste choisie

(**) En cas de vote en tête de liste, il est mentionné « Lijststem
voor/Vote de liste pour (2) »

(3) Numéro du candidat

(4) Nom du candidat

(5) Initiale du prénom du candidat

(6) « Kieskring Vlaams Brabant/Circonscription du Brabant fla-
mand » ou « Kieskring Brussel-Hoofdstad/Circonscription de Bruxelles-
Capitale »

NB : les candidats effectifs et suppléants choisis peuvent être classés
en colonne
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- in de gemeente Voeren:

EUROPEES PARLEMENT/PARLEMENT EUROPéEN (*)

Vlaamse Kieskring/Circonscription électorale flamande

(**)

(1)

(***)

Kandidaten/Candidats

X (2) ......... (3) ... (4)

Opvolgers/Suppléants

X (2) ......... (3) ... (4)

KAMER VAN VOLKSVERTEGENWOORDIGERS/CHAMBRE DES REPRéSEN-

TANTS (*)

Kieskring Limburg/Circonscription du Limbourg

(**)

(1)

(***)

Kandidaten/Candidats

X (2) ......... (3) ... (4)

Opvolgers/Suppléants

X (2) ......... (3) ... (4)

VLAAMS PARLEMENT/PARLEMENT FLAMAND

Kieskring Limburg/Circonscription du Limbourg

(**)

(1)

(***)

Kandidaten/Candidats

X (2) ......... (3) ... (4)

Opvolgers/Suppléants

X (2) ......... (3) ... (4)

(*): enkel in het geval waarin de kiezer geen gebruik maakt van de
mogelijkheid om voor de kieskring Luik te stemmen voor de Kamer
van volksvertegenwoordigers (Kieswetboek, art. 89bis) en voor het
Franse kiescollege (Wet van 23 maart 1989 betreffende de verkiezing
van het Europees Parlement, art. 10, § 1, 4e lid).

(**) In geval van blanco stem voor een verkiezing, wordt enkel
« Blanco Stem/Vote Blanc » vermeld.

(1) Nummer en naam van de gekozen lijst

(***) In geval van een lijststem, wordt vermeld « Lijststem voor/Vote
de liste pour (1) »

(2) Nummer van de kandidaat

(3) Naam van de kandidaat

(4) Initiaal van de voornaam van de kandidaat

NB : de effectieve en plaatsvervangende kandidaten kunnen in
kolommen worden ingedeeld.

- dans la commune de Fourons :

(*) : uniquement dans le cas où l’électeur ne fait pas usage de la
faculté de voter en faveur de la circonscription de Liège pour la
Chambre des représentants (Code électoral, art. 89bis) et en faveur du
Collège électoral français (Loi du 23 mars 1989 relative à l’élection du
Parlement européen, art. 10, § 1er, al. 4).

(**) En cas de vote blanc pour une élection, il est uniquement
mentionné « Blanco Stem/Vote Blanc »

(1) Numéro et nom de la liste choisie

(***) En cas de vote en tête de liste, il est mentionné « Lijststem
voor/Vote de liste pour (1) »

(2) Numéro du candidat

(3) Nom du candidat

(4) Initiale du prénom du candidat

NB : les candidats effectifs et suppléants choisis peuvent être classés
en colonne.
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- in het Brussels Hoofdstedelijk Gewest:

PARLEMENT EUROPéEN /EUROPEES PARLEMENT
(1)
(*)
(2)
(**)
Candidats /Kandidaten
X (3) ......... (4) ... (5)
Suppléants /Opvolgers
X (3) ......... (4) ... (5)

CHAMBRE DES REPRéSENTANTS /KAMER VAN VOLKSVERTEGENWOOR-
DIGERS
Circonscription de Bruxelles-Capitale/Kieskring Brussel-Hoofdstad
(*)
(2)
(**)
Candidats /Kandidaten
X (3) ......... (4) ... (5)
Suppléants /Opvolgers
X (3) ......... (4) ... (5)

PARLEMENT BRUXELLES-CAPITALE/BRUSSELS HOOFDSTEDELIJK PARLE-
MENT
(6)
(*)
(2)
(**)
Candidats /Kandidaten
X (3) ......... (4) ... (5)

MEMBRES BRUXELLOIS DU PARLEMENT FLAMAND/BRUSSELSE LEDEN
VLAAMS PARLEMENT (***)
(*)
(2)
(**)
Candidats /Kandidaten
X (3) ......... (4) ... (5)
Suppléants /Opvolgers
X (3) ......... (4) ... (5)

(1) « Collège électoral néerlandais /Nederlandse kiescollege » of
« Collège électoral français/Franse kiescollege»

(*) In geval van blanco stem voor een verkiezing, wordt enkel « Vote
Blanc/Blanco Stem » vermeld.

(2) Nummer en naam van de gekozen lijst
(**) In geval van een lijststem, wordt vermeld « Vote de Liste

pour/Lijststem voor (2) »

(3) Nummer van de kandidaat

(4) Naam van de kandidaat

(5) Initiaal van de voornaam van de kandidaat

(6) « Groupe linguistique néerlandais/Nederlandse taalgroep »
of» Groupe linguistique français/Franse taalgroep »

(***) De kiezer die voor de verkiezing van het Brussels Hoofdstedelijk
Parlement geen stem heeft uitgebracht voor een kandidatenlijst die deel
uitmaakt van de Franse taalgroep, kan bovendien een stem uitbrengen
voor een lijst die voorgesteld wordt voor de rechtstreekse verkiezing
van de Brusselse leden van het Vlaams Parlement.

NB : de effectieve en plaatsvervangende kandidaten kunnen in
kolommen worden ingedeeld.

- dans la Région de Bruxelles-Capitale :

(1) « Collège électoral français/Franse kiescollege» ou « Collège
électoral néerlandais /Nederlandse kiescollege »

(*) En cas de vote blanc pour une élection, il est uniquement
mentionné « Vote Blanc/ Blanco Stem »

(2) Numéro et nom de la liste choisie
(**) En cas de vote en tête de liste, il est mentionné « Vote de Liste

pour/ Lijststem voor (2) »

(3) Numéro du candidat

(4) Nom du candidat

(5) Initiale du prénom du candidat

(6) « Groupe linguistique français/Franse taalgroep » ou « Groupe
linguistique néerlandais/Nederlandse taalgroep »

(***) L’électeur qui n’a pas émis un suffrage en faveur d’une liste de
candidats appartenant au groupe linguistique français pour l’élection
du Parlement de la Région de Bruxelles-Capitale peut en outre émettre
un suffrage en faveur d’une liste présentée pour l’élection directe des
membres bruxellois du Parlement flamand.

NB : les candidats effectifs et suppléants choisis peuvent être classés
en colonne.
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- in de gemeenten van de kieskantons Eupen en Sankt-Vith:

EUROPÄISCHES PARLAMENT /PARLEMENT EUROPÉEN
Deutschsprachiger Wahlkreis/Circonscription électorale germanophone
(*)
(1)
(**)
Kandidat/Candidat
X (2) ......... (3) ... (4)
Ersatzkandidaten/Suppléants
X (2) ......... (3) ... (4)

ABGEORDNETENKAMMER /CHAMBRE DES REPRÉSENTANTS
Wahlkreis Lüttich/Circonscription de Liège
(*)
(1)
(**)
Kandidaten/Candidats
X (2) ......... (3) ... (4)
Ersatzkandidaten/Suppléants
X (2) ......... (3) ... (4)

WALLONISCHES PARLAMENT/PARLEMENT WALLON
Wahlkreis Verviers/Circonscription de Verviers
(*)
(1)
(**)
Kandidaten/Candidats
X (2) ... ...(3) ... (4)
Ersatzkandidaten/Suppléants
X (2) ... ...(3) ... (4)

PARLAMENT DER DEUTSCHSPRACHIGEN GEMEINSCHAFT/ PARLEMENT
DE LA COMMUNAUTE GERMANOPHONE
(*)
(1)
(**)
Kandidaten/Candidats
X (2) ......... (3) ... (4)

(*) In geval van blanco stem voor een verkiezing, wordt enkel
« Stimmenthaltungen /Vote Blanc » vermeld.

(1) Nummer en naam van de gekozen lijst
(**) In geval van een lijststem, wordt vermeld « Listenstimme

für/Vote de liste pour (1) »
(2) Nummer van de kandidaat
(3) Naam van de kandidaat
(4) Initiaal van de voornaam van de kandidaat
NB : de effectieve en plaatsvervangende kandidaten kunnen in

kolommen worden ingedeeld.

Art. 3. Het ministerieel besluit van 14 maart 2019 houdende de
afmetingen van de stembiljetten die afgedrukt worden door een
elektronisch stem-systeem met papieren bewijsstuk, alsook de vermel-
dingen erop, bij de gelegenheid van de gelijktijdige verkiezingen van
het Europees Parlement, de Kamer van volksvertegenwoordigers en de
Gewest- en Gemeenschapsparlementen van 26 mei 2019 wordt opge-
heven.

Art. 4. Dit besluit treedt in werking de dag waarop het in het
Belgisch Staatsblad wordt bekendgemaakt.

Brussel, 21 december 2023.

A. VERLINDEN

- dans les communes des cantons électoraux de Eupen et de
Saint-Vith :

(*) En cas de vote blanc pour une élection, il est uniquement
mentionné «Stimmenthaltungen/Vote Blanc »

(1) Numéro et nom de la liste choisie
(**) En cas de vote en tête de liste, il est mentionné « Listenstimme

für/Vote de liste pour (1) »
(2) Numéro du candidat
(3) Nom du candidat
(4) Initiale du prénom du candidat
NB : les candidats effectifs et suppléants choisis peuvent être classés

en colonne.

Art. 3. L’arrêté ministériel du 14 mars 2019 déterminant les dimen-
sions des bulletins de vote imprimés par un système de vote
électronique avec preuve papier, ainsi que les mentions qui y sont
indiquées, à l’occasion des élections simultanées du Parle-
ment européen, de la Chambre et des Parlements régionaux et
communautaires du 26 mai 2019 est abrogé.

Art. 4. Cet arrêté entre en vigueur le jour de sa publication au
Moniteur belge.

Bruxelles, 21 décembre 2023.

A. VERLINDEN
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FEDERALE OVERHEIDSDIENST BINNENLANDSE ZAKEN

[C − 2023/48639]
20 DECEMBER 2023. — Ministerieel besluit tot wijziging van het

ministerieel besluit van 15 maart 2013 tot vaststelling van het tarief
van de vergoedingen ten laste van de gemeenten voor de uitreiking
van de elektronische identiteitskaarten voor Belgen, de elektroni-
sche identiteitsdocumenten voor Belgische kinderen onder de
twaalf jaar en de elektronische verblijfsdocumenten, afgeleverd
aan de vreemdelingen die legaal op het grondgebied van het Rijk
verblijven, teneinde het tarief te bepalen van de elektronische
identiteitsdocumenten die aan de buitenlandse kinderen onder de
twaalf jaar uitgereikt worden

De Minister van Binnenlandse Zaken, Institutionele Hervor-
mingen en Democratische Vernieuwing,

Gelet op de wet van 19 juli 1991 betreffende de bevolkingsregisters,
de identiteitskaarten, de vreemdelingenkaarten en de verblijfsdocumen-
ten, artikel 6, § 8;

Gelet op het ministerieel besluit van 15 maart 2013 tot vaststelling
van het tarief van de vergoedingen ten laste van de gemeenten voor de
uitreiking van de elektronische identiteitskaarten voor Belgen, de
elektronische identiteitsdocumenten voor Belgische kinderen onder de
twaalf jaar en de elektronische verblijfsdocumenten, afgeleverd aan de
vreemdelingen die legaal op het grondgebied van het Rijk verblijven;

Gelet op het advies van de Inspecteur van Financiën, gegeven op
7 december 2023;

Gelet op de akkoordbevinding van de Staatssecretaris voor Begro-
ting, gegeven op 19 december 2023;

Overwegende het koninklijk besluit van 8 oktober 1981 betreffende
de toegang tot het grondgebied, het verblijf, de vestiging en de
verwijdering van vreemdelingen, artikel 31;

Overwegende dat het ministerieel besluit van 15 maart 2003 moet
worden aangevuld om het tarief van de elektronische identiteitsdocu-
menten die uitgereikt worden aan buitenlandse minderjarigen onder de
12 jaar te bepalen;

Besluit :

Artikel 1. Artikel 3 van het ministerieel besluit van 15 maart 2013 “ tot
vaststelling van het tarief van de vergoedingen ten laste van de
gemeenten voor de uitreiking van de elektronische identiteitskaarten
voor Belgen, de elektronische identiteitsdocumenten voor Belgische
kinderen onder de twaalf jaar en de elektronische verblijfsdocumenten,
afgeleverd aan de vreemdelingen die legaal op het grondgebied van het
Rijk verblijven », wordt aangevuld met een tweede lid, luidende:

“ Het bedrag van de vergoedingen ten laste van de gemeenten
betreffende de documenten bedoeld in artikel 1, eerste lid, 4°, a), b), d),
e), f), g), h), i) en l), die uitgereikt worden aan een vreemdeling jonger
dan twaalf jaar, wordt vastgelegd in de punten D en E van de bij dit
besluit bijgevoegde tabel. De datum van ondertekening van het
basisdocument voor het verkrijgen van de voormelde documenten
bepaalt het jaar voor de toepassing van het bedrag dat aan de
gemeenten gevraagd wordt en dat bij wijze van heffing gerecupereerd
zal worden. ».

Art. 2. In de bijlage van hetzelfde besluit, laatst gewijzigd door het
ministerieel besluit van 5 juli 2022, wordt de tabel aangevuld als volgt:

Tarifs au 1er janvier 2024

D. Document délivré à un étranger âgé de moins de douze ans –
Procédure normale

Documents électroniques visés à l’article 1er, alinéa 1er, 4°, a), b), d) et
e)

S 10,70

Documents électroniques visés à l’article 1er, alinéa 1er, 4°, f), g), h), i),
k) et l)

S 7,70

E. Document délivré à un étranger âgé de moins de douze ans –
Procédure d’urgence avec livraison de la carte et des codes PIN/PUK
dans les communes

Documents électroniques visés à l’article 1er, alinéa 1er, 4), a), b), d) et
e)

S 116,40

Documents électroniques visés à l’article 1er, alinéa 1er, 4°, f), g), h), i),
k) et l)

S 105

SERVICE PUBLIC FEDERAL INTERIEUR

[C − 2023/48639]
20 DECEMBRE 2023. — Arrêté ministériel modifiant l’arrêté minis-

tériel du 15 mars 2013 fixant le tarif des rétributions à charge des
communes pour la délivrance des cartes d’identité électroniques
pour les Belges, des documents d’identité électroniques pour
enfants belges de moins de douze ans et des documents de séjour
électroniques délivrés aux étrangers séjournant légalement sur le
territoire du Royaume, afin de déterminer le tarif des documents
d’identité électroniques délivrés aux enfants étrangers de moins de
douze ans

La Ministre de l’Intérieur, des Réformes institutionnelles et du
Renouveau démocratique,

Vu la loi du 19 juillet 1991 relative aux registres de la population, aux
cartes d’identité, aux cartes d’étranger et aux documents de séjour,
article 6, § 8 ;

Vu l’arrêté ministériel du 15 mars 2013 fixant le tarif des rétributions
à charge des communes pour la délivrance des cartes d’identité
électroniques pour les Belges, des documents d’identité électroniques
pour enfants belges de moins de douze ans et des documents de séjour
électroniques délivrés aux étrangers séjournant légalement sur le
territoire du Royaume ;

Vu l’avis de l’Inspecteur des Finances, rendu le 7 décembre 2023;

Vu l’accord de la Secrétaire d’Etat au Budget, donné le 19 décem-
bre 2023 ;

Considérant l’arrêté royal du 8 octobre 1981 sur l’accès au territoire,
le séjour, l’établissement et l’éloignement des étrangers, article 31;

Considérant qu’il convient de compléter l’arrêté ministériel du
15 mars 2003 afin de prévoir le tarif des documents d’identité
électroniques délivrés à des mineurs étrangers âgés de moins de 12 ans ;

Arrête :

Article 1er. L’article 3 de l’arrêté ministériel du 15 mars 2013 “ fixant
le tarif des rétributions à charge des communes pour la délivrance des
cartes d’identité électroniques pour les Belges, des documents d’iden-
tité électroniques pour enfants belges de moins de douze ans et des
documents de séjour électroniques délivrés aux étrangers séjournant
légalement sur le territoire du Royaume », est complété par une
deuxième alinéa, rédigé comme suit :

“ Le montant des rétributions à charge des communes et relatives aux
documents visés à l’article 1er, alinéa 1er, 4°, a), b), d), e), f), g), h), i) et l),
et délivrés à un étranger âgé de moins de douze ans, est fixé aux points
D et E du tableau annexé au présent arrêté. La date de signature du
document de base pour l’obtention des documents précités détermine
l’année pour l’application du montant réclamé aux communes qui sera
récupéré par voie de prélèvement. ».

Art. 2. Dans l’annexe du même arrêté, modifiée en dernier lieu par
l’arrêté ministériel du 5 juillet 2022, le tableau est complété comme suit :
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Tarieven op 1 januari 2024

D. Documenten afgegeven aan een vreemdeling onder de twaalf jaar
– Normale procedure

Elektronische documenten bedoeld in artikel 1, eerste lid, 4°, a), b), d)
en e)

S 10,70

Elektronische documenten bedoeld in artikel 1, eerste lid, 4°, f), g), h),
i), k) en l)

S 7,70

E. Documenten afgegeven aan een vreemdeling onder de twaalf jaar
– Spoedprocedure met levering van de kaart en PIN/PUK bij de
gemeenten

Elektronische documenten bedoeld in artikel 1, eerste lid, 4), a), b), d)
en e)

S 116,40

Elektronische documenten bedoeld in artikel 1, eerste lid, 4°, f), g), h),
i), k) en l)

S 105

Art. 3. Dit besluit treedt in werking op 15 januari 2024.

Brussel, op 20 december 2023.

De Minister van Binnenlandse Zaken, Institutionele Hervormingen
en Democratische Vernieuwing,

A. VERLINDEN

*
FEDERALE OVERHEIDSDIENST BINNENLANDSE ZAKEN

EN FEDERALE OVERHEIDSDIENST JUSTITIE

[C − 2023/48674]
14 DECEMBER 2023. — Koninklijk besluit tot wijziging van het

RPPol als gedeeltelijke omzetting van Richtlijn (EU) 2019/1158 van
het Europees Parlement en de Raad van 20 juni 2019 betreffende
het evenwicht tussen werk en privéleven voor ouders en mantel-
zorgers en tot intrekking van Richtlijn 2010/18/EU van de Raad. —
Erratum

In het Belgisch Staatsblad van 20 december 2023, eerste editie, akte
nr. 2023/48134, blz. 119983, Nederlandse tekst, in voetnoot (5), dient
gelezen te worden: “Voetnoot 3 van het antwoord van de gemachtigde
ambtenaar: Article VIII.IX.1 à 3 PJPol.” in plaats van “Voetnoot 3 van
het antwoord van de gemachtigde ambtenaar:”.

*
FEDERALE OVERHEIDSDIENST FINANCIEN

[C − 2023/48644]
7 JANUARI 2023. — Koninklijk besluit tot vastlegging van de

modaliteiten voor de toepassing van het belastingkrediet voor de
fietskilometervergoeding toegekend in toepassing van cao nr. 164

VERSLAG AAN DE KONING

Sire,

Titel 5, hoofdstuk 1 van de wet van 28 december 2023 houdende
diverse fiscale bepalingen heeft in de personenbelasting, de vennoot-
schapsbelasting, de rechtspersonenbelasting en de belasting van niet-
inwoners een belastingkrediet ingevoerd voor de fietskilometervergoe-
ding, toegekend in toepassing van de collectieve arbeidsovereenkomst
nr. 164 van 24 januari 2023 betreffende de tegemoetkoming van de
werkgever voor de verplaatsingen per fiets van de werknemer tussen
zijn woonplaats en zijn plaats van tewerkstelling. Dit belastingkrediet is
van toepassing op de fietskilometervergoedingen die worden toege-
kend voor verplaatsingen afgelegd in de periode van 1 mei 2023 tot en
met 31 december 2024.

De nadere modaliteiten voor het leveren van het bewijs dat aan de
voorwaarden voor de toepassing van bovenvermeld belastingkrediet is
voldaan werden door de wetgever aan U gedelegeerd. Dit besluit
voorziet erin dat de belastingplichtige die aanspraak maakt op het
belastingkrediet in kwestie een document opmaakt ter ondersteuning
van zijn aanvraag.

Te vermelden gegevens
Uit een samenlezing van de artikelen 30 en 31, § 1 van voormelde wet

van 28 december 2023 volgt dat het belastingkrediet wordt verleend
voor de “verhoging van de fietskilometervergoeding”. Deze verhoging

Art. 3. Le présent arrêté entre en vigueur le 15 janvier 2024.

Bruxelles, le 20 décembre 2023.

La Ministre de l’Intérieur, des Réformes institutionnelles et du
Renouveau démocratique,

A. VERLINDEN

SERVICE PUBLIC FEDERAL INTERIEUR
ET SERVICE PUBLIC FEDERAL JUSTICE

[C − 2023/48674]
14 DECEMBRE 2023. — Arrêté royal modifiant le PJPol et transposant

partiellement la directive (UE) 2019/1158 du Parlement européen et
du Conseil du 20 juin 2019 concernant l’équilibre entre vie
professionnelle et vie privée des parents et des aidants et abrogeant
la directive 2010/18/UE du Conseil. — Erratum

Dans le Moniteur belge du 20 décembre 2023, première édition, acte
n° 2023/48134, page 119983, texte néerlandais, dans note de bas de page
(5), lire : “Voetnoot 3 van het antwoord van de gemachtigde ambtenaar:
Article VIII.IX.1 à 3 PJPol.” au lieu de “Voetnoot 3 van het antwoord
van de gemachtigde ambtenaar:”.

SERVICE PUBLIC FEDERAL FINANCES

[C − 2023/48644]
7 JANVIER 2023. — Arrêté royal déterminant les modalités d’appli-

cation du crédit d’impôt pour l’indemnité kilométrique vélo
octroyée en application de la CCT n° 164

RAPPORT AU ROI

Sire,

Le titre 5, chapitre 1er de la loi du 28 décembre 2023 portant des
dispositions fiscales diverses a introduit un crédit d’impôt pour
l’indemnité kilométrique vélo octroyée en application de la convention
collective de travail n° 164 du 24 janvier 2023 concernant l’intervention
de l’employeur pour les déplacements effectués à vélo par le travailleur
entre son domicile et son lieu de travail, à l’impôt des personnes
physiques, à l’impôt des sociétés, à l’impôt des personnes morales et à
l’impôt des non-résidents. Ce crédit d’impôt est d’application pour les
indemnités kilométriques vélo octroyées pour des déplacements effec-
tués au cours de la période allant du 1er mai 2023 jusqu’au 31 décem-
bre 2024.

Les modalités d’administration de la preuve qu’il est satisfait aux
conditions d’application du crédit d’impôt précité Vous ont été
déléguées. Le présent arrêté prévoit que le contribuable qui demande le
crédit d’impôt en question établit un document à l’appui de sa
demande.

Données à mentionner
Il ressort d’une lecture conjointe des articles 30 et 31, § 1er, de la loi du

28 décembre 2023 précitée que le crédit d’impôt est accordé pour
″l’augmentation de l’indemnité kilométrique vélo″. Cette augmentation
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van de fietskilometervergoeding wordt door deze wet gedefinieerd als
een bedrag per kilometer gelijk aan het positieve verschil tussen het
bedrag van de fietskilometervergoeding voor de verplaatsingen op een
bepaald tijdstip die wordt toegekend in toepassing van de cao nr. 164
enerzijds en het bedrag van de fietskilometervergoeding toegekend
voor verplaatsingen op 1 juli 2022 (de referentiefietskilometerver-
goeding) anderzijds.

De fietskilometervergoeding toegekend voor verplaatsingen op
1 juli 2022 kan verschillen per belastingplichtige. Het besluit voorziet er
dus in dat deze referentiefietskilometervergoeding wordt vermeld op
het document.

Uit artikel 6 van cao nr. 164 volgt dat het basisbedrag van de
fietskilometervergoeding die wordt toegekend in toepassing van die
cao 0,145 euro bedraagt. Dit bedrag wordt jaarlijks aangepast volgens
het indexeringsmechanisme zoals vastgesteld in artikel 178, § 3, eerste
lid, 2° van het Wetboek van de Inkomstenbelastingen 1992 (hierna WIB
92). Voor het kalenderjaar 2023 bedraagt de vergoeding 0,27 euro per
met de fiets afgelegde kilometer. Rekening houdende met de inflatie-
vooruitzichten wordt geraamd dat de vergoeding voor het kalenderjaar
2024 0,28 euro per met de fiets afgelegde kilometer zal bedragen.

Het bedrag van de fietskilometervergoeding voor de verplaatsingen
op een bepaald tijdstip die wordt toegekend in toepassing van de cao
nr. 164 ligt dus vast en wordt niet vermeld op het document.

De belastingplichtige vermeldt het aantal kilometers waarvoor,
binnen het belastbare tijdperk, een fietskilometervergoeding werd
toegekend in toepassing van cao nr. 164. Gelet op de jaarlijkse
indexering, voorzien in artikel 6 van cao nr. 164, dient de belasting-
plichtige te vermelden in welk kalenderjaar de vermelde kilometers
werden afgelegd. Desgevallend dienen deze kilometers te worden
opgesplitst naargelang het kalenderjaar waarin ze werden gereden.

Daarbij dient te worden opgemerkt dat overeenkomstig artikel 31,
§ 2, van de voornoemde wet van 28 december 2023 het belastingkrediet
enkel wordt verleend voor de eerste 20 kilometer per enkel traject. Het
aantal kilometers per enkel traject dat het maximum van 20 kilometer
te boven gaat, is dus irrelevant voor de toepassing van het belasting-
krediet en wordt niet vermeld op het document.

Overeenkomstig artikel 31, § 3, van de voornoemde wet van
28 december 2023 wordt het belastingkrediet enkel verleend voor de in
de periode van 1 mei 2023 tot 31 december 2024 gedane verplaatsingen.
Bijgevolg worden ook enkel de in die periode afgelegde kilometers
vermeld op het document.

Overeenkomstig artikel 31, § 1, tweede lid, 1°, van de voornoemde
wet van 28 december 2023 wordt het belastingkrediet slechts verleend
voor zover de verhoging van de fietskilometervergoeding niet door
derden wordt vergoed. Om die reden dient de belastingplichtige in het
document een verklaring op te nemen dat de verhoging van de
fietskilometervergoeding die wordt toegekend of betaald voor de
vermelde kilometers, niet door derden wordt vergoed.

Indieningswijze
De aan de vennootschapsbelasting of rechtspersonenbelasting onder-

worpen belastingplichtigen en de in artikel 227, 2° en 3°, WIB 92
bedoelde belastingplichtigen voegen het document toe als bijlage bij
hun aangifte. De aan de personenbelasting onderworpen belastingplich-
tigen en de in artikel 227, 1°, WIB 92 bedoelde belastingplichtigen
houden het document ter beschikking van de administratie.

Voorbeeld 1
Een werkgever voor wie het belastbare tijdperk samenvalt met het

kalenderjaar, stelt in 2023 twee werknemers te werk die hun woon-
werkverkeer met de fiets afleggen. Werknemer A woont op 10 kilometer
van de plaats van tewerkstelling. Werknemer B woont op 20 kilometer
van de plaats van tewerkstelling. De werkgever betaalde op 1 juli 2022
nog geen fietskilometervergoedingen. Na de inwerkingtreding van cao
nr. 164 betaalt de werkgever fietsvergoedingen in toepassing van die
cao.

De werkgever betaalt tijdens het belastbare tijdperk 2023 fietskilome-
tervergoedingen voor volgende woon-werkverplaatsingen, afgelegd
tussen 1 mei 2023 en 31 december 2023:
c Werknemer A: 140 enkele verplaatsingen;
c Werknemer B: 60 enkele verplaatsingen;
De werkgever vermeldt minstens volgende gegevens op het docu-

ment voor aanslagjaar 2024:
″Referentiefietskilometervergoeding: geen vergoeding.
Aantal kilometer waarvoor in het belastbare tijdperk een vergoeding werd

uitbetaald voor verplaatsingen in 2023: 2.600 kilometer.

de l’indemnité kilométrique vélo est définie par cette loi comme un
montant par kilomètre égal à la différence positive entre le montant de
l’indemnité kilométrique vélo pour les déplacements à un moment
déterminé accordée en application de la CCT n° 164 d’une part, et le
montant de l’indemnité kilométrique vélo accordée pour les déplace-
ments à la date du 1er juillet 2022 (indemnité kilométrique vélo de
référence) d’autre part.

L’indemnité kilométrique vélo accordée pour les déplacements à la
date du 1er juillet 2022 peut varier d’un contribuable à l’autre. L’arrêté
prévoit donc que l’indemnité kilométrique vélo de référence doit être
mentionnée sur le document.

Il ressort de l’article 6 de la CCT n° 164 que le montant de base de
l’indemnité kilométrique vélo qui est accordée en application de cette
CCT est de 0,145 euro. Ce montant est annuellement adapté selon le
mécanisme d’indexation tel que prévu à l’article 178, § 3, alinéa 1er, 2°,
du Code des impôts sur les revenus 1992 (ci-après, CIR 92). Pour
l’année civile 2023, l’indemnité s’élève à 0,27 euro par kilomètre
parcouru à vélo. En tenant compte des projections d’inflation, l’on
estime que l’indemnité pour l’année civile 2024 s’élèvera à 0,28 euro par
kilomètre parcouru à vélo.

Le montant de l’indemnité kilométrique vélo pour les déplacements
à un moment donné qui est octroyée en application de la CCT n° 164 est
donc fixe, et n’est pas mentionné sur le document.

Le contribuable mentionne le nombre de kilomètres parcourus pour
lesquels, au cours de la période imposable, une indemnité kilométrique
vélo a été accordée en application de la CCT n° 164. Compte tenu de
l’indexation annuelle prévue à l’article 6 de la CCT n° 164, le
contribuable doit indiquer au cours de quelle année civile les kilomètres
mentionnés ont été parcourus. Le cas échéant, ces kilomètres doivent
donc être ventilés en fonction de l’année civile au cours de laquelle ils
ont été parcourus.

Il convient de noter que, conformément à l’article 31, § 2, de la loi du
28 décembre 2023 précitée, le crédit d’impôt n’est octroyé que pour les
20 premiers kilomètres par trajet simple. Le nombre de kilomètres par
trajet simple qui dépasse le maximum de 20 kilomètres est donc
irrelevant pour l’application du crédit d’impôt et n’est par conséquent
pas mentionné sur le document.

Conformément à l’article 31, § 3, de la loi du 28 décembre 2023
précitée, le crédit d’impôt n’est accordé que pour les déplacements
effectués au cours de la période allant du 1er mai 2023 au 31 décem-
bre 2024. Par conséquent, seuls les kilomètres parcourus durant cette
période sont mentionnés sur le document.

Conformément à l’article 31, § 1er, alinéa 2, 1°, de la loi du
28 décembre 2023 précitée, le crédit d’impôt n’est accordé que dans la
mesure où l’augmentation de l’indemnité kilométrique vélo n’est pas
compensée par des tiers. Pour cette raison, le contribuable doit inclure
dans le document une déclaration selon laquelle l’augmentation de
l’indemnité kilométrique vélo attribuée ou payée pour les kilomètres
mentionnés, n’est pas compensée par des tiers.

Mode d’introduction
Les contribuables assujettis à l’impôt des sociétés et à l’impôt des

personnes morales, et les contribuables visés dans l’article 227, 2° et 3°,
CIR 92, joignent le document en annexe de leur déclaration. Les
contribuables assujettis à l’impôt des personnes physiques et les
contribuables visés dans l’article 227, 1°, CIR 92, tiennent le document
à la disposition de l’administration.

Exemple 1
Un employeur, dont la période imposable coïncide avec l’année

civile, emploie en 2023 deux salariés qui font leur trajet domicile-lieu de
travail à vélo. Le salarié A habite à 10 kilomètres de son lieu de travail.
Le salarié B habite à 20 kilomètres de son lieu de travail. Au
1er juillet 2022, l’employeur ne payait pas encore d’indemnité kilomé-
trique vélo. Après l’entrée en vigueur de la CCT n° 164, l’employeur
paie des indemnités vélo en application de cette CCT.

Au cours de la période imposable 2023, l’employeur paie des
indemnités kilométriques vélo pour les trajets domicile-lieu de travail
suivants, effectués entre le 1er mai 2023 et le 31 décembre 2023 :
c Salarié A : 140 déplacements simples ;
c Salarié B : 60 déplacements simples ;
L’employeur mentionne au moins les données suivantes dans le

document pour l’exercice d’imposition 2024 :
″Indemnité kilométrique vélo de référence : pas d’indemnité.
Nombre de kilomètres pour lesquels une indemnité a été payée au cours de

la période imposable pour des déplacements en 2023 : 2.600 kilomètres.
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De verhoging van de fietskilometervergoeding uitbetaald voor de bovenver-
melde kilometers werd niet door derden vergoed.″

Voorbeeld 2
Een werkgever voor wie het belastbare tijdperk samenvalt met het

kalenderjaar, stelt één werkneemster te werk die haar woon-
werkverkeer aflegt per fiets. De werkneemster woont op 25 kilometer
van de plaats van tewerkstelling. De werkgever kende op 1 juli 2022 in
het kader van een arbeidsreglement een fietskilometervergoeding toe
van 0,20 euro per kilometer. Sinds de inwerkingtreding van cao nr. 164
op 1 mei 2023 kent de werkgever een fietskilometervergoeding toe in
toepassing van die cao. De werkgever betaalt bovendien vrijwillig, op
basis van een nieuwe, afzonderlijke regeling in een arbeidsreglement,
ook een fietskilometervergoeding voor de kilometers die de 20
kilometer per enkel traject overstijgen.

De werkgever betaalt tijdens het belastbare tijdperk 2023 fietskilome-
tervergoedingen voor 80 enkele woon-werkverplaatsingen, afgelegd
tussen 1 mei 2023 en 31 december 2023.

De werkgever betaalt tijdens het belastbare tijdperk 2024 fietskilome-
tervergoedingen voor volgende woon-werkverplaatsingen:

c afgelegd in 2023 (vanaf 1 mei 2023): 20 enkele verplaatsingen;

c afgelegd in 2024: 150 enkele verplaatsingen.
De werkgever betaalt tijdens het belastbare tijdperk 2025 fietskilome-

tervergoedingen voor volgende woon-werkverplaatsingen:

c afgelegd in 2024: 10 enkele verplaatsingen;
c afgelegd in 2025: 160 enkele verplaatsingen.
De kilometers dienen te worden opgenomen op het document van

het belastbare tijdperk waarin de fietskilometervergoedingen voor deze
kilometers werden toegekend of uitbetaald. Bovendien geeft de vrijwil-
lig toegekende vergoeding voor het deel van het traject dat de 20
kilometer per enkel traject te boven gaat, geen recht op het belasting-
krediet. Tenslotte is de toepassing van het belastingkrediet beperkt in
de tijd. De vergoedingen uitbetaald voor verplaatsingen in 2025 geven
geen recht meer op een belastingkrediet.

Op het document voor aanslagjaar 2024 vermeldt de werkgever dus
minstens het volgende:

″Referentiefietskilometervergoeding: 0,20 euro per kilometer.
Aantal kilometer waarvoor in het belastbare tijdperk een vergoeding werd

uitbetaald voor verplaatsingen in 2023: 1.600 kilometer.
De verhoging van de fietskilometervergoeding uitbetaald voor de bovenver-

melde kilometers werd niet door derden vergoed.″
Op het document voor aanslagjaar 2025 vermeldt de werkgever

minstens het volgende:
″Referentiefietskilometervergoeding: 0,20 euro per kilometer.
Aantal kilometer waarvoor in het belastbare tijdperk een vergoeding werd

uitbetaald:
c afgelegd in 2023: 400 kilometer;
c afgelegd in 2024: 3.000 kilometer.
De verhoging van de fietskilometervergoeding uitbetaald voor de bovenver-

melde kilometers werd niet door derden vergoed.″
Op het document voor aanslagjaar 2026 vermeldt de werkgever

minstens het volgende:
″Referentiefietskilometervergoeding: 0,20 euro per kilometer.
Aantal kilometer waarvoor in het belastbare tijdperk een vergoeding werd

uitbetaald voor verplaatsingen in 2024: 200 kilometer.
De verhoging van de fietskilometervergoeding uitbetaald voor de bovenver-

melde kilometers werd niet door derden vergoed.″

Voorbeeld 3
Een werkgever, wiens boekjaar loopt van 1 april tot 31 maart, telt in

het personeelsbestand één werknemer die woon-werkverkeer met de
fiets aflegt. De werknemer woont op 15 kilometer van de plaats van
tewerkstelling. De werkgever betaalde op 1 juli 2022 nog geen
fietskilometervergoedingen. In toepassing van cao nr. 164 betaalt de
werkgever vanaf 1 mei 2023 de in die cao overeengekomen fietskilo-
metervergoeding.

Tijdens het boekjaar lopende van 1 april 2023 tot en met 31 maart 2024
betaalt de werkgever fietskilometervergoedingen voor volgende woon-
werkverplaatsingen:
c afgelegd in 2023 (vanaf 1 mei 2023): 80 enkele verplaatsingen;

L’augmentation de l’indemnité kilométrique vélo payée pour les kilomètres
susmentionnés n’a pas été compensée par des tiers.″

Exemple 2
Un employeur, dont la période imposable coïncide avec l’année

civile, emploie une salariée qui fait ses déplacements domicile-lieu de
travail à vélo. La salariée habite à 25 kilomètres de son lieu de travail.
Le 1er juillet 2022, l’employeur accordait une indemnité kilométrique
vélo de 0,20 euro par kilomètre en vertu d’un règlement de travail.
Depuis l’entrée en vigueur de la CCT n° 164 le 1er mai 2023,
l’employeur accorde une indemnité kilométrique vélo en application de
cette CCT. De plus, l’employeur paie volontairement, sur la base d’un
nouveau régime distinct dans un règlement de travail, une indemnité
kilométrique vélo pour les kilomètres dépassant 20 kilomètres par trajet
simple.

L’employeur paie des indemnités kilométriques vélo au cours de la
période imposable 2023 pour 80 déplacements domicile-lieu de travail
simples, parcourus durant la période allant du 1er mai 2023 jusqu’au
31 décembre 2023 inclus.

L’employeur paie des indemnités kilométriques vélo au cours de la
période imposable 2024 pour les déplacements domicile-lieu de travail
suivants :
c parcourus en 2023 (à partir du 1er mai 2023) : 20 déplacements

simples ;
c parcourus en 2024 : 150 déplacements simples.
L’employeur paie des indemnités kilométriques vélo au cours de la

période imposable 2025 pour les déplacements domicile-lieu de travail
suivants :
c parcourus en 2024 : 10 déplacements simples ;
c parcourus en 2025 : 160 déplacements simples.
Les kilomètres doivent être mentionnés sur le document de la

période imposable au cours de laquelle les indemnités kilométriques
vélo pour ces kilomètres ont été attribuées ou payées. En outre, les
indemnités attribuées volontairement pour la partie du trajet qui
dépasse 20 kilomètres par trajet simple n’ouvrent pas droit au crédit
d’impôt. Enfin, l’application du crédit d’impôt est limitée dans le
temps. Les indemnités payées pour des déplacements effectués en 2025
ne donnent plus droit au crédit d’impôt.

Sur le document pour l’exercice d’imposition 2024, l’employeur
indique donc au moins ce qui suit :

″Indemnité kilométrique vélo de référence : 0,20 euro par kilomètre.
Nombre de kilomètres pour lesquels une indemnité a été payée au cours de

la période imposable pour des déplacements en 2023 : 1.600 kilomètres.
L’augmentation de l’indemnité kilométrique vélo payée pour les kilomètres

susmentionnés n’a pas été compensée par des tiers.″
Sur le document pour l’exercice d’imposition 2025, l’employeur

indique au moins ce qui suit :
″Indemnité kilométrique vélo de référence : 0,20 euro par kilomètre.
Nombre de kilomètres pour lesquels une indemnité a été payée au cours de

la période imposable pour des déplacements :
c parcourus en 2023 : 400 kilomètres ;
c parcourus en 2024 : 3.000 kilomètres.
L’augmentation de l’indemnité kilométrique vélo payée pour les kilomètres

susmentionnés n’a pas été compensée par des tiers.″
Sur le document pour l’exercice d’imposition 2026, l’employeur

indique au moins ce qui suit :
″Indemnité kilométrique vélo de référence : 0,20 euro par kilomètre.
Nombre de kilomètres pour lesquels une indemnité a été versée au cours de

la période imposable pour des déplacements en 2024 : 200 kilomètres.
L’augmentation de l’indemnité kilométrique vélo payée pour les kilomètres

susmentionnés n’a pas été compensée par des tiers.″

Exemple 3
Un employeur, dont l’exercice comptable s’étend du 1er avril au 31

mars, compte dans son effectif un salarié qui fait des déplacements
domicile-lieu de travail à vélo. Le salarié habite à 15 kilomètres de son
lieu de travail. Au 1er juillet 2022, l’employeur ne payait pas d’indem-
nité kilométrique vélo. En application de la CCT n° 164, l’employeur
paie l’indemnité kilométrique vélo convenue dans cette CCT à partir du
1er mai 2023.

Au cours de l’exercice comptable allant du 1er avril 2023 jusqu’au
31 mars 2024 inclus, l’employeur paie des indemnités kilométriques
vélo pour les déplacements domicile-lieu de travail suivants :
c parcourus en 2023 (à partir du 1er mai 2023) : 80 déplacements

simples ;
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c afgelegd in 2024: 20 enkele verplaatsingen.
Tijdens het boekjaar lopende van 1 april 2024 tot en met 31 maart 2025

betaalt de werkgever fietskilometervergoedingen voor volgende woon-
werkverplaatsingen:
c afgelegd in 2024: 90 enkele verplaatsingen;
c afgelegd in 2025: 30 enkele verplaatsingen.
Voor aanslagjaar 2024 kan de werkgever aanspraak maken op het

belastingkrediet voor de 80 verplaatsingen tussen 1 mei 2023 en
31 december 2023 aan 0,27 euro per kilometer. Voor de 20 verplaatsin-
gen tussen 1 januari 2024 en 31 maart 2024 kan de werkgever eveneens
aanspraak maken op het belastingkrediet voor aanslagjaar 2024, doch
aan 0,28 euro per kilometer.

Op het document voor aanslagjaar 2024 vermeldt de werkgever
minstens het volgende:

″Referentiefietskilometervergoeding: geen vergoeding.
Aantal kilometer waarvoor in het belastbare tijdperk een vergoeding werd

uitbetaald:
c afgelegd in 2023: 1.200 kilometer;
c afgelegd in 2024: 300 kilometer.
De verhoging van de fietskilometervergoeding uitbetaald voor de bovenver-

melde kilometers werd niet door derden vergoed.″
Op het document voor aanslagjaar 2025 vermeldt de werkgever

minstens het volgende:
″Referentiefietskilometervergoeding 1 juli 2022: geen vergoeding.
Aantal kilometer waarvoor in het belastbare tijdperk een vergoeding werd

uitbetaald voor verplaatsingen in 2024: 1.350 kilometer.
De verhoging van de fietskilometervergoeding uitbetaald voor de bovenver-

melde kilometers werd niet door derden vergoed.″
Aangezien de verplaatsingen afgelegd na 31 december 2024 geen

recht meer geven op het belastingkrediet, worden deze niet vermeld op
het document.

Dit is, Sire, de draagwijdte van het besluit dat U wordt voorgelegd.

Ik heb de eer te zijn,

Sire,
van Uwe Majesteit,
de zeer eerbiedige

en zeer getrouwe dienaar,

De minister van Financiën,
V. VAN PETEGHEM

7 JANUARI 2023. — Koninklijk besluit tot vastlegging van de
modaliteiten voor de toepassing van het belastingkrediet voor de
fietskilometervergoeding toegekend in toepassing van cao nr. 164

FILIP, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de wet van 28 december 2023 houdende diverse fiscale
bepalingen, artikel 34;

Gelet op het koninklijk besluit van 20 mei 2022 betreffende de
administratieve, begrotings- en beheerscontrole, artikel 6;

Overwegende dat dit besluit een loutere uitvoering van een bestaande
wettelijke regeling is en op zich geen bijkomende invloed heeft op de
ontvangsten van de Staat, noch nieuwe uitgaven kan doen ontstaan;

Dat het akkoord van de Staatssecretaris voor Begroting bijgevolg niet
vereist is;

Gelet op de wetten van de Raad van State, gecoördineerd op
12 januari 1973, artikel 3, § 1;

Gelet op de dringende noodzakelijkheid;
Overwegende dat:
- de wet van 28 december 2023 houdende diverse fiscale bepalingen

het belastingkrediet voor de fietskilometervergoeding toegekend in
toepassing van de collectieve arbeidsovereenkomst nr. 164 van
24 januari 2023 betreffende de tegemoetkoming van de werkgever voor
de verplaatsingen per fiets van de werknemer tussen zijn woonplaats
en zijn plaats van tewerkstelling heeft ingevoerd in de personenbelas-
ting, de vennootschapsbelasting, de rechtspersonenbelasting en de
belasting van niet-inwoners;

- dit belastingkrediet wordt verleend voor de verhoging van de
fietskilometervergoeding voor de verplaatsingen gedaan in de periode
van 1 mei 2023 tot en met 31 december 2024 en dit reeds vanaf
aanslagjaar 2023;

c parcourus en 2024 : 20 déplacements simples.
Au cours de l’exercice comptable allant du 1er avril 2024 jusqu’au

31 mars 2025 inclus, l’employeur verse des indemnités kilométriques
vélo pour les déplacements domicile-lieu de travail suivants :
c parcourus en 2024 : 90 déplacements simples ;
c parcourus en 2025 : 30 déplacements simples.
Pour l’exercice d’imposition 2024, l’employeur peut solliciter le crédit

d’impôt pour les 80 déplacements effectués entre le 1er mai 2023 et le
31 décembre 2023, à 0,27 euro par kilomètre. Pour les 20 déplacements
entre le 1er janvier 2024 et le 31 mars 2024, l’employeur peut également
bénéficier du crédit d’impôt pour l’exercice d’imposition 2024, mais à
0,28 euro par kilomètre.

Sur le document pour l’exercice d’imposition 2024, l’employeur
indique au moins ce qui suit :

″Indemnité kilométrique vélo de référence : pas d’indemnité.
Nombre de kilomètres pour lesquels une indemnité a été payée au cours de

la période imposable pour des déplacements :
c parcourus en 2023 : 1.200 kilomètres ;
c parcourus en 2024 : 300 kilomètres.
L’augmentation de l’indemnité kilométrique vélo payée pour les kilomètres

susmentionnés n’a pas été compensée par des tiers.″
Sur le document pour l’exercice d’imposition 2025, l’employeur

indique au moins ce qui suit :
″Indemnité kilométrique vélo de référence : pas d’indemnité.
Nombre de kilomètres pour lesquels une indemnité a été payée au cours de

la période imposable pour des déplacements en 2024 : 1.350 kilomètres.
L’augmentation de l’indemnité kilométrique vélo payée pour les kilomètres

susmentionnés n’a pas été compensée par des tiers.″
Les déplacements effectués après le 31 décembre 2024 ne donnant

plus droit au crédit d’impôt, ils ne sont pas mentionnés sur le
document.

Telle est, Sire, la portée de l’arrêté qui Vous est soumis.

J’ai l’honneur d’être,

Sire,
de Votre Majesté,

le très respectueux
et très fidèle serviteur,

Le ministre des Finances,
V. VAN PETEGHEM

7 JANVIER 2023. — Arrêté royal déterminant les modalités d’appli-
cation du crédit d’impôt pour l’indemnité kilométrique vélo
octroyée en application de la CCT n° 164

PHILIPPE, Roi des Belges,
A tous, présents et à venir, Salut.

Vu la loi du 28 décembre 2023 portant des dispositions fiscales
diverses, l’article 34 ;

Vu l’arrêté royal du 20 mai 2022 relatif au contrôle administratif,
budgétaire et de gestion, l’article 6 ;

Considérant que le présent arrêté est une simple exécution d’une
réglementation législative existante et n’a en soi aucune influence
supplémentaire sur les recettes de l’Etat et ne peut entraîner des
dépenses nouvelles ;

Que par conséquent l’accord préalable de la Secrétaire d’Etat au
Budget n’est pas nécessaire ;

Vu les lois sur le Conseil d’Etat, coordonnées le 12 janvier 1973,
l’article 3, § 1er ;

Vu l’urgence ;
Considérant que :
- la loi du 28 décembre 2023 portant des dispositions fiscales diverses

a introduit le crédit d’impôt pour l’indemnité kilométrique vélo
octroyée en application de la convention collective de travail n° 164 du
24 janvier 2023 concernant l’intervention de l’employeur pour les
déplacements effectués à vélo par le travailleur entre son domicile et
son lieu de travail à l’impôt des personnes physiques, à l’impôt des
sociétés, à l’impôt des personnes morales et à l’impôt des non-
résidents ;

- ce crédit d’impôt est octroyé pour l’augmentation de l’indemnité
kilométrique accordée pour des déplacements effectués au cours de la
période allant du 1er mai 2023 jusqu’au 31 décembre 2024 inclus, et ce
déjà à partir de l’exercice d’imposition 2023 ;
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- de belastingplichtigen die willen genieten van dit belastingkrediet
zo snel mogelijk die keuze aan de administratie moeten kunnen
bekendmaken zodat de vestiging van de aanslag voor het aanslagjaar
2023 en de daarmee samenhangende terugbetaling niet onnodig wordt
vertraagd;

- de betrokken belastingplichtigen dus zo snel mogelijk op de hoogte
moeten worden gebracht van de manier waarop ze de toepassing van
dit belastingkrediet kunnen aanvragen;

- dit besluit dus zo snel mogelijk moet worden genomen;
Op voordracht van de Minister van Financiën,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :

Artikel 1. De belastingplichtige die aanspraak maakt op het belas-
tingkrediet voor de fietskilometervergoeding toegekend in toepassing
van de collectieve arbeidsovereenkomst nr. 164 van 24 januari 2023
betreffende de tegemoetkoming van de werkgever voor de verplaatsin-
gen per fiets van de werknemer tussen zijn woonplaats en zijn plaats
van tewerkstelling, bedoeld in titel 5, hoofdstuk 1 van de wet van
28 december 2023 houdende diverse fiscale bepalingen, stelt een
document op met daarin de volgende gegevens:

1° het bedrag van de referentiefietskilometervergoeding, bedoeld in
artikel 30, 3°, van de voornoemde wet van 28 december 2023;

2° het aantal afgelegde kilometers waarvoor in het betrokken
belastbare tijdperk een fietskilometervergoeding voor woon-
werkverplaatsingen werd toegekend in toepassing van de cao nr. 164,
desgevallend opgesplitst per kalenderjaar waarin de kilometers werden
afgelegd, met vermelding van het kalenderjaar, desgevallend de
kalenderjaren, waarin deze kilometers werden afgelegd;

3° een bevestiging van de belastingplichtige dat de verhoging van de
fietskilometervergoeding niet door derden wordt vergoed.

De aan de vennootschapsbelasting of rechtspersonenbelasting onder-
worpen belastingplichtige en de in artikel 227, 2° of 3° van het Wetboek
van de inkomstenbelastingen 1992 bedoelde belastingplichtige die
aanspraak maakt op het belastingkrediet, voegt het in het eerste lid
bedoelde document in bijlage toe aan zijn aangifte. De aan de
personenbelasting onderworpen belastingplichtige en de in artikel 227,
1°, van het voormelde Wetboek bedoelde belastingplichtige houdt het
in het eerste lid bedoelde document ter beschikking van de administra-
tie.

Art. 2. Dit besluit treedt in werking de dag waarop het in het
Belgisch Staatsblad wordt bekend gemaakt.

Art. 3. De minister die bevoegd is voor Financiën, is belast met de
uitvoering van dit besluit.

Gegeven te Brussel, 7 januari 2023.

FILIP

Van Koningswege :

De Minister van Financiën,
V. VAN PETEGHEM

*

FEDERALE OVERHEIDSDIENST FINANCIEN

[C − 2024/000008]

18 DECEMBER 2023. — Koninklijk besluit houdende algemene
regels voor de aanvraag en de toelating om een tombola voor het
goede doel te organiseren, bedoeld in artikel 7, 3° van de wet van
31 december 1851 op de loterijen. — Erratum

In het Belgisch Staatsblad van 22 december 2023, akte nr. 2023/48300,
blz. 121000, Artikel 2, Nederlandse tekst, moet gelezen worden:

“Deze regels hebben uitsluitend betrekking op de aanvragen en de
vergunningen die op nationaal niveau zijn verleend door de regering
voor het organiseren van goededoelentombola’s die in meer dan één
provincie gedaan, aangekondigd of gepubliceerd worden of aangekon-
digd worden door middel van instrumenten van de informatiemaat-
schappij.”.

- les contribuables qui veulent bénéficier de ce crédit d’impôt doivent
pouvoir faire connaître ce choix à l’administration le plus rapidement
possible, de sorte que l’établissement de l’imposition pour l’exercice
d’imposition 2023 et le remboursement qui en dépend ne soient
inutilement retardés ;

- les contribuables concernés doivent être informés le plus rapide-
ment possible de la façon dont ils peuvent demander l’application de ce
crédit d’impôt ;

- le présent arrêté doit donc être adopté le plus rapidement possible ;
Sur proposition du Ministre des Finances,

Nous avons arrêté et arrêtons :

Article 1er. Le contribuable qui revendique le crédit d’impôt pour
l’indemnité kilométrique vélo octroyée en application de la convention
collective de travail n° 164 du 24 janvier 2023 concernant l’intervention
de l’employeur pour les déplacements effectués à vélo par le travailleur
entre son domicile et son lieu de travail, visé au titre 5, chapitre 1er, de
la loi du 28 décembre 2023 portant des dispositions fiscales diverses,
établit un document reprenant les données suivantes :

1° le montant de l’indemnité kilométrique vélo de référence visée à
l’article 30, 3°, de la loi du 28 décembre 2023 précitée ;

2° le nombre de kilomètres parcourus pour lesquels une indemnité
kilométrique vélo pour des déplacements domicile-lieu de travail a été
accordée en application de la CCT n° 164 au cours de la période
imposable, le cas échéant, ventilés par année civile au cours de laquelle
les kilomètres ont été parcourus, en précisant l’année civile ou, le cas
échéant, les années civiles au cours desquelles ces kilomètres ont été
parcourus ;

3° une confirmation du contribuable selon laquelle l’augmentation de
l’indemnité kilométrique vélo n’est pas compensée par des tiers.

Le contribuable assujetti à l’impôt des sociétés ou à l’impôt des
personnes morales et le contribuable visé à l’article 227, 2° ou 3°, du
Code des impôts sur les revenus 1992 qui revendique le crédit d’impôt
joint le document visé à l’alinéa 1er en annexe à sa déclaration. Le
contribuable assujetti à l’impôt des personnes physiques et le contri-
buable visé à l’article 227, 1°, du Code précité tient le document visé à
l’alinéa 1er à la disposition de l’administration.

Art. 2. Le présent arrêté entre en vigueur le jour de son publication
au Moniteur belge.

Art. 3. Le ministre qui a les Finances dans ses attributions, est chargé
de l’exécution du présent arrêté.

Donné à Bruxelles, le 7 janvier 2023.

PHILIPPE

Par le Roi :

Le Ministre des Finances,
V. VAN PETEGHEM

SERVICE PUBLIC FEDERAL FINANCES

[C − 2024/000008]

18 DECEMBRE 2023. — Arrêté royal établissant les règles générales
relatives à la demande et à l’autorisation d’organisation d’une
tombola pour la bonne cause, visée à l’article 7, 3° de la loi du
31 décembre 1851 sur les loteries. — Erratum

Au Moniteur belge du 22 décembre 2023, acte n° 2023/48300,
page 121000, Article 2, texte néerlandais, il faut lire :

« Deze regels hebben uitsluitend betrekking op de aanvragen en de
vergunningen die op nationaal niveau zijn verleend door de regering
voor het organiseren van goededoelentombola’s die in meer dan één
provincie gedaan, aangekondigd of gepubliceerd worden of aangekon-
digd worden door middel van instrumenten van de informatiemaats-
chappij. ».
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FEDERALE OVERHEIDSDIENST WERKGELEGENHEID,
ARBEID EN SOCIAAL OVERLEG

[2023/206009]

14 DECEMBER 2023. — Koninklijk besluit waarbij algemeen verbin-
dend wordt verklaard de collectieve arbeidsovereenkomst van
4 juli 2023, gesloten in het Paritair Comité voor de bedienden van
de textielnijverheid, betreffende de toekenning van een aanvul-
lende vergoeding ten gunste van sommige oudere bedienden die
worden ontslagen en die op het ogenblik van de beëindiging van
de arbeidsovereenkomst 62 jaar of ouder zijn (1)

FILIP, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de wet van 5 december 1968 betreffende de collectieve
arbeidsovereenkomsten en de paritaire comités, inzonderheid op
artikel 28;

Gelet op het verzoek van het Paritair Comité voor de bedienden van
de textielnijverheid;

Op de voordracht van de Minister van Werk,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :

Artikel 1. Algemeen verbindend wordt verklaard de als bijlage
overgenomen collectieve arbeidsovereenkomst van 4 juli 2023, gesloten
in het Paritair Comité voor de bedienden van de textielnijverheid,
betreffende de toekenning van een aanvullende vergoeding ten gunste
van sommige oudere bedienden die worden ontslagen en die op het
ogenblik van de beëindiging van de arbeidsovereenkomst 62 jaar of
ouder zijn.

Art. 2. De minister bevoegd voor Werk is belast met de uitvoering
van dit besluit.

Gegeven te Brussel, 14 december 2023.

FILIP

Van Koningswege :

De Minister van Werk,
P.-Y. DERMAGNE

Nota

(1) Verwijzing naar het Belgisch Staatsblad :
Wet van 5 december 1968, Belgisch Staatsblad van 15 januari 1969.

Bijlage

Paritair Comité voor de bedienden van de textielnijverheid

Collectieve arbeidsovereenkomst van 4 juli 2023

Toekenning van een aanvullende vergoeding ten gunste van sommige
oudere bedienden die worden ontslagen en die op het ogenblik van
de beëindiging van de arbeidsovereenkomst 62 jaar of ouder zijn
(Overeenkomst geregistreerd op 1 augustus 2023 onder het num-
mer 181363/CO/214)

I. Toepassingsgebied van de overeenkomst

Artikel 1. Deze collectieve arbeidsovereenkomst is van toepassing
op de ondernemingen die onder de bevoegdheid vallen van het Paritair
Comité voor de bedienden van de textielnijverheid en op de bedienden
die zij tewerkstellen.

Met ″bedienden″ worden de mannelijke en vrouwelijke bedienden
bedoeld.

II. Rechthebbenden

Art. 2. § 1. De tijdens de geldigheidsduur van deze collectieve
arbeidsovereenkomst ontslagen bedienden, behalve om dringende
reden, die op het ogenblik van de beëindiging van de arbeidsovereen-
komst en tijdens de periode van 1 juli 2023 tot en met 31 december 2023
62 jaar of ouder zijn en die op het ogenblik van de beëindiging van de
arbeidsovereenkomst respectievelijk 40 jaar voor de mannen en 39 jaar
voor de vrouwen beroepsverleden als loontrekkende kunnen rechtvaar-
digen en die gedurende deze periode recht verkrijgen op wettelijke
werkloosheidsvergoedingen, ontvangen een aanvullende vergoeding,
zoals bedoeld in artikel 5, ten laste van de werkgever.

SERVICE PUBLIC FEDERAL EMPLOI,
TRAVAIL ET CONCERTATION SOCIALE

[2023/206009]

14 DECEMBRE 2023. — Arrêté royal rendant obligatoire la conven-
tion collective de travail du 4 juillet 2023, conclue au sein de la
Commission paritaire pour employés de l’industrie textile, concer-
nant l’octroi d’une indemnité complémentaire en faveur de certains
employés âgés qui sont licenciés et qui sont âgés de 62 ans ou plus
au moment de la fin du contrat (1)

PHILIPPE, Roi des Belges,
A tous, présents et à venir, Salut.

Vu la loi du 5 décembre 1968 sur les conventions collectives de travail
et les commissions paritaires, notamment l’article 28;

Vu la demande de la Commission paritaire pour employés de
l’industrie textile;

Sur la proposition du Ministre du Travail,

Nous avons arrêté et arrêtons :

Article 1er. Est rendue obligatoire la convention collective de travail
du 4 juillet 2023, reprise en annexe, conclue au sein de la Commission
paritaire pour employés de l’industrie textile, concernant l’octroi d’une
indemnité complémentaire en faveur de certains employés âgés qui
sont licenciés et qui sont âgés de 62 ans ou plus au moment de la fin du
contrat.

Art. 2. Le ministre qui a le Travail dans ses attributions est chargé de
l’exécution du présent arrêté.

Donné à Bruxelles, le 14 décembre 2023.

PHILIPPE

Par le Roi :

Le Ministre du Travail,
P.-Y. DERMAGNE

Note

(1) Référence au Moniteur belge :
Loi du 5 décembre 1968, Moniteur belge du 15 janvier 1969.

Annexe

Commission paritaire pour employés de l’industrie textile

Convention collective de travail du 4 juillet 2023

Octroi d’une indemnité complémentaire en faveur de certains employés
âgés qui sont licenciés et qui sont âgés de 62 ans ou plus au moment
de la fin du contrat (Convention enregistrée le 1er août 2023 sous
le numéro 181363/CO/214)

I. Champ d’application de la convention

Article 1er. La présente convention collective de travail est applica-
ble aux entreprises qui relèvent de la Commission paritaire pour
employés de l’industrie textile et aux employés qu’elles occupent.

Par ″employés″ on entend : les employés et les employées.

II. Bénéficiaires

Art. 2. § 1er. Les travailleurs licenciés au cours de la durée de
validité de la présente convention collective de travail, sauf ceux
licenciés pour motif grave, qui ont 62 ans ou plus au moment de la
cessation de leur contrat de travail et pendant la période du 1er juillet 2023
au 31 décembre 2023 inclus, qui peuvent à ce moment justifier d’un
passé professionnel en tant que salarié(e)s d’au moins 40 années pour
les hommes et 39 années pour les femmes, et qui obtiennent le droit à
des indemnités de chômage légales, reçoivent une indemnité complé-
mentaire comme visée à l’article 5, à charge de l’employeur.
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§ 2. Onder het ″ogenblik van de beëindiging van de arbeidsovereen-
komst″ wordt verstaan : het ogenblik dat de bediende uit dienst treedt
na het verstrijken van de opzeggingstermijn of, wanneer er geen
opzegging werd betekend of wanneer aan de betekende opzeggingster-
mijn voortijdig een einde wordt gemaakt, het ogenblik dat de bediende
de onderneming verlaat.

Art. 3. Naast het vereiste beroepsverleden als loontrekkende, dienen
de bedienden, om te kunnen genieten van het stelsel werkloosheid met
bedrijfstoeslag, bovendien te voldoen aan één van de volgende
sectorale anciënniteitsvoorwaarden :

- ofwel 15 jaar loondienst in de sectoren textiel, breigoed, kleding,
confectie, vlasbereiding en/of jute;

- ofwel 5 jaar loondienst in de sectoren textiel, breigoed, kleding,
confectie, vlasbereiding en/of jute tijdens de laatste 10 jaren waarvan
minstens 1 jaar in de laatste 2 jaren.

Wat betreft de gelijkstelling met arbeidsdagen wordt verwezen naar
de gelijkstellingen voor het beroepsverleden als loontrekkende.

Art. 4. In afwijking van artikel 2, § 1 en artikel 3 ontvangen de
bedienden die tijdens de periode van 1 juli 2023 tot en met 31 decem-
ber 2023 voldoen aan de genoemde leeftijds- en anciënniteitsvoorwaar-
den, maar pas ontslagen worden buiten de geldigheidsperiode van
deze collectieve arbeidsovereenkomst, een aanvullende vergoeding ten
laste van de werkgever in het kader van de collectieve arbeidsovereen-
komst nr. 107 van 28 maart 2013 betreffende het kliksysteem voor het
behoud van de aanvullende vergoeding in het kader van bepaalde
stelsels van werkloosheid met bedrijfstoeslag. Deze regeling geldt niet
voor de bedienden die niet het attest hebben bezorgd dat de werkgever
voor het ontslag heeft gevraagd, overeenkomstig artikel 4 van de
collectieve arbeidsovereenkomst nr. 107.

III. Betaling van de aanvullende vergoeding

Art. 5. De in artikel 2, § 1 bedoelde aanvullende vergoeding behelst
het toekennen van gelijkaardige voordelen als voorzien door de
collectieve arbeidsovereenkomst nr. 17 gesloten in de Nationale
Arbeidsraad op 19 december 1974.

Art. 6. Aan de bedienden die tot onderhavig stelsel van werkloos-
heid met bedrijfstoeslag toetreden, wordt de aanvullende vergoeding
maandelijks betaald door de werkgever, die het bedrag van de
aanvullende vergoeding, beperkt tot het bedrag berekend overeenkom-
stig de collectieve arbeidsovereenkomst nr. 17 van de Nationale
Arbeidsraad, maar onverminderd de toepassing van de garantierege-
ling bedoeld in artikel 11, driemaandelijks bij het ″Fonds voor
bestaanszekerheid voor de bedienden van de textielnijverheid″ (hierna
het fonds genoemd) kan terugvorderen.

Bovendien worden de bijzondere werkgeversbijdragen opgelegd
door de wettelijke bepalingen en door de uitvoeringsbesluiten even-
eens door de werkgever betaald. Het bedrag van deze bijzondere
werkgeversbijdragen, verschuldigd op het bedrag van de aanvullende
vergoeding, berekend overeenkomstig de collectieve arbeidsovereen-
komst nr. 17 van de Nationale Arbeidsraad, maar onverminderd de
toepassing van de garantieregeling bedoeld in artikel 11, kan eveneens
door de werkgever driemaandelijks bij het fonds worden teruggevor-
derd.

Genoemde modaliteiten van betaling en terugvordering zijn even-
eens van toepassing in geval van toepassing van collectieve arbeids-
overeenkomst nr. 107 van 28 maart 2013 betreffende het kliksysteem
voor het behoud van de aanvullende vergoeding in het kader van
bepaalde stelsels van werkloosheid met bedrijfstoeslag.

Art. 7. De in de artikelen 2 en 3 bedoelde bedienden hebben, voor
zover zij de wettelijke werkloosheidsuitkeringen ontvangen, recht op
de aanvullende vergoeding tot op de datum dat zij de leeftijd bereiken
waarop zij wettelijk pensioengerechtigd zijn binnen de voorwaarden
zoals door de pensioenreglementering vastgesteld.

De regeling geldt eveneens voor de bedienden die tijdelijk uit het
stelsel zouden getreden zijn en die nadien opnieuw van de regeling
wensen te genieten, voor zover zij opnieuw de wettelijke werkloos-
heidsvergoeding ontvangen.

Art. 8. In afwijking van artikel 7 hebben de in de artikelen 2 en 3
bedoelde bedienden die hun hoofdverblijfplaats hebben in een land
van de Europese Economische Ruimte, ook recht op een aanvullende
vergoeding ten laste van hun werkgever voor zover zij geen werkloos-
heidsuitkeringen kunnen genieten of kunnen blijven genieten in het
kader van de regelgeving inzake het stelsel werkloosheid met bedrijfs-
toeslag, alleen omdat zij hun hoofdverblijfplaats niet of niet meer in
België hebben in de zin van artikel 66 van het koninklijk besluit van

§ 2. Par ″moment de la cessation du contrat de travail″, il faut
entendre : soit le moment où l’employé termine ses prestations après
écoulement du délai de préavis, soit, en l’absence de délai de préavis ou
lorsqu’il est mis fin anticipativement au préavis notifié, le moment où
l’employé quitte l’entreprise.

Art. 3. Outre le passé professionnel requis en tant que salariés, les
employés doivent, pour pouvoir bénéficier du régime de chômage avec
complément d’entreprise, satisfaire à une des conditions d’ancienneté
suivantes :

- soit 15 années de travail salarié dans les secteurs textile, bonneterie,
habillement, confection, préparation du lin et/ou jute;

- soit 5 années de travail salarié dans les secteurs textile, bonneterie,
habillement, confection, préparation du lin et/ou jute au cours des
10 dernières années dont au moins 1 an dans les 2 dernières années.

En ce qui concerne les jours de travail assimilés, il y a lieu de se
référer aux assimilations pour le passé professionnel en tant que salarié.

Art. 4. En dérogation aux articles 2, § 1er et 3, les employés qui
remplissent les conditions susmentionnées en matière d’âge et d’ancien-
neté au cours de la période du 1er juillet 2023 au 31 décembre 2023
inclus, mais ne sont licenciés qu’en dehors de la période de validité de
cette convention collective de travail, perçoivent une indemnité com-
plémentaire à charge de l’employeur dans le cadre de la convention
collective de travail no 107 du 28 mars 2013 relative au système de
cliquet pour le maintien de l’indemnité complémentaire dans le cadre
de certains régimes de chômage avec complément d’entreprise. Ce régime
ne vaut pas pour les employés n’ayant pas fourni l’attestation prouvant
que l’employeur a demandé avant le licenciement, conformément à
l’article 4 de la convention collective de travail no 107.

III. Paiement de l’indemnité complémentaire

Art. 5. L’indemnité complémentaire visée à l’article 2, § 1er concerne
l’octroi d’avantages semblables à ceux prévus par la convention
collective de travail no 17 conclue le 19 décembre 1974 au Conseil
national du Travail.

Art. 6. Aux employés accédant au présent régime de chômage avec
complément d’entreprise, l’indemnité complémentaire est payée men-
suellement par l’employeur, qui peut réclamer sur une base trimes-
trielle auprès du ″Fonds de sécurité d’existence pour les employés de
l’industrie textile″ (ci-après dénommé le fonds) le remboursement de
l’indemnité complémentaire, limitée au montant calculé conformément
à la convention collective de travail no 17 du Conseil national du
Travail, sans préjudice de l’application du mécanisme de garantie visé
à l’article 11.

Les cotisations patronales spéciales, imposées par les dispositions
légales et par les arrêtés d’exécution, sont également payées par
l’employeur. Le montant de ces cotisations patronales spéciales, dues
sur le montant de l’indemnité complémentaire calculée conformément
à la convention collective de travail no 17 du Conseil national du
Travail, mais sans préjudice de l’application du mécanisme de garantie
visé à l’article 11, peut également être réclamé sur une base trimestrielle
par l’employeur auprès du fonds.

Les modalités susmentionnées de paiement et de remboursement
sont également applicables en cas d’application de la convention
collective de travail no 107 du 28 mars 2013 relative au système de
cliquet pour le maintien de l’indemnité complémentaire dans le cadre
de certains régimes de chômage avec complément d’entreprise.

Art. 7. Les employés visés aux articles 2 et 3 ont droit, dans la
mesure où ils bénéficient des allocations de chômage légales, à
l’indemnité complémentaire jusqu’à la date à laquelle ils atteignent
l’âge requis pour pouvoir bénéficier de la pension légale et dans les
conditions fixées par la réglementation relative aux pensions.

Le régime bénéficie également aux employés qui seraient sortis
temporairement du régime et qui, par après, souhaitent à nouveau
bénéficier de celui-ci, pour autant qu’ils reçoivent de nouveau des
allocations de chômage légales.

Art. 8. Par dérogation à l’article 7, les employés concernés par les
articles 2 et 3 qui ont leur lieu de résidence principale dans un pays de
l’Espace Economique Européen ont également droit à une indemnité
complémentaire à charge de leur employeur pour autant qu’ils ne
puissent bénéficier ou qu’ils ne puissent continuer à bénéficier d’allo-
cations de chômage dans le cadre de la réglementation en matière de
régime de chômage avec complément d’entreprise, uniquement parce
qu’ils n’ont pas ou n’ont plus leur résidence principale en Belgique au
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25 november 1991 houdende werkloosheidsreglementering en voor
zover zij werkloosheidsuitkeringen genieten krachtens de wetgeving
van hun woonland.

Die aanvullende vergoeding moet berekend worden alsof die
werknemers werkloosheidsuitkeringen genieten op basis van de Bel-
gische wetgeving.

Art. 9. § 1. In afwijking van de eerste alinea van artikel 7 en artikel 8
behouden de bedienden die zijn ontslagen in het kader van deze
collectieve overeenkomst het recht op de aanvullende vergoeding ten
laste van de laatste werkgever, wanneer ze het werk hervatten als
loontrekkende bij een andere werkgever dan de werkgever die hen
heeft ontslagen en die niet behoort tot dezelfde technische bedrijfseen-
heid als de werkgever die hen heeft ontslagen.

§ 2. In afwijking van de eerste alinea van artikel 7 en artikel 8
behouden de bedienden die zijn ontslagen in het kader van deze
collectieve overeenkomst ook het recht op de aanvullende vergoeding
ten laste van de laatste werkgever, ingeval een zelfstandige activiteit in
hoofdberoep wordt uitgeoefend op voorwaarde dat die activiteit niet
wordt uitgeoefend voor rekening van de werkgever die hen heeft
ontslagen of voor rekening van een werkgever die behoort tot dezelfde
technische bedrijfseenheid als de werkgever die hen heeft ontslagen.

§ 3. In de in § 1 en § 2 bedoelde gevallen hebben de ontslagen
bedienden, wanneer ze het werk hervatten tijdens de door de
opzeggingsvergoeding gedekte periode, op zijn vroegst maar recht op
de aanvullende vergoeding vanaf de dag waarop ze recht zouden
hebben gehad op werkloosheidsuitkeringen indien ze het werk niet
hadden hervat.

§ 4. In de in § 1 en § 2 bedoelde gevallen blijft het recht op de
aanvullende vergoeding bestaan tijdens de hele duur van de tewerk-
stelling op grond van een arbeidsovereenkomst of tijdens de hele duur
van de uitoefening van een zelfstandige activiteit in hoofdberoep
volgens de regels bepaald in onderhavige collectieve arbeidsovereen-
komst en voor heel de periode gedurende welke de bedienden die recht
hebben op de aanvullende uitkering geen werkloosheidsuitkeringen als
volledig uitkeringsgerechtigde werkloze meer genieten.

De in § 1 en § 2 bedoelde bedienden leveren aan hun laatste
werkgever het bewijs dat zij opnieuw in dienst zijn genomen op grond
van een arbeidsovereenkomst of dat zij een zelfstandige activiteit in
hoofdberoep uitoefenen.

IV. Bedrag van de aanvullende vergoeding

Art. 10. Het bedrag van de aanvullende vergoeding is gelijk aan de
helft van het verschil tussen het nettoreferteloon en de werkloosheids-
uitkering.

Art. 11. De aanvullende vergoeding, waarvan het brutobedrag lager
is dan 99,16 EUR per maand, toegekend in het kader van het stelsel
werkloosheid met bedrijfstoeslag voor arbeiders, wordt verhoogd tot
99,16 EUR bruto per maand. Deze verhoging van het bedrag van de
aanvullende vergoeding kan evenwel niet tot gevolg hebben dat het
totaal bruto maandbedrag van deze aanvullende vergoeding en de
werkloosheidsuitkeringen samen hoger komt te liggen dan de drempel
die voor de werknemer zonder gezinslast in aanmerking wordt
genomen voor de berekening van de werknemersbijdrage van 6,5 pct.,
ingehouden op het geheel van de sociale uitkering en de aanvullende
vergoeding.

Art. 12. Het nettoreferteloon is gelijk aan het brutomaandloon
begrensd tot 2 610,69 EUR en verminderd met de persoonlijke
socialezekerheidsbijdrage en de fiscale inhouding.

De grens van 2 610,69 EUR is gekoppeld aan het indexcijfer 103,14
(1996 = 100) en bedraagt 4 851,02 EUR sinds 1 juli 2023; zij is gebonden
aan de schommelingen van het indexcijfer der consumptieprijzen
overeenkomstig de bepalingen van de wet van 2 augustus 1971
houdende inrichting van een stelsel van koppeling aan het indexcijfer
der consumptieprijzen.

Deze grens wordt op 1 januari van elk jaar door de Nationale
Arbeidsraad herzien rekening houdend met de ontwikkeling van de
regelingslonen.

Het nettoreferteloon wordt afgerond naar de hogere euro.

Art. 13. 1. Het brutoloon omvat de contractuele premies die recht-
streeks gebonden zijn aan de door de arbeider verrichte prestaties
waarop inhoudingen voor sociale zekerheid worden gedaan en waar-
van de periodiciteit van betaling geen maand overschrijdt.

Het omvat ook de voordelen in natura die aan inhoudingen voor
sociale zekerheid onderworpen zijn.

sens de l’article 66 de l’arrêté royal du 25 novembre 1991 portant
réglementation du chômage et pour autant qu’ils bénéficient des
allocations de chômage en vertu de la législation de leur pays de
résidence.

Cette indemnité complémentaire doit être calculée comme si les
travailleurs bénéficiaient d’allocations de chômage sur la base de la
législation belge.

Art. 9. § 1er. Par dérogation à l’alinéa premier de l’article 7 et à
l’article 8, le droit à l’indemnité complémentaire accordé aux employés
licenciés dans le cadre de la présente convention collective est maintenu
à charge du dernier employeur, lorsque ces employés reprennent le
travail comme salarié auprès d’un employeur autre que celui qui les a
licenciés et n’appartenant pas à la même unité technique d’exploitation
que l’employeur qui les a licenciés.

§ 2. Par dérogation à l’alinéa premier de l’article 7 et à l’article 8, le
droit à l’indemnité complémentaire accordé aux employés licenciés
dans le cadre de la présente convention collective est maintenu à charge
du dernier employeur, en cas d’exercice d’une activité indépendante à
titre principal à condition que cette activité ne soit pas exercée pour le
compte de l’employeur qui les a licenciés ou pour le compte d’un
employeur appartenant à la même unité technique d’exploitation que
l’employeur qui les a licenciés.

§ 3. Dans les cas visés au § 1er et au § 2, lorsque les employés licenciés
reprennent le travail pendant la période couverte par l’indemnité de
rupture, ils n’ont droit à l’indemnité complémentaire qu’au plus tôt à
partir du jour où ils auraient eu droit aux allocations de chômage s’ils
n’avaient pas repris le travail.

§ 4. Dans les cas visés au § 1er et au § 2, le droit à l’indemnité
complémentaire est maintenu pendant toute la durée de l’occupation
dans les liens d’un contrat de travail ou pendant toute la durée de
l’exercice d’une activité indépendante à titre principal, selon les
modalités prévues par la présente convention collective de travail et
pour toute la période où les employés ayant droit à l’indemnité
complémentaire ne bénéficient plus d’allocations de chômage en tant
que chômeur complet indemnisé.

Les employés visés au § 1er et au § 2 fournissent à leur dernier
employeur la preuve de leur réengagement dans les liens d’un contrat
de travail ou de l’exercice d’une activité indépendante à titre principal.

IV. Montant de l’indemnité complémentaire

Art. 10. Le montant de l’indemnité complémentaire est égal à la
moitié de la différence entre la rémunération nette de référence et
l’allocation de chômage.

Art. 11. L’indemnité complémentaire accordée dans le cadre du
régime de chômage avec complément d’entreprise pour employés, dont
le montant brut est inférieur à 99,16 EUR par mois, est majorée jusqu’à
99,16 EUR bruts par mois. Cette augmentation du montant de
l’indemnité complémentaire ne peut pas avoir comme conséquence que
le montant mensuel brut total de cette indemnité complémentaire et des
allocations de chômage dépasse le seuil pris en considération pour le
calcul de la cotisation de 6,5 p.c. du travailleur sans charge de famille,
retenue sur le montant total de l’allocation sociale et de l’indemnité
complémentaire.

Art. 12. La rémunération nette de référence correspond à la rému-
nération mensuelle brute plafonnée à 2 610,69 EUR et diminuée de la
cotisation personnelle à la sécurité sociale et de la retenue fiscale.

La limite de 2 610,69 EUR est rattachée à l’indice 103,14 (1996 = 100)
et atteint donc 4 851,02 EUR depuis le 1er juillet 2023; elle est liée aux
fluctuations de l’indice des prix à la consommation, conformément aux
dispositions de la loi du 2 août 1971 organisant un régime de liaison à
l’indice des prix à la consommation.

Cette limite est révisée par le Conseil national du Travail le
1er janvier de chaque année en tenant compte de l’évolution conven-
tionnelle des salaires.

La rémunération nette de référence est arrondie à l’euro supérieur.

Art. 13. 1. La rémunération brute comprend les primes contractuel-
les qui sont directement liées aux prestations fournies par l’employé,
qui font l’objet de retenues de sécurité sociale et dont la périodicité de
paiement n’est pas supérieure à un mois.

Elle comprend aussi les avantages en nature qui sont soumis aux
retenues de sécurité sociale.
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Daarentegen worden de premies of vergoedingen, die ais tegen-
waarde van werkelijke kosten worden verleend, niet in aanmerking
genomen.

2. Voor de per maand betaalde bediende wordt als brutoloon
beschouwd het loon dat hij gedurende de in navolgende punt 6,
bepaalde refertemaand heeft verdiend.

3. Voor de bedienden die niet per maand wordt betaald, wordt het
brutoloon berekend op grond van het normale uurloon.

Het normale uurloon wordt bekomen door het loon voor de normale
prestaties van de refertemaand te delen door het aantal tijdens die
periode gewerkte normale uren. Het aldus bekomen resultaat wordt
vermenigvuldigd met het aantal arbeidsuren, bepaald bij de wekelijkse
arbeidstijdregeling van de werknemer; dat product, vermenigvuldigd
met 52 en gedeeld door 12, stemt overeen met het maandloon.

4. Het brutoloon van een bediende die gedurende de ganse
refertemaand niet heeft gewerkt, wordt berekend alsof hij aanwezig
was geweest op alle arbeidsdagen die in de beschouwde maand vallen.

Indien een bediende, krachtens de bepalingen van zijn arbeidsover-
eenkomst, slechts gedurende een gedeelte van de refertemaand moet
werken en hij al die tijd niet heeft gewerkt, wordt zijn brutoloon
berekend op grond van het aantal arbeidsdagen, dat in de arbeidsover-
eenkomst is vastgesteld.

5. Het door de bediende verdiende brutoloon, ongeacht of het per
maand of anders wordt betaald, wordt vermeerderd met een twaalfde
van het totaal der contractuele premies en van de veranderlijke
bezoldiging waarvan de periodiciteit van betaling geen maand over-
schrijdt en door die bediende in de loop van de twaalf maanden die aan
het ontslag voorafgaan afzonderlijk werden ontvangen.

6. Naar aanleiding van het bij artikel 17 voorziene overleg, zal in
gemeen akkoord worden beslist met welke refertemaand rekening
moet worden gehouden. Indien geen refertemaand is vastgesteld,
wordt de kalendermaand, die de datum van het ontslag voorafgaat, in
aanmerking genomen.

7. Voor de bedienden die het voltijds stelsel van werkloosheid met
bedrijfstoeslag opnemen, aansluitend op een 1/5de loopbaanvermin-
dering of vermindering van de arbeidsprestaties tot een halftijdse
betrekking zoals bedoeld in de collectieve arbeidsovereenkomst nr. 103
van de Nationale Arbeidsraad, zoals gewijzigd door de collectieve
arbeidsovereenkomst nr. 103ter of die van het halftijds stelsel werkloos-
heid met bedrijfstoeslag naar voltijds stelsel met bedrijfstoeslag over-
gaan, wordt de aanvullende vergoeding berekend op het brutoloon
voor voltijdse arbeidsprestaties.

V. Aanpassing van het bedrag van de aanvullende vergoeding

Art. 14. Het bedrag van de uitgekeerde aanvullende vergoedingen
wordt gebonden aan de schommeling van het indexcijfer der consump-
tieprijzen, volgens de modaliteiten die van toepassing zijn inzake
werkloosheidsuitkeringen, overeenkomstig de bepalingen van de wet
van 2 augustus 1971.

Het bedrag van deze vergoedingen wordt daarenboven elk jaar op
1 januari herzien in functie van de ontwikkeling van de regelingslonen
overeenkomstig hetgeen dienaangaande wordt beslist in de Nationale
Arbeidsraad.

Voor de bedienden die in de loop van het jaar tot de regeling
toetreden, wordt de aanpassing op grond van het verloop van de
regelingslonen verricht, rekening houdend met het ogenblik van het
jaar waarop zij in het stelsel treden; elk kwartaal wordt in aanmerking
genomen voor de berekening van de aanpassing.

VI. Tijdstip van betaling van de aanvullende vergoeding

Art. 15. De betaling van de aanvullende vergoeding moet om de
kalendermaand gebeuren.

VII. Cumulatie van de aanvullende vergoeding met andere voordelen

Art. 16. De aanvullende vergoeding mag niet worden gecumuleerd
met andere wegens afdanking verleende speciale vergoedingen of
toeslagen, die worden toegekend krachtens wettelijke of reglementaire
bepalingen. De bediende, bedoeld in de artikelen 2 en 3 en artikel 9, zal
dus eerst de uit die bepalingen voortvloeiende rechten moeten
uitputten, alvorens aanspraak te kunnen maken op de in hoofdstuk III
voorziene aanvullende vergoeding.

Par contre, les primes ou indemnités qui sont accordées en contre-
partie de frais réels ne sont pas prises en considération.

2. Pour l’employé payé par mois, la rémunération brute est la
rémunération obtenue par lui pour le mois de référence défini au point
6 ci-après.

3. Pour l’employé qui n’est pas payé par mois, la rémunération brute
est calculée en fonction de la rémunération horaire normale.

La rémunération horaire normale s’obtient en divisant la rémunéra-
tion des prestations normales du mois de référence par le nombre
d’heures normales fournies dans cette période. Le résultat ainsi obtenu
est multiplié par le nombre d’heures de travail prévu dans le régime de
travail hebdomadaire de l’employé; ce produit multiplié par 52 et
divisé par 12 correspond à la rémunération mensuelle.

4. La rémunération brute d’un employé qui n’a pas travaillé pendant
tout le mois de référence est calculée comme s’il avait été présent tous
les jours de travail compris dans le mois considéré.

Lorsqu’en raison des stipulations de son contrat, un employé n’est
tenu de travailler que pendant une partie du mois de référence et n’a
pas travaillé pendant tout ce temps, sa rémunération brute est calculée
en fonction du nombre de jours de travail prévu dans son contrat.

5. A la rémunération brute obtenue par l’employé, qu’il soit payé par
mois ou autrement, il est ajouté un douzième du total des primes
contractuelles et de la rémunération variable dont la périodicité de
paiement n’est pas supérieure à un mois, perçu distinctement par
l’employé au cours des douze mois qui précèdent la date de licencie-
ment.

6. A l’occasion de la concertation prévue par l’article 17, il sera décidé
d’un commun accord du mois de référence à prendre en considération.
Lorsqu’il n’est pas fixé de mois de référence, celui-ci sera le mois civil
qui précède la date du licenciement.

7. Pour les employés qui entrent dans le régime de chômage avec
complément d’entreprise à temps plein dans le prolongement d’une
diminution de carrière de 1/5ème ou d’une réduction des prestations
de travail à mi-temps, comme fixé par la convention collective de
travail no 103 du Conseil national du Travail, telle que modifiée par la
convention collective de travail no 103ter, ou qui passent d’un régime
de chômage avec complément d’entreprise à mi-temps à un régime de
chômage avec complément d’entreprise à temps plein, l’indemnité
complémentaire est calculée sur la base du salaire brut pour des
prestations de travail à temps plein.

V. Adaptation du montant de l’indemnité complémentaire

Art. 14. Le montant des indemnités complémentaires payées est lié
aux fluctuations de l’indice des prix à la consommation suivant les
modalités d’application en matière d’allocations de chômage, confor-
mément aux dispositions de la loi du 2 août 1971.

En outre, le montant de ces indemnités est révisé au 1er janvier de
chaque année en fonction de l’évolution des salaires conventionnels,
conformément à ce qui est décidé à ce sujet au Conseil national du
Travail.

Pour les employés qui entrent dans le régime dans le courant de
l’année, l’adaptation en vertu de l’évolution des salaires conventionnels
est opérée en tenant compte du moment de l’année où a lieu l’entrée
dans le régime; chaque trimestre est pris en considération pour le calcul
de l’adaptation.

VI. Périodicité du paiement de l’indemnité complémentaire

Art. 15. Le paiement de l’indemnité complémentaire se fait mensuel-
lement.

VII. Cumul de l’indemnité complémentaire avec d’autres avantages

Art. 16. L’indemnité complémentaire ne peut être cumulée avec
d’autres indemnités ou allocations spéciales, résultant du licenciement,
accordées en vertu de dispositions légales ou réglementaires. L’employé
visé aux articles 2 et 3 et à l’article 9 devra donc d’abord épuiser les
droits découlant de ces dispositions, avant de pouvoir prétendre à
l’indemnité complémentaire visée au chapitre III.
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VIII. Overlegprocedure

Art. 17. Vooraleer één of meerdere bedienden, bedoeld in de
artikelen 2 tot en met 4, te ontslaan, pleegt de werkgever overleg met de
vertegenwoordigers van het personeel in de ondernemingsraad of, bij
ontstentenis daarvan, met de syndicale afvaardiging. Onverminderd de
bepalingen van de collectieve arbeidsovereenkomst nr. 9 van
9 maart 1972, inzonderheid van artikel 12, heeft deze beraadslaging tot
doel in gemeen overleg te beslissen of, afgezien van de in de
onderneming van kracht zijnde afdankingscriteria, bedienden die aan
de in artikel 2, § 1 bepaalde leeftijdsvoorwaarde voldoen, bij voorrang
kunnen worden ontslagen en derhalve het voordeel van de aanvul-
lende regeling kunnen genieten.

Bij ontstentenis van ondernemingsraad of van syndicale afvaardi-
ging, heeft dit overleg plaats met de vertegenwoordigers van de
representatieve werknemersorganisaties of, bij ontstentenis, met de
bedienden van de onderneming.

Vooraleer een beslissing tot ontslag te nemen, nodigt de werkgever
daarenboven de betrokken bediende bij aangetekende brief uit tot een
onderhoud tijdens de werkuren op de zetel van de onderneming. Dit
onderhoud heeft tot doel aan de bediende de gelegenheid te geven zijn
bezwaren tegen het door de werkgever voorgenomen ontslag kenbaar
te maken.

Overeenkomstig de collectieve arbeidsovereenkomst van 3 mei 1972,
inzonderheid artikel 7, kan de bediende zich bij dit onderhoud laten
bijstaan door de syndicale afgevaardigde. De opzegging kan ten
vroegste geschieden de tweede werkdag na de dag waarop dit
onderhoud plaats had of waarop dit onderhoud voorzien was.

De ontslagen bedienden hebben de mogelijkheid de aanvullende
regeling te aanvaarden of deze te weigeren en derhalve deel uit te
maken van de arbeidsreserve.

IX. Eindbepalingen

Art. 18. De administratieve formaliteiten nodig voor de uitvoering
van onderhavige overeenkomst worden door de raad van beheer van
het fonds vastgesteld. De administratieve richtlijnen van de raad van
beheer van het fonds moeten door de werkgever nageleefd worden.

Art. 19. De algemene interpretatiemoeilijkheden van onderhavige
collectieve arbeidsovereenkomst worden door de raad van beheer van
het fonds beslecht in de geest van en refererend naar de collectieve
arbeidsovereenkomst nr. 17 van de Nationale Arbeidsraad.

Art. 20. De ondertekenende partijen vragen dat deze collectieve
arbeidsovereenkomst algemeen verbindend zou verklaard worden per
koninklijk besluit.

Art. 21. § 1. Onderhavige overeenkomst is van toepassing vanaf
1 juli 2023 tot en met 31 december 2023.

§ 2. In afwijking hiervan treden de artikelen 1, 4 en 6, 3de alinea in
werking vanaf 1 juli 2023 en zijn van toepassing voor onbepaalde duur.
De bepalingen welke voor onbepaalde duur gelden, kunnen opgezegd
worden door elk van de ondertekende partijen mits inachtneming van
een opzeggingstermijn van drie maanden per aangetekend schrijven
aan de voorzitter van het paritair comité en aan de ondertekenende
partijen.

Gezien om te worden gevoegd bij het koninklijk besluit van
14 december 2023.

De Minister van Werk,
P.-Y. DERMAGNE

*
FEDERALE OVERHEIDSDIENST WERKGELEGENHEID,

ARBEID EN SOCIAAL OVERLEG

[2023/205636]

14 DECEMBER 2023. — Koninklijk besluit waarbij algemeen verbin-
dend wordt verklaard de collectieve arbeidsovereenkomst van
4 juli 2023, gesloten in het Paritair Comité voor de bedienden van
de textielnijverheid, betreffende de inspanningen voor personen
die behoren tot de risicogroepen in de textielsector (1)

FILIP, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de wet van 5 december 1968 betreffende de collectieve
arbeidsovereenkomsten en de paritaire comités, inzonderheid op
artikel 28;

VIII. Procédure de concertation

Art. 17. Avant de licencier un ou plusieurs employés visés aux
articles 2 à 4, l’employeur se concerte avec les représentants du
personnel au sein du conseil d’entreprise ou à défaut, avec la délégation
syndicale. Sans préjudice des dispositions de la convention collective
de travail no 9 du 9 mars 1972, notamment de son article 12, cette
concertation a pour but de décider, de commun accord, si, indépen-
damment des critères de licenciement en vigueur dans l’entreprise, des
employés, répondant aux conditions stipulées à l’article 2, § 1er,
peuvent être licenciés par priorité et, dès lors, bénéficier du régime
complémentaire.

A défaut de conseil d’entreprise ou de délégation syndicale, cette
concertation a lieu avec les représentants des organisations représenta-
tives des travailleurs, ou à défaut, avec les employés de l’entreprise.

Avant de prendre une décision en matière de licenciement, l’employeur
invite en outre l’employé concerné par lettre recommandée, à un
entretien au siège de l’entreprise pendant les heures de travail. Cet
entretien a pour but de permettre à l’employé de communiquer à
l’employeur ses objections vis-à-vis du licenciement envisagé.

Conformément à la convention collective de travail du 3 mai 1972,
notamment en son article 7, l’employé peut, lors de cet entretien, se
faire assister par son délégué syndical. Le licenciement peut avoir lieu
au plus tôt à partir du deuxième jour de travail qui suit le jour où
l’entretien a eu lieu ou était prévu.

Les employés licenciés ont la faculté soit d’accepter le régime
complémentaire, soit de le refuser et de faire dès lors partie de la
réserve de main-d’œuvre.

IX. Dispositions finales

Art. 18. Les formalités administratives nécessaires à l’exécution de
la présente convention sont fixées par le conseil d’administration du
fonds. Les directives administratives du conseil d’administration du
fonds doivent être respectées par l’employeur.

Art. 19. Les difficultés d’interprétation générale de la présente
convention collective de travail sont réglées par le conseil d’adminis-
tration du fonds par référence à et dans l’esprit de la convention
collective de travail no 17 du Conseil national du Travail.

Art. 20. Les parties signataires demandent que la présente conven-
tion collective de travail soit rendue obligatoire par arrêté royal.

Art. 21. § 1er. La présente convention est d’application pour la
période du 1er juillet 2023 au 31 décembre 2023 inclus.

§ 2. En dérogation, les articles 1er, 4 et 6, alinéa 3 entrent en vigueur
à partir du 1er juillet 2023 et sont d’application pour une durée
indéterminée. Les dispositions qui s’appliquent à durée indéterminée
peuvent être abrogées par chacune des parties signataires, moyennant
un délai de préavis de trois mois, notifié par lettre recommandée au
président de la commission paritaire et aux parties signataires.

Vu pour être annexé à l’arrêté royal du 14 décembre 2023.

Le Ministre du Travail,
P.-Y. DERMAGNE

SERVICE PUBLIC FEDERAL EMPLOI,
TRAVAIL ET CONCERTATION SOCIALE

[2023/205636]

14 DECEMBRE 2023. — Arrêté royal rendant obligatoire la conven-
tion collective de travail du 4 juillet 2023, conclue au sein de la
Commission paritaire pour employés de l’industrie textile, relative
aux efforts en faveur des personnes appartenant aux groupes à
risque dans le secteur textile (1)

PHILIPPE, Roi des Belges,
A tous, présents et à venir, Salut.

Vu la loi du 5 décembre 1968 sur les conventions collectives de travail
et les commissions paritaires, notamment l’article 28;
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Gelet op het verzoek van het Paritair Comité voor de bedienden van
de textielnijverheid;

Op de voordracht van de Minister van Werk,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :

Artikel 1. Algemeen verbindend wordt verklaard de als bijlage
overgenomen collectieve arbeidsovereenkomst van 4 juli 2023, gesloten
in het Paritair Comité voor de bedienden van de textielnijverheid,
betreffende de inspanningen voor personen die behoren tot de risico-
groepen in de textielsector.

Art. 2. De minister bevoegd voor Werk is belast met de uitvoering
van dit besluit.

Gegeven te Brussel, 14 december 2023.

FILIP

Van Koningswege :

De Minister van Werk,
P.-Y. DERMAGNE

Nota

(1) Verwijzing naar het Belgisch Staatsblad :
Wet van 5 december 1968, Belgisch Staatsblad van 15 januari 1969.

Bijlage

Paritair Comité voor de bedienden van de textielnijverheid

Collectieve arbeidsovereenkomst van 4 juli 2023

Inspanningen voor personen die behoren tot de risicogroepen in de
textielsector (Overeenkomst geregistreerd op 1 augustus 2023 onder
het nummer 181370/CO/214)

I. — Toepassingsgebied

Artikel 1. Deze collectieve arbeidsovereenkomst is van toepassing
op de ondernemingen die onder de bevoegdheid vallen van het Paritair
Comité voor de bedienden van de textielnijverheid (PC nr. 214) en op
de bedienden die zij tewerkstellen.

Met ″bedienden″ worden de mannelijke en de vrouwelijke bedienden
bedoeld.

II. — Draagwijdte van de overeenkomst

Art. 2. Deze collectieve arbeidsovereenkomst strekt ertoe de inspan-
ningen die de sector in het kader van het paritair uitgebouwde sectoraal
opleidingsbeleid voor personen die behoren tot de risicogroepen de
voorbije jaren heeft geleverd, minstens verder te zetten en waar
mogelijk te verhogen.

Deze collectieve arbeidsovereenkomst wordt gesloten voor de jaren
2023 en 2024 in toepassing van titel XIII, hoofdstuk VIII, afdeling 1 van
de wet van 27 december 2006 houdende diverse bepalingen (I).

III. — Patronale bijdrage

Art. 3. De werkgevers zijn voor de periode van 1 januari 2023 tot en
met 31 december 2024 aan het ″Fonds voor bestaanszekerheid voor de
bedienden van de textielnijverheid″ een bijdrage van 0,30 pct. verschul-
digd, berekend op grond van het volledig loon van de bedienden, zoals
bedoeld in artikel 23 van de wet van 29 juni 1981 houdende de
algemene beginselen van de sociale zekerheid voor werknemers en de
uitvoeringsbesluiten van deze wet.

Deze bijdrage is per kwartaal verschuldigd op de lonen betaald
gedurende de periode van 1 januari 2023 tot en met 31 december 2024
en wordt door het ″Fonds voor bestaanszekerheid voor de bedienden
van de textielnijverheid″ geïnd en op de sectie ″Opleiding″ gestort.

De statuten van het ″Fonds voor bestaanszekerheid voor de bedien-
den van de textielnijverheid″ worden in deze zin aangepast.

IV. — Cobot en Cefret

Art. 4. Cobot vzw en Cefret asbl blijven de motor van het vormings-
en arbeidsmarktbeleid in de sector. De projecten die door Cobot vzw en
Cefret asbl worden uitgevoerd, worden voorafgaandelijk goedgekeurd
door de Permanente Beleidsgroep Opleiding waarin de sectorale
sociale partners zijn vertegenwoordigd.

Vu la demande de la Commission paritaire pour employés de
l’industrie textile;

Sur la proposition du Ministre du Travail,

Nous avons arrêté et arrêtons :

Article 1er. Est rendue obligatoire la convention collective de travail
du 4 juillet 2023, reprise en annexe, conclue au sein de la Commission
paritaire pour employés de l’industrie textile, relative aux efforts en
faveur des personnes appartenant aux groupes à risque dans le secteur
textile.

Art. 2. Le ministre qui a le Travail dans ses attributions est chargé de
l’exécution du présent arrêté.

Donné à Bruxelles, le 14 décembre 2023.

PHILIPPE

Par le Roi :

Le Ministre du Travail,
P.-Y. DERMAGNE

Note

(1) Référence au Moniteur belge :
Loi du 5 décembre 1968, Moniteur belge du 15 janvier 1969.

Annexe

Commission paritaire pour employés de l’industrie textile

Convention collective de travail du 4 juillet 2023

Efforts en faveur des personnes appartenant aux groupes à risque
dans le secteur textile (Convention enregistrée le 1er août 2023 sous le
numéro 181370/CO/214)

I. — Champ d’application

Article 1er. Cette convention collective de travail est applicable aux
entreprises qui relèvent de la Commission paritaire pour employés de
l’industrie textile (CP no 214) et aux employés qu’elles occupent.

Par ″employés″ on entend : les employés et les employées.

II. — Portée de la convention

Art. 2. La présente convention collective de travail vise à au moins
poursuivre et si possible accroître les efforts que le secteur a fournis au
cours des dernières années en faveur des personnes appartenant aux
groupes à risque dans le cadre de la politique sectorielle de formation
développée paritairement.

La présente convention collective de travail est conclue pour les
années 2023 et 2024, en application du titre XIII, chapitre VIII, section
1ère de la loi du 27 décembre 2006 portant des dispositions diverses (I).

III. — Cotisation patronale

Art. 3. Les employeurs sont redevables au ″Fonds de sécurité
d’existence pour les employés de l’industrie textile″, pour la période
allant du 1er janvier 2023 au 31 décembre 2024, d’une cotisation de 0,30
p.c., calculée sur la base du salaire total des employés, tel que visé à
l’article 23 de la loi du 29 juin 1981 établissant les principes généraux de
la sécurité sociale des travailleurs salariés et les arrêtés d’exécution de
cette loi.

Cette cotisation est due par trimestre sur les salaires payés pendant la
période allant du 1er janvier 2023 au 31 décembre 2024 et est encaissée
par le ″Fonds de sécurité d’existence pour les employés de l’industrie
textile″ et est versée au profit de la section ″Formation″.

Les statuts du ″Fonds de sécurité d’existence pour les employés de
l’industrie textile″ sont adaptés en ce sens.

IV. — Cobot et Cefret

Art. 4. Cobot vzw et Cefret asbl restent les moteurs de la politique
de formation et de gestion du marché du travail dans le secteur. Les
projets qui sont exécutés par Cobot vzw et par Cefret asbl, sont
préalablement approuvés par le Groupe de gestion Permanent Forma-
tion dans lequel les partenaires sociaux sectoriels sont représentés.
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V. — Initiatieven ter bevordering van de vorming en tewerkstelling van
risicogroepen

Art. 5. Partijen komen overeen om voor de periode van 1 januari 2023
tot en met 31 december 2024 de middelen zoals bepaald in artikel 3
hierboven aan te wenden voor :

- de uitwerking van opleidingsprojecten voor personen die behoren
tot de risicogroepen zoals omschreven in artikel 6 hierna;

- de dekking van de werkingskosten van Cobot vzw en Cefret asbl;

- de ingroeibanen.

Art. 6. Voor de toepassing van deze collectieve arbeidsovereen-
komst verstaan de partijen onder ″risicogroepen″ :

- Alle bedienden die ingevolge de introductie van nieuwe technolo-
gieën of elke andere wijziging in hun functie het risico lopen hun
tewerkstelling te verliezen;

- De bedienden uit ondernemingen in moeilijkheden of in herstruc-
turering die zonder bij- of omscholing het gevaar lopen hun tewerk-
stelling te verliezen;

- De bedienden uit ondernemingen die onderhevig zijn aan de
structurele veranderingen in de wereldhandelspatronen als gevolg van
de globalisering die zonder bij of omscholing het gevaar lopen hun
tewerkstelling te verliezen;

- De werkzoekenden;

- De risicogroepen zoals bedoeld in het koninklijk besluit van
19 februari 2013 tot uitvoering van artikel 189, vierde lid van de wet van
27 december 2006 houdende diverse bepalingen (I) :

- de werknemers van minstens 50 jaar die in de sector werken;

- de werknemers van minstens 40 jaar die in de sector werken en
bedreigd zijn met ontslag;

- de niet-werkenden en de personen die sinds minder dan een jaar
werken en niet-werkend waren op het ogenblik van hun
indienstneming;

- de werkzoekenden die nog geen 26 jaar oud zijn;

- de personen met een verminderde arbeidsgeschiktheid;

- de jongeren die nog geen 26 jaar zijn en opgeleid worden, hetzij
in een stelsel alternerend leren, hetzij in het kader van een
individuele beroepsopleiding, hetzij in het kader van een instapstage.

VI. — Ingroeibanen

Art. 7. De sociale partners van de textielsector engageren zich om
jongeren, via een ingroeibaan, werkkansen te bieden in de sector.

Daartoe bedraagt het aandeel van de bijdrage voor de risicogroepen
dat besteed wordt aan de jongeren 0,05 pct. van de loonmassa.

Elke jongere komt in aanmerking voor een ingroeibaan ongeacht de
aard van de overeenkomst (IBO, duaal of alternerend leertraject,
arbeidsovereenkomst van bepaalde of onbepaalde duur, uitzendar-
beid,...).

Cobot vzw en Cefret asbl krijgen de opdracht om in dit kader
ondersteunende en bijkomende acties te ontwikkelen. De sectorale
sociale partners bepalen in de Permanente Beleidsgroep Opleiding
daartoe de nodige modaliteiten en voorwaarden.

VII. — Eindbepalingen

Art. 8. Deze collectieve arbeidsovereenkomst treedt in werking op
1 januari 2023 en is gesloten voor de periode van 1 januari 2023 tot en
met 31 december 2024.

Art. 9. De ondertekenende partijen vragen dat deze collectieve
arbeidsovereenkomst algemeen verbindend zou verklaard worden per
koninklijk besluit.

Gezien om te worden gevoegd bij het koninklijk besluit van
14 december 2023.

De Minister van Werk,
P.-Y. DERMAGNE

V. — Initiatives visant à promouvoir la formation et l’emploi de groupes à
risque

Art. 5. Les parties conviennent d’utiliser, pour la période allant du
1er janvier 2023 au 31 décembre 2024, les moyens tels que prévus à
l’article 3 ci-dessus pour :

- l’élaboration de projets de formation pour les personnes issues des
groupes à risque tels que décrits à l’article 6 ci-après;

- la couverture des frais de fonctionnement de Cobot vzw et Cefret
asbl;

- les emplois-tremplin.

Art. 6. Pour l’application de la présente convention collective de
travail, les parties entendent par ″groupes à risque″ :

- Tous les employés qui, en raison de l’introduction de nouvelles
technologies ou en raison de tout changement à leur fonction, courent
le risque de perdre leur emploi;

- Les employés des entreprises en difficultés ou en restructuration
qui, sans formation complémentaire ou recyclage, risquent de perdre
leur emploi;

- Les employés des entreprises qui sont sujettes à des modifications
majeures de la structure du commerce mondial comme conséquence de
la globalisation qui, sans formation complémentaire ou recyclage,
risquent de perdre leur emploi;

- Les demandeurs d’emploi;

- Les groupes à risque tels que visés dans l’arrêté royal du 19 février
2013 d’exécution de l’article 189, quatrième alinéa de la loi du
27 décembre 2006 portant des dispositions diverses (I) :

- les travailleurs âgés de 50 ans au moins travaillant dans le secteur;

- les travailleurs âgés de 40 ans au moins travaillant dans le secteur
et menacés par un licenciement;

- les personnes inoccupées et les personnes travaillant depuis
moins d’un an, mais qui étaient inoccupées au moment de leur entrée
en service;

- les demandeurs d’emploi qui sont âgés de moins de 26 ans;

- les personnes ayant une capacité de travail réduite;

- les jeunes de moins de 26 ans suivant une formation, soit en
alternance, soit dans le cadre d’une formation professionnelle
individuelle, soit dans le cadre d’un stage de transition.

VI. — Emplois-tremplin

Art. 7. Les partenaires sociaux du secteur du textile s’engagent à
offrir aux jeunes, par le biais d’un emploi-tremplin, des opportunités de
travail dans le secteur.

A cet égard, la part de la cotisation pour les groupes à risque qui est
destinée aux jeunes s’élève à 0,05 p.c. de la masse salariale.

Tout jeune entre en ligne de compte pour un emploi-tremplin, quelle
que soit la nature du contrat (IBO, apprentissage dual ou en alternance,
contrat de travail à durée déterminée ou indéterminée, travail intéri-
maire,...).

Cobot vzw et Cefret asbl sont chargés de développer des actions de
soutien et des actions supplémentaires dans ce cadre. Les partenaires
sociaux sectoriels fixent à cet égard, dans le Groupe de gestion
Permanent Formation, les modalités et conditions requises.

VII. — Dispositions finales

Art. 8. La présente convention collective de travail entre en vigueur
le 1er janvier 2023 et est conclue pour la période allant du 1er jan-
vier 2023 au 31 décembre 2024.

Art. 9. Les parties signataires demandent que la présente conven-
tion collective de travail soit rendue obligatoire par arrêté royal.

Vu pour être annexé à l’arrêté royal du 14 décembre 2023.

Le Ministre du Travail,
P.-Y. DERMAGNE
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FEDERALE OVERHEIDSDIENST WERKGELEGENHEID,
ARBEID EN SOCIAAL OVERLEG

[2023/205919]
14 DECEMBER 2023. — Koninklijk besluit waarbij algemeen verbin-

dend wordt verklaard de collectieve arbeidsovereenkomst van
7 juli 2023, gesloten in het Paritair Comité voor de textielverzor-
ging, betreffende het stelsel van werkloosheid met bedrijfstoeslag
vanaf 60 jaar met 40 jaar beroepsverleden (1)

FILIP, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de wet van 5 december 1968 betreffende de collectieve
arbeidsovereenkomsten en de paritaire comités, inzonderheid op
artikel 28;

Gelet op het verzoek van het Paritair Comité voor de textielverzor-
ging;

Op de voordracht van de Minister van Werk,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :

Artikel 1. Algemeen verbindend wordt verklaard de als bijlage
overgenomen collectieve arbeidsovereenkomst van 7 juli 2023, gesloten
in het Paritair Comité voor de textielverzorging, betreffende het stelsel
van werkloosheid met bedrijfstoeslag vanaf 60 jaar met 40 jaar
beroepsverleden.

Art. 2. De minister bevoegd voor Werk is belast met de uitvoering
van dit besluit.

Gegeven te Brussel, 14 december 2023.

FILIP

Van Koningswege :

De Minister van Werk,
P.-Y. DERMAGNE

Nota

(1) Verwijzing naar het Belgisch Staatsblad :
Wet van 5 december 1968, Belgisch Staatsblad van 15 januari 1969.

Bijlage

Paritair Comité voor de textielverzorging

Collectieve arbeidsovereenkomst van 7 juli 2023

Stelsel van werkloosheid met bedrijfstoeslag vanaf 60 jaar met 40 jaar
beroepsverleden (Overeenkomst geregistreerd op 8 augustus 2023
onder het nummer 181510/CO/110)

I. Toepassingsgebied

Artikel 1. Deze collectieve arbeidsovereenkomst is van toepassing
op de ondernemingen die ressorteren onder het Paritair Comité voor de
textielverzorging evenals op de arbeiders en arbeidsters die ze
tewerkstellen.

II. Draagwijdte en duur

Art. 2. Deze collectieve arbeidsovereenkomst wordt gesloten in
uitvoering van :

- artikel 3, § 7 van het koninklijk besluit van 3 mei 2007 tot regeling
van het stelsel van werkloosheid met bedrijfstoeslag (Belgisch Staatsblad
van 8 juni 2007);

- de collectieve arbeidsovereenkomst nr. 17 van 19 december 1974
van de Nationale Arbeidsraad tot invoering van een regeling van
aanvullende vergoeding ten gunste van sommige bejaarde werknemers
indien zij worden ontslagen;

- de collectieve arbeidsovereenkomst nr. 167 van 30 mei 2023 van de
Nationale Arbeidsraad tot invoering, voor de periode van 1 juli 2023 tot
30 juni 2025, van een stelsel van bedrijfstoeslag voor sommige oudere
werknemers met een lange loopbaan die worden ontslagen.

Deze collectieve arbeidsovereenkomst is van toepassing van 1 juli 2023
tot 31 december 2023.

Art. 3. De aanvullende vergoeding wordt ten laste genomen door
het ″Gemeenschappelijk Fonds van de textielverzorging″ en toegekend
aan de arbeid(st)ers die ontslagen worden en voldoen aan de hieronder
bepaalde voorwaarden.

SERVICE PUBLIC FEDERAL EMPLOI,
TRAVAIL ET CONCERTATION SOCIALE

[2023/205919]
14 DECEMBRE 2023. — Arrêté royal rendant obligatoire la conven-

tion collective de travail du 7 juillet 2023, conclue au sein de la
Commission paritaire pour l’entretien du textile, relative au régime
de chômage avec complément d’entreprise à partir de 60 ans avec
40 ans de carrière professionnelle (1)

PHILIPPE, Roi des Belges,
A tous, présents et à venir, Salut.

Vu la loi du 5 décembre 1968 sur les conventions collectives de travail
et les commissions paritaires, notamment l’article 28;

Vu la demande de la Commission paritaire pour l’entretien du textile;

Sur la proposition du Ministre du Travail,

Nous avons arrêté et arrêtons :

Article 1er. Est rendue obligatoire la convention collective de travail
du 7 juillet 2023, reprise en annexe, conclue au sein de la Commission
paritaire pour l’entretien du textile, relative au régime de chômage avec
complément d’entreprise à partir de 60 ans avec 40 ans de carrière
professionnelle.

Art. 2. Le ministre qui a le Travail dans ses attributions est chargé de
l’exécution du présent arrêté.

Donné à Bruxelles, le 14 décembre 2023.

PHILIPPE

Par le Roi :

Le Ministre du Travail,
P.-Y. DERMAGNE

Note

(1) Référence au Moniteur belge :
Loi du 5 décembre 1968, Moniteur belge du 15 janvier 1969.

Annexe

Commission paritaire pour l’entretien du textile

Convention collective de travail du 7 juillet 2023

Régime de chômage avec complément d’entreprise à partir de 60 ans
avec 40 ans de carrière professionnelle (Convention enregistrée le
8 août 2023 sous le numéro 181510/CO/110)

I. Champ d’application

Article 1er. La présente convention collective de travail s’applique
aux entreprises ressortissant à la Commission paritaire pour l’entretien
du textile ainsi qu’aux ouvriers et ouvrières qu’elles occupent.

II. Portée et durée

Art. 2. La présente convention collective de travail est conclue en
exécution de :

- l’article 3, § 7 de l’arrêté royal du 3 mai 2007 fixant le régime de
chômage avec complément d’entreprise (Moniteur belge du 8 juin 2007);

- la convention collective de travail no 17 du 19 décembre 1974 du
Conseil national du Travail instituant un régime d’indemnité complé-
mentaire pour certains travailleurs âgés, en cas de licenciement;

- la convention collective de travail no 167 du 30 mai 2023 du Conseil
national du Travail instituant, pour la période allant du 1er juillet 2023
au 30 juin 2025, un régime de complément d’entreprise pour certains
travailleurs âgés licenciés, ayant une carrière longue.

La présente convention collective de travail est applicable du
1er juillet 2023 au 31 décembre 2023.

Art. 3. L’indemnité complémentaire est prise en charge par le
″Fonds commun de l’entretien du textile″ et octroyée aux ouvriers(ères)
qui ont été licencié(e)s et qui remplissent les conditions fixées
ci-dessous.
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III. Voorwaarden om recht te hebben op de aanvullende vergoeding

Art. 4. De in artikel 3 bedoelde aanvullende vergoeding behelst het
toekennen van gelijkaardige voordelen, als voorzien bij de voornoemde
collectieve arbeidsovereenkomst nr. 17.

Voor de periode van 1 juli 2023 tot 31 december 2023 wordt de leeftijd
vanaf welke deze aanvullende vergoeding wordt toegekend aan de
ontslagen arbeid(st)ers met een lange loopbaan, vastgesteld op 60 jaar.
De arbeid(st)er moet de leeftijd van 60 jaar of ouder hebben bereikt op
het einde van de arbeidsovereenkomst en uiterlijk op 31 december 2023.

De ontslagen werknemers moeten tevens aantonen dat zij beantwoor-
den aan de voorwaarden, bedoeld in artikel 3, § 7 en § 8, eerste lid,
alsmede in artikel 4 van het voornoemde koninklijk besluit van
3 mei 2007.

Deze werknemers moeten overeenkomstig artikel 3, § 7 van voor-
noemd koninklijk besluit van 3 mei 2007 op het ogenblik van het einde
van de arbeidsovereenkomst 40 jaar beroepsverleden als loontrekkende
kunnen rechtvaardigen.

De werknemer moet bovendien ontslagen worden tijdens de periode
van 1 juli 2023 tot 31 december 2023. De werknemer die de voorwaar-
den vervult (leeftijd en beroepsverleden) en waarvan de opzeggingster-
mijn afloopt na 31 december 2023, behoudt het recht op de bedrijfstoe-
slag.

Art. 5. De arbeid(st)ers die voldoen aan de door artikel 4 vereiste
voorwaarden komen in aanmerking voor de in hetzelfde artikel 4
vermelde aanvullende vergoeding indien zij, bovenop de in de
werkloosheidsreglementering vereiste voorwaarden om te kunnen
genieten van het stelsel van werkloosheid met bedrijfstoeslag, tevens
het bewijs kunnen voorleggen van :

- gedurende ten minste 5 jaar - desgevallend middels onderbroken
periodes - tewerkgesteld geweest is in de sector;

- gedurende de periode van twaalf maand, onmiddellijk voorafgaand
aan de datum van aanvang van de werkloosheid met bedrijfstoeslag,
ononderbroken tewerkgesteld geweest is in de onderneming.

Indien aan deze voorwaarden niet voldaan is, wordt de aanvullende
vergoeding van de werkloosheid met bedrijfstoeslag betaald door de
onderneming.

IV. De aanvullende vergoeding en overige bepalingen

Art. 6. De maandelijkse aanvullende vergoeding uitbetaald door het
″Gemeenschappelijk Fonds van de textielverzorging″ bedraagt mini-
maal 91,38 EUR.

De aanvullende vergoeding wordt na halftijds tijdskrediet en 4/5de
loopbaanvermindering in het kader van de collectieve arbeidsovereen-
komst nr. 103 berekend op basis van het voltijds loon dat van
toepassing zou geweest zijn op het ogenblik van de overgang naar de
werkloosheid met bedrijfstoeslag indien de arbeid(st)er geen tijdskre-
diet of loopbaanvermindering zou genomen hebben.

Art. 7. De werknemers die zijn ontslagen in het kader van deze
collectieve arbeidsovereenkomst behouden het recht op de aanvullende
vergoeding ten laste van het ″Gemeenschappelijk Fonds van de
textielverzorging″, wanneer ze het werk hervatten als loontrekkende bij
een andere werkgever dan de werkgever die hen heeft ontslagen en die
niet behoort tot dezelfde technische bedrijfseenheid als de werkgever
die hen heeft ontslagen.

Zij behouden ook het recht op de aanvullende vergoeding ten laste
van het ″Gemeenschappelijk Fonds van de textielverzorging’’, ingeval
een zelfstandige activiteit in hoofdberoep wordt uitgeoefend op
voorwaarde dat die activiteit niet wordt uitgeoefend voor rekening van
de werkgever die hen heeft ontslagen of voor rekening van een
werkgever die behoort tot dezelfde technische bedrijfseenheid als de
werkgever die hen heeft ontslagen.

Het recht op de aanvullende vergoeding ten laste van het ″Gemeen-
schappelijk Fonds van de textielverzorging″ wordt gewaarborgd
ingeval de werknemer een beroep doet op de bepalingen van artikel 3,
§ 8 van het voornoemd koninklijk besluit van 3 mei 2007, waarbij dus
rechten op basis van een oudere sectorale collectieve arbeidsovereen-
komst ontstonden.

Art. 8. § 1. De betaling van de aanvullende vergoeding bedoeld in
deze collectieve arbeidsovereenkomst wordt maandelijks uitgevoerd
door het ″Gemeenschappelijk Fonds van de textielverzorging’’.

§ 2. Het ″Gemeenschappelijk Fonds van de textielverzorging″ betaalt
eveneens de bijzondere werkgeversbijdragen bedoeld in hoofdstuk VI
van titel XI van de wet van 27 december 2006 houdende diverse
bepalingen, die zijn verschuldigd op de aanvullende vergoeding
betaald door het voornoemde fonds, met uitzondering van de ver-
hoogde bijdrage voor ondernemingen in herstructurering.

III. Conditions pour avoir droit à l’indemnité complémentaire

Art. 4. L’indemnité complémentaire visée à l’article 3 comprend
l’octroi d’avantages similaires, tels que prévus dans la convention
collective de travail no 17 précitée.

Pour la période du 1er juillet 2023 au 31 décembre 2023, l’âge à partir
duquel cette indemnité complémentaire est octroyée aux ouvriers et
ouvrières licenciés avec une longue carrière est fixé à 60 ans. L’ouvrier
(ouvrière) doit avoir atteint cet âge de 60 ans ou plus au moment de la
fin de son contrat de travail et au plus tard le 31 décembre 2023.

Les travailleurs licenciés doivent en même temps démontrer qu’ils
satisfont aux conditions visées à l’article 3, § 7 et § 8, premier alinéa,
ainsi qu’à l’article 4 de l’arrêté royal du 3 mai 2007 précité.

Ces travailleurs doivent, conformément à l’article 3, § 7 de l’arrêté
royal du 3 mai 2007 précité, au moment de la fin du contrat de travail,
pouvoir justifier de 40 ans d’ancienneté en tant que salarié.

Le travailleur doit en outre être licencié pendant la période du
1er juillet 2023 jusqu’au 31 décembre 2023. Le travailleur qui remplit les
conditions (âge et passé professionnel) et dont le délai de préavis expire
après le 31 décembre 2023, maintient le droit au complément d’entre-
prise.

Art. 5. Les ouvriers et ouvrières qui satisfont aux conditions impo-
sées par l’article 4 entrent en ligne de compte pour l’indemnité
complémentaire mentionnée dans ce même article 4, si, en sus des
conditions prévues par la réglementation du chômage pour pouvoir
bénéficier du régime de chômage avec complément d’entreprise,
ils/elles peuvent aussi apporter la preuve :

- d’avoir été occupé(e) dans le secteur - le cas échéant durant des
périodes interrompues - pendant au moins 5 ans;

- d’avoir été occupé(e) d’une manière ininterrompue dans l’entre-
prise au cours des douze mois qui précèdent immédiatement la date de
prise de cours du chômage avec complément d’entreprise.

Dans le cas où ces conditions ne sont pas remplies, l’indemnité
complémentaire dans le cadre du chômage avec complément d’entre-
prise est payée par l’entreprise.

IV. L’indemnité complémentaire et autres dispositions

Art. 6. L’indemnité complémentaire mensuelle payée par le ″Fonds
commun de l’entretien du textile″ s’élèvera au minimum à 91,38 EUR.

L’indemnité complémentaire est, après un crédit-temps à mi-temps
ou après une diminution de carrière à 4/5èmes dans le cadre de la
convention collective de travail no 103, calculée sur la base du salaire à
plein temps qui serait applicable au moment du passage au chômage
avec complément d’entreprise, si l’ouvrier(ère) n’avait pas bénéficié
d’un crédit-temps ou d’une diminution de carrière.

Art. 7. Les travailleurs qui sont licenciés dans le cadre de la présente
convention collective de travail maintiennent le droit à l’allocation
complémentaire, à charge du ″Fonds commun de l’entretien du textile″,
lorsque ces travailleurs reprennent le travail comme salarié auprès d’un
employeur autre que celui qui les a licenciés et n’appartenant pas à la
même unité technique d’exploitation que l’employeur qui les a
licenciés.

Ils maintiennent aussi le droit à l’allocation complémentaire à charge
du ″Fonds commun de l’entretien du textile″, lorsque ces travailleurs
exercent une activité indépendante à titre principal, à condition que
cette activité ne soit pas exercée pour le compte de l’employeur qui les
a licenciés ou pour le compte d’un employeur appartenant à la même
unité technique d’exploitation que l’employeur qui les a licenciés.

Le droit à l’allocation complémentaire à charge du ″Fonds commun
de l’entretien du textile″ est garanti dans le cas où le travailleur fait
appel aux dispositions de l’article 3, § 8 de l’arrêté royal du 3 mai 2007
précité, où figuraient donc des droits sur la base d’une ancienne
convention collective de travail.

Art. 8. § 1er. Le paiement de l’indemnité complémentaire visée dans
la présente convention collective de travail est effectué mensuellement
par le ″Fonds commun de l’entretien du textile″.

§ 2. Le ″Fonds commun de l’entretien du textile″ paye également les
cotisations patronales spéciales qui sont dues sur l’indemnité complé-
mentaire payée par le fonds précité, en vertu du chapitre VI du titre XI
de la loi du 27 décembre 2006 portant des dispositions diverses, à
l’exception de la cotisation majorée pour les entreprises en restructu-
ration.
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Dit betekent dat het ″Gemeenschappelijk Fonds van de textielverzor-
ging″ slechts gedeeltelijk de verplichtingen van de werkgevers over-
neemt indien aan de begunstigde nog andere betalingen worden
verricht naast deze ten laste van het ″Gemeenschappelijk Fonds van de
textielverzorging″.

Derhalve staat de debiteur van elke andere aanvulling dan deze
betaald door het ″Gemeenschappelijk Fonds van de textielverzorging″
zelf in voor de betaling van de bijzondere werkgeversbijdragen,
verschuldigd op de door hem verrichte betalingen.

§ 3. Zoals voorzien in artikel 7 van deze collectieve arbeidsovereen-
komst wordt de aanvullende vergoeding verder uitbetaald in de
bijzondere gevallen van werkhervatting, voorzien in artikel 4bis en
artikel 4quater van de voornoemde collectieve arbeidsovereenkomst
nr. 17.

Buiten de gevallen, bedoeld in de voornoemde collectieve arbeids-
overeenkomst nr. 17, zoals in geval van het opnemen van een activiteit
bij of het werken voor rekening van de werkgever die de persoon in
werkloosheid met bedrijfstoeslag heeft ontslagen, is er geen aanvul-
lende vergoeding verschuldigd, wetende dat deze als loon zou
beschouwd worden, gelet op artikel 124, § 6 van de wet van
27 december 2006 houdende diverse bepalingen (I), en dus niet zou
beschouwd worden als een aanvulling bij een sociale uitkering.

Zowel de persoon in werkloosheid met bedrijfstoeslag als de
werkgever zijn er derhalve toe gehouden dergelijke bijzondere gevallen
van werkhervatting onmiddellijk te melden aan het ″Gemeenschappe-
lijk Fonds van de textielverzorging″. Zij zijn tevens aansprakelijk voor
de gevolgen van enige nalatigheid op dit stuk.

De persoon in werkloosheid met bedrijfstoeslag is ertoe gehouden
elke tussenkomende wijziging in zijn situatie onmiddellijk mee te delen
aan het ″Gemeenschappelijk Fonds van de textielverzorging″.

Art. 9. De arbeiders en arbeidsters die in uitvoering van deze
collectieve arbeidsovereenkomst een bedrijfstoeslag ontvangen, moeten
in de onderneming bij voorkeur vervangen worden door werknemers
uit de risicogroepen, zoals voorzien in de wet van 29 december 1990
houdende sociale bepalingen, hoofdstuk XI : ″Bepalingen betreffende
het Interprofessioneel Akkoord″.

Art. 10. De arbeid(st)ers kunnen in toepassing van artikel 22, § 3 van
het koninklijk besluit tot regeling van het stelsel met bedrijfstoeslag van
3 mei 2007 op hun vraag vrijgesteld worden van de verplichting
aangepast beschikbaar te zijn.

Art. 11. De ondertekenende partijen vragen dat deze collectieve
arbeidsovereenkomst algemeen verbindend zou verklaard worden per
koninklijk besluit.

Gezien om te worden gevoegd bij het koninklijk besluit van
14 december 2023.

De Minister van Werk,
P.-Y. DERMAGNE

*
FEDERALE OVERHEIDSDIENST WERKGELEGENHEID,

ARBEID EN SOCIAAL OVERLEG

[2023/206281]
20 DECEMBER 2023. — Koninklijk besluit waarbij algemeen verbin-

dend wordt verklaard de collectieve arbeidsovereenkomst van
9 februari 2023, gesloten in het Paritair Subcomité voor de
bedienden van de inrichtingen van het gesubsidieerd vrij onder-
wijs van de Vlaamse Gemeenschap, betreffende de tewerkstellings-
maatregelen (1)

FILIP, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de wet van 5 december 1968 betreffende de collectieve
arbeidsovereenkomsten en de paritaire comités, inzonderheid op
artikel 28;

Gelet op het verzoek van het Paritair Subcomité voor de bedienden
van de inrichtingen van het gesubsidieerd vrij onderwijs van de
Vlaamse Gemeenschap;

Op de voordracht van de Minister van Werk,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :

Artikel 1. Algemeen verbindend wordt verklaard de als bijlage
overgenomen collectieve arbeidsovereenkomst van 9 februari 2023,
gesloten in het Paritair Subcomité voor de bedienden van de inrichtin-
gen van het gesubsidieerd vrij onderwijs van de Vlaamse Gemeen-
schap, betreffende de tewerkstellingsmaatregelen.

Ceci signifie que le ″Fonds commun de l’entretien du textile″ ne
prend en charge que partiellement les obligations des employeurs si
d’autres paiements sont encore effectués au bénéficiaire, outre celui à
charge du ″Fonds commun de l’entretien du textile″.

Par conséquent, le débiteur de toutes indemnités autres que celles
payées par le ″Fonds commun de l’entretien du textile″ assure
lui-même le paiement des cotisations patronales spéciales, dues sur les
paiements qu’il effectue.

§ 3. Comme prévu à l’article 7 de la présente convention collective de
travail, l’indemnité complémentaire continue d’être versée dans les cas
spéciaux de reprise du travail, prévus à l’article 4bis et à l’article 4quater
de la convention collective de travail no 17 précitée.

Hormis les cas visés dans la convention collective de travail no 17
précitée, tels que la prise d’une activité ou du travail pour le compte de
l’employeur qui a licencié la personne en chômage avec complément
d’entreprise, aucune indemnité complémentaire n’est due, sachant que
celle-ci serait considérée en tant que salaire et ne serait donc pas
considérée comme un complément à une allocation sociale, vu
l’article 124, § 6 de la loi du 27 décembre 2006 portant des dispositions
diverses (I).

Par conséquent, aussi bien la personne en chômage avec complément
d’entreprise que l’employeur sont tenus de signaler immédiatement de
tels cas particuliers de reprise du travail au ″Fonds commun de
l’entretien du textile″. Ils sont d’ailleurs responsables des conséquences
de toute négligence à ce sujet.

La personne en chômage avec complément d’entreprise est tenue de
communiquer immédiatement tout changement intervenu dans sa
situation au ″Fonds commun de l’entretien du textile″.

Art. 9. Les ouvriers et ouvrières qui perçoivent du chômage avec
complément d’entreprise doivent être remplacés dans l’entreprise, par
des travailleurs provenant de préférence des ″groupes à risque″, comme
prévu dans la loi du 29 décembre 1990 portant des dispositions sociales,
chapitre XI : ″Dispositions concernant l’Accord Interprofessionnel″.

Art. 10. En application de l’article 22, § 3 de l’arrêté royal du
3 mai 2007 fixant le régime de chômage avec complément d’entreprise,
les ouvriers et ouvrières peuvent être dispensés à leur demande de
l’obligation de disponibilité adaptée.

Art. 11. Les parties signataires demandent que la présente conven-
tion collective de travail soit rendue obligatoire par arrêté royal.

Vu pour être annexé à l’arrêté royal du 14 décembre 2023.

Le Ministre du Travail,
P.-Y. DERMAGNE

SERVICE PUBLIC FEDERAL EMPLOI,
TRAVAIL ET CONCERTATION SOCIALE

[2023/206281]
20 DECEMBRE 2023. — Arrêté royal rendant obligatoire la conven-

tion collective de travail du 9 février 2023, conclue au sein de la
Sous-commission paritaire pour les employés des institutions de
l’enseignement libre subventionné de la Communauté flamande,
relative aux mesures pour l’emploi (1)

PHILIPPE, Roi des Belges,
A tous, présents et à venir, Salut.

Vu la loi du 5 décembre 1968 sur les conventions collectives de travail
et les commissions paritaires, notamment l’article 28;

Vu la demande de la Sous-commission paritaire pour les employés
des institutions de l’enseignement libre subventionné de la Commu-
nauté flamande;

Sur la proposition du Ministre du Travail,

Nous avons arrêté et arrêtons :

Article 1er. Est rendue obligatoire la convention collective de travail
du 9 février 2023, reprise en annexe, conclue au sein de la Sous-
commission paritaire pour les employés des institutions de l’enseigne-
ment libre subventionné de la Communauté flamande, relative aux
mesures pour l’emploi.

4600 BELGISCH STAATSBLAD — 12.01.2024 — MONITEUR BELGE



Art. 2. De minister bevoegd voor Werk is belast met de uitvoering
van dit besluit.

Gegeven te Brussel, 20 december 2023.

FILIP

Van Koningswege :

De Minister van Werk,
P.-Y. DERMAGNE

Nota

(1) Verwijzing naar het Belgisch Staatsblad:
Wet van 5 december 1968, Belgisch Staatsblad van 15 januari 1969.

Bijlage

Paritair Subcomité voor de bedienden van de inrichtingen
van het gesubsidieerd vrij onderwijs van de Vlaamse Gemeenschap

Collectieve arbeidsovereenkomst van 9 februari 2023

Tewerkstellingsmaatregelen (Overeenkomst
geregistreerd op 8 mei 2023 onder het nummer 179366/CO/225.01)

Artikel 1. Deze collectieve arbeidsovereenkomst is van toepassing
op de werkgevers en werknemers van de inrichtingen die ressorteren
onder het Paritair Subcomité voor de bedienden van het gesubsidieerde
vrij onderwijs van de Vlaamse Gemeenschap.

Deze collectieve arbeidsovereenkomst is niet van toepassing op de
hogescholen, de werknemers tewerkgesteld binnen het leerlingenver-
voer van het buitengewoon onderwijs zoals gedefinieerd in de wet van
15 juli 1983 houdende de oprichting van de Nationale Dienst voor het
Leerlingenvervoer, het administratief personeel en de studiemeester-
opvoeders internaten.

Deze collectieve arbeidsovereenkomst is een verderzetting van de
collectieve arbeidsovereenkomst van 28 november 2018 (registratienum-
mer 150276/CO/225.01), die werd afgesloten in uitvoering van de
onderwijs-collectieve arbeidsovereenkomst VIII van 6 oktober 2006 en
in uitvoering van de onderwijs-collectieve arbeidsovereenkomst XI
en XIbis van 23 maart 2018.

Onder ″werknemers″ verstaat men: de bedienden zonder onder-
scheid naar gender.

Art. 2. Deze collectieve arbeidsovereenkomst is enkel van toepas-
sing op onderwijsinstellingen die een actief dossier hebben bij het
Tewerkstellingsfonds. Nieuwe aanvragen bij het Tewerkstellingsfonds
zijn niet meer mogelijk.

In afwijking van het eerste lid van dit artikel kan de raad van bestuur
van het Tewerkstellingsfonds in de toekomst bijkomende initiatieven
nemen wanneer nieuwe fondsen beschikbaar worden gesteld door de
Vlaamse Gemeenschap.

HOOFDSTUK I. — Tewerkstellingsmaatregelen luik 1

Art. 3. Luik 1 van de tewerkstellingsmaatregelen heeft als doelstel-
ling het aantal contractueel gepresteerde arbeidsuren op jaarbasis in de
inrichting te verhogen door het omzetten van precaire contracten in
contracten van bepaalde duur met als minimumduur de periode van
een volledig schooljaar (1 september - 30 juni) en dit voor werknemers
die uitsluitend of gedeeltelijk tewerkgesteld worden in één of meerdere
functies die enkel op schooldagen worden uitgevoerd. Deze functies
zijn:

- niet-zonale busbegeleider en busbestuurder;

- toezichter/begeleider in voor- en naschoolse opvang en middag-
toezicht;

- keukenhulp, hulpkok, kok;

- chef-kok.

Met ″precaire contracten″ wordt bedoeld:

- contracten van bepaalde duur die een kortere duur hebben dan de
duur van een schooljaar (1 september - 30 juni);

- contracten waar in de uitvoering ervan voor bepaalde dagen geen
loon voorzien is of die niet gedekt zijn door vakantiegeld.

Deze maatregelen gingen voor het arbeiderspersoneel in vanaf het
schooljaar 2008-2009.

Art. 2. Le ministre qui a le Travail dans ses attributions est chargé
de l’exécution du présent arrêté.

Donné à Bruxelles, le 20 décembre 2023.

PHILIPPE

Par le Roi :

Le Ministre du Travail,
P.-Y. DERMAGNE

Note

(1) Référence au Moniteur belge :
Loi du 5 décembre 1968, Moniteur belge du 15 janvier 1969.

Annexe

Sous-commission paritaire pour les employés des institutions
de l’enseignement libre subventionné de la Communauté flamande

Convention collective de travail du 9 février 2023

Mesures pour l’emploi (Convention
enregistrée le 8 mai 2023 sous le numéro 179366/CO/225.01)

Article 1er. La présente convention collective de travail s’applique
aux employeurs et aux travailleurs des institutions ressortissant à la
Sous-commission paritaire pour les employés des institutions de
l’enseignement libre subventionné de la Communauté flamande.

La présente convention collective de travail ne s’applique pas aux
hautes écoles, aux travailleurs occupés dans le cadre du transport
scolaire de l’enseignement spécial tel que défini par la loi du
15 juillet 1983 portant création du Service national de transport scolaire,
au personnel administratif et aux surveillants-éducateurs en internat.

La présente convention de travail est un prolongement de la
convention collective de travail du 28 novembre 2018 (numéro
d’enregistrement 150276/CO/225.01), conclue en exécution de la
convention collective de travail enseignement VIII du 6 octobre 2006 et
en exécution de la convention collective de travail enseignement XI
et XIbis du 23 mars 2018.

Par ″travailleurs″, on entend : le personnel employé, tant masculin
que féminin.

Art. 2. La présente convention collective de travail s’applique
uniquement aux établissements d’enseignement qui disposent d’un
dossier actif auprès du Fonds pour l’emploi. Il n’est plus possible
d’introduire de nouvelles demandes auprès du Fonds pour l’emploi.

Par dérogation au premier alinéa du présent article, le conseil
d’administration du Fonds pour l’emploi peut prendre des initiatives
complémentaires lorsque de nouveaux fonds sont mis à disposition par
la Communauté flamande.

CHAPITRE Ier. — Mesures pour l’emploi volet 1

Art. 3. Le volet 1 des mesures pour l’emploi a pour but d’augmenter
le nombre d’heures de travail prestées contractuellement sur base
annuelle dans l’établissement par la transposition de contrats précaires
en contrats à durée déterminée avec, pour durée minimale, la période
d’une année scolaire complète (1er septembre - 30 juin) et ce, pour les
travailleurs occupés exclusivement ou partiellement dans une ou
plusieurs fonction(s) exercée(s) uniquement les jours scolaires. Ces
fonctions sont :

- accompagnateur et conducteur de car non zonal;

- surveillant/accompagnateur d’accueil extrascolaire et surveillance
du midi;

- aide-cuisinier, cuisinier aidant, cuisinier;

- chef cuisinier.

Par ″contrats précaires″, on entend :

- les contrats à durée déterminée d’une durée inférieure à une année
scolaire (1er septembre - 30 juin);

- les contrats dont l’exécution prévoit, pour certains jours, une
absence de rémunération ou de couverture par un pécule de vacances.

Ces mesures sont entrées en vigueur pour le personnel ouvrier à
partir de l’année scolaire 2008-2009.
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Art. 4. Betreffende de in artikel 3 bedoelde contracten van bepaalde
duur worden de bedienden alle inactiviteitsdagen, met uitzondering
van die dagen die gedekt zijn door vakantiegeld, vergoed zonder dat er
arbeidsprestaties tegenover dienen te staan.

Onder ″inactiviteitsdagen″ wordt begrepen:

- de schoolvakantiedagen die vallen tussen 1 september en 30 juni;

- de facultatieve vakantiedagen;

- de dagen waarop de school voorziet in een alternatief lessenpakket
en de kinderen hierdoor niet aanwezig zijn op school.

HOOFDSTUK II. — Tewerkstellingsmaatregelen luik 2

Art. 5. Luik 2 van de tewerkstellingsmaatregelen heeft als doelstel-
ling het verhogen van het aantal contractueel gepresteerde arbeidsuren
op jaarbasis in de inrichting en dit met ingang van het schooljaar
2009-2010.

Art. 6. Het verhogen van het aantal contractueel gepresteerde
arbeidsuren werd gerealiseerd door de omzetting van contracten van
bepaalde duur naar contracten van onbepaalde duur en dit ongeacht de
functie van de werknemer.

Art. 7. Betreffende de in artikel 6 bedoelde contracten van onbe-
paalde duur worden de bedienden alle inactiviteitsdagen, met uitzon-
dering van die dagen die gedekt zijn door vakantiegeld, vergoed
zonder dat er arbeidsprestaties tegenover dienen te staan. Onder
″inactiviteitsdagen″ wordt begrepen:

- de schoolvakantiedagen;

- de facultatieve vakantiedagen;

- de dagen waarop de school voorziet in een alternatief lessenpakket
en de kinderen hierdoor niet aanwezig zijn op school.

Art. 8. Voor de werknemers zoals bepaald in dit hoofdstuk, kan een
flexibele arbeidstijdregeling ingesteld worden, conform de bepalingen
van artikel 20bis van de arbeidswet van 16 maart 1971 of conform de
bepalingen van artikel 2, 3o van de wet van 17 maart 1987 betreffende
de invoering van nieuwe arbeidsregelingen in de ondernemingen,
waarbij de normale wekelijkse arbeidsduur wordt verkort of verlengd
en de normale uurroosters worden vervangen door alternatieve
uurroosters. Deze uurroosters zullen voorzien in een aantal gelimi-
teerde effectieve meeruren. Met inbegrip van meeruren mag een
arbeidsdag de grens van negen uren arbeid niet overschrijden, alsook
dienen de meeruren gelimiteerd te worden tot maximum vijf uren per
week.

De gemiddelde wekelijkse arbeidsduur dient gerespecteerd te wor-
den per schooljaar (1 september - 31 augustus). In de instelling kan een
flexibele arbeidstijdregeling nooit verplicht opgelegd worden aan de
betrokken werknemers maar dient steeds te gebeuren op vrijwillige
basis.

De invoering van alternatieve uurroosters zal gebeuren mits het in
acht nemen van de procedure met betrekking tot de wijziging van het
arbeidsreglement.

HOOFDSTUK III. — Tewerkstellingsmaatregelen luik 3

Art. 9. Luik 3 heeft als doelstelling het toekennen van extra vrije
dagen aan werknemers, tewerkgesteld met een contract van onbe-
paalde duur, gecombineerd met het voorzien van vervangende tewerk-
stelling. Deze vervangende tewerkstelling werd reeds gerealiseerd bij
de aanvraag.

HOOFDSTUK IV. — Dagen met
vrijstelling van arbeidsprestaties (VAP-dagen)

Art. 10. Aan elke werknemer, bedoeld in hoofdstuk I van deze
overeenkomst, waarvoor een contract van bepaalde duur wordt
afgesloten met een minimumduur van een volledig schooljaar (1 sep-
tember - 30 juni) wordt een aantal dagen met vrijstelling van
arbeidsprestaties (VAP-dagen) toegekend.

Het aantal VAP-dagen bedraagt 10 per schooljaar voor werknemers
in volgende functies (groep 1):

- niet-zonale busbegeleider en busbestuurder;

- toezichter/begeleider in voor- en naschoolse opvang en middag-
toezicht.

Het aantal VAP-dagen bedraagt 5 per schooljaar voor werknemers in
volgende functies (groep 2):

- keukenhulp, hulpkok, kok, chef-kok.

Indien een werknemer één of meerdere functie(s) combineert die
respectievelijk behoren tot groep 1 en tot groep 2, dan worden
10 VAP-dagen toegekend indien de werknemer minstens de helft van

Art. 4. Concernant les contrats à durée déterminée visés à l’article 3,
tous les jours d’inactivité, à l’exception des jours couverts par le pécule
de vacances, sont rémunérés pour les employés, sans avoir de
prestations de travail pour corollaire.

Par ″jours d’inactivité″, on entend :

- les jours de vacances scolaires tombant entre le 1er septembre et le
30 juin;

- les jours de congé facultatifs;

- les jours pour lesquels l’école prévoit un programme alternatif et où
les élèves ne sont de ce fait pas présents à l’école.

CHAPITRE II. — Mesures pour l’emploi volet 2

Art. 5. Le volet 2 des mesures pour l’emploi a pour objet l’augmen-
tation du nombre d’heures de travail contractuelles prestées sur base
annuelle dans les établissements et ce, à compter de l’année scolaire
2009-2010.

Art. 6. L’augmentation du nombre d’heures contractuellement pres-
tées a été réalisée par le biais de la transposition de contrats à durée
déterminée en contrats à durée indéterminée, quelle que soit la fonction
du travailleur.

Art. 7. Concernant les contrats à durée indéterminée visés à l’article
6, tous les jours d’inactivité, à l’exception des jours couverts par le
pécule de vacances, sont rémunérés pour les employés, sans avoir de
prestations de travail pour corollaire. Par ″jours d’inactivité″, on
entend :

- les jours de vacances scolaires;

- les jours de congé facultatifs;

- les jours pour lesquels l’école prévoit un programme alternatif et où
les élèves ne sont de ce fait pas présents à l’école.

Art. 8. Pour les travailleurs visés dans ce chapitre, un régime de
temps de travail flexible peut être institué conformément aux disposi-
tions de l’article 20bis de la loi sur le travail du 16 mars 1971 ou aux
dispositions de l’article 2, 3o de la loi du 17 mars 1987 relative à
l’introduction de nouveaux régimes de travail dans les entreprises, ce
qui permet le raccourcissement ou l’allongement de la durée de travail
hebdomadaire normale et le remplacement des horaires de travail
normaux par des horaires de travail alternatifs. Ces horaires induiront
un nombre limité d’heures supplémentaires effectives. La journée de
travail ne peut excéder le plafond de neuf heures de travail, heures
supplémentaires comprises, et le nombre d’heures supplémentaires
doit rester limité à un maximum de cinq heures par semaine.

La durée de travail hebdomadaire moyenne doit être respectée par
année scolaire (du 1er septembre au 31 août). Un régime de temps de
travail flexible ne peut jamais être imposé de manière obligatoire aux
travailleurs concernés d’une institution, mais doit toujours s’effectuer
sur une base volontaire.

L’introduction d’horaires alternatifs s’effectuera moyennant le res-
pect de la procédure de modification du règlement de travail.

CHAPITRE III. — Mesures pour l’emploi volet 3

Art. 9. Le volet 3 a pour but d’octroyer des jours de congé
supplémentaires aux travailleurs occupés sous contrat à durée indéter-
minée, combinés à une embauche compensatoire. Cette embauche
compensatoire a déjà été réalisée lors de la demande.

CHAPITRE IV. — Jours de dispense de prestations de travail (jours de DPT)

Art. 10. Tout travailleur, visé au chapitre Ier de la présente conven-
tion, sous contrat de travail à durée déterminée d’une durée minimale
d’une année scolaire complète (1er septembre - 30 juin) bénéficie d’un
certain nombre de jours de dispense de prestations de travail (jours de
DPT).

Le nombre de jours de DPT est de 10 par année scolaire pour les
travailleurs des fonctions suivantes (groupe 1) :

- accompagnateur et conducteur de car non zonal;

- surveillant/accompagnateur d’accueil extrascolaire et surveillance
du midi.

Le nombre de jours de DPT est de 5 par année scolaire pour les
travailleurs des fonctions suivantes (groupe 2) :

- aide-cuisinier, cuisinier aidant, cuisinier, chef cuisinier.

Si un travailleur combine une ou plusieurs fonction(s) relevant
respectivement du groupe 1 et du groupe 2, il bénéficie de 10 jours de
DPT s’il est occupé pendant au moins la moitié de sa durée de travail
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zijn/haar contractuele wekelijkse arbeidsduur tewerkgesteld is in één
of meerdere functie(s), behorend tot groep 1 en worden 5 VAP-dagen
toegekend indien de werknemer minstens de helft van zij/haar
contractuele wekelijkse arbeidsduur tewerkgesteld is in één of meer-
dere functie(s), behorend tot groep 2.

Art. 11. Aan elke werknemer, bedoeld in hoofdstuk II en III van deze
overeenkomst, worden 15 dagen met vrijstelling van arbeidsprestaties
(VAP-dagen) toegekend.

Wanneer werknemers bedoeld in hoofdstuk II, worden tewerkge-
steld in een flexibele arbeidsregeling zoals uiteengezet in artikel 8 van
deze collectieve overeenkomst, dan worden aan hen geen 15 maar
20 dagen met vrijstelling van arbeidsprestaties (VAP-dagen) toegekend.
15 VAP-dagen worden gefinancierd door het Tewerkstellingsfonds, de
5 resterende VAP-dagen worden gefinancierd door de werkgever.

Art. 12. De VAP-dagen worden uiterlijk één week voor de aanvang
van de herfstvakantie en dit voor een volledig schooljaar en voor alle
betrokken werknemers vastgelegd, dit in overleg met de syndicale
delegatie van de werknemers.

Bij ontstentenis van een syndicale delegatie van de werknemers
gebeurt dit in de ondernemingsraad of het lokaal onderhandelingsco-
mité. In dat laatste geval en indien er in de ondernemingsraad of het
onderhandelingscomité geen afgevaardigde van het bediendepersoneel
zetelt, zal een afgevaardigde van het bediendenpersoneel en lid van het
comité voor preventie en bescherming op het werk (CPBW) aan het
overleg kunnen deelnemen. Bij ontstentenis van een ondernemingsraad
of lokaal onderhandelingscomité gebeurt dit overleg met de betrokken
werknemers.

Alle VAP-dagen dienen uiterlijk op 31 augustus van het desbetref-
fende schooljaar te zijn opgenomen.

Is de arbeidsovereenkomst geschorst op een VAP-dag, dan verliest de
werknemer de VAP-dag.

De VAP-dagen worden toegekend met behoud van het normale loon.
Onder ″normaal loon″ wordt begrepen: het loon dat de werknemer zou
ontvangen hebben indien de VAP-dag een gewone wettelijke feestdag
zou zijn geweest.

Voor de bepaling van de duurtijd van één VAP-dag wordt de
contractuele wekelijkse arbeidsduur gedeeld door 5. Als de dagelijks
arbeidsduur varieert of de werknemer een deeltijds rooster heeft, wordt
de vrijstelling van arbeidsprestaties (VAP) toegekend in VAP-uren. Het
aantal VAP-uren wordt als volgt bepaald:

VAP-uren = VAP-dagen x wekelijkse arbeidsduur
5

De VAP-dagen worden gelijkgesteld met effectief gewerkte dagen
voor de berekening van de eindejaarspremie.

HOOFDSTUK V. — Financiële tussenkomst

Art. 13. Per werknemer die recht heeft op VAP-dagen wordt een
financiële tussenkomst toegekend aan de werkgever.

Art. 14. De financiële tussenkomst voor werknemers bedoeld in
hoofdstuk I wordt als volgt berekend:

- voor een niet-zonale busbegeleider, busbestuurder,
toezichter/begeleider in voor- en naschoolse opvang en middag-
toezicht:

10 X U/5 X [brutomaandloon/(4,333 x U)] X 1,50

- voor keukenhulp, hulpkok kok, chef-kok:

5 X U/5 X [brutomaandloon/(4,333 x U)] X 1,50

Waarbij: U = de contractuele wekelijkse arbeidsduur of de wekelijkse
arbeidsduur in de in artikel 2 vernoemde functies.

Het bedoelde brutomaandloon is het loon dat voor de betrokken
werknemer van toepassing is op 1 september van het betreffende
schooljaar.

In alle gevallen blijft de tussenkomst beperkt tot de effectief
opgenomen VAP-dagen.

Art. 15. De financiële tussenkomst voor werknemers bedoeld in
hoofdstuk II en III wordt als volgt berekend:

- 15 X U/5 X [brutomaandloon/(4,333 x U)] X 1,50

Waarbij: U = de contractuele wekelijkse arbeidsduur.

Het bedoelde bruto-maandloon is het loon dat voor de betrokken
werknemer van toepassing is op 1 september van het betreffende
schooljaar.

In alle gevallen blijft de tussenkomst beperkt tot de effectief
opgenomen VAP-dagen.

hebdomadaire contractuelle dans une ou plusieurs fonction(s) du
groupe 1 et de 5 jours de DPT s’il est occupé pendant au moins la moitié
de sa durée de travail hebdomadaire contractuelle dans une ou
plusieurs fonction(s) du groupe 2.

Art. 11. Les travailleurs visés aux chapitres II et III de la présente
convention bénéficient de 15 jours de dispense de prestations de travail
(jours de DPT).

Lorsque des travailleurs visés au chapitre II sont occupés selon un
régime de travail flexible tel que prévu à l’article 8 de la présente
convention collective de travail, il ne leur est pas octroyé 15 mais
20 jours de dispense de prestations de travail (jours de DPT). Parmi ces
jours de DPT, 15 sont financés par le Fonds pour l’emploi et les 5 jours
de DPT restants sont financés par l’employeur.

Art. 12. Les jours de DPT sont fixés au plus tard une semaine avant
le début des vacances d’automne, pour l’année scolaire complète et
pour l’ensemble des travailleurs concernés et ce, en concertation avec la
délégation syndicale des travailleurs.

À défaut d’une délégation syndicale des travailleurs, cette concerta-
tion s’effectue au sein du conseil d’entreprise ou du comité de
négociation local. Dans ce dernier cas, et si aucun délégué du personnel
employé ne siège au sein du conseil d’entreprise ou du comité de
négociation, un délégué du personnel employé membre du comité pour
la prévention et la protection au travail (CPPT) pourra participer à la
concertation. En l’absence d’un conseil d’entreprise ou d’un comité de
négociation local, la concertation s’effectuera avec les travailleurs
concernés.

Tous les jours de DPT doivent être pris au plus tard le 31 août de
l’année scolaire visée.

Si le contrat de travail est suspendu un jour de DPT, le travailleur
perd ce jour de DPT.

Les jours de DPT sont octroyés avec maintien de la rémunération
normale. Par ″rémunération normale″, on entend : la rémunération que
le travailleur aurait perçue si le jour de DPT avait été un jour férié légal
ordinaire.

Pour déterminer la durée d’un jour de DPT, il faut diviser la durée de
travail hebdomadaire contractuelle par 5. Si la durée de travail
journalière varie ou si le travailleur a un horaire à temps partiel, la
dispense de prestations de travail (DPT) est octroyée en heures de DPT.
Le nombre d’heures de DPT est déterminé comme suit :

Heures de DPT = jours de DPT x durée hebdomadaire de travail
5

Les jours de DPT sont assimilés à des jours effectivement prestés pour
le calcul de la prime de fin d’année.

CHAPITRE V. — Intervention financière

Art. 13. Pour chaque travailleur ayant droit à des jours de DPT, une
intervention financière sera octroyée à l’employeur.

Art. 14. L’intervention financière pour les travailleurs visés au
chapitre Ier est calculée comme suit :

- pour un accompagnateur et conducteur de car non zonal, un
surveillant/accompagnateur d’accueil extrascolaire et surveillance du
midi :

10 X U/5 X [salaire mensuel brut/(4,333 x U)] X 1,50

- pour un aide-cuisinier, cuisinier aidant, cuisinier, chef cuisinier :

5 X U/5 X [salaire mensuel brut/(4,333 x U)] X 1,50

Où : U = la durée de travail hebdomadaire contractuelle ou la durée
de travail hebdomadaire dans les fonctions visées à l’article 2.

Le salaire mensuel brut visé est le salaire applicable au travailleur
concerné le 1er septembre de l’année scolaire en question.

Dans tous les cas, l’intervention reste limitée au nombre de jours de
DPT effectivement pris.

Art. 15. L’intervention financière pour les travailleurs visés aux
chapitres II et III est calculée comme suit :

- 15 X U/5 X [salaire mensuel brut/(4,333 x U)] X 1,50

Où : U = la durée de travail hebdomadaire contractuelle.

Le salaire mensuel brut visé est le salaire applicable au travailleur
concerné le 1er septembre de l’année scolaire en question.

Dans tous les cas, l’intervention reste limitée au nombre de jours de
DPT effectivement pris.
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Art. 16. Om recht te hebben op een financiële tussenkomst voor
werknemers, bedoeld in hoofdstukken I, II en III, ten laste van het
Tewerkstellingsfonds, moeten de in artikel 1 bedoelde werkgevers die
hebben ingetekend op de hiervoor vermelde tewerkstellingsmaatrege-
len, hun aanvraag met de nodige verantwoordingsstukken indienen bij
het Tewerkstellingsfonds uiterlijk op 31 augustus van het schooljaar
waarop ze betrekking hebben.

HOOFDSTUK VI. — Opvolging

Art. 17. De inrichting die een aanvraag ingediend heeft bij het
Tewerkstellingsfonds rapporteert aan dit fonds de evolutie van de
tewerkstelling. Dit rapport wordt voor goedkeuring ondertekend door
de syndicale afvaardiging van de bedienden, bij afwezigheid hiervan
door de secretaris van de ondernemingsraad of het lokaal onderhan-
delingscomité.

HOOFDSTUK VII. — Slotbepalingen

Art. 18. Deze collectieve arbeidsovereenkomst treedt in werking op
1 januari 2023 en wordt afgesloten voor onbepaalde duur. Zij vervangt
de collectieve arbeidsovereenkomst van 28 november 2018 betreffende
de tewerkstel l ingsmaatregelen (met registrat ienum-
mer 150276/CO/225.01).

Zij kan door elke van de partijen opgezegd worden mits een
opzeggingstermijn van zes maanden. Deze opzegging wordt bij een ter
post aangetekende brief gericht aan de voorzitter van het Paritair
Subcomité voor de bedienden van de inrichtingen van het gesubsidi-
eerd vrij onderwijs van de Vlaamse Gemeenschap.

Gezien om te worden gevoegd bij het koninklijk besluit
van 20 december 2023.

De Minister van Werk,
P.-Y. DERMAGNE

*
FEDERALE OVERHEIDSDIENST WERKGELEGENHEID,

ARBEID EN SOCIAAL OVERLEG

[2023/206266]
20 DECEMBER 2023. — Koninklijk besluit waarbij algemeen verbin-

dend wordt verklaard de collectieve arbeidsovereenkomst van
11 mei 2023, gesloten in het Paritair Comité voor de grote
kleinhandelszaken, betreffende de bepaling voor 2023 van de
modaliteiten van toekenning en afrekening van de korting op de
syndicale bijdrage en van de syndicale vorming (1)

FILIP, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de wet van 5 december 1968 betreffende de collectieve
arbeidsovereenkomsten en de paritaire comités, inzonderheid op
artikel 28;

Gelet op het verzoek van het Paritair Comité voor de grote
kleinhandelszaken;

Op de voordracht van de Minister van Werk,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :

Artikel 1. Algemeen verbindend wordt verklaard de als bijlage
overgenomen collectieve arbeidsovereenkomst van 11 mei 2023, geslo-
ten in het Paritair Comité voor de grote kleinhandelszaken, betreffende
de bepaling voor 2023 van de modaliteiten van toekenning en
afrekening van de korting op de syndicale bijdrage en van de syndicale
vorming.

Art. 2. De minister bevoegd voor Werk is belast met de uitvoering
van dit besluit.

Gegeven te Brussel, 20 december 2023.

FILIP

Van Koningswege :

De Minister van Werk,
P.-Y. DERMAGNE

Nota

(1) Verwijzing naar het Belgisch Staatsblad :
Wet van 5 december 1968, Belgisch Staatsblad van 15 januari 1969.

Art. 16. Pour avoir droit à une contribution financière pour les
travailleurs visés aux chapitres Ier, II et III à la charge du Fonds pour
l’emploi, les employeurs visés à l’article 1er qui ont souscrit aux
mesures d’emploi précitées doivent présenter leur demande accompa-
gnée des pièces justificatives nécessaires au Fonds pour l’emploi au
plus tard le 31 août de l’année scolaire à laquelle elles se rapportent.

CHAPITRE VI. — Suivi

Art. 17. L’institution qui a introduit une demande auprès du Fonds
pour l’emploi fait rapport à ce fonds de l’évolution de l’emploi. Ce
rapport est signé pour approbation par la délégation syndicale des
employés ou, à défaut, par le secrétaire du conseil d’entreprise ou du
comité de négociation local.

CHAPITRE VII. — Dispositions finales

Art. 18. La présente convention collective de travail entre en vigueur
le 1er janvier 2023 et est conclue pour une durée indéterminée. Elle
remplace la convention collective de travail du 28 novembre 2018
relative aux mesures pour l’emploi (numéro d’enregistre-
ment 150276/CO/225.01).

Elle peut être dénoncée par chacune des parties, moyennant un
préavis de six mois. Ce préavis est notifié par lettre recommandée à la
poste, adressée au président de la Sous-commission paritaire pour les
employés des institutions de l’enseignement libre subventionné de la
Communauté flamande.

Vu pour être annexé à l’arrêté royal du 20 décembre 2023.

Le Ministre du Travail,
P.-Y. DERMAGNE

SERVICE PUBLIC FEDERAL EMPLOI,
TRAVAIL ET CONCERTATION SOCIALE

[2023/206266]
20 DECEMBRE 2023. — Arrêté royal rendant obligatoire la conven-

tion collective de travail du 11 mai 2023, conclue au sein de la
Commission paritaire des grandes entreprises de vente au détail,
relative à la fixation pour 2023 des modalités d’octroi et de
liquidation de la ristourne sur la cotisation syndicale et de la
formation syndicale (1)

PHILIPPE, Roi des Belges,
A tous, présents et à venir, Salut.

Vu la loi du 5 décembre 1968 sur les conventions collectives de travail
et les commissions paritaires, notamment l’article 28;

Vu la demande de la Commission paritaire des grandes entreprises
de vente au détail;

Sur la proposition du Ministre du Travail,

Nous avons arrêté et arrêtons :

Article 1er. Est rendue obligatoire la convention collective de travail
du 11 mai 2023, reprise en annexe, conclue au sein de la Commission
paritaire des grandes entreprises de vente au détail, relative à la fixation
pour 2023 des modalités d’octroi et de liquidation de la ristourne sur la
cotisation syndicale et de la formation syndicale.

Art. 2. Le ministre qui a le Travail dans ses attributions est chargé
de l’exécution du présent arrêté.

Donné à Bruxelles, le 20 décembre 2023.

PHILIPPE

Par le Roi :

Le Ministre du Travail,
P.-Y. DERMAGNE

Note

(1) Référence au Moniteur belge :
Loi du 5 décembre 1968, Moniteur belge du 15 janvier 1969.
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Bijlage

Paritair Comité voor de grote kleinhandelszaken

Collectieve arbeidsovereenkomst van 11 mei 2023

Bepaling voor 2023 van de modaliteiten van toekenning en afrekening
van de korting op de syndicale bijdrage en van de syndicale vorming
(Overeenkomst geregistreerd op 16 mei 2023 onder het nummer
179620/CO/311)

HOOFDSTUK I. — Toepassingsgebied

Artikel 1. Deze collectieve arbeidsovereenkomst is van toepassing
op de werkgevers en op de werknemers van de ondernemingen welke
ressorteren onder het Paritair Comité voor de grote kleinhandelszaken.

HOOFDSTUK II. — Sociale voordelen

Afdeling 1. — Korting op de syndicale bijdrage
A. Aard van het voordeel

Art. 2. De werknemers die tewerkgesteld zijn in een onderneming
bedoeld in artikel 1 hebben recht op een korting op de syndicale
bijdrage ten laste van het ″Sociaal Fonds voor de grote kleinhandels-
zaken″, onder de voorwaarden vastgesteld bij deze collectieve arbeids-
overeenkomst.

B. Bedrag

Art. 3. Het bedrag van de korting werd als volgt vastgelegd :

a) 145 EUR per jaar voor werknemers die een normale syndicale
bijdrage in de vereiste vormen betaald hebben op het ogenblik van de
betaling van de korting;

b) 72,5 EUR per jaar voor werknemers die een beperkte syndicale
bijdrage in de vereiste vormen betaald hebben op het ogenblik van de
betaling van de korting, evenals voor de werknemers die op brugpen-
sioen zijn.

C. Toekenningsvoorwaarden

Art. 4. Om recht te hebben op de korting moeten de werknemers,
bedoeld in artikel 2 aan de volgende voorwaarden voldoen :

1o Vóór 1 januari 2023 aangesloten zijn bij één van de representatieve
interprofessionele werknemersorganisaties, welke op nationaal plan
zijn verbonden en vertegenwoordigd in het paritair comité, namelijk :

- het Algemeen Belgisch Vakverbond (ABVV);

- het Algemeen Christelijk Vakverbond (ACV);

- de Algemene Centrale der Liberale Vakbonden van België (ACLVB);

2o Hetzij, op 15 juni 2023 tewerkgesteld zijn in één van de in artikel
2 bedoelde ondernemingen, of eventueel, op deze datum zijn gedekt
door het stelsel van de gelijkgestelde dagen voorzien in de artikelen 16
en 18 en 41 tot 43 van het koninklijk besluit van 30 maart 1967 tot
bepaling van de algemene uitvoeringsmodaliteiten van de wetten
betreffende de jaarlijkse vakantie der loonarbeiders, hetzij op brugpen-
sioen gesteld zijn volgens het regime, voorzien door de collectieve
arbeidsovereenkomst, gesloten op 19 december 1974 in de Nationale
Arbeidsraad, tot instelling van een regime voor aanvullende vergoe-
dingen voor bepaalde oudere werknemers in geval zij zijn ontslagen,
algemeen verbindend verklaard bij koninklijk besluit van 16 januari 1975,
en niet de wettelijke pensioenleeftijd bereikt hebben, ofwel ingeschre-
ven zijn in een tewerkstellingscel of daarvan vrijgesteld zijn in het
kader van de erkenning als onderneming in herstructurering of in
moeilijkheden.

D. Betalings- en controlemodaliteiten

Art. 5. Het sociaal fonds stort aan elke representatieve interprofes-
sionele werknemersorganisatie de nodige bedragen om de betaling van
de ristorno’s te verzekeren.

Art. 6. De werkgevers van de ondernemingen bedoeld in artikel 2,
overhandigen met de loonfiche voor de maand mei, aan elke in hun
onderneming op 15 juni tewerkgestelde werknemer alsook aan hen die
gedekt zijn door het regime van de gelijkgestelde dagen, bepaald in
artikel 4, 2o een behoorlijk ingevuld formulier waarvan het model
wordt opgemaakt door de raad van bestuur van het sociaal fonds.

De werkgevers zenden aan de werknemers die op brugpensioen
werden gesteld, bedoeld in artikel 4, 2o het formulier toe, voor zover zij
de wettelijke pensioenleeftijd niet bereikt hebben.

Deze formulieren worden ambtshalve of op hun verzoek ter
beschikking gesteld van de werkgevers door het beheer van het sociaal
fonds, gevestigd in de Edmond Van Nieuwenhuyselaan, 8 te 1160
Brussel.

Annexe

Commission paritaire des grandes entreprises de vente au détail

Convention collective de travail du 11 mai 2023

Fixation pour 2023 des modalités d’octroi et de liquidation de la
ristourne sur la cotisation syndicale et de la formation syndicale
(Convention enregistrée le 16 mai 2023 sous le numéro
179620/CO/311)

CHAPITRE Ier. — Champ d’application

Article 1er. La présente convention collective de travail s’applique
aux employeurs et aux travailleurs des entreprises qui ressortissent à la
Commission paritaire des grandes entreprises de vente au détail.

CHAPITRE II. — Avantages sociaux

Section 1ère. — Ristourne sur la cotisation syndicale
A. Nature de l’avantage

Art. 2. Les travailleurs occupés par une des entreprises visées à
l’article 1er ont droit à une ristourne de cotisation syndicale à charge du
″Fonds social des grandes entreprises de vente au détail″, dans les
conditions fixées par la présente convention collective de travail.

B. Montant

Art. 3. Le montant de la ristourne est fixé comme suit :

a) 145 EUR par an pour les travailleurs qui paient une cotisation
syndicale normale et qui sont en règle de cotisation à la date du
paiement de la ristourne;

b) 72,5 EUR par an pour les travailleurs qui paient une cotisation
syndicale réduite et qui sont en règle de cotisation à la date du
paiement de la ristourne, ainsi que pour tous les travailleurs en
prépension.

C. Conditions d’octroi

Art. 4. Pour bénéficier de la ristourne, les travailleurs visés à l’article
2 doivent remplir les conditions suivantes :

1o Etre affiliés avant le 1er janvier 2023 à l’une des organisations
représentatives interprofessionnelles de travailleurs fédérées sur le plan
national et représentées la commission paritaire, à savoir :

- la Fédération Générale du Travail de Belgique (FGTB);

- la Confédération des Syndicats Chrétiens de Belgique (CSC);

- la Centrale Générale des Syndicats Libéraux de Belgique (CGSLB);

2o Soit, être occupés, à la date du 15 juin 2023, par une des entreprises
visées à l’article 2 ou, le cas échéant, être à cette date couverts par le
régime des journées assimilées prévu aux articles 16 et 18 et 41 à 43 de
l’arrêté royal du 30 mars 1967 déterminant les modalités générales
d’exécution des lois relatives aux vacances annuelles des travailleurs
salariés, soit avoir été mis en prépension selon le régime prévu par la
convention collective de travail conclue le 19 décembre 1974 au sein du
Conseil national du Travail, instituant un régime d’indemnités complé-
mentaires pour certains travailleurs âgés en cas de licenciement, rendue
obligatoire par arrêté royal du 16 janvier 1975, pour autant qu’ils n’aient
pas atteint l’âge de la pension légale, soit être inscrits à une cellule pour
l’emploi ou en avoir été dispensés dans le cadre de la reconnaissance
comme entreprise en restructuration ou en difficultés.

D. Modalités de paiement et de contrôle

Art. 5. Le fonds social verse à chaque organisation syndicale
représentative interprofessionnelle des travailleurs les sommes néces-
saires pour assurer le paiement des ristournes.

Art. 6. Les employeurs des entreprises visées à l’article 2 remettent,
avec la fiche de paie du mois de mai, à chaque travailleur occupé dans
leur entreprise au 15 juin ainsi qu’à ceux qui sont couverts par le régime
des journées assimilées défini à l’article 4, 2o un formulaire dûment
rempli dont le modèle est arrêté par le conseil d’administration du
fonds social.

Les employeurs enverront aux travailleurs qui ont été mis en
prépension visés à l’article 4, 2o le formulaire, pour autant qu’ils n’aient
pas atteint l’âge de la pension légale.

Ces formulaires sont mis à la disposition des employeurs, d’office ou
à leur demande, par l’administration du fonds social, établie avenue
Edmond Van Nieuwenhuyse, 8 à 1160 Bruxelles.
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Art. 7. De werknemers die de in artikel 4 bedoelde toekenningsvoor-
waarden vervullen bezorgen aan de in artikel 4, 1o vermelde organisa-
tie, waarvan zij lid zijn, het in artikel 6 bedoelde formulier in tweevoud.

Deze organisatie onderzoekt de effectieve aansluiting van de werk-
nemer en of hij een recht kan doen gelden en betaalt het bedrag van de
korting.

De verificatie en de betaling gebeuren tussen 16 juni en 30 septem-
ber van het lopende dienstjaar.

Art. 8. Vóór 31 oktober van het lopende dienstjaar, bezorgt iedere in
artikel 4, 1o bedoelde organisatie aan het sociaal fonds een afrekening
met vermelding van het bedrag van de ontvangen sommen, het aantal
door de begunstigden ondertekende formulieren en het bedrag dat
ermee overeenstemt.

De organisaties zijn verplicht het dubbel van de terugbetalingsfor-
mulieren gedurende 5 jaar te bewaren, welke worden gecontroleerd
door de expert-boekhouder van het sociaal fonds.

Art. 9. De nadere modaliteiten van betaling en controle van de
korting op de syndicale bijdrage verlopen volgens het ″Reglement van
de betaling van de syndicale premies″ vastgesteld door de raad van
bestuur van het sociaal fonds.

Afdeling 2. — Syndicale vorming
A. Aard van het voordeel

Art. 10. De onder artikel 4, 1o bepaalde representatieve interprofes-
sionele werknemersorganisaties hebben recht op en financiële deelne-
ming ten laste van het ″Sociaal Fonds voor de grote kleinhandelszaken″
voor de onkosten die ze dragen bij de organisatie van cursussen of
seminaries met het oog op de verbetering van de kennis van de
werknemers op economisch, sociaal en technisch vlak, zoals bepaald
door de collectieve arbeidsovereenkomst van 5 juli 1978 betreffende de
syndicale vorming, gesloten in het paritair comité voor de grote
kleinhandelszaken en verbindend verklaard bij koninklijk besluit van
2 maart 1979.

B. Bedrag

Art. 11. De globale financiële deelneming van het sociaal fonds is
gelijk aan 118 518,76 EUR. Dit bedrag wordt over de onder artikel 4, 1o

bedoelde representatieve interprofessionele werknemersorganisaties
verdeeld naar rato van het aantal kortingen op de syndicale bijdrage
dat het sociaal fonds tijdens het jaar 2022 voor elk van hen heeft betaald.

C. Afrekening

Art. 12. De betaling van de financiële deelneming aan de werkne-
mersorganisaties die vallen onder artikel 4, 1o gebeurt gedurende de
maand augustus volgens de modaliteiten die vastgelegd zijn door de
raad van beheer van het sociaal fonds.

HOOFDSTUK III. — Financiering
A. Bedrag van de bijdrage van de werkgevers

Art. 13. Om het ″Sociaal Fonds voor de grote kleinhandelszaken″ de
mogelijkheid te bieden de definitieve sociale voordelen af te rekenen
overeenkomstig hoofdstuk II van deze collectieve arbeidsovereen-
komst, wordt de bijdrage die door de werkgevers aan het sociaal fonds
moet worden betaald, bepaald op 84 EUR per tewerkgestelde werkne-
mer en per bruggepensioneerde op datum van 30 september 2022.

De aangifte bij de Rijksdienst voor Sociale Zekerheid voor het derde
kwartaal 2022 is een rechtsgeldig bewijs voor de berekening van het
tewerkgestelde effectief op 30 september 2022.

Het sociaal fonds houdt zich het recht voor om informaties bij de RSZ
op te vragen.

Indien het aantal werknemers tewerkgesteld op 15 mei 2023 gewij-
zigd wordt met meer dan 10 pct. ten opzichte van het aantal
werknemers meegedeeld op 30 september 2022, zal de bijdrage van de
onderneming aangepast worden in functie van deze wijziging.

B. Inning van de bijdrage van de werkgevers

Art. 14. De inning van de bijdrage van de werkgevers door het
sociaal fonds, berekend overeenkomstig artikel 13, gebeurt in de maand
april.

De werkgevers moeten de verschuldigde bedragen uiterlijk op
31 mei storten aan het sociaal fonds.

Art. 7. Les travailleurs répondant aux conditions d’octroi visées à
l’article 4 remettent à l’organisation mentionnée à l’article 4, 1o dont ils
sont membres, en double exemplaire, le formulaire visé à l’article 6.

Cette organisation vérifie l’affiliation effective du travailleur, ainsi
que la justification de son droit et paie le montant de la ristourne.

La vérification et le paiement ont lieu entre le 16 juin et le
30 septembre de l’exercice en cours.

Art. 8. Avant le 31 octobre de l’exercice en cours, chacune des
organisations visées à l’article 4, 1o fournit au fonds social un décompte
reprenant le montant des sommes reçues, le nombre des formulaires
signés par les bénéficiaires, ainsi que le montant de la valeur s’y
rapportant.

Les organisations sont tenues de conserver pendant 5 ans le double
des formulaires de remboursement qui sont contrôlés par l’expert-
comptable du fonds social.

Art. 9. Les modalités précises de paiement et de contrôle de la
ristourne sur la cotisation syndicale se font sur la base du ″Règlement
pour le paiement des primes syndicales″ fixé par le conseil d’adminis-
tration du fonds social.

Section 2. — Formation syndicale
A. Nature de l’avantage

Art. 10. Les organisations représentatives interprofessionnelles de
travailleurs définies à l’article 4, 1o ont droit à une participation
financière à charge du ″Fonds social des grandes entreprises de vente
au détail″ dans les frais qu’elles supportent pour l’organisation de cours
ou séminaires visant au perfectionnement des connaissances économi-
ques, sociales et techniques des travailleurs, tels qu’ils sont définis par
la convention collective de travail du 5 juillet 1978 relative à la
formation syndicale, conclue en Commission paritaire des grandes
entreprises de vente au détail et rendue obligatoire par un arrêté royal
du 2 mars 1979.

B. Montant

Art. 11. La participation financière globale du fonds social est égale
à 118 518,76 EUR. Cette somme est partagée entre les organisations
représentatives interprofessionnelles de travailleurs définies à l’article
4, 1o au prorata du nombre de ristournes sur la cotisation syndicale que
le fonds social a payées pour chacune d’elles au cours de 2022.

C. Liquidation

Art. 12. Le versement de la participation financière aux organisa-
tions de travailleurs définies à l’article 4, 1o s’opère au cours du mois
d’août selon les modalités arrêtées par le conseil d’administration du
fonds social.

CHAPITRE III. — Financement
A. Montant de la cotisation des employeurs

Art. 13. Pour permettre au ″Fonds social des grandes entreprises de
vente au détail″ de liquider les avantages sociaux définis au chapitre II
de la présente convention collective de travail, la cotisation des
employeurs qui doit être versée au fonds social est fixée à 84 EUR par
travailleur occupé et par prépensionné à la date du 30 septembre 2022.

La déclaration souscrite auprès de l’Office National de Sécurité
Sociale pour le troisième trimestre 2022 fait foi pour le calcul de l’effectif
occupé au 30 septembre 2022.

Le fonds social se réserve le droit de demander à l’ONSS ces
informations.

Si le nombre de travailleurs occupés au 15 mai 2023 s’est modifié de
plus de 10 p.c. par rapport au nombre de travailleurs déclarés au
30 septembre 2022, la cotisation de l’entreprise sera revue en fonction
de cette modification.

B. Perception de la cotisation des employeurs

Art. 14. La perception de la cotisation des employeurs par le fonds
social, calculée conformément à l’article 13, s’opère dans le courant du
mois d’avril.

Les employeurs versent les sommes dues au plus tard le 31 mai au
fonds social.
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HOOFDSTUK IV. — Slotbepalingen

Art. 15. Onderhavige collectieve arbeidsovereenkomst wordt van
kracht op 1 januari 2023 en loopt ten einde op 31 december 2023.

Gezien om te worden gevoegd bij het koninklijk besluit
van 20 december 2023.

De Minister van Werk,
P.-Y. DERMAGNE

*
FEDERALE OVERHEIDSDIENST WERKGELEGENHEID,

ARBEID EN SOCIAAL OVERLEG

[2023/206271]

20 DECEMBER 2023. — Koninklijk besluit waarbij algemeen verbin-
dend wordt verklaard de collectieve arbeidsovereenkomst van
11 mei 2023, gesloten in het Paritair Comité voor de bedienden uit
de kleinhandel in voedingswaren, betreffende de vastlegging,
voor 2023, van de modaliteiten van toekenning van de korting op
de syndicale bijdrage en van de syndicale vorming (1)

FILIP, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de wet van 5 december 1968 betreffende de collectieve
arbeidsovereenkomsten en de paritaire comités, inzonderheid op
artikel 28;

Gelet op het verzoek van het Paritair Comité voor de bedienden uit
de kleinhandel in voedingswaren;

Op de voordracht van de Minister van Werk,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :

Artikel 1. Algemeen verbindend wordt verklaard de als bijlage
overgenomen collectieve arbeidsovereenkomst van 11 mei 2023,
gesloten in het Paritair Comité voor de bedienden uit de kleinhandel in
voedingswaren, betreffende de vastlegging, voor 2023, van de modali-
teiten van toekenning van de korting op de syndicale bijdrage en van
de syndicale vorming.

Art. 2. De minister bevoegd voor Werk is belast met de uitvoering
van dit besluit.

Gegeven te Brussel, 20 december 2023.

FILIP

Van Koningswege :

De Minister van Werk,
P.-Y. DERMAGNE

Nota

(1) Verwijzing naar het Belgisch Staatsblad :
Wet van 5 december 1968, Belgisch Staatsblad van 15 januari 1969.

Bijlage

Paritair Comité voor de bedienden
uit de kleinhandel in voedingswaren

Collectieve arbeidsovereenkomst van 11 mei 2023

Vastlegging, voor 2023, van de modaliteiten van toekenning van de
korting op de syndicale bijdrage en van de syndicale vorming
(Overeenkomst geregistreerd op 16 mei 2023 onder het num-
mer 179621/CO/202)

HOOFDSTUK I. — Toepassingsgebied

Artikel 1. Deze collectieve arbeidsovereenkomst is van toepassing
op de werkgevers en de bedienden die vallen onder de bevoegdheid
van het Paritair Comité voor de bedienden uit de kleinhandel in
voedingswaren (PC 202) met uitsluiting van de werkgevers en de
bedienden die vallen onder de bevoegdheid van het Paritair Subcomité
voor de middelgrote levensmiddelenbedrijven (PSC 202.01).

CHAPITRE IV. — Dispositions finales

Art. 15. La présente convention collective de travail entre en vigueur
le 1er janvier 2023 et s’achève le 31 décembre 2023.

Vu pour être annexé à l’arrêté royal du 20 décembre 2023.

Le Ministre du Travail,
P.-Y. DERMAGNE

SERVICE PUBLIC FEDERAL EMPLOI,
TRAVAIL ET CONCERTATION SOCIALE

[2023/206271]

20 DECEMBRE 2023. — Arrêté royal rendant obligatoire la conven-
tion collective de travail du 11 mai 2023, conclue au sein de la
Commission paritaire pour les employés du commerce de détail
alimentaire , relative à la fixation, pour 2023, des modalités d’octroi
de la ristourne sur la cotisation syndicale et de la formation
syndicale (1)

PHILIPPE, Roi des Belges,
A tous, présents et à venir, Salut.

Vu la loi du 5 décembre 1968 sur les conventions collectives de travail
et les commissions paritaires, notamment l’article 28;

Vu la demande de la Commission paritaire pour les employés du
commerce de détail alimentaire;

Sur la proposition du Ministre du Travail,

Nous avons arrêté et arrêtons :

Article 1er. Est rendue obligatoire la convention collective de travail
du 11 mai 2023, reprise en annexe, conclue au sein de la Commission
paritaire pour les employés du commerce de détail alimentaire, relative
à la fixation, pour 2023, des modalités d’octroi de la ristourne sur la
cotisation syndicale et de la formation syndicale.

Art. 2. Le ministre qui a le Travail dans ses attributions est chargé
de l’exécution du présent arrêté.

Donné à Bruxelles, le 20 décembre 2023.

PHILIPPE

Par le Roi :

Le Ministre du Travail,
P.-Y. DERMAGNE

Note

(1) Référence au Moniteur belge :
Loi du 5 décembre 1968, Moniteur belge du 15 janvier 1969.

Annexe

Commission paritaire pour les
employés du commerce de détail alimentaire

Convention collective de travail du 11 mai 2023

Fixation, pour 2023, des modalités d’octroi de la ristourne sur la
cotisation syndicale et de la formation syndicale (Convention enre-
gistrée le 16 mai 2023 sous le numéro 179621/CO/202)

CHAPITRE Ier. — Champ d’application

Article 1er. La présente convention collective de travail s’applique
aux employeurs et aux employés qui relèvent de la compétence de la
Commission paritaire pour les employés du commerce de détail
alimentaire (CP 202), à l’exclusion des employeurs et des employés qui
relèvent de la compétence de la Sous-commission paritaire pour les
moyennes entreprises d’alimentation (SCP 202.01).
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HOOFDSTUK II. — Sociale voordelen

Afdeling I. — Korting op de syndicale bijdrage
A. Aard van het voordeel

Art. 2. De bedienden die zijn tewerkgesteld door een werkgever
bedoeld in artikel 1 hebben recht op een korting op de syndicale
bijdrage ten laste van het sociaal fonds, onder de voorwaarden
vastgesteld bij deze collectieve arbeidsovereenkomst.

B. Bedrag

Art. 3. Het bedrag van de korting wordt als volgt vastgesteld :

a) 145 EUR per jaar voor bedienden die een normale syndicale
bijdrage in de vereiste vormen betaald hebben op het ogenblik van de
betaling van de korting;

b) 72,5 EUR per jaar voor bedienden die een verminderde syndicale
bijdrage in de vereiste vormen betaald hebben op het ogenblik van de
betaling van de korting.

C. Toekenningsvoorwaarden

Art. 4. Om recht te hebben op de korting moeten de bedienden,
bedoeld in artikel 2 aan de volgende voorwaarden voldoen :

1) Vóór 1 januari 2023 aangesloten zijn bij een van de representatieve
interprofessionele bediendenorganisaties, welke op nationaal plan zijn
verbonden en vertegenwoordigd in het paritair comité, namelijk :

- de Bond der Bedienden, Technici en Kaderleden (BBTK);

- de ″Centrale Nationale des Employés″ (CNE);

- de Landelijke Bedienden Centrale - Nationaal Verbond voor
Kaderpersoneel (LBC-NVK);

- de Algemene Centrale der Liberale Vakbonden van België (ACLVB);

2) Ofwel op 15 juni 2023 tewerkgesteld zijn in één van de in artikel 2
bedoelde ondernemingen;

3) Of eventueel, op deze datum zijn gedekt door het stelsel van de
gelijkgestelde dagen voorzien in de artikelen 16 en 18 van het
koninklijk besluit van 30 maart 1967 tot bepaling van de algemene
uitvoeringsmodaliteiten van de wetten betreffende de jaarlijkse vakan-
tie der werknemers;

4) Ofwel op brugpensioen gesteld zijn volgens het regime, voorzien
door de collectieve arbeidsovereenkomst, gesloten op 19 december 1974
in de Nationale Arbeidsraad, tot instelling van een regime voor
aanvullende vergoedingen voor bepaalde oudere werknemers in geval
zij zijn ontslagen, algemeen verbindend verklaard bij koninklijk besluit
van 16 januari 1975, en de wettelijke pensioenleeftijd niet bereikt
hebben, ofwel ingeschreven zijn in een tewerkstellingscel of daarvan
vrijgesteld zijn in het kader van de erkenning als onderneming in
herstructurering of in moeilijkheden.

D. Betalings- en controlemodaliteiten

Art. 5. Het sociaal fonds stort aan elke representatieve interprofes-
sionele bediendenorganisatie de nodige bedragen om de betaling van
de ristorno’s te verzekeren.

Art. 6. De werkgevers van de ondernemingen bedoeld in artikel 2,
overhandigen met de loonfiche voor de maand mei, aan elke in hun
onderneming tewerkgestelde bediende op 15 juni alsook aan hen die
gedekt zijn door het regime van de gelijkgestelde dagen, bepaald in
artikel 4, 3), een behoorlijk ingevuld formulier waarvan het model
wordt opgemaakt door de raad van bestuur van het sociaal fonds.

De bedienden die op brugpensioen werden gesteld, bedoeld in
artikel 4, 4), bekomen het formulier bij de onderneming, voor zover zij
de wettelijke pensioenleeftijd niet bereikt hebben.

Deze formulieren worden ambtshalve of op hun verzoek ter
beschikking gesteld van de werkgevers door het beheer van het sociaal
fonds, gevestigd in de Edmond Van Nieuwenhuyse, 8 te 1160 Brussel.

Art. 7. De bedienden die de in artikel 4 bedoelde toekenningsvoor-
waarden vervullen bezorgen aan de in artikel 4, 1), vermelde organi-
satie, waarvan zij lid zijn, het in artikel 6 bedoelde formulier in
tweevoud.

Deze organisatie onderzoekt de effectieve aansluiting van de werk-
nemer en of hij een recht kan doen gelden, berekent het bedrag van de
korting en betaalt de begunstigde het bedrag waarop hij recht heeft.

De verificatie en de betaling gebeuren van 16 juni tot 30 septem-
ber van het lopende dienstjaar.

CHAPITRE II. — Avantages sociaux

Section Ière. — Ristourne sur la cotisation syndicale
A. Nature de l’avantage

Art. 2. Les employés occupés par un des employeurs visés à
l’article 1er ont droit à une ristourne de cotisation syndicale à charge du
fonds social, dans les conditions fixées par la présente convention
collective de travail.

B. Montant

Art. 3. Le montant de la ristourne est fixé comme suit :

a) 145 EUR par an pour les employés qui paient une cotisation
syndicale normale et qui sont en règle de cotisation à la date du
paiement de la ristourne;

b) 72,5 EUR par an pour les employés qui paient une cotisation
syndicale réduite et qui sont en règle de cotisation à la date du
paiement de la ristourne.

C. Conditions d’octroi

Art. 4. Pour bénéficier de la ristourne, les employés visés à l’article 2
doivent remplir les conditions suivantes :

1) Etre affiliés avant le 1er janvier 2023 à l’une des organisations
représentatives interprofessionnelles d’employés fédérées sur le plan
national et représentées à la commission paritaire, à savoir :

- le Syndicat des Employés, Techniciens et Cadres (SETCa);

- la Centrale Nationale des Employés (CNE);

- la ″Landelijke Bedienden Centrale - Nationaal Verbond voor
Kaderpersoneel″ (LBC-NVK);

- la Centrale Générale des Syndicats Libéraux de Belgique (CGSLB);

2) Soit être occupés à la date du 15 juin 2023, par une des entreprises
visées à l’article 2;

3) Ou, le cas échéant, être à cette date couverts par le régime des
journées assimilées prévu aux articles 16 et 18 de l’arrêté royal du
30 mars 1967 déterminant les modalités générales d’exécution des lois
relatives aux vacances annuelles des travailleurs salariés;

4) Soit avoir été mis en prépension selon le régime prévu par la
convention collective de travail conclue le 19 décembre 1974 au sein du
Conseil national du Travail, instituant un régime d’indemnités complé-
mentaires pour certains travailleurs âgés en cas de licenciement, rendue
obligatoire par arrêté royal du 16 janvier 1975, et ne pas avoir atteint
l’âge de la pension légale, soit être inscrits à une cellule pour l’emploi
ou en avoir été dispensés dans le cadre de la reconnaissance comme
entreprise en restructuration ou en difficultés.

D. Modalités de paiement et de contrôle

Art. 5. Le fonds social verse à chaque organisation syndicale
représentative interprofessionnelle d’employés les sommes nécessaires
pour assurer le paiement des ristournes.

Art. 6. Les employeurs des entreprises visées à l’article 2 remettent,
avec la fiche de paie du mois de mai, à chaque employé occupé dans
leur entreprise au 15 juin ainsi qu’à ceux qui sont couverts par le régime
des journées assimilées défini à l’article 4, 3), un formulaire dûment
rempli dont le modèle est arrêté par le conseil d’administration du
fonds social.

Les employés qui ont été mis en prépension visée à l’article 4, 4),
peuvent obtenir le formulaire auprès de l’entreprise pour autant qu’ils
n’aient pas atteint l’âge de la pension légale.

Ces formulaires sont mis à la disposition des employeurs, d’office ou
à leur demande, par l’administration du fonds social, établie avenue
Edmond Van Nieuwenhuyse, 8 à 1160 Bruxelles.

Art. 7. Les employés répondant aux conditions d’octroi visées à
l’article 4 remettent à l’organisation mentionnée à l’article 4, 1), dont ils
sont membres, le formulaire visé à l’article 6 en double exemplaire.

Cette organisation vérifie l’affiliation effective du travailleur ainsi que
la justification de son droit, calcule le montant de la ristourne et paie au
bénéficiaire la somme à laquelle il a droit.

La vérification et le paiement ont lieu du 16 juin au 30 septembre de
l’exercice en cours.
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Art. 8. Vóór 31 oktober van het lopende dienstjaar, bezorgt iedere in
artikel 4, 1), bedoelde organisatie aan het sociaal fonds een afrekening
met vermelding van het bedrag van de ontvangen sommen, het aantal
door de begunstigden ondertekende formulieren en het bedrag dat
ermee overeenstemt.

De organisaties zijn verplicht het dubbel van de terugbetalingsfor-
mulieren gedurende 5 jaar te bewaren, welke kunnen warden gecon-
troleerd door de expert-boekhouder van het sociaal fonds.

Art. 9. De nadere modaliteiten van betaling en controle van de
korting op de syndicale bijdrage verlopen volgens het ″Reglement voor
de betaling van de syndicale premies″ vastgesteld door de raad van
bestuur van het sociaal fonds.

Afdeling II. — Syndicale vorming
A. Aard van het voordeel

Art. 10. De onder artikel 4, 1), bepaalde representatieve interprofes-
sionele bediendenorganisaties hebben recht op een financiële deelne-
ming ten laste van het sociaal fonds voor de onkosten die ze dragen bij
de organisatie van cursussen of seminaries met het oog op de
verbetering van de kennis van de bedienden op economisch, sociaal en
technisch vlak, zoals bepaald door de collectieve arbeidsovereenkomst
betreffende de syndicale vorming, gesloten in het Paritair Comité voor
de levensmiddelenbedrijven met talrijke bijhuizen op 4 juli 1989 en
algemeen verbindend verklaard bij koninklijk besluit van 22 novem-
ber 1989.

B. Bedrag

Art. 11. De globale financiële deelneming van het sociaal fonds is
gelijk aan 109 147,50 EUR. Dit bedrag wordt over de onder artikel 4, 1),
bedoelde representatieve interprofessionele bediendenorganisaties ver-
deeld naar rato van het aantal kortingen op de syndicale bijdrage dat
het sociaal fonds tijdens het jaar 2023 voor elk van hen heeft betaald.

C. Afrekening

Art. 12. De betaling van de financiële deelneming aan de bedien-
denorganisaties die vallen onder artikel 4, 1), gebeurt gedurende de
laatste twee weken van de maand september volgens de modaliteiten
die vastgesteld zijn door de Raad van bestuur van het sociaal fonds.

HOOFDSTUK III. — Financiering
A. Bedrag van de bijdrage van de werkgevers

Art. 13. Om het ″Sociaal Fonds voor de levensmiddelenbedrijven
met talrijke bijhuizen″ de mogelijkheid te bieden de definitieve sociale
voordelen af te rekenen overeenkomstig hoofdstuk II van deze
collectieve arbeidsovereenkomst, wordt de bijdrage die door de
werkgever aan het sociaal fonds moet worden betaald, bepaald op
98 EUR per tewerkgestelde bediende en per bruggepensioneerde op
datum van 30 september 2022.

De aangifte bij de Rijksdienst voor Sociale Zekerheid voor het derde
kwartaal 2022 is een rechtsgeldig bewijs voor de berekening van het
tewerkgestelde effectief op 30 september 2022.

Het sociaal fonds houdt zich het recht voor om informaties bij de RSZ
op te vragen.

Indien het aantal bedienden tewerkgesteld op 15 mei 2023 gewijzigd
wordt met meer dan 10 pct. ten opzichte van het aantal bedienden
meegedeeld op 30 september 2022, zal de bijdrage van de onderneming
aangepast worden in functie van deze wijziging.

B. Inning van de bijdrage van de werkgevers

Art. 14. De inning van de bijdrage van de werkgevers door het
sociaal fonds, berekend overeenkomstig artikel 13 gebeurt in de loop
van de maand april.

De werkgevers moeten de verschuldigde bedragen uiterlijk op
31 mei storten aan het sociaal fonds.

HOOFDSTUK IV. — Inwerkingtreding
en duur van de collectieve arbeidsovereenkomst

Art. 15. Onderhavige collectieve arbeidsovereenkomst wordt van
kracht op 1 januari 2023 en loopt ten einde op 31 december 2023.

Gezien om te worden gevoegd bij het koninklijk besluit
van 20 december 2023.

De Minister van Werk,
P.-Y. DERMAGNE

Art. 8. Avant le 31 octobre de l’exercice en cours, chacune des
organisations visées à l’article 4, 1), fournit au fonds social un décompte
reprenant le montant des sommes reçues, le nombre des formulaires
signés par les bénéficiaires, ainsi que le montant correspondant.

Les organisations sont tenues de conserver pendant 5 ans le double
des formulaires de remboursement qui peuvent être contrôlés par
l’expert-comptable du fonds social.

Art. 9. Les modalités précises de paiement et de contrôle de la
ristourne sur la cotisation syndicale se font sur la base du ″Règlement
pour le paiement des primes syndicales″ fixé par le conseil d’adminis-
tration du fonds social.

Section II. — Formation syndicale
A. Nature de l’avantage

Art. 10. Les organisations représentatives interprofessionnelles
d’employés définies à l’article 4, 1), ont droit à une participa-
tion financière à charge du fonds social, dans les frais qu’elles
supportent pour l’organisation de cours ou séminaires visant au
perfectionnement des connaissances économiques, sociales et techni-
ques des employés, tels qu’ils sont définis par la convention collective
de travail relative à la formation syndicale, conclue au sein de la
Commission paritaire des magasins d’alimentation à succursales
multiples le 4 juillet 1989 et rendue obligatoire par arrêté royal du
22 novembre 1989.

B. Montant

Art. 11. La participation financière globale du fonds social est égale
à 109 147,50 EUR. Cette somme est partagée entre les organisations
représentatives interprofessionnelles d’employés définies à l’article 4, 1)
au prorata du nombre de ristournes sur la cotisation syndicale que le
fonds social a payées pour chacune d’elles au cours de 2023.

C. Liquidation

Art. 12. Le versement de la participation financière aux organisa-
tions d’employés définies à l’article 4, 1) s’opère au cours de la seconde
quinzaine du mois de septembre selon les modalités arrêtées par le
conseil d’administration du fonds social.

CHAPITRE III. — Financement
A. Montant de la cotisation des employeurs

Art. 13. Pour permettre au ″Fonds social des magasins d’alimenta-
tion à succursales multiples″ de liquider les avantages définis au
chapitre II de la présente convention collective de travail, la cotisation
des employeurs qui doit être versée au fonds social est fixée à 98 EUR
par employé occupé et par prépensionné à la date du 30 septem-
bre 2022.

La déclaration souscrite auprès de l’Office National de Sécurité
Sociale pour le troisième trimestre 2022 fait foi pour le calcul de l’effectif
occupé au 30 septembre 2022.

Le fonds social se réserve le droit de demander à l’ONSS ces
informations.

Si le nombre d’employés occupés au 15 mai 2023 s’est modifié de plus
de 10 p.c. par rapport au nombre d’employés déclarés au 30 septem-
bre 2022, la cotisation de l’entreprise sera revue en fonction de cette
modification.

B. Perception de la cotisation des employeurs

Art. 14. La perception de la cotisation des employeurs par le fonds
social, calculée conformément à l’article 13, s’opère dans le courant du
mois d’avril.

Les employeurs versent les sommes dues au plus tard pour le
31 mai au fonds social.

CHAPITRE IV. — Entrée en vigueur
et durée de la convention collective de travail

Art. 15. La présente convention collective de travail entre en vigueur
le 1er janvier 2023 et s’achève le 31 décembre 2023.

Vu pour être annexé à l’arrêté royal du 20 décembre 2023.

Le Ministre du Travail,
P.-Y. DERMAGNE
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FEDERALE OVERHEIDSDIENST WERKGELEGENHEID,
ARBEID EN SOCIAAL OVERLEG

[2023/205926]

20 DECEMBER 2023. — Koninklijk besluit waarbij algemeen verbin-
dend wordt verklaard de collectieve arbeidsovereenkomst van
4 juli 2023, gesloten in het Paritair Comité voor de textielnijver-
heid, betreffende de toekenning van een aanvullende vergoeding
ten gunste van sommige oudere arbeiders die worden ontslagen en
die op het ogenblik van de beëindiging van de arbeidsovereen-
komst 62 jaar of ouder zijn (1)

FILIP, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de wet van 5 december 1968 betreffende de collectieve
arbeidsovereenkomsten en de paritaire comités, inzonderheid op
artikel 28;

Gelet op het verzoek van het Paritair Comité voor de textielnijver-
heid;

Op de voordracht van de Minister van Werk,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :

Artikel 1. Algemeen verbindend wordt verklaard de als bijlage
overgenomen collectieve arbeidsovereenkomst van 4 juli 2023, gesloten
in het Paritair Comité voor de textielnijverheid, betreffende de toeken-
ning van een aanvullende vergoeding ten gunste van sommige oudere
arbeiders die worden ontslagen en die op het ogenblik van de
beëindiging van de arbeidsovereenkomst 62 jaar of ouder zijn.

Art. 2. De minister bevoegd voor Werk is belast met de uitvoering
van dit besluit.

Gegeven te Brussel, 20 december 2023.

FILIP

Van Koningswege :

De Minister van Werk,
P.-Y. DERMAGNE

Nota

(1) Verwijzing naar het Belgisch Staatsblad :
Wet van 5 december 1968, Belgisch Staatsblad van 15 januari 1969.

Bijlage

Paritair Comité voor de textielnijverheid

Collectieve arbeidsovereenkomst van 4 juli 2023

Toekenning van een aanvullende vergoeding ten gunste van sommige
oudere arbeiders die worden ontslagen en die op het ogenblik van de
beëindiging van de arbeidsovereenkomst 62 jaar of ouder zijn
(Overeenkomst geregistreerd op 1 augustus 2023 onder het num-
mer 181371/CO/120)

I. Toepassingsgebied van de overeenkomst

Artikel 1. Deze collectieve arbeidsovereenkomst is van toepassing
op alle textielondernemingen die onder de bevoegdheid vallen van het
Paritair Comité voor de textielnijverheid en op de arbeiders die zij
tewerkstellen, met uitzondering van de ondernemingen en de erin
tewerkgestelde arbeiders die onder de bevoegdheid vallen van het
Paritair Subcomité voor de textielnijverheid uit het administratief
arrondissement Verviers (PSC 120.01) en het Paritair Subcomité voor
het vervaardigen en de handel van zakken in jute of in vervangings-
materialen(PSC 120.03).

Met ″arbeiders″ worden de mannelijke en vrouwelijke arbeiders
bedoeld.

II. Rechthebbenden

Art. 2. § 1. De tijdens de geldigheidsduur van deze collectieve
arbeidsovereenkomst ontslagen werklieden, behalve om dringende
reden, die op het ogenblik van de beëindiging van de arbeidsovereen-
komst en tijdens de periode van 1 juli 2023 tot en met 31 december 2023
62 jaar of ouder zijn en die op het ogenblik van de beëindiging van de
arbeidsovereenkomst respectievelijk 40 jaar voor de mannen en 39 jaar

SERVICE PUBLIC FEDERAL EMPLOI,
TRAVAIL ET CONCERTATION SOCIALE

[2023/205926]

20 DECEMBRE 2023. — Arrêté royal rendant obligatoire la conven-
tion collective de travail du 4 juillet 2023, conclue au sein de la
Commission paritaire de l’industrie textile, concernant l’octroi
d’une indemnité complémentaire en faveur de certains ouvriers
âgés qui sont licenciés et qui sont âgés de 62 ans ou plus au
moment de la fin du contrat (1)

PHILIPPE, Roi des Belges,
A tous, présents et à venir, Salut.

Vu la loi du 5 décembre 1968 sur les conventions collectives de travail
et les commissions paritaires, notamment l’article 28;

Vu la demande de la Commission paritaire de l’industrie textile;

Sur la proposition du Ministre du Travail,

Nous avons arrêté et arrêtons :

Article 1er. Est rendue obligatoire la convention collective de travail
du 4 juillet 2023, reprise en annexe, conclue au sein de la Commission
paritaire de l’industrie textile, concernant l’octroi d’une indemnité
complémentaire en faveur de certains ouvriers âgés qui sont licenciés et
qui sont âgés de 62 ans ou plus au moment de la fin du contrat.

Art. 2. Le ministre qui a le Travail dans ses attributions est chargé de
l’exécution du présent arrêté.

Donné à Bruxelles, le 20 décembre 2023.

PHILIPPE

Par le Roi :

Le Ministre du Travail,
P.-Y. DERMAGNE

Note

(1) Référence au Moniteur belge :
Loi du 5 décembre 1968, Moniteur belge du 15 janvier 1969.

Annexe

Commission paritaire de l’industrie textile

Convention collective de travail du 4 juillet 2023

Octroi d’une indemnité complémentaire en faveur de certains ouvriers
âgés qui sont licenciés et qui sont âgés de 62 ans ou plus au moment
de la fin du contrat (Convention enregistrée le 1er août 2023 sous
le numéro 181371/CO/120)

I. Champ d’application de la convention

Article 1er. La présente convention collective de travail s’applique à
toutes les entreprises du textile et à tous les ouvriers y occupés qui
relèvent de la compétence de la Commission paritaire de l’industrie
textile, à l’exception des entreprises et des ouvriers qu’elles occupent
ressortissant à la Sous-commission paritaire de l’industrie textile de
l’arrondissement administratif de Verviers (SCP 120.01) et à la Sous-
commission paritaire de la fabrication et du commerce de sacs en jute
ou en matériaux de remplacement (SCP 120.03).

On entend par ″ouvriers″ : les ouvriers et les ouvrières.

II. Bénéficiaires

Art. 2. § 1er. Les travailleurs licenciés au cours de la durée de
validité de la présente convention collective de travail, sauf ceux
licenciés pour motif grave, qui ont 62 ans ou plus au moment de la
cessation de leur contrat de travail et pendant la période du 1er juillet 2023
au 31 décembre 2023 inclus, qui peuvent à ce moment justifier d’un
passé professionnel en tant que salarié(e)s d’au moins 40 années pour
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voor de vrouwen beroepsverleden als loontrekkende kunnen rechtvaar-
digen en die gedurende deze periode recht verkrijgen op wettelijke
werkloosheidsvergoedingen, ontvangen een aanvullende vergoeding,
zoals bedoeld in artikel 5, ten laste van de werkgever.

§ 2. Onder het ″ogenblik van de beëindiging van de arbeidsovereen-
komst″ wordt verstaan : het ogenblik dat de arbeider uit dienst treedt
na het verstrijken van de opzeggingstermijn of, wanneer er geen
opzegging werd betekend of wanneer aan de betekende opzeggingster-
mijn voortijdig een einde wordt gemaakt, het ogenblik dat de arbeider
de onderneming verlaat.

Art. 3. Naast het vereiste beroepsverleden als loontrekkende, dienen
de arbeiders, om te kunnen genieten van het stelsel werkloosheid met
bedrijfstoeslag, bovendien te voldoen aan één van de volgende
sectorale anciënniteitsvoorwaarden :

- ofwel 15 jaar loondienst in de sectoren textiel, breigoed, kleding,
confectie, vlasbereiding en/of jute;

- ofwel 5 jaar loondienst in de sectoren textiel, breigoed, kleding,
confectie, vlasbereiding en/of jute tijdens de laatste 10 jaren waarvan
minstens 1 jaar in de laatste 2 jaren.

Wat betreft de gelijkstelling met arbeidsdagen wordt verwezen naar
de gelijkstellingen voor het beroepsverleden als loontrekkende.

Art. 4. In afwijking van artikel 2, § 1 en artikel 3 ontvangen de
arbeiders die tijdens de periode van 1 juli 2023 tot en met 31 decem-
ber 2023 voldoen aan de genoemde leeftijds- en anciënniteitsvoorwaar-
den, maar pas ontslagen worden buiten de geldigheidsperiode van
deze collectieve arbeidsovereenkomst, een aanvullende vergoeding ten
laste van de werkgever in het kader van collectieve arbeidsovereen-
komst nr. 107 van 28 maart 2013 betreffende het kliksysteem voor het
behoud van de aanvullende vergoeding in het kader van bepaalde
stelsels van werkloosheid met bedrijfstoeslag. Deze regeling geldt niet
voor de arbeiders die niet het attest hebben bezorgd dat de werkgever
voor het ontslag heeft gevraagd, overeenkomstig artikel 4 van de
collectieve arbeidsovereenkomst nr. 107.

III. Betaling van de aanvullende vergoeding

Art. 5. De in artikel 2, § 1 bedoelde aanvullende vergoeding behelst
het toekennen van gelijkaardige voordelen als voorzien door de
collectieve arbeidsovereenkomst nr. 17 gesloten in de Nationale
Arbeidsraad op 19 december 1974.

Art. 6. Aan de arbeiders die tot onderhavig stelsel van werkloosheid
met bedrijfstoeslag toetreden, wordt de aanvullende vergoeding maan-
delijks betaald door de werkgever, die het bedrag van de aanvullende
vergoeding, beperkt tot het bedrag berekend overeenkomstig de
collectieve arbeidsovereenkomst nr. 17 van de Nationale Arbeidsraad,
maar onverminderd de toepassing van de garantieregeling bedoeld in
artikel 11, driemaandelijks bij het ″Fonds voor bestaanszekerheid voor
de textielnijverheid″ (hierna het fonds genoemd) kan terugvorderen.

Bovendien worden de bijzondere werkgeversbijdragen opgelegd
door de wettelijke bepalingen en door de uitvoeringsbesluiten even-
eens door de werkgever betaald. Het bedrag van deze bijzondere
werkgeversbijdragen, verschuldigd op het bedrag van de aanvullende
vergoeding, berekend overeenkomstig de collectieve arbeidsovereen-
komst nr. 17 van de Nationale Arbeidsraad, maar onverminderd de
toepassing van de garantieregeling bedoeld in artikel 11, kan eveneens
door de werkgever driemaandelijks bij het fonds worden teruggevor-
derd.

Genoemde modaliteiten van betaling en terugvordering zijn even-
eens van toepassing in geval van toepassing van collectieve arbeids-
overeenkomst nr. 107 van 28 maart 2013 betreffende het kliksysteem
voor het behoud van de aanvullende vergoeding in het kader van
bepaalde stelsels van werkloosheid met bedrijfstoeslag.

Art. 7. De in de artikelen 2 en 3 bedoelde arbeiders hebben, voor
zover zij de wettelijke werkloosheidsuitkeringen ontvangen, recht op
de aanvullende vergoeding tot op de datum dat zij de leeftijd bereiken
waarop zij wettelijk pensioengerechtigd zijn binnen de voorwaarden
zoals door de pensioenreglementering vastgesteld.

De regeling geldt eveneens voor de arbeiders die tijdelijk uit het
stelsel zouden getreden zijn en die nadien opnieuw van de regeling
wensen te genieten, voor zover zij opnieuw de wettelijke werkloos-
heidsvergoeding ontvangen.

Art. 8. In afwijking van artikel 7 hebben de in de artikelen 2 en 3
bedoelde arbeiders die hun hoofdverblijfplaats hebben in een land van
de Europese Economische Ruimte, ook recht op een aanvullende
vergoeding ten laste van hun werkgever voor zover zij geen werkloos-
heidsuitkeringen kunnen genieten of kunnen blijven genieten in het
kader van de regelgeving inzake het stelsel werkloosheid met bedrijfs-
toeslag, alleen omdat zij hun hoofdverblijfplaats niet of niet meer in
België hebben in de zin van artikel 66 van het koninklijk besluit van

les hommes et 39 années pour les femmes, et qui obtiennent le droit à
des indemnités de chômage légales, reçoivent une indemnité complé-
mentaire comme visée à l’article 5, à charge de l’employeur.

§ 2. Par ″moment de la cessation du contrat de travail″, il faut
entendre : soit le moment où l’ouvrier termine ses prestations après
écoulement du délai de préavis, soit, en l’absence de délai de préavis ou
lorsqu’il est mis fin anticipativement au préavis notifié, le moment où
l’ouvrier quitte l’entreprise.

Art. 3. Outre le passé professionnel requis en tant que salariés, les
ouvriers doivent, pour pouvoir bénéficier du régime de chômage avec
complément d’entreprise, satisfaire à une des conditions d’ancienneté
suivantes :

- soit 15 années de travail salarié dans les secteurs textile, bonneterie,
habillement, confection, préparation du lin et/ou jute;

- soit 5 années de travail salarié dans les secteurs textile, bonneterie,
habillement, confection, préparation du lin et/ou jute au cours des
10 dernières années dont au moins 1 an dans les 2 dernières années.

En ce qui concerne les jours de travail assimilés, il y a lieu de se
référer aux assimilations pour le passé professionnel en tant que salarié.

Art. 4. En dérogation aux articles 2, § 1er et 3, les ouvriers qui
remplissent les conditions susmentionnées en matière d’âge et d’ancien-
neté au cours de la période du 1er juillet 2023 au 31 décembre 2023
inclus, mais ne sont licenciés qu’en dehors de la période de validité de
cette convention collective de travail, perçoivent une indemnité com-
plémentaire à charge de l’employeur dans le cadre de la convention
collective de travail no 107 du 28 mars 2013 relative au système de
cliquet pour le maintien de l’indemnité complémentaire dans le cadre
de certains régimes de chômage avec complément d’entreprise. Ce
régime ne vaut pas pour les ouvriers n’ayant pas fourni l’attestation
prouvant que l’employeur a demandé avant le licenciement, conformé-
ment à l’article 4 de la convention collective de travail no 107.

III. Paiement de l’indemnité complémentaire

Art. 5. L’indemnité complémentaire visée à l’article 2, § 1er concerne
l’octroi d’avantages semblables à ceux prévus par la convention
collective de travail no 17 conclue le 19 décembre 1974 au Conseil
national du Travail.

Art. 6. Aux ouvriers accédant au présent régime de chômage avec
complément d’entreprise, l’indemnité complémentaire est payée men-
suellement par l’employeur, qui peut réclamer sur une base trimes-
trielle auprès du ″Fonds de sécurité d’existence de l’industrie textile″
(ci-après dénommé le fonds) le remboursement de l’indemnité complé-
mentaire, limitée au montant calculé conformément à la convention
collective de travail no 17 du Conseil national du Travail, sans préjudice
de l’application du mécanisme de garantie visé à l’article 11.

Les cotisations patronales spéciales, imposées par les dispositions
légales et par les arrêtés d’exécution, sont également payées par
l’employeur. Le montant de ces cotisations patronales spéciales, dues
sur le montant de l’indemnité complémentaire calculée conformément
à la convention collective de travail no 17 du Conseil national du
Travail, mais sans préjudice de l’application du mécanisme de garantie
visé à l’article 11, peut également être réclamé sur une base trimestrielle
par l’employeur auprès du fonds.

Les modalités susmentionnées de paiement et de remboursement
sont également applicables en cas d’application de la convention
collective de travail no 107 du 28 mars 2013 relative au système de
cliquet pour le maintien de l’indemnité complémentaire dans le cadre
de certains régimes de chômage avec complément d’entreprise.

Art. 7. Les ouvriers visés aux articles 2 et 3 ont droit, dans la mesure
où ils bénéficient des allocations de chômage légales, à l’indemnité
complémentaire jusqu’à la date à laquelle ils atteignent l’âge requis
pour pouvoir bénéficier de la pension légale et dans les conditions
fixées par la réglementation relative aux pensions.

Le régime bénéficie également aux ouvriers qui seraient sortis
temporairement du régime et qui, par après, souhaitent à nouveau
bénéficier de celui-ci, pour autant qu’ils reçoivent de nouveau des
allocations de chômage légales.

Art. 8. Par dérogation à l’article 7, les ouvriers concernés par les
articles 2 et 3 qui ont leur lieu de résidence principale dans un pays de
l’Espace Economique Européen ont également droit à une indemnité
complémentaire à charge de leur employeur pour autant qu’ils ne
puissent bénéficier ou qu’ils ne puissent continuer à bénéficier d’allo-
cations de chômage dans le cadre de la réglementation en matière de
régime de chômage avec complément d’entreprise, uniquement parce
qu’ils n’ont pas ou n’ont plus leur résidence principale en Belgique au
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25 november 1991 houdende werkloosheidsreglementering en voor
zover zij werkloosheidsuitkeringen genieten krachtens de wetgeving
van hun woonland.

Die aanvullende vergoeding moet berekend worden alsof die
werknemers werkloosheidsuitkeringen genieten op basis van de Bel-
gische wetgeving.

Art. 9. § 1. In afwijking van de eerste alinea van artikel 7 en artikel 8
behouden de arbeiders die zijn ontslagen in het kader van deze
collectieve overeenkomst het recht op de aanvullende vergoeding ten
laste van de laatste werkgever, wanneer ze het werk hervatten als
loontrekkende bij een andere werkgever dan de werkgever die hen
heeft ontslagen en die niet behoort tot dezelfde technische bedrijfseen-
heid als de werkgever die hen heeft ontslagen.

§ 2. In afwijking van de eerste alinea van artikel 7 en artikel 8
behouden de arbeiders die zijn ontslagen in het kader van deze
overeenkomst ook het recht op de aanvullende vergoeding ten laste van
de laatste werkgever, ingeval een zelfstandige activiteit in hoofdberoep
wordt uitgeoefend op voorwaarde dat die activiteit niet wordt uitge-
oefend voor rekening van de werkgever die hen heeft ontslagen of voor
rekening van een werkgever die behoort tot dezelfde technische
bedrijfseenheid als de werkgever die hen heeft ontslagen.

§ 3. In de in § 1 en § 2 bedoelde gevallen hebben de ontslagen
arbeiders, wanneer ze het werk hervatten tijdens de door de opzeg-
gingsvergoeding gedekte periode, op zijn vroegst maar recht op de
aanvullende vergoeding vanaf de dag waarop ze recht zouden hebben
gehad op werkloosheidsuitkeringen indien ze het werk niet hadden
hervat.

§ 4. In de in § 1 en § 2 bedoelde gevallen blijft het recht op de
aanvullende vergoeding bestaan tijdens de hele duur van de tewerk-
stelling op grond van een arbeidsovereenkomst of tijdens de hele duur
van de uitoefening van een zelfstandige activiteit in hoofdberoep
volgens de regels bepaald in onderhavige collectieve arbeidsovereen-
komst en voor heel de periode gedurende welke de arbeiders die recht
hebben op de aanvullende uitkering geen werkloosheidsuitkeringen als
volledig uitkeringsgerechtigde werkloze meer genieten.

De in § 1 en § 2 bedoelde arbeiders leveren aan hun laatste werkgever
het bewijs dat zij opnieuw in dienst zijn genomen op grond van een
arbeidsovereenkomst of dat zij een zelfstandige activiteit in hoofdbe-
roep uitoefenen.

IV. Bedrag van de aanvullende vergoeding

Art. 10. Het bedrag van de aanvullende vergoeding is gelijk aan de
helft van het verschil tussen het nettoreferteloon en de werkloosheids-
uitkering.

Art. 11. De aanvullende vergoeding, waarvan het brutobedrag lager
is dan 99,16 EUR per maand, toegekend in het kader van het stelsel
werkloosheid met bedrijfstoeslag voor arbeiders, wordt verhoogd tot
99,16 EUR bruto per maand. Deze verhoging van het bedrag van de
aanvullende vergoeding kan evenwel niet tot gevolg hebben dat het
totaal brutomaandbedrag van deze aanvullende vergoeding en de
werkloosheidsuitkeringen samen hoger komt te liggen dan de drempel
die voor de werknemer zonder gezinslast in aanmerking wordt
genomen voor de berekening van de werknemersbijdrage van 6,5 pct.,
ingehouden op het geheel van de sociale uitkering en de aanvullende
vergoeding.

Art. 12. Het nettoreferteloon is gelijk aan het bruto-maandloon
begrensd tot 2 610,69 EUR en verminderd met de persoonlijke
socialezekerheidsbijdrage en de fiscale inhouding.

De grens van 2 610,69 EUR is gekoppeld aan het indexcijfer 103,14
(1996 = 100) en bedraagt 4 851,02 EUR sinds 1 juli 2023; zij is gebonden
aan de schommelingen van het indexcijfer der consumptieprijzen
overeenkomstig de bepalingen van de wet van 2 augustus 1971
houdende inrichting van een stelsel van koppeling aan het indexcijfer
der consumptieprijzen.

Deze grens wordt op 1 januari van elk jaar door de Nationale
Arbeidsraad herzien rekening houdend met de ontwikkeling van de
regelingslonen.

Het nettoreferteloon wordt afgerond naar de hogere euro.

Art. 13. 1. Het brutoloon omvat de contractuele premies die recht-
streeks gebonden zijn aan de door de arbeider verrichte prestaties
waarop inhoudingen voor sociale zekerheid worden gedaan en waar-
van de periodiciteit van betaling geen maand overschrijdt. Het omvat
ook de voordelen in natura die aan inhoudingen voor sociale zekerheid
onderworpen zijn.

sens de l’article 66 de l’arrêté royal du 25 novembre 1991 portant
réglementation du chômage et pour autant qu’ils bénéficient des
allocations de chômage en vertu de la législation de leur pays de
résidence.

Cette indemnité complémentaire doit être calculée comme si les
travailleurs bénéficiaient d’allocations de chômage sur la base de la
législation belge.

Art. 9. § 1er. Par dérogation à l’alinéa premier de l’article 7 et à
l’article 8, le droit à l’indemnité complémentaire accordé aux ouvriers
licenciés dans le cadre de la présente convention collective est maintenu
à charge du dernier employeur, lorsque ces ouvriers reprennent le
travail comme salarié auprès d’un employeur autre que celui qui les a
licenciés et n’appartenant pas à la même unité technique d’exploitation
que l’employeur qui les a licenciés.

§ 2. Par dérogation à l’alinéa premier de l’article 7 et à l’article 8, le
droit à l’indemnité complémentaire accordé aux ouvriers licenciés dans
le cadre de la présente convention collective est maintenu à charge du
dernier employeur, en cas d’exercice d’une activité indépendante à titre
principal à condition que cette activité ne soit pas exercée pour le
compte de l’employeur qui les a licenciés ou pour le compte d’un
employeur appartenant à la même unité technique d’exploitation que
l’employeur qui les a licenciés.

§ 3. Dans les cas visés au § 1er et au § 2, lorsque les ouvriers licenciés
reprennent le travail pendant la période couverte par l’indemnité de
rupture, ils n’ont droit à l’indemnité complémentaire qu’au plus tôt à
partir du jour où ils auraient eu droit aux allocations de chômage s’ils
n’avaient pas repris le travail.

§ 4. Dans les cas visés au § 1er et au § 2, le droit à l’indemnité
complémentaire est maintenu pendant toute la durée de l’occupation
dans les liens d’un contrat de travail ou pendant toute la durée de
l’exercice d’une activité indépendante à titre principal, selon les
modalités prévues par la présente convention collective de travail et
pour toute la période où les ouvriers ayant droit à l’indemnité
complémentaire ne bénéficient plus d’allocations de chômage en tant
que chômeur complet indemnisé.

Les ouvriers visés au § 1er et au § 2 fournissent à leur dernier
employeur la preuve de leur réengagement dans les liens d’un contrat
de travail ou de l’exercice d’une activité indépendante à titre principal.

IV. Montant de l’indemnité complémentaire

Art. 10. Le montant de l’indemnité complémentaire est égal à la
moitié de la différence entre la rémunération nette de référence et
l’allocation de chômage.

Art. 11. L’indemnité complémentaire accordée dans le cadre du
régime de chômage avec complément d’entreprise pour ouvriers, dont
le montant brut est inférieur à 99,16 EUR par mois, est majorée jusqu’à
99,16 EUR bruts par mois. Cette augmentation du montant de
l’indemnité complémentaire ne peut pas avoir comme conséquence que
le montant mensuel brut total de cette indemnité complémentaire et des
allocations de chômage dépasse le seuil pris en considération pour le
calcul de la cotisation de 6,5 p.c. du travailleur sans charge de famille,
retenue sur le montant total de l’allocation sociale et de l’indemnité
complémentaire.

Art. 12. La rémunération nette de référence correspond à la rému-
nération mensuelle brute plafonnée à 2 610,69 EUR et diminuée de la
cotisation personnelle à la sécurité sociale et de la retenue fiscale.

La limite de 2 610,69 EUR est rattachée à l’indice 103,14 (1996 = 100)
et atteint donc 4 851,02 EUR depuis le 1er juillet 2023; elle est liée aux
fluctuations de l’indice des prix à la consommation, conformément aux
dispositions de la loi du 2 août 1971 organisant un régime de liaison à
l’indice des prix à la consommation.

Cette limite est révisée par le Conseil national du Travail le
1er janvier de chaque année en tenant compte de l’évolution conven-
tionnelle des salaires.

La rémunération nette de référence est arrondie à l’euro supérieur.

Art. 13. 1. La rémunération brute comprend les primes contractuel-
les qui sont directement liées aux prestations fournies par l’ouvrier, qui
font l’objet de retenues de sécurité sociale et dont la périodicité de
paiement n’est pas supérieure à un mois. Elle comprend aussi les
avantages en nature qui sont soumis aux retenues de sécurité sociale.
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Daarentegen worden de premies of vergoedingen, die als tegen-
waarde van werkelijke kosten worden verleend, niet in aanmerking
genomen.

2. Voor de per maand betaalde arbeider wordt als brutoloon
beschouwd het loon dat hij gedurende de in navolgende punt 6
bepaalde refertemaand heeft verdiend.

3. Voor de arbeider die niet per maand wordt betaald, wordt het
brutoloon berekend op grond van het normale uurloon.

Het normale uurloon wordt bekomen door het loon voor de normale
prestaties van de refertemaand te delen door het aantal tijdens die
periode gewerkte normale uren. Het aldus bekomen resultaat wordt
vermenigvuldigd met het aantal arbeidsuren, bepaald bij de wekelijkse
arbeidstijdregeling van de werknemer; dat product, vermenigvuldigd
met 52 en gedeeld door 12, stemt overeen met het maandloon.

4. Het brutoloon van een arbeider die gedurende de ganse referte-
maand niet heeft gewerkt, wordt berekend alsof hij aanwezig was
geweest op alle arbeidsdagen die in de beschouwde maand vallen.

Indien een arbeider, krachtens de bepalingen van zijn arbeidsover-
eenkomst, slechts gedurende een gedeelte van de refertemaand moet
werken en hij al die tijd niet heeft gewerkt, wordt zijn brutoloon
berekend op grond van het aantal arbeidsdagen, dat in de arbeidsover-
eenkomst is vastgesteld.

5. Het door de arbeider verdiende brutoloon, ongeacht of het per
maand of anders wordt betaald, wordt vermeerderd met een twaalfde
van het totaal der contractuele premies en van de veranderlijke
bezoldiging waarvan de periodiciteit van betaling geen maand over-
schrijdt en door die arbeider in de loop van de twaalf maanden die aan
het ontslag voorafgaan afzonderlijk werden ontvangen.

6. Naar aanleiding van het bij artikel 17 voorziene overleg, zal in
gemeen akkoord worden beslist met welke refertemaand rekening
moet worden gehouden. Indien geen refertemaand is vastgesteld,
wordt de kalendermaand, die de datum van het ontslag voorafgaat, in
aanmerking genomen.

7. Voor de arbeiders die het voltijds stelsel van werkloosheid met
bedrijfstoeslag opnemen, aansluitend op een 1/5de loopbaanvermin-
dering of vermindering van de arbeidsprestaties tot een halftijdse
betrekking zoals bedoeld in de collectieve arbeidsovereenkomst nr. 103
van de Nationale Arbeidsraad, zoals gewijzigd door de collectieve
arbeidsovereenkomst nr. 103ter of die van het halftijds stelsel werkloos-
heid met bedrijfstoeslag naar voltijds stelsel met bedrijfstoeslag over-
gaan, wordt de aanvullende vergoeding berekend op het brutoloon
voor voltijdse arbeidsprestaties.

V. Aanpassing van het bedrag van de aanvullende vergoeding

Art. 14. Het bedrag van de uitgekeerde aanvullende vergoedingen
wordt gebonden aan de schommeling van het indexcijfer der consump-
tieprijzen, volgens de modaliteiten die van toepassing zijn inzake
werkloosheidsuitkeringen, overeenkomstig de bepalingen van de wet
van 2 augustus 1971.

Het bedrag van deze vergoedingen wordt daarenboven elk jaar op
1 januari herzien in functie van de ontwikkeling van de regelingslonen
overeenkomstig hetgeen dienaangaande wordt beslist in de Nationale
Arbeidsraad.

Voor de arbeiders die in de loop van het jaar tot de regeling
toetreden, wordt de aanpassing op grond van het verloop van de
regelingslonen verricht, rekening houdend met het ogenblik van het
jaar waarop zij in het stelsel treden; elk kwartaal wordt in aanmerking
genomen voor de berekening van de aanpassing.

VI. Tijdstip van betaling van de aanvullende vergoeding

Art. 15. De betaling van de aanvullende vergoeding moet om de
kalendermaand gebeuren.

VII. Cumulatie van de aanvullende vergoeding met andere voordelen

Art. 16. De aanvullende vergoeding mag niet worden gecumuleerd
met andere wegens afdanking verleende speciale vergoedingen of
toeslagen, die worden toegekend krachtens wettelijke of reglementaire
bepalingen. De arbeider, bedoeld in de artikelen 2 en 3 en artikel 9, zal
dus eerst de uit die bepalingen voortvloeiende rechten moeten
uitputten, alvorens aanspraak te kunnen maken op de in hoofdstuk III
voorziene aanvullende vergoeding.

Par contre, les primes ou indemnités qui sont accordées en contre-
partie de frais réels ne sont pas prises en considération.

2. Pour l’ouvrier payé par mois, la rémunération brute est la
rémunération obtenue par lui pour le mois de référence défini au
point 6 ci-après.

3. Pour l’ouvrier qui n’est pas payé par mois, la rémunération brute
est calculée en fonction de la rémunération horaire normale.

La rémunération horaire normale s’obtient en divisant la rémunéra-
tion des prestations normales du mois de référence par le nombre
d’heures normales fournies dans cette période. Le résultat ainsi obtenu
est multiplié par le nombre d’heures de travail prévu dans le régime de
travail hebdomadaire de l’ouvrier; ce produit multiplié par 52 et divisé
par 12 correspond à la rémunération mensuelle.

4. La rémunération brute d’un ouvrier qui n’a pas travaillé pendant
tout le mois de référence est calculée comme s’il avait été présent tous
les jours de travail compris dans le mois considéré.

Lorsqu’en raison des stipulations de son contrat, un ouvrier n’est
tenu de travailler que pendant une partie du mois de référence et n’a
pas travaillé pendant tout ce temps, sa rémunération brute est calculée
en fonction du nombre de jours de travail prévu dans son contrat.

5. A la rémunération brute obtenue par l’ouvrier, qu’il soit payé par
mois ou autrement, il est ajouté un douzième du total des primes
contractuelles et de la rémunération variable dont la périodicité de
paiement n’est pas supérieure à un mois, perçu distinctement par
l’ouvrier au cours des douze mois qui précèdent la date de licencie-
ment.

6. A l’occasion de la concertation prévue par l’article 17, il sera décidé
d’un commun accord du mois de référence à prendre en considération.
Lorsqu’il n’est pas fixé de mois de référence, celui-ci sera le mois civil
qui précède la date du licenciement.

7. Pour les ouvriers qui entrent dans le régime de chômage avec
complément d’entreprise à temps plein dans le prolongement d’une
diminution de carrière de 1/5ème ou d’une réduction des prestations
de travail à mi-temps, comme fixé par la convention collective de
travail no 103 du Conseil national du Travail, telle que modifiée par la
convention collective de travail no 103ter, ou qui passent d’un régime
de chômage avec complément d’entreprise à mi-temps à un régime de
chômage avec complément d’entreprise à temps plein, l’indemnité
complémentaire est calculée sur la base du salaire brut pour des
prestations de travail à temps plein.

V. Adaptation du montant de l’indemnité complémentaire

Art. 14. Le montant des indemnités complémentaires payées est lié
aux fluctuations de l’indice des prix à la consommation suivant les
modalités d’application en matière d’allocations de chômage, confor-
mément aux dispositions de la loi du 2 août 1971.

En outre, le montant de ces indemnités est révisé au 1er janvier de
chaque année en fonction de l’évolution des salaires conventionnels,
conformément à ce qui est décidé à ce sujet au Conseil national du
Travail.

Pour les ouvriers qui entrent dans le régime dans le courant de
l’année, l’adaptation en vertu de l’évolution des salaires conventionnels
est opérée en tenant compte du moment de l’année où a lieu l’entrée
dans le régime; chaque trimestre est pris en considération pour le calcul
de l’adaptation.

VI. Périodicité du paiement de l’indemnité complémentaire

Art. 15. Le paiement de l’indemnité complémentaire se fait mensuel-
lement.

VII. Cumul de l’indemnité complémentaire avec d’autres avantages

Art. 16. L’indemnité complémentaire ne peut être cumulée avec
d’autres indemnités ou allocations spéciales, résultant du licenciement,
accordées en vertu de dispositions légales ou réglementaires. L’ouvrier
visé aux articles 2 et 3 et à l’article 9 devra donc d’abord épuiser les
droits découlant de ces dispositions, avant de pouvoir prétendre à
l’indemnité complémentaire visée au chapitre III.
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VIII. Overlegprocedure

Art. 17. Vooraleer één of meerdere arbeiders, bedoeld in de artikelen
2 tot en met 4, te ontslaan, pleegt de werkgever overleg met de
vertegenwoordigers van het personeel in de ondernemingsraad of, bij
ontstentenis daarvan, met de syndicale afvaardiging. Onverminderd de
bepalingen van de collectieve arbeidsovereenkomst nr. 9 van
9 maart 1972, inzonderheid van artikel 12, heeft deze beraadslaging tot
doel in gemeen overleg te beslissen of, afgezien van de in de
onderneming van kracht zijnde afdankingscriteria, werklieden die aan
de in artikel 2, § 1 bepaalde leeftijdsvoorwaarde voldoen, bij voorrang
kunnen worden ontslagen en derhalve het voordeel van de aanvul-
lende regeling kunnen genieten.

Bij ontstentenis van ondernemingsraad of van syndicale afvaardi-
ging, heeft dit overleg plaats met de vertegenwoordigers van de
representatieve werknemersorganisaties of, bij ontstentenis, met de
arbeiders van de onderneming.

Vooraleer een beslissing tot ontslag te nemen, nodigt de werkgever
daarenboven de betrokken arbeider bij aangetekende brief uit tot een
onderhoud tijdens de werkuren op de zetel van de onderneming. Dit
onderhoud heeft tot doel aan de arbeider de gelegenheid te geven zijn
bezwaren tegen het door de werkgever voorgenomen ontslag kenbaar
te maken.

Overeenkomstig de collectieve arbeidsovereenkomst van 3 mei 1972,
inzonderheid artikel 7, kan de arbeider zich bij dit onderhoud laten
bijstaan door de syndicale afgevaardigde. De opzegging kan ten
vroegste geschieden de tweede werkdag na de dag waarop dit
onderhoud plaats had of waarop dit onderhoud voorzien was.

De ontslagen arbeiders hebben de mogelijkheid de aanvullende
regeling te aanvaarden of deze te weigeren en derhalve deel uit te
maken van de arbeidsreserve.

IX. Eindbepalingen

Art. 18. De administratieve formaliteiten nodig voor de uitvoering
van onderhavige overeenkomst worden door de raad van beheer van
het fonds vastgesteld. De administratieve richtlijnen van de raad van
beheer van het fonds moeten door de werkgever nageleefd worden.

Art. 19. De algemene interpretatiemoeilijkheden van onderhavige
collectieve arbeidsovereenkomst worden door de raad van beheer van
het fonds beslecht in de geest van en refererend naar de collectieve
arbeidsovereenkomst nr. 17 van de Nationale Arbeidsraad.

Art. 20. De ondertekenende partijen vragen dat deze collectieve
arbeidsovereenkomst algemeen verbindend zou verklaard worden per
koninklijk besluit.

Art. 21. § 1. Onderhavige overeenkomst is van toepassing vanaf
1 juli 2023 tot en met 31 december 2023.

§ 2. In afwijking hiervan treden de artikelen 1, 4 en 6, 3de alinea in
werking vanaf 1 juli 2023 en zijn van toepassing voor onbepaalde duur.
De bepalingen welke voor onbepaalde duur gelden, kunnen opgezegd
worden door elk van de ondertekenende partijen mits inachtneming
van een opzeggingstermijn van drie maanden per aangetekend schrij-
ven aan de voorzitter van het paritair comité en aan de ondertekenende
partijen.

Gezien om te worden gevoegd bij het koninklijk besluit van
20 december 2023.

De Minister van Werk,
P.-Y. DERMAGNE

*

FEDERALE OVERHEIDSDIENST WERKGELEGENHEID,
ARBEID EN SOCIAAL OVERLEG

[2023/205998]

20 DECEMBER 2023. — Koninklijk besluit waarbij algemeen verbin-
dend wordt verklaard de collectieve arbeidsovereenkomst van
7 juli 2023, gesloten in het Paritair Comité voor de ijzernijverheid,
tot bepaling van de inspanning ten voordele van personen die
behoren tot de risicogroepen voor de periode 2023-2024 (1)

FILIP, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de wet van 5 december 1968 betreffende de collectieve
arbeidsovereenkomsten en de paritaire comités, inzonderheid op
artikel 28;

VIII. Procédure de concertation

Art. 17. Avant de licencier un ou plusieurs ouvriers visés aux
articles 2 à 4, l’employeur se concerte avec les représentants du
personnel au sein du conseil d’entreprise ou à défaut, avec la délégation
syndicale. Sans préjudice des dispositions de la convention collective
de travail no 9 du 9 mars 1972, notamment de son article 12, cette
concertation a pour but de décider, de commun accord, si, indépen-
damment des critères de licenciement en vigueur dans l’entreprise, des
ouvriers, répondant aux conditions stipulées à l’article 2, § 1er, peuvent
être licenciés par priorité et, dès lors, bénéficier du régime complémen-
taire.

A défaut de conseil d’entreprise ou de délégation syndicale, cette
concertation a lieu avec les représentants des organisations représenta-
tives des travailleurs, ou à défaut, avec les ouvriers de l’entreprise.

Avant de prendre une décision en matière de licenciement, l’employeur
invite en outre les ouvriers concernés par lettre recommandée, à un
entretien au siège de l’entreprise pendant les heures de travail. Cet
entretien a pour but de permettre à l’ouvrier de communiquer à
l’employeur ses objections vis-à-vis du licenciement envisagé.

Conformément à la convention collective de travail du 3 mai 1972,
notamment en son article 7, l’ouvrier peut, lors de cet entretien, se faire
assister par son délégué syndical. Le licenciement peut avoir lieu au
plus tôt à partir du deuxième jour de travail qui suit le jour où
l’entretien a eu lieu ou était prévu.

Les ouvriers licenciés ont la faculté soit d’accepter le régime
complémentaire, soit de le refuser et de faire dès lors partie de la
réserve de main-d’œuvre.

IX. Dispositions finales

Art. 18. Les formalités administratives nécessaires à l’exécution de
la présente convention sont fixées par le conseil d’administration du
fonds. Les directives administratives du conseil d’administration du
fonds doivent être respectées par l’employeur.

Art. 19. Les difficultés d’interprétation générale de la présente
convention collective de travail sont réglées par le conseil d’adminis-
tration du fonds par référence à et dans l’esprit de la convention
collective de travail no 17 du Conseil national du Travail.

Art. 20. Les parties signataires demandent que la présente conven-
tion collective de travail soit rendue obligatoire par arrêté royal.

Art. 21. § 1er. La présente convention est d’application pour la
période du 1er juillet 2023 au 31 décembre 2023 inclus.

§ 2. En dérogation, les articles 1er, 4 et 6, alinéa 3 entrent en vigueur
à partir du 1er juillet 2023 et sont d’application pour une durée
indéterminée. Les dispositions qui s’appliquent à durée indéterminée
peuvent être abrogées par chacune des parties signataires, moyennant
un délai de préavis de trois mois, notifié par lettre recommandée au
président de la commission paritaire et aux parties signataires.

Vu pour être annexé à l’arrêté royal du 20 décembre 2023.

Le Ministre du Travail,
P.-Y. DERMAGNE

SERVICE PUBLIC FEDERAL EMPLOI,
TRAVAIL ET CONCERTATION SOCIALE

[2023/205998]

20 DECEMBRE 2023. — Arrêté royal rendant obligatoire la conven-
tion collective de travail du 7 juillet 2023, conclue au sein de la
Commission paritaire de l’industrie sidérurgique, déterminant
l’effort en faveur des personnes appartenant aux groupes à risque
pour la période 2023-2024 (1)

PHILIPPE, Roi des Belges,
A tous, présents et à venir, Salut.

Vu la loi du 5 décembre 1968 sur les conventions collectives de travail
et les commissions paritaires, notamment l’article 28;
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Gelet op het verzoek van het Paritair Comité voor de ijzernijverheid;

Op de voordracht van de Minister van Werk,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :

Artikel 1. Algemeen verbindend wordt verklaard de als bijlage
overgenomen collectieve arbeidsovereenkomst van 7 juli 2023, gesloten
in het Paritair Comité voor de ijzernijverheid, tot bepaling van de
inspanning ten voordele van personen die behoren tot de risicogroepen
voor de periode 2023-2024.

Art. 2. De minister bevoegd voor Werk is belast met de uitvoering
van dit besluit.

Gegeven te Brussel, 20 december 2023.

FILIP

Van Koningswege :

De Minister van Werk,
P.-Y. DERMAGNE

Nota

(1) Verwijzing naar het Belgisch Staatsblad :
Wet van 5 december 1968, Belgisch Staatsblad van 15 januari 1969.

Bijlage

Paritair Comité voor de ijzernijverheid

Collectieve arbeidsovereenkomst van 7 juli 2023

Bepaling van de inspanning ten voordele van personen die behoren tot
de risicogroepen voor de periode 2023-2024 (Overeenkomst geregis-
treerd op 3 augustus 2023 onder het nummer 181375/CO/104)

HOOFDSTUK I. — Onderwerp

Artikel 1. Onderhavige overeenkomst is afgesloten in uitvoering :

- van het sectoraal akkoord afgesloten voor de periode 2023-2024;

- van de bepalingen betreffende de inspanning ten voordele van
personen die behoren tot de risicogroepen vermeld in afdeling 1 van
hoofdstuk VIII van titel XIII van de wet van 27 december 2006
houdende diverse bepalingen (I);

- van het koninklijk besluit van 19 februari 2013 tot uitvoering van
artikel 189, vierde lid van de wet van 27 december 2006 houdende
diverse bepalingen,

en in toepassing van het koninklijk besluit van 2 juli 2023 tot
uitvoering van het sociaal akkoord in het kader van de interprofessio-
nele onderhandelingen voor de periode 2023-2024.

HOOFDSTUK II. — Toepassingsgebied

Art. 2. Onderhavige overeenkomst is van toepassing in de onderne-
mingen die onder het Paritair Comité voor de ijzernijverheid (PC nr.
104) vallen en op de werknemers en werkneemsters die door een
arbeidsovereenkomst voor arbeider aan deze ondernemingen zijn
gebonden.

HOOFDSTUK III. — Modaliteiten

Art. 3. In uitvoering van de hierboven vermelde bepalingen wordt
de verplichting voorzien voor de werkgevers om in 2023-2024 een
inspanning toe te staan ten voordele van personen die behoren tot de
risicogroepen.

Art. 4. Deze inspanning moet evenwaardig zijn aan 0,10 pct. van het
geheel van de lonen onderworpen aan de sociale zekerheid van het
personeel onder arbeidsovereenkomst voor arbeider.

Art. 5. In toepassing van deze overeenkomst worden alle onderne-
mingen van de sector verzocht om, via het afsluiten van collectieve
arbeidsovereenkomsten op ondernemingsvlak, initiatieven te nemen
ten voordele van personen die behoren tot de risicogroepen volgens
concrete modaliteiten vast te leggen op het niveau van de ondernemin-
gen, in akkoord met de vakbondsafvaardiging.

Art. 6. De collectieve ondernemingsarbeidsovereenkomst waarvan
sprake onder artikel 5 legt verplicht het begrip risicogroepen vast, door
het in aanmerking nemen van, enerzijds de toepassing van het
bovenvermeld koninklijk besluit van 19 februari 2013 dat een verplichte
aanwending van 0,05 pct. van de bijdrage voorziet voor één of

Vu la demande de la Commission paritaire de l’industrie sidérurgi-
que;

Sur la proposition du Ministre du Travail,

Nous avons arrêté et arrêtons :

Article 1er. Est rendue obligatoire la convention collective de travail
du 7 juillet 2023, reprise en annexe, conclue au sein de la Commission
paritaire de l’industrie sidérurgique, déterminant l’effort en faveur des
personnes appartenant aux groupes à risque pour la période 2023-2024.

Art. 2. Le ministre qui a le Travail dans ses attributions est chargé de
l’exécution du présent arrêté.

Donné à Bruxelles, le 20 décembre 2023.

PHILIPPE

Par le Roi :

Le Ministre du Travail,
P.-Y. DERMAGNE

Note

(1) Référence au Moniteur belge :
Loi du 5 décembre 1968, Moniteur belge du 15 janvier 1969.

Annexe

Commission paritaire de l’industrie sidérurgique

Convention collective de travail du 7 juillet 2023

Détermination de l’effort en faveur des personnes appartenant aux
groupes à risque pour la période 2023-2024 (Convention enregistrée
le 3 août 2023 sous le numéro 181375/CO/104)

CHAPITRE Ier. — Objet

Article 1er. La présente convention est conclue en exécution :

- de l’accord sectoriel conclu pour la période 2023-2024;

- des dispositions relatives à l’effort en faveur des personnes
appartenant aux groupes à risque contenues dans la section 1ère du
chapitre VIII, du titre XIII de la loi du 27 décembre 2006 portant des
dispositions diverses (I);

- de l’arrêté royal du 19 février 2013 d’exécution de l’article 189,
quatrième alinéa de la loi du 27 décembre 2006 portant des dispositions
diverses,

et en application de l’arrêté royal du 2 juillet 2023 exécutant l’accord
social dans le cadre des négociations interprofessionnelles pour la
période 2023-2024.

CHAPITRE II. — Champ d’application

Art. 2. La présente convention est d’application dans les entreprises
relevant de la Commission paritaire de l’industrie sidérurgique (CP no

104) et aux travailleurs et travailleuses qui sont liés à ces entreprises par
un contrat de travail d’ouvrier.

CHAPITRE III. — Modalités

Art. 3. En exécution des dispositions précitées, il est prévu pour les
employeurs de consentir pour les années 2023-2024, un effort en faveur
des personnes appartenant aux groupes à risque.

Art. 4. Cet effort doit être équivalent à 0,10 p.c. de l’ensemble des
rémunérations déclarées à la sécurité sociale du personnel sous contrat
de travail d’ouvrier.

Art. 5. En application de la présente convention, toutes les entrepri-
ses du secteur sont invitées à prendre, par la conclusion de conventions
collectives de travail d’entreprise, des initiatives en faveur des person-
nes appartenant aux groupes à risque suivant des modalités concrètes
à déterminer à leur niveau, en accord avec la délégation syndicale.

Art. 6. La convention collective de travail d’entreprise visée à
l’article 5 doit déterminer la notion de groupes à risque en prenant
notamment en considération d’une part, l’application de l’arrêté royal
du 19 février 2013 précité prévoyant une affectation obligatoire de
0,05 p.c. de la cotisation à un ou plusieurs groupes à risques définis par
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meerdere risicogroepen bepaald in dit besluit en, anderzijds de in de
vorige sectorale arbeidsovereenkomst van 30 oktober 2013 (registratie-
nummer 118243/CO/104) gedefinieerde categorieën, namelijk :

A. Lijst van de risicogroepen voorzien in het koninklijk besluit :

1o De werknemers van minstens 50 jaar oud die in de sector werken;

2o De werknemers van minstens 40 jaar oud die in de sector werken
en bedreigd zijn met ontslag :

a) hetzij doordat een einde gesteld werd aan hun arbeidsovereen-
komst mits een opzeg en de opzeggingstermijn loopt;

b) hetzij doordat zij tewerkgesteld zijn in een onderneming die
erkend is als onderneming in moeilijkheden of in herstructurering;

c) hetzij doordat zij tewerkgesteld zijn in een onderneming waar een
collectief ontslag werd aangekondigd;

3o De niet-werkenden en de personen die sinds minder dan een jaar
werken en niet-werkend waren op het ogenblik van hun indiensttre-
ding.

Onder ″niet-werkenden″ wordt verstaan :

a) de langdurig werkzoekenden, namelijk de personen in het bezit
van een werkkaart, bedoeld in artikel 13 van het koninklijk besluit van
19 december 2001 tot bevordering van de tewerkstelling van langdurig
werkzoekenden;

b) de uitkeringsgerechtigde werklozen;

c) de werkzoekenden die laaggeschoold of zeer laaggeschoold zijn in
de zin van artikel 24 van de wet van 24 december 1999 tot bevordering
van de tewerkstelling;

d) de herintreders, namelijk de personen die zich na een onderbre-
king van minstens één jaar terug op de arbeidsmarkt begeven;

e) de personen die gerechtigd zijn op maatschappelijke integratie in
toepassing van de wet van 26 mei 2002 betreffende het recht op
maatschappelijke integratie en personen die gerechtigd zijn op maat-
schappelijke hulp in toepassing van de organieke wet van 8 juli 1976
betreffende de openbare centra voor maatschappelijk welzijn;

f) de werknemers die in het bezit zijn van een verminderingskaart
herstructureringen in de zin van het koninklijk besluit van 9 maart 2006
betreffende het activerend beleid bij herstructureringen;

g) de werkzoekenden die niet de nationaliteit van een lidstaat van de
Europese Unie bezitten, of van wie minstens één van de ouders deze
nationaliteit niet bezit of niet bezat bij overlijden, of van wie minstens
twee van de grootouders deze nationaliteit niet bezitten of niet bezaten
bij hun overlijden;

4o De personen met een verminderde arbeidsgeschiktheid, namelijk :

- de personen die voldoen aan de voorwaarden om ingeschreven te
worden in een regionaal agentschap voor personen met een handicap;

- de personen met een definitieve arbeidsongeschiktheid van min-
stens 33 pct.;

- de personen die voldoen aan de medische voorwaarden om recht te
hebben op een inkomensvervangende of een integratietegemoetkoming
ingevolge de wet van 27 februari 1987 op de tegemoetkomingen aan
personen met een handicap;

- de personen die als doelgroepwerknemer tewerkgesteld zijn of
waren bij een werkgever die valt onder het toepassingsgebied van het
Paritair Comité voor de beschutte en de sociale werkplaatsen;

- de persoon met een handicap die het recht op verhoogde
kinderbijslag opent op basis van een lichamelijke of geestelijke
ongeschiktheid van minstens 66 pct.;

- de personen die in het bezit zijn van een attest afgeleverd door de
Algemene Directie Personen met een Handicap van de Federale
Overheidsdienst Sociale Zekerheid voor het verstrekken van sociale en
fiscale voordelen;

- de persoon met een invaliditeitsuitkering of een uitkering voor
arbeidsongevallen of beroepsziekten in het kader van programma’s tot
werkhervatting;

5o De jongeren die nog geen 26 jaar oud zijn en opgeleid worden,
hetzij in een stelsel van alternerend leren, hetzij in het kader van een
individuele beroepsopleiding in een onderneming, bedoeld in artikel
27, 6o, van het koninklijk besluit van 25 november 1991 houdende de
werkloosheidsreglementering, hetzij in het kader van een instapstage,
bedoeld in artikel 36quater van hetzelfde koninklijk besluit van
25 november 1991.

ledit arrêté et, d’autre part, les catégories définies par la convention
sectorielle du 30 octobre 2013 (numéro d’enregistrement 118243/CO/104),
à savoir :

A. Liste des groupes à risque prévue dans l’arrêté royal :

1o Les travailleurs âgés d’au moins 50 ans qui travaillent dans le
secteur;

2o Les travailleurs âgés d’au moins 40 ans qui travaillent dans le
secteur et qui sont menacés par un licenciement :

a) soit parce qu’il a été mis fin à leur contrat de travail moyennant un
préavis et que le délai de préavis est en cours;

b) soit parce qu’ils sont occupés dans une entreprise reconnue comme
étant en difficultés ou en restructuration;

c) soit parce qu’ils sont occupés dans une entreprise où un
licenciement collectif a été annoncé;

3o Les personnes inoccupées et les personnes qui travaillent depuis
moins d’un an et qui étaient inoccupées au moment de leur entrée en
service.

Par ″personnes inoccupées″, on entend :

a) les demandeurs d’emploi de longue durée, à savoir les personnes
en possession d’une carte de travail visée à l’article 13 de l’arrêté royal
du 19 décembre 2001 de promotion de mise à l’emploi des demandeurs
d’emploi de longue durée;

b) les chômeurs indemnisés;

c) les demandeurs d’emploi qui sont peu qualifiés ou très peu
qualifiés au sens de l’article 24 de la loi du 24 décembre 1999 de
promotion de mise à l’emploi;

d) les personnes qui, après une interruption d’au moins une année,
réintègrent le marché du travail;

e) les personnes ayant droit à l’intégration sociale en application de la
loi du 26 mai 2002 concernant le droit à l’intégration sociale et les
personnes ayant droit à une aide sociale en application de la loi
organique du 8 juillet 1976 des centres publics d’aide sociale;

f) les travailleurs qui sont en possession d’une carte de réductions
restructurations au sens de l’arrêté royal du 9 mars 2006 relatif à la
politique d’activation en cas de restructurations;

g) les demandeurs d’emploi qui ne possèdent pas la nationalité d’un
état membre de l’Union européenne ou dont au moins l’un des parents
ne possède pas cette nationalité ou ne la possédait pas au moment de
son décès ou dont au moins deux des grands-parents ne possèdent pas
cette nationalité ou ne la possédaient pas au moment de leur décès;

4o Les personnes avec une aptitude au travail réduite, c’est-à-dire :

- les personnes qui satisfont aux conditions pour être inscrites dans
une agence régionale pour les personnes handicapées;

- les personnes avec une inaptitude au travail définitive d’au moins
33 p.c.;

- les personnes qui satisfont aux conditions médicales pour bénéficier
d’une allocation de remplacement de revenu ou d’une allocation
d’intégration en vertu de la loi du 27 février 1987 relative aux
allocations aux personnes handicapées;

- les personnes qui sont ou étaient occupées comme travailleurs du
groupe cible chez un employeur qui tombe dans le champ d’application
de la Commission paritaire pour les entreprises de travail adapté et les
ateliers sociaux;

- la personne handicapée qui ouvre le droit aux allocations familiales
majorées sur la base d’une incapacité physique ou mentale de 66 p.c. au
moins;

- les personnes qui sont en possession d’une attestation délivrée par
la Direction générale Personnes handicapées du Service public fédéral
Sécurité sociale pour l’octroi des avantages sociaux et fiscaux;

- la personne bénéficiant d’une indemnité d’invalidité ou d’une
indemnité pour accident du travail ou maladie professionnelle dans le
cadre de programmes de reprise du travail;

5o Les jeunes qui n’ont pas encore 26 ans et qui suivent une
formation, soit dans un système de formation en alternance, soit dans
le cadre d’une formation professionnelle individuelle en entreprise telle
que visée par l’article 27, 6o, de l’arrêté royal du 25 novembre 1991
portant la réglementation du chômage, soit dans le cadre d’un stage de
transition visé à l’article 36quater du même arrêté royal du 25 novem-
bre 1991.
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Voor de toepassing van het vorige lid wordt verstaan onder ″sector″ :
het geheel van werkgevers die onder hetzelfde paritair comité of
hetzelfde autonoom paritair subcomité ressorteren.

B. Lijst van de risicogroepen zoals voorzien in de sectorale arbeids-
overeenkomst van 30 oktober 2013 (registratienummer 118243/CO/104) :

″Artikel 6, B, § 2. Onder ″risicogroepen″ verstaat men onder meer :

- werknemers en werklozen, ongeacht hun herkomst, met beperkte
beroepsbekwaamheid, dit wil zeggen die geen getuigschrift lager
secundair onderwijs hebben;

- werknemers en werklozen, ongeacht heu herkomst, met beperkte
beroepsbekwaamheid, dit wil zeggen die geen getuigschrift hoger
secundair onderwijs hebben

werknemers, ongeacht hun herkomst, met beperkte beroepsbekwaam-
heid en die zich moeten aanpassen aan een nieuwe functie of installatie
wegens reorganisatie, herstructurering of invoering van nieuwe tech-
nologieën;

- jongeren in het deeltijds secundair onderwijs;

- langdurig werklozen;

- oudere werklozen;

- werklozen die deelnemen aan tewerkstellingsprojecten opgericht
door de overheid;

- leefloontrekkers.″

Art. 7. De collectieve arbeidsovereenkomst op ondernemingsvlak
bepaalt eveneens de weerhouden initiatieven die gekozen werden uit
de hierna als voorbeeld opgesomde actiethema’s :

- verlenging van de initiatieven toegepast door de ondernemingsak-
koorden voor de vorige jaren en de periode 2023-2024;

- kwalificerende of herkwalificerende opleiding van tewerkgestelde
werknemers om hun beroepskennis aan te passen of bij te scholen, om
zo enerzijds hun jobbehoud te verstevigen en anderzijds hun tewerk-
stellingskansen te verbeteren;

- elk ander initiatief dat aangepast is aan de specifieke toestand in
elke onderneming.

Art. 8. De collectieve ondernemingsarbeidsovereenkomst houdt nood-
zakelijkerwijze een verbintenis in om aan deze initiatieven een budget
te besteden dat voor 2023-2024 0,10 pct. van de jaarlijkse RSZ-
loonmassa moet bedragen voor het personeel met een arbeidsovereen-
komst als arbeider.

Art. 9. De partijen verbinden zich ertoe elk jaar een evaluatieverslag
en een financieel overzicht op te stellen en neer te leggen op de Griffie
van de Algemene Directie Collectieve Arbeidsbetrekkingen van de
Federale Overheidsdienst Werkgelegenheid, Arbeid en Sociaal Overleg
en dit uiterlijk tegen 1 juli van het jaar volgend op het jaar waarop de
collectieve arbeidsovereenkomst op ondernemingsvlak betrekking heeft.

Art. 10. Een exemplaar van de afgesloten collectieve arbeidsover-
eenkomsten op ondernemingsvlak alsook van de bovenvermelde
evaluatieverslagen en van het financieel overzicht worden overge-
maakt aan de voorzitter van het Paritair Comité voor de ijzernijverheid
en aan de ondertekenende partijen van onderhavige overeenkomst.

Art. 11. De ondertekenende partijen vragen de toelating aan de
Minister van Werk om de helft van de inspanning van 0,05 pct. voor te
behouden aan initiatieven voor werknemers van minstens 40 jaar oud
die in de sector werken en bedreigd zijn met ontslag of aan de volledig
werklozen van minstens 40 jaar oud overeenkomstig de mogelijkheid
opengesteld in artikel 2 van het koninklijk besluit van 19 februari 2013.

Art. 12. Daartoe voegen de ondertekenende partijen aan onderha-
vige overeenkomst, ter ondersteuning van hun aanvraag, een uitvoe-
rige motivering toe teneinde aan te tonen dat de sector (PC 104) een
sector ″in moeilijkheden is waar de aanwerving grotendeels stopgezet
is″.

a) Huidige cartografie van de productievestigingen in België

In 2023 zijn er tien (10) staalproducerende ondernemingen in
werking in België.

De ondernemingen zijn verdeeld over 6 internationale groepen.

De sector telt eveneens twee onderzoekscentra.

De productievestigingen en onderzoekscentra zijn verspreid over het
Belgisch grondgebied.

b) Huidige economische situatie en vooruitzichten

In 2022 werd de wereld overschaduwd door de oorlog in Oekraïne.

Pour l’application de l’alinéa précédent, il est entendu par ″secteur″ :
l’ensemble des employeurs ressortissant à la même commission
paritaire ou à la même sous-commission paritaire autonome.

B. Liste des groupes à risque prévue par la convention sectorielle du
30 octobre 2013 (numéro d’enregistrement 118243/CO/104) :

″Article 6, B, § 2. Par ″groupes à risque″, on entend notamment les :

- travailleurs et chômeurs, quelle que soit leur origine, à qualification
réduite, c’est-à-dire qui n’ont pas un certificat de l’enseignement
secondaire inférieur;

- travailleurs et chômeurs, quelle que soit leur origine, à qualification
réduite, c’est-à-dire qui n’ont pas un certificat de l’enseignement
secondaire supérieur;

- travailleurs, quelle que soit leur origine, à qualification réduite et
qui doivent s’adapter à une nouvelle fonction ou installation en raison
d’une réorganisation, d’une restructuration ou de l’introduction de
nouvelles technologies;

- jeunes suivant un enseignement secondaire à temps partiel;

- chômeurs de longue durée;

- chômeurs âgés;

- chômeurs participant à des projets de promotion de l’emploi mis
sur pied par les pouvoirs publics;

- bénéficiaires du revenu d’intégration.″

Art. 7. La convention collective de travail d’entreprise détermine
également les initiatives retenues, choisies parmi les thèmes d’action
énumérés de manière exemplative ci-après :

- prolongation des initiatives appliquées par les accords d’entreprise
pour les années antérieures et la période 2023-2024;

- formation qualifiante ou requalifiante de travailleurs en service
pour adapter ou recycler leurs connaissances professionnelles et ainsi
consolider leur emploi et améliorer leur employabilité;

- toutes autres initiatives adaptées à la situation propre de chaque
entreprise.

Art. 8. La convention collective de travail d’entreprise comporte
impérativement un engagement d’affecter à ces initiatives un budget
équivalent à 0,10 p.c. pour 2023-2024 de la masse salariale annuelle
déclarée à l’ONSS pour le personnel sous contrat de travail d’ouvrier.

Art. 9. Les parties s’engagent à établir et à déposer chaque année au
Greffe de la Direction générale Relations collectives de travail du
Service Public Fédéral Emploi, Travail et Concertation sociale au plus
tard le 1er juillet de l’année suivant celle à laquelle s’applique la
convention collective de travail d’entreprise, un rapport d’évaluation et
un aperçu financier.

Art. 10. Un exemplaire des conventions collectives de travail d’entre-
prise conclues ainsi que des rapports d’évaluation et de l’aperçu
financier précités sont adressés au président de la Commission paritaire
de l’industrie sidérurgique ainsi qu’aux parties signataires de la
présente convention.

Art. 11. Les parties signataires sollicitent l’autorisation du Ministre
de l’Emploi de réserver la moitié de l’effort de 0,05 p.c. à des initiatives
en faveur des travailleurs âgés d’au moins 40 ans qui travaillent dans le
secteur et sont menacés par un licenciement ou des chômeurs complets
âgés d’au moins 40 ans conformément à la possibilité ouverte à
l’article 2 de l’arrêté royal du 19 février 2013.

Art. 12. A cette fin, les parties signataires joignent à la présente
convention et à l’appui de leur demande, une motivation circonstanciée
en vue de démontrer que le secteur (CP 104) est un secteur ″en
difficultés et où le recrutement est largement arrêté″.

a) Cartographie actuelle des sites de production d’acier en Belgique

En 2023, les entreprises de production d’acier en activité en Belgique,
sont au nombre de dix (10).

Les entreprises se répartissent au sein de 6 groupes internationaux.

Le secteur compte également deux centres de recherches.

Les sites de production et centres de recherche sont répartis sur le
territoire belge.

b) Situation économique actuelle et perspectives

En 2022, le monde a été bouleversé par la guerre en Ukraine.
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Naast het menselijke leed waren de gevolgen verstrekkend : een
verzwakking van de conjunctuur, een exuberante stijging van de
energieprijzen, verstoorde aanvoerketens en een galopperende inflatie.

Hoewel 2022 veelbelovend begon, verslechterde de economische
situatie met de maanden. Voor het eerst in vele jaren kende de
wereldwijde vraag naar staal een terugval van 2,3 pct., vooral door een
afnemende Chinese consumptie.

De marktprijzen voor staal kelderden vanaf het midden van het jaar,
terwijl de energiekosten ongeziene hoogtes bereikten. De staalindustrie,
zeer energie-intensief met een jaarlijks elektriciteitsverbruik van
± 4 000 GWh en een gasverbruik van ± 6 000 GWh, zag sommige
productiesites noodgedwongen stilgelegd worden door exploderende
energiekosten.

Hoge grondstofprijzen en CO2-kosten zetten de winstgevendheid
vanaf de tweede jaarhelft onder druk.

De import van niet-EU-staal bereikte met 29 miljoen ton in 2022
opnieuw het bijzonder hoge niveau van de voorbije jaren. Voor vlak
koolstofstaal betekent dit dat 1 ton op 4 op de markt van niet-EU-
origine is; bij roestvast staal stijgt deze ratio tot 1 ton op 3. Tegelijkertijd
daalt de export van EU-staal naar niet-EU-landen al jaren. In een tiental
jaar is de EU dan ook geëvolueerd van een netto-exporteur van
15 miljoen ton afgewerkt staal naar een netto-importeur van ± 13 mil-
joen ton. Op een EU-jaarproductie van ongeveer ± 150 miljoen ton is de
impact significant.

c) Evolutie van de tewerkstelling in de staalsector

De tewerkstelling in de staalsector gaat sinds meer dan 40 jaar in
constant dalende lijn. Als uiterste vergelijkingspunten telde de sector in
1970 bijna 59 000 banen (arbeiders en bedienden samen) tegenover
11 500 (arbeiders en bedienden samen) einde 2022.

De grote herstructureringen tijdens de jaren ’70 et ’80 brachten
ernstige personeelsinkrimpingen binnen de sector teweeg maar sinds
een aantal jaren heeft de daling van de tewerkstelling een structureel
karakter gekregen.

Sinds het optreden van de crisis in de herfst van 2008 is de
gemiddelde jaarlijkse personeelsinkrimping constant gebleven. Gedu-
rende deze periode werden talrijke jaren gekenmerkt door sterke
dalingen van het personeelsbestand die overeenstemmen met herstruc-
tureringen, of zelfs met definitieve sluitingen van staalproductievesti-
gingen.

Vanaf einde 2008 tot einde 2020 heeft de sector een verlies van
ongeveer 6 200 banen opgetekend.

d) Evolutie van de aanwervingen

De crisis van 2009 heeft een aanzienlijke terugval van de aanwervin-
gen in de sector veroorzaakt. Sinds het begin van de crisis blijven de
aanwervingen beperkt tot ± 400 personen per jaar.

Bovendien zijn de aanwervingen in eerste instantie gericht op de
vervanging van werknemers die de arbeidsmarkt verlaten.

e) Leeftijdspiramide

De structuur van het personeelsbestand vertoont een zeer groot
onevenwicht tussen de categorie van personen jonger dan 26 jaar en de
andere categorieën, aangezien :

- een gemiddeld personeelsbestand* van 7 pct. jongeren onder 26 jaar
geteld wordt binnen de categorie arbeiders;

- een gemiddeld personeelsbestand* lager dan 2 pct. jongeren onder
26 jaar geteld wordt binnen de categorie bedienden.

* Gemiddeld percentage voor de vijf laatste jaren op basis van de
gegevens betreffende de structuur van het personeelsbestand, geput uit
de opleidingsenquête.

f) Gegevens betreffende opleiding

De sector vertaalt de verbintenissen, aangegaan door de onderne-
mingen inzake opleiding (met inbegrip van de opleidingsinitiatieven
ten gunste van risicogroepen), in bepalingen die sinds talrijke jaren
opgenomen worden in de sectorale akkoorden.

Outre les souffrances humaines, les conséquences ont été considéra-
bles : un affaiblissement de la conjoncture, une hausse exubérante des
prix de l’énergie, la perturbation des chaînes d’approvisionnement et
une inflation galopante.

Bien que l’année 2022 ait commencé de manière prometteuse, la
situation économique s’est détériorée au fil des mois. Pour la première
fois depuis de nombreuses années, la demande mondiale d’acier a
connu une baisse de 2,3 p.c., principalement en raison de la consom-
mation chinoise en déclin.

Les prix du marché de l’acier se sont effondrés à partir du milieu de
l’année, tandis que les coûts de l’énergie atteignaient des pics sans
précédent. Dans l’industrie sidérurgique, très énergivore avec une
consommation annuelle d’électricité de ± 4 000 GWh et de gaz de
± 6 000 GWh, certains sites de production ont été contraints de se
mettre à l’arrêt en raison de l’explosion des coûts énergétiques.

Dès le second semestre, les prix élevés des matières premières et les
coûts du CO2 ont pesé sur la rentabilité.

Avec 29 millions de tonnes en 2022, les importations d’acier en
provenance de pays hors UE ont à nouveau atteint le niveau
particulièrement haut de ces dernières années. Pour l’acier plat au
carbone, cela signifie qu’1 tonne sur 4 sur le marché est d’origine non
européenne; pour l’acier inoxydable, ce ratio passe à 1 tonne sur 3.
Simultanément, les exportations d’acier de l’UE vers des pays non-UE
diminuent depuis des années. En une dizaine d’années, l’UE a évolué
du statut d’exportateur net de 15 millions de tonnes d’acier fini à celui
d’importateur net de ± 13 millions de tonnes. Sur une production
annuelle de l’UE d’environ ± 150 millions de tonnes, l’impact est
considérable.

c) Evolution de l’emploi dans le secteur de la sidérurgie

L’emploi dans le secteur de la sidérurgie est en diminution constante
depuis plus de 40 ans. A titre de points extrêmes de comparaison, le
secteur comptait près de 59 000 emplois (ouvriers et employés
confondus) en 1970 contre 11 500 (ouvriers et employés confondus) à la
fin de l’année 2022.

Si les grandes restructurations opérées au cours des années ’70 et ’80
ont entraîné de sévères diminutions de l’emploi au sein du secteur, la
diminution de l’emploi a acquis depuis plusieurs années un caractère
structurel.

Ainsi, depuis l’avènement de la crise de l’automne 2008, la diminu-
tion annuelle moyenne du personnel est constante. Durant cette
période, plusieurs années ont été marquées par de fortes diminutions
des effectifs correspondant à des restructurations, voire à des fermetu-
res définitives de sites de production sidérurgiques.

De la fin de l’année 2008 à fin 2020, le secteur a enregistré environ
6 200 pertes d’emplois.

d) Evolution des recrutements

La crise de 2009 a entraîné une chute significative des recrutements
dans le secteur. Depuis l’entame de la crise, les recrutements sont
limités à ± 400 personnes par année.

En outre, les recrutements visent prioritairement au remplacement de
travailleurs quittant le marché de l’emploi.

e) Pyramide des âges

La structure des effectifs montre un très large déséquilibre entre la
catégorie des personnes de moins de 26 ans et les autres catégories
puisque l’on compte :

- un effectif moyen* de 7 p.c. de jeunes de moins de 26 ans au sein de
la catégorie des ouvriers;

- un effectif moyen* inférieur à 2 p.c. de jeunes de moins de 26 ans au
sein de la catégorie des employés.

* Pourcentage moyen pour les cinq dernières années sur la base des
données relatives à la structure de l’effectif, extraites de l’enquête
formation.

f) Données relatives à la formation

Le secteur traduit les engagements pris par les entreprises en matière
de formation (en ce compris les initiatives de formation en faveur des
groupes à risque) par des dispositions reprises dans les accords
sectoriels depuis de nombreuses années.
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Traditiegetrouw voorzien het sectoraal akkoord en zijn uitvoerings-
overeenkomst met betrekking tot de opleidingsinspanningen in het
verhogen van het deelnamepercentage aan opleidingsmaatregelen voor
de periode van het sectoraal akkoord.

Het deelnamepercentage aan opleidingsmaatregelen blijft hoog in de
sector. Het gemiddeld percentage van de vijf laatste jaren bedraagt
83,6 pct. voor het Paritair Comité voor de ijzernijverheid en 64 pct. voor
het Paritair Comité voor de bedienden van de ijzernijverheid.

In 2022 volgde een opgeleide arbeider gemiddeld meer dan 66 uren
opleiding per jaar en een opgeleide gebaremiseerde bediende gemid-
deld mee dan 27 uren opleiding per jaar.

g) Aanwending van het percentage van 0,025 pct.

Rekening houdend met bovenvermelde elementen en meer bepaald
met de socio-economische situatie van de sector, evenals met de
onzekere economische vooruitzichten, bovendien rekening houdend
met de structurele tewerkstellingsinkrimping en met de beperking van
de aanwervingen, wensen de sociale partners het percentage van
0,025 pct., bestemd voor jongeren onder 26 jaar, te kunnen aanwenden
ten gunste van oudere werknemers van minstens 40 jaar die tewerkge-
steld zijn in de sector en bedreigd worden door ontslag.

Aanvullend benadrukken de sociale partners de noodzaak tot een
oriëntering van de maatregelen bestemd voor risicogroepen teneinde
de bestaande initiatieven om bepaalde werknemerscategorieën aan het
werk te houden, op te nemen.

Zo hebben de ondernemingen uit de sector voorheen hun inspannin-
gen geconcretiseerd ten gunste van de verschillende werknemers of
toekomstige werknemers, vermeld in de categorieën van risicogroepen
zoals bepaald tussen sociale partners op sectoraal vlak en binnen de
perimeter van elke onderneming, door middel van bijna 15 000 uren
opleiding.

Een grote meerderheid van deze acties werd verwezenlijkt ten bate
van werknemers in dienst :

- die getroffen zijn door reorganisaties en die moeten genieten van
opleidingen met het oog op een herinschakeling in de groep (waarbin-
nen ze tewerkgesteld zijn) en/of met het oog op het behoud van hun
job;

- wiens kwalificatie aangepast moet worden aan de noden van de
onderneming teneinde hun job te behouden;

- die hun functie wegens medische redenen niet meer kunnen
uitoefenen;

- enz.

Bijgevolg, en onder voorbehoud van het positief antwoord van de
Minister van Werk op deze aanvraag, verbinden de sociale partners
zich ertoe de helft van de verplichte inspanning voor risicogroepen,
hetzij 0,025 pct., voor te behouden voor werknemers van minstens
40 jaar oud die tewerkgesteld zijn in de sector en bedreigd worden door
ontslag.

Tevens verzoeken de sociale partners, via onderhavige aanvraag, om
voor de aanwending van bovenvermelde inspanning de werknemers in
aanmerking te nemen van minstens 40 jaar oud, tewerkgesteld in de
sector en

a) die getroffen zijn door een reorganisatie en die moeten genieten
van een bijkomende opleiding met het oog op een herinschakeling in de
groep (waarbinnen ze tewerkgesteld zijn);

b) die moeten genieten van een bijkomende opleiding teneinde hun
job te behouden;

c) die hun functie wegens sociale/medische redenen niet meer
kunnen uitoefenen;

d) wiens kwalificatie aangepast moet worden aan de huidige of
toekomstige noden van de onderneming;

e) die geconfronteerd worden met de invoering van nieuwe techno-
logieën.

Art. 13. De vraag tot erkenning wordt neergelegd bij de Commissie
SWT, opgericht bij de FOD Werk, gelijktijdig met de ondertekening van
onderhavige overeenkomst.

Traditionnellement, l’accord sectoriel et sa convention d’exécution
relative aux efforts de formation prévoient le relèvement du taux de
participation aux mesures de formation pour la période de l’accord
sectoriel.

Le taux de participation aux mesures de formation reste élevé dans le
secteur. Le pourcentage moyen des cinq dernières années atteint
83,6 p.c. pour la Commission paritaire de l’industrie sidérurgique
et 64 p.c. pour la Commission paritaire pour les employés de la
sidérurgie.

En 2022, un ouvrier formé a suivi plus de 66 heures de formation en
moyenne sur l’année et un employé barémisé formé, plus de 27 heures
de formation en moyenne sur l’année.

g) Affectation du pourcentage des 0,025 p.c.

Compte tenu des éléments précités et notamment de la situation
socio-économique du secteur ainsi que des perspectives économiques
incertaines, compte tenu par ailleurs de la diminution structurelle de
l’emploi et de la limitation des recrutements, les partenaires sociaux
souhaitent pouvoir affecter le pourcentage de 0,025 p.c., consacré aux
jeunes de moins de 26 ans, en faveur des travailleurs âgés d’au moins
40 ans qui travaillent dans le secteur et qui sont menacés par un
licenciement.

Complémentairement, les partenaires sociaux soulignent la nécessité
d’une orientation des mesures destinées aux groupes à risque afin
d’incorporer les initiatives existantes visant au maintien de certaines
catégories de travailleurs à l’emploi.

Ainsi, les entreprises du secteur ont antérieurement concrétisé leurs
efforts en faveur des différents travailleurs ou futurs travailleurs repris
dans les catégories de groupes à risque, tels que définis entre
partenaires sociaux au niveau sectoriel et dans le périmètre de chaque
entreprise, au moyen de près de 15 000 heures de formation.

Une grande majorité de ces actions ont été réalisées en faveur de
travailleurs en service :

- touchés par des réorganisations et devant bénéficier de formations
en vue d’un reclassement dans le groupe (au sein duquel ils sont
occupés) et/ou en vue du maintien de leur occupation;

- dont la qualification doit être adaptée aux besoins de l’entreprise en
vue de conserver leur occupation;

- ne pouvant plus exercer leur fonction pour des raisons médicales;

- etc.

Dès lors, et sous réserve de la réponse positive du Ministre de
l’Emploi à la présente demande, les partenaires sociaux s’engagent à
réserver aux travailleurs âgés d’au moins 40 ans qui travaillent dans le
secteur et qui sont menacés par un licenciement, la moitié de l’effort
obligatoire pour les groupes à risque, soit 0,025 p.c.

Les partenaires sociaux sollicitent également par la présente demande,
de prendre en compte pour l’affectation de l’effort précité, les tra-
vailleurs âgés d’au moins 40 ans occupés dans le secteur et

a) touchés par une réorganisation et devant bénéficier d’une forma-
tion complémentaire en vue d’un reclassement dans le groupe (au sein
duquel ils sont occupés);

b) devant bénéficier de formation complémentaire en vue de
conserver leur emploi;

c) ne pouvant plus exercer leur fonction pour des raisons
sociales/médicales;

d) dont la qualification doit être adaptée aux besoins actuels ou futurs
de l’entreprise;

e) confrontés à l’introduction de nouvelles technologies.

Art. 13. La demande de reconnaissance est déposée auprès de la
Commission RCC instituée au SPF Emploi, concomitamment à la
signature de la présente convention.
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HOOFDSTUK IV. — Toepassingsduur

Art. 14. Onderhavige overeenkomst wordt afgesloten voor een
bepaalde duur. Ze heeft uitwerking met ingang van 1 januari 2023 en
treedt buiten werking op 31 december 2024.

Gezien om te worden gevoegd bij het koninklijk besluit van
20 december 2023.

De Minister van Werk,
P.-Y. DERMAGNE

*

FEDERALE OVERHEIDSDIENST WERKGELEGENHEID,
ARBEID EN SOCIAAL OVERLEG

[2023/205995]

20 DECEMBER 2023. — Koninklijk besluit waarbij algemeen verbin-
dend wordt verklaard de collectieve arbeidsovereenkomst van
29 juni 2023, gesloten in het Paritair Comité voor de scheikundige
nijverheid, betreffende de aanvullende vergoeding bij 1/5 landings-
banen (1)

FILIP, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de wet van 5 december 1968 betreffende de collectieve
arbeidsovereenkomsten en de paritaire comités, inzonderheid op
artikel 28;

Gelet op het verzoek van het Paritair Comité voor de scheikundige
nijverheid;

Op de voordracht van de Minister van Werk,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :

Artikel 1. Algemeen verbindend wordt verklaard de als bijlage
overgenomen collectieve arbeidsovereenkomst van 29 juni 2023, geslo-
ten in het Paritair Comité voor de scheikundige nijverheid, betreffende
de aanvullende vergoeding bij 1/5 landingsbanen.

Art. 2. De minister bevoegd voor Werk is belast met de uitvoering
van dit besluit.

Gegeven te Brussel, 20 december 2023.

FILIP

Van Koningswege :

De Minister van Werk,
P.-Y. DERMAGNE

Nota

(1) Verwijzing naar het Belgisch Staatsblad :
Wet van 5 december 1968, Belgisch Staatsblad van 15 januari 1969.

Bijlage

Paritair Comité voor de scheikundige nijverheid

Collectieve arbeidsovereenkomst van 29 juni 2023

Aanvullende vergoeding bij 1/5 landingsbanen (Overeenkomst gere-
gistreerd op 3 augustus 2023 onder het nummer 181432/CO/116)

Artikel 1. Toepassingsgebied

Deze collectieve arbeidsovereenkomst is van toepassing op de
werkgevers en op de arbeiders (hierna de ″werknemer(s)″ genoemd)
van de ondernemingen welke ressorteren onder het Paritair Comité
voor de scheikundige nijverheid.

Met ″werknemers″ wordt verstaan : de mannelijke en vrouwelijke
werknemers.

CHAPITRE IV. — Durée d’application

Art. 14. La présente convention est conclue pour une durée déter-
minée. Elle produit ses effets le 1er janvier 2023 et cessera d’être en
vigueur le 31 décembre 2024.

Vu pour être annexé à l’arrêté royal du 20 décembre 2023.

Le Ministre du Travail,
P.-Y. DERMAGNE

SERVICE PUBLIC FEDERAL EMPLOI,
TRAVAIL ET CONCERTATION SOCIALE

[2023/205995]

20 DECEMBRE 2023. — Arrêté royal rendant obligatoire la conven-
tion collective de travail du 29 juin 2023, conclue au sein de la
Commission paritaire de l’industrie chimique, relative à l’indem-
nité complémentaire emplois de fin de carrière 1/5 (1)

PHILIPPE, Roi des Belges,
A tous, présents et à venir, Salut.

Vu la loi du 5 décembre 1968 sur les conventions collectives de travail
et les commissions paritaires, notamment l’article 28;

Vu la demande de la Commission paritaire de l’industrie chimique;

Sur la proposition du Ministre du Travail,

Nous avons arrêté et arrêtons :

Article 1er. Est rendue obligatoire la convention collective de travail
du 29 juin 2023, reprise en annexe, conclue au sein de la Commission
paritaire de l’industrie chimique, relative à l’indemnité complémentaire
emplois de fin de carrière 1/5.

Art. 2. Le ministre qui a le Travail dans ses attributions est chargé de
l’exécution du présent arrêté.

Donné à Bruxelles, le 20 décembre 2023.

PHILIPPE

Par le Roi :

Le Ministre du Travail,
P.-Y. DERMAGNE

Note

(1) Référence au Moniteur belge :
Loi du 5 décembre 1968, Moniteur belge du 15 janvier 1969.

Annexe

Commission paritaire de l’industrie chimique

Convention collective de travail du 29 juin 2023

Indemnité complémentaire emplois de fin de carrière 1/5
(Convention enregistrée le 3 août 2023 sous le numéro 181432/CO/116)

Article 1er. Champ d’application

La présente convention collective de travail s’applique aux employeurs
et aux ouvriers (ci-après dénommé(s) le(s) ″travailleur(s)″) des entre-
prises ressortissant à la Commission paritaire de l’industrie chimique.

Par ″travailleurs″, il faut entendre : les travailleurs masculins et
féminins.
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Art. 2. Aanvullende vergoeding

Vanaf 1 juli 2023, ontvangt de werknemer die een 1/5 landingsbaan
geniet met RVA-uitkeringen een maandelijkse aanvullende vergoeding
van 40 EUR ten laste van de werkgever (werkgeverskost all-in), indien
de werknemer aan volgende voorwaarden voldoet :

- de leeftijd van 60 jaar hebben bereikt;

- minstens 5 jaar anciënniteit in de onderneming hebben.

Partijen aanvaarden dat bestaande demografieplannen en verlengin-
gen hiervan op dit punt onverkort hun financiering behouden
tot end 2024.

Dit is een suppletieve regeling, gunstigere bepalingen op onderne-
mingsvlak blijven ongewijzigd.

Art. 3. Duur

Deze collectieve arbeidsovereenkomst is gesloten voor een bepaalde
duur.

Deze collectieve arbeidsovereenkomst treedt in werking op 1 juli 2023
en loopt af op 31 december 2024.

Deze collectieve arbeidsovereenkomst zal worden neergelegd ter
Griffie van de Algemene Directie Collectieve Arbeidsbetrekkingen van
de Federale Overheidsdienst Werkgelegenheid, Arbeid en Sociaal
Overleg en de algemeen verbindende kracht bij koninklijk besluit
wordt gevraagd.

Gezien om te worden gevoegd bij het koninklijk besluit van
20 december 2023.

De Minister van Werk,
P.-Y. DERMAGNE

*
FEDERALE OVERHEIDSDIENST WERKGELEGENHEID,

ARBEID EN SOCIAAL OVERLEG

[2023/205929]

20 DECEMBER 2023. — Koninklijk besluit waarbij algemeen verbin-
dend wordt verklaard de collectieve arbeidsovereenkomst van
27 juni 2023, gesloten in het Paritair Comité voor het kappersbe-
drijf en de schoonheidszorgen, betreffende de vrijstelling van de
verplichting van aangepaste beschikbaarheid 2023-2024 (1)

FILIP, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de wet van 5 december 1968 betreffende de collectieve
arbeidsovereenkomsten en de paritaire comités, inzonderheid op
artikel 28;

Gelet op het verzoek van het Paritair Comité voor het kappersbedrijf
en de schoonheidszorgen;

Op de voordracht van de Minister van Werk,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :

Artikel 1. Algemeen verbindend wordt verklaard de als bijlage
overgenomen collectieve arbeidsovereenkomst van 27 juni 2023, geslo-
ten in het Paritair Comité voor het kappersbedrijf en de schoonheids-
zorgen, betreffende de vrijstelling van de verplichting van aangepaste
beschikbaarheid 2023-2024.

Art. 2. De minister bevoegd voor Werk is belast met de uitvoering
van dit besluit.

Gegeven te Brussel, 20 december 2023.

FILIP

Van Koningswege :

De Minister van Werk,
P.-Y. DERMAGNE

Nota

(1) Verwijzing naar het Belgisch Staatsblad :
Wet van 5 december 1968, Belgisch Staatsblad van 15 januari 1969.

Art. 2. Indemnité complémentaire

A partir du 1er juillet 2023, le travailleur qui bénéficie d’un emploi de
fin de carrière 1/5 avec allocations de l’ONEM recevra une indemnité
complémentaire mensuelle de 40 EUR (coût employeur all-in) à charge
de l’employeur, si le travailleur répond aux conditions suivantes :

- avoir atteint l’âge de 60 ans;

- avoir au moins 5 ans d’ancienneté dans l’entreprise.

Les parties s’accordent que les plans démographie existants et leurs
prolongations conservent l’intégralité de leur financement à cet égard
jusque fin 2024.

Il s’agit d’un régime supplétif, des dispositions plus favorables au
sein des entreprises restent inchangées.

Art. 3. Durée

La présente convention collective de travail est conclue pour une
durée déterminée.

La présente convention collective de travail entre en vigueur le
1er juillet 2023 et prend fin le 31 décembre 2024.

La présente convention collective de travail sera déposée au Greffe de
la Direction générale Relations collectives de travail du Service public
fédéral Emploi, Travail et Concertation sociale et la force obligatoire par
arrêté royal sera demandée.

Vu pour être annexé à l’arrêté royal du 20 décembre 2023.

Le Ministre du Travail,
P.-Y. DERMAGNE

SERVICE PUBLIC FEDERAL EMPLOI,
TRAVAIL ET CONCERTATION SOCIALE

[2023/205929]

20 DECEMBRE 2023. — Arrêté royal rendant obligatoire la conven-
tion collective de travail du 27 juin 2023, conclue au sein de la
Commission paritaire de la coiffure et des soins de beauté, relative
à la dispense de l’obligation de disponibilité adaptée 2023-2024 (1)

PHILIPPE, Roi des Belges,
A tous, présents et à venir, Salut.

Vu la loi du 5 décembre 1968 sur les conventions collectives de travail
et les commissions paritaires, notamment l’article 28;

Vu la demande de la Commission paritaire de la coiffure et des soins
de beauté;

Sur la proposition du Ministre du Travail,

Nous avons arrêté et arrêtons :

Article 1er. Est rendue obligatoire la convention collective de travail
du 27 juin 2023, reprise en annexe, conclue au sein de la Commission
paritaire de la coiffure et des soins de beauté, relative à la dispense de
l’obligation de disponibilité adaptée 2023-2024.

Art. 2. Le ministre qui a le Travail dans ses attributions est chargé de
l’exécution du présent arrêté.

Donné à Bruxelles, le 20 décembre 2023.

PHILIPPE

Par le Roi :

Le Ministre du Travail,
P.-Y. DERMAGNE

Note

(1) Référence au Moniteur belge :
Loi du 5 décembre 1968, Moniteur belge du 15 janvier 1969.
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Bijlage

Paritair Comité voor het kappersbedrijf en de schoonheidszorgen

Collectieve arbeidsovereenkomst van 27 juni 2023

Vrijstelling van de verplichting van aangepaste beschikbaarheid 2023-
2024 (Overeenkomst geregistreerd op 8 augustus 2023 onder het
nummer 181497/CO/314)

Artikel 1. Toepassingsgebied

Deze collectieve arbeidsovereenkomst is van toepassing op de
werkgevers en werknemers van de ondernemingen die ressorteren
onder het Paritair Comité voor het kappersbedrijf en de schoonheids-
zorgen.

Onder ″werknemers″ wordt verstaan : de mannelijke en vrouwelijke
werknemers/arbeiders/bedienden.

Art. 2. Wettelijke basissen

Deze collectieve arbeidsovereenkomst wordt gesloten in uitvoering
van :

- artikel 22, § 3 van het koninklijk besluit van 3 mei 2007 tot regeling
van het stelsel van werkloosheid met bedrijfstoeslag (Belgisch Staatsblad
van 8 juni 2007);

- de collectieve arbeidsovereenkomst nr. 168 van 30 mei 2023 van de
Nationale Arbeidsraad tot vaststelling, voor de periode van 1 juli 2023
tot 31 december 2024, van de voorwaarden voor de toekenning van de
vrijstelling van de verplichting van aangepaste beschikbaarheid voor
oudere werknemers die worden ontslagen vóór 1 januari 2025 in het
raam van een stelsel van werkloosheid met bedrijfstoeslag, die 20 jaar
hebben gewerkt in een stelsel van nachtarbeid, die in een zwaar beroep
of in de bouwsector tewerkgesteld werden en arbeidsongeschikt zijn,
die tewerkgesteld werden in een zwaar beroep en 35 jaar beroepsver-
leden aantonen, die een lange loopbaan hebben, of die tewerkgesteld
waren in een onderneming in moeilijkheden of in herstructurering.

Art. 3. Draagwijdte van de collectieve arbeidsovereenkomst

§ 1. Deze collectieve arbeidsovereenkomst is gesloten in toepassing
van de collectieve arbeidsovereenkomst nr. 168 van 30 mei 2023 van de
Nationale Arbeidsraad.

§ 2. Zij heeft tot doel, voor de periode van 1 juli 2023 tot
31 december 2024, de voorwaarden vast te stellen voor de toekenning
van de vrijstelling van de verplichting van aangepaste beschikbaarheid
voor oudere werknemers die worden ontslagen in het raam van een
stelsel van werkloosheid met bedrijfstoeslag, die 20 jaar hebben
gewerkt in een stelsel van nachtarbeid, die in een zwaar beroep hebben
gewerkt of in de bouwsector tewerkgesteld werden en arbeidsonge-
schikt zijn, die tewerkgesteld werden in een zwaar beroep en 35 jaar
beroepsverleden aantonen of die een lange loopbaan hebben.

Art. 4. Voorwaarden voor de toekenning van de vrijstelling van de
verplichting van aangepaste beschikbaarheid

§ 1. Tijdens de periode van 1 juli 2023 tot 31 december 2024, kunnen
de werknemers bedoeld in artikel 3, § § 1, 3 en 7 van het koninklijk
besluit van 3 mei 2007 vragen te worden vrijgesteld van de verplichting
van aangepaste beschikbaarheid voor de arbeidsmarkt, op voorwaarde
dat :

- ze uiterlijk op 31 december 2024 ontslagen werden;

- ze, uiterlijk op 31 december 2024 en op het ogenblik van het einde
van de arbeidsovereenkomst, de leeftijd van 60 jaar of meer hebben
bereikt.

§ 2. Tijdens de periode van 1 juli 2023 tot 31 december 2024, kunnen
de werknemers bedoeld in § 1 vragen vrijgesteld te worden van de
verplichting van aangepaste beschikbaarheid voor de arbeidsmarkt,
voor zover ze :

1o ofwel de leeftijd van 62 jaar hebben bereikt;

2o ofwel 42 jaar beroepsverleden bewijzen.

Art. 5. Slotbepalingen

Deze collectieve arbeidsovereenkomst treedt in werking op 1 juli 2023
en treedt buiten werking op 31 december 2024.

Gezien om te worden gevoegd bij het koninklijk besluit van
20 december 2023.

De Minister van Werk,
P.-Y. DERMAGNE

Annexe

Commission paritaire de la coiffure et des soins de beauté

Convention collective de travail du 27 juin 2023

Dispense de l’obligation de disponibilité adaptée 2023-2024 (Conven-
tion enregistrée le 8 août 2023 sous le numéro 181497/CO/314)

Article 1er. Champ d’application

La présente convention collective de travail s’applique aux employeurs
et aux travailleurs des entreprises ressortissant à la Commission
paritaire de la coiffure et des soins de beauté.

Par ″travailleurs ″, il faut entendre : les travailleurs/ouvriers/employés
masculins et féminins.

Art. 2. Bases juridiques

La présente convention collective de travail est conclue en exécution
de :

- l’article 22, § 3 de l’arrêté royal du 3 mai 2007 fixant le régime de
chômage avec complément d’entreprise (Moniteur belge du 8 juin 2007);

- la convention collective de travail no 168 du 30 mai 2023 du Conseil
national du Travail déterminant, pour la période allant du 1er juillet 2023
au 31 décembre 2024, les conditions d’octroi de la dispense de
l’obligation de disponibilité adaptée pour les travailleurs âgés licenciés
avant le 1er janvier 2025 dans le cadre d’un régime de chômage avec
complément d’entreprise, qui ont travaillé 20 ans dans un régime de
travail de nuit, qui ont été occupés dans le cadre d’un métier lourd, qui
ont été occupés dans le secteur de la construction et sont en incapacité
de travail, qui ont été occupés dans le cadre d’un métier lourd et
justifient 35 ans de passé professionnel, qui ont une carrière longue, ou
qui ont été occupés dans une entreprise en difficultés ou en restructu-
ration.

Art. 3. Portée de la convention collective de travail

§ 1er. La présente convention collective de travail est conclue en
application de la convention collective de travail no 168 du 30 mai 2023
du Conseil national du Travail.

§ 2. Elle a pour objet de fixer, pour la période allant du 1er juillet 2023
au 31 décembre 2024, les conditions d’octroi de la dispense de
l’obligation de disponibilité adaptée pour les travailleurs âgés licenciés
dans le cadre d’un régime de chômage avec complément d’entreprise,
qui ont travaillé 20 ans dans un régime de travail de nuit, qui ont été
occupés dans le cadre d’un métier lourd, qui ont été occupés dans le
secteur de la construction et sont en incapacité de travail, qui ont été
occupés dans le cadre d’un métier lourd et justifient 35 ans de passé
professionnel ou qui ont une carrière longue.

Art. 4. Conditions d’octroi pour la dispense de l’obligation de
disponibilité adaptée

§ 1er. Pendant la période allant du 1er juillet 2023 au 31 décembre
2024, les travailleurs visés à l’article 3, § § 1er, 3 et 7 de l’arrêté royal du
3 mai 2007 peuvent demander la dispense de l’obligation de disponi-
bilité adaptée pour le marché de l’emploi, à condition :

- qu’ils soient licenciés au plus tard le 31 décembre 2024;

- qu’ils aient atteint l’âge de 60 ans ou plus au plus tard le 31 décem-
bre 2024 et au moment de la fin du contrat de travail.

§ 2. Pendant la période allant du 1er juillet 2023 au 31 décembre 2024,
les travailleurs visés au § 1er peuvent demander la dispense de
l’obligation de disponibilité adaptée pour le marché de l’emploi, pour
autant :

1o soit qu’ils aient atteint l’âge de 62 ans;

2o soit qu’ils justifient de 42 ans de passé professionnel.

Art. 5. Dispositions finales

La présente convention collective de travail entre en vigueur
le 1er juillet 2023 et cesse d’être en vigueur le 31 décembre 2024.

Vu pour être annexé à l’arrêté royal du 20 décembre 2023.

Le Ministre du Travail,
P.-Y. DERMAGNE
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FEDERALE OVERHEIDSDIENST WERKGELEGENHEID,
ARBEID EN SOCIAAL OVERLEG

[2023/206182]

20 DECEMBER 2023. — Koninklijk besluit waarbij algemeen verbin-
dend wordt verklaard de collectieve arbeidsovereenkomst van
11 juli 2023, gesloten in het Paritair Comité voor de diensten en
organismen voor technische controles en gelijkvormigheidstoet-
sing, betreffende het stelsel werkloosheid met bedrijfstoeslag
(″SWT″) - Verlenging (1)

FILIP, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de wet van 5 december 1968 betreffende de collectieve
arbeidsovereenkomsten en de paritaire comités, inzonderheid op
artikel 28;

Gelet op het verzoek van het Paritair Comité voor de diensten en
organismen voor technische controles en gelijkvormigheidstoetsing;

Op de voordracht van de Minister van Werk,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :

Artikel 1. Algemeen verbindend wordt verklaard de als bijlage
overgenomen collectieve arbeidsovereenkomst van 11 juli 2023, geslo-
ten in het Paritair Comité voor de diensten en organismen voor
technische controles en gelijkvormigheidstoetsing, betreffende het
stelsel werkloosheid met bedrijfstoeslag (″SWT″) - verlenging.

Art. 2. De minister bevoegd voor Werk is belast met de uitvoering
van dit besluit.

Gegeven te Brussel, 20 décember 2023.

FILIP

Van Koningswege :

De Minister van Werk,
P.-Y. DERMAGNE

Nota

(1) Verwijzing naar het Belgisch Staatsblad :
Wet van 5 december 1968, Belgisch Staatsblad van 15 januari 1969.

Bijlage

Paritair Comité voor de diensten en organismen voor technische
controles en gelijkvormigheidstoetsing

Collectieve arbeidsovereenkomst van 11 juli 2023

Stelsel werkloosheid met bedrijfstoeslag (″SWT″) - verlenging (Over-
eenkomst geregistreerd op 8 augustus 2023 onder het nummer

181501/CO/219)

Artikel 1. Toepassingsgebied

Deze collectieve arbeidsovereenkomst is van toepassing op de
werkgevers en de werknemers met een arbeidsovereenkomst voor
bedienden van de ondernemingen die ressorteren onder het Paritair
Comité voor de diensten en organismen voor technische controles en
gelijkvormigheidstoetsing.

Art. 2. SWT zwaar beroep - 60 jaar na 33 jaar beroepsverleden -
sectorale regeling - artikel 3, § 1 van het koninklijk besluit van
3 mei 2007

§ 1. In toepassing van artikel 3, § 1 van het koninklijk besluit van
3 mei 2007 tot regeling van het stelsel van werkloosheid met
bedrijfstoeslag en van de collectieve arbeidsovereenkomst nr. 166 van
30 mei 2023, gesloten in de Nationale Arbeidsraad, heeft deze
collectieve arbeidsovereenkomst tot doel, in geval van ontslag, het recht
op bedrijfstoeslag toe te kennen aan de werknemers die op het einde
van de arbeidsovereenkomst 60 jaar of ouder zijn en een beroepsloop-
baan van minstens 33 jaar hebben en minimaal 20 jaar gewerkt hebben
in een nachtregeling zoals voorzien in de collectieve arbeidsovereen-
komst nr. 46 van 23 maart 1990.

De werknemer moet minstens 10 jaar anciënniteit binnen de sector
kunnen aantonen.

SERVICE PUBLIC FEDERAL EMPLOI,
TRAVAIL ET CONCERTATION SOCIALE

[2023/206182]

20 DECEMBRE 2023. — Arrêté royal rendant obligatoire la conven-
tion collective de travail du 11 juillet 2023, conclue au sein de la
Commission paritaire pour les services et les organismes de
contrôle technique et d’évaluation de la conformité, relative au
régime de chômage avec complément d’entreprise (″RCC″) -
Prolongation (1)

PHILIPPE, Roi des Belges,
A tous, présents et à venir, Salut.

Vu la loi du 5 décembre 1968 sur les conventions collectives de travail
et les commissions paritaires, notamment l’article 28;

Vu la demande de la Commission paritaire pour les services et les
organismes de contrôle technique et d’évaluation de la conformité;

Sur la proposition du Ministre du Travail,

Nous avons arrêté et arrêtons :

Article 1er. Est rendue obligatoire la convention collective de travail
du 11 juillet 2023, reprise en annexe, conclue au sein de la Commission
paritaire pour les services et les organismes de contrôle technique et
d’évaluation de la conformité, relative au régime de chômage avec
complément d’entreprise (″RCC″) - prolongation.

Art. 2. Le ministre qui a le Travail dans ses attributions est chargé de
l’exécution du présent arrêté.

Donné à Bruxelles, le 20 décembre 2023.

PHILIPPE

Par le Roi :

Le Ministre du Travail,
P.-Y. DERMAGNE

Note

(1) Référence au Moniteur belge :
Loi du 5 décembre 1968, Moniteur belge du 15 janvier 1969.

Annexe

Commission paritaire pour les services et les organismes de contrôle
technique et d’évaluation de la conformité

Convention collective de travail du 11 juillet 2023

Régime de chômage avec complément d’entreprise (″RCC″) - prolon-
gation (Convention enregistrée le 8 août 2023 sous le numéro
181501/CO/219)

Article 1er. Champ d’application

La présente convention collective de travail s’applique aux employeurs
et travailleurs avec un contrat d’employé des entreprises relevant de la
compétence de la Commission paritaire pour les services et les
organismes de contrôle technique et d’évaluation de la conformité.

Art. 2. RCC métier lourd - 60 ans après 33 ans de carrière
professionnelle - régime sectoriel - article 3, § 1er de l’arrêté royal du
3 mai 2007

§ 1er. En application de l’article 3, § 1er de l’arrêté royal du 3 mai 2007
fixant le régime de chômage avec complément d’entreprise et de la
convention collective de travail no 166 du 30 mai 2023, conclue au sein
du Conseil national du Travail, la présente convention collective de
travail a pour but d’octroyer, en cas de licenciement, le droit au
complément d’entreprise aux travailleurs qui, au moment où leur
contrat de travail prend fin, ont 60 ans ou plus et un passé professionnel
de minimum 33 ans et ayant travaillé pendant minimum 20 ans dans un
régime de nuit, comme prévu par la convention collective de travail no

46 du 23 mars 1990.

Le travailleur doit pouvoir justifier au moins 10 ans d’ancienneté au
sein du secteur.
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§ 2. In toepassing van artikel 3, § 1 van het koninklijk besluit van
3 mei 2007 tot regeling van het stelsel van werkloosheid met
bedrijfstoeslag en van de collectieve arbeidsovereenkomst nr. 166 van
30 mei 2023, gesloten in de Nationale Arbeidsraad, heeft deze
collectieve arbeidsovereenkomst tot doel, in geval van ontslag, het recht
op bedrijfstoeslag toe te kennen aan de werknemers die op het ogenblik
van de beëindiging van de arbeidsovereenkomst 60 jaar of ouder zijn en
een beroepsloopbaan van minstens 33 jaar hebben alsook gewerkt
hebben in een zwaar beroep.

Van deze 33 jaar moeten ofwel minstens 5 jaar een zwaar beroep
behelzen gelegen in de laatste 10 kalenderjaren vóór het einde van de
arbeidsovereenkomst, ofwel minstens 7 jaar een zwaar beroep gelegen
in de laatste 15 kalenderjaren voor kalenderjaren vóór het einde van de
arbeidsovereenkomst.

Voor de omschrijving van zwaar beroep wordt verwezen naar artikel
3, § 1 van het koninklijk besluit van 3 mei 2007 tot regeling van het
stelsel van werkloosheid met bedrijfstoeslag.

De werknemer moet minstens 10 jaar anciënniteit binnen de sector
kunnen aantonen.

Art. 3. SWT 60 jaar na 40 jaar beroepsverleden - artikel 3, § 7 van het
koninklijk besluit van 3 mei 2007

In toepassing van artikel 3, § 7 van het koninklijk besluit van
3 mei 2007 tot regeling van het stelsel van werkloosheid met
bedrijfstoeslag en van de collectieve arbeidsovereenkomst nr. 167 van
30 mei 2023, gesloten in de Nationale Arbeidsraad, heeft deze
collectieve arbeidsovereenkomst tot doel om, in geval van ontslag, het
recht op bedrijfstoeslag aan de werknemers te bevestigen die op het
ogenblik van de beëindiging van de arbeidsovereenkomst 60 jaar of
ouder zijn en een beroepsloopbaan van minstens 40 jaar hebben.

Art. 4. Vrijstelling van aangepaste beschikbaarheid

Op basis van een sectorale collectieve arbeidsovereenkomst ″Vrijstel-
ling van de verplichting inzake aangepaste beschikbaarheid″ van
11 juli 2023, gesloten in toepassing van de collectieve arbeidsovereen-
komst nr. 168 van 30 mei 2023, gesloten in de Nationale Arbeidsraad,
kunnen de werknemers op hun vraag vrijgesteld worden van de
verplichting om aangepast beschikbaar te zijn.

Art. 5. Duur.

Deze collectieve arbeidsovereenkomst is gesloten voor bepaalde
duur en treedt in werking op 1 juli 2023 en treedt buiten werking op
31 december 2023.

Gezien om te worden gevoegd bij het koninklijk besluit van
20 december 2023.

De Minister van Werk,
P.-Y. DERMAGNE

*
FEDERALE OVERHEIDSDIENST WERKGELEGENHEID,

ARBEID EN SOCIAAL OVERLEG

[2023/205918]

20 DECEMBER 2023. — Koninklijk besluit waarbij algemeen verbin-
dend wordt verklaard de collectieve arbeidsovereenkomst van
7 juli 2023, gesloten in het Paritair Comité voor de textielverzor-
ging, betreffende het tijdskrediet en loopbaanvermindering voor
de periode van 1 juli 2023 tot 31 december 2023 (1)

FILIP, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de wet van 5 december 1968 betreffende de collectieve
arbeidsovereenkomsten en de paritaire comités, inzonderheid op
artikel 28;

Gelet op het verzoek van het Paritair Comité voor de textielverzor-
ging;

Op de voordracht van de Minister van Werk,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :

Artikel 1. Algemeen verbindend wordt verklaard de als bijlage
overgenomen collectieve arbeidsovereenkomst van 7 juli 2023, gesloten
in het Paritair Comité voor de textielverzorging, betreffende het
tijdskrediet en loopbaanvermindering voor de periode van 1 juli 2023
tot 31 december 2023.

§ 2. En application de l’article 3, § 1er de l’arrêté royal du 3 mai 2007
fixant le régime de chômage avec complément d’entreprise et de la
convention collective de travail no 166 du 30 mai 2023, conclue au sein
du Conseil national du Travail, la présente convention collective de
travail a pour but d’octroyer, en cas de licenciement, le droit au
complément d’entreprise aux travailleurs qui, au moment où leur
contrat du travail prend fin, ont 60 ans ou plus et un passé
professionnel de minimum 33 ans et ont travaillé dans un métier lourd.

Pendant ces 33 ans, il faut avoir exercé un métier lourd pendant au
moins 5 ans au cours des 10 dernières années calendrier précédant la fin
du contrat de travail, ou au moins 7 ans pendant les 15 dernières années
calendrier précédant la fin du contrat de travail.

Pour la définition de métier lourd, il est fait référence à l’article 3, §
1er de l’arrêté royal du 3 mai 2007 fixant le régime de chômage avec
complément d’entreprise.

Le travailleur doit pouvoir justifier au moins 10 ans d’ancienneté au
sein du secteur.

Art. 3. RCC 60 ans après 40 ans de carrière professionnelle - article
3, § 7 de l’arrêté royal du 3 mai 2007

En application de l’article 3, § 7 de l’arrêté royal du 3 mai 2007 fixant
le régime de chômage avec complément d’entreprise et de la conven-
tion no 167 du 30 mai 2023, conclue au sein du Conseil national du
Travail, la présente convention collective de travail a pour but
d’octroyer, en cas de licenciement, le droit au complément d’entreprise
aux travailleurs qui, au moment où leur contrat de travail prend fin, ont
60 ans ou plus et une carrière professionnelle de minimum 40 ans.

Art. 4. Dispense de disponibilité adaptée

Sur la base d’une convention collective de travail sectorielle ″Dispen-
se de l’obligation de disponibilité adaptée″ du 11 juillet 2023, conclue en
application de la convention collective de travail no 168 du 30 mai 2023,
conclue au sein du Conseil national du Travail, les travailleurs peuvent
être dispensés à leur demande de l’obligation de disponibilité adaptée.

Art. 5. Durée

La présente convention collective de travail est conclue pour une
durée déterminée et entre en vigueur le 1er juillet 2023 et cesse d’être en
vigueur le 31 décembre 2023.

Vu pour être annexé à l’arrêté royal du 20 décembre 2023.

Le Ministre du Travail,
P.-Y. DERMAGNE

SERVICE PUBLIC FEDERAL EMPLOI,
TRAVAIL ET CONCERTATION SOCIALE

[2023/205918]

20 DECEMBRE 2023. — Arrêté royal rendant obligatoire la conven-
tion collective de travail du 7 juillet 2023, conclue au sein de la
Commission paritaire pour l’entretien du textile, relative au
crédit-temps et à la diminution de carrière pour la période du
1er juillet 2023 au 31 décembre 2023 (1)

PHILIPPE, Roi des Belges,
A tous, présents et à venir, Salut.

Vu la loi du 5 décembre 1968 sur les conventions collectives de travail
et les commissions paritaires, notamment l’article 28;

Vu la demande de la Commission paritaire pour l’entretien du textile;

Sur la proposition du Ministre du Travail,

Nous avons arrêté et arrêtons :

Article 1er. Est rendue obligatoire la convention collective de travail
du 7 juillet 2023, reprise en annexe, conclue au sein de la Commission
paritaire pour l’entretien du textile, relative au crédit-temps et à la
diminution de carrière pour la période du 1er juillet 2023 au 31 décem-
bre 2023.
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Art. 2. De minister bevoegd voor Werk is belast met de uitvoering
van dit besluit.

Gegeven te Brussel, 20 december 2023.

FILIP

Van Koningswege :

De Minister van Werk,
P.-Y. DERMAGNE

Nota

(1) Verwijzing naar het Belgisch Staatsblad :
Wet van 5 december 1968, Belgisch Staatsblad van 15 januari 1969.

Bijlage

Paritair Comité voor de textielverzorging

Collectieve arbeidsovereenkomst van 7 juli 2023

Tijdskrediet en loopbaanvermindering voor de periode van 1 juli 2023
tot 31 december 2023 (Overeenkomst geregistreerd op 8 augus-
tus 2023 onder het nummer 181509/CO/110)

Artikel 1. Deze collectieve arbeidsovereenkomst is van toepassing
op de werkgevers, de arbeiders en arbeidsters van de ondernemingen
die ressorteren onder het Paritair Comité voor de textielverzorging.

Art. 2. Deze collectieve arbeidsovereenkomst treedt in werking op
1 juli 2023 en houdt op van kracht te zijn op 31 december 2023.

Art. 3. Deze collectieve arbeidsovereenkomst wordt gesloten in
toepassing van de collectieve arbeidsovereenkomst nr. 103 van
27 juni 2012 tot invoering van een stelsel van tijdskrediet, loopbaanver-
mindering en landingsbanen, die werd gesloten in de Nationale
Arbeidsraad en laatst werd gewijzigd door de collectieve arbeidsover-
eenkomst nr. 103/6 van 7 september 2022.

Ze bevat de sectorale invulling van verschillende bepalingen van de
voornoemde collectieve arbeidsovereenkomst nr. 103 voor de geldig-
heidsduur van deze collectieve arbeidsovereenkomst.

Ze wordt eveneens gesloten in uitvoering van het koninklijk besluit
van 26 januari 2023 tot wijziging van het koninklijk besluit van
12 december 2001 tot uitvoering van hoofdstuk IV van de wet van
10 augustus 2001 betreffende verzoening van werkgelegenheid en
kwaliteit van het leven betreffende het stelsel van tijdskrediet, loop-
baanvermindering en vermindering van de arbeidsprestaties tot een
halftijdse betrekking.

Art. 4. De arbeid(st)ers kunnen aanspraak maken op tijdskrediet en
loopbaanvermindering overeenkomstig voornoemde collectieve arbeids-
overeenkomst nr. 103 en de bijbehorende reglementering.

Art. 5. In uitvoering van artikel 4, § 1, a), b) en c) van voornoemde
collectieve arbeidsovereenkomst nr. 103 betreffende de zorgmotieven
kan het bijkomend recht op voltijds tijdskrediet, halftijdse of 1/5de
loopbaanvermindering tot maximaal 51 maanden worden opgenomen.

In uitvoering van artikel 4, § 2 van voornoemde collectieve arbeids-
overeenkomst nr. 103 betreffende het motief opleiding kan het bijko-
mend recht op voltijds tijdskrediet, halftijdse of 1/5de loopbaanver-
mindering tot maximaal 36 maanden worden opgenomen.

Art. 6. In geval van een uitstel zoals bedoeld in artikel 14 van
voornoemde collectieve arbeidsovereenkomst nr. 103 kan op initiatief
van de werknemer hierover een onderhoud gevraagd worden tussen de
plaatselijke vrijgestelde van een representatieve vakorganisatie en de
werkgever.

Overeenkomstig artikel 13, § 2 van voornoemde collectieve arbeids-
overeenkomst nr. 103 worden de werkgever en de werknemer het eens
over de voorgestelde wijze van uitoefening van het recht, uiterlijk op de
laatste dag van de maand volgend op de maand tijdens welke de
schriftelijke kennisgeving werd verricht.

De dagen waarop het recht wordt uitgeoefend, worden derwijze
gespreid dat de continuïteit van de onderneming of de dienst wordt
gewaarborgd.

Art. 7. § 1. Overeenkomstig artikel 16 van voornoemde collectieve
arbeidsovereenkomst nr. 103 is het aantal werknemers dat gelijktijdig
kan genieten van het recht op tijdskrediet, loopbaanvermindering en

Art. 2. Le ministre qui a le Travail dans ses attributions est chargé de
l’exécution du présent arrêté.

Donné à Bruxelles, le 20 décembre 2023.

PHILIPPE

Par le Roi :

Le Ministre du Travail,
P.-Y. DERMAGNE

Note

(1) Référence au Moniteur belge :
Loi du 5 décembre 1968, Moniteur belge du 15 janvier 1969.

Annexe

Commission paritaire pour l’entretien du textile

Convention collective de travail du 7 juillet 2023

Crédit-temps et diminution de carrière pour la période du 1er juillet 2023
au 31 décembre 2023 (Convention enregistrée le 8 août 2023
sous le numéro 181509/CO/110)

Article 1er. La présente convention collective de travail s’applique
aux employeurs, ouvriers et ouvrières des entreprises ressortissant à la
Commission paritaire pour l’entretien du textile.

Art. 2. Cette convention collective du travail entre en application
le 1er juillet 2023 et cesse d’être en vigueur le 31 décembre 2023.

Art. 3. La présente convention collective de travail est conclue en
application de la convention collective de travail no 103 du 27 juin 2012
instaurant un système de crédit-temps, de diminution de carrière et
d’emplois de fin de carrière qui avait été conclue au sein du Conseil
national du Travail et modifiée pour la dernière fois par la convention
collective de travail no 103/6 du 7 septembre 2022.

Elle contient le contenu sectoriel de différentes dispositions de la
convention collective de travail no 103 précitée pour la durée de validité
de la présente convention collective de travail.

Elle est également conclue en exécution de l’arrêté royal du
26 janvier 2023 modifiant l’arrêté royal du 12 décembre 2001 en
exécution du chapitre IV de la loi du 10 août 2001 relative à la
conciliation entre l’emploi et la qualité de vie concernant le système du
crédit-temps, la diminution de carrière et la réduction des prestations
de travail à mi-temps.

Art. 4. Les ouvriers et ouvrières peuvent faire appel au crédit-temps
et à la diminution de carrière conformément à la convention collective
de travail no 103 précitée et à la réglementation y afférente.

Art. 5. En exécution de l’article 4, § 1er, a), b) et c) de la convention
collective de travail no 103 précitée concernant les motifs soins, le droit
complémentaire à un crédit-temps à temps plein ou à une diminution
de carrière à mi-temps ou d’1/5ème peut être pris jusqu’à 51 mois au
maximum.

En exécution de l’article 4, § 2 de la convention collective de travail
no 103 précitée concernant le motif de formation, le droit complémen-
taire à un crédit-temps à temps plein ou à une diminution de carrière à
mi-temps ou d’1/5ème peut être pris jusqu’à 36 mois au maximum.

Art. 6. En cas de report, tel que visé à l’article 14 de la convention
collective de travail no 103 précitée, un entretien à ce sujet peut être
demandé entre le permanent local d’une organisation syndicale
représentative et l’employeur, à l’initiative du travailleur.

Conformément à l’article 13, § 2 de la convention collective de travail
no 103 précitée, l’employeur et le travailleur s’accordent, au plus tard le
dernier jour du mois qui suit celui au cours duquel l’avertissement écrit
a été opéré, sur les modalités proposées de l’exercice du droit.

Les jours où le droit est exercé, sont répartis de manière à assurer la
continuité de l’entreprise ou du service.

Art. 7. § 1er. Conformément à l’article 16 de la convention collective
de travail no 103 précitée, le nombre de travailleurs qui peuvent
bénéficier simultanément du droit au crédit-temps, à la diminution de
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landingsbanen beperkt tot 5 pct. van het aantal werknemers dat met
een arbeidsovereenkomst in de onderneming is tewerkgesteld op
30 juni van het jaar voorafgaand aan het jaar tijdens hetwelk de rechten
gelijktijdig worden uitgeoefend.

Deze drempel kan op ondernemingsvlak door de werkgever op
vrijwillige basis in overleg met de vakbonden worden overschreden,
overeenkomstig artikel 16, § 8 van voornoemde collectieve arbeidsover-
eenkomst nr. 103.

§ 2. De werknemers van 55 jaar en ouder die een systeem van
landingsbaan als bedoeld in artikel 8 van voornoemde collectieve
arbeidsovereenkomst nr. 103 genieten, worden niet meegeteld in de
berekening van de 5 pct.

Art. 8. De arbeiders en arbeidsters die de functie uitoefenen van
wasser, besteller, technieker/mechanieker en de leidinggevende perso-
neelsleden hebben slechts recht op tijdskrediet, loopbaanvermindering
of vermindering van arbeidsprestaties, indien er een volwaardige
vervanging voorhanden is en mits akkoord van hun werkgever.

Art. 9. Na afloop van de periode van uitoefening van het recht op
tijdskrediet, loopbaanvermindering of vermindering van de arbeids-
prestaties tot een halftijdse betrekking, wordt de werknemer, behou-
dens in geval van overmacht, terug opgenomen in zijn vroegere of een
gelijkwaardige (= zelfde loonniveau) functie.

Art. 10. De ondertekenende partijen vragen dat deze collectieve
arbeidsovereenkomst algemeen verbindend zou verklaard worden per
koninklijk besluit.

Gezien om te worden gevoegd bij het koninklijk besluit van
20 december 2023.

De Minister van Werk,
P.-Y. DERMAGNE

*
FEDERALE OVERHEIDSDIENST WERKGELEGENHEID,

ARBEID EN SOCIAAL OVERLEG

[2023/206008]

20 DECEMBER 2023. — Koninklijk besluit waarbij algemeen verbin-
dend wordt verklaard de collectieve arbeidsovereenkomst van
7 juli 2023, gesloten in het Paritair Comité voor de textielverzor-
ging, betreffende de landingsbanen voor de periode van 1 juli 2023
tot 31 december 2023 (1)

FILIP, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de wet van 5 december 1968 betreffende de collectieve
arbeidsovereenkomsten en de paritaire comités, inzonderheid op
artikel 28;

Gelet op het verzoek van het Paritair Comité voor de textielverzor-
ging;

Op de voordracht van de Minister van Werk,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :

Artikel 1. Algemeen verbindend wordt verklaard de als bijlage
overgenomen collectieve arbeidsovereenkomst van 7 juli 2023, gesloten
in het Paritair Comité voor de textielverzorging, betreffende de
landingsbanen voor de periode van 1 juli 2023 tot 31 december 2023.

Art. 2. De minister bevoegd voor Werk is belast met de uitvoering
van dit besluit.

Gegeven te Brussel, 20 december 2023.

FILIP

Van Koningswege :

De Minister van Werk,
P.-Y. DERMAGNE

Nota

(1) Verwijzing naar het Belgisch Staatsblad :
Wet van 5 december 1968, Belgisch Staatsblad van 15 januari 1969.

carrière et aux emplois de fin de carrière est limité à 5 p.c. du nombre
de travailleurs occupés dans l’entreprise le 30 juin de l’année qui
précède celle au cours de laquelle les droits sont simultanément exercés.

Ce seuil peut être dépassé au niveau de l’entreprise par l’employeur
sur base volontaire en concertation avec les syndicats, conformément à
l’article 16, § 8 de la convention collective de travail no 103 précitée.

§ 2. Les travailleurs de 55 ans et plus qui bénéficient d’un système
d’emplois de fin de carrière, comme visé à l’article 8 de la convention
collective de travail no 103 précitée, ne sont pas compris dans le calcul
des 5 p.c.

Art. 8. Les ouvriers et ouvrières qui remplissent la fonction de
laveur, livreur, mécanicien/technicien et les ouvriers avec une fonction
de surveillance n’ont droit au crédit-temps, à la diminution de la
carrière ou à la réduction des prestations de travail que si un
remplacement à part entière est possible et s’ils ont obtenu le
consentement de l’employeur.

Art. 9. Après la période d’exercice du droit au crédit-temps, à la
diminution de la carrière ou à la réduction des prestations de travail à
un emploi à mi-temps, le travailleur est, sauf le cas de force majeure,
reclassé dans sa fonction ancienne ou équivalente (= même niveau
salarial).

Art. 10. Les parties signataires demandent que la présente conven-
tion collective de travail soit rendue obligatoire par arrêté royal.

Vu pour être annexé à l’arrêté royal du 20 décembre 2023.

Le Ministre du Travail,
P.-Y. DERMAGNE

SERVICE PUBLIC FEDERAL EMPLOI,
TRAVAIL ET CONCERTATION SOCIALE

[2023/206008]

20 DECEMBRE 2023. — Arrêté royal rendant obligatoire la conven-
tion collective de travail du 7 juillet 2023, conclue au sein de la
Commission paritaire pour l’entretien du textile, relative aux
emplois de fin de carrière pour la période du 1er juillet 2023 au
31 décembre 2023 (1)

PHILIPPE, Roi des Belges,
A tous, présents et à venir, Salut.

Vu la loi du 5 décembre 1968 sur les conventions collectives de travail
et les commissions paritaires, notamment l’article 28;

Vu la demande de la Commission paritaire pour l’entretien du textile;

Sur la proposition du Ministre du Travail,

Nous avons arrêté et arrêtons :

Article 1er. Est rendue obligatoire la convention collective de travail
du 7 juillet 2023, reprise en annexe, conclue au sein de la Commission
paritaire pour l’entretien du textile, relative aux emplois de fin de
carrière pour la période du 1er juillet 2023 au 31 décembre 2023.

Art. 2. Le ministre qui a le Travail dans ses attributions est chargé de
l’exécution du présent arrêté.

Donné à Bruxelles, le 20 décembre 2023.

PHILIPPE

Par le Roi :

Le Ministre du Travail,
P.-Y. DERMAGNE

Note

(1) Référence au Moniteur belge :
Loi du 5 décembre 1968, Moniteur belge du 15 janvier 1969.
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Bijlage

Paritair Comité voor de textielverzorging

Collectieve arbeidsovereenkomst van 7 juli 2023

Landingsbanen voor de periode van 1 juli 2023 tot 31 december 2023
(Overeenkomst geregistreerd op 8 augustus 2023 onder het num-
mer 181514/CO/110)

HOOFDSTUK I. — Toepassingsgebied

Artikel 1. Deze collectieve arbeidsovereenkomst is van toepassing
op de werkgevers van de ondernemingen die ressorteren onder het
Paritair Comité voor de textielverzorging evenals op de arbeiders en
arbeidsters die ze tewerkstellen.

HOOFDSTUK II. — Algemene beschikkingen

Art. 2. Deze collectieve arbeidsovereenkomst wordt gesloten over-
eenkomstig en in uitvoering van de bepalingen opgenomen in :

- de collectieve arbeidsovereenkomst nr. 103 van 27 juni 2012 gesloten
in de Nationale Arbeidsraad tot invoering van een stelsel van
tijdskrediet, loopbaanvermindering en landingsbanen;

- artikel 6, § 5 van het koninklijk besluit van 12 december 2001 tot
uitvoering van hoofdstuk IV van de wet van 10 augustus 2001
betreffende de verzoening van werkgelegenheid en kwaliteit van het
leven betreffende het stelsel van tijdskrediet, loopbaanvermindering en
vermindering van de arbeidsprestaties tot een halftijdse betrekking,
zoals gewijzigd door het koninklijk besluit van 30 december 2014;

- de collectieve arbeidsovereenkomst nr. 170 van de Nationale
Arbeidsraad van 30 mei 2023 tot vaststelling, voor de periode 1 juli 2023
tot en met 30 juni 2025, van het interprofessioneel kader voor de
aanpassing van de leeftijdsgrens, voor wat de toegang tot het recht op
uitkeringen voor een landingsbaan betreft, voor werknemers met een
lange loopbaan, zwaar beroep of uit een onderneming in moeilijkheden
of herstructurering.

HOOFDSTUK III. — Recht op landingsbanen

Art. 3. In uitvoering van artikel 8, § 3 van de voornoemde collectieve
arbeidsovereenkomst nr. 103 wordt de leeftijd op 50 jaar gebracht voor
de arbeiders die 1/5de loopbaanvermindering in het kader van een
landingsbaan nemen en die voldoen aan de in voornoemd artikel 8, § 3
opgesomde voorwaarden.

Art. 4. In uitvoering van voormelde collectieve arbeidsovereen-
komst nr. 170 wordt, voor de periode van 1 juli 2023 tot en met
31 december 2023, de leeftijd op 55 jaar gebracht, voor wat betreft het
recht op uitkeringen, voor werknemers die hun arbeidsprestaties, in
toepassing van artikel 8, § 1 van de collectieve arbeidsovereenkomst
nr. 103, verminderen met 1/5de of tot een halftijdse betrekking in het
kader van een landingsbaan na 35 jaar loopbaan of in een zwaar beroep.

HOOFDSTUK IV. — Slotbepalingen

Art. 5. Deze collectieve arbeidsovereenkomst treedt in werking op
1 juli 2023 en houdt op van kracht te zijn op 31 december 2023.

Art. 6. De ondertekenende partijen vragen dat deze collectieve
arbeidsovereenkomst algemeen verbindend zou verklaard worden per
koninklijk besluit.

Gezien om te worden gevoegd bij het koninklijk besluit van
20 december 2023.

De Minister van Werk,
P.-Y. DERMAGNE

*
FEDERALE OVERHEIDSDIENST WERKGELEGENHEID,

ARBEID EN SOCIAAL OVERLEG

[2023/206027]
20 DECEMBER 2023. — Koninklijk besluit waarbij algemeen verbin-

dend wordt verklaard de collectieve arbeidsovereenkomst van
3 juli 2023, gesloten in het Paritair Comité voor de bedienden der
metaalfabrikatennijverheid, betreffende het stelsel werkloosheid
met bedrijfstoeslag (″SWT″). — Verlenging (1)

FILIP, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de wet van 5 december 1968 betreffende de collectieve
arbeidsovereenkomsten en de paritaire comités, inzonderheid op
artikel 28;

Gelet op het verzoek van het Paritair Comité voor de bedienden der
metaalfabrikatennijverheid;

Annexe

Commission paritaire pour l’entretien du textile

Convention collective de travail du 7 juillet 2023

Emplois de fin de carrière pour la période du 1er juillet 2023 au
31 décembre 2023 (Convention enregistrée le 8 août 2023 sous
le numéro 181514/CO/110)

CHAPITRE Ier. — Champ d’application

Article 1er. La présente convention collective de travail s’applique
aux employeurs et aux ouvriers et ouvrières des entreprises ressortis-
sant à la Commission paritaire pour l’entretien du textile.

CHAPITRE II. — Dispositions générales

Art. 2. Cette convention collective de travail est conclue conformé-
ment à et en exécution des dispositions reprises dans :

- la convention collective de travail no 103 du 27 juin 2012 conclue au
sein du Conseil national du Travail instaurant un système de crédit-
temps, de diminution de carrière et d’emplois de fin de carrière;

- l’article 6, § 5 de l’arrêté royal du 12 décembre 2001 pris en
exécution du chapitre IV de la loi du 10 août 2001 relative à la
conciliation entre l’emploi et la qualité de vie concernant le système du
crédit-temps, la diminution de carrière et la réduction des prestations
de travail à mi-temps, tel que modifié par l’arrêté royal du 30 décem-
bre 2014;

- la convention collective de travail no 170 du Conseil national du
Travail du 30 mai 2023 fixant, pour la période du 1er juillet 2023 au
30 juin 2025, le cadre interprofessionnel de l’adaptation de la limite
d’âge en ce qui concerne l’accès au droit à des allocations en cas
d’emploi de fin de carrière pour les travailleurs qui ont une carrière
longue, qui exercent un métier lourd ou sont occupés dans une
entreprise en difficultés ou en restructuration.

CHAPITRE III. — Droit aux emplois de fin de carrière

Art. 3. En exécution de l’article 8, § 3 de la convention collective de
travail no 103 précitée, l’âge est porté à 50 ans pour les ouvriers qui
réduisent leurs prestations de travail de 1/5ème dans le cadre d’un
emploi de fin de carrière et qui satisfont aux conditions énumérées à
l’article 8, § 3 précité.

Art. 4. En application de la convention collective de travail no 170
précitée, l’âge est porté à 55 ans pour la période du 1er juillet 2023 au
31 décembre 2023, en ce qui concerne le droit aux allocations pour les
travailleurs qui, en application de l’article 8, § 1er de la convention
collective de travail no 103, réduisent leurs prestations de travail de
1/5ème ou à mi-temps dans le cadre d’un emploi de fin de carrière
après 35 ans de carrière ou dans un métier lourd.

CHAPITRE IV. — Dispositions finales

Art. 5. La présente convention collective de travail entre en vigueur
le 1er juillet 2023 et cesse de produire ses effets le 31 décembre 2023.

Art. 6. Les parties signataires demandent que la présente conven-
tion collective de travail soit rendue obligatoire par arrêté royal.

Vu pour être annexé à l’arrêté royal du 20 décembre 2023.

Le Ministre du Travail,
P.-Y. DERMAGNE

SERVICE PUBLIC FEDERAL EMPLOI,
TRAVAIL ET CONCERTATION SOCIALE

[2023/206027]
20 DECEMBRE 2023. — Arrêté royal rendant obligatoire la conven-

tion collective de travail du 3 juillet 2023, conclue au sein de la
Commission paritaire pour employés des fabrications métalliques,
relative au régime de chômage avec complément d’entreprise
(″RCC″). — Prolongation (1)

PHILIPPE, Roi des Belges,
A tous, présents et à venir, Salut.

Vu la loi du 5 décembre 1968 sur les conventions collectives de travail
et les commissions paritaires, notamment l’article 28;

Vu la demande de la Commission paritaire pour employés des
fabrications métalliques;
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Op de voordracht van de Minister van Werk,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :

Artikel 1. Algemeen verbindend wordt verklaard de als bijlage
overgenomen collectieve arbeidsovereenkomst van 3 juli 2023, gesloten
in het Paritair Comité voor de bedienden der metaalfabrikatennijver-
heid, betreffende het stelsel werkloosheid met bedrijfstoeslag (″SWT″) -
verlenging.

Art. 2. De minister bevoegd voor Werk is belast met de uitvoering
van dit besluit.

Gegeven te Brussel, 20 decembre 2023.

FILIP

Van Koningswege :

De Minister van Werk,
P.-Y. DERMAGNE

Nota

(1) Verwijzing naar het Belgisch Staatsblad :
Wet van 5 december 1968, Belgisch Staatsblad van 15 januari 1969.

Bijlage

Paritair Comité voor de bedienden der metaalfabrikatennijverheid

Collectieve arbeidsovereenkomst van 3 juli 2023

Stelsel werkloosheid met bedrijfstoeslag (″SWT″) - verlenging (Over-
eenkomst geregistreerd op 8 augustus 2023 onder het nummer
181519/CO/209)

Artikel 1. Toepassingsgebied

Deze collectieve arbeidsovereenkomst is van toepassing op de
werkgevers en hun werknemers met een arbeidsovereenkomst voor
bedienden die behoren tot het Paritair Comité voor de bedienden der
metaalfabrikatennijverheid.

Art. 2. SWT zwaar beroep - 60 jaar na 35 jaar beroepsverleden -
overeenkomst op ondernemingsvlak - artikel 3, § 3 van het koninklijk
besluit van 3 mei 2007

§ 1. Vanaf 1 juli 2023 moeten de ondernemingen die wensen gebruik
te maken van het stelsel bepaald in artikel 3, § 3 van het koninklijk
besluit van 3 mei 2007 tot regeling van het stelsel van werkloosheid met
bedrijfstoeslag, een leeftijd voor de toekenning van dat stelsel vastleg-
gen die niet lager dan 60 jaar is, zoals voorzien in de collectieve
arbeidsovereenkomst nr. 143 van 23 april 2019, gesloten in de Nationale
Arbeidsraad, tot vaststelling van de leeftijd vanaf welke een stelsel van
werkloosheid met bedrijfstoeslag kan worden toegekend aan sommige
oudere werknemers in een zwaar beroep die worden ontslagen.

§ 2. De collectieve arbeidsovereenkomsten gesloten op ondernemings-
vlak tot invoering van het stelsel SWT vermeld in § 1, moeten van
bepaalde duur zijn en mogen geen bepaling van stilzwijgende verlen-
ging bevatten.

Art. 3. SWT zwaar beroep - 60 jaar na 33 jaar beroepsverleden -
sectorale regeling - artikel 3, § 1 van het koninklijk besluit van
3 mei 2007

§ 1. In toepassing van artikel 3, § 1 van het koninklijk besluit van
3 mei 2007 tot regeling van het stelsel van werkloosheid met
bedrijfstoeslag en van de collectieve arbeidsovereenkomst nr. 166 van
30 mei 2023, gesloten in de Nationale Arbeidsraad, heeft deze
collectieve arbeidsovereenkomst tot doel, in geval van ontslag, het recht
op bedrijfstoeslag toe te kennen aan de werknemers die op het einde
van de arbeidsovereenkomst 60 jaar of ouder zijn en een beroepsloop-
baan van minstens 33 jaar hebben en minimaal 20 jaar gewerkt hebben
in een nachtregeling zoals voorzien in de collectieve arbeidsovereen-
komst nr. 46 van 23 maart 1990.

§ 2. In toepassing van artikel 3, § 1 van het koninklijk besluit van
3 mei 2007 tot regeling van het stelsel van werkloosheid met
bedrijfstoeslag en van de collectieve arbeidsovereenkomst nr. 166 van
30 mei 2023, gesloten in de Nationale Arbeidsraad, heeft deze
collectieve arbeidsovereenkomst tot doel, in geval van ontslag, het recht
op bedrijfstoeslag toe te kennen aan de werknemers die op het ogenblik
van het einde van hun arbeidsovereenkomst 60 jaar of ouder zijn en een
beroepsloopbaan van minstens 33 jaar hebben alsook gewerkt hebben
in een zwaar beroep.

Sur la proposition du Ministre du Travail,

Nous avons arrêté et arrêtons :

Article 1er. Est rendue obligatoire la convention collective de travail
du 3 juillet 2023, reprise en annexe, conclue au sein de la Commission
paritaire pour employés des fabrications métalliques, relative au régime
de chômage avec complément d’entreprise (″RCC″) - prolongation.

Art. 2. Le ministre qui a le Travail dans ses attributions est chargé
de l’exécution du présent arrêté.

Donné à Bruxelles, le 20 decembre 2023.

PHILIPPE

Par le Roi :

Le Ministre du Travail,
P.-Y. DERMAGNE

Note

(1) Référence au Moniteur belge :
Loi du 5 décembre 1968, Moniteur belge du 15 janvier 1969.

Annexe

Commission paritaire pour employés des fabrications métalliques

Convention collective de travail du 3 juillet 2023

Régime de chômage avec complément d’entreprise (″RCC″) - prolon-
gation (Convention enregistrée le 8 août 2023 sous le numéro
181519/CO/209)

Article 1er. Champ d’application

La présente convention collective de travail est d’application aux
employeurs et à leurs travailleurs occupés sous un contrat de travail
d’employé ressortissant à la Commission paritaire pour employés des
fabrications métalliques.

Art. 2. RCC métier lourd - 60 ans après 35 ans de carrière
professionnelle - convention au niveau de l’entreprise - article 3, § 3 de
l’arrêté royal du 3 mai 2007

§ 1er. A partir du 1er juillet 2023, les entreprises qui souhaitent
bénéficier du régime prévu par l’article 3, § 3 de l’arrêté royal du
3 mai 2007 fixant le régime de chômage avec complément d’entreprise
doivent fixer un âge d’octroi de ce régime qui ne soit pas inférieur à
60 ans, comme prévu dans la convention collective de travail no 143 du
23 avril 2019, conclue au sein du Conseil national du Travail, fixant
l’âge à partir duquel un régime de chômage avec complément
d’entreprise peut être octroyé à certains travailleurs âgés licenciés,
ayant été occupés dans le cadre d’un métier lourd.

§ 2. Les conventions collectives de travail conclues au niveau de
l’entreprise instaurant le RCC mentionné au § 1er, doivent être à durée
déterminée et ne peuvent contenir aucune clause de tacite reconduc-
tion.

Art. 3. RCC métier lourd - 60 ans après 33 ans de carrière
professionnelle - régime sectoriel - article 3, § 1er de l’arrêté royal du
3 mai 2007

§ 1er. En application de l’article 3, § 1er de l’arrêté royal du 3 mai 2007
fixant le régime de chômage avec complément d’entreprise et de la
convention collective de travail no 166 du 30 mai 2023, conclue au sein
du Conseil national du Travail, la présente convention collective de
travail a pour but d’octroyer, en cas de licenciement, le droit au
complément d’entreprise aux travailleurs qui, au moment où leur
contrat de travail prend fin, ont 60 ans ou plus et un passé professionnel
de minimum 33 ans et ayant travaillé pendant minimum 20 ans dans un
régime de nuit, comme prévu par la convention collective de travail
no 46 du 23 mars 1990.

§ 2. En application de l’article 3, § 1er de l’arrêté royal du 3 mai 2007
fixant le régime de chômage avec complément d’entreprise et de la
convention collective de travail no 166 du 30 mai 2023, conclue au sein
du Conseil national du Travail, la présente convention collective de
travail a pour but d’octroyer, en cas de licenciement, le droit au
complément d’entreprise aux travailleurs qui, au moment où leur
contrat de travail prend fin, ont 60 ans ou plus et un passé professionnel
de minimum 33 ans et ont travaillé dans un métier lourd.
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Van deze 33 jaar moeten ofwel minstens 5 jaar een zwaar beroep
behelzen gelegen in de laatste 10 kalenderjaren vóór het einde van de
arbeidsovereenkomst, ofwel minstens 7 jaar een zwaar beroep gelegen
in de laatste 15 kalenderjaren vóór het einde van de arbeidsovereen-
komst.

Voor de omschrijving van zwaar beroep wordt verwezen naar artikel
3, § 1 van het koninklijk besluit van 3 mei 2007 tot regeling van het
stelsel van werkloosheid met bedrijfstoeslag.

§ 3. Deze bepaling geldt enkel voor zover er op ondernemingsvlak
geen collectieve arbeidsovereenkomst werd afgesloten die in toepas-
sing van artikel 3, § 3 van het koninklijk besluit van 3 mei 2007 tot
regeling van het stelsel van werkloosheid met bedrijfstoeslag, in geval
van ontslag het recht op bedrijfstoeslag toekent aan de werknemers die
op het ogenblik van de beëindiging van de arbeidsovereenkomst 60 jaar
of ouder zijn en een beroepsloopbaan van minstens 35 jaar hebben
alsook gewerkt hebben in een zwaar beroep.

§ 4. De werknemer moet minstens 5 jaar anciënniteit binnen de
onderneming kunnen aantonen.

Art. 4. SWT 60 jaar na 40 jaar beroepsverleden - artikel 3, § 7 van het
koninklijk besluit van 3 mei 2007

In toepassing van artikel 3, § 7 van het koninklijk besluit van
3 mei 2007 tot regeling van het stelsel van werkloosheid met
bedrijfstoeslag en van de collectieve arbeidsovereenkomst nr. 167 van
30 mei 2023, gesloten in de Nationale Arbeidsraad, heeft deze
collectieve arbeidsovereenkomst tot doel om, in geval van ontslag, het
recht op bedrijfstoeslag aan de werknemers te bevestigen die op het
ogenblik van de beëindiging van de arbeidsovereenkomst 60 jaar of
ouder zijn en een beroepsloopbaan van minstens 40 jaar hebben.

Art. 5. Vrijstelling van aangepaste beschikbaarheid

Op basis van een sectorale collectieve arbeidsovereenkomst ″Vrijstel-
ling van de verplichting van aangepaste beschikbaarheid″ van 3 juli 2023
gesloten in toepassing van de collectieve arbeidsovereenkomst nr. 168
(voor de periode van 1 juli 2023 tot 31 december 2024) van 30 mei 2023,
gesloten in de Nationale Arbeidsraad, kunnen de werknemers op hun
vraag vrijgesteld worden van de verplichting om aangepast beschik-
baar te zijn.

Art. 6. Aanvullende vergoeding - Landingsbanen

De aanvullende vergoeding in het kader van een stelsel werkloosheid
met bedrijfstoeslag zal berekend worden op basis van een voltijdse
wedde na een loopbaanvermindering tot 1/2 of met 1/5de.

Art. 7. Duur

Deze collectieve arbeidsovereenkomst is gesloten voor bepaalde
duur en treedt in werking op 1 juli 2023 en treedt buiten werking op
31 december 2023.

Gezien om te worden gevoegd bij het koninklijk besluit van
20 december 2023.

De Minister van Werk,
P.-Y. DERMAGNE

*

FEDERALE OVERHEIDSDIENST WERKGELEGENHEID,
ARBEID EN SOCIAAL OVERLEG

[2023/206011]

20 DECEMBER 2023. — Koninklijk besluit waarbij algemeen verbin-
dend wordt verklaard de collectieve arbeidsovereenkomst van
29 juni 2023, gesloten in het Paritair Comité voor het drukkerij-,
grafische kunst- en dagbladbedrijf, betreffende het behoud van de
lagere leeftijdsgrens voor de landingsbanen in de ondernemingen
van de dagbladpers (1)

FILIP, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de wet van 5 december 1968 betreffende de collectieve
arbeidsovereenkomsten en de paritaire comités, inzonderheid op
artikel 28;

Pendant ces 33 ans, il faut avoir exercé un métier lourd pendant au
moins 5 ans au cours des 10 dernières années calendrier précédant la fin
du contrat de travail, ou au moins 7 ans pendant les 15 dernières années
calendrier précédant la fin du contrat de travail.

Pour la définition de métier lourd, il est fait référence à l’article 3, § 1er

de l’arrêté royal du 3 mai 2007 fixant le régime de chômage avec
complément d’entreprise.

§ 3. Cette disposition vaut uniquement dans le cas où aucune
convention collective de travail n’a été conclue au niveau l’entreprise en
application de l’article 3, § 3 de l’arrêté royal du 3 mai 2007 fixant le
régime de chômage avec complément d’entreprise, qui octroierait, en
cas de licenciement, le droit au complément d’entreprise aux tra-
vailleurs qui, au moment où leur contrat de travail prend fin, ont 60 ans
ou plus et une carrière professionnelle de minimum 35 ans et ont
travaillé dans un métier lourd.

§ 4. Le travailleur doit pouvoir justifier de 5 ans au moins
d’ancienneté au sein de l’entreprise.

Art. 4. RCC 60 ans après 40 ans de carrière professionnelle - article 3,
§ 7 de l’arrêté royal du 3 mai 2007

En application de l’article 3, § 7 de l’arrêté royal du 3 mai 2007 fixant
le régime de chômage avec complément d’entreprise et de la conven-
tion collective de travail no 167 du 30 mai 2023, conclue au sein du
Conseil national du Travail, la présente convention collective de travail
a pour but d’octroyer, en cas de licenciement, le droit au complément
d’entreprise aux travailleurs qui, au moment où leur contrat de travail
prend fin, ont 60 ans ou plus et une carrière professionnelle de
minimum 40 ans.

Art. 5. Dispense de disponibilité adaptée

Sur la base d’une convention collective de travail sectorielle ″Dispen-
se de l’obligation de disponibilité adaptée″ du 3 juillet 2023 conclue en
application de la convention collective de travail no 168 (pour la période
du 1er juillet 2023 au 31 décembre 2024) du 30 mai 2023, conclue au sein
du Conseil national du Travail, les travailleurs peuvent être dispensés
à leur demande de l’obligation de disponibilité adaptée.

Art. 6. Indemnité complémentaire - Emplois de fin de carrière

L’indemnité complémentaire dans le cadre d’un régime de chômage
avec complément d’entreprise sera calculée sur la base d’une rémuné-
ration à temps plein après une diminution de carrière de 1/2 ou
d’1/5ème.

Art. 7. Durée

La présente convention collective de travail est conclue pour une
durée déterminée et entre en vigueur le 1er juillet 2023 et cesse d’être en
vigueur le 31 décembre 2023.

Vu pour être annexé à l’arrêté royal du 20 décembre 2023.

Le Ministre du Travail,
P.-Y. DERMAGNE

SERVICE PUBLIC FEDERAL EMPLOI,
TRAVAIL ET CONCERTATION SOCIALE

[2023/206011]

20 DECEMBRE 2023. — Arrêté royal rendant obligatoire la conven-
tion collective de travail du 29 juin 2023, conclue au sein de la
Commission paritaire de l’imprimerie, des arts graphiques et des
journaux , relative au maintien de la limite d’âge inférieure pour
les emplois de fin de carrière dans les entreprises de presse
quotidienne (1)

PHILIPPE, Roi des Belges,
A tous, présents et à venir, Salut.

Vu la loi du 5 décembre 1968 sur les conventions collectives de travail
et les commissions paritaires, notamment l’article 28;
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Gelet op het verzoek van het Paritair Comité voor het drukkerij-,
grafische kunst- en dagbladbedrijf;

Op de voordracht van de Minister van Werk,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :

Artikel 1. Algemeen verbindend wordt verklaard de als bijlage
overgenomen collectieve arbeidsovereenkomst van 29 juni 2023, geslo-
ten in het Paritair Comité voor het drukkerij-, grafische kunst- en
dagbladbedrijf, betreffende het behoud van de lagere leeftijdsgrens
voor de landingsbanen in de ondernemingen van de dagbladpers.

Art. 2. De minister bevoegd voor Werk is belast met de uitvoering
van dit besluit.

Gegeven te Brussel, 20 december 2023.

FILIP

Van Koningswege :

De Minister van Werk,
P.-Y. DERMAGNE

Nota

(1) Verwijzing naar het Belgisch Staatsblad :
Wet van 5 december 1968, Belgisch Staatsblad van 15 januari 1969.

Bijlage

Paritair Comité voor het drukkerij-,
grafische kunst- en dagbladbedrijf

Collectieve arbeidsovereenkomst van 29 juni 2023

Behoud van de lagere leeftijdsgrens voor de landingsbanen in de
ondernemingen van de dagbladpers (Overeenkomst geregistreerd op
8 augustus 2023 onder het nummer 181539/CO/130)

Artikel 1. Toepassingsgebied

Deze collectieve arbeidsovereenkomst is van toepassing op de
ondernemingen en werknemers die onder de toepassing vallen van de
collectieve arbeidsovereenkomst van 18 oktober 2007, gesloten in het
Paritair Comité voor het drukkerij-, grafische kunst- en dagbladbedrijf,
tot vaststelling van de arbeidsvoorwaarden in de ondernemingen van
de dagbladpers, algemeen verbindend verklaard bij koninklijk besluit
van 1 juli 2008 (Belgisch Staatsblad van 14 oktober 2008).

Onder ″werknemers″ wordt verstaan : de mannelijke en vrouwelijke
werknemers.

Art. 2. Wettelijke basissen

Deze collectieve arbeidsovereenkomst wordt gesloten in uitvoering
van :

- artikel 6, § 5 van het koninklijk besluit van 12 december 2001 tot
uitvoering van hoofdstuk IV van de wet van 10 augustus 2001
betreffende de verzoening van werkgelegenheid en kwaliteit van het
leven betreffende het stelsel van tijdskrediet, loopbaanvermindering en
vermindering van de arbeidsprestaties tot een halftijdse betrekking,
zoals gewijzigd door het koninklijk besluit van 30 december 2014;

- de collectieve arbeidsovereenkomst nr. 170 van 30 mei 2023 van de
Nationale Arbeidsraad tot vaststelling, voor de periode van 1 juli 2023
tot 30 juni 2025, van het interprofessioneel kader voor de aanpassing
naar 55 jaar van de leeftijdsgrens wat de toegang tot het recht op
uitkeringen voor een landingsbaan betreft, voor werknemers met een
lange loopbaan, zwaar beroep of uit een onderneming in moeilijkheden
of her structurering.

Art. 3. Voor de periode van 1 juli 2023 tot en met 30 juni 2025, wordt
de leeftijdsgrens op 55 jaar gebracht wat de toegang tot het recht op
uitkeringen betreft, voor de werknemers die hun arbeidsprestaties
verminderen tot een halftijdse betrekking of met 1/5de, in toepassing
van artikel 8, § 1 van de collectieve arbeidsovereenkomst nr. 103 van
27 juni 2012, op voorwaarde dat de werknemer op het ogenblik van de
schriftelijke kennisgeving aan de werkgever van de vermindering van
de arbeidsprestaties :

- Hetzij 35 jaar beroepsverleden als loontrekkende kan rechtvaardi-
gen in de zin van artikel 3, § 3 van het koninklijk besluit van 3 mei 2007
tot regeling van het stelsel van werkloosheid met bedrijfstoeslag;

Vu la demande de la Commission paritaire de l’imprimerie, des arts
graphiques et des journaux;

Sur la proposition du Ministre du Travail,

Nous avons arrêté et arrêtons :

Article 1er. Est rendue obligatoire la convention collective de travail
du 29 juin 2023, reprise en annexe, conclue au sein de la Commission
paritaire de l’imprimerie, des arts graphiques et des journaux, relative
au maintien de la limite d’âge inférieure pour les emplois de fin de
carrière dans les entreprises de presse quotidienne.

Art. 2. Le ministre qui a le Travail dans ses attributions est chargé de
l’exécution du présent arrêté.

Donné à Bruxelles, le 20 décembre 2023.

PHILIPPE

Par le Roi :

Le Ministre du Travail,
P.-Y. DERMAGNE

Note

(1) Référence au Moniteur belge :
Loi du 5 décembre 1968, Moniteur belge du 15 janvier 1969.

Annexe

Commission paritaire de l’imprimerie,
des arts graphiques et des journaux

Convention collective de travail du 29 juin 2023

Maintien de la limite d’âge inférieure pour les emplois de fin de carrière
dans les entreprises de presse quotidienne (Convention enregistrée
le 8 août 2023 sous le numéro 181539/CO/130)

Article 1er. Champ d’application

La présente convention collective de travail s’applique aux entrepri-
ses et aux travailleurs tombant sous l’application de la convention
collective de travail du 18 octobre 2007, conclue au sein de la
Commission paritaire de l’imprimerie, des arts graphiques et des
journaux, fixant les conditions de travail dans les entreprises de presse
quotidienne, rendue obligatoire par arrêté royal du 1er juillet 2008
(Moniteur belge du 14 octobre 2008).

Par ″travailleurs″, il faut entendre : les travailleurs masculins et
féminins.

Art. 2. Bases juridiques

La présente convention collective de travail est conclue en exécution
de :

- l’article 6, § 5 de l’arrêté royal du 12 décembre 2001 pris en
exécution du chapitre IV de la loi du 10 août 2001 relative à la
conciliation entre l’emploi et la qualité de vie concernant le système du
crédit-temps, la diminution de carrière et la réduction des prestations
de travail à mi-temps, tel que modifié par l’arrêté royal du 30 décem-
bre 2014;

- la convention collective de travail no 170 du 30 mai 2023 du Conseil
national du Travail fixant, pour la période allant du 1er juillet 2023 au
30 juin 2025, le cadre interprofessionnel de l’adaptation à 55 ans de la
limite d’âge en ce qui concerne l’accès au droit aux allocations pour un
emploi de fin de carrière, pour les travailleurs qui ont une carrière
longue, qui exercent un métier lourd ou qui sont occupés dans une
entreprise en difficultés ou en restructuration.

Art. 3. Pour la période du 1er juillet 2023 au 30 juin 2025, la limite
d’âge est portée à 55 ans pour ce qui concerne l’accès aux allocations
pour les travailleurs qui réduisent leurs prestations de travail à
mi-temps ou d’1/5ème, en application de l’article 8, § 1er de la
convention collective de travail no 103 du 27 juin 2012, à condition
qu’au moment de l’avertissement écrit de la diminution des prestations
de travail qu’il adresse à l’employeur, le travailleur :

- Soit puisse justifier 35 ans de carrière professionnelle en tant que
salarié au sens de l’article 3, § 3 de l’arrêté royal du 3 mai 2007 fixant le
régime de chômage avec complément d’entreprise;
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- Hetzij tewerkgesteld is :

a) ofwel minstens vijf jaar, gerekend van datum tot datum, in een
zwaar beroep in de zin van artikel 3, § 1 van het koninklijk besluit van
3 mei 2007 tot regeling van een stelsel van werkloosheid met
bedrijfstoeslag. Deze periode van vijf jaar moet gelegen zijn in de loop
van de voorafgaande 10 kalenderjaren, gerekend van datum tot datum;

b) ofwel minstens zeven jaar, gerekend van datum tot datum, in een
zwaar beroep in de zin van artikel 3, § 1 van het koninklijk besluit van
3 mei 2007 tot regeling van een stelsel van werkloosheid met
bedrijfstoeslag. Deze periode van zeven jaar moet gelegen zijn in de
loop van de laatste 15 kalenderjaren, gerekend van datum tot datum;

c) ofwel minimaal 20 jaar in een arbeidsregime zoals bedoeld in
artikel 1 van de collectieve arbeidsovereenkomst nr. 46 van 23 maart 1990
die algemeen verbindend verklaard werd bij koninklijk besluit van
10 mei 1990.

Art. 4. Slotbepalingen

Deze collectieve arbeidsovereenkomst is gesloten voor een bepaalde
duur. Zij treedt in werking op 1 juli 2023 en treedt buiten werking op
30 juni 2025.

Ze is van toepassing op periodes van vermindering van arbeidspres-
taties waarvan de aanvangsdatum of de datum van verlenging gelegen
is tijdens de geldigheidsduur van deze collectieve arbeidsovereen-
komst.

Gezien om te worden gevoegd bij het koninklijk besluit van
20 decembre 2023.

De Minister van Werk,
P.-Y. DERMAGNE

*
FEDERALE OVERHEIDSDIENST WERKGELEGENHEID,

ARBEID EN SOCIAAL OVERLEG

[2023/205923]

20 DECEMBER 2023. — Koninklijk besluit waarbij algemeen verbin-
dend wordt verklaard de collectieve arbeidsovereenkomst van
29 juni 2023, gesloten in het Paritair Comité voor het drukkerij-,
grafische kunst- en dagbladbedrijf, betreffende het stelsel van
werkloosheid met bedrijfstoeslag (SWT) op de leeftijd 60 jaar -
zwaar beroep en nachtarbeid - 33 jaar - in de ondernemingen van
de dagbladpers (1)

FILIP, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de wet van 5 december 1968 betreffende de collectieve
arbeidsovereenkomsten en de paritaire comités, inzonderheid op
artikel 28;

Gelet op het verzoek van het Paritair Comité voor het drukkerij-,
grafische kunst- en dagbladbedrijf;

Op de voordracht van de Minister van Werk,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :

Artikel 1. Algemeen verbindend wordt verklaard de als bijlage
overgenomen collectieve arbeidsovereenkomst van 29 juni 2023, geslo-
ten in het Paritair Comité voor het drukkerij-, grafische kunst- en
dagbladbedrijf, betreffende het stelsel van werkloosheid met bedrijfs-
toeslag (SWT) op de leeftijd 60 jaar - zwaar beroep en nachtarbeid -
33 jaar - in de ondernemingen van de dagbladpers.

Art. 2. De minister bevoegd voor Werk is belast met de uitvoering
van dit besluit.

Gegeven te Brussel, 20 december 2023.

FILIP

Van Koningswege :

De Minister van Werk,
P.-Y. DERMAGNE

Nota

(1) Verwijzing naar het Belgisch Staatsblad :
Wet van 5 december 1968, Belgisch Staatsblad van 15 januari 1969.

- Soit ait été occupé depuis :

a) ou bien au moins cinq ans, calculés de date à date, dans un métier
lourd au sens de l’article 3, § 1er de l’arrêté royal du 3 mai 2007 fixant
le régime de chômage avec complément d’entreprise. Cette période de
cinq ans doit se situer dans les 10 dernières années calendrier, calculées
de date à date;

b) ou bien au moins sept ans, calculés de date à date, dans un métier
lourd au sens de l’article 3, § 1er de l’arrêté royal du 3 mai 2007 fixant
le régime de chômage avec complément d’entreprise. Cette période de
sept ans doit se situer dans les 15 dernières années calendrier, calculées
de date à date;

c) ou bien au moins 20 ans dans un régime de travail tel que visé à
l’article 1er de la convention collective de travail no 46, conclue le
23 mars 1990 et rendue obligatoire par l’arrêté royal du 10 mai 1990.

Art. 4. Dispositions finales

La présente convention collective de travail est conclue pour une
durée déterminée. Elle entre en vigueur le 1er juillet 2023 et cesse d’être
en vigueur le 30 juin 2025.

Elle s’applique aux périodes de réduction des prestations de travail
dont la date de début ou de prolongation se situe pendant la durée de
validité de la présente convention collective de travail.

Vu pour être annexé à l’arrêté royal du 20 décembre 2023.

Le Ministre du Travail,
P.-Y. DERMAGNE

SERVICE PUBLIC FEDERAL EMPLOI,
TRAVAIL ET CONCERTATION SOCIALE

[2023/205923]

20 DECEMBRE 2023. — Arrêté royal rendant obligatoire la conven-
tion collective de travail du 29 juin 2023, conclue au sein de la
Commission paritaire de l’imprimerie, des arts graphiques et des
journaux , relative au régime de chômage avec complément
d’entreprise (RCC) à l’âge 60 ans - métier lourd et travail de nuit -
33 ans - dans les entreprises de presse quotidienne (1)

PHILIPPE, Roi des Belges,
A tous, présents et à venir, Salut.

Vu la loi du 5 décembre 1968 sur les conventions collectives de travail
et les commissions paritaires, notamment l’article 28;

Vu la demande de la Commission paritaire de l’imprimerie, des arts
graphiques et des journaux;

Sur la proposition du Ministre du Travail,

Nous avons arrêté et arrêtons :

Article 1er. Est rendue obligatoire la convention collective de travail
du 29 juin 2023, reprise en annexe, conclue au sein de la Commission
paritaire de l’imprimerie, des arts graphiques et des journaux, relative
au régime de chômage avec complément d’entreprise (RCC) à l’âge
60 ans - métier lourd et travail de nuit - 33 ans - dans les entreprises de
presse quotidienne.

Art. 2. Le ministre qui a le Travail dans ses attributions est chargé de
l’exécution du présent arrêté.

Donné à Bruxelles, le 20 décembre 2023.

PHILIPPE

Par le Roi :

Le Ministre du Travail,
P.-Y. DERMAGNE

Note

(1) Référence au Moniteur belge :
Loi du 5 décembre 1968, Moniteur belge du 15 janvier 1969.
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Bijlage

Paritair Comité voor het drukkerij-,
grafische kunst- en dagbladbedrijf

Collectieve arbeidsovereenkomst van 29 juni 2023

Stelsel van werkloosheid met bedrijfstoeslag (SWT) op de leeftijd
60 jaar - zwaar beroep en nachtarbeid - 33 jaar - in de ondernemingen
van de dagbladpers (Overeenkomst geregistreerd op 8 augustus 2023
onder het nummer 181541/CO/130)

Artikel 1. Toepassingsgebied

Deze collectieve arbeidsovereenkomst is van toepassing op de
ondernemingen en werknemers die onder de toepassing vallen van de
collectieve arbeidsovereenkomst van 18 oktober 2007, gesloten in het
Paritair Comité voor het drukkerij-, grafische kunst- en dagbladbedrijf,
tot vaststelling van de arbeidsvoorwaarden in de ondernemingen van
de dagbladpers, algemeen verbindend verklaard bij koninklijk besluit
van 1 juli 2008 (Belgisch Staatsblad van 14 oktober 2008), met registra-
tienummer 85853/CO/130 (gewijzigd bij collectieve arbeidsovereen-
komst van 19 november 2009).

Onder ″werknemers″ wordt verstaan : de mannelijke en vrouwelijke
werknemers/arbeiders.

Art. 2. Wettelijke basissen

Deze collectieve arbeidsovereenkomst wordt gesloten in uitvoering
van :

- artikel 3, § 1 van het koninklijk besluit van 3 mei 2007 tot regeling
van het stelsel van werkloosheid met bedrijfstoeslag (Belgisch Staatsblad
van 8 juni 2007);

- de collectieve arbeidsovereenkomst nr. 17 van 19 december 1974
van de Nationale Arbeidsraad tot invoering van een regeling van
aanvullende vergoeding ten gunste van sommige bejaarde werknemers
indien zij worden ontslagen;

- de collectieve arbeidsovereenkomst nr. 166 van 30 mei 2023 van de
Nationale Arbeidsraad tot vaststelling, voor de periode van 1 juli 2023
tot 30 juni 2025, van de voorwaarden voor de toekenning van een
bedrijfstoeslag in het kader van het stelsel van werkloosheid met
bedrijfstoeslag voor sommige oudere werknemers die worden ontsla-
gen en die 20 jaar hebben gewerkt in een regeling van nachtarbeid, die
hebben gewerkt in een zwaar beroep of die hebben gewerkt in het
bouwbedrijf en arbeidsongeschikt zijn.

Art. 3. Toekenningsvoorwaarden

§ 1. De bedrijfstoeslag, ingevoerd in het kader van de collectieve
arbeidsovereenkomst nr. 17 van 19 december 1974 gesloten in de
Nationale Arbeidsraad, wordt toegekend aan werknemers die worden
ontslagen, behalve bij ontslag om dringende redenen, in de zin van de
wetgeving betreffende de arbeidsovereenkomsten, en die voldoen aan
de hieronder vermelde voorwaarden.

§ 2. De werknemer moet worden ontslagen tijdens de duur van deze
collectieve arbeidsovereenkomst.

§ 3. De leeftijdsvoorwaarde is 60 jaar en dient te worden bereikt
tijdens de geldigheidsduur van deze overeenkomst en op het ogenblik
van het einde van de arbeidsovereenkomst.

§ 4. De beroepsloopbaanvereiste bedraagt 33 jaar en moet uiterlijk
bereikt zijn op het einde van de arbeidsovereenkomst.

Bovendien moeten de werknemers :

- Hetzij minimaal 20 jaar hebben gewerkt in een arbeidsregeling zoals
bedoeld in artikel l van de collectieve arbeidsovereenkomst nr. 46 van
23 maart 1990 betreffende de begeleidingsmaatregelen voor ploegenar-
beid met nachtprestaties alsook voor andere vormen van arbeid met
nachtprestaties, gewijzigd door de collectieve arbeidsovereenkomsten
nr. 46sexies van 9 januari 1995, nr. 46septies van 25 april 1995 en
nr. 46duodecies van 19 december 2001;

- Hetzij gewerkt hebben in een zwaar beroep :

1o gedurende minstens 5 jaar, gerekend van datum tot datum, in de
loop van de laatste 10 kalenderjaren, gerekend van datum tot datum,
voor het einde van de arbeidsovereenkomst;

of

2o gedurende minstens 7 jaar, gerekend van datum tot datum, in de
loop van de laatste 15 kalenderjaren, gerekend van datum tot datum,
vóór het einde van de arbeidsovereenkomst.

Wordt als ″zwaar beroep″ beschouwd :

1o het werk in wisselende ploegen, meer bepaald de ploegenarbeid in
minstens twee ploegen van minstens twee werknemers, die hetzelfde
werk doen, zowel qua inhoud als qua omvang en die elkaar in de loop

Annexe

Commission paritaire de l’imprimerie,
des arts graphiques et des journaux

Convention collective de travail du 29 juin 2023

Régime de chômage avec complément d’entreprise (RCC) à l’âge 60 ans
- métier lourd et travail de nuit - 33 ans - dans les entreprises de
presse quotidienne (Convention enregistrée le 8 août 2023 sous le
numéro 181541/CO/130)

Article 1er. Champ d’application

La présente convention collective de travail s’applique aux entrepri-
ses et aux travailleurs tombant sous l’application de la convention
collective de travail du 18 octobre 2007, conclue au sein de la
Commission paritaire de l’imprimerie, des arts graphiques et des
journaux, fixant les conditions de travail dans les entreprises de presse
quotidienne, rendue obligatoire par arrêté royal du 1er juillet 2008
(Moniteur belge du 14 octobre 2008), numéro d’enregistrement
85853/CO/130 (modifiée par la convention collective de travail du
19 novembre 2009).

Par ″travailleurs″, il faut entendre : les travailleurs/ouvriers mascu-
lins et féminins.

Art. 2. Bases juridiques

La présente convention collective de travail est conclue en exécution
de :

- l’article 3, § 1er de l’arrêté royal du 3 mai 2007 fixant le régime de
chômage avec complément d’entreprise (Moniteur belge du 8 juin 2007);

- la convention collective de travail no 17 du 19 décembre 1974 du
Conseil national du Travail instituant un régime d’indemnité complé-
mentaire pour certains travailleurs âgés, en cas de licenciement;

- la convention collective de travail no 166 du 30 mai 2023 du Conseil
national du Travail fixant, pour la période allant du 1er juillet 2023 au
30 juin 2025, les conditions d’octroi d’un complément d’entreprise dans
le cadre du régime de chômage avec complément d’entreprise pour
certains travailleurs âgés licenciés qui ont travaillé 20 ans dans un
régime de travail de nuit, qui ont été occupés dans le cadre d’un métier
lourd ou qui ont été occupés dans le secteur de la construction et sont
en incapacité de travail.

Art. 3. Conditions d’octroi

§ 1er. Le complément d’entreprise, instauré dans le cadre de la
convention collective de travail no 17 conclue le 19 décembre 1974 au
sein du Conseil national du Travail, est octroyé aux travailleurs qui sont
licenciés sauf en cas de motif grave au sens de la législation relative aux
contrats de travail et qui satisfont aux conditions citées ci-après.

§ 2. Le travailleur doit être licencié pendant la durée de la présente
convention collective de travail.

§ 3. La condition d’âge est de 60 ans et doit être atteinte pendant la
durée de validité de la présente convention et au moment de la fin du
contrat de travail.

§ 4. La condition de carrière professionnelle est de 33 ans et doit être
atteinte au plus tard à la fin du contrat de travail.

Les travailleurs doivent en outre :

- Soit avoir travaillé au moins 20 ans dans un régime de travail tel que
visé à l’article 1er de la convention collective de travail no 46 du
23 mars 1990 relative aux mesures d’encadrement du travail en équipes
comportant des prestations de nuit ainsi que d’autres formes de travail
comportant des prestations de nuit, modifiée par les conventions
collectives de travail no 46sexies du 9 janvier 1995, no 46septies du
25 avril 1995 et no 46duodecies du 19 décembre 2001;

- Soit avoir été occupés dans le cadre d’un métier lourd :

1o pendant au moins 5 ans, calculés de date à date, durant les
10 dernières années calendrier, calculées de date à date, avant la fin du
contrat de travail;

ou

2o pendant au moins 7 ans, calculés de date à date, durant les
15 dernières années calendrier, calculées de date à date, avant la fin du
contrat de travail.

Est considéré comme un ″métier lourd″ :

1o le travail en équipes successives, plus précisément le travail en
équipes d’au moins deux équipes comprenant deux travailleurs au
moins, lesquelles font le même travail tant en ce qui concerne son objet
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van de dag opvolgen zonder dat er een onderbreking is tussen de
opeenvolgende ploegen en zonder dat de overlapping meer bedraagt
dan één vierde van hun dagtaak, op voorwaarde dat de werknemer van
ploegen alterneert;

2o het werk in onderbroken diensten waarbij de werknemer perma-
nent werkt in dagprestaties waarvan de begintijd en de eindtijd
minimum 11 uur uit elkaar liggen met een onderbreking van minstens
3 uur en minimumprestaties van 7 uur. Onder ″permanent″ verstaat
men : dat de onderbroken dienst de gewone arbeidsregeling van de
werknemer vormt en dat hij niet occasioneel in een dergelijke dienst
wordt tewerkgesteld;

3 o het werk in een arbeidsregime zoals bedoeld in artikel 1 van de
collectieve arbeidsovereenkomst nr. 46 gesloten op 23 maart 1990 en
algemeen verbindend verklaard bij koninklijk besluit van 10 mei 1990.

Wordt gelijkgesteld met werknemers bedoeld in artikel 1 van de
voormelde collectieve arbeidsovereenkomst nr. 46, het varend perso-
neel tewerkgesteld aan werken van vervoer in de lucht dat gewoonlijk
tewerkgesteld is in arbeidsregelingen met prestaties tussen 20 uur en
6 uur, maar met uitsluiting van :

1) de werknemers die uitsluitend prestaties verrichten tussen 6 uur
en 24 uur;

2) de werknemers die gewoonlijk beginnen te werken vanaf 5 uur.

§ 5. De werknemer wiens opzegtermijn verstrijkt na de geldigheids-
duur van deze collectieve arbeidsovereenkomst, behoudt het recht op
de bedrijfstoeslag.

Bovendien moet de werknemer voldoen aan de anciënniteitsvoor-
waarde die van toepassing is op het einde van de arbeidsovereenkomst,
uiterlijk op het einde van zijn/haar arbeidsovereenkomst.

Art. 4. De bedrijfstoeslag

De bedrijfstoeslag wordt toegekend overeenkomstig de bepalingen
voorzien in de voormelde collectieve arbeidsovereenkomst nr. 17.

De bedrijfstoeslag is ten laste van de werkgever en wordt berekend
volgens de bepalingen voorzien in de artikelen 5, 6 en 7 van de
voormelde collectieve arbeidsovereenkomst nr. 17 (uitgezonderd andere
(gunstigere) berekeningsmodaliteiten overeengekomen tussen onderte-
kenende partijen).

Bijgevolg is de bedrijfstoeslag gelijk aan de helft van het verschil
tussen het nettoreferteloon en de werkloosheidsuitkering.

De bedrijfstoeslag wordt maandelijks betaald, tenzij de partijen een
kortere betalingstermijn overeenkomen, en dit tot aan de pensioenge-
rechtigde leeftijd.

De bedrijfstoeslag wordt geïndexeerd volgens de bepalingen van de
collectieve arbeidsovereenkomst nr. 17 van de Nationale Arbeidsraad.

Het recht op de bedrijfstoeslag blijft ten laste van de werkgever in
geval van werkhervatting als werknemer of als zelfstandige.

Art. 5. Vervanging van de werkloze met bedrijfstoeslag

Indien de werkloze met bedrijfstoeslag op het einde van de
arbeidsovereenkomst geen 62 jaar oud is, moet de werkgever hem/haar
vervangen overeenkomstig de artikelen 5, 6 en 7 van het koninklijk
besluit van 3 mei 2007.

Art. 6. Slotbepalingen

Deze collectieve arbeidsovereenkomst treedt in werking op 1 juli 2023
en treedt buiten werking op 30 juni 2025.

Gezien om te worden gevoegd bij het koninklijk besluit van
20 december 2023.

De Minister van Werk,
P.-Y. DERMAGNE

qu’en ce qui concerne son ampleur et qui se succèdent dans le courant
de la journée sans qu’il n’y ait d’interruption entre les équipes
successives et sans que le chevauchement n’excède un quart de leurs
tâches journalières, à condition que le travailleur change alternative-
ment d’équipes;

2o le travail en services interrompus dans lequel le travailleur est en
permanence occupé en prestations de jour où au moins onze heures
séparent le début et la fin du temps de travail avec une interruption
d’au moins trois heures et un nombre minimum de prestations de sept
heures. Par ″permanent″, il faut entendre : que le service interrompu
soit le régime habituel du travailleur et qu’il ne soit pas occasionnelle-
ment occupé dans un tel régime;

3o le travail dans un régime tel que visé dans l’article 1er de la
convention collective de travail no 46, conclue le 23 mars 1990 et rendue
obligatoire par l’arrêté royal du 10 mai 1990.

Est assimilé aux travailleurs visés à l’article 1er de la convention
collective de travail no 46, le personnel navigant occupé à des travaux
de transport par air qui est occupé habituellement dans des régimes de
travail comportant des prestations entre 20 heures et 6 heures, mais à
l’exclusion :

1) des travailleurs dont les prestations se situent exclusivement entre
6 heures et 24 heures;

2) des travailleurs dont les prestations débutent habituellement à
partir de 5 heures.

§ 5. Le travailleur dont le délai de préavis expire après la durée de
validité de la présente convention collective de travail, maintient le
droit au complément d’entreprise.

Le travailleur doit en outre satisfaire à la condition d’ancienneté qui
est applicable à la fin du contrat de travail au plus tard à la fin de son
contrat de travail.

Art. 4. Le complément d’entreprise

Le complément d’entreprise est octroyé conformément aux disposi-
tions de la convention collective de travail no 17 précitée.

Le complément d’entreprise est à charge de l’employeur et sera
calculé conformément aux articles 5, 6 et 7 de la convention collective
de travail no 17 précitée (sauf autres modalités de calcul (plus
favorables) convenues entre les parties signataires).

Par conséquent, le complément d’entreprise est égal à la moitié de la
différence entre la rémunération nette de référence et l’allocation de
chômage.

Le complément d’entreprise est payé mensuellement, sauf si les
parties conviennent d’un délai de paiement plus court, et ce jusqu’à
l’âge de la pension de retraite.

Le complément d’entreprise est indexé suivant les dispositions de la
convention collective de travail no 17 du Conseil national du Travail.

Le droit au complément d’entreprise est maintenu à charge de
l’employeur en cas de reprise du travail comme salarié ou comme
indépendant.

Art. 5. Remplacement du chômeur avec complément d’entreprise

Si le chômeur avec complément d’entreprise n’a pas 62 ans à la fin de
son contrat de travail, l’employeur devra procéder à son remplacement
conformément aux articles 5, 6 et 7 de l’arrêté royal du 3 mai 2007.

Art. 6. Dispositions finales

La présente convention collective de travail entre en vigueur le
1er juillet 2023 et cesse d’être en vigueur le 30 juin 2025.

Vu pour être annexé à l’arrêté royal du 20 décembre 2023.

Le Ministre du Travail,
P.-Y. DERMAGNE
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FEDERAAL AGENTSCHAP VOOR GENEESMIDDELEN
EN GEZONDHEIDSPRODUCTEN

[C − 2023/47306]

20 DECEMBER 2023. — Koninklijk besluit waarbij algemeen verbin-
dend wordt verklaard de collectieve arbeidsovereenkomst van
6 juli 2023, gesloten in het Paritair Subcomité voor het bedrijf der
grint- en zandgroeven welke in openlucht geëxploiteerd worden in
de provincies Antwerpen, West-Vlaanderen, Oost-Vlaanderen, Lim-
burg en Vlaams-Brabant, betreffende het stelsel van werkloosheid
met bedrijfstoeslag op de leeftijd van 60 jaar voor de werknemers
met een lange loopbaan (voor de periode van 1 juli 2023 tot en met
30 juni 2025) in de witzandexploitaties (1)

FILIP, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de wet van 5 december 1968 betreffende de collectieve
arbeidsovereenkomsten en de paritaire comités, inzonderheid op
artikel 28;

Gelet op het verzoek van het Paritair Subcomité voor het bedrijf der
grint- en zandgroeven welke in openlucht geëxploiteerd worden in de
provincies Antwerpen, West-Vlaanderen, Oost-Vlaanderen, Limburg
en Vlaams-Brabant;

Op de voodracht van de Minister van Werk,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :

Artikel 1. Algemeen verbindend wordt verklaard de als bijlage
overgenomen collectieve arbeidsovereenkomst van 6 juli 2023, gesloten
in het Paritair Subcomité voor het bedrijf der grint- en zandgroeven
welke in openlucht geëxploiteerd worden in de provincies Antwerpen,
West-Vlaanderen, Oost-Vlaanderen, Limburg en Vlaams-Brabant, betref-
fende het stelsel van werkloosheid met bedrijfstoeslag op de leeftijd
van 60 jaar voor de werknemers met een lange loopbaan (voor de
periode van 1 juli 2023 tot en met 30 juni 2025) in de witzandexploita-
ties.

Art. 2. De minister bevoegd voor Werk is belast met de uitvoering
van dit besluit.

Gegeven te Brussel, 20 december 2023.

FILIP

Van Koningswege :

De Minister van Werk,
P.-Y. DERMAGNE

Nota

(1) Verwijzing naar het Belgisch Staatsblad :
Wet van 5 december 1968, Belgisch Staatsblad van 15 januari 1969.

Bijlage

Paritair Subcomité voor het bedrijf der grint- en zandgroeven welke
in openlucht geëxploiteerd worden in de provincies Antwerpen,
West-Vlaanderen, Oost-Vlaanderen, Limburg en Vlaams-Brabant

Collectieve arbeidsovereenkomst van 6 juli 2023

Stelsel van werkloosheid met bedrijfstoeslag op de leeftijd van 60 jaar
voor de werknemers met een lange loopbaan (voor de periode van
1 juli 2023 tot en met 30 juni 2025) in de witzandexploitaties
(Overeenkomst geregistreerd op 10 augustus 2023 onder het nummer
181595/CO/102.06)

Artikel 1. Deze collectieve arbeidsovereenkomst is van toepassing
op de werkgevers en op de werknemers van de witzandexploitaties die
in openlucht geëxploiteerd worden in de provincies Antwerpen,
West-Vlaanderen, Oost-Vlaanderen, Limburg en Vlaams-Brabant.

Met ″werknemers″ worden de arbeiders en arbeidsters bedoeld.

Art. 2. Deze collectieve arbeidsovereenkomst wordt gesloten :

- Om uitvoering te geven aan de collectieve arbeidsovereenkomst
gesloten in de Nationale Arbeidsraad van 30 mei 2023, nr. 167 tot
invoering van een stelsel van bedrijfstoeslag voor sommige oudere
werknemers met een lange loopbaan die worden ontslagen;

SERVICE PUBLIC FEDERAL EMPLOI,
TRAVAIL ET CONCERTATION SOCIALE

[C − 2023/47306]

20 DECEMBRE 2023. — Arrêté royal rendant obligatoire la conven-
tion collective de travail du 6 juillet 2023, conclue au sein de la
Sous-commission paritaire de l’industrie des carrières de gravier et
de sable exploitées à ciel ouvert dans les provinces d’Anvers, de
Flandre occidentale, de Flandre orientale, de Limbourg et du
Brabant flamand, relative au régime de chômage avec complément
d’entreprise à l’âge de 60 ans pour les travailleurs comptant une
carrière longue dans les exploitations de sable blanc (pour la
période du 1er juillet 2023 au 30 juin 2025 inclus) (1)

PHILIPPE, Roi des Belges,
A tous, présents et à venir, Salut.

Vu la loi du 5 décembre 1968 sur les conventions collectives de travail
et les commissions paritaires, notamment l’article 28;

Vu la demande de la Sous-commission paritaire de l’industrie des
carrières de gravier et de sable exploitées à ciel ouvert dans les
provinces d’Anvers, de Flandre occidentale, de Flandre orientale, de
Limbourg et du Brabant flamand;

Sur la proposition du Ministre du Travail,

Nous avons arrêté et arrêtons :

Article 1er. Est rendue obligatoire la convention collective de travail
du 6 juillet 2023, reprise en annexe, conclue au sein de la Sous-
commission paritaire de l’industrie des carrières de gravier et de sable
exploitées à ciel ouvert dans les provinces d’Anvers, de Flandre
occidentale, de Flandre orientale, de Limbourg et du Brabant flamand,
relative au régime de chômage avec complément d’entreprise à l’âge de
60 ans pour les travailleurs comptant une carrière longue dans les
exploitations de sable blanc (pour la période du 1er juillet 2023 au
30 juin 2025 inclus).

Art. 2. Le ministre qui a le Travail dans ses attributions est chargé de
l’exécution du présent arrêté.

Donné à Bruxelles, le 20 décembre 2023.

PHILIPPE

Par le Roi :

Le Ministre du Travail,
P.-Y. DERMAGNE

Note

(1) Référence au Moniteur belge :
Loi du 5 décembre 1968, Moniteur belge du 15 janvier 1969.

Annexe

Sous-commission paritaire de l’industrie des carrières de gravier et
de sable exploitées à ciel ouvert dans les provinces d’Anvers, de
Flandre occidentale, de Flandre orientale, de Limbourg et du
Brabant flamand

Convention collective de travail du 6 juillet 2023

Régime de chômage avec complément d’entreprise à l’âge de 60 ans
pour les travailleurs comptant une carrière longue dans les exploita-
tions de sable blanc (pour la période du 1er juillet 2023 au
30 juin 2025 inclus) (Convention enregistrée le 10 août 2023 sous le
numéro 181595/CO/102.06)

Article 1er. La présente convention collective de travail s’applique
aux employeurs et aux travailleurs des ex-ploitations de sable blanc
exploitées à ciel ouvert dans les provinces d’Anvers, de Flandre
occidentale, de Flandre orientale, de Limbourg et du Brabant flamand.

Par ″travailleurs″, sont visés : les ouvriers et ouvrières.

Art. 2. La présente convention collective de travail est conclue :

- Pour donner exécution à la convention collective de travail n° 167
du 30 mai 2023 conclue au sein du Conseil national du Travail,
instituant un régime de complément d’entreprise pour certains tra-
vailleurs âgés licenciés ayant une carrière longue;

4634 BELGISCH STAATSBLAD — 12.01.2024 — MONITEUR BELGE



- In het kader van het koninklijk besluit van 3 mei 2007 tot regeling
van het stelsel van werkloosheid met bedrijfstoeslag (Belgisch Staatsblad
van 8 juni 2007);

- In het kader van de collectieve arbeidsovereenkomst nr. 17 gesloten
op 19 december 1974 in de Nationale Arbeidsraad tot invoering van een
regeling van aanvullende vergoeding ten gunste van sommige bejaarde
werknemers indien zij worden ontslagen.

Art. 3. In uitvoering van collectieve arbeidsovereenkomst nr. 167
wordt met ingang van 1 juli 2023 het principe van de toepassing van
een regeling van stelsel van werkloosheid met bedrijfstoeslag in deze
sector aanvaard voor het werkend personeel dat voor deze formule
opteert en tussen 1 juli 2023 en 30 juni 2025 de leeftijd van 60 jaar zal
bereiken of reeds bereikt heeft.

Art. 4. Deze overeenkomst heeft tot doel, in het geval van ontslag,
het recht op bedrijfstoeslag toe te kennen aan werknemers die op het
ogenblik van het einde van de arbeidsovereenkomst :

- de leeftijd van 60 jaar of ouder bereiken uiterlijk op 30 juni 2025;

- en op het ogenblik van het einde van de arbeidsovereenkomst een
beroepsloopbaan van minstens 40 jaar als loontrekkende kunnen
bewijzen.

De werknemer moet worden ontslagen tijdens de geldigheidsduur
van deze overeenkomst.

De werknemer die voldoet aan de voorgaande vermelde voorwaar-
den en wiens opzeggingstermijn beëindigd na 30 juni 2025 behoudt het
recht op de bedrijfstoeslag.

Art. 5. De werknemer in werkloosheid met bedrijfstoeslag ontvangt
van zijn laatste werkgever vanaf zijn uitdiensttreding (opstart in het
stelsel van werkloosheid met bedrijfstoeslag) tot en met de maand
waarin hij/zij de pensioengerechtigde leeftijd bereikt, maandelijks een
aanvullende vergoeding.

De aanvullende vergoeding die wordt toegekend aan de werknemer
in werkloosheid met bedrijfstoeslag is, individueel, ten minste gelijk
aan de vergoeding voorzien door de collectieve arbeidsovereenkomst
nr. 17 gesloten in de Nationale Arbeidsraad. Het is een brutobedrag,
vóór sociale en/of fiscale afhoudingen. De nieuwe berekening van het
nettoreferteloon (aan 100 pct. vóór de RSZ-afhoudingen) voor de
berekening van de aanvullende vergoeding gaat in voor zij die vanaf
1 januari 2003 op stelsel van werkloosheid met bedrijfstoeslag gaan.

De werknemers in werkloosheid met bedrijfstoeslag ontvangen
maandelijks een aanvullende vergoeding bestaande uit 2 luiken :

- Een aanvullende vergoeding berekend a rato van 50 pct. van het
verschil tussen het nettreferteloon (((basisuurloon + gemiddelde ploe-
genpremie) x 37 uur x 52)/12) verminderd met de sociale en fiscale
afhoudingen en de maandelijkse werkloosheidsvergoeding;

- Een supplement gelijk aan 6,5 EUR per gepresteerd dienstjaar in de
sector met een minimum van 24,79 EUR per maand.

De referentiemaand voor de betaling van het nettoreferteloon is de
kalendermaand die de datum van de uitdiensttreding voorafgaat.

De berekeningsbasis van de aanvullende vergoeding van het stelsel
van werkloosheid met bedijfstoeslag is die van het geplafonneerd
voltijdse loon voor die werknemers die op het ogenblik van hun ontslag
in tijdskrediet, landingsbaan of thematisch verlof zijn.

Art. 6. Met toepassing van de artikelen 4bis, 4ter en 4quater van de
collectieve arbeidsovereenkomst nr. 17, zoals gewijzigd door de
collectieve arbeidsovereenkomst nr. 17tricies van 19 december 2006,
wordt het recht op de aanvullende vergoeding toegekend aan de
werknemers die ontslagen werden in het kader van deze collectieve
arbeidsovereenkomst behouden ten laste van de vorige werkgever,
wanneer deze werknemers het werk als loontrekkende hervatten bij
een andere werkgever dan die welke hen ontslagen heeft en die niet
behoort tot dezelfde technische bedrijfseenheid als de werkgever die
hen ontslagen heeft.

Het recht op de aanvullende vergoeding toegekend aan de werkne-
mers die ontslagen zijn in het kader van deze collectieve arbeidsover-
eenkomst wordt eveneens behouden ten laste van de vorige werkgever
in geval van uitoefening van een zelfstandige hoofdactiviteit, op
voorwaarde dat deze activiteit niet uitgeoefend wordt voor rekening
van de werkgever die hen ontslagen heeft of voor rekening van een
werkgever die behoort tot dezelfde technische bedrijfseenheid als de
werkgever die hen ontslagen heeft.

- Dans le cadre de l’arrêté royal du 3 mai 2007 fixant le régime de
chômage avec complément d’entreprise (Moniteur belge du 8 juin 2007);

- Dans le cadre de la convention collective de travail n° 17 conclue le
19 décembre 1974 au sein du Conseil national du Travail, instituant un
régime d’indemnité complémentaire pour certains travailleurs âgés, en
cas de licenciement.

Art. 3. En exécution de la convention collective de travail n° 167, le
principe de l’application d’un régime de chômage avec complément
d’entreprise dans ce secteur est introduit à partir du 1er juillet 2023 pour
le personnel actif qui opte pour cette formule et qui atteindra ou a déjà
atteint l’âge de 60 ans entre le 1er juillet 2023 et le 30 juin 2025.

Art. 4. La présente convention a pour but, en cas de licenciement,
d’octroyer le droit à un complément d’entreprise aux travailleurs qui,
au moment de la cessation du contrat de travail :

- atteignent l’âge de 60 ans ou plus au plus tard le 30 juin 2025;

- et qui, au moment de la cessation du contrat de travail, peuvent
justifier d’une carrière professionnelle de 40 ans au moins en tant que
travailleur salarié.

Le travailleur doit être licencié pendant la durée de validité de la
présente convention collective de travail.

Le travailleur qui réunit les conditions précitées et dont le délai de
préavis expire après le 30 juin 2025, maintient le droit au complément
d’entreprise.

Art. 5. Le travailleur en régime de chômage avec complément
d’entreprise reçoit de son dernier employeur une indemnité complé-
mentaire mensuelle, depuis sa sortie de service (début du régime de
chômage avec complément d’entreprise) jusques et y compris le mois
au cours duquel il atteint l’âge légal de la pension.

L’indemnité complémentaire accordée au travailleur en régime de
chômage avec complément d’entreprise est, individuellement, au
moins égale à l’indemnité prévue par la convention collective de travail
n° 17 conclue au sein du Conseil national du Travail. Elle s’entend
brute, avant toute déduction sociale et/ou fiscale. Le nouveau calcul du
salaire net de référence (à 100 p.c. avant les retenues ONSS) pour
déterminer le montant de l’indemnité complémentaire s’applique à
ceux qui basculent dans le régime de chômage avec complément
d’entreprise à partir du 1er janvier 2003.

Les travailleurs en régime de chômage avec complément d’entreprise
reçoivent mensuellement une indemnité complémentaire composée de
2 volets :

- Une indemnité complémentaire calculée à raison de 50 p.c. de la
différence entre le salaire de référence net (((salaire horaire de base +
prime d’équipes moyenne) x 37 heures x 52)/12) moins les retenues
sociales et fis-cales et l’allocation de chômage mensuelle;

- Un supplément égal à 6,5 EUR par année de service prestée dans le
secteur, le minimum étant de 24,79 EUR par mois.

Le mois de référence pour le paiement du salaire net de référence est
le mois civil précédant la date de sortie de service.

Pour les travailleurs étant, au moment de leur licenciement en
crédit-temps, en emploi de fin de carrière ou en congé thématique, la
base de calcul pour l’indemnité complémentaire de régime de chômage
avec complément d’entreprise est le salaire à temps plein plafonné.

Art. 6. En application des articles 4bis, 4ter et 4quater de la conven-
tion collective de travail n° 17, telle que modifiée par la convention
collective de travail n° 17tricies du 19 décembre 2006, le droit au
complément d’entreprise accordé aux travailleurs licenciés dans le
cadre de la présente convention collective de travail est maintenu à
charge du dernier employeur, lorsque ces travailleurs reprennent le
travail comme salarié auprès d’un employeur autre que celui qui les a
licenciés et n’appartenant pas à la même unité technique d’exploitation
que l’employeur qui les a licenciés.

Le droit à l’indemnité complémentaire accordée aux travailleurs
licenciés dans le cadre de la présente convention collective de travail est
également maintenu à charge du dernier employeur, en cas d’exercice
d’une activité indépendante à titre principal, à condition que cette
activité ne soit pas exercée pour le compte de l’employeur qui les a
licenciés ou pour le compte d’un employeur appartenant à la même
unité technique d’exploitation que l’employeur qui les a licenciés.
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De werknemers beoogd in dit artikel behouden het recht op de
aanvullende vergoeding zodra een einde werd gemaakt aan hun
tewerkstelling in het kader van een arbeidsovereenkomst of aan de
uitoefening van een zelfstandige hoofdactiviteit. Zij leveren in dit geval
aan hun vorige werkgever (in de zin van artikel 4, alinea 1 van de
collectieve arbeidsovereenkomst nr. 17) het bewijs van hun recht op
werkloosheidsuitkeringen.

In het geval beoogd in de vorige alinea, mogen werknemers geen
twee of meer stelsels van werkloosheid met bedrijfstoeslag cumuleren.
Wanneer zij zich in de omstandigheden bevinden om verscheidene
stelsels van werkloosheid met bedrijfstoeslag te genieten, behouden zij
het recht op het stelsel dat toegekend werd door de werkgever die hen
ontslagen heeft (in de zin van artikel 4, alinea 1 van de collectieve
arbeidsovereenkomst nr. 17).

Art. 7. De syndicale premie wordt betaald tot de pensioengerech-
tigde leeftijd.

Art. 8. De in artikel 5 bedoelde bedragen worden samengevoegd tot
een vast maandbedrag geldig voor de duur van het stelsel van
werkloosheid met bedrijfstoeslag.

Art. 9. De betaling geschiedt op het einde van de maand door
storting op de bankrekening van de begunstigde.

Art. 10. De werkgever verbindt er zich toe het stelsel van werkloos-
heid met bedrijfstoeslag te gepasten tijde voor te stellen aan de
werknemer die de vrije keuze heeft.

Art. 11. Het vertrek met stelsel van werkloosheid met bedrijfstoeslag
houdt in dat de werknemer de wettelijke opzegtermijn moet uitdoen.

Art. 12. De werknemer in een stelsel van werkloosheid met
bedrijfstoeslag, zal worden vervangen door 2 halftijdse werknemers of
door een voltijdse werknemer, in zoverre de wettelijke verplichting
hiervoor van toepassing is.

Art. 13. Deze collectieve arbeidsovereenkomst heeft uitwerking met
ingang van 1 juli 2023 en blijft van toepassing tot en met 30 juni 2025.

Gezien om te worden gevoegd bij het koninklijk besluit van
20 december 2023.

De Minister van Werk,
P.-Y. DERMAGNE

*

FEDERALE OVERHEIDSDIENST WERKGELEGENHEID,
ARBEID EN SOCIAAL OVERLEG

[C − 2023/47312]

20 DECEMBER 2023. — Koninklijk besluit waarbij algemeen verbin-
dend wordt verklaard de collectieve arbeidsovereenkomst van
26 juni 2023, gesloten in het Paritair Comité voor het bouwbedrijf,
betreffende de toekenning aan sommige bejaarde arbeiders van
een aanvullende vergoeding (werkloosheid met bedrijfstoeslag)
ten laste van Constructiv (1)

FILIP, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de wet van 5 december 1968 betreffende de collectieve
arbeidsovereenkomsten en de paritaire comités, inzonderheid op
artikel 28;

Gelet op het verzoek van het Paritair Comité voor het bouwbedrijf;

Op de voordracht van de Minister van Werk,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :

Artikel 1. Algemeen verbindend wordt verklaard de als bij-
lage overgenomen collectieve arbeidsovereenkomst van 26 juni 2023,
gesloten in het Paritair Comité voor het bouwbedrijf, betreffende de
toekenning aan sommige bejaarde arbeiders van een aanvullende
vergoeding (werkloosheid met bedrijfstoeslag) ten laste van Construc-
tiv.

Les travailleurs visés dans le présent article conservent le droit à
l’indemnité complémentaire une fois qu’il a été mis fin à leur
occupation dans les liens d’un contrat de travail ou à l’exercice d’une
activité indépendante à titre principal. Dans ce cas, ils fournissent à leur
précédent employeur (au sens de l’article 4, alinéa 1er de la convention
collective de travail n° 17), la preuve de leur droit aux allocations de
chômage.

Dans le cas visé à l’alinéa précédent, les travailleurs ne peuvent pas
cumuler le bénéfice de deux ou plusieurs régimes de chômage avec
complément d’entreprise. Quand ils se trouvent dans les conditions
pour bénéficier de plusieurs régimes de chômage avec complément
d’entreprise, ils conservent le bénéfice de celui accordé par l’employeur
qui les a licenciés (au sens de l’article 4, alinéa 1er de la convention
collective de travail n° 17).

Art. 7. La prime syndicale est payée jusqu’à l’âge légal de la
pension.

Art. 8. Les montants visés à l’article 5 sont cumulés pour former un
montant mensuel fixe valable pendant la durée du régime de chômage
avec complément d’entreprise.

Art. 9. Le paiement s’effectue à la fin de chaque mois par virement
sur le compte bancaire du bénéficiaire.

Art. 10. L’employeur s’engage à proposer en temps utile le régime
de chômage avec complément d’entreprise au travailleur, qui a la
liberté du choix.

Art. 11. Le départ en régime de chômage avec complément d’entre-
prise implique que le travailleur doit prester le préavis légal.

Art. 12. Le travailleur en régime de chômage avec complément
d’entreprise sera remplacé par deux travailleurs à mi-temps ou par un
travailleur à temps plein, pour autant que l’obligation légale soit
d’application à ce sujet.

Art. 13. La présente convention collective de travail produit ses
effets à partir du 1er juillet 2023 et restera d’application jusqu’au
30 juin 2025 inclus.

Vu pour être annexé à l’arrêté royal du 20 décembre 2023.

Le Ministre du Travail,
P.-Y. DERMAGNE

SERVICE PUBLIC FEDERAL EMPLOI,
TRAVAIL ET CONCERTATION SOCIALE

[C − 2023/47312]

20 DECEMBRE 2023. — Arrêté royal rendant obligatoire la conven-
tion collective de travail du 26 juin 2023, conclue au sein de la
Commission paritaire de la construction, relative à l’octroi à
certains ouvriers âgés d’une indemnité complémentaire (chômage
avec complément d’entreprise) à charge de Constructiv (1)

PHILIPPE, Roi des Belges,
A tous, présents et à venir, Salut.

Vu la loi du 5 décembre 1968 sur les conventions collectives de travail
et les commissions paritaires, notamment l’article 28;

Vu la demande de la Commission paritaire de la construction;

Sur la proposition du Ministre du Travail,

Nous avons arrêté et arrêtons :

Article 1er. Est rendue obligatoire la convention collective de travail
du 26 juin 2023, reprise en annexe, conclue au sein de la Commission
paritaire de la construction, relative à l’octroi à certains ouvriers âgés
d’une indemnité complémentaire (chômage avec complément d’entre-
prise) à charge de Constructiv.
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Art. 2. De minister bevoegd voor Werk is belast met de uitvoering
van dit besluit.

Gegeven te Brussel, 20 december 2023.

FILIP

Van Koningswege :

De Minister van Werk,
P.-Y. DERMAGNE

Nota

(1) Verwijzing naar het Belgisch Staatsblad :
Wet van 5 december 1968, Belgisch Staatsblad van 15 januari 1969.

Bijlage

Paritair Comité voor het bouwbedrijf

Collectieve arbeidsovereenkomst van 26 juni 2023

Toekenning aan sommige bejaarde arbeiders van een aanvullende
vergoeding (werkloosheid met bedrijfstoeslag) ten laste van Con-
structiv (Overeenkomst geregistreerd op 21 augustus 2023 onder het
nummer 181691/CO/124)

HOOFDSTUK I. — Toepassingsgebied

Artikel 1. Deze collectieve arbeidsovereenkomst is van toepassing
op de werkgevers van de ondernemingen die onder het Paritair Comité
voor het bouwbedrijf ressorteren en op de arbeiders die zij tewerkstel-
len.

In deze collectieve arbeidsovereenkomst verstaat men onder :

- ″arbeiders″ : de arbeiders en arbeidsters;

- ″Constructiv″ : het fonds voor bestaanszekerheid opgericht voor de
sector van het bouwbedrijf (PC 124).

Art. 2. Deze collectieve arbeidsovereenkomst gesloten in uitvoering
van de volgende collectieve arbeidsovereenkomsten gesloten op
30 mei 2023 in de Nationale Arbeidsraad :

- de collectieve arbeidsovereenkomst nr. 165 tot vaststelling, voor de
periode van 1 juli 2023 tot 30 juni 2025, van de voorwaarden voor de
toekenning van een bedrijfstoeslag in het kader van de sommige oudere
mindervalide werknemers of werknemers met ernstige lichamelijke
problemen, indien zij worden ontslagen;

- de collectieve arbeidsovereenkomst nr. 166 tot vaststelling, voor de
periode van 1 juli 2023 tot 30 juni 2025, van de voorwaarden voor de
toekenning van een bedrijfstoeslag in het kader van het stelsel van
werkloosheid met bedrijfstoeslag voor sommige oudere werknemers
die worden ontslagen en die 20 jaar hebben gewerkt in een regeling van
nachtarbeid, die hebben gewerkt in een zwaar beroep of die hebben
gewerkt in het bouwbedrijf en arbeidsongeschikt zijn;

- de collectieve arbeidsovereenkomst nr. 167 tot invoering, voor de
periode van 1 juli 2023 tot 30 juni 2025, van een stelsel van
bedrijfstoeslag voor sommige oudere werknemers met een lange
loopbaan die worden ontslagen.

HOOFDSTUK II. — Werkloosheid met bedrijfstoeslag vanaf 62 jaar

Art. 3. Constructiv kent een maandelijkse aanvullende vergoeding
toe aan de arbeiders die tussen de leeftijd van 62 en 65 jaar door een in
artikel 1 bedoelde werkgever ontslagen zijn, behoudens omwille van
dringende redenen.

Art. 4. Om recht te hebben op de aanvullende vergoeding, moeten
de in artikel 3 bedoelde arbeiders aan de volgende voorwaarden
voldoen :

1° de leeftijd van 62 jaar hebben bereikt op het ogenblik van de
beëindiging van de overeenkomst;

2° elke door de ter zake toepasselijk reglementering niet toegelaten
beroepsactiviteit hebben stopgezet;

3° werkloosheidsuitkeringen genieten;

4° ten minste 10 jaar van hun beroepsloopbaan doorgebracht hebben
in dienst van één of meerdere van de in artikel 1 bedoelde onderne-
mingen;

5° ten minste 5 legitimatiekaarten ″rechthebbende″ hebben ontvan-
gen tijdens de laatste 10 jaar vóór de op inactiviteitsstelling of 7 kaarten
in de loop van de laatste 15 jaar;

Art. 2. Le ministre qui a le Travail dans ses attributions est chargé de
l’exécution du présent arrêté.

Donné à Bruxelles, le 20 décembre 2023.

PHILIPPE

Par le Roi :

Le Ministre du Travail,
P.-Y. DERMAGNE

Note

(1) Référence au Moniteur belge :
Loi du 5 décembre 1968, Moniteur belge du 15 janvier 1969.

Annexe

Commission paritaire de la construction

Convention collective de travail du 26 juin 2023

Octroi à certains ouvriers âgés d’une indemnité complémentaire
(chômage avec complément d’entreprise) à charge de Constructiv
(Convention enregistrée le 21 août 2023 sous le
numéro 181691/CO/124)

CHAPITRE Ier. — Champ d’application

Article 1er. La présente convention collective de travail s’applique
aux employeurs des entreprises ressortissant à la Commission paritaire
de la construction et aux ouvriers qu’ils occupent.

Dans la présente convention collective de travail, on entend par :

- ″ouvriers″ : les ouvriers et les ouvrières;

- ″Constructiv″ : le fonds de sécurité d’existence institué pour le
secteur de la construction (CP 124).

Art. 2. La présente convention collective de travail est conclue en
exécution des conventions collectives de travail suivantes conclues le
30 mai 2023 au sein du Conseil national du Travail :

- la convention collective de travail n° 165 fixant, pour la période
allant du 1er juillet 2023 au 30 juin 2025, les conditions d’octroi d’un
complément d’entreprise dans le cadre du chômage avec complément
d’entreprise pour certains travailleurs âgés moins valides ou ayant des
problèmes physiques graves, en cas de licenciement;

- la convention collective de travail n° 166 fixant, pour la période
allant du 1er juillet 2023 au 30 juin 2025, les conditions d’octroi d’un
complément d’entreprise dans le cadre du régime de chômage avec
complément d’entreprise pour certains travailleurs âgés licenciés qui
ont travaillé 20 ans dans un régime de travail de nuit, qui ont été
occupés dans le cadre d’un métier lourd ou qui ont été occupés dans le
secteur de la construction et sont en incapacité de travail;

- la convention collective de travail n° 167 instituant, pour la période
allant du 1er juillet 2023 au 30 juin 2025, un régime de complément
d’entreprise pour certains travailleurs âgés licenciés, ayant une carrière
longue.

CHAPITRE II. — Chômage avec complément d’entreprise
à partir de l’âge de 62 ans

Art. 3. Constructiv octroie une indemnité complémentaire men-
suelle aux ouvriers licenciés entre l’âge de 62 et 65 ans, sauf pour motif
grave, par un employeur visé à l’article 1er.

Art. 4. Pour avoir droit à l’indemnité complémentaire, les ouvriers
visés à l’article 3 doivent remplir les conditions suivantes :

1° avoir atteint l’âge de 62 ans au moment de la fin du contrat de
travail;

2° avoir cessé toute activité professionnelle non autorisée par la
réglementation applicable en la matière;

3° bénéficier d’allocations de chômage;

4° avoir passé au moins 10 ans de leur carrière professionnelle au
service de une ou de plusieurs entreprises visées à l’article 1er;

5° avoir obtenu au minimum 5 cartes de légitimation ″ayant droit″ au
cours des 10 dernières années précédant leur mise en non-activité ou
7 cartes au cours des 15 dernières années;
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6° voldoen aan de criteria, bepaald in het koninklijk besluit van
3 mei 2007 tot regeling van het stelsel van werkloosheid met
bedrijfstoeslag.

Art. 5. Voor de toepassing van artikel 4, 4° wordt als ″beroepsloop-
baan″ beschouwd : de prestaties en de gelijkgestelde periodes welke in
aanmerking worden genomen voor het toekennen van een legitimatie-
kaart.

Art. 6. De arbeidsovereenkomst van de in artikel 3 bedoelde arbei-
ders moet een einde nemen tijdens de geldigheidsduur van deze
collectieve arbeidsovereenkomst.

De opzeggingstermijn of de door de opzeggingsvergoeding gedekte
periode van de ontslagen arbeiders, bedoeld in artikel 3, mag evenwel
een einde nemen buiten de geldigheidsduur van deze collectieve
arbeidsovereenkomst, voor zover deze arbeiders de minimumleeftijd
van 62 jaar hebben bereikt tijdens de geldigheidsduur van deze
collectieve arbeidsovereenkomst.

HOOFDSTUK III. — Werkloosheid met bedrijfstoeslag vanaf 60 jaar
in geval van ongeschiktheid tot voortzetting van de beroepsactiviteit

Art. 7. Dit hoofdstuk bepaalt de toekenningsvoorwaarden en
-modaliteiten van de regeling van werkloosheid met bedrijfstoeslag
voor de arbeiders die tewerkgesteld zijn in de ondernemingen bedoeld
in artikel 1 en die 60 jaar en ouder zijn op het ogenblik dat zij ontslagen
worden door hun werkgever, behoudens omwille van dringende reden,
en die beschikken over een attest dat hun ongeschiktheid tot voortzet-
ting van hun beroepsactiviteit bevestigt, afgegeven door een arbeids-
geneesheer.

Art. 8. De in artikel 7 bedoelde arbeiders genieten van een maande-
lijkse aanvullende vergoeding ten laste van Constructiv, voor zover ze
aan alle volgende voorwaarden voldoen :

1° aan hun werkgever een attest van de arbeidsgeneesheer van de
onderneming hebben overgemaakt dat de ongeschiktheid tot voortzet-
ting van hun beroepsactiviteit bevestigt. Deze attestatie moet gebeuren
vóór iedere andere stap in de procedure;

2° de bevestiging van hun werkgever hebben dat, na overleg met de
arbeidsgeneesheer en de arbeider, er geen aangepast werk kan
aangeboden worden in de onderneming;

3° de leeftijd van 60 jaar hebben bereikt op het ogenblik van de
beëindiging van de arbeidsovereenkomst;

4° op het einde van de arbeidsovereenkomst volgende loopbaan
kunnen bewijzen:

- een beroepsloopbaan van minstens 33 jaar als loontrekkende werknemer;

- een beroepsloopbaan van minstens 15 jaar in één of meerdere ondernemin-
gen die behoren tot het Paritair Comité voor het bouwbedrijf;

5° ten minste 7 legitimatiekaarten ″rechthebbende″ hebben ontvan-
gen tijdens de laatste 15 jaar voor het einde van de arbeidsovereen-
komst; de legitimatiekaarten door gelijkstelling mogen niet in aanmer-
king worden genomen;

6° werkloosheidsuitkeringen genieten;

7° elke door de ter zake toepasselijk reglementering niet toegelaten
beroepsactiviteit hebben stopgezet.

Art. 9. De beroepsloopbaan als loontrekkende werknemer wordt
berekend overeenkomstig artikel 4 van het koninklijk besluit van
3 mei 2007 tot regeling van het stelsel van werkloosheid met
bedrijfstoeslag.

Art. 10. De arbeidsovereenkomst van de in artikel 7 bedoelde
arbeiders moet een einde nemen tijdens de geldigheidsduur van deze
collectieve arbeidsovereenkomst.

Art. 11. De opzeggingstermijn of de door de opzeggingsvergoeding
gedekte periode van de ontslagen arbeiders, bedoeld in artikel 7, mag
evenwel een einde nemen buiten de geldigheidsduur van deze
collectieve arbeidsovereenkomst, voor zover deze arbeiders de mini-
mumleeftijd van 60 jaar hebben bereikt tijdens de geldigheidsduur van
deze collectieve arbeidsovereenkomst.

HOOFDSTUK IV. — Werkloosheid met bedrijfstoeslag
in geval van 40 jaar loopbaan

Art. 12. Dit hoofdstuk bepaalt de toekennings-voorwaarden en
-modaliteiten van de regeling van werkloosheid met bedrijfstoeslag
voor de arbeiders bedoeld in artikel 1 die op het ogenblik dat zij
ontslagen worden door hun werkgever, behoudens omwille van
dringende reden, 40 jaar beroepsverleden als loontrekkende kunnen
rechtvaardigen.

6° satisfaire aux critères figurant dans l’arrêté royal du 3 mai 2007 fixant
le régime du chômage avec complément d’entreprise.

Art. 5. Pour l’application de l’article 4, 4° on entend par ″carrière
professionnelle″ : les prestations et les périodes assimilées prises en
considération pour l’octroi d’une carte de légitimation.

Art. 6. Le contrat de travail des ouvriers visés à l’article 3 doit
prendre fin durant la période de validité de la présente convention
collective de travail.

Le délai de préavis ou la période couverte par l’in-demnité de préavis
des ouvriers licenciés, visés à l’article 3, peut cependant prendre fin en
dehors de la durée de validité de la présente convention collective de
travail, pour autant que ces ouvriers aient atteint l’âge minimum de
62 ans pendant la durée de validité de la présente convention collective
de travail.

CHAPITRE III. — Chômage avec complément d’entreprise à partir de l’âge de
60 ans en raison d’incapacité à poursuivre l’activité professionnelle

Art. 7. Le présent chapitre détermine les conditions et modalités
d’octroi du régime du chômage avec complément d’entreprise aux
ouvriers occupés au travail dans les entreprises visées à l’article 1er et
qui sont âgés de 60 ans et plus au moment où ils sont licenciés par leur
employeur, sauf dans le cas du licenciement pour motif grave, et qui
disposent d’une attestation délivrée par un médecin de travail qui
confirme leur incapacité à poursuivre leur activité professionnelle.

Art. 8. Les ouvriers visés à l’article 7 bénéficient d’une indemnité
complémentaire mensuelle à charge de Constructiv, pour autant qu’ils
satisfassent à toutes les conditions suivantes :

1° avoir fourni à leur employeur une attestation du médecin du
travail de l’entreprise confirmant leur incapacité à poursuivre leur
activité professionnelle. Cette attestation doit avoir lieu avant toute
autre étape dans la procédure;

2° avoir la confirmation de leur employeur que, après consultation
avec le médecin du travail et l’ouvrier, un travail adapté ne peut pas
être offert dans l’entreprise;

3° avoir atteint l’âge de 60 ans au moment de la fin du contrat de
travail;

4° pouvoir justifier, au moment de la fin du contrat de travail :

- d’au moins 33 années de carrière professionnelle en tant que travailleurs
salariés;

- d’au moins 15 années de carrière professionnelle dans une ou plusieurs
entreprises ressortissant à la Commission paritaire de la construction;

5° avoir obtenu au moins 7 cartes de légitimation ″ayant droit″ au
cours des 15 dernières années précédant la fin du contrat de travail; les
cartes de légitimation par assimilation ne peuvent pas être prises en
considération;

6° bénéficier d’allocations de chômage;

7° avoir cessé toute activité professionnelle non autorisée par la
réglementation applicable en la matière.

Art. 9. La carrière professionnelle en tant que travailleurs salariés est
calculée conformément aux dispositions de l’article 4 de l’arrêté royal
du 3 mai 2007 fixant le régime du chômage avec complément
d’entreprise.

Art. 10. Le contrat de travail des ouvriers visés à l’article 7 doit
prendre fin durant la période de validité de la présente convention
collective de travail.

Art. 11. Le délai de préavis ou la période couverte par l’indemnité
de préavis des ouvriers licenciés, visés à l’article 7, peut cependant
prendre fin en dehors de la durée de validité de la présente convention
collective de travail, pour autant que ces ouvriers aient atteint l’âge
minimum de 60 ans pendant la durée de validité de la présente
convention collective de travail.

CHAPITRE IV. — Chômage avec complément d’entreprise
en raison d’une carrière de 40 ans

Art. 12. Le présent chapitre fixe les conditions et modalités d’octroi
du régime du chômage avec complément d’entreprise aux ouvriers
visés à l’article 1er qui au moment où ils sont licenciés par leur
employeur, sauf dans le cas du licenciement pour motif grave, peuvent
justifier de 40 ans de carrière professionnelle en tant que travailleur
salarié.
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Art. 13. De in artikel 12 bedoelde arbeiders genieten van een
maandelijkse aanvullende vergoeding ten laste van Constructiv, voor
zover ze aan alle volgende voorwaarden voldoen :

1° leeftijds- en loopbaanvoorwaarden :

- de leeftijd van 60 jaar hebben bereikt op het ogenblik van het einde van de
arbeids-overeenkomst;

- een beroepsloopbaan van minstens 40 jaar kunnen bewijzen op het ogenblik
van het einde van de arbeidsovereenkomst;

2° elke door de ter zake toepasselijke reglementering niet toegelaten
beroepsactiviteit hebben stopgezet;

3° werkloosheidsuitkeringen genieten;

4° ten minste 10 jaar van hun beroepsloopbaan doorgebracht hebben
in dienst van één of meerdere van de in artikel 1 bedoelde onderne-
mingen;

5° ten minste 5 legitimatiekaarten ″rechthebbende″ hebben ontvan-
gen tijdens de laatste 10 jaar vóór de op inactiviteitsstelling of 7 kaarten
in de loop van de laatste 15 jaar.

Art. 14. De beroepsloopbaan als loontrekkende werknemer wordt
berekend overeenkomstig artikel 4 van het koninklijk besluit van
3 mei 2007 tot regeling van het stelsel van werkloosheid met
bedrijfstoeslag.

Art. 15. Voor de toepassing van artikel 13, 4° wordt als ″beroeps-
loopbaan″ beschouwd : de prestaties en de gelijkgestelde periodes
welke in aanmerking worden genomen voor het toekennen van een
legitimatiekaart.

Art. 16. De arbeidsovereenkomst van de in artikel 12 bedoelde
arbeiders moet een einde nemen tijdens de geldigheidsduur van deze
collectieve arbeidsovereenkomst.

De opzeggingstermijn of de door de opzeggings-vergoeding gedekte
periode van de ontslagen arbeiders, bedoeld in artikel 12, mag evenwel
een einde nemen buiten de geldigheidsduur van deze collectieve
arbeidsovereenkomst, voor zover deze arbeiders de minimumleeftijd
van 60 jaar hebben bereikt tijdens de geldigheidsduur van deze
collectieve arbeidsovereenkomst en de beroepsloopbaan van 40 jaar
uiterlijk hebben bereikt op het einde van de arbeidsovereenkomst.

HOOFSDTUK V. — Werkloosheid met bedrijfstoeslag vanaf 58 jaar voor
sommige oudere mindervalide arbeiders en arbeiders met ernstige lichame-
lijke problemen of daarmee gelijkgesteld

Art. 17. Dit hoofdstuk bepaalt de toekennings-voorwaarden en
-modaliteiten van de regeling van werkloosheid met bedrijfstoeslag
voor de arbeiders die tewerkgesteld zijn in de ondernemingen bedoeld
in artikel 1 en die 58 jaar en ouder zijn op het ogenblik dat zij ontslagen
worden door hun werkgever, behoudens omwille van dringende reden,
en die voldoen aan de door de collectieve arbeidsovereenkomst nr. 165
van de Nationale Arbeidsraad vastgestelde voorwaarden als minder-
valide arbeiders of als arbeiders met ernstige lichamelijke problemen of
daarmee gelijkgesteld.

Art. 18. De in artikel 17 bedoelde arbeiders genieten van een
maandelijkse aanvullende vergoeding ten laste van Constructiv, voor
zover ze aan alle volgende voorwaarden voldoen :

1° leeftijds- en loopbaanvoorwaarden :

- de leeftijd van 58 jaar hebben bereikt op het ogenblik van het einde van de
arbeids-overeenkomst;

- een beroepsloopbaan van minstens 35 jaar kunnen bewijzen op het ogenblik
van het einde van de arbeidsovereenkomst;

2° het bewijs geleverd hebben :

- voor de mindervalide arbeiders, dat zij behoren tot één van de categorieën
opgenomen in artikel 2, § 2, 1° van de collectieve arbeidsovereenkomst nr. 165;

- voor de arbeiders met ernstige lichamelijke problemen, dat zij beschikken
over een attest afgegeven door het Federaal agentschap voor beroepsrisico’s,
overeenkomstig artikel 7 van de collectieve arbeidsovereenkomst nr. 165;

- voor de arbeiders gelijkgesteld aan een arbeider met ernstige lichamelijke
problemen, dat zij beschikken over een attest afgegeven door het Federaal
agentschap voor beroepsrisico’s, overeenkomstig artikel 8 van de collectieve
arbeidsovereenkomst nr. 165;

3° ten minste 15 jaar van hun beroepsloopbaan doorgebracht hebben
in één of meerdere ondernemingen die behoren tot het Paritair Comité
voor het bouwbedrijf;

Art. 13. Les ouvriers visés à l’article 12 bénéficient d’une indemnité
complémentaire mensuelle à charge de Constructiv, pour autant qu’ils
satisfassent à toutes les conditions suivantes :

1° conditions d’ancienneté et de carrière :

- avoir atteint l’âge de 60 ans au moment de la fin du contrat de travail;

- pouvoir prouver une carrière professionnelle d’au moins 40 ans à la fin du
contrat de travail;

2° avoir cessé toute activité professionnelle non autorisée par la
réglementation applicable en la matière;

3° bénéficier d’allocations de chômage;

4° avoir passé au moins 10 ans de leur carrière professionnelle au
service de une ou de plusieurs entreprises visées à l’article 1er;

5° avoir obtenu au minimum 5 cartes de légitimation ″ayant droit″ au
cours des 10 dernières années précédant leur mise en non-activité ou
7 cartes au cours des 15 dernières années.

Art. 14. La carrière professionnelle en tant que travailleurs salariés
est calculée conformément aux dispositions de l’article 4 de l’arrêté
royal du 3 mai 2007 fixant le régime de chômage avec complément
d’entreprise.

Art. 15. Pour l’application de l’article 13, 4°, on entend par ″carrière
professionnelle″ : les prestations et les périodes assimilées prises en
considération pour l’octroi d’une carte de légitimation.

Art. 16. Le contrat de travail des ouvriers visés à l’article 12 doit
prendre fin durant la période de validité de la présente convention
collective de travail.

Le délai de préavis ou la période couverte par l’indemnité de préavis
des ouvriers licenciés, visés à l’article 12, peut cependant prendre fin en
dehors de la durée de validité de la présente convention collective de
travail, pour autant que ces ouvriers aient atteint l’âge minimum de
60 ans pendant la durée de validité de la présente convention collective
de travail et la carrière professionnelle de 40 ans au plus tard à la fin de
leur contrat de travail.

CHAPITRE V. — Chômage avec complément d’entreprise à partir de l’âge de
58 ans pour certains ouvriers âgés moins valides ou ayant des problèmes
physiques graves ou assimilés

Art. 17. Le présent chapitre détermine les conditions et modalités
d’octroi du régime du chômage avec complément d’entreprise aux
ouvriers occupés au travail dans les entreprises visées à l’article 1er et
qui sont âgés de 58 ans et plus au moment où ils sont licenciés par leur
employeur, sauf dans le cas du licenciement pour motif grave, et qui
répondent aux conditions fixées par la convention collective de travail
n° 165 du Conseil national du Travail en tant qu’ouvriers moins valides
ou ayant des problèmes physiques graves ou assimilés.

Art. 18. Les ouvriers visés à l’article 17 bénéficient d’une indemnité
complémentaire mensuelle à charge de Constructiv, pour autant qu’ils
satisfassent à toutes les conditions suivantes :

1° conditions d’ancienneté et de carrière :

- avoir atteint l’âge de 58 ans au moment de la fin du contrat de travail;

- pouvoir prouver une carrière professionnelle d’au moins 35 ans à la fin du
contrat de travail;

2° avoir fourni la preuve :

- pour les ouvriers moins valides, qu’ils appartiennent à l’une des catégories
énumérées à l’article 2, § 2, 1° de la convention collective de travail n° 165;

- pour les ouvriers ayant des problèmes physiques graves, qu’ils disposent
d’une attestation délivrée par l’Agence fédérale des risques professionnels
conformément à l’article 7 de la convention collective de travail n° 165;

- pour les ouvriers assimilés à un ouvrier ayant des problèmes physiques
graves, qu’ils disposent d’une attestation délivrée par l’Agence fédérale des
risques professionnels conformément à l’article 8 de la convention collective de
travail n° 165;

3° avoir passé au moins 15 ans de leur carrière professionnelle dans
une ou plusieurs entreprises ressortissant à la Commission paritaire de
la construction;
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4° ten minste 7 legitimatiekaarten ″rechthebbende″ hebben ontvan-
gen tijdens de laatste 15 jaar voor het einde van de arbeidsovereen-
komst; de legitimatiekaarten door gelijkstelling mogen niet in aanmer-
king worden genomen;

5° werkloosheidsuitkeringen genieten;

6° elke door de ter zake toepasselijk reglementering niet toegelaten
beroepsactiviteit hebben stopgezet.

Art. 19. De beroepsloopbaan als loontrekkende werknemer wordt
berekend overeenkomstig artikel 4 van het koninklijk besluit van
3 mei 2007 tot regeling van het stelsel van werkloosheid met
bedrijfstoeslag.

Art. 20. De arbeidsovereenkomst van de in artikel 17 bedoelde
arbeiders moet een einde nemen tijdens de geldigheidsduur van deze
collectieve arbeidsovereenkomst.

Art. 21. De opzeggingstermijn of de door de opzeggingsvergoeding
gedekte periode van de ontslagen arbeiders, bedoeld in artikel 17, mag
evenwel een einde nemen buiten de geldigheidsduur van deze
collectieve arbeidsovereenkomst, voor zover deze arbeiders de mini-
mumleeftijd van 58 jaar hebben bereikt tijdens de geldigheidsduur van
deze collectieve arbeidsovereenkomst.

HOOFDSTUK VI. — Bedrag van de aanvullende vergoeding

Art. 22. § 1. De maandbedragen van de aanvullende vergoeding ten
laste van Constructiv, bedoeld in de hoofdstukken II, III, IV en V,
worden vastgesteld op :

Arbeiders met gezinslast
—

Ouvriers avec charge de famille

Overige arbeiders
—

Autres ouvriers

Cat. I 379,63 EUR 225,10 EUR

Cat. IA 419,06 EUR 258,07 EUR

Cat. II 432,03 EUR 268,91 EUR

Cat. IIA 474,13 EUR 304,11 EUR

Cat. III 485,58 EUR 313,69 EUR

Cat. IV 540,80 EUR 359,85 EUR

Ploegbaas B/Chef d’équipe B 635,49 EUR 439,56 EUR

Meestergast/Contremaître 725,06 EUR 519,27 EUR

In de bovenstaande tabel wordt verstaan onder :
- ″Cat. I″ : de arbeiders waarvan het uurloon lager is dan het

conventioneel uurloon van de arbeider van categorie IA;
- ″Cat. IA″ : de arbeiders waarvan het uurloon minstens gelijk is aan

het conventioneel uurloon van de arbeider van categorie IA, maar lager
dan het conventioneel uurloon van de arbeider van categorie II;

- ″Cat. II″ : de arbeiders waarvan het uurloon minstens gelijk is aan
het conventioneel uurloon van de arbeider van categorie II, maar lager
dan het conventioneel uurloon van de arbeider van categorie IIA;

- ″Cat. IIA″ : de arbeiders waarvan het uurloon minstens gelijk is aan
het conventioneel uurloon van de arbeider van categorie IIA, maar
lager dan het conventioneel uurloon van de arbeider van categorie III;

- ″Cat. III″ : de arbeiders waarvan het uurloon minstens gelijk is aan
het conventioneel uurloon van de arbeider van categorie III, maar lager
dan het conventioneel uurloon van de arbeider van categorie IV;

- ″Cat. IV″ : de arbeiders waarvan het uurloon minstens gelijk is aan
het conventioneel uurloon van de arbeider van categorie IV;

- ″Ploegbaas B″ : de arbeiders die gedurende 10 jaar ononderbroken
ten minste de kwalificatie ploegbaas B hebben genoten;

- ″Meestergast″ : de arbeiders die gedurende 10 jaar ononderbroken
ten minste de kwalificatie meestergast hebben genoten;

- ″Arbeiders met gezinsiast’’ : de arbeiders die behoren tot de
categorie ″werknemers die samenwonen met een echtgenoot of echt-
genote die niet over een beroepsinkomen beschikt″, zoals gedefinieerd
in artikel 110, § 1, 1° van het koninklijk besluit van 25 novem-
ber 1991 houdende de werkloosheidsreglementering.

Het toepasselijke maandbedrag wordt bepaald op basis van het
uurloon van de arbeider vermeld in de DmfA-aangifte van het kwartaal
waarin zijn arbeidsovereenkomst een einde heeft genomen.

4° avoir obtenu au moins 7 cartes de légitimation ″ayant droit″ au
cours des 15 dernières années précédant la fin du contrat de travail; les
cartes de légitimation par assimilation ne peuvent pas être prises en
considération;

5° bénéficier d’allocations de chômage;

6° avoir cessé toute activité professionnelle non autorisée par la
réglementation applicable en la matière.

Art. 19. La carrière professionnelle en tant que travailleurs salariés
est calculée conformément aux dispositions de l’article 4 de l’arrêté
royal du 3 mai 2007 fixant le régime de chômage avec complément
d’entreprise.

Art. 20. Le contrat de travail des ouvriers visés à l’article 17 doit
prendre fin durant la période de validité de la présente convention
collective de travail.

Art. 21. Le délai de préavis ou la période couverte par l’indemnité
de préavis des ouvriers licenciés, visés à l’article 17, peut cependant
prendre fin en dehors de la durée de validité de la présente convention
collective de travail, pour autant que ces ouvriers aient atteint l’âge
minimum de 58 ans pendant la durée de validité de la présente
convention collective de travail.

CHAPITRE VI. — Montant de l’indemnité complémentaire

Art. 22. § 1er. Les montants mensuels de l’in-demnité complémen-
taire à charge de Constructiv, visée aux chapitres II, III, IV et V, s’élèvent
à :

Dans le tableau ci-dessus, on entend par :
- ″Cat. I″ : les ouvriers dont le salaire horaire est inférieur au salaire

horaire conventionnel de l’ouvrier de la catégorie IA;
- ″Cat. IA″ : les ouvriers dont le salaire horaire est au moins égal au

salaire horaire conventionnel de l’ouvrier de la catégorie IA, mais
inférieur au salaire horaire conventionnel de l’ouvrier de la catégorie II;

- ″Cat. II″ : les ouvriers dont le salaire horaire est au moins égal au
salaire horaire conventionnel de l’ouvrier de la catégorie II, mais
inférieur au salaire horaire conventionnel de l’ouvrier de la catégo-
rie IIA;

- ″Cat. IIA″ : les ouvriers dont le salaire horaire est au moins égal au
salaire horaire conventionnel de l’ouvrier de la catégorie IIA, mais
inférieur au salaire horaire conventionnel de l’ouvrier de la catégo-
rie III;

- ″Cat. III″ : les ouvriers dont le salaire horaire est au moins égal au
salaire horaire conventionnel de l’ouvrier de la catégorie III, mais
inférieur au salaire horaire conventionnel de l’ouvrier de la catégo-
rie IV;

- ″Cat. IV″ : les ouvriers dont le salaire horaire est au moins égal au
salaire horaire conventionnel de l’ouvrier de la catégorie IV;

- ″Chef d’équipe B″ : les ouvriers qui ont eu pendant 10 ans
ininterrompus au moins la qualification de chef d’équipe B;

- ″Contremaître″ : les ouvriers qui ont eu pendant 10 ans ininterrom-
pus au moins la qualification de contremaître;

- ″Ouvriers avec charge de famille″: les ouvriers appartenant à la
catégorie ″travailleurs qui cohabitent avec un conjoint ne disposant
d’aucun revenu professionnel″, comme définie à l’article 110, § 1er, 1° de
l’arrêté royal du 25 novembre 1991 portant la réglementation relative au
chômage.

Le montant mensuel applicable est déterminé en fonction du salaire
horaire de l’ouvrier mentionné dans la déclaration DmfA du trimestre
dans lequel son contrat de travail a pris fin.
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§ 2. Voor de arbeiders van wie het recht op een aanvullende
vergoeding ten laste van Constructiv is geopend op basis van een
voorgaande collectieve arbeidsovereenkomst inzake SWT gesloten in
het Paritair Comité voor het bouwbedrijf, worden de maandbedragen
van de aanvullende vergoeding vanaf 1 juli 2023 vastgesteld zoals
bepaald in § 1, voor zover hun SWT een aanvang heeft genomen na
31 december 2017.

Indien hun SWT een aanvang heeft genomen op een datum
voorafgaand aan 1 januari 2018, worden de maandbedragen van de
aanvullende vergoeding vanaf 1 juli 2023 als volgt vastgesteld :

Arbeiders met gezinslast
—

Ouvriers avec charge de famille

Overige arbeiders
—

Autres ouvriers

Cat. I 263,63 EUR 167,78 EUR

Cat. IA 298,75 EUR 178,96 EUR

Cat. II 310,11 EUR 199,00 EUR

Cat. IIA 343,12 EUR 215,64 EUR

Cat. III 352,78 EUR 234,75 EUR

Cat. IV 400,26 EUR 264,84 EUR

Ploegbaas B/Chef d’équipe B 476,70 EUR 332,80 EUR

Meestergast/Contremaître 552,96 EUR 401,29 EUR

In de bovenstaande tabel wordt onder de gebruikte categorieën
hetzelfde verstaan als bepaald in § 1.

§ 3. Het bedrag van de aanvullende vergoeding, bedoeld in § 1 en § 2,
die uitgekeerd wordt in de maand december verhoogd met :

- 122,50 EUR voor de arbeiders die behoren tot de categorie
″werknemers met gezinslast″, zoals gedefinieerd in artikel 110, § 1 van
het koninklijk besluit van 25 november 1991 houdende de werkloos-
heidsreglementering;

- 61,25 EUR voor de overige arbeiders.

Art. 23. Constructiv neemt, naast de aanvullende vergoeding, ook
de bijzondere werkgeversbijdragen verschuldigd in de stelsels van
werkloosheid met bedrijfstoeslag ten laste, bedoeld in hoofdstuk VI van
titel XI van de wet houdende diverse bepalingen (I) van 27 decem-
ber 2006.

HOOFDSTUK VII. — Procedure en algemene bepalingen

Art. 24. De aanvraag tot toekenning van de aan-vullende vergoe-
ding moet worden ingediend bij Constructiv door toedoen van een
vakbondsorganisatie die deze collectieve arbeidsovereenkomst heeft
ondertekend of door de betrokkene rechtstreeks bij middel van een
bijzonder formulier.

De aanvraag moet vergezeld gaan van de documenten tot staving
van het recht om de aanvullende vergoeding.

Art. 25. Het Beheerscomité bedoeld in artikel 21 van de statuten van
Constructiv bepaalt de praktische modaliteiten en de procedure die
moet worden gevolgd bij het indienen en het behandelen van de
aanvragen tot toekenning.

Art. 26. De Patronale Dienst bedoeld in artikel 12 van de statuten
van Constructiv is belast met de administratieve, boekhoudkundige en
financiële organisatie van de verrichtingen die voortvloeien uit de
toepassing van deze collectieve arbeidsovereenkomst.

Art. 27. De aanvullende vergoeding kan niet gecumuleerd worden
met andere voordelen van bestaanszekerheid, met uitzondering van de
promotievergoeding.

Art. 28. De bijzondere gevallen die niet op grond van de bepalingen
van deze collectieve arbeidsovereenkomst kunnen worden opgelost,
worden door de meest gerede partij voorgelegd aan het Beheerscomité
bedoeld in artikel 21 van de statuten van Constructiv.

Bij enige moeilijkheid rond de toegang in het regime ″werkloosheid
met bedrijfstoeslag″, kan de meest gerede partij deze problematiek bij
het verzoeningsbureau van het paritair comité aanhangig maken nadat
de lokale verzoeningsprocedure werd uitgeput.

HOOFDSTUK VIII. — Financiering

Art. 29. De aanvullende vergoeding wordt ge-financierd door de
forfaitaire bijdrage verschuldigd aan Constructiv (collectieve arbeids-
overeenkomst van 3 juni 2004 tot vaststelling van de forfaitaire bijdrage
aan Constructiv).

§ 2. Pour les ouvriers dont le droit à une indemnité complémentaire
à charge de Constructiv a été ouvert sur la base d’une convention
collective de travail précédente relative au RCC, conclue au sein de la
Commission paritaire de la construction, les montants mensuels de
l’indemnité complémentaire sont fixés à partir du 1er juillet 2023 confor-
mément au § 1er, pour autant que leur RCC a commencé après le
31 décembre 2017.

Si leur RCC a commencé à une date antérieure au 1er janvier 2018, les
montants mensuels de l’in-demnité complémentaire s’élèvent à partir
du 1er juillet 2023 à :

Dans le tableau ci-dessus, les catégories utilisées sont identiques à
celles définies au § 1er :

§ 3. Le montant de l’indemnité complémentaire, visée aux § 1er et § 2,
à attribuer au mois de décembre, est majoré de :

- 122,50 EUR pour les ouvriers appartenant à la catégorie ″tra-
vailleurs ayant charge de famille″, comme définie à l’article 110, § 1er de
l’arrêté royal du 25 novembre 1991 portant la réglementation relative au
chômage;

- 61,25 EUR pour les autres ouvriers.

Art. 23. Outre l’indemnité complémentaire, Constructiv prend éga-
lement en charge les cotisations patronales particulières dues sur les
régimes de chômage avec complément d’entreprise, visées au chapi-
tre VI du titre XI de la loi portant des dispositions diverses (I) du
27 décembre 2006.

CHAPITRE VII. — Procédure et dispositions générales

Art. 24. La demande d’octroi de l’indemnité complémentaire doit
être introduite auprès de Constructiv à l’intervention d’une organisa-
tion syndicale signataire de la présente convention collective de travail
ou directement par l’intéressé à l’aide d’un formulaire spécial.

La demande doit être accompagnée des documents justificatifs du
droit à l’indemnité complémentaire.

Art. 25. Le Comité de gestion prévu à l’article 21 des statuts de
Constructiv fixe les modalités pratiques et la procédure à observer pour
l’introduction et le traitement des demandes d’octroi.

Art. 26. L’Office patronal prévu à l’article 12 des statuts de Cons-
tructiv est chargé de l’organisation administrative, comptable et
financière des opérations résultant de l’application de la présente
convention collective de travail.

Art. 27. L’indemnité complémentaire ne peut être cumulée avec
d’autres avantages de sécurité d’existence, à l’exception de l’indemnité
de promotion.

Art. 28. Les cas particuliers qui ne peuvent être résolus conformé-
ment aux dispositions de la pré-sente convention collective de travail
sont soumis, par la partie la plus diligente, au Comité de gestion prévu
à l’article 21 des statuts de Constructiv.

Quand il y a des problèmes au niveau de l’accès au régime ″chômage
avec complément d’entreprise″, la partie la plus diligente peut porter
cette problématique devant le bureau de conciliation de la commission
paritaire après l’épuisement de la procédure de conciliation au niveau
local.

CHAPITRE VIII. — Financement

Art. 29. L’indemnité complémentaire est financée par la cotisation
forfaitaire due à Constructiv (convention collective de travail du
3 juin 2004 fixant la cotisation forfaitaire due à Constructiv).
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HOOFDSTUK IX. — Specifieke maatregelen

Art. 30. Aan de werkgever die, in toepassing van het koninklijk
besluit van 3 mei 2007 tot regeling van het stelsel van werkloosheid met
bedrijfstoeslag, overgaat tot de vervanging van een werkloze met
bedrijfstoeslag, wordt aanbevolen behoudens geldige reden een jongere
van minder dan 26 jaar aan te werven.

Art. 31. Het is verboden werklozen met bedrijfstoeslag tewerk te
stellen in de ondernemingen bedoeld in artikel 1 of hen als uitzend-
kracht ter beschikking te stellen van deze ondernemingen.

Art. 32. In afwijking op de toekenningsvoorwaarden bepaald in de
hoofdstukken II, III, IV en V, betaalt Constructiv de aanvullende
vergoeding verder uit in geval van werkhervatting door de in de
artikelen 3, 7, 12 en 17 bedoelde arbeiders tijdens de periode van
werkloosheid met bedrijfstoeslag.

Dit geldt tevens voor de werkloze met bedrijfstoeslag die tijdelijk zijn
stelsel van werkloosheid met bedrijfstoeslag schorst om in een oplei-
dingscentrum (erkend door Constructiv) bijkomende vorming te geven
aan werkzoekenden en werknemers.

De uitbetaling neemt in ieder geval een einde op het ogenblik dat de
in de artikelen 3, 7, 12 en 17 bedoelde arbeiders de wettelijke
pensioenleeftijd bereiken.

Ingeval er, in strijd met het verbod, toch werkher-vatting zou zijn bij
dezelfde werkgever die de arbeider heeft ontslagen om reden van
werkloosheid met bedrijfstoeslag, vordert Constructiv van die werkge-
ver de terugbetaling van de werkgeversbijdragen die op de doorbe-
taalde aanvullende vergoeding verschuldigd zijn.

Art. 33. Bij werkloosheid met bedrijfstoeslag bedoeld in hoofd-
stuk III van deze collectieve arbeidsovereenkomst, kan Constructiv
controleren of de betrokkene tijdens de periode van werkloosheid met
bedrijfstoeslag blijft voldoen aan de voorwaarde dat hij ongeschikt is
om zijn vroegere beroepsactiviteit voort te zetten. Ingeval een irregu-
liere werkhervatting zou worden vastgesteld, kan het Beheerscomité
bedoeld in artikel 21 van de statuten van Constructiv de toekenning
van de aanvullende vergoeding herzien.

HOOFDSTUK X. — Geldigheidsduur

Art. 34. Deze collectieve arbeidsovereenkomst wordt gesloten voor
een bepaalde duur. Ze treedt in werking op 1 juli 2023 en houdt op van
kracht te zijn op 30 juni 2025.

Gezien om te worden gevoegd bij het koninklijk besluit van
20 december 2023.

De Minister van Werk,
P.-Y. DERMAGNE

*
FEDERALE OVERHEIDSDIENST WERKGELEGENHEID,

ARBEID EN SOCIAAL OVERLEG

[2023/206785]

22 DECEMBER 2023. — Koninklijk besluit waarbij, voor de onder-
nemingen die onder het Paritair Comité voor de textielnijverheid
(PC 120) ressorteren, de maximumduur van sommige regelingen
van gedeeltelijke arbeid wordt vastgesteld (1)

FILIP, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de wet van 3 juli 1978 betreffende de arbeidsovereenkom-
sten, artikel 51, § 1, vervangen bij de wet van 30 december 2001 en
gewijzigd bij de wetten van 4 juli 2011 en 15 januari 2018, en § 3, eerste
lid, gewijzigd bij de wetten van 29 december 1990 en 26 juni 1992;

Gelet op het advies van het Paritair Comité voor de textielnijverheid,
gegeven op 24 oktober 2023;

Gelet op de adviesaanvraag binnen dertig dagen, die op 1 decem-
ber 2023 bij de Raad van State is ingediend, met toepassing van artikel
84, § 1, eerste lid, 2o, van de wetten op de Raad van State, gecoördineerd
op 12 januari 1973;

Overwegende dat de adviesaanvraag, ingeschreven op de rol van de
afdeling Wetgeving van de Raad van State onder het nummer 75.000/1,
van de rol werd afgevoerd op 4 december 2023, overeenkomstig artikel
84, § 5, van de wetten op de Raad van State, gecoördineerd op
12 januari 1973;

CHAPITRE IX. — Mesures spécifiques

Art. 30. Il est recommandé à l’employeur qui, en application de
l’arrêté royal du 3 mai 2007 fixant le régime de chômage avec
complément d’entreprise, procède au remplacement d’un chômeur
avec complément d’entreprise, d’engager, sauf motif valable, un jeune
de moins de 26 ans.

Art. 31. Il est interdit de mettre au travail des chômeurs avec
complément d’entreprise dans les entreprises visées à l’article 1er ou de
les mettre à disposition de ces entreprises en tant qu’intérimaire.

Art. 32. Par dérogation aux conditions d’octroi fixées aux chapi-
tres II, III, IV et V, Constructiv continuera à verser l’indemnité
complémentaire en cas de reprise du travail par les ouvriers visés aux
articles 3, 7, 12 et 17 pendant la période de chômage avec complément
d’entreprise.

Cela est également valable pour le chômeur avec complément
d’entreprise qui suspend temporairement son régime de chômage avec
complément d’entreprise pour dispenser une formation complémen-
taire dans un centre de formation (agréé par Constructiv) aux
demandeurs d’emploi et aux travailleurs.

En tous cas, les versements prendront fin au moment où les ouvriers
visés aux articles 3, 7, 12 et 17 atteignent l’âge légal de la pension.

Au cas où, malgré l’interdiction, il y aurait une reprise de travail chez
le même employeur qui a licencié l’ouvrier pour motif de chômage avec
complément d’entreprise, Constructiv exige de cet employeur le
remboursement des cotisations patronales dues sur l’indemnité com-
plémentaire qu’il continue de payer.

Art. 33. En cas de chômage avec complément d’entreprise visé au
chapitre III de la présente convention collective de travail, Constructiv
peut contrôler si l’intéressé continue à satisfaire pendant la période de
chômage avec complément d’entreprise à la condition qu’il est
incapable de poursuivre son activité professionnelle antérieure.
Lorsqu’une reprise de travail irrégulière est constatée, le Comité de
gestion prévu à l’article 21 des statuts de Constructiv peut revoir
l’octroi de l’indemnité complémentaire.

CHAPITRE X. — Durée de validité

Art. 34. La présente convention collective de travail est conclue pour
une durée déterminée. Elle entre en vigueur le 1er juillet 2023 et expire
le 30 juin 2025.

Vu pour être annexé à l’arrêté royal du 20 décembre 2023.

Le Ministre du Travail,
P.-Y. DERMAGNE

SERVICE PUBLIC FEDERAL EMPLOI,
TRAVAIL ET CONCERTATION SOCIALE

[2023/206785]

22 DECEMBRE 2023. — Arrêté royal fixant, pour les entreprises
ressortissant à la Commission paritaire de l’industrie textile (CP
120), la durée maximum de certains régimes de travail à temps
réduit (1)

PHILIPPE, Roi des Belges,
A tous, présents et à venir, Salut.

Vu la loi du 3 juillet 1978 relative aux contrats de travail, l’article 51,
§ 1er, remplacé par la loi du 30 décembre 2001 et modifié par les lois des
4 juillet 2011 et 15 janvier 2018, et § 3, alinéa 1er, modifié par les lois des
29 décembre 1990 et 26 juin 1992;

Vu l’avis de la Commission paritaire de l’industrie textile, donné le
24 octobre 2023;

Vu la demande d’avis dans un délai de trente jours, adressée au
Conseil d’État le 1er décembre 2023, en application de l’article 84, § 1er,
alinéa 1er, 2o, des lois sur le Conseil d’État, coordonnées le 12 jan-
vier 1973;

Considérant que la demande d’avis, portant le numéro 75.000/1 du
rôle de la section de législation du Conseil d’État, a été rayée du rôle le
4 décembre 2023, conformément à l’article 84, § 5, des lois sur le Conseil
d’État, coordonnées le 12 janvier 1973;
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Overwegende dat de textieluitvoer naar de 4 belangrijkste export-
markten daalde tijdens het eerste semester van 2023, dat de bezettings-
graad van de productiecapaciteit in textiel eveneens daalde, dat de
energiecrisis en de inflatie hebben geleid tot een competitiviteitscrisis
en bijgevolg een handicap op de uitvoermarkten, en dat de consumen-
ten nog steeds voorzichtig zijn met uitgaven voor duurzame consump-
tiegoederen;

Overwegende dat de textielondernemingen onvermijdelijk met schom-
melingen in de activiteitsgraad zullen geconfronteerd worden, en dat
het daarom belangrijk is dat zij het instrument van de tijdelijke
werkloosheid optimaal en bedachtzaam kunnen aanwenden in perio-
des van verminderde activiteit;

Overwegende dat de regeling van gedeeltelijke arbeid, ten gevolge
van deze uitzonderlijke omstandigheden voor de ondernemingen die
onder het Paritair Comité voor de textielnijverheid ressorteren, onver-
mijdelijk voor een langere duur dan drie maanden moet ingevoerd
worden;

Op de voordracht van de Minister van Werk,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :

Artikel 1. Dit besluit is van toepassing op de werkgevers en op de
werklieden van de ondernemingen die onder het Paritair Comité voor
de textielnijverheid ressorteren, uitgezonderd de werkgevers en hun
werklieden van het arrondissement Verviers, de werkgevers en hun
werklieden van de veredelingsbedrijven die voor rekening van derden
werken en van de bedrijven die uitsluitend voor rekening van derden
″piqureren″, en deze bedoeld in artikel 1, § 1, 1o, c), van het koninklijk
besluit van 5 februari 1974 tot oprichting van sommige paritaire
comités en tot vaststelling van hun benaming en hun bevoegdheid.

Art. 2. Bij gebrek aan werk wegens economische oorzaken, kan de
regeling van gedeeltelijke arbeid voor een duur van ten hoogste zes
maanden worden ingevoerd indien zij minder dan drie arbeidsdagen
per week of minder dan één arbeidsweek per twee weken omvat.
Wanneer de regeling van gedeeltelijke arbeid de maximumduur van
zes maanden heeft bereikt, moet de werkgever gedurende een volle-
dige arbeidsweek de regeling van volledige arbeid opnieuw invoeren
alvorens een volledige schorsing of een nieuwe regeling van gedeelte-
lijke arbeid kan ingaan.

Art. 3. Van de in het artikel 2 geboden mogelijkheid mag enkel
gebruik worden gemaakt, mits kennisgeving wordt gedaan door
aanplakking op een goed zichtbare plaats in de lokalen van de
onderneming, ten minste zeven dagen vooraf, de dag van de aanplak-
king niet inbegrepen.

De aanplakking kan worden vervangen door een geschreven kennis-
geving aan iedere werkloos gestelde werkman, ten minste zeven dagen
vooraf, de dag van de kennisgeving niet inbegrepen.

Art. 4. Met toepassing van artikel 51, § 1, vijfde lid, van de wet van
3 juli 1978 betreffende de arbeidsovereenkomsten vermeldt de in artikel
3 bedoelde kennisgeving de datum waarop de regeling van gedeelte-
lijke arbeid ingaat, de datum waarop deze regeling een einde neemt,
alsook de data waarop de werklieden werkloos worden gesteld.

Art. 5. Dit besluit treedt in werking op 13 april 2024 en treedt buiten
werking op 12 april 2025.

Art. 6. De minister bevoegd voor Werk is belast met de uitvoering
van dit besluit.

Gegeven te Brussel, 22 december 2023.

FILIP

Van Koningswege :

De Minister van Werk,
P.-Y. DERMAGNE

Nota

(1) Verwijzingen naar het Belgisch Staatsblad:
Wet van 3 juli 1978,
Belgisch Staatsblad van 22 augustus 1978.
Wet van 29 december 1990,
Belgisch Staatsblad van 9 januari 1991.
Wet van 26 juni 1992,
Belgisch Staatsblad van 30 juni 1992.
Wet van 30 december 2001,
Belgisch Staatsblad van 31 december 2001.

Considérant que les exportations de textiles vers les 4 principaux
marchés d’exportation ont diminué au cours du premier semestre 2023,
que le taux d’utilisation des capacités de production dans le textile a
également diminué, que la crise énergétique et l’inflation ont entraîné
une crise de compétitivité et par conséquent un handicap sur les
marchés d’exportation, et que les consommateurs restent pour l’instant
prudents quant aux dépenses en biens de consommation durables;

Considérant que les entreprises textiles seront inévitablement confron-
tées à des fluctuations du niveau d’activité et qu’il est donc important
qu’ils puissent faire appel aux dispositions relatives au chômage
temporaire de manière optimale et prudente dans les périodes de baisse
d’activité;

Considérant qu’en raison de ces circonstances exceptionnelles pour
les entreprises ressortissant à la Commission paritaire de l’industrie
textile, il est indispensable que le régime de travail à temps réduit soit
instauré pour une durée supérieure à trois mois;

Sur la proposition du Ministre du Travail,

Nous avons arrêté et arrêtons :

Article 1er. Le présent arrêté s’applique aux employeurs et aux
ouvriers des entreprises ressortissant à la Commission paritaire de
l’industrie textile, à l’exception des employeurs et leurs ouvriers de
l’arrondissement de Verviers, des employeurs et leurs ouvriers des
entreprises d’achèvement travaillant pour compte de tiers et des
entreprises ″piqurant″ exclusivement pour compte de tiers, et ceux
visés à l’article 1er, § 1er, 1o, c), de l’arrêté royal du 5 février 1974
instituant certaines commissions paritaires et fixant leur dénomination
et leur compétence.

Art. 2. En cas de manque de travail résultant de causes économi-
ques, le régime de travail à temps réduit peut être instauré pour une
durée de six mois maximum, s’il comporte moins de trois jours de
travail par semaine ou moins d’une semaine de travail sur deux
semaines. Lorsque le régime de travail à temps réduit a atteint la durée
maximum de six mois, l’employeur doit rétablir le régime de travail à
temps plein pendant une semaine complète de travail, avant qu’une
suspension totale ou un nouveau régime de travail à temps réduit ne
puisse prendre cours.

Art. 3. La faculté prévue à l’article 2 ne peut être exercée que
moyennant une notification par affichage dans les locaux de l’entre-
prise, à un endroit apparent, au moins sept jours à l’avance, le jour de
l’affichage non compris.

L’affichage peut être remplacé par une notification écrite à chaque
ouvrier mis en chômage, au moins sept jours à l’avance, le jour de la
notification non compris.

Art. 4. En application de l’article 51, § 1er, alinéa 5, de la loi du
3 juillet 1978 sur les contrats de travail, la notification visée à l’article 3
mentionne la date à laquelle le régime de travail à temps réduit prend
cours, la date à laquelle ce régime prend fin ainsi que les dates
auxquelles les ouvriers sont mis en chômage.

Art. 5. Le présent arrêté entre en vigueur le 13 avril 2024 et cesse
d’être en vigueur le 12 avril 2025.

Art. 6. Le ministre qui a le Travail dans ses attributions est chargé
de l’exécution du présent arrêté.

Donné à Bruxelles, le 22 décembre 2023.

PHILIPPE

Par le Roi :

Le Ministre du Travail,
P.-Y. DERMAGNE

Note

(1) Références au Moniteur belge:
Loi du 3 juillet 1978,
Moniteur belge du 22 août 1978.
Loi du 29 décembre 1990,
Moniteur belge du 9 janvier 1991.
Loi du 26 juin 1992,
Moniteur belge du 30 juin 1992.
Loi du 30 décembre 2001,
Moniteur belge du 31 décembre 2001.
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Wet van 4 juli 2011,
Belgisch Staatsblad van 19 juli 2011.
Wet van 15 januari 2018,
Belgisch Staatsblad van 5 februari 2018.

*
FEDERALE OVERHEIDSDIENST WERKGELEGENHEID,

ARBEID EN SOCIAAL OVERLEG

[2023/206786]

22 DECEMBER 2023. — Koninklijk besluit betreffende de zondags-
rust en de arbeidsduur van sommige werklieden tewerkgesteld in
de ondernemingen die ressorteren onder het Paritair Comité voor
de metaal-, machine- en elektrische bouw (PC 111) (1)

FILIP, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de arbeidswet van 16 maart 1971, artikel 16, derde lid, en
artikel 26bis, § 3, eerste lid, ingevoegd bij het koninklijk besluit nr. 225
van 7 december 1983 en gewijzigd bij de wet van 22 januari 1985;

Gelet op het advies van het Paritair Comité voor de metaal-,
machine- en elektrische bouw, gegeven op 13 november 2023;

Gelet op de adviesaanvraag binnen dertig dagen, die op 1 decem-
ber 2023 bij de Raad van State is ingediend, met toepassing van artikel
84, § 1, eerste lid, 2o, van de wetten op de Raad van State, gecoördineerd
op 12 januari 1973;

Overwegende dat de adviesaanvraag, ingeschreven op de rol van de
afdeling Wetgeving van de Raad van State onder het nummer 75.002/1,
van de rol werd afgevoerd op 4 december 2023, overeenkomstig artikel
84, § 5, van de wetten op de Raad van State, gecoördineerd op
12 januari 1973;

Op de voordracht van de Minister van Werk,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :

Artikel 1. Dit besluit is van toepassing op de werklieden die
tewerkgesteld zijn in de ondernemingen die ressorteren onder het
Paritair Comité voor de metaal-, machine- en elektrische bouw, en op
hun werkgever.

Art. 2. De inhaalrust waarop de werklieden die op zondag worden
tewerkgesteld, recht hebben, wordt toegekend binnen dertien weken
die volgen op de zondag waarop zij tewerkgesteld werden.

Art. 3. In geval van toepassing van artikel 25 van de arbeidswet van
16 maart 1971, wordt de duur van de periode van drie maanden,
vastgesteld bij artikel 26bis, § 3, eerste lid, van dezelfde wet, op twaalf
maanden gebracht.

Art. 4. Dit besluit treedt in werking de dag waarop het in het
Belgisch Staatsblad wordt bekendgemaakt en treedt buiten werking op
30 juni 2025.

Art. 5. De minister bevoegd voor Werk is belast met de uitvoering
van dit besluit.

Gegeven te 22 december 2023.

FILIP

Van Koningswege :

De Minister van Werk,
P.-Y. DERMAGNE

Nota

(1) Verwijzingen naar het Belgisch Staatsblad:
Wet van 16 maart 1971,
Belgisch Staatsblad van 30 maart 1971.
Wet van 22 januari 1985,
Belgisch Staatsblad van 24 januari 1985.
Koninklijk besluit nr. 225 van 7 december 1983,
Belgisch Staatsblad van 15 december 1983.

Loi du 4 juillet 2011,
Moniteur belge du 19 juillet 2011.
Loi du 15 janvier 2018,
Moniteur belge du 5 février 2018.

SERVICE PUBLIC FEDERAL EMPLOI,
TRAVAIL ET CONCERTATION SOCIALE

[2023/206786]

22 DECEMBRE 2023. — Arrêté royal relatif au repos du dimanche et
à la durée du travail de certains ouvriers occupés par les entreprises
ressortissant à la Commission paritaire des constructions métalli-
que, mécanique et électrique (CP 111) (1)

PHILIPPE, Roi des Belges,
A tous, présents et à venir, Salut.

Vu la loi du 16 mars 1971 sur le travail, l’article 16, alinéa 3, et l’article
26bis, § 3, alinéa 1er, y inséré par l’arrêté royal no 225 du 7 décembre
1983 et modifié par la loi du 22 janvier 1985;

Vu l’avis de la Commission paritaire des constructions métallique,
mécanique et électrique, donné le 13 novembre 2023;

Vu la demande d’avis dans un délai de trente jours, adressée au
Conseil d’État le 1er décembre 2023, en application de l’article 84, § 1er,
alinéa 1er, 2o, des lois sur le Conseil d’État, coordonnées le 12 jan-
vier 1973;

Considérant que la demande d’avis, portant le numéro 75.002/1 du
rôle de la section de législation du Conseil d’État, a été rayée du rôle le
4 décembre 2023, conformément à l’article 84, § 5, des lois sur le Conseil
d’État, coordonnées le 12 janvier 1973;

Sur la proposition du Ministre du Travail,

Nous avons arrêté et arrêtons :

Article 1er. Le présent arrêté s’applique aux ouvriers occupés dans
les entreprises ressortissant à la Commission paritaire des constructions
métallique, mécanique et électrique et à leur employeur.

Art. 2. Le repos compensatoire auquel ont droit les ouvriers occupés
le dimanche est octroyé dans les treize semaines qui suivent le
dimanche au cours duquel ils ont été occupés.

Art. 3. En cas d’application de l’article 25 de la loi du 16 mars 1971
sur le travail, la durée de la période de trois mois, fixée à l’article 26bis,
§ 3, alinéa 1er, de la même loi, est portée à douze mois.

Art. 4. Le présent arrêté entre en vigueur le jour de sa publication au
Moniteur belge et cesse d’être en vigueur le 30 juin 2025.

Art. 5. Le ministre qui a le Travail dans ses attributions est chargé de
l’exécution du présent arrêté.

Donné à Bruxelles, le 22 décembre 2023.

PHILIPPE

Par le Roi :

Le Ministre du Travail,
P.-Y. DERMAGNE

Note

(1) Références au Moniteur belge:
Loi du 16 mars 1971,
Moniteur belge du 30 mars 1971.
Loi du 22 janvier 1985,
Moniteur belge du 24 janvier 1985.
Arrêté royal no 225 du 7 décembre 1983,
Moniteur belge du 15 décembre 1983.
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PROGRAMMATORISCHE FEDERALE OVERHEIDSDIENST
MAATSCHAPPELIJKE INTEGRATIE,

ARMOEDEBESTRIJDING EN SOCIALE ECONOMIE

[C − 2023/48723]

19 DECEMBER 2023. — Koninklijk besluit van 19 decem-
ber 2023 inzake voor voedselhulp voor de doelgroep van gebrui-
kers van de OCMW’s voor het toelagejaar 2024

FILIP, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de organieke wet van 8 juli 1976 betreffende de openbare
centra voor maatschappelijk welzijn, artikelen 1 en 57, § 1;

Gelet op de wet van 22 mei 2003 houdende organisatie van de
begroting en van de comptabiliteit van de Staat, de artikelen 121 tot 124;

Gelet op de wet van 26 december 2022 houdende de algemene
uitgavenbegroting voor het begrotingsjaar 2023, art. 2.44.2;, arti-
kel 2.44.5;

Gelet op het koninklijk besluit van 20 mei 2022 betreffende de
administratieve en begrotingscontrole;

Gelet op het advies van de Inspecteur van Financiën, gegeven op
7 december 2023;

Overwegende dat de prijzen voor voedingswaren blijven stijgen,
alsook de vraag naar voedselhulp op het terrein;

Overwegende dat talrijke kwetsbare personen afhankelijk zijn van
voedselhulp om in hun elementaire voedselbehoeften te voorzien;

Overwegende dat het OCMW de opdracht heeft om kwetsbare
personen het recht op een menswaardig leven te waarborgen;

Overwegende dat het onontbeerlijk is dat het OCMW een aangepaste
hulp kan bieden aan dit zeer kwetsbare publiek;

Op de voordracht van Onze Minister van Maatschappelijke Integra-
tie,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :

Artikel 1. Een toelage wordt toegekend aan de OCMW’s om de
meest kwetsbare mensen de kans te geven om toegang te krijgen tot
voedsel.

Dit doel kan bereikt worden door de verdeling van:

a) voedselpakketten

b) bereide maaltijden

c) aankoopbonnen uitsluitend bestemd voor de aankoop van voedings-
en niet alcoholische drankwaren. Aankoopbonnen die een ruimer
gebruik toelaten komen niet in aanmerking.

Art. 2. § 1. Voor de verwezenlijking van de doelstellingen beoogd in
artikel 1 wordt een toelage van 2.999.990 (twee miljoen negenhonderd
negenennegentig duizend negenhonderd negentig) euro toegekend aan
de openbare centra voor maatschappelijk welzijn.

Deze toelage wordt aangerekend op het krediet ingeschreven op de
algemene uitgavenbegroting voor het jaar 2023, sectie 44, organisatie-
afdeling 55/1, basisallocatie 44.55.11.43.52.01.

§ 2. De toelage bedoeld in § 1 wordt onder de centra verdeeld
overeenkomstig de volgende verdeelsleutel:

- 75 % op basis van het aantal gerechtigden op een leefloon als
bedoeld door de wet van 26 mei 2002 betreffende het recht op
maatschappelijke integratie of op een financiële maatschappelijke hulp
terugbetaald door de Staat in het kader van artikel 5 van de wet van
2 april 1965 betreffende het ten laste nemen van de steun verleend door
de openbare centra voor maatschappelijk welzijn, in de gemeente op
datum van 1 januari 2022;

- 25 % op basis van het aantal rechthebbenden op een verhoogde
verzekeringstegemoet-koming als bedoeld in artikel 37, § 19, van de
wet betreffende de verplichte verzekering voor geneeskundige verzor-
ging en uitkeringen gecoördineerd op 14 juli 1994, in de gemeente op
1 januari 2022.

SERVICE PUBLIC FEDERAL
DE PROGRAMMATION INTEGRATION SOCIALE,

LUTTE CONTRE LA PAUVRETE ET ECONOMIE SOCIALE

[C − 2023/48723]

19 DECEMBRE 2023. — Arrêté royal du 19 décembre 2023 portant sur
l’aide alimentaire à destination des publics cibles des CPAS pour la
période de subvention 2024

PHILIPPE, Roi des Belges,
A tous, présents et à venir, Salut.

Vu la loi organique du 8 juillet 1976 des centres publics d’action
sociale, les articles 1er et 57, § 1er ;

Vu la loi du 22 mai 2003 portant organisation du budget et de la
comptabilité de l’État, les articles 121 à 124 ;

Vu la loi du 26 décembre 2022 contenant le budget général des
dépenses pour l’année budgétaire 2022, art. 2.44.2, l’article 2.44.5;

Vu l’arrêté royal du 20 mai 2022 relatif au contrôle administratif et
budgétaire;

Vu l’avis de l’Inspecteur des Finances, donné le 7 décembre 2023 ;

Considérant que les prix des produits alimentaires continuent
d’augmenter, de même que la demande d’aide alimentaire sur le
terrain ;

Considérant que de nombreuses personnes vulnérables dépendent
de l’aide alimentaire pour satisfaire leurs besoins alimentaires de base;

Considérant que le CPAS a pour mission de garantir le droit à une vie
digne aux personnes vulnérables ;

Considérant qu’il est indispensable que le CPAS puisse mettre en
place une aide adaptée face à ce public très précarisé ;

Sur la proposition de Notre Ministre de l’Intégration Sociale,

Nous avons arrêté et arrêtons :

Article 1er. Une subvention est octroyée aux CPAS en vue de
permettre aux personnes les plus précarisées d’avoir la possibilité
d’accéder aux denrées alimentaires.

Ce but peut être réalisé par la distribution de :

a) colis alimentaires

b) repas préparés

c) bons d’achats destinés exclusivement à l’achat de produits
alimentaires et de boissons non alcoolisées. Les bons d’achat qui
permettent une utilisation plus large ne sont pas éligibles.

Art. 2. Pour la réalisation des fins visées à l’article 1 une subvention
de 2.999.990 (deux millions neuf cent nonante-neuf mille neuf cent
nonante) euros, est octroyée aux centres public d’action sociale.

Cette subvention est imputée au crédit inscrit au budget général des
dépenses pour l’année 2023, section 44, division organique 55/1,
allocation de base 44.55.11.43.52.01.

§ 2. La subvention visée au § 1er est répartie parmi les centres
conformément à la clé de répartition suivante :

- 75% sur la base du nombre d’ayants droit à un revenu d’intégration
visés par la loi du 26 mai 2002 concernant le droit à l’intégration sociale
ou à une aide sociale financière remboursée par l’État dans le cadre de
l’article 5 de la loi du 2 avril 1965 relative à la prise en charge des
secours accordés par les centres publics d’action sociale, dans la
commune en date du 1er janvier 2022 ;

- 25 % sur la base du nombre de bénéficiaires de l’intervention
majorée de l’assurance visés à l’article 37, § 19, de la loi relative à
l’assurance obligatoire soins de santé et indemnités coordonnée le
14 juillet 1994, dans la commune en date du 1er janvier 2022.
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De verdeling per centrum wordt als bijlage bij dit besluit gevoegd.

Art. 3. § 1. Een voorschot van 75% van het op basis van artikel 2, § 2,
berekende bedrag, wordt betaald na publicatie van dit besluit.

§ 2. Een saldo van ten hoogste 25% van het op basis van artikel 2, § 2,
berekende bedrag, wordt uitgekeerd aan het OCMW na goedkeuring
van een eindverslag ingediend zoals bepaald in § 3.

§ 3. Met het oog op de verantwoording van de toelage, bezorgt het
OCMW vóór 28 februari 2025 een elektronisch verslag, met een lijst van
de begunstigden en het toegekende bedrag per persoon.

§ 4. De niet-gebruikte of niet-verantwoorde bedragen zullen ten
laatste op 1 november 2025 aan de Staat worden terugbetaald.

§ 5. De bedragen die niet worden terugbetaald door de OCMW’s
krachtens het koninklijk besluit van 31 maart 2020 houdende dringende
maatregelen inzake voedselhulp voor de doelgroep van gebruikers van
de openbare centra voor maatschappelijk welzijn, zoals achtereenvol-
gens gewijzigd door het koninklijk besluit van 24 juni 2020 en het
koninklijk besluit van 10 december 2020 en krachtens het koninklijk
besluit van 4 juli 2021 houdende dringende maatregelen inzake
voedselhulp voor de doelgroep van gebruikers van de openbare centra
voor maatschappelijk welzijn voor het tweede semester van het jaar
2021, worden rechtstreeks verrekend met de betaling van het bedrag
dat in uitvoering van dit koninklijk besluit aan het OCMW wordt
toegekend.

Art. 4. Uitgaven met betrekking tot personeelskosten, werkingskos-
ten en investeringen komen niet in aanmerking.

Art. 5. De toelageperiode van dit besluit loopt van 1 januari 2024 tot
en met 31 decembre 2024.

Art. 6. Dit besluit treedt in werking op de dag na ondertekening
door de Koning.

Art. 7. De minister bevoegd voor Maatschappelijke Integratie is
belast met de uitvoering van dit besluit.

Gegeven te Brussel op 19 december 2023.

FILIP

Van Koningswege :

De Minister van Maatschappelijke Integratie,
K. LALIEUX

La répartition par centre est jointe en annexe au présent arrêté.

Art. 3. § 1er. Une avance de 75% du montant calculé sur base de
l’article 2, § 2, est versée après publication du présent arrêté.

§ 2. Un solde de 25% au maximum du montant calculé sur base de
l’article 2, § 2, est versé au CPAS après approbation d’un rapport final
introduit comme fixé au § 3.

§ 3. En vue de justifier l’utilisation de la subvention, le CPAS fournit
pour le 28 février 2025 un rapport électronique, comportant la liste des
bénéficiaires et le montant octroyé pour chacun d’entre eux.

§ 4. Les montants non utilisés ou non justifiés seront remboursés à
l’État au plus tard le 1er novembre 2025.

§ 5. Les montants non remboursés par les CPAS dans le cadre de
l’arrêté royal du 31 mars 2020 portant des mesures d’urgence en
matières d’aides alimentaires à destination des publics cibles des
centres publics d’action sociale tel que successivement modifié par
l’arrêté royal du 24 juin 2020 et l’arrêté royal du 10 décembre 2020 et
dans le cadre de l’arrêté royal du 4 juillet 2021 portant des mesures
d’urgence en matières d’aides alimentaires à destination des publics
cibles des centres publics d’action sociale pour le deuxième semestre de
l’année 2021 seront directement compensés sur le paiement du montant
alloué au CPAS en application du présent arrêté royal.

Art. 4. Les dépenses relatives aux frais de personnel, frais de
fonctionnement et investissement n’entrent pas en ligne de compte.

Art. 5. La période de subvention du présent arrêté court du
1er janvier 2024 au 31 décembre 2024.

Art. 6. Le présent arrêté produit ses effets le lendemain de sa
signature par le Roi.

Art. 7. Le ministre ayant l’Intégration sociale dans ses attributions
est chargé de l’exécution du présent arrêté.

Donné à Bruxelles le 19 décembre 2023.

PHILIPPE

Par le Roi :

La Ministre de l’Intégration sociale,
K. LALIEUX
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Gezien om gevoegd te worden bij Ons besluit van 19 december 2023.

FILIP

Van Koningswege :

De Minister van Maatschappelijke Integratie,
K. LALIEUX

Vu pour être annexé à Notre attêté du 19 décembre 2023.

PHILIPPE

Par le Roi :

La Ministre de l’Intégration sociale,
K. LALIEUX
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GEMEENSCHAPS- EN GEWESTREGERINGEN
GOUVERNEMENTS DE COMMUNAUTE ET DE REGION

GEMEINSCHAFTS- UND REGIONALREGIERUNGEN

VLAAMSE GEMEENSCHAP — COMMUNAUTE FLAMANDE

VLAAMSE OVERHEID

[C − 2024/000133]
22 DECEMBER 2023. — Decreet over de instemming met het samenwerkingsakkoord van 26 april 2023 tussen de

Federale Staat, het Waalse Gewest, het Vlaamse Gewest en het Brusselse Hoofdstedelijke Gewest tot oprichting
van het Centraal fietsregister (1)

Het VLAAMS PARLEMENT heeft aangenomen en Wij, REGERING, bekrachtigen hetgeen volgt:
DECREET over de instemming met het samenwerkingsakkoord van 26 april 2023 tussen de Federale Staat, het

Waalse Gewest, het Vlaamse Gewest en het Brusselse Hoofdstedelijke Gewest tot oprichting van het Centraal
fietsregister

Artikel 1. Dit decreet regelt een gewestaangelegenheid.

Art. 2. Instemming wordt verleend met het samenwerkingsakkoord van 26 april 2023 tussen de Federale Staat, het
Waalse Gewest, het Vlaamse Gewest en het Brusselse Hoofdstedelijke Gewest tot oprichting van het Centraal
fietsregister.

Kondigen dit decreet af, bevelen dat het in het Belgisch Staatsblad zal worden bekendgemaakt.

Brussel, 22 december 2023.

De minister-president van de Vlaamse Regering,
J. JAMBON

De Vlaamse minister van Mobiliteit en Openbare Werken,
L. PEETERS

Nota

(1) Zitting 2023-2024
Documenten:
– Ontwerp van decreet : 1882 – Nr. 1
– Verslag : 1882 – Nr. 2
– Tekst aangenomen door de plenaire vergadering : 1882 – Nr. 3
Handelingen - Bespreking en aanneming: Vergaderingen van 20 december 2023.

TRADUCTION

AUTORITE FLAMANDE

[C − 2024/000133]
22 DECEMBRE 2023. — Décret portant assentiment à l’accord de coopération du 26 avril 2023 entre l’État fédéral,

la Région wallonne, la Région flamande et la Région de Bruxelles-Capitale portant création du Registre central
des cycles (1)

Le PARLEMENT FLAMAND a adopté et Nous, GOUVERNEMENT, sanctionnons ce qui suit :
Décret portant assentiment à l’accord de coopération du 26 avril 2023 entre l’État fédéral, la Région wallonne,

la Région flamande et la Région de Bruxelles-Capitale portant création du Registre central des cycles

Article 1er. Le présent décret règle une matière régionale.

Art. 2. Assentiment est donné à l’accord de coopération du 26 avril 2023 entre l’État fédéral, la Région wallonne,
la Région flamande et la Région de Bruxelles-Capitale portant création du Registre central des cycles.

Promulguons le présent décret, ordonnons qu’il soit publié au Moniteur belge.

Bruxelles, le 22 décembre 2023.

Le Ministre-Président du Gouvernement flamand,
J. JAMBON

La Ministre flamande de la Mobilité et des Travaux publics,
L. PEETERS

Note

(1) Session 2023-2024
Documents :
– Projet de décret : 1882 – N° 1
– Rapport : 1882 – N° 2
– Texte adopté en séance plénière : 1882 – N° 3
Annales - Discussion et adoption : Séances du 20 décembre 2023.
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VLAAMSE OVERHEID

[C − 2024/000135]

22 DECEMBER 2023. — Decreet tot instemming met de kaderovereenkomst inzake een partnerschap en
samenwerking tussen de Europese Unie en haar lidstaten, enerzijds, en de Regering van Maleisië, anderzijds,
ondertekend te Brussel op 14 december 2022 (1)

Het VLAAMS PARLEMENT heeft aangenomen en Wij, REGERING, bekrachtigen hetgeen volgt:

Decreet tot instemming met de kaderovereenkomst inzake een partnerschap en samenwerking tussen de
Europese Unie en haar lidstaten, enerzijds, en de Regering van Maleisië, anderzijds, ondertekend te Brussel op
14 december 2022

Artikel 1. Dit decreet regelt een gemeenschaps- en gewestaangelegenheid.

Art. 2. De kaderovereenkomst inzake een partnerschap en samenwerking tussen de Europese Unie en haar
lidstaten, enerzijds, en de regering van Maleisië, anderzijds, ondertekend te Brussel op 14 december 2022 zal volkomen
gevolg hebben.

Kondigen dit decreet af, bevelen dat het in het Belgisch Staatsblad zal worden bekendgemaakt.

Brussel, 22 december 2023.

De minister-president van de Vlaamse Regering, De Vlaamse minister van Buitenlandse Zaken, Cultuur, Digitalise-
ring en Facilitair Management,

J. JAMBON

Nota

(1) Zitting 2023-2024
Documenten: – Ontwerp van decreet : 1858 – Nr. 1
– Verslag : 1858 – Nr. 2
– Tekst aangenomen door de plenaire vergadering : 1858 – Nr. 3
Handelingen - Bespreking en aanneming: Vergaderingen van 20 december 2023.

TRADUCTION

AUTORITE FLAMANDE

[C − 2024/000135]

22 DECEMBRE 2023. — Décret portant assentiment à l’Accord-cadre de partenariat et de coopération entre
l’Union européenne et ses États membres, d’une part, et le gouvernement de la Malaisie, d’autre part, fait à
Bruxelles le 14 décembre 2022 (1)

Le PARLEMENT FLAMAND a adopté et Nous, GOUVERNEMENT, sanctionnons ce qui suit :

Décret portant assentiment à l’Accord-cadre de partenariat et de coopération entre l’Union européenne et ses
États membres, d’une part, et le gouvernement de la Malaisie, d’autre part, fait à Bruxelles le 14 décembre 2022

Article 1er. Le présent décret règle des matières communautaire et régionale.

Art. 2. L’Accord-cadre de partenariat et de coopération entre l’Union européenne et ses États membres, d’une
part, et le gouvernement de la Malaisie, d’autre part, fait à Bruxelles le 14 décembre 2022, sortira son plein et entier effet.

Promulguons le présent décret, ordonnons qu’il soit publié au Moniteur belge.

Bruxelles, le 22 décembre 2023.

Le ministre-président du Gouvernement flamand, Le ministre flamand des Affaires étrangères, de la Culture, de la
Numérisation et de la Gestion facilitaire,

J. JAMBON

Note

(1) Session 2023-2024
Documents : – Projet de décret : 1858 – N° 1
– Rapport : 1858 – N° 2
– Texte adopté en séance plénière : 1858 – N° 3
Annales - Discussion et adoption : Séances du 20 décembre 2023.

4670 BELGISCH STAATSBLAD — 12.01.2024 — MONITEUR BELGE



VLAAMSE OVERHEID

[C − 2024/000134]

22 DECEMBER 2023. — Decreet tot instemming met de kaderovereenkomst inzake een breed partnerschap en
samenwerking tussen de Europese Unie en haar lidstaten, enerzijds, en het Koninkrijk Thailand, anderzijds,
ondertekend te Brussel op 14 december 2022 (1)

Het VLAAMS PARLEMENT heeft aangenomen en Wij, REGERING, bekrachtigen hetgeen volgt:

Decreet tot instemming met de kaderovereenkomst inzake een breed partnerschap en samenwerking tussen de
Europese Unie en haar lidstaten, enerzijds, en het Koninkrijk Thailand, anderzijds, ondertekend te Brussel op
14 december 2022

Artikel 1. Dit decreet regelt een gemeenschaps- en gewestaangelegenheid.

Art. 2. De kaderovereenkomst inzake een breed partnerschap en samenwerking tussen de Europese Unie en haar
lidstaten, enerzijds, en het Koninkrijk Thailand, anderzijds, ondertekend te Brussel op 14 december 2022, zal volkomen
gevolg hebben.

Kondigen dit decreet af, bevelen dat het in het Belgisch Staatsblad zal worden bekendgemaakt.

Brussel, 22 december 2023.

De minister-president van de Vlaamse Regering, De Vlaamse minister van Buitenlandse Zaken, Cultuur, Digitalise-
ring en Facilitair Management,

J. JAMBON

Nota

(1) Zitting 2023-2024
Documenten: – Ontwerp van decreet : 1859 – Nr. 1
– Verslag : 1859 – Nr. 2
– Tekst aangenomen door de plenaire vergadering : 1859 – Nr. 3
Handelingen - Bespreking en aanneming: Vergaderingen van 20 december 2023.

TRADUCTION

AUTORITE FLAMANDE

[C − 2024/000134]

22 DECEMBRE 2023. — Décret portant assentiment à l’Accord-cadre global de partenariat et de coopération entre
l’Union européenne et ses États membres, d’une part, et le Royaume de Thaïlande, d’autre part, fait à Bruxelles
le 14 décembre 2022 (1)

Le PARLEMENT FLAMAND a adopté et Nous, GOUVERNEMENT, sanctionnons ce qui suit :

Décret portant assentiment à l’Accord-cadre global de partenariat et de coopération entre l’Union européenne
et ses États membres, d’une part, et le Royaume de Thaïlande, d’autre part, fait à Bruxelles le 14 décembre 2022

Article 1er. Le présent décret règle des matières communautaire et régionale.

Art. 2. L’Accord-cadre global de partenariat et de coopération entre l’Union européenne et ses États membres,
d’une part, et le Royaume de Thaïlande, d’autre part, fait à Bruxelles le 14 décembre 2022, sortira son plein et entier
effet.

Promulguons le présent décret, ordonnons qu’il soit publié au Moniteur belge.

Bruxelles, le 22 décembre 2023.

Le ministre-président du Gouvernement flamand, Le ministre flamand des Affaires étrangères, de la Culture, de la
Numérisation et de la Gestion facilitaire,

J. JAMBON

Note

(1) Session 2023-2024
Documents : – Projet de décret : 1859 – N° 1
– Rapport : 1859 – N° 2
– Texte adopté en séance plénière : 1859 – N° 3
Annales - Discussion et adoption : Séances du 20 décembre 2023.
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VLAAMSE OVERHEID

[C − 2024/000145]

22 DECEMBER 2023. — Decreet tot instemming met de overeenkomst tussen het Koninkrijk België en de
Dominicaanse Republiek inzake het verrichten van betaalde werkzaamheden door bepaalde gezinsleden van
het personeel van de diplomatieke missies en consulaire posten, ondertekend te Brussel op 17 juni 2022 (1)

Het VLAAMS PARLEMENT heeft aangenomen en Wij, REGERING, bekrachtigen hetgeen volgt:

Decreet tot instemming met de overeenkomst tussen het Koninkrijk België en de Dominicaanse Republiek
inzake het verrichten van betaalde werkzaamheden door bepaalde gezinsleden van het personeel van de
diplomatieke missies en consulaire posten, ondertekend te Brussel op 17 juni 2022

Artikel 1. Dit decreet regelt een gewestaangelegenheid.

Art. 2. De overeenkomst tussen het Koninkrijk België en de Dominicaanse Republiek inzake het verrichten van
betaalde werkzaamheden door bepaalde gezinsleden van het personeel van de diplomatieke missies en consulaire
posten, ondertekend te Brussel op 17 juni 2022, zal volkomen gevolg hebben.

Kondigen dit decreet af, bevelen dat het in het Belgisch Staatsblad zal worden bekendgemaakt.

Brussel, 22 december 2023.

De minister-president van de Vlaamse Regering, De Vlaamse minister van Buitenlandse Zaken, Cultuur,
Digitalisering en Facilitair Management,

J. JAMBON

De Vlaamse minister van Economie, Innovatie, Werk, Sociale Economie en Landbouw,
J. BROUNS

Nota

(1) Zitting 2023-2024
Documenten: – Ontwerp van decreet : 1856 – Nr. 1
– Verslag : 1856 – Nr. 2
– Tekst aangenomen door de plenaire vergadering : 1856 – Nr. 3
Handelingen - Bespreking en aanneming: Vergaderingen van 20 december 2023.

TRADUCTION

AUTORITE FLAMANDE

[C − 2024/000145]

22 DECEMBRE 2023. — Décret portant assentiment à l’Accord entre le Royaume de Belgique et la République
dominicaine sur l’exercice d’activités à but lucratif par certains membres de la famille du personnel de missions
diplomatiques et de postes consulaires, fait à Bruxelles le 17 juin 2022 (1)

Le PARLEMENT FLAMAND a adopté et Nous, GOUVERNEMENT, sanctionnons ce qui suit :

Décret portant assentiment à l’Accord entre le Royaume de Belgique et la République dominicaine sur
l’exercice d’activités à but lucratif par certains membres de la famille du personnel de missions diplomatiques et
de postes consulaires, fait à Bruxelles le 17 juin 2022

Article 1er. Le présent décret règle une matière régionale.

Art. 2. L’Accord entre le Royaume de Belgique et la République dominicaine sur l’exercice d’activités à but lucratif
par certains membres de la famille du personnel de missions diplomatiques et de postes consulaires, fait à Bruxelles
le 17 juin 2022, sortira son plein et entier effet.

Promulguons le présent décret, ordonnons qu’il soit publié au Moniteur belge.

Bruxelles, le 22 décembre 2023.

Le ministre-président du Gouvernement flamand, Le ministre flamand des Affaires étrangères, de la Culture,
de la Numérisation et de la Gestion facilitaire,

J. JAMBON

Le ministre flamand de l’Économie, de l’Innovation, de l’Emploi, de l’Économie sociale et de l’Agriculture,
J. BROUNS

Note

(1) Session 2023-2024
Documents : – Projet de décret : 1856 – N° 1
– Rapport : 1856 – N° 2
– Texte adopté en séance plénière : 1856 – N° 3
Annales - Discussion et adoption : Séances du 20 décembre 2023.
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VLAAMSE OVERHEID

[C − 2024/000144]

22 DECEMBER 2023. — Decreet tot instemming met de overeenkomst tussen het Koninkrijk België en de
Republiek Oeganda inzake het op grond van wederkerigheid verrichten van betaalde werkzaamheden door
bepaalde gezinsleden van het personeel van de diplomatieke missies en consulaire posten, ondertekend te
Kampala op 8 december 2022 (1)

Het VLAAMS PARLEMENT heeft aangenomen en Wij, REGERING, bekrachtigen hetgeen volgt:

Decreet tot instemming met de overeenkomst tussen het Koninkrijk België en de Republiek Oeganda inzake
het op grond van wederkerigheid verrichten van betaalde werkzaamheden door bepaalde gezinsleden van het
personeel van de diplomatieke missies en consulaire posten, ondertekend te Kampala op 8 december 2022

Artikel 1. Dit decreet regelt een gewestaangelegenheid.

Art. 2. De overeenkomst tussen het Koninkrijk België en de Republiek Oeganda inzake het op grond van
wederkerigheid verrichten van betaalde werkzaamheden door bepaalde gezinsleden van het personeel van de
diplomatieke missies en consulaire posten, ondertekend te Kampala op 8 december 2022, zal volkomen gevolg hebben.

Kondigen dit decreet af, bevelen dat het in het Belgisch Staatsblad zal worden bekendgemaakt.

Brussel, 22 december 2023.

De minister-president van de Vlaamse Regering, De Vlaamse minister van Buitenlandse Zaken, Cultuur, Digitalise-
ring en Facilitair Management,

J. JAMBON

De Vlaamse minister van Economie, Innovatie, Werk, Sociale Economie en Landbouw,
J. BROUNS

Nota

(1) Zitting 2023-2024
Documenten: – Ontwerp van decreet : 1855 – Nr. 1
– Verslag : 1855 – Nr. 2
– Tekst aangenomen door de plenaire vergadering : 1855 – Nr. 3
Handelingen - Bespreking en aanneming: Vergaderingen van 20 december 2023.

TRADUCTION

AUTORITE FLAMANDE

[C − 2024/000144]

22 DECEMBRE 2023. — Décret portant assentiment à l’Accord entre le Royaume de Belgique et la République
d’Ouganda sur l’exercice des activités à but lucratif par des membres de la famille du personnel de missions
diplomatiques et de postes consulaires sur base de réciprocité, fait à Kampala le 8 décembre 2022 (1)

Le PARLEMENT FLAMAND a adopté et Nous, GOUVERNEMENT, sanctionnons ce qui suit :

Décret portant assentiment à l’Accord entre le Royaume de Belgique et la République d’Ouganda sur l’exercice
des activités à but lucratif par des membres de la famille du personnel de missions diplomatiques et de postes
consulaires sur base de réciprocité, fait à Kampala le 8 décembre 2022

Article 1er. Le présent décret règle une matière régionale.

Art. 2. L’Accord entre le Royaume de Belgique et la République d’Ouganda sur l’exercice des activités à but
lucratif par des membres de la famille du personnel de missions diplomatiques et de postes consulaires sur base de
réciprocité, fait à Kampala le 8 décembre 2022, sortira son plein et entier effet.

Promulguons le présent décret, ordonnons qu’il soit publié au Moniteur belge.

Bruxelles, le 22 décembre 2023.

Le ministre-président du Gouvernement flamand, Le ministre flamand des Affaires étrangères, de la Culture, de la
Numérisation et de la Gestion facilitaire,

J. JAMBON

Le ministre flamand de l’Économie, de l’Innovation, de l’Emploi, de l’Économie sociale et de l’Agriculture,
J. BROUNS

Note

(1) Session 2023-2024
Documents : – Projet de décret : 1855 – N° 1
– Rapport : 1855 – N° 2
– Texte adopté en séance plénière : 1855 – N° 3
Annales - Discussion et adoption : Séances du 20 décembre 2023.
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VLAAMSE OVERHEID

[C − 2024/000146]

22 DECEMBER 2023. — Decreet tot instemming met het Aanvullend Protocol tussen het Koninkrijk België en de
Europese Vrijhandelsassociatie, ondertekend te Brussel op 24 november 2022 (1)

Het VLAAMS PARLEMENT heeft aangenomen en Wij, REGERING, bekrachtigen hetgeen volgt:

Decreet tot instemming met het Aanvullend Protocol tussen het Koninkrijk België en de Europese
Vrijhandelsassociatie, ondertekend te Brussel op 24 november 2022

Artikel 1. Dit decreet regelt een gemeenschaps- en gewestaangelegenheid.

Art. 2. Het Aanvullend Protocol tussen het Koninkrijk België en de Europese Vrijhan- delsassociatie, ondertekend
te Brussel op 24 november 2022, zal volkomen gevolg hebben.

Kondigen dit decreet af, bevelen dat het in het Belgisch Staatsblad zal worden bekendgemaakt.

Brussel, 22 december 2023.

De minister-president van de Vlaamse Regering, De Vlaamse minister van Buitenlandse Zaken, Cultuur, Digitalise-
ring en Facilitair Management,

J. JAMBON

Nota

(1) Zitting 2023-2024
Documenten: – Ontwerp van decreet : 1860 – Nr. 1
– Verslag : 1860 – Nr. 2
– Tekst aangenomen door de plenaire vergadering : 1860 – Nr. 3
Handelingen - Bespreking en aanneming: Vergaderingen van 20 december 2023.

TRADUCTION

AUTORITE FLAMANDE

[C − 2024/000146]

22 DECEMBRE 2023. — Décret portant assentiment au Protocole additionnel entre le Royaume de Belgique et
l’Association européenne de Libre-échange, signé à Bruxelles le 24 novembre 2022 (1)

Le PARLEMENT FLAMAND a adopté et Nous, GOUVERNEMENT, sanctionnons ce qui suit :

Décret portant assentiment au Protocole additionnel entre le Royaume de Belgique et l’Association européenne
de Libre-échange, signé à Bruxelles le 24 novembre 2022

Article 1er. Le présent décret règle des matières communautaire et régionale.

Art. 2. Le Protocole additionnel entre le Royaume de Belgique et l’Association européenne de Libre-échange,
signé à Bruxelles le 24 novembre 2022, sortira son plein et entier effet.

Promulguons le présent décret, ordonnons qu’il soit publié au Moniteur belge.

Bruxelles, le 22 décembre 2023.

Le ministre-président du Gouvernement flamand, Le ministre flamand des Affaires étrangères, de la Culture, de la
Numérisation et de la Gestion facilitaire,

J. JAMBON

Note

(1) Session 2023-2024
Documents : – Projet de décret : 1860 – N° 1
– Rapport : 1860 – N° 2
– Texte adopté en séance plénière : 1860 – N° 3
Annales - Discussion et adoption : Séances du 20 décembre 2023.
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VLAAMSE OVERHEID

[C − 2023/48327]

20 OKTOBER 2023. — Besluit van de Vlaamse Regering tot wijziging van het besluit van de Vlaamse Regering van
1 juni 1995 houdende algemene en sectorale bepalingen inzake milieuhygiëne en titel III van het VLAREM van
16 mei 2014, wat betreft de omzetting van de BBT-conclusies voor de ferrometaalverwerkende industrie

DE VLAAMSE MINISTER VAN JUSTITIE EN HANDHAVING, OMGEVING, ENERGIE EN TOERISME

VERSLAG AAN DE VLAAMSE REGERING
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< �%� 8��1��!) �"�����" �% �)�� ' ��� !$ �"��������@A������>A��A������gA������@A�1A������3A�1A�����P>A��A�����4�A�1A�����4>A��A�����42A��7A�����>g�����" ������������� ��0�$� 9 %�����!%�' ��P;�g;�;>;�A��!%�' ��P;�g;�;h;>A��WA��!%�' ��P;�g;�;h;gA��!%�' ��P;�g;�;g;�A�V�A��WA��!%�' ��P;�g;�;@;�A�V�A��!%�' ��P;�g;�;��;�A��WA��!%�' ��P;�g;P;P;�A�V�A�  !�% ���"A��WA��!%�' ��P;�g;4;�;�A�PWA��!%�' ��P;�g;4;P;�A�  !�% ���"A��!%�' ��P;�g;h;�;�7����$�� ��5'�1 8 !'%;�6 9� ��" ����!&��!" ��5' �#�!$�� !�������" ������������� �A����  ��1 ��!" �������"��;�<��!�"�%�% �� !��' ! �����" ��$� ������ !��������'���" 9 �1 ��!" ������ 1 �! ������" � �����%� �� �#� � !��������8!�� "�! �;�<�%�1� "%�" � 1 "!�5� ��! �)%�9 ' !) �";�*���"�%��!%�' ��&�!"%�"���" �$�� ��5') �"�� � � ���$����" �� !��������  ���#&�5'����%� �% ��%�����8�" 9 �% �)�� ' �;�P;�g;�;�;�;� �!�� ���8 ��#� ' �1 8����� ����;���� $ � �1 8����� ��
<�%��!%�' ��&�!"%A����#�!$���" ! ��$9 %%��� ������������������ �A��8� ��$ ���$���"��" ��5') �"�% �� !$�5" ��%��� ����� $ � � ��0��17� �%�!�� �1 8����� �����" ������������� �;�� �" ��9�5������%� 8������;�<��!�"�%�  �$������8�% �� $ �����  ���!%�' �A�&�!"%�� !$ " ��"�%�"�%�% �' ���) !)���"�$� %�&�!" ��1�5�8!�� ��8 ��#� ' �1 8����� �;�=�" !�#" �����P;�g;�;�;�,�� $ � ��� !& ���� ��P;�g;�;�;�;� ,�� $ � ��� !& ���� �� ��< �1 8������$ %�1 %! ''����%�%�) %�! # ! �%� 9��!�%�#� )��% �����" � $���� �! ��&��!" �����"�%�)��#"�%�'�&�5'%��#�����" 9 ����*+,-./�((� ��&�!"%��8� ��$ �;���< �1 8����� ��!��"�" ��� !�� ��%��"��!"�$�%��"��) " �� ��" ��$! ' �����#�!$�� �9�5���" �%� '�����" 9 �"� �!  "���8� ��$ ��9�5�����*+,-./�0�1��!%�' ��4;4;P;PA�V4�����*+,-./�((7A�&��!"��!��8��$ ����*+,-./�(((��� %���"�����;��*��!�" �� ���� ��"�%�" ��$! ' �����#�!$�� ��� %�����%� 8���������A�&�!"%�) %���% !��%� #��8� ��$ �����%�% ��(((�����) %�*+,-./;�< 9 �1 ! ' �����$� %�&�!" ����%� �� !"�"��!�  �� !' �"�/.-�" �'��"�� ��#�  �� !' �"���1�!�%�!��$;�

4681BELGISCH STAATSBLAD — 12.01.2024 — MONITEUR BELGE



	

�������g��������		

P;�g;�;�;�;� ,�� $ � ��� !& ���� �� ��< �" #���%� ����!�8 !��"� ' �$ %��� ����%�" ������������� ��&�!"%A�������� #��� %���%�0�7A��8� ��$ �����%�% ��(((�����) %�*+,-./����� 9� ��" 9 ��#&�5'%�����" ���� $ � �1 8����� ��)� !�$%! �%����%�% ��((�����) %�*+,-./�0$  !�1 8���"��!%�' ��4;4;P;P�����%�% ��((�����) %�*+,-./7;���¹���%�  ��1 $���% !��������PQP3�$���&�!"%���'�  �����%��� �1 $���% !���������Q@3�$���%� � ��% �;�� "!�5� ����%�� !��)��� �" �� �%�! ��9�5��)� !���!��!�� �" �8�!%�5A� ��) %�1 %! #%�  ��\J]JJH\[NLMaMHaF\[[]FLJFKb̂[BEqFbbHaJZMJHFJ]FbHLJ]EFJJHF[HLJ]E_̀JMLF���%��� ��%�% ��((� ��(((�����) %�*+,-./�$  %8��% ��0�;�;�kk��� !����"!� �$ %��� ��í�� !��)��� �" �$���% !� $����"��!7;��Q@3�$���$ % �����������!"1��!A�$�%��! ' ������ )��" ��&�!"%�$ %�"��!1!��';�(��"�%����%�% �� ���A�$� % ��1�5�  ��%�%�� �1 $���% !����"��!�����@3�$���%��)�$  !" ! ��8  ����� �" �$ %��� ����%� �� !"�&�!" �;�<�%�&�!"%���" !���� ��"��!��!%�' ��4;4;4;PA�%&  " ���"A�����%�% ��((�����) %�*+,-./A�& �' ��% �%�"�%�" �$���% !� $����"��!��#�#! î� �%� �9����"���&�!"%�� !)���"�����$ ��$ %�" ����� � � ��$���% !� $����"��!��#�#! î� �%� ��� %�%�%�  ��1 %!��&1��!� ��"! ���%��%�'�$%;���� ��%���" �&�!"%� Q%!��� !"��" ��5'%�"��!����) %�%&  " ���"�% ��% �� ��"�%�" ���%�� !" !�����" �$ %��� ��� !�#�  !%�"�%�" �� '�9 ��$���% !� $����"��!�  �� $  %#! î� �%� �   �� ! 8! � �%�%� � �$  %&��!" ��8� � !%����!�" ����!� ��)! � ��! # ! �%� $ %)�" ;�< �)��"�� �8 !��" �����%�% ��((�����) %�*+,-./�023�$���% ��1 $���% ! �7��8� $ �����%�% ��(((�����) %�*+,-./�����  ���8%� A�"��!�" 9 �% ��#&�5' �"��������&�%�" ������������� �����!��)!�5� �;���< �1 8����� ��!��"����%��� �$ %��� �?"��� $�"" �" �9�5������8�" 9 �#" �$��� !��8� ��$ �����*+,-./�((;�P;�g;�;�;P;� ,�� $ � ��� !& ���� �� < �1 8����� ��$ %�1 %! ''����%�%�� ��$1��  !" ��#�� !�����" ���)��!�%  ���#�) %�� !$�5" ��"�%��%!�$ ��&�!" ���8� �8��%�%��$�  ��'� �� ! �$�����%!��$�% �1 '�$ ��&�!" ���8� ��$ �����*+,-./�(((;�.k��%n8 �1!���'���1�5���!1  �"�" ��� ���9�5�;������ ,�� $ � ��� !& ���� �� < �$��� !�������%$�"" ��������!� $���� �����!�&�% !�&�!"%��� %��8� ��$ �����%�% ��(((�����) %�*+,-./;�<��!���!�&�!"%�% !��� ���� ���8�" �!  "��1 �%���" ���� $ � �1 8����� ����%�%�% ��((�����) %�*+,-./A�"� ���'�1��� ��%�% ��(((�����) %�*+,-./�����%� 8�������9�5�;�=�'�&�!"%��� %�%� � ��% ���$�%�5"�8!�8�!%���  ��% �& !' �����!�1 $���% !��� �A����� 9� �� "�%� 1 8 !'��� �� ��)��"%� ���!� ���%!�� � "��!� " �%� 9��)%)��" !;��P;�g;�;�;4;� ,�� $ � ��� !& ���� �U��8 ��#� '� � !�� � !1!��'�
< �#�!$�� ����!�" �1 ! ' ���������" �$��� �8! �%�%� ��� �������!��8 ��#� '� � !�� � !1!��'�&�!"%��8� ��$ �����*+,-./�(((;�

=�" !�#" �����P;�g;�;P;���%�� �$��� �8! �%�%� �P;�g;�;P;�;� �����;� ��< � � $ �% ������) %�$��� �1 )  !�n�%  $�"� ��%  "������%� 8�������9�5�A�&�!" ���8� ��$ �;�l %�1 )  !8�������!�� ���"� ��%!������ ���&�!"%��� %��8� ��$ ��������" !"  ������) %�$��� �1 )  !�n�%  $����*+,-./A�� 9� ��" ��� !  �'�$�%�� �����P���� %�&�!"%��$� 9 %����%�% ��(((�����) %�*+,-./�& � ���1 8 !'% �%� 8��1��!) �";�< 9 ����� ��"�%���" !"  ������) %�$��� �1 )  !�n�%  $�&�!"%�& ��1 ' ' �����" ���"���"� � � �����%� �;�����5�* !�!" �����0.67��!;�����?�33@�����) %�.�!�8  ����!� $ �%� ��" �-��"����) %�$��� �1 )  !�� ��$��� ���"�%�n�%  $�����" �i�� �0./,º7����%� �% �"A�  �����!1  �"�����  ��$��� �1 )  !�n�%  $�"�%������ !  ��% $$�������$ %�" 9 ����;��.!�����  ��� !8���)%����%�%�  ��� � !%�#��  !"�$��� �9�!��n�%  $A�"�%�&�!"%�1 � �%��"�"��!�" �%� 8��1��!) �"����" ��� !  �'�$�%�� ������������� �A�$ %���$ �"�%�) %�%� 8�������� 1� "�01�;�" �$�% �����

4682 BELGISCH STAATSBLAD — 12.01.2024 — MONITEUR BELGE



	

�������@��������		

� " %����  !") �"7� ��" ���!"�01�;�� �%��"��!"��  !"��#��� %�� �%��"��!"��  !"7�����) %�$��� �1 )  !�n�%  $��� !�) %���� $  ��% �$�' ��)  #%�$ %�" ���!"A��$����� ����$8� Q�% �%�����" ����%����%� � ��" �$��� � ## �% �� !���;���< �%� 8��1��!) �"�&�!"%��8� ��$ �����) %�" !" ���";�P;�g;�;P;�;� �����;� ��,�� � � $ �% ��$� % ��&�!" ��%� � 8��%A�"���" ������������� ����� )  ���8� ��$ �����%�% ��(((�����) %�*+,-./;���l %��� !9��)%������� $  ��%� 8��1��!A�$��!�" �$�% ������ " %����  !") �"�������) %���� $  ��� ! ��%  !"�����" ���!"A��$����� ����$8� Q�% �%�����" ����%����%� � ����� �$�� ��5' �$��� � ## �% �� !���;�l %��� !9��)%�&�!"%�1�5� )��" �� ��! � �$�%���) !9� ��0��'�&���  !� !�9��)�  ��1 ����!�5' �&�59���������!"� %7;���.!�&�!"%����) %�" !" ���"�� �8 ��#�  !"�"�%�) %��� !9��)%�% !�1 ��)�''����&�!" ��� �% �"�����" �%� 9��)%)��" !� ��" �*���$� �/��� �$��%��)�88�5�0*//7A���"� ��9�5�"��!�$��!�� �;�P;�g;�;P;P� ����P;� ��,�� � � $ �% ��$� % ��&�!" ��%� � 8��%A�"���" ������������� ����� )  ���8� ��$ �����%�% ��(((�����) %�*+,-./;���l %�1 )  !�n�%  $����!��) $���) ��%�## �������� $  ��%� 8��1��!A�$��!�" �$�% ������ " %����  !") �"� ��" ���!"� !����������) %���� $  ��� ! ��%  !"�����" ���!"A��$����� ����$8� Q�% �%�����" ����%����%� ;����*��!1  �" �U��ìX �WA��7U�) %�� 1!��'�������" ! �8!�� ��) $�����T��"� ��  ���#���� ! �$��� � ## �% ��) 11 �A�9������ !$ �"����P;�g;�;>;��0����@7�ìX PWU�P;�g;�;P;4;�0����47���.!�&�!"%����) %�" !" ���"�� �8 ��#�  !"�"�%�) %��� !9��)%�% !�1 ��)�''����&�!" ��� �% �"�����" �%� 9��)%)��" !� ��" �*���$� �/��� �$��%��)�88�5�0*//7A���"� ��9�5�"��!�$��!�� �;�P;�g;�;P;4� ����4;� ��,�� � � $ �% ��$� % ��&�!" ��%� � 8��%A�"���" ������������� ����� )  ���8� ��$ �����%�% ��(((�����) %�*+,-./;�=�'�" �1 ��)!�5���� ������" �% �)�� ' ��&�!" ���8� ��$ �����%�% ��(((�����) %�*+,-./��$��1�5'�$ �" A� �� �%�T� ���#�!$�%� ��� !�&�%� !�5���%�&�!"%�1 "� �"�$ %�" �% �)�� ' ��% �� !"��" ��5' �;���l %�8�������!�) %����!'�$ �� ����" !����%!�� �)��" ������� '' �� ��$�!� �������� $  ��%� 8��1��!A�$��!�" �$�% ������ " %����  !") �"� ��" ���!"� !����9�5�����) %���� $  ��� ! ��%  !"�����" ���!"A��$����� ����$8� Q�% �%�����" ����%����%� A� ������" ����!% �� ��)� �  �) " ��� 1!��'% ���� ��%�## �;��P;�g;�;P;>� ����>;� ,�� � � $ �% ��$� % ��&�!" ��%� � 8��%A�"���" ������������� ����� )  ���8� ��$ �����%�% ��(((�����) %�*+,-./;�=�" !�#" �����P;�g;�;4;�/���%�!����P;�g;�;4;�;� ����2;� ,�� � � $ �% ��$� % ��&�!" ��%� � 8��%A�"���" ������������� ����� )  ���8� ��$ �����%�% ��(((�����) %�*+,-./;�P;�g;�;4;�;� ����h;� ��* !&�59����S.¹�A�(º=�� ����" ! ���!$ �����!� $���� �����!����)%�&�!"%��8� ��$ �;�< �.¹���!$ ��9�5��1 ��)�'1��!����) %�à!���A�.�� ��� ��<��%�� ��9�5��� %�9�������" ! �.�!�8 � ��#�� �����) ���!$ ���� %��!�%���1 ��)�'1��!;�< ���!$�'����;$;����� '��)%�&�!" ������) %�¹�¹A�) %���! ������!�¹�!$�����%� A�� !��%&��!" ��5'����!�) %���%&�'' � �� ��� !'�8 ��������!$ ������ ���T;���< �! # ! �%� $  %$ %)�" ��9�5��1 ��)! � �����) %���$8 �"��$����!�" �$���% !� $���A�$ %���� ������n� ��������)%�0+iSA�9� �)%%8�U?? $��;��%�;1 ?��? !' �" ���1�!�%�!��?���)%���8?��$8 �"��$����7� ��&�!" ��"��!�$��� %��8� ��$ �����%�% ��(((�����) %�*+,-./;�

4683BELGISCH STAATSBLAD — 12.01.2024 — MONITEUR BELGE



	

��������3��������		

�� ����h;� ��< �$  %#! î� �%� �����!� $���� �����!����)%�&�!" ���8� ��$ ��1�5�" ��$8� $ �%�%� ������" ��� !  �'�$�%�� ������������� ��09� �� !" !����" 9 �%�1 �7;���*� %��% ��P� ��4���������h�&�!" ���� %��8� ��$ �����*+,-./�(((A�" 9 �������� !�" �.¹���!$ ��"� �����%� 8�������9�5��1�5����%��� �$ %��� �;�=8��$ ������ !1�"������� 9� ������!%�' ��4;4;4;�A�V4�������!�aJbNO[dbOMEJJ]LJFdJJOEïEOJdJHFaJKLOFu¾bHbcFðFpNKMF¿ñðòFo[]LOFLJF'&���% �%�1�!�������%� �� !"����� ���" �S.¹���!$ �� ��" �1�5'�$ �" �1 8����� ����%�" ���" �����a[JLJFf]bIOMpIës;�P;�g;�;4;P;� ����g;� ��* !&�59����S.¹�A�(º=�� ����" ! ���!$ �����!� $���� �����!�&�% !�&�!"%��8� ��$ �;�< �.¹���!$ ��9�5��1 ��)�'1��!����) %�à!���A�.�� ��� ��<��%�� ��9�5��� %�9�������" ! �.�!�8 � ��#�� �����) ���!$ ���� %��!�%���1 ��)�'1��!;�< ���!$�'����;$;����� '��)%�&�!" ������) %�¹�¹A�) %���! ������!�¹�!$�����%� A�� !��%&��!" ��5'����!�) %���%&�'' � �� ��� !'�8 ��������!$ ������ ���T;���< �$���%�!������!&��!" ��0$���$�$�#! î� �%� �7�&�!" ������P;�g;�;�3;P����%�% ��(((�����) %�*+,-./���" !� 1!��)%�1�5�" ������������� �0$ %� $���� �! ��&��!" �7�&��!$  �9 �� ������  !"�9�5�A�$ %���$ �����P�;����< �! # ! �%� $  %$ %)�" ��9�5��1 ��)! � �����) %���$8 �"��$����!�" �$���% !� $���A�$ %���� ������n� �����&�% !�0j,SA�9� �)%%8�U?? $��;��%�;1 ?��? !' �" ���1�!�%�!��?&�% !���8?��$8 �"��$�&��7� ��&�!" ��"��!�$��� %��8� ��$ �����%�% ��(((�����) %�*+,-./;�=�" !�#" �����P;�g;�;>;�6 ���!��5' ��%�## ��P;�g;�;>;�;� ����@;� ��,�� � � $ �% ��$� % ��&�!" ��%� � 8��%A�"���" ������������� ����� )  ���8� ��$ �����%�% ��(((�����) %�*+,-./;���< �%� 8��1��!) �"�&�!"%��8� ��$ �����%�% ��(((�����) %�*+,-./�����) %���� $  ���#&�5'�����!%�' ������!%�' ��P;�g;�;�;������ 9� ��)� !���!�  �� �����%� ���"�����;�=�" !�#" �����P;�g;�;2;�.� !�� � ##���T�%� �P;�g;�;2;�;� �����3;� ��,�� � � $ �% ��$� % ��&�!" ��%� � 8��%A�"���" ������������� ����� )  ���8� ��$ �����%�% ��(((�����) %�*+,-./;���l %� � !�� � ##���T�%� 8���� ��) %�!�88�!%�����" � � !�� 1������'��� ����'�1 %! ''����) 11 ���8�  ���!�% ! ����%����%� �"��� �' ��" �à/����%���% �%A���" !����!&��!" �"�%�" ��!�% ! ����%����%� �" �à/����%���% �%��#"� �" ��$��%;���l %� � !�� � ##���T�%� 8���A�����" � � !�� ���"�%�� ������) %�� !������� !�" � � !�� 1������9�5����� $  ��%� 8��1��!A�$��!�" �$�% ������ " %����  !") �"� ��" ���!"� !����9�5�����) %���� $  ��� ! ��%  !"�����" ���!"A��$����� ����$8� Q�% �%�����" ����%����%� � ������" ����!% �� � !�� 1!��� ��"� �&�!" ��� 1!��'%;����.!�&�!"%����" ��� !" �8�!��!��#�� �8 ��#�  !"�"�%�  �� � !�� � ##���T�%� 8���A�" � � !�� ���"�%�� ��) %�� !������� !�" � � !�� 1������% !�1 ��)�''����&�!" ��� �% �"����!�" �%� 9��)%)��" !� ��) %�*���$��.� !�� �� ��Ò��$��%�� �%��)�8�0*.Ò,7;���.!�1 �%����!  "��� !��)��� �" ����%!�$ �% ��!��"� � !�� � ##���T�%� ����)��#"�%�'�*�������% ��*(�����) %�.� !�� 1 ����%A�9�����  �� � !�� 8�����8�% �� �����!� � !�� ���% ��� � ���!��)%��� ��0�!%�' � ��2;>;��%�%� ��$ %�2;>;g;�����) %� � !�� 1 ����%7A���#�" �� !8���)% � � !�� ��"�%����!��� %� � !�� ���% ��� � ���" !� $��� ��0�!%�' � ��2;>;@;�%�%� ��$ %�2;>;�>�����) %� � !�� 1 ����%7��#�" � � !�� 1��������" !� $����0�!%�' � ��2;>;�2�%�%� ��$ %�2;>;�������) %� � !�� 1 ����%7;�- � ���% �� � � ���'��� ��$�� ��5'������ & �"�&�!" �����!�0" � �����7�) %� � !�� � ##���T�%� 8�����#�) %�� !���������" � � !�� 1������9�����1 8���"����%�% ��(((�����) %�*+,-./;�
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��< �1�� ��! �9 ������" �����6/�¹����!� � !�� � !1!��'�&�!" ���8� ��$ �;����< ��� %��% ��&�!" ���8� ��$ �����%�% ��(((�����) %�*+,-./A�����" �� !��������'����#&�5'����� !�  �"�&�!" ������" ��! ��&��!" �����!��8 ��#� '� � !�� � !1!��';���.!�&�!"%�  ��� !&�59�����8� ��$ �����!�) %��� !  �'�$�%�� ��!%�' �����%�% ��(((�����) %�*+,-./�&��!�" �$���%�!������������2�& !"�� :$8� $ �%  !";�P;�g;�;2;4;�� ������;���1 ���;�;�����2;���
��< �1�� ��! �������" �����6/�¹����!� � !�� � !1!��'�&�!"%��8� ��$ �;����� %���%�������" �����_[H_KNEMJEFuCMpFEObfJKaK[JMJH�'���" ���" !�! �������) %�����6/�¹�1 ! �'�&�!" ��1 )���"�"��!�������A�fNHOFaÀqFOJFaĴ]NMIJHës�&�!"%��� %��8� ��$ �����%�% ��(((�����) %�*+,-./����� 9� ��"�%���#���� !�" ���" !�! ���1 %! #%;����*� %���%�������" ������������� ��&�!"%��8� ��$ �����%�% ��(((�����) %�*+,-./A�����" �� !��������'����#&�5'����� !�  �"�&�!" ������" ��! ��&��!" �����!��8 ��#� '� � !�� � !1!��';���.!�&�!"%�  ��� !&�59�����8� ��$ �����!�) %��� !  �'�$�%�� ��!%�' �����%�% ��(((�����) %�*+,-./�&��!�" �$���%�!������������2�& !"�� :$8� $ �%  !";�P;�g;�;2;>;�� ������;���1 ���;P;�����2;��
��< �1�� ��! �������" �����6/�¹����!� � !�� � !1!��'�&�!"%��8� ��$ �;����< ��� %���%�&�!"%��8� ��$ �����%�% ��(((�����) %�*+,-./A�����" �� !��������'����#&�5'����� !�  �"�&�!" ������" ��! ��&��!" �����!��8 ��#� '� � !�� � !1!��';���.!�&�!"%�  ��� !&�59�����8� ��$ �����!�) %��� !  �'�$�%�� ��!%�' �����%�% ��(((�����) %�*+,-./�&��!�" �$���%�!������������2�& !"�� :$8� $ �%  !";�P;�g;�;2;2;�� ������;���1 ���;4;�����2;��
��< �1�� ��! �������" �����6/�¹����!� � !�� � !1!��'�&�!"%��8� ��$ �;����< ��� %��% ��&�!" ���8� ��$ �����%�% ��(((�����) %�*+,-./A�����" �� !��������'����#&�5'����� !�  �"�&�!" ������" ��! ��&��!" �����!��8 ��#� '� � !�� � !1!��';�(��" ������������� ��&�!"%�1�5�"��� �8!�"��% ��uõFðqöFddsFbKEF\[[]̂JJKLFaJaJ\JHëF���.!�&�!"%�  ��� !&�59�����8� ��$ �����!�) %��� !  �'�$�%�� ��!%�' �����%�% ��(((�����) %�*+,-./�&��!�" �$���%�!������������2�& !"�� :$8� $ �%  !";�=�" !�#" �����P;�g;�;h;�/�% !���� ##���T�%� �P;�g;�;h;�;� ������;� uJJHF_[d M̂HbOMJF\bHFLJFOJ_̀HMJIJHs��$8���  !%�"�%��� %���� �% �)�� ' ��$� % ��&�!" ��%� � 8��%A�"��!�$�&�!"%�! �)%�%!  '�����!����������%�" ������������� ��� !& 9 �;�P;�g;�;h;�;� �����P;� ��,�� �% �)�� ' ��$� % ��&�!" ��%� � 8��%A�"���" �% �)�� ' ��&�!" ���8� ��$ �����%�% ��(((�����) %�*+,-./;����<�! �% ��%��$��5 �%� �$����� %�� 1!��'%�&�!" �A�"�%�&�!"%���'��8� ��$ �����%�% ��(((�����) %�*+,-./;�P;�g;�;h;P;� �����4;��� < �����1 ��%�����6/�¹B�� �' �����!�1 �%�9��!�1�5�"�����%����� !9��' �A����� 9� ��" �% �)�� ' ��!��$ !�����A�&�!" ��" �% �)�� ' ���8� ��$ �����%�% ��(((�����) %�*+,-./;�u  ��� ��)�'% ���$1���%� �����LJFOJ_̀HMJIJHs��$8���  !%�"�%��� %���� �% �)�� ' ��$� % ��&�!" ��%� � 8��%A�"��!�$�&�!"%�! �)%�%!  '�����!������4���%�" ������������� ��� !& 9 �;�
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��< �1�� ��! �������" �����6/�¹����!��8 ��#� '�1 �%�9��!� !1!��'�&�!"%��8� ��$ �;����< ��� %���%�&�!"%��8� ��$ �����%�% ��(((�����) %�*+,-./A�����" �� !��������'����#&�5'����� !�  �"�&�!" ������" ��! ��&��!" ����!��8 ��#� '�1 �%�9��!� !1!��';�(��" ������������� ��&�!"%�1�5�& !'�%�'' ��$ %�  ��)�����8 ��#� '��88 !���'�uLNHHJFf][LN_OJHFõFðqöFddF[cF̂NMZJHF$ %�  ��&��""�'% �÷�P�$$sFbKEF\[[]̂JJKL ��� � � �;���<�%��!%�' �����" � ��� �8���%��obb]FLJFOJ]dFùJ]\J]ZMHIMHasFaĴ]NMIOF&�!"%����"�%�)��#"�%�'A�"��!�$�&�!"%�" �" #���%� � !�����)� !��8� ��$ �����*+,-./�(((;���º8 ��#� '�1 �%�9��!� !1!��'����" � ��� �����6/�¹�&��!���!�" �" #���%� ������8 ��#� '�$�% !����� !1!��'�! � ���%���A�"��!�$�&�!"%�" �#�!$�� ����!�" �1 ! ' ���������" �$��� �8! �%�%� ��� �������!��8 ��#� '�$�% !����� !1!��'�)� !��8� ��$ �����*+,-./�(((;���.!�&�!"%�  ��� !&�59�����8� ��$ �����!�) %��� !  �'�$�%�� ��!%�' �����%�% ��(((�����) %�*+,-./�&��!�" �$���%�!������������2�& !"�� :$8� $ �%  !";�P;�g;�;h;>;� �����>;� ��< �% �)�� ' ��"� �$� % ��&�!" ��%� � 8��%A�&�!" ���8� ��$ �����%�% ��(((�����) %�*+,-./;���5�' �9 �&�!"%�! �)%�%!  '�����!������>���%�" ������������� ��� !& 9 �;���< �%� 8��1��!) �"�����% �)�� '��7�&�!"%��8� ��$ �����%�% ��(((�����) %�*+,-./�����) %���� $  ���#&�5'�����!%�' ������!%�' ��P;�g;�;�;������ 9� ��)� !���!�  �� �����%� ���"�����;�P;�g;�;h;2;� �����2;� ,�� �% �)�� ' ��$� % ��&�!" ��%� � 8��%A�"���" �% �)�� ' ��&�!" ���8� ��$ �����%�% ��(((�����) %�*+,-./;��
P;�g;�;h;h;� �����h;� < �% �)�� '�"� �$� %�&�!" ��%� � 8��%A�&�!" ���8� ��$ �����%�% ��(((�����) %�*+,-./;���5�' �9 �&�!"%�! �)%�%!  '�����!������h���%�" ������������� ��� !& 9 �;�P;�g;�;h;g;� �����g;� ��< �% �)�� '�"� �$� %�&�!" ��%� � 8��%A�&�!" ���8� ��$ �����%�% ��(((�����) %�*+,-./;�.�' � ����!1  �" ��������%%�� �%� 8������������#� & !'% �1 �%�9�! �A�% !�8� '' ��#� �" !�A��%�����8� ��$"����" �1 ��)!�5������;��8!�n�!���%�����#�) %�� 1!��'�����& !� �1 "! ��%�! �����!�" ���%%�� �%� 8������������#� & !'%�9��%9��!Y���;�'!��%������%� ������59 !���#��%����!�" ���%%�� �%� 8������������#� & !'%�9&�� �9��!Y����;��8!�n�!���%���A�� !"�$8���A���� ���%&��� ������#�"�##��� "���n� ����!�" ���%%�� �%� 8������������#� & !'%�� $ ��"�9��!Y���;�� 1!��'������#� & !'%�1 �%�9��!������ ���"��! ��!��"�%�#�01�;����!�" �8!�"��%� ������59 !�)��!�" ��#�8��$ �% �7;���< �� �%!�����%� ������#� & !'% �1 �%�9�! ���#�) %�� 1!��'������#� & !'% �1 �%�9�! �����!� $���� �8��%���������  �����A�"�%�&�!"%��8� ��$ �����%�% ��(((�����) %�*+,-./;�(����%9��" !��5' �� ���� ��'���"�%�%��)�%� � 8��%�&�!" �����!�"�����%��� �� !9��' !�A�" 9 �%� 8��1��!) �"�&�!"%��8� ��$ �����%�% ��(((�����) %�*+,-./�����) %���� $  ���#&�5'�����!%�' ������!%�' ��P;�g;�;�;������ 9� ��)� !���!�  �� �����%� ���"�����;�=�" !�#" �����P;�g;�;g;�j�% !� 1!��'� ��8!�"��%� ������#���&�% !�P;�g;�;g;�� �����@;� ��< �����1 ��%�����»ãó¼BEA� �)% !��� %����!���� ���1� �%�! �;�< �% �)�� ' ��"� ��%  "��$� %�&�!" ��%� � 8��%A�% �)�� '��� ��1A�&�!"%��8� ��$ �����%�% ��(((�����) %�*+,-./A�������� #�" �1 ��)!�5����;�,�� ���" ! �% �)�� ' ��&�!" �� �' ���8� ��$ ��"��!�� !&�59�������!�" �% �)�� ' ����������@;�
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��l %�&�% !1 )  !�8���� ��&�% !��"�%��'�����'�1 %! ''����) 11 ���8�  ���!�% ! ����%����%� �"��� �' ��" �à/����%���% �%A���" !����!&��!" �"�%�" ��!�% ! ����%����%� �" �à/����%���% �%��#"� �" ��$��%;���l %�&�% !1 )  !�8���� ��&�% !��"�%�������� $  ��%� 8��1��!A�$��!�" �$�% ������ " %����  !") �"� ��" �#�!$���� !���� !����9�5�����) %���� $  ��� ! ��%  !"�����" ���!"A��$����� ����$8� Q�% �%�����" ����%����%� ;����< �%� 8��1��!) �"�����% �)�� '�17�&�!"%��8� ��$ �����%�% ��(((�����) %�*+,-./�����) %���� $  ���#&�5'�����!%�' ������!%�' ��P;�g;�;�;������ 9� ��)� !���!�  �� �����%� ���"�����;���.!�&�!"%����" �%&  " �8�!��!��#�� �8 ��#�  !"�"�%�) %�&�% !1 )  !�8���� ��" �&�% !��"�%��% !�1 ��)�''����&�!" ��� �% �"�����" �%� 9��)%)��" !� ��" �*���$� �/��� �$��%��)�88�5�0*//7A���"� ��9�5�"��!�$��!�� �;�P;�g;�;g;�;� �����@;���1 ���;2;��,�� $ � ��� !& ���� �U��8 ��#� '�&�% !� !1!��'������2;�

��< �1�� ��! �9 ������" �����6/�¹BE����!��8 ��#� '�&�% !� !1!��'�&�!" ���8� ��$ �;�����1 ���;2�9�5��" � ��� �����6/�¹BE�&��!���!�" �" #���%� ������8 ��#� '�&�% !� !1!��'�! � ���%���A�"��!�$�&�!"%�" �#�!$�� ����!�" �1 ! ' ���������" �$��� �8! �%�%� ��� �������!��8 ��#� '�&�% !� !1!��'�)� !��8� ��$ �����*+,-./�(((;���.!�&�!"%�  ��� !&�59�����8� ��$ �����!�) %��� !  �'�$�%�� ��!%�' �����%�% ��(((�����) %�*+,-./�&��!�" �$���%�!������������2�& !"�� :$8� $ �%  !";�=�" !�#" �����P;�g;�;@;�+��)% $���� ��P;�g;�;@;�;V�;������3;� ��,��� 9� ��" �% �)�� ' ����'�) %�"�����%����� !9��' ���$��%% �A����"�%�!��$ !�"���) %�%� 8�������� 1� "�����" �����6.¹;�<��!�$�&�!" ��" �% �)�� ' ���8� ��$ �����%�% ��(((�����) %�*+,-./;����< �1 ��)!�5������$��%����!1  �" ������1!��"�%�## ��$ %�������%�#�� ����� )��% �9�������!"���A���� �1��!�8 %!�� �$���A���%�%�#%�)����� ����� ����%�%�#%��Qn�%����� ����;���< �%� 8��1��!) �"�����% �)�� '�17�&�!"%��8� ��$ �����%�% ��(((�����) %�*+,-./�����) %���� $  ���#&�5'�����!%�' ������!%�' ��P;�g;�;�;������ 9� ��)� !���!�  �� �����%� ���"�����;�P;�g;�;@;�;V�;�������;� ��,��� 9� ��" �% �)�� ' ����'�) %�"�����%����� !9��' ���$��%% �A����"�%�!��$ !�"���) %�%� 8�������� 1� "�����" �����6.¹;�<��!�$�&�!" ��" �% �)�� ' ���8� ��$ �����%�% ��(((�����) %�*+,-./;����< �1 ��)!�5������$��%����!1  �" ������1!��"�%�## ��$ %�  �������9&�� �� )��% �9�������!"���A���� �1��!�8 %!�� �$���A�)����� ����A��Qn�%����� ����� ��S=�!�5'�������%�" �# !!��)!��$8!�"��%� ;��P;�g;�;@;�;VP;�������;�� ��,��� 9� ��" �% �)�� ' ����'�" �8�!�$ % !��¹lP� ��S=��$��%% �A�% !&�5�� !� �' ������6.¹�����¹=Q�9�5���8� ��$ ��&�!" ��" �% �)�� ' ���8� ��$ �����%�% ��(((�����) %�*+,-./;��P;�g;�;@;�;V4;���1 ���;h���1 ���;g���1 ���;@���1 ���;�3���1 ���;�����1 ���;�����1 ���;�P�

��< �1�� ��! �9 ������" �����»G¼BEFo[]LJHF[faJH[dJHëFôJF�� %��% ��&�!"%�$  ��8� ��$ �����%�% ��(((�����) %�*+,-./;���< �1�� ��! �9 ������" ���"���%� � � $���� &��!" �����!�S=�&�!" ���� %��8� ��$ �����*+,-./�(((�$��!�'��� ��& ������!��)%&��!" �� 1!��'%�&�!" ��1�5�" ���"���"� � � �����%� �;����8�1���������) %�%� 8�������� 1� "�����"�%�)��#"�%�'�P;�gA� ��$  !��8 ��#� '��!%�' ��P;�g;�;�;�V�A�gW�9�5�� !�$�� ��5'�� �' � �8!�� �� ��"� ���'�$� % �����"� ������)��#"�%�'�>;4P�����%�% ��((�����) %�*+,-./;����<�%�b]OMIJKFMEFLJFJHMaJFfKbbOEFobb]FLJFOJ]dFucJ]][_̀][[dsFaĴ]NMIOF&�!"%����"�%�)��#"�%�'A�"��!�$�&�!"%�" �" #���%� � !�����)� !��8� ��$ �����*+,-./�(((;�
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20 OKTOBER 2023. — Besluit van de Vlaamse Regering tot wijziging van het besluit van de Vlaamse Regering van
1 juni 1995 houdende algemene en sectorale bepalingen inzake milieuhygiëne en titel III van het VLAREM van
16 mei 2014, wat betreft de omzetting van de BBT-conclusies voor de ferrometaalverwerkende industrie

Rechtsgronden
Dit besluit is gebaseerd op:
- het decreet van 5 april 1995 houdende algemene bepalingen inzake milieubeleid, artikel 5.4.1 en 5.4.3, § 1,

ingevoegd bij het decreet van 25 april 2014.
Vormvereisten
De volgende vormvereisten zijn vervuld:
- De Inspectie van Financiën heeft advies gegeven op 22 juni 2023.
- Het voorontwerp van besluit van de Vlaamse Regering werd van 15 mei 2023 tot en met 14 juni 2023 gepubliceerd

op de website van het Departement Omgeving en werd gedurende die periode ook ter inzage gelegd. Tijdens die
termijn kon elke persoon zijn opmerkingen meedelen.

- Er is op 11 september 2023 bij de Raad van State een aanvraag ingediend voor een advies binnen 30 dagen, met
toepassing van artikel 84, § 1, eerste lid, van de wetten op de Raad van State, gecoördineerd op 12 januari 1973. De Raad
van State heeft op 22 september 2023 beslist geen advies te geven, met toepassing van artikel 84, § 5, van de wetten op
de Raad van State, gecoördineerd op 12 januari 1973.

Initiatiefnemer
Dit besluit wordt voorgesteld door de Vlaamse minister van Justitie en Handhaving, Omgeving, Energie en

Toerisme.
Na beraadslaging,

DE VLAAMSE REGERING BESLUIT:

HOOFDSTUK 1. — Inleidende bepaling

Artikel 1. Dit besluit voorziet in de omzetting van uitvoeringsbesluit (EU) 2022/2110 van de Commissie van
11 oktober 2022 tot vaststelling van BBT-conclusies (beste beschikbare technieken) op grond van Richtlijn 2010/75/EU
van het Europees Parlement en de Raad inzake industriële emissies, voor de ferrometaalverwerkende industrie.

HOOFDSTUK 2. — Wijzigingen van titel II van het VLAREM

Art. 2. In artikel 5.29.0.6, § 3, van het besluit van de Vlaamse Regering van 1 juni 1995 houdende algemene en
sectorale bepalingen inzake milieuhygiëne, ingevoegd bij het besluit van de Vlaamse Regering van 16 mei 2014, worden
de volgende wijzigingen aangebracht:

1° in punt 9° worden punt a), b) en c) opgeheven;

2° in punt 11° wordt punt b) vervangen door wat volgt:

“b) stof: 5 mg/Nm`;”;

3° aan punt 11° wordt een punt e) toegevoegd, dat luidt als volgt:

“e) de concentratie van de geleide emissies naar de lucht van stof en HCl, vermeld in punt b) en c), en de geleide
zinkemissies naar de lucht worden jaarlijks gemeten.”.

HOOFDSTUK 3. — Wijzigingen van titel III van het VLAREM

Art. 3. In artikel 3.14.1.1, § 2, van titel III van het VLAREM van 16 mei 2014, ingevoegd bij het besluit van de
Vlaamse Regering van 19 juni 2020, wordt punt 9° vervangen door wat volgt:

“9° de regeneratie, terugwinning en recycling van afgewerkte zuren, als die activiteit onder het toepassingsgebied,
vermeld in artikel 3.18.1.1, valt;”.

Art. 4. Aan deel 3 van hetzelfde besluit, het laatst gewijzigd bij het besluit van de Vlaamse Regering van
1 april 2022, wordt een hoofdstuk 3.18, dat bestaat uit artikel 3.18.1.1 tot en met 3.18.7.4.1, toegevoegd, dat luidt als
volgt:

“Hoofdstuk 3.18. De ferrometaalverwerkende industrie
Afdeling 3.18.1. Toepassingsgebied en definities
Art. 3.18.1.1. § 1. Dit hoofdstuk is van toepassing op:
1° de inrichtingen, vermeld in rubriek 29.2.1, 1°, van de indelingslijst;
2° de inrichtingen, vermeld in rubriek 29.5.5, 4°, van de indelingslijst als de behandeling wordt uitgevoerd door

middel van koudwalsen, draadtrekken of discontinu verzinken;
3° de inrichtingen, vermeld in rubriek 29.5.6, a), van de indelingslijst. Hieronder vallen continu dompelverzinken

en discontinu verzinken;
4° koudwalsen en draadtrekken als die activiteiten rechtstreeks samenhangen met warmwalsen of continu

dompelverzinken;
5° de nuttige toepassing van afgewerkte zuren, als die activiteit rechtstreeks samenhangt met de activiteiten,

vermeld in punt 1°, 2°, 3° of 4°;
6° de inrichtingen, vermeld in rubriek 3.6.7, van de indelingslijst, als de belangrijkste vuilvracht afkomstig is van

een of meer installaties waarin een of meer activiteiten, vermeld in punt 1°, 2°, 3°, 4° of 5°, worden uitgevoerd;
7° de gecombineerde behandeling van afvalwater van verschillende herkomst, als de belangrijkste vuilvracht

afkomstig is van een of meer installaties waarin een of meer activiteiten, vermeld in punt 1°, 2°, 3°, 4° of 5°, worden
uitgevoerd met uitzondering van de behandelingen inzake stedelijk afvalwater;

8° verbrandingsprocessen die rechtstreeks samenhangen met de activiteiten, vermeld in punt 1°, 2°, 3°, 4° of 5°, in
de volgende gevallen:

a) de gasvormige verbrandingsproducten worden in direct contact gebracht met materiaal zoals directe
verwarming of directe droging van basismaterialen;

b) de stralings- of geleidingswarmte wordt door een volle muur heen overgedragen zoals indirecte verwarming,
in de volgende gevallen:

1) de overdracht verloopt niet via een warmteoverdrachtsvloeistof. Hieronder valt het verwarmen van de zinkpot;
2) een gas fungeert als warmteoverdrachtsvloeistof in geval van stapelgloeien.
Bestaande installaties, als vermeld in artikel 3.18.1.2, 3°, voldoen uiterlijk op 4 november 2026 aan de bepalingen,

vermeld in dit hoofdstuk.
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De overeenkomstige GPBV-activiteiten zijn de activiteiten, vermeld in punt 2.3, a), 2.3, c), 2.6 en 6.11 van bijlage 1,
die bij dit besluit is gevoegd.

§ 2. Dit hoofdstuk is niet van toepassing op:
1° coating van metaal door thermisch spuiten;
2° elektrolytisch en stroomloos bekleden.
Art. 3.18.1.2. In dit hoofdstuk wordt verstaan onder:
1° basismateriaal: alle stalen materialen, onbewerkt of gedeeltelijk bewerkt, of werkstukken die in een stap van het

productieproces worden ingevoerd;
2° BBT-conclusies voor de ferrometaalverwerkende industrie: de conclusies inzake de beste beschikbare technieken

(BBT-conclusies) die zijn opgenomen in de bijlage bij het uitvoeringsbesluit (EU) 2022/2110 van de Commissie van
11 oktober 2022 tot vaststelling van BBT-conclusies (beste beschikbare technieken) op grond van Richtlijn 2010/75/EU
van het Europees Parlement en de Raad inzake industriële emissies, voor de ferrometaalverwerkende industrie;

3° bestaande installatie: een installatie die geen nieuwe installatie is;
4° continu dompelverzinken: continue onderdompeling van staalplaten of staaldraad in een bad met gesmolten

metaal of metalen, zoals zink of aluminium, om het oppervlak met metaal of metalen te coaten. Dit omvat ook alle
rechtstreeks daarmee samenhangende voor- en nabehandelingsprocessen, zoals beitsen en fosfateren;

5° discontinu verzinken: discontinue onderdompeling van stalen werkstukken in een bad met gesmolten zink om
het oppervlak ervan met zink te coaten. Dit omvat ook alle rechtstreeks daarmee samenhangende voor- en
nabehandelingsprocessen, zoals ontvetten en passiveren;

6° draadtrekken: het trekken van stalen stangen of draden door matrijzen om hun diameter kleiner te maken. Dit
omvat ook alle rechtstreeks daarmee samenhangende voor- en nabehandelingsprocessen, zoals beitsen van walsdraad
en verwarming van het basismateriaal na het trekken;

7° gemengd zuur: een mengsel van fluorwaterstofzuur en salpeterzuur;
8° hardzink: een reactieproduct van gesmolten zink met ijzer of ijzerzouten die door beitsen of fluxen zijn

overgebracht. Dit reactieproduct zinkt naar de bodem van het zinkbad;
9° herverwarming: verwarmen van het basismateriaal vóór het warmwalsen;
10° hooggelegeerd staal: staal waarin het gehalte aan een of meer legeringselementen 5 massaprocent of hoger is;
11° installatie: alle delen van een GPBV-installatie die vallen onder het toepassingsgebied, vermeld in

artikel 3.18.1.1, en alle andere activiteiten die daarmee rechtstreeks samenhangen en die gevolgen hebben voor het
verbruik of de emissies. Installaties kunnen nieuwe installaties of bestaande installaties zijn;

12° koudwalsen: het samenpersen van staal met behulp van walsen bij omgevingstemperaturen om de kenmerken
ervan te veranderen, zoals grootte, vorm of metallurgische eigenschappen. Dit omvat ook alle rechtstreeks daarmee
samenhangende voor- en nabehandelingsprocessen, zoals beitsen, gloeien en oliën;

13° naverwarming: verwarmen van het basismateriaal na het warmwalsen;
14° nieuwe installatie: een installatie die voor het eerst wordt vergund op het terrein van de GPBV-installatie na

4 november 2022, of een volledige vervanging van een installatie na 4 november 2022;
15° nuttige toepassing: nuttige toepassing als vermeld in artikel 3, § 1, 23° van het Materialendecreet. De nuttige

toepassing van afgewerkte zuren omvat de regeneratie, terugwinning en recycling;
16° proceschemicaliën: stoffen of mengsels als vermeld in artikel 3, punt 1 en 2, van verordening (EG)

nr. 1907/2006 van het Europees Parlement en de Raad van 18 december 2006 inzake de registratie en beoordeling van
en de autorisatie en beperkingen ten aanzien van chemische stoffen (Reach), tot oprichting van een Europees
Agentschap voor chemische stoffen, houdende wijziging van Richtlijn 1999/45/EG en houdende intrekking van
Verordening (EEG) nr. 793/93 van de Raad en Verordening (EG) nr. 1488/94 van de Commissie alsmede Richtlijn
76/769/EEG van de Raad en de Richtlijnen 91/155/EEG, 93/67/EEG, 93/105/EG en 2000/21/EG van de Commissie,
die in het proces of de processen worden gebruikt;

17° residu: een stof die of een voorwerp dat als afvalstof of bijproduct gegenereerd is door de activiteiten die
binnen het toepassingsgebied, vermeld in artikel 3.18.1.1, vallen;

18° roestvrij staal: hooggelegeerd staal met een chroomgehalte dat doorgaans tussen 10 en 23 massaprocent ligt.
Het omvat austenitisch staal, dat ook een gehalte aan nikkel van gewoonlijk 8 tot en met 10 massaprocent bevat;

19° slakken: de oxiden die zich tijdens het warm dompelen op het oppervlak van het gesmolten zink in het zinkbad
vormen door de reactie van ijzer en aluminium;

20° tussentijds verhitten: verwarmen van het basismateriaal tussen de verschillende fasen van het warmwalsen;
21° verwarming van het basismateriaal: elke stap van het proces waarin het basismateriaal wordt verwarmd. Dit

omvat niet het drogen van het basismateriaal of het verwarmen van de zinkpot;
22° warmwalsen: het samenpersen van verwarmd staal met behulp van walsen bij temperaturen die doorgaans

tussen 1050 °C en 1300 °C liggen, om de kenmerken ervan te veranderen, zoals grootte, vorm of metallurgische
eigenschappen. Dit omvat rond warmwalsen en warmwalsen van naadloze buizen, en alle rechtstreeks daarmee
samenhangende voor- en nabehandelingsprocessen, zoals schoonbranden, afwerken, beitsen en oliën;

23° zinkas: een mengsel van zinkmetaal, zinkoxide en zinkchloride dat zich op het oppervlak van het gesmolten
zink in het zinkbad vormt.

Afdeling 3.18.2. Algemene bepalingen
Onderafdeling 3.18.2.1. Toepasbaarheid
Art. 3.18.2.1.1. Met toepassing van de bepalingen over de toepasbaarheid, vermeld in BBT 9, punt a) van BBT 15,

BBT 18, punt b) van BBT 19, punt b) van BBT 20, punt a) van BBT 35, punt b) van BBT 42, punt c) van BBT 45, punt a)
van BBT 46 en BBT 58 van de BBT-conclusies voor de ferrometaalverwerkende industrie kan er in de omgevingsver-
gunning voor de exploitatie van de ingedeelde inrichting of activiteit worden afgeweken van de volgende artikelen van
dit besluit:

1° artikel 3.18.2.5.1, met toepassing van BBT 9;
2° artikel 3.18.2.7.5, 1° , met toepassing van punt a) van BBT 15;
3° artikel 3.18.2.7.8, met toepassing van BBT 18;
4° artikel 3.18.2.8.1, § 1, 2°, met toepassing van punt b) van BBT 19;
5° artikel 3.18.2.9.1, § 1, met toepassing van punt b) van BBT 20;
6° artikel 3.18.2.12.2, 1°, met toepassing van punt a) van BBT 35;
7° artikel 3.18.3.3.1, § 1, eerste lid, 2°, met toepassing van punt b) van BBT 42;
8° artikel 3.18.4.2.1, 3°, met toepassing van punt c) van BBT 45;
9° artikel 3.18.4.3.1, eerste lid, met toepassing van punt a) van BBT 46;
10° artikel 3.18.7.1.1, met toepassing van BBT 58.
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Art. 3.18.2.1.2. De processpecifieke bepalingen, vermeld in afdeling 3.18.3 tot en met 3.18.7, zijn van toepassing
naast de algemene bepalingen die in deze afdeling beschreven worden.

Onderafdeling 3.18.2.2. Algemene overwegingen
Art. 3.18.2.2.1. De emissiegrenswaarden naar lucht, vermeld in dit hoofdstuk, zijn gedefinieerd bij een

referentiezuurstofgehalte in de afgassen van:
1° 3% voor verbrandingsprocessen die verband houden met het verwarmen en drogen van het basismateriaal;
2° 3% voor verbrandingsprocessen die verband houden met het verwarmen van de zinkpot.
3° Er is geen correctie voor het zuurstofgehalte voor alle andere bronnen dan de bronnen, vermeld in punt 1° en

2°.
De omrekeningsformule voor het zuurstofgehalte, vermeld in artikel 4.4.3.3, § 4, van titel II van het VLAREM is

niet van toepassing als bij het verbrandingsproces of de verbrandingsprocessen met zuurstof verrijkte lucht of zuivere
zuurstof wordt gebruikt of als door extra luchttoevoer om veiligheidsredenen het zuurstofgehalte in het afgas zeer
dicht bij 21% ligt. In de voormelde gevallen wordt de emissieconcentratie bij het referentiezuurstofgehalte van 3% op
droge basis anders berekend, zoals door normalisering op grond van het kooldioxide dat door de verbranding is
geproduceerd. De voormelde berekening wordt uitgevoerd door een erkende MER-deskundige in de discipline lucht
als vermeld in artikel 6, 1°, d), 5), van het VLAREL van 19 november 2010 of door een erkend laboratorium in de
discipline lucht als vermeld in artikel 6, 5°, b), van het VLAREL van 19 november 2010.

Art. 3.18.2.2.2. Voor periodieke metingen van emissies naar de lucht wordt een van de volgende bemonsterings-
perioden gebruikt om de meetwaarde te bepalen:

1° continue bemonstering gedurende negentig minuten;
2° bemonstering gedurende drie opeenvolgende tijdsintervallen van ten minste dertig minuten. De meetwaarde

wordt daarbij berekend als het debietgewogen rekenkundig gemiddelde van de verschillende metingen.
De uitvoerder van de metingen, vermeld in het eerste lid, verifieert dat de gekozen monsternemingsduur en het

aantal bemonsteringen een representatieve meetwaarde opleveren voor de voorgeschreven referentiemethode.
Voor parameters waarvoor, door beperkingen op het vlak van bemonstering of analyse of door operationele

omstandigheden, de bemonsteringsperioden, vermeld in het eerste lid, niet geschikt zijn, kan een meer geschikte
bemonsteringsperiode worden vastgelegd. De exploitant laat de motivatie daarvoor opnemen in het meetrapport.

Art. 3.18.2.2.3. Als de afgassen uit twee of meer bronnen, zoals ovens, via een gemeenschappelijke schoorsteen
worden uitgestoten, zijn de emissiegrenswaarden van toepassing op de gecombineerde uitstoot via de schoorsteen.

Voor de berekening van de massastromen, vermeld in artikel 3.18.2.9.1, § 4 en § 5, waarbij afgassen van één type
bron via twee of meer afzonderlijke schoorstenen worden uitgestoten die volgens het oordeel van de vergunningver-
lener via één gemeenschappelijke schoorsteen zouden kunnen worden uitgestoten, worden die schoorstenen als één
enkele schoorsteen beschouwd.

Art. 3.18.2.2.4. De grenswaarden voor specifiek energieverbruik hebben betrekking op jaargemiddelden en worden
berekend met de volgende formule: FRAC?

specifiek energieverbruik=energieverbruik:
de totale hoeveelheid warmte die door primaire energiebronnen geproduceerd is, en de elektriciteit die door het

proces of de processen in kwestie wordt verbruikt, uitgedrukt in MJ/jaar of kWh/jaar;
1° input: de totale hoeveelheid verwerkt basismateriaal, uitgedrukt in t/jaar.
In geval van verwarming van het basismateriaal komt het energieverbruik overeen met de totale hoeveelheid

warmte en elektriciteit die door primaire energiebronnen is geproduceerd, en die door alle ovens in het proces of de
processen in kwestie wordt verbruikt.

Onderafdeling 3.18.2.3. Totale milieuprestatie
Art. 3.18.2.3.1. De totale milieuprestatie wordt verbeterd door een milieubeheersysteem in te voeren en na te leven

dat al de volgende elementen omvat:
1° de betrokkenheid, het leiderschap en de verantwoordingsplicht van het management, met inbegrip van het

hoger management, bij de uitvoering van een effectief milieubeheersysteem;
2° een analyse waarin onder meer de volgende elementen worden bepaald:
a) de context van de organisatie;
b) de behoeften en verwachtingen van de betrokken partijen;
c) de kenmerken van de installatie in verband met mogelijke risico’s voor het milieu of de menselijke gezondheid;
d) de wettelijke milieuvoorschriften die van toepassing zijn;
3° de ontwikkeling van een milieubeleid dat de continue verbetering van de milieuprestaties van de installatie

omvat;
4° de vaststelling van doelstellingen en prestatie-indicatoren voor belangrijke milieuaspecten, met inbegrip van

het waarborgen van de naleving van wettelijke voorschriften die van toepassing zijn;
5° de planning en uitvoering van de nodige procedures en maatregelen, met inbegrip van corrigerende en

preventieve maatregelen als dat nodig is, om de milieudoelstellingen te verwezenlijken en milieurisico’s te vermijden;
6° de vaststelling van structuren, taken en verantwoordelijkheden voor milieuaspecten en -doelstellingen en

beschikbaarstelling van de benodigde financiële en personele middelen;
7° de waarborging van het vereiste niveau van deskundigheid en bewustzijn van werknemers van wie de

werkzaamheden van invloed kunnen zijn op de milieuprestaties van de installatie, bijvoorbeeld door informatie en
opleiding aan te bieden;

8° de interne en externe communicatie;
9° de bevordering van de betrokkenheid van werknemers bij goede milieubeheerpraktijken;
10° het opstellen en actueel houden van een beheerhandleiding en schriftelijke procedures voor de controle van

activiteiten met aanzienlijke milieueffecten en voor relevante gegevens;
11° de doeltreffende operationele planning en procesbeheersing;
12° de uitvoering van geschikte onderhoudsprogramma’s;
13° de paraatheid bij noodsituaties en rampenplannen, met inbegrip van het voorkomen of beperken van de

nadelige milieueffecten en andere effecten van noodsituaties;
14° het in aanmerking nemen van de milieueffecten bij het ontwerpen of herontwerpen van een installatie of een

onderdeel daarvan gedurende de hele levensduur, inclusief de bouw, het onderhoud, de exploitatie en de ontmanteling
ervan;

15° de uitvoering van een monitoring- en meetprogramma;
16° de uitvoering van een sectorale benchmarking op regelmatige basis;
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17° de periodieke interne, en als dat praktisch haalbaar is, onafhankelijke, audits en de periodieke externe
onafhankelijke audits om de milieuprestaties te beoordelen en vast te stellen of het milieubeheersysteem al dan niet aan
de geplande regelingen voldoet en of het op de juiste wijze wordt uitgevoerd en gehandhaafd;

18° de evaluatie van de oorzaken van gevallen van niet-naleving, uitvoering van corrigerende maatregelen naar
aanleiding van gevallen van niet-naleving, beoordeling van de doeltreffendheid van corrigerende maatregelen en
vaststelling of soortgelijke gevallen van niet-naleving bestaan of zouden kunnen optreden;

19° de periodieke evaluatie van het milieubeheersysteem en de blijvende geschiktheid, adequaatheid en
doeltreffendheid ervan door het hoger management;

20° het volgen en in aanmerking nemen van de ontwikkeling van schonere technieken.
Specifiek voor de ferrometaalverwerkende industrie maken naast de elementen, vermeld in het eerste lid, ook de

volgende elementen deel uit van het milieubeheersysteem:
1° het overzicht van de gebruikte proceschemicaliën en de afvalwater- en afgasstromen, vermeld in

artikel 3.18.2.3.2;
2° een beheersysteem voor chemische stoffen als vermeld in artikel 3.18.2.3.3;
3° een plan voor het voorkomen en onder controle houden van lekken en morsen als vermeld in artikel 3.18.2.3.4,

1°;
4° een beheersplan voor andere dan normale bedrijfsomstandigheden als vermeld in artikel 3.18.2.3.5;
5° een energie-efficiëntieplan als vermeld in artikel 3.18.2.6.1, § 2;
6° een waterbeheersplan als vermeld in artikel 3.18.2.8.1, § 1, 1°;
7° een residuenbeheersplan als vermeld in artikel 3.18.2.12.1, tweede lid.
Het milieubeheersysteem, vermeld in het eerste en tweede lid, is algemeen toepasbaar. De mate van

gedetailleerdheid en formalisering van het milieubeheersysteem is over het algemeen gerelateerd aan de aard, de
omvang en de complexiteit van de installatie en alle mogelijke milieueffecten ervan.

Art. 3.18.2.3.2. Om de emissies naar water en lucht te verminderen, wordt een overzicht opgemaakt van de
gebruikte proceschemicalïen en de afvalwater- en afgasstromen, dat deel uitmaakt van het milieubeheersysteem,
vermeld in artikel 3.18.2.3.1. Het overzicht wordt actueel gehouden en wordt regelmatig herzien. Het overzicht bevat
al de volgende elementen:

1° informatie over de productieprocessen, met inbegrip van:
a) de vereenvoudigde processtroomdiagrammen waaruit de herkomst van de emissies blijkt;
b) de beschrijvingen van procesgeïntegreerde technieken en technieken om afvalwater en afgas te behandelen bij

de bron, om emissies te voorkomen of te verminderen, met inbegrip van de prestaties ervan;
2° informatie over de kenmerken van de afvalwaterstromen, met inbegrip van:
a) de gemiddelde waarden en de variabiliteit van debiet, pH, temperatuur en geleidbaarheid;
b) de gemiddelde concentratie en de vrachten van de relevante verontreinigende stoffen en parameters en de

variabiliteit daarvan;
3° informatie over de omvang en kenmerken van de gebruikte proceschemicaliën:
a) de naam en de kenmerken van de proceschemicaliën, met inbegrip van de eigenschappen die nadelige gevolgen

hebben voor het milieu of de gezondheid van de mens;
b) de hoeveelheden gebruikte proceschemicaliën en de plaats van het gebruik ervan;
4° informatie over de eigenschappen van de afgasstromen, met inbegrip van:
a) de gemiddelde waarden en de variabiliteit van debiet en temperatuur;
b) de gemiddelde concentratie en de vrachten van de relevante verontreinigende stoffen en parameters en de

variabiliteit daarvan;
c) de aanwezigheid van andere stoffen die van invloed kunnen zijn op het afgasbehandelingssysteem of de

veiligheid van de installatie.
De mate van gedetailleerdheid van het overzicht, vermeld in het eerste lid, is over het algemeen gerelateerd aan

de aard, de omvang en de complexiteit van de installatie en alle mogelijke milieueffecten ervan.
Het overzicht, vermeld in het eerste lid, wordt ter beschikking gesteld van de toezichthouder en de Vlaamse

Milieumaatschappij als die daarom verzoekt.
Art. 3.18.2.3.3. De totale milieuprestatie wordt verbeterd door een beheersysteem voor chemische stoffen in te

voeren en na te leven, dat deel uitmaakt van het milieubeheersysteem, vermeld in artikel 3.18.2.3.1, dat al de volgende
elementen omvat:

1° een beleid om het verbruik en de risico’s van proceschemicaliën te verminderen, met inbegrip van een
inkoopbeleid om minder schadelijke proceschemicaliën te selecteren, en de leveranciers daarvan, om het gebruik en de
risico’s van gevaarlijke stoffen tot een minimum te beperken en de inkoop van een teveel aan proceschemicaliën te
vermijden. Bij de selectie van proceschemicaliën kan rekening worden gehouden met:

a) hun verwijderbaarheid, hun ecotoxiciteit en hun potentiële uitstoot in het milieu om emissies in het milieu te
beperken;

b) de karakterisering van de risico’s die aan de proceschemicaliën verbonden zijn, op basis van de
gevarenaanduiding van de chemische stoffen, de routes door de installatie, de potentiële uitstoot en het niveau van
blootstelling;

c) de analyse die ten minste jaarlijks wordt uitgevoerd van de mogelijke vervanging van proceschemicaliën zodat
nieuwe beschikbare en veiligere alternatieven voor het gebruik van gevaarlijke stoffen geïdentificeerd kunnen worden;

d) het anticiperend monitoren van wijzigingen in de regelgeving met betrekking tot gevaarlijke chemische stoffen
en het waarborgen van de naleving van de toepasselijke wettelijke voorschriften;

2° de doelstellingen en actieplannen om het gebruik en de risico’s van gevaarlijke stoffen te vermijden of te
verminderen;

3° de ontwikkeling en uitvoering van procedures voor de inkoop, de hantering, de opslag en het gebruik van
proceschemicaliën om emissies in het milieu te voorkomen of te verminderen.

De informatie over de omvang en kenmerken van de gebruikte proceschemicaliën, vermeld in artikel 3.18.2.3.2,
eerste lid, 3°, kan worden gebruikt ter ondersteuning van de selectie van proceschemicaliën, vermeld in het eerste lid,
1°.

Het beheersysteem voor chemische stoffen, vermeld in het eerste lid, wordt ter beschikking gesteld van de
toezichthouder en de Vlaamse Milieumaatschappij als die daarom verzoekt.
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Art. 3.18.2.3.4. Emissies naar de bodem en het grondwater worden voorkomen, door gebruik te maken van alle
onderstaande technieken:

1° het opstellen en uitvoeren van een plan om lekken en morsen te voorkomen en onder controle te houden. Dat
plan maakt deel uit van het milieubeheersysteem, vermeld in artikel 3.18.2.3.1, en omvat, maar is niet beperkt tot:

a) sitespecifieke incidentplannen voor het morsen van kleine en grote hoeveelheden;
b) de identificatie van de taken en verantwoordelijkheden van de betrokken personen;
c) ervoor zorgen dat het personeel milieubewust is, en is opgeleid om morsen te voorkomen en aan te pakken;
d) de identificatie van zones waar het risico op lekken of morsen van gevaarlijke materialen bestaat, en de indeling

van die zones aan de hand van dat risico;
e) het in kaart brengen van geschikte apparatuur om lekken en morsen in te perken en schoon te maken, en het

regelmatig controleren dat die apparatuur beschikbaar is, goed functioneert en zich in de buurt bevindt van punten
waar zulke incidenten zich kunnen voordoen;

f) richtsnoeren voor beheer van afval dat afkomstig is van lekken en morsen;
g) ten minste jaarlijks de volgende acties uitvoeren:
1) inspecteren van de ruimten voor opslag en hantering;
2) testen en kalibreren van de apparatuur om lekken op te sporen en snelle reparatie van lekkende kleppen,

dichtingen, flenzen enzovoort ;
2° het gebruik van lekbakken of opvangkelders of gelijkwaardig onder hydraulische accumulatoren en met olie

of vet gesmeerde apparatuur;
3° het voorkomen en aanpakken van het morsen of lekken van zuur door de volgende maatregelen te nemen:
a) opslagtanks voor nieuw en afgewerkt zuur voorzien van een verzegelde secundaire insluiting met een

beschermende zuurbestendige coating die regelmatig wordt geïnspecteerd op mogelijke schade en scheuren;
b) de laad- en losplaatsen voor de zuren zo ontwerpen dat mogelijk morsen en lekken wordt ingeperkt en dat de

zuren kunnen worden afgevoerd voor behandeling ter plekke of buiten het terrein.
Art. 3.18.2.3.5. De frequentie van andere dan normale bedrijfsomstandigheden en de emissies tijdens andere dan

normale bedrijfsomstandigheden worden verminderd door het invoeren en naleven van een risicogebaseerd
beheersplan voor andere dan normale bedrijfsomstandigheden. Dit beheersplan maakt deel uit van het milieubeheer-
systeem, vermeld in artikel 3.18.2.3.1, en omvat al de volgende elementen:

1° de vaststelling van mogelijke andere dan normale bedrijfsomstandigheden, zoals storing van kritische
apparatuur voor de bescherming van het milieu, van de onderliggende oorzaken en de mogelijke gevolgen ervan, en
geregelde herziening en actualisering van de lijst van vastgestelde andere dan normale bedrijfsomstandigheden na de
periodieke beoordeling, vermeld in punt 5°;

2° een geschikt ontwerp van de kritische apparatuur;
3° de opstelling en uitvoering van een inspectie- en preventief onderhoudsplan voor kritische apparatuur als

vermeld in artikel 3.18.2.3.1, eerste lid, 12°;
4° de monitoring, namelijk schatten of, als dat mogelijk is, meten en registreren van emissies tijdens andere dan

normale bedrijfsomstandigheden en van omstandigheden die daarmee verband houden;
5° een periodieke beoordeling van de emissies tijdens andere dan normale bedrijfsomstandigheden, zoals

frequentie van incidenten, duur, hoeveelheden uitgestoten verontreinigende stoffen, en, als dat nodig is, uitvoering van
corrigerende maatregelen.

Onderafdeling 3.18.2.4. Monitoring
Art. 3.18.2.4.1. Ten minste een keer per jaar wordt het volgende gemonitord:
1° het jaarlijkse verbruik van water, energie en materialen;
2° de jaarlijkse productie van afvalwater;
3° de jaarlijkse hoeveelheid van ieder type geproduceerd residu, geproduceerde afvalstof of geproduceerd

bijproduct, met de bestemming ervan en het type van verwerkings- of toepassingswijze.
De monitoring, vermeld in het eerste lid, wordt uitgevoerd met directe metingen, berekeningen of registratie, zoals

aan de hand van geschikte meters of facturen. De monitoring wordt uitgesplitst op het meest geschikte niveau, zoals
op proces- of installatieniveau, en houdt rekening met alle significante wijzigingen in de installatie.

Art. 3.18.2.4.2. De monitoring van emissies in de lucht wordt verricht conform de meetmethoden, vermeld in
bijlage 4.4.2 bij titel II van het VLAREM. Als er geen meetmethoden worden vermeld, worden de CEN-normen gevolgd.
Als er geen CEN-normen bestaan, worden de ISO-normen, de nationale normen of andere internationale normen
toegepast die gegevens van een gelijkwaardige wetenschappelijke kwaliteit opleveren.

Art. 3.18.2.4.3. De monitoring van emissies naar water wordt verricht conform de meetmethoden, vermeld in
artikel 4, § 1, van bijlage 4.2.5.2 bij titel II van het VLAREM. Als er geen meetmethoden worden vermeld, worden de
CEN-normen gevolgd. Als er geen CEN-normen bestaan, worden de ISO-normen, de nationale normen of andere
internationale normen toegepast die gegevens van een gelijkwaardige wetenschappelijke kwaliteit opleveren.

Onderafdeling 3.18.2.5. Gevaarlijke stoffen
Art. 3.18.2.5.1. Het gebruik van verbindingen van zeswaardig chroom bij passivatie wordt vermeden door andere

metaalhoudende oplossingen te gebruiken, zoals met mangaan, zink, titaanfluoride, fosfaten of molybdaten, of
organische polymeeroplossingen, zoals met polyurethanen of polyesters.

Onderafdeling 3.18.2.6. Energie-efficiëntie
Art. 3.18.2.6.1. § 1. De algemene energie-efficiëntie van de installatie wordt verbeterd door een energie-

efficiëntieplan en energieaudits als vermeld in paragraaf 2, te gebruiken en een verslag over de energiebalans als
vermeld in paragraaf 3, op te stellen.

§ 2. Een energie-efficiëntieplan maakt deel uit van het milieubeheersysteem, vermeld in artikel 3.18.2.3.1, en omvat
de volgende activiteiten:

1° het vaststellen en monitoren van het specifieke energieverbruik van de activiteit of processen, vermeld in
artikel 3.18.2.4.1, eerste lid, 1°;

2° het jaarlijks vaststellen van essentiële prestatie-indicatoren, zoals MJ/t aan product;
3° het plannen van periodieke doelstellingen voor verbetering en de acties die daarmee verband houden,

uitvoeren.
Ten minste jaarlijks worden energieaudits uitgevoerd om ervoor te zorgen dat de doelstellingen van het

energie-efficiëntieplan, vermeld in het eerste lid, worden gehaald.
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§ 3. Het verslag over de energiebalans met een uitsplitsing van het energieverbruik en de energieopwekking, met
inbegrip van uitgevoerde energie naar soort bron, zoals elektriciteit, aardgas, procesgassen uit de ijzer- en
staalproductie, hernieuwbare energie, ingevoerde warmte of koeling, wordt jaarlijks opgesteld. Het verslag over de
energiebalans bevat al de volgende elementen:

1° de afbakening van de energiegrens van de processen;

2° de informatie over het energieverbruik voor de geleverde energie;

3° de informatie over de energie die uit de installatie wordt uitgevoerd;

4° de informatie over de energiestroom, zoals Sankeydiagrammen of energiebalansen, waaruit blijkt op welke
wijze de energie door de processen heen wordt gebruikt.

In het eerste lid wordt verstaan onder procesgassen ijzer- en staalproductie: hoogovengas, oxystaalovengas,
cokesovengas of mengsels daarvan, die afkomstig zijn van de ijzer- en staalproductie.

§ 4. Het energie-efficiëntieplan en de energieaudits, vermeld in paragraaf 2, en het verslag over de energiebalans,
vermeld in paragraaf 3, worden ter beschikking gesteld van de toezichthouder en het Vlaams Energie- en
Klimaatagentschap als die daarom verzoeken.

Art. 3.18.2.6.2. De energie-efficiëntie bij verwarming wordt verhoogd, met inbegrip van de energie-efficiëntie bij het
verwarmen en drogen van het basismateriaal, en ook bij het verwarmen van baden en zinkpotten, door het gebruik van
een geschikte combinatie van de technieken, vermeld in BBT 11 van de BBT-conclusies voor de ferrometaalverwerkende
industrie.

Art. 3.18.2.6.3. De grenswaarden voor specifiek energieverbruik, vermeld in de volgende tabel, zijn van toepassing
op de verwarming van het basismateriaal bij warmwalsen:

specifiek(e) proces(sen); staalproducten aan het einde
van het walsproces

grenswaarde voor specifiek energieverbruik (in MJ/t)

herverwarming van basismateriaal

warmgewalste rollen (strips) 1500 (1)

zware platen 2000 (2)

staven, stangen 1900 (2)

balken, blokken, rails, buizen 2200

tussentijds verhitten van basismateriaal

staven, stangen, buizen 900

naverwarming van basismateriaal

zware platen 2000

staven, stangen 3000 (3)

(1) In de omgevingsvergunning voor de exploitatie van de ingedeelde inrichting of activiteit kan van de
grenswaarde voor specifiek energieverbruik afgeweken worden in geval van hooggelegeerd staal, zoals austenitisch
roestvrij staal, met een maximum van 2200 MJ/t.(2) In de omgevingsvergunning voor de exploitatie van de
ingedeelde inrichting of activiteit kan van de grenswaarde voor specifiek energieverbruik afgeweken worden in
geval van hooggelegeerd staal, zoals austenitisch roestvrij staal, met een maximum van 2800 MJ/t.
(3) In de omgevingsvergunning voor de exploitatie van de ingedeelde inrichting of activiteit kan van de
grenswaarde voor specifiek energieverbruik afgeweken worden in geval van hooggelegeerd staal, zoals austenitisch
roestvrij staal, met een maximum van 4000 MJ/t.

De grenswaarden, vermeld in het eerste lid, worden gemonitord conform artikel 3.18.2.4.1, eerste lid, 1°.

Art. 3.18.2.6.4. De grenswaarden voor specifiek energieverbruik, vermeld in de volgende tabel, zijn van toepassing
op het uitgloeien na koudwalsen:

specifiek(e) proces(sen) grenswaarde voor specifiek energieverbruik (in MJ/t)

uitgloeien na koudwalsen: continu en stapelgloeien 1200 (1)

(1) In de omgevingsvergunning voor de exploitatie van de ingedeelde inrichting of activiteit kan van de
grenswaarde voor specifiek energieverbruik afgeweken worden in geval van continue gloeilijnen die een
gloeitemperatuur boven 800 °C vereisen.

De grenswaarden, vermeld in het eerste lid, worden gemonitord conform artikel 3.18.2.4.1, eerste lid, 1°.

Art. 3.18.2.6.5. De grenswaarden voor specifiek energieverbruik, vermeld in de volgende tabel, zijn van toepassing
op het verwarmen van het basismateriaal voor continu dompelverzinken:

specifiek(e) proces(sen) grenswaarde voor specifiek energieverbruik (in MJ/t)

verwarmen van het basismateriaal voor continu dom-
pelverzinken

1100 (1)

(1) In de omgevingsvergunning voor de exploitatie van de ingedeelde inrichting of activiteit kan van de
grenswaarde voor specifiek energieverbruik afgeweken worden in geval van continue gloeilijnen die een
gloeitemperatuur boven 800 °C vereisen.

De grenswaarden, vermeld in het eerste lid, worden gemonitord conform artikel 3.18.2.4.1, eerste lid, 1°.
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Art. 3.18.2.6.6. De grenswaarden voor specifiek energieverbruik, vermeld in de volgende tabel, zijn van toepassing
op het discontinu verzinken:

specifiek(e) proces(sen) grenswaarde voor specifiek energieverbruik (in MJ/t)

discontinu verzinken 800 (1)(2)(3)

(1) In de omgevingsvergunning voor de exploitatie van de ingedeelde inrichting of activiteit kan van de
grenswaarde voor specifiek energieverbruik afgeweken worden als er gebruikgemaakt wordt van centrifugeren om
het overtollige zink te verwijderen of als de temperatuur van het zinkbad hoger dan 500 °C is.
(2) In de omgevingsvergunning voor de exploitatie van de ingedeelde inrichting of activiteit kan van de
grenswaarde voor specifiek energieverbruik afgeweken worden in geval van discontinue verzinkingsinstallaties
met een gemiddelde jaarlijkse productiecapaciteit van minder dan 150 t/m3 van het zinkpotvolume, met een
maximum van 1200 MJ/t.
(3) In de omgevingsvergunning voor de exploitatie van de ingedeelde inrichting of activiteit kan van de
grenswaarde voor specifiek energieverbruik afgeweken worden in geval van discontinue verzinkingsinstallaties die
hoofdzakelijk dunne producten produceren, met een maximum van 1000 MJ/t.

De grenswaarden, vermeld in het eerste lid, worden gemonitord conform artikel 3.18.2.4.1, eerste lid, 1°.
Onderafdeling 3.18.2.7. Materiaalefficiëntie
Art. 3.18.2.7.1. De materiaalefficiëntie tijdens het ontvetten wordt verhoogd en de productie van de afgewerkte

ontvettingsoplossing wordt verminderd door gebruik te maken van een combinatie van de technieken, vermeld in BBT
12 van de BBT-conclusies voor de ferrometaalverwerkende industrie.

Art. 3.18.2.7.2. De materiaalefficiëntie bij het beitsen wordt verhoogd en de productie van afgewerkt beitszuur
tijdens het verwarmen wordt verminderd door geen directe stoominjectie te gebruiken en door gebruik te maken van
de volgende technieken:

1° de verwarming van het zuur met warmtewisselaars;
2° de verwarming van het zuur door dompelverbranding.
Art. 3.18.2.7.3. De materiaalefficiëntie bij het beitsen wordt verbeterd en de productie van afgewerkt beitszuur

wordt verminderd door gebruik te maken van een geschikte combinatie van de technieken, vermeld in BBT 14 van de
BBT-conclusies voor de ferrometaalverwerkende industrie.

Art. 3.18.2.7.4. De grenswaarden voor specifiek beitszuurverbruik, vermeld in de volgende tabel, zijn van
toepassing op discontinu verzinken:

beitszuur grenswaarde voor specifiek beitszuurverbruik (kg/t)

zoutzuur, 28 massaprocent 30 (1)

(1) In de omgevingsvergunning voor de exploitatie van de ingedeelde inrichting of activiteit kan van de
grenswaarde voor specifiek beitszuurverbruik afgeweken worden met een maximum van 50 kg/t als voornamelijk
werkstukken met een hoog specifiek oppervlak worden verzinkt of als het om herverzinking gaat.

In het eerste lid wordt verstaan onder herverzinking: de verwerking van gebruikte verzinkte voorwerpen, zoals
vangrails voor autowegen, die na lang gebruik opnieuw worden verzinkt. Het verwerken van deze voorwerpen vereist
extra processtappen door de aanwezigheid van gedeeltelijk verroeste oppervlakken of de noodzaak om eventuele
resterende zinkbekleding te verwijderen.

De grenswaarden voor specifiek beitszuurverbruik, vermeld in het eerste lid, hebben betrekking op driejaarlijkse
jaargemiddelden en worden berekend met de volgende formule:

specifiekmateriaalverbruik =
materiaalverbruik

input , waarbij :

1° materiaalverbruik: driejaarlijks gemiddelde van de totale hoeveelheid materiaal die door het proces of de
processen in kwestie wordt verbruikt, uitgedrukt in kg/jaar;

2° input: driejaarlijks gemiddelde van de totale hoeveelheid verwerkt basismateriaal, uitgedrukt in t/jaar of
m2/jaar.

De grenswaarden, vermeld in het eerste lid, worden gemonitord conform artikel 3.18.2.4.1, eerste lid, 1°.
Art. 3.18.2.7.5. De materiaalefficiëntie bij het fluxen wordt verhoogd en de hoeveelheid als afval te verwijderen

afgewerkte fluxoplossing wordt verminderd door gebruik te maken van alle onderstaande technieken, in combinatie
met de techniek, vermeld in punt d) of e) van BBT 15 van de BBT-conclusies voor de ferrometaalverwerkende industrie:

1° het spoelen van werkstukken na het beitsen;
2° de geoptimaliseerde fluxbehandeling;
3° de beperking van de uitsleep van de fluxoplossing.
Art. 3.18.2.7.6. De materiaalefficiëntie van het warm dompelen bij de bekleding van draden en bij discontinu

verzinken wordt verbeterd en de productie van afval wordt verminderd door gebruik te maken van alle onderstaande
technieken:

1° vermindering van de productie van hardzink;
2° voorkomen, opvangen en hergebruiken van zinkspatten bij discontinu verzinken;
3° vermindering van de vorming van zinkas.
Art. 3.18.2.7.7. De materiaalefficiëntie wordt verbeterd en de hoeveelheid te verwijderen afval van de fosfatering

en passivatie wordt verminderd door gebruik te maken van het reinigen en hergebruiken van de fosfaterings- of
passivatieoplossing, in combinatie met de techniek, vermeld in punt b) of punt c) van BBT 17 van de BBT-conclusies
voor de ferrometaalverwerkende industrie.

Art. 3.18.2.7.8. De hoeveelheid als afval te verwijderen afgewerkt beitszuur wordt verminderd door de nuttige
toepassing van afgewerkte beitszuren zoutzuur, zwavelzuur en gemengd zuur. De neutralisatie van afgewerkte
beitszuren of het gebruik van afgewerkte beitszuren voor emulsiesplitsing wordt niet toegepast.
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Onderafdeling 3.18.2.8. Watergebruik en productie van afvalwater
Art. 3.18.2.8.1. § 1. Het waterverbruik wordt geoptimaliseerd, de waterrecycleerbaarheid verbeterd en de

hoeveelheid geproduceerd afvalwater wordt verminderd door gebruik te maken van zowel de onderstaande
technieken, als een geschikte combinatie van de technieken, vermeld in punt c) tot en met h) van BBT 19 van de
BBT-conclusies voor de ferrometaalverwerkende industrie:

1° waterbeheersplan en wateraudits. Een waterbeheersplan en wateraudits maken deel uit van het milieubeheer-
systeem, vermeld in artikel 3.18.2.3.1, en omvatten al de volgende elementen:

a) stroomdiagrammen en een watermassabalans van de installatie;
b) de vaststelling van doelstellingen op het gebied van de waterefficiëntie;
c) de toepassing van technieken voor de optimalisering van het water, zoals controle van het waterverbruik,

recycling van water, detectie en reparatie van lekken;
d) het jaarlijks uitvoeren van wateraudits om ervoor te zorgen dat de doelstellingen van het waterbeheersplan

worden verwezenlijkt;
2° scheiding van waterstromen. Elke waterstroom en minstens afstromend oppervlaktewater, proceswater,

alkalisch of zuur afvalwater en gebruikte ontvettingsoplossing wordt afzonderlijk verzameld op basis van het gehalte
aan verontreinigende stoffen en de vereiste behandelingstechnieken. Afvalwaterstromen die zonder behandeling
kunnen worden gerecycleerd, worden gescheiden van afvalwaterstromen waarvoor wel behandeling noodzakelijk is.

§ 2. Het waterbeheersplan en de wateraudits, vermeld in paragraaf 1, 1°, worden ter beschikking gesteld van de
toezichthouder en de Vlaamse Milieumaatschappij als die daarom verzoeken.

Art. 3.18.2.8.2. De grenswaarden voor specifiek waterverbruik, vermeld in de volgende tabel, zijn van toepassing
op de sectoren, vermeld in de volgende tabel:

sector grenswaarde voor specifiek waterverbruik (m`/t)

warmwalsen 5

koudwalsen 10

draadtrekken 5

continu dompelverzinken 5

De grenswaarden voor specifiek waterverbruik, vermeld in het eerste lid, hebben betrekking op jaargemiddelden
en worden berekend met de volgende formule:

specifiekwaterverbruik =
waterbruik

productieomvang, waarbij :

1° waterverbruik: de totale hoeveelheid water die door de installatie wordt verbruikt, uitgedrukt in m`/jaar,
exclusief de volgende hoeveelheden:

2° gerecycleerd en hergebruikt water;
3° water in koelsystemen met doorloop (“once through”);
4° water voor huishoudelijk gebruik;
5° productieomvang: de totale hoeveelheid producten die in de installatie wordt vervaardigd, uitgedrukt in

t/jaar.
De grenswaarden, vermeld in het eerste lid, worden gemonitord conform artikel 3.18.2.4.1, eerste lid, 1°.
Onderafdeling 3.18.2.9. Luchtemissies
Art. 3.18.2.9.1. § 1. De stofemissies naar de lucht die door verwarming worden veroorzaakt, worden voorkomen

of verminderd door gebruik te maken van ofwel elektriciteit uit fossielvrije energiebronnen ofwel door de toepassing
van het gebruik van brandstoffen met laag stof- en asgehalte in combinatie met het beperken van het meevoeren van
stof.

§ 2. De SO2-emissies naar de lucht die door verwarming worden veroorzaakt, worden voorkomen of verminderd
door het gebruik van ofwel elektriciteit uit fossielvrije energiebronnen ofwel een brandstof, of een combinatie van
brandstoffen, met een laag zwavelgehalte.

§ 3. De NOx-emissies naar de lucht die afkomstig zijn van verwarming, worden voorkomen of beperkt en tegelijk
worden de CO-emissies en de NH3-emissies die afkomstig zijn van het gebruik van SNCR of SCR, beperkt door ofwel
het gebruik van elektriciteit uit fossielvrije energiebronnen, ofwel een geschikte combinatie van de technieken, vermeld
in BBT 22 van de BBT-conclusies voor de ferrometaalverwerkende industrie.

§ 4. Met behoud van de toepassing van hoofdstuk 5.43 van titel II van het VLAREM zijn de emissiegrenswaarden,
vermeld in de volgende tabel, van toepassing op de geleide emissies naar de lucht die afkomstig zijn van de
verwarming van het basismateriaal:

parameter sector brandstoftype specifiek proces emissie-
grenswaarde
(mg/Nm`)

stof -warmwalsen
-koudwalsen
-draadtrekken
-continu dompelver-
zinken

alle (1)

SO2 -warmwalsen alle 200 (2)(3)

-koudwalsen
-draadtrekken
-continu dompelver-
zinken van platen

100 (2)
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parameter sector brandstoftype specifiek proces emissie-
grenswaarde
(mg/Nm`)

NOx, uitge-
drukt als NO2

-warmwalsen 100% aardgas herverwarming:
nieuwe installaties

200

herverwarming:
bestaande installaties

350

tussentijds verhitten 250

naverwarming 200

andere brandstoffen -herverwarming
-tussentijds verhitten
-naverwarming

350 (4)

-koudwalsen 100% aardgas 250 (5)

andere brandstoffen 300 (4)

-draadtrekken alle 250

-continu dompelver-
zinken

alle 300 (4)

-discontinu verzinken alle verwarming van de
zinkpot

300

(1) De emissiegrenswaarde voor stof is niet van toepassing als de stofmassastroom lager dan 100 g/h is.
(2) De emissiegrenswaarde voor SO2 is niet van toepassing op installaties die 100% aardgas of 100% elektrische
verwarming gebruiken.
(3) In de omgevingsvergunning voor de exploitatie van de ingedeelde inrichting of activiteit kan van de
emissiegrenswaarde voor SO2 afgeweken worden als een grote hoeveelheid, namelijk meer dan 50% van de
energie-input, cokesovengas wordt gebruikt, met een maximum van 300 mg/Nm`.
(4) In de omgevingsvergunning voor de exploitatie van de ingedeelde inrichting of activiteit kan van de
emissiegrenswaarde voor NOx afgeweken worden als een grote hoeveelheid cokesovengas of CO-rijk gas uit
ferrochroomproductie, namelijk meer dan 50% van de energie-input, wordt gebruikt, met een maximum van 550
mg/Nm`.
(5) In de omgevingsvergunning voor de exploitatie van de ingedeelde inrichting of activiteit kan van de
emissiegrenswaarde voor NOx afgeweken worden bij continu gloeien, met een maximum van 300 mg/Nm`.

In het eerste lid wordt verstaan onder ferrochroom: een legering van chroom en ijzer die gewoonlijk tussen 50 en
70 massaprocent chroom bevat.

§ 5. Met behoud van de toepassing van hoofdstuk 5.43 van titel II van het VLAREM wordt de concentratie van de
geleide emissies naar de lucht die afkomstig zijn van verwarming, gemeten met de frequentie, vermeld in de volgende
tabel:

parameter sector specifiek proces massastroom per
schoorsteen

meetfrequentie

stof -warmwalsen
-koudwalsen
-draadtrekken
-continu dompelver-
zinken

verwarming van
basismateriaal

> 2 kg/h continu

≥ 0,2-2 kg/h maandelijks

≥ 0,1-0,2 kg/h om de zes maanden

< 0,1 kg/h jaarlijks

SO2 -warmwalsen
-koudwalsen
-draadtrekken
-continu dompelver-
zinken van platen

verwarming van
basismateriaal

> 10 kg/h continu (1)

≥ 5-10 kg/h maandelijks (1)

≥ 1-5 kg/h om de zes maanden
(1)

< 1 kg/h jaarlijks (1)

NOx -warmwalsen
-koudwalsen
-draadtrekken
-continu dompelver-
zinken

verwarming van
basismateriaal

> 15 kg/h continu (2)

≥ 5-15 kg/h maandelijks (2)

≥ 1-5 kg/h om de zes maanden
(2)

< 1 kg/h jaarlijks (2)

-continu dompelver-
zinken van draden
-discontinu verzinken

verwarming van
de zinkpot

jaarlijks (2)
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parameter sector specifiek proces massastroom per
schoorsteen

meetfrequentie

CO -warmwalsen
-koudwalsen
-draadtrekken
-continu dompelver-
zinken

verwarming van
basismateriaal

> 5 kg/h maandelijks (2)

< 5 kg/h jaarlijks (2)

-continu dompelver-
zinken van draden
-discontinu verzinken

verwarming van
de zinkpot

jaarlijks (2)

(1) De monitoring is niet van toepassing als uitsluitend aardgas als brandstof wordt gebruikt of als uitsluitend
elektriciteit wordt gebruikt.
(2) De monitoring is niet van toepassing als uitsluitend elektriciteit wordt gebruikt.

Art. 3.18.2.9.2. De emissies naar de lucht van olienevel, zuren of alkaliën die afkomstig zijn van het ontvetten bij
koudwalsen en continu dompelverzinken van platen, worden verminderd door continu ontvetten en het opvangen van
de emissies met behulp van gesloten ontvettingstanks in combinatie met luchtafzuiging en het behandelen van het
afgas met behulp van de techniek, vermeld in punt b) of punt c) van BBT 23 van de BBT-conclusies voor de
ferrometaalverwerkende industrie.

De concentratie van de geleide TOC-emissies naar de lucht, afkomstig van de ontvettingstanks vermeld in het
eerste lid, wordt jaarlijks gemeten.

Art. 3.18.2.9.3. De emissies naar de lucht van stof, zuren (HCl, HF, H2SO4) en SOx die afkomstig zijn van het beitsen
bij warmwalsen, koudwalsen, continu dompelverzinken en draadtrekken, worden verminderd door het gebruik van de
techniek, vermeld in punt a) of punt b) van BBT 24 van de BBT-conclusies voor de ferrometaalverwerkende industrie.

De emissiegrenswaarden, vermeld in de volgende tabel, zijn van toepassing op de geleide HCl-, HF- en
SOx-emissies naar de lucht die afkomstig zijn van beitsen bij warmwalsen, koudwalsen en continu dompelverzinken:

parameter specifiek proces emissiegrenswaarde (mg/Nm`)

HCl beitsen met zoutzuur 10

HF beitsen met zuurmengsels die fluor-
waterstofzuur bevatten

1

SOx, uitgedrukt als SO2 beitsen met zwavelzuur 6

De emissiegrenswaarden, vermeld in de volgende tabel, zijn van toepassing op de geleide HCl- en SOx-emissies
naar de lucht die afkomstig zijn van beitsen met zoutzuur of zwavelzuur bij draadtrekken:

parameter specifiek proces emissiegrenswaarde (mg/Nm`)

HCl beitsen met zoutzuur 10

SOx, uitgedrukt als SO2 beitsen met zwavelzuur 6

De concentratie van de geleide emissies naar de lucht die afkomstig zijn van het beitsen bij warmwalsen,
koudwalsen, continu dompelverzinken en draadtrekken, wordt gemeten met de frequentie, vermeld in de volgende
tabel:

parameter sector specifiek proces meetfrequentie

HCl -warmwalsen
-koudwalsen
-draadtrekken
-continu dompelverzin-
ken

beitsen met zoutzuur jaarlijks

HF -warmwalsen
-koudwalsen
-continu dompelverzin-
ken

beitsen met zuurmengsels
die fluorwaterstofzuur
bevatten

jaarlijks

SOx, uitgedrukt als SO2 -warmwalsen
-koudwalsen
-draadtrekken
-continu dompelverzinken

beitsen met zwavelzuur jaarlijks

Art. 3.18.2.9.4. De NOx-emissies naar de lucht die afkomstig zijn van beitsen met salpeterzuur, alleen of in
combinatie met andere zuren, en de NH3-emissies die afkomstig zijn van het gebruik van SCR bij warm- en
koudwalsen, worden verminderd door de toepassing van een van de technieken of een combinatie ervan, vermeld in
BBT 25 van de BBT-conclusies voor de ferrometaalverwerkende industrie.

Voor de geleide emissies naar de lucht die afkomstig zijn van beitsen met salpeterzuur, alleen of in combinatie met
andere zuren, bij warm- en koudwalsen, geldt een emissiegrenswaarde voor NOx, uitgedrukt als NO2, van
200 mg/Nm`. De NOx-concentratie in de geloosde afgassen wordt jaarlijks gemeten.

Art. 3.18.2.9.5. De olienevelemissies naar de lucht worden voorkomen en het olieverbruik bij het oliën van het
oppervlak van het basismateriaal wordt verminderd door de toepassing van een van de technieken, vermeld in BBT
27 van de BBT-conclusies voor de ferrometaalverwerkende industrie.

Art. 3.18.2.9.6. De emissies naar de lucht die afkomstig zijn van chemische baden of tanks bij de nabehandeling,
dat wil zeggen fosfatering en passivatie, worden beperkt door het opvangen van de emissies met behulp van de
techniek, vermeld in punt a) of punt b) van BBT 28 van de BBT-conclusies voor de ferrometaalverwerkende industrie.
In dat geval wordt het afgas behandeld met behulp van de techniek, vermeld in punt c) of punt d) van BBT 28 van de
BBT-conclusies voor de ferrometaalverwerkende industrie.

4705BELGISCH STAATSBLAD — 12.01.2024 — MONITEUR BELGE



Art. 3.18.2.9.7. De emissies van stof, zuren (HCl, HF), SO2 en NOx naar lucht die afkomstig zijn van de nuttige
toepassing van afgewerkt zuur, worden verminderd. Tegelijk worden de CO-emissies beperkt en worden de
NH3-emissies die afkomstig zijn van het gebruik van SCR, verminderd door een combinatie van de technieken te
gebruiken, vermeld in BBT 29 van de BBT-conclusies voor de ferrometaalverwerkende industrie.

De emissiegrenswaarden, vermeld in de volgende tabel, zijn van toepassing op de geleide emissies naar de lucht
van stof, HCl, SO2 en NOx die afkomstig zijn van de nuttige toepassing van afgewerkt zoutzuur, door sprayroasting
of door gebruik te maken van wervelbedreactoren:

parameter emissiegrenswaarde (mg/Nm`)

stof afgassen met natte of kleverige stof
of voor afgassen met een tempera-
tuur > 250 °C of als de massastroom
< 200 g/h

15

andere 10

HCl 15

SO2 10

NOx, uitgedrukt als NO2 180

De emissiegrenswaarden, vermeld in de volgende tabel, zijn van toepassing op de geleide emissies naar de lucht
van stof, HF en NOx die afkomstig zijn van de nuttige toepassing van afgewerkt gemengd zuur, naar lucht door
sprayroasting of verdamping:

parameter emissiegrenswaarde (mg/Nm`)

stof 10

HF 1

NOx, uitgedrukt als NO2 100 (1)

(1) In de omgevingsvergunning voor de exploitatie van de ingedeelde inrichting of activiteit kan van de
emissiegrenswaarde voor NOx afgeweken worden bij de nuttige toepassing van afgewerkt gemengd zuur door
middel van sprayroasting, met een maximum van 200 mg/Nm`.

De concentratie van de geleide emissies naar de lucht die afkomstig zijn van de nuttige toepassing van afgewerkt
zuur, worden gemeten met de frequentie, vermeld in de volgende tabel:

parameter sector specifiek proces meetfrequentie

CO -warmwalsen
-koudwalsen
-draadtrekken
-continu dompelverzinken

-nuttige toepassing van
afgewerkt zoutzuur door
middel van sprayroasting
of door het gebruik van
wervelbedreactoren
-nuttige toepassing van
afgewerkt gemengd zuur
door middel van spray-
roasting

jaarlijks

stof -warmwalsen
-koudwalsen
-draadtrekken
-continu dompelverzinken

-nuttige toepassing van
afgewerkt zoutzuur door
middel van sprayroasting
of door het gebruik van
wervelbedreactoren
-nuttige toepassing van
afgewerkt gemengd zuur
door middel van spray-
roasting of verdamping

jaarlijks

HCl -warmwalsen
-koudwalsen
-draadtrekken
-continu dompelverzinken

nuttige toepassing van
afgewerkt zoutzuur door
middel van sprayroasting
of door het gebruik van
wervelbedreactoren

jaarlijks

HF -warmwalsen
-koudwalsen

nuttige toepassing van
afgewerkt gemengd zuur
door sprayroasting of ver-
damping

jaarlijks

NOx, uitgedrukt als NO2 -warmwalsen
-koudwalsen
-draadtrekken
-continu dompelverzinken

-nuttige toepassing van
afgewerkt zoutzuur door
middel van sprayroasting
of door het gebruik van
wervelbedreactoren
-nuttige toepassing van
afgewerkt gemengd zuur
door middel van spray-
roasting of verdamping

jaarlijks
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parameter sector specifiek proces meetfrequentie

SO2 -warmwalsen
-koudwalsen
-draadtrekken
-continu dompelverzinken

nuttige toepassing van
afgewerkt zoutzuur door
middel van sprayroasting
of door het gebruik van
wervelbedreactoren

jaarlijks

Art. 3.18.2.9.8. De concentratie van de geleide NH3-emissies bij het gebruik van SNCR of SCR bij warmwalsen,
koudwalsen, draadtrekken of continu dompelverzinken wordt jaarlijks gemeten.

Onderafdeling 3.18.2.10. Emissies naar water
Art. 3.18.2.10.1. De belasting van organische verontreinigende stoffen in water dat met olie of vet verontreinigd is

en dat voor verdere behandeling wordt afgevoerd, zoals water dat afkomstig is van het morsen van olie of van de
reiniging van wals- en nawalsemulsies, ontvettingsoplossingen en smeermiddelen voor draadtrekken, wordt
verminderd door de organische en de waterige fase van elkaar te scheiden.

Art. 3.18.2.10.2. De emissiegrenswaarden, vermeld in de volgende tabel, zijn van toepassing op de lozing van het
afvalwater:

proces(sen) stof of parameter emissiegrenswaarde (in mg/l)

lozing in oppervlaktewater lozing in riolering

alle processen zwevende stoffen 30 /

alle processen TOC 30 (1) /

alle processen CZV 90 (1) /

alle processen totaal koolwaterstoffen 4 4

alle processen (2) cadmium (Cd) v.g.t.g. v.g.t.g.

alle processen (2) chroom (Cr) 0,1 (3) 0,1 (3)

beitsen van hooggele-
geerd staal of passiveren
met verbindingen van zes-
waardig chroom

chroom VI (Cr VI) 0,050 0,050

alle processen ijzer (Fe) warmwalsen en koudwal-
sen: 3

warmwalsen en koudwal-
sen: 3

overige processen: 5 overige processen: 5

alle processen (2) kwik (Hg) v.g.t.g. v.g.t.g.

alle processen (2) nikkel (Ni) 0,2 (4) 0,2 (4)

alle processen (2) lood (Pb) 0,020 (5)(6) 0,020 (5)(6)

continu dompelverzinken
met tin

tin (Sn) 0,2 0,2

alle processen (2) zink (Zn) 0,50, tenzij anders ver-
meld in de milieuvergun-
ning met een maximum
van 1,0

0,50, tenzij anders ver-
meld in de milieuvergun-
ning met een maximum
van 1,0

fosfateren totaal fosfor (P) 1 /

beitsen met zuurmengsels
die fluorwaterstofzuur
bevatten

fluoride 15 15

(1) De parameters TOC en CZV zijn alternatieven. Ofwel is de emissiegrenswaarde voor TOC van toepassing, ofwel
de emissiegrenswaarde voor CZV. TOC-monitoring is de voorkeursoptie omdat daarbij geen zeer toxische
verbindingen nodig zijn.
(2) De emissiegrenswaarde is alleen van toepassing als de stof of parameter in kwestie in het overzicht van de
afvalwaterstromen, vermeld in artikel 3.18.2.3.2, eerste lid, 2°, als relevant in de afvalwaterstroom wordt bepaald.
(3) In de omgevingsvergunning voor de exploitatie van de ingedeelde inrichting of activiteit kan van de
emissiegrenswaarde voor chroom afgeweken worden in geval van hooggelegeerd staal, met een maximum van 0,3
mg/l.
(4) In de omgevingsvergunning voor de exploitatie van de ingedeelde inrichting of activiteit kan van de
emissiegrenswaarde voor nikkel afgeweken worden in geval van installaties die austenitisch roestvrij staal
produceren, met een maximum van 0,4 mg/l.
(5) In de omgevingsvergunning voor de exploitatie van de ingedeelde inrichting of activiteit kan van de
emissiegrenswaarde voor lood afgeweken worden in geval van draadtrekinstallaties waarin loodbaden worden
gebruikt, met een maximum van 0,035 mg/l.
(6) In de omgevingsvergunning voor de exploitatie van de ingedeelde inrichting of activiteit kan van de
emissiegrenswaarde voor lood afgeweken worden in geval van installaties die loodhoudend staal bewerken, met
een maximum van 0,050 mg/l.

In het eerste lid wordt verstaan onder loodhoudend staal: staalkwaliteiten waarin het gehalte van het toegevoegde
lood doorgaans tussen 0,15 en 0,35 massaprocent ligt.

Art. 3.18.2.10.3. De parameters, met uitzondering van zwevende stoffen als vermeld in artikel 3.18.2.10.2, worden
maandelijks gemeten. De parameter zwevende stoffen wordt wekelijks gemeten.

De parameter boor (B) wordt maandelijks gemeten bij processen waarin borax gebruikt wordt.
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De meetfrequentie voor de parameter zwevende stoffen kan worden verlaagd tot maandelijks als is aangetoond
dat de emissieniveaus voldoende stabiel zijn en na goedkeuring door de toezichthouder.

Als de discontinue afvalwaterlozing minder frequent is dan de meetfrequentie, vermeld in het eerste lid, is de
minimale monitoringfrequentie een keer per lozing.

De parameters TOC en CZV zijn alternatieven. Ofwel is de meetfrequentie voor TOC van toepassing, ofwel de
meetfrequentie voor CZV. TOC-monitoring is de voorkeursoptie omdat daarbij geen zeer toxische verbindingen hoeven
te worden gebruikt.

Onderafdeling 3.18.2.11. Geluid en trillingen
Art. 3.18.2.11.1. Geluids- en trillingsemissies worden voorkomen of, als dat niet haalbaar is, verminderd door de

toepassing van een van de technieken of een combinatie daarvan, vermeld in BBT 33 van de BBT-conclusies voor de
ferrometaalverwerkende industrie.

Onderafdeling 3.18.2.12. Residuen
Art. 3.18.2.12.1. De hoeveelheid te verwijderen afval wordt verminderd door de verwijdering van metalen,

metaaloxiden en oliehoudend en hydroxideslib te voorkomen door de toepassing van een residuenbeheersplan en een
geschikte combinatie van de technieken, vermeld in punt b) tot en met punt h) van BBT 34 van de BBT-conclusies voor
de ferrometaalverwerkende industrie.

Een residuenbeheersplan als vermeld in het eerste lid, maakt deel uit van het milieubeheersysteem, vermeld in
artikel 3.18.2.3.1, en bestaat uit een reeks maatregelen die erop gericht zijn:

1° de productie van residuen tot een minimum te beperken;
2° het hergebruik, de regeneratie, de terugwinning, de recycling of een andere nuttige toepassing van residuen

te optimaliseren;
3° de correcte verwijdering van afval te waarborgen.
Art. 3.18.2.12.2. De hoeveelheid te verwijderen afval dat afkomstig is van het warm dompelen, wordt verminderd

door de verwijdering van zinkhoudende residuen te vermijden door gebruik te maken van alle onderstaande
technieken:

1° het recycleren van het stof uit doekenfilters;
2° het recycleren van zinkas en slakken;
3° het recycleren van hardzink.
Art. 3.18.2.12.3. De recycleerbaarheid en het potentieel voor nuttige toepassing van zinkhoudende residuen die

afkomstig zijn van het warm dompelen, namelijk zinkas, slakken, hardzink, zinkspatten en doekenfilterstof, worden
verbeterd en de milieurisico’s die samenhangen met de opslag ervan, worden voorkomen of beperkt door die residuen
gescheiden van elkaar en van andere residuen op te slaan op:

1° ondoordringbare oppervlakken, in omsloten gebieden en in gesloten containers of zakken, voor wat het stof
uit doekenfilters betreft;

2° ondoordringbare oppervlakken en in overdekte ruimten die beschermd zijn tegen oppervlakkig afvloeiend
water, voor wat alle andere hierboven genoemde soorten residuen betreft.

Art. 3.18.2.12.4. De materiaalefficiëntie wordt verbeterd en de hoeveelheid te verwijderen afval dat afkomstig is van
het textureren van werkrollen, wordt verminderd door gebruik te maken van alle onderstaande technieken:

1° reiniging en hergebruik van slijpemulsie;
2° behandeling van het slijpslib door magnetische scheiding voor de terugwinning van metaaldeeltjes en

recycling van metalen;
3° recycling van versleten werkrollen.
Afdeling 3.18.3. Warmwalsen
Onderafdeling 3.18.3.1. Energie-efficiëntie
Art. 3.18.3.1.1. De energie-efficiëntie bij verwarming van het basismateriaal wordt verhoogd door gebruik te maken

van een combinatie van de technieken, vermeld in artikel 3.18.2.6.2, samen met een geschikte combinatie van de
technieken, vermeld in BBT 38 van de BBT-conclusies voor de ferrometaalverwerkende industrie.

Art. 3.18.3.1.2. De grenswaarden voor specifiek energieverbruik, vermeld in de volgende tabel, zijn van toepassing
op walsen:

specifiek(e) proces(sen); staalproducten aan het einde
van het walsproces

grenswaarde voor specifiek energieverbruik (in MJ/t)

warmgewalste rollen (strips), zware platen 400

staven, stangen 500 (1)

balken, blokken, rails, buizen 300

(1) In de omgevingsvergunning voor de exploitatie van de ingedeelde inrichting of activiteit kan van de
grenswaarde voor specifiek energieverbruik afgeweken worden in geval van hooggelegeerd staal, zoals austenitisch
roestvrij staal, met een maximum van 1000 MJ/t.

De grenswaarden, vermeld in het eerste lid, worden gemonitord conform artikel 3.18.2.4.1, eerste lid, 1°.
Onderafdeling 3.18.3.2. Materiaalefficiëntie
Art. 3.18.3.2.1. De materiaalefficiëntie wordt verhoogd en de hoeveelheid te verwijderen afval dat afkomstig is van

de conditionering van basismateriaal, wordt verminderd door de noodzaak van conditionering te vermijden of, als dat
niet haalbaar is, te verminderen door gebruik te maken van een of meer van de technieken, vermeld in BBT 40 van de
BBT-conclusies voor de ferrometaalverwerkende industrie.

Art. 3.18.3.2.2. De materiaalefficiëntie bij het walsen voor de productie van platte producten wordt verhoogd door
de productie van metaalschroot te verminderen door beide onderstaande technieken te gebruiken:

1° optimalisering van bijsnijden;
2° controle van de vorm van het basismateriaal tijdens het walsen.
Onderafdeling 3.18.3.3. Luchtemissies
Art. 3.18.3.3.1. § 1. De emissies naar de lucht van stof, nikkel en lood bij mechanische bewerking, met inbegrip van

snijden, oxidebreken, slijpen, voorwalsen, walsen, afwerken en afvlakken, schoonbranden en lassen, worden beperkt
door de emissies op te vangen door:

1° schoonbranden en slijpen vinden volledig omsloten plaats in combinatie met luchtafzuiging;
2° luchtafzuiging vindt zo dicht mogelijk bij de bron plaats.
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In de omgevingsvergunning voor de exploitatie van de ingedeelde inrichting of activiteit kan de techniek, vermeld
in het eerste lid, 2°, worden afgeweken voor voorwalsen en walsen in geval van lage stofontwikkelingsniveaus. In dat
geval worden de emissies verminderd door het gebruik van waterstralen.

§ 2. De emissiegrenswaarden, vermeld in de volgende tabel, zijn van toepassing op de geleide emissies naar de
lucht van stof, lood en nikkel die afkomstig zijn van mechanische bewerking, met inbegrip van snijden, oxidebreken,
slijpen, voorwalsen, walsen, afwerken en afvlakken, schoonbranden anders dan handmatig schoonbranden en lassen:

parameter emissiegrenswaarde (mg/Nm`)

stof 5 (1)

nikkel en zijn verbindingen, uitgedrukt als Ni 0,1 (2)

lood en zijn verbindingen, uitgedrukt als Pb 0,035 (2)

(1) In de omgevingsvergunning voor de exploitatie van de ingedeelde inrichting of activiteit kan van de
emissiegrenswaarde afgeweken worden als er geen doekenfilter kan worden gebruikt, met een maximum van 7
mg/Nm`.
(2) De emissiegrenswaarde geldt als de verontreinigende stof aanwezig is in het afgas, bepaald op basis van het
overzicht van de afgasstromen, vermeld in artikel 3.18.2.3.2, eerste lid, 4°.

§ 3. De concentratie van de geleide emissies naar de lucht van stof, nikkel en lood, vermeld in paragraaf 2, wordt
jaarlijks gemeten.

Afdeling 3.18.4. Koudwalsen
Onderafdeling 3.18.4.1. Energie-efficiëntie
Art. 3.18.4.1.1. De grenswaarden voor specifiek energieverbruik, vermeld in de volgende tabel, zijn van toepassing

op walsen:

specifiek(e) proces(sen); staalproducten aan het einde
van het walsproces

grenswaarde voor specifiek energieverbruik (in MJ/t)

koudgewalste rollen 300 (1)

verpakkingsstaal 400

(1) In de omgevingsvergunning voor de exploitatie van de ingedeelde inrichting of activiteit kan van de
grenswaarde voor specifiek energieverbruik afgeweken worden in geval van hooggelegeerd staal, zoals austenitisch
roestvrij staal, met een maximum van 1600 MJ/t.

De grenswaarden, vermeld in het eerste lid, worden gemonitord conform artikel 3.18.2.4.1, eerste lid, 1°.
Onderafdeling 3.18.4.2. Materiaalefficiëntie
Art. 3.18.4.2.1. De materiaalefficiëntie wordt verhoogd en de hoeveelheid te verwijderen afval dat afkomstig is van

het walsen, wordt verminderd door gebruik te maken van alle onderstaande technieken:
1° de monitoring en aanpassing van de kwaliteit van de walsemulsie;
2° het voorkomen van verontreiniging van de walsemulsie;
3° de reiniging en hergebruik van de walsemulsie;
4° de optimale keuze van het walsolie- en emulsiesysteem;
5° de minimalisering van het verbruik van de olie- of walsolie-emulsie.
Onderafdeling 3.18.4.3. Luchtemissies
Art. 3.18.4.3.1. De emissies naar de lucht van stof, nikkel en lood die afkomstig zijn van het afwikkelen, het

voorafgaand mechanisch oxidebreken, het afvlakken en het lassen, worden beperkt door de emissies op te vangen door
middel van luchtafzuiging zo dicht mogelijk bij de emissiebron.

§ 2. De emissiegrenswaarden, vermeld in de volgende tabel, zijn van toepassing op de geleide emissies naar de
lucht van stof, lood en nikkel die afkomstig zijn van het afwikkelen, het voorafgaand mechanisch oxidebreken, het
afvlakken en het lassen:

parameter emissiegrenswaarde (mg/Nm`)

stof 5

nikkel en zijn verbindingen, uitgedrukt als Ni 0,1 (1)

lood en zijn verbindingen, uitgedrukt als Pb 0,003 (1)

(1) De emissiegrenswaarde geldt als de verontreinigende stof aanwezig is in het afgas, bepaald op basis van het
overzicht van de afgasstromen, vermeld in artikel 3.18.2.3.2, eerste lid, 4°,

§ 3. De concentratie van de geleide emissies naar de lucht van stof, nikkel en lood, vermeld in het tweede lid, wordt
jaarlijks gemeten.

Art. 3.18.4.3.2. De olienevelemissies naar de lucht die afkomstig zijn van het nawalsen, worden voorkomen of
verminderd door de toepassing van een van de technieken, vermeld in BBT 47 van de BBT-conclusies voor de
ferrometaalverwerkende industrie.

Art. 3.18.4.3.3. De olienevelemissies naar de lucht die afkomstig zijn van het walsen, nat nawalsen en afwerken,
worden beperkt door de emissies op te vangen door middel van luchtafzuiging zo dicht mogelijk bij de emissiebron.

Voor de geleide emissies naar de lucht die afkomstig zijn van het walsen, nat nawalsen en afwerken, geldt een
emissiegrenswaarde voor vluchtige organische stoffen, uitgedrukt als totaal organische koolstof, van 8 mg/Nm`. De
concentratie TOC in de geloosde afgassen wordt jaarlijks gemeten.

Afdeling 3.18.5. Draadtrekken
Onderafdeling 3.18.5.1. Energie-efficiëntie
Art. 3.18.5.1.1. De energie- en materiaalefficiëntie van loodbaden wordt verhoogd door gebruik te maken van hetzij

een drijvende beschermlaag op het oppervlak van de loodbaden, hetzij van tankafdekkingen.
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Onderafdeling 3.18.5.2. Materiaalefficiëntie
Art. 3.18.5.2.1. De materiaalefficiëntie wordt verhoogd en de hoeveelheid te verwijderen afval dat afkomstig is van

het nat trekken, wordt verminderd door het smeermiddel voor het draadtrekken te reinigen en te hergebruiken.
Onderafdeling 3.18.5.3. Luchtemissies
Art. 3.18.5.3.1. De emissies naar de lucht van stof en zink die afkomstig zijn van warm dompelen na fluxen bij

continu dompelverzinken van draden, worden verminderd door de emissievorming te verminderen door de techniek,
vermeld in punt b) van BBT 26 van de BBT-conclusies voor de ferrometaalverwerkende industrie, toe te passen en de
emissies op te vangen met behulp van de techniek, vermeld in punt c) of punt d) van BBT 26 van de BBT-conclusies
voor de ferrometaalverwerkende industrie.

Voor de geleide emissies naar de lucht die afkomstig zijn van warm dompelen na fluxen bij het continu
dompelverzinken van draden, geldt een emissiegrenswaarde voor stof van 5 mg/Nm3. De concentratie stof en zink in
de geloosde afgassen wordt jaarlijks gemeten.

Art. 3.18.5.3.2. De emissies naar de lucht van stof en lood die afkomstig zijn van loodbaden, worden verminderd
door het gebruik van alle onderstaande technieken:

1° de beperking van de overdracht van lood;
2° een drijvende beschermlaag of tankafdekking;
3° een luchtafzuiging zo dicht mogelijk bij de emissiebron.
De emissiegrenswaarden, vermeld in de volgende tabel, zijn van toepassing op de geleide emissies naar de lucht

van stof en lood die afkomstig zijn van loodbaden:

parameter emissiegrenswaarde (mg/Nm`)

stof 5

lood en zijn verbindingen, uitgedrukt als Pb 0,5

De concentratie van de geleide emissies naar de lucht van stof, lood en TOC die afkomstig zijn van loodbaden,
wordt jaarlijks gemeten.

Art. 3.18.5.3.3. De stofemissies naar de lucht die afkomstig zijn van het draadtrekken zonder emulsie of
smeermiddel worden verminderd door de emissies op te vangen met behulp van de technieken, vermeld in punt a) of
punt b) van BBT 52 van de BBT-conclusies voor de ferrometaalverwerkende industrie.

Voor de geleide emissies naar de lucht die afkomstig zijn van het draadtrekken zonder emulsie of smeermiddel
geldt een emissiegrenswaarde voor stof van 5 mg/Nm`.De concentratie stof in de geloosde afgassen wordt jaarlijks
gemeten.

Art. 3.18.5.3.4. De olienevelemissies naar de lucht die afkomstig zijn van oliekoelbaden, worden verminderd door
de opvang van emissies met een luchtafzuiging zo dicht mogelijk bij de emissiebron en door afgasbehandeling met een
druppelvanger.

De concentratie van de geleide TOC-emissies naar de lucht die afkomstig zijn van de oliekoelbaden, wordt jaarlijks
gemeten.

Onderafdeling 3.18.5.4. Residuen
Art. 3.18.5.4.1. De hoeveelheid te verwijderen afval wordt verminderd door de verwijdering van loodhoudende

residuen te vermijden door die residuen te recycleren.
Art. 3.18.5.4.2. Het milieurisico dat samenhangt met de opslag van loodhoudende residuen van loodbaden wordt

voorkomen of verminderd door loodhoudende residuen op te slaan gescheiden van andere residuen, op ondoordring-
bare oppervlakken en in gesloten ruimten of gesloten containers.

Afdeling 3.18.6. Continue dompelverzinken van platen en draden
Onderafdeling 3.18.6.1. Materiaalefficiëntie
Art. 3.18.6.1.1. De materiaalefficiëntie bij continu warm dompelen van strips wordt verhoogd door een overmatige

coating met metalen te vermijden door beide onderstaande technieken te gebruiken:
1° luchtmessen voor dikteregeling van de coating;
2° stabilisatie van de strip.
Art. 3.18.6.1.2. De materiaalefficiëntie bij continu warm dompelen van draad wordt verhoogd door een overmatige

coating met metalen te vermijden door gebruik te maken van een van de technieken, vermeld in BBT 57 van de
BBT-conclusies voor de ferrometaalverwerkende industrie.

Afdeling 3.18.7. Discontinu verzinken
Onderafdeling 3.18.7.1. Residuen
Art. 3.18.7.1.1. De productie van afgewerkte zuren met hoge zink- en ijzerconcentraties wordt voorkomen of, als

dat niet haalbaar is, de hoeveelheid zuren die voor verwijdering bestemd zijn, wordt beperkt, door het beitsen
gescheiden van het ontzinken uit te voeren.

Art. 3.18.7.1.2. De hoeveelheid afgewerkte ontzinkoplossingen met een hoge zinkconcentratie die voor
verwijdering bestemd zijn, wordt beperkt door de afgewerkte ontzinkoplossingen of de daarin aanwezige ZnCl2 en
NH4Cl terug te winnen.

Onderafdeling 3.18.7.2. Materiaalefficiëntie
Art. 3.18.7.2.1. De materiaalefficiëntie bij het warm dompelen wordt verhoogd door gebruik te maken van beide

onderstaande technieken:
1° geoptimaliseerde dompeltijd;
2° langzame terugtrekking van werkstukken uit het bad.
Art. 3.18.7.2.2. De materiaalefficiëntie wordt verhoogd en de hoeveelheid te verwijderen afval dat afkomstig is van

het afblazen van overtollig zink van de verzinkte buizen, wordt verminderd door zinkhoudende deeltjes terug te
winnen en die deeltjes opnieuw te gebruiken in de zinkpot of ze naar een systeem voor zinkterugwinning te sturen.

Onderafdeling 3.18.7.3. Luchtemissies
Art. 3.18.7.3.1. Met behoud van de toepassing van artikel 5.29.0.6, § 3, 11°, van titel II van het VLAREM worden

de emissies naar de lucht van stof en zink die afkomstig zijn van warm dompelen na fluxen, verminderd door de
emissievorming te verminderen door de techniek, vermeld in punt b) van BBT 26 van de BBT-conclusies voor de
ferrometaalverwerkende industrie, toe te passen en de emissies op te vangen met behulp van de techniek, vermeld in
punt c) of punt d) van BBT 26 van de BBT-conclusies voor de ferrometaalverwerkende industrie.
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Art. 3.18.7.3.2. § 1. De HCl-emissies naar de lucht die afkomstig zijn van het beitsen en ontzinken bij discontinu
verzinken, worden verminderd door de bedrijfsparameters, namelijk de temperatuur en zuurconcentratie in het bad,
te controleren en de onderstaande technieken, vermeld in punt 1° of 2°, te gebruiken, in combinatie met de techniek,
vermeld in punt 3°:

1° omsloten voorbehandelingsfase met afzuiging;
2° afzuiging via zijkap of randafzuiging;
3° natte wassing, gevolgd door druppelafscheiding met behulp van een druppelvanger.
Voor nieuwe installaties en belangrijke wijzigingen aan de installatie wordt de techniek, vermeld in het eerste lid,

1°, toegepast in combinatie met de techniek, vermeld in het eerste lid, 3°.
§ 2. Voor de geleide emissies naar de lucht die afkomstig zijn van het beitsen en ontzinken met zoutzuur bij

discontinu verzinken, geldt een emissiegrenswaarde voor HCl van 6 mg/Nm`. De concentratie HCl in de geloosde
afgassen wordt jaarlijks gemeten.

§ 3. In afwijking van paragraaf 1 en 2 kan voor bestaande installaties in de omgevingsvergunning toegestaan
worden dat de techniek, vermeld in paragraaf 4, toegepast wordt, op voorwaarde dat aangetoond wordt dat een niveau
van milieubescherming gewaarborgd wordt dat ten minste gelijkwaardig is aan de milieubescherming van de
technieken, vermeld in paragraaf 1 en 2. In dit geval wordt de HCl-concentratie in de gasvormige stroom boven het
beitsbad die afkomstig is van het beitsen en ontzinken met zoutzuur in open beitsbaden, ten minste jaarlijks gemeten.
Deze metingen worden uitgevoerd bij de hoogst verwachte emissietoestand onder normale bedrijfsomstandigheden.

§ 4. Een beperkt werkgebied wordt toegepast op open beitsbaden met zoutzuur. De zoutzuurbaden worden strikt
gebruikt binnen het temperatuur- en HCl-concentratiebereik dat aan de volgende voorwaarden voldoet:

1° 4 °C < T < (80 — 4 w) °C;
2° 2 massaprocent < w < (20 — T/4) massaprocent, waarbij T de temperatuur van het beitszuur is, uitgedrukt in

°C, en w de HCl-concentratie, uitgedrukt in massaprocent.
De temperatuur van het bad wordt ten minste dagelijks gemeten. De HCl-concentratie in het bad wordt gemeten

telkens als er vers zuur wordt bijgevuld, en in ieder geval ten minste wekelijks. Om verdamping te beperken, wordt
de beweging van lucht over de oppervlakken van het bad tot een minimum beperkt.

Art. 3.18.7.3.3. De concentratie van de SOx-emissies naar de lucht die afkomstig zijn van het beitsen met
zwavelzuur, wordt jaarlijks gemeten.

Onderafdeling 3.18.7.4. Lozing van afvalwater
Art. 3.18.7.4.1. Afvalwater van discontinu verzinken mag niet geloosd worden.”.

HOOFDSTUK 4. — Slotbepalingen

Art. 5. Artikel 2 treedt in werking op 4 november 2026.

Art. 6. De Vlaamse minister, bevoegd voor de omgeving en de natuur, is belast met de uitvoering van dit besluit.

Brussel, 20 oktober 2023.

De minister-president van de Vlaamse Regering,
J. JAMBON

De Vlaamse minister van Justitie en Handhaving, Omgeving, Energie en Toerisme,
Z. DEMIR

TRADUCTION

AUTORITE FLAMANDE

[C − 2023/48327]

20 OCTOBRE 2023. — Arrêté du Gouvernement flamand modifiant l’arrêté du Gouvernement flamand du
1er juin 1995 fixant les dispositions générales et sectorielles en matière d’hygiène de l’environnement et le
titre III du VLAREM du 16 mai 2014, en ce qui concerne la transposition des conclusions sur les MTD dans les
industries de transformation des métaux ferreux

Fondement juridique

Le présent arrêté est fondé sur :

- le décret du 5 avril 1995 contenant des dispositions générales concernant la politique de l’environnement,
articles 5.4.1 et 5.4.3, § 1er, insérés par le décret du 25 avril 2014.

Formalités

Les formalités suivantes ont été remplies :

- L’Inspection des Finances a donné son avis le 22 juin 2023.

- L’avant-projet d’arrêté du Gouvernement flamand a été publié sur le site internet du Département de
l’Environnement et de l’Aménagement du Territoire du 15 mai 2023 au 14 juin 2023 et tenu à disposition pour
consultation au cours de la même période. Pendant cette période, toute personne a pu soumettre ses remarques.

- Le 11 septembre 2023, une demande d’avis dans les 30 jours a été introduite auprès du Conseil d’État, en
application de l’article 84, § 1er, alinéa 1er, des lois sur le Conseil d’État, coordonnées le 12 janvier 1973. Le Conseil d’État
a décidé le 22 septembre 2023 de ne pas rendre d’avis, en application de l’article 84, § 5, des lois sur le Conseil d’État,
coordonnées le 12 janvier 1973.
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Initiateur

Le présent arrêté est proposé par la ministre flamande de la Justice et du Maintien, de l’Environnement et de
l’Aménagement du Territoire, de l’Énergie et du Tourisme.

Après délibération,

LE GOUVERNEMENT FLAMAND ARRÊTE :

CHAPITRE 1er. — Disposition introductive

Article 1er. Le présent arrêté prévoit la transposition de la décision d’exécution (UE) 2022/2110 de la Commission
du 11 octobre 2022 établissant les conclusions sur les meilleures techniques disponibles (MTD), au titre de la
directive 2010/75/UE du Parlement européen et du Conseil relative aux émissions industrielles, dans les industries de
transformation des métaux ferreux.

CHAPITRE 2. — Modifications du titre II du VLAREM

Art. 2. Dans l’article 5.29.0.6, § 3, de l’arrêté du Gouvernement flamand du 1er juin 1995 fixant les dispositions
générales et sectorielles en matière d’hygiène de l’environnement, inséré par l’arrêté du Gouvernement flamand du
16 mai 2014, les modifications suivantes sont apportées :

1° au point 9° , les points a), b) et c) sont abrogés ;

2° au point 11°, le point b) est remplacé par ce qui suit :

« b) poussières : 5 mg/Nm` ; » ;

3° au point 11° est ajouté un point e), rédigé comme suit :

« e) la concentration des émissions atmosphériques canalisées de poussière et de HCl, visée aux points b) et c), et
les émissions atmosphériques canalisées de zinc sont mesurées annuellement. ».

CHAPITRE 3. — Modifications du titre III du VLAREM

Art. 3. À l’article 3.14.1.1, § 2, du titre III du VLAREM du 16 mai 2014, inséré par l’arrêté du Gouvernement
flamand du 19 juin 2020, le point 9° est remplacé par ce qui suit :

« 9° la régénération, la récupération et le recyclage des acides usés, si cette activité relève du champ d’application
visé à l’article 3.18.1.1 ; ».

Art. 4. À la partie 3 du même arrêté, modifiée en dernier lieu par l’arrêté du Gouvernement flamand du
1er avril 2022, il est ajouté un chapitre 3.18, comprenant les articles 3.18.1.1 à 3.18.7.4.1, rédigé comme suit :

« Chapitre 3.18. Les industries de transformation des métaux ferreux
Section 3.18.1. Champ d’application et définitions
Art. 3.18.1.1. § 1er. Le présent chapitre s’applique :
1° aux établissements visés à la rubrique 29.2.1, 1° de la liste de classification ;
2° aux établissements visés à la rubrique 29.5.5, 4° de la liste de classification lorsque le traitement est associé à

du laminage à froid, du tréfilage ou de la galvanisation discontinue ;
3° aux établissements visés à la rubrique 29.5.6, a) de la liste de classification. Sont comprises ici la galvanisation

continue et la galvanisation discontinue ;
4° au laminage à froid et au tréfilage s’ils sont directement associés au laminage à chaud ou à la galvanisation

continue ;
5° à la régénération d’acide si elle est directement associée aux activités visées aux points 1°, 2° , 3° ou 4° ;
6° aux établissements visés à la rubrique 3.6.7 de la liste de classification, si la principale charge polluante provient

d’une ou de plusieurs unités dans lesquelles une ou plusieurs activités visées aux points 1°, 2°, 3°, 4° ou 5° sont
exercées ;

7° au traitement combiné des eaux résiduaires de différentes origines, si la principale charge polluante provient
d’une ou de plusieurs unités dans lesquelles une ou plusieurs activités visées aux points 1°, 2°, 3°, 4° ou 5° sont exercées,
autres que le traitement des eaux urbaines résiduaires ;

8° aux procédés de combustion directement associés aux activités visées aux points 1°, 2°, 3°, 4° ou 5°, dans les
cas suivants :

a) les produits gazeux de la combustion sont mis en contact direct avec les matériaux, comme lors du chauffage
direct ou du séchage direct de la matière entrante ;

b) la chaleur est transférée par rayonnement ou convection à travers une paroi pleine, comme le chauffage indirect,
dans les cas suivants :

1) il n’y a pas d’utilisation d’un fluide caloporteur intermédiaire. Ceci inclut le chauffage de la cuve de
galvanisation ;

2) un gaz fait office de fluide caloporteur, dans le cas du recuit discontinu.
Les unités existantes, visées à l’article 3.18.1.2, 3°, sont conformes aux dispositions visées dans le présent chapitre

le 4 novembre 2026 au plus tard.
Les activités IPPC correspondantes sont les activités visées aux points 2.3, a), 2.3, c), 2.6 et 6.11 de l’annexe 1, jointe

au présent arrêté.
§ 2. Le présent chapitre ne s’applique pas aux activités suivantes :
1° revêtement métallique par pulvérisation à chaud ;
2° galvanoplastie et dépôt chimique.
Art. 3.18.1.2. Dans le présent chapitre, on entend par :
1° matière entrante : tout acier de départ, non traité ou partiellement traité, ou toute pièce entrant dans une étape

du procédé de production ;
2° conclusions sur les MTD dans les industries de transformation des métaux ferreux : les conclusions sur les

meilleures techniques disponibles (conclusions MTD) figurant à l’annexe de la décision d’exécution (UE) 2022/2110 de
la Commission du 11 octobre 2022 établissant les conclusions sur les meilleures techniques disponibles (MTD), au titre
de la directive 2010/75/UE du Parlement européen et du Conseil relative aux émissions industrielles, dans les
industries de transformation des métaux ferreux ;

3° unité existante : une unité qui n’est pas une unité nouvelle ;
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4° galvanisation continue : immersion continue de tôles ou de fils d’acier dans un bain contenant un ou plusieurs
métaux fondus, par exemple du zinc et/ou de l’aluminium, afin de revêtir la surface du ou des métaux. Sont également
compris tous les procédés de prétraitement et de post-traitement directement associés, comme le décapage et la
phosphatation ;

5° galvanisation discontinue : immersion discontinue de pièces d’acier dans un bain de zinc fondu afin de revêtir
leur surface de zinc. Sont également compris tous les procédés de prétraitement et de post-traitement directement
associés, comme le dégraissage et la passivation ;

6° tréfilage : opération d’étirage consistant à faire passer des barres ou des fils d’acier à travers des filières afin d’en
réduire le diamètre. Sont également compris tous les procédés de prétraitement et de post-traitement directement
associés à cette opération, comme le décapage du fil machine et le chauffage de la matière entrante après l’étirage ;

7° acide mixte : mélange d’acide fluorhydrique et d’acide nitrique ;
8° mattes de fond : produit de la réaction du zinc fondu avec le fer ou les sels de fer entraînés depuis le décapage

ou le fluxage. Ce produit de réaction se dépose dans le fond du bain de zinc ;
9° réchauffage : chauffage de la matière entrante avant le laminage à chaud ;
10° acier hautement allié : acier dans lequel la teneur en un ou plusieurs éléments d’alliage est supérieure ou égale

à 5 % en poids ;
11° unité : toute partie d’une installation IPPC relevant du champ d’application, visée à l’article 3.18.1.1, et toute

autre activité directement associée ayant un effet sur la consommation ou les émissions. Il peut s’agir d’unités nouvelles
ou d’unités existantes ;

12° laminage à froid : compression de l’acier par des rouleaux à température ambiante afin d’en modifier les
caractéristiques, comme la taille, la forme ou les propriétés métallurgiques. Sont également compris tous les procédés
de prétraitement et de post-traitement directement associés, comme le décapage, le recuit et l’huilage ;

13° postchauffage : chauffage de la matière entrante après le laminage à chaud ;
14° unité nouvelle : une unité autorisée pour la première fois sur le site de l’installation IPPC après le

4 novembre 2022, ou le remplacement complet d’une unité après le 4 novembre 2022 ;
15° valorisation : la valorisation visée à l’article 3, § 1er, 23°, du Décret sur les matériaux. La valorisation des acides

usés comprend des opérations telles que la régénération, la récupération et le recyclage ;
16° produits chimiques : substances ou mélanges visés à l’article 3, points 1 et 2, du règlement (CE)

n° 1907/2006 du Parlement européen et du Conseil du 18 décembre 2006 concernant l’enregistrement, l’évaluation et
l’autorisation des substances chimiques, ainsi que les restrictions applicables à ces substances (REACH), instituant une
agence européenne des produits chimiques, modifiant la directive 1999/45/CE et abrogeant le règlement (CEE)
n° 793/93 du Conseil et le règlement (CE) n° 1488/94 de la Commission ainsi que la directive 76/769/CEE du Conseil
et les directives 91/155/CEE, 93/67/CEE, 93/105/CE et 2000/21/CE de la Commission, et utilisés dans le ou les
procédés ;

17° résidu : substance ou objet généré, sous la forme d’un déchet ou d’un sous-produit, par les activités relevant
du champ d’application, visées à l’article 3.18.1.1 ;

18° acier inoxydable : acier hautement allié d’une teneur en chrome généralement comprise entre 10 et 23 % en
poids. Il comprend l’acier austénitique, qui contient également du nickel, dans une proportion généralement comprise
entre 8 et 10 % en poids ;

19° écume : en galvanisation, oxydes qui se forment à la surface du bain de zinc fondu par réaction du fer et de
l’aluminium lors du trempage à chaud.

20° chauffage intermédiaire : chauffage de la matière entrante entre les étapes de laminage à chaud ;
21° chauffage de la matière entrante : toute étape du procédé où la matière entrante est chauffée. Cela ne

comprend pas le séchage de la matière entrante ni le chauffage de la cuve de galvanisation ;
22° laminage à chaud : compression de l’acier chauffé par des rouleaux à des températures généralement

comprises entre 1 050 °C et 1 300 °C afin d’en modifier les caractéristiques, comme la taille, la forme ou les propriétés
métallurgiques. Sont compris le laminage circulaire à chaud et le laminage à chaud des tubes sans soudure, ainsi que
tous les procédés de prétraitement et de post-traitement qui y sont directement associés, comme le décriquage, le
finissage, le décapage et l’huilage ;

23° cendre de zinc : mélange constitué de zinc métal, d’oxyde de zinc et de chlorure de zinc qui se forme à la
surface du bain de zinc fondu.

Section 3.18.2. Dispositions générales
Sous-section 3.18.2.1. Applicabilité
Art. 3.18.2.1.1. En application des dispositions relatives à l’applicabilité visées dans la MTD 9, au point a) de la

MTD 15, dans la MTD 18, au point b) de la MTD 19, au point b) de la MTD 20, au point a) de la MTD 35, au point b)
de la MTD 42, au point c) de la MTD 45, au point a) de la MTD 46 et dans la MTD 58 des conclusions sur les MTD dans
les industries de transformation des métaux ferreux, le permis d’environnement pour l’exploitation de l’établissement
ou de l’activité classé peut déroger aux articles suivants du présent arrêté :

1° article 3.18.2.5.1, en application de la MTD 9 ;
2° article 3.18.2.7.5, 1°, en application du point a) de la MTD 15 ;
3° article 3.18.2.7.8, en application de la MTD 18 ;
4° article 3.18.2.8.1, § 1er, 2°, en application du point b) de la MTD 19 ;
5° article 3.18.2.9.1, § 1er, en application du point b) de la MTD 20 ;
6° article 3.18.2.12.2, 1°, en application du point a) de la MTD 35 ;
7° article 3.18.3.3.1, § 1er, alinéa 1er, 2°, en application du point b) de la MTD 42 ;
8° l’article 3.18.4.2.1, 3°, en application du point c) de la MTD 45 ;
9° article 3.18.4.3.1, alinéa 1er, en application du point a) de la MTD 46 ;
10° article 3.18.7.1.1, en application de la MTD 58.
Art. 3.18.2.1.2. Les dispositions spécifiques par procédé, visées aux sections 3.18.3 à 3.18.7 inclus, s’appliquent en

plus des dispositions générales visées dans la présente section.
Sous-section 3.18.2.2. Considérations générales
Art. 3.18.2.2.1. Les valeurs limites d’émissions atmosphériques visées dans le présent chapitre, sont définies pour

un niveau d’oxygène de référence dans les gaz résiduaires de :
1° 3 % pour les procédés de combustion liés au chauffage et au séchage de la matière entrante ;
2° 3 % pour les procédés de combustion liés au chauffage de la cuve de galvanisation.
3° Il n’y a pas de correction pour le niveau d’oxygène pour toutes autres sources que les sources visées aux

points 1° et 2°.
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La formule de conversion pour le niveau d’oxygène visée à l’article 4.4.3.3, § 4, du titre II du VLAREM ne
s’applique pas si le ou les procédés de combustion utilisent de l’air enrichi en oxygène ou de l’oxygène pur ou si, pour
des raisons de sécurité, un apport d’air supplémentaire amène la teneur en oxygène des gaz résiduaires à un niveau
très proche de 21 %. Dans les cas précités, la concentration des émissions rapportée au niveau de référence d’oxygène
de 3 % en volume sec est calculée différemment, par exemple en normalisant sur la base du dioxyde de carbone généré
par la combustion. Le calcul susmentionné est effectué par un expert RIE agréé dans la discipline de l’air tel que visé
à l’article 6, 1°, d), 5) du VLAREL du 19 novembre 2010 ou par un laboratoire agréé dans la discipline de l’air tel que
visé à l’article 6, 5°, b), du VLAREL du 19 novembre 2010.

Art. 3.18.2.2.2. Pour les mesurages périodiques des émissions atmosphériques, l’une des périodes d’échantillon-
nage suivantes est utilisée pour déterminer la valeur mesurée :

1° échantillonnage continu pendant nonante minutes ;
2° échantillonnage pendant trois intervalles de temps consécutifs d’au moins trente minutes. La valeur mesurée

est calculée comme la moyenne arithmétique proportionnelle au débit, des différentes mesures.
La personne effectuant les mesurages, visée à l’alinéa 1er, s’assure que la durée d’échantillonnage choisie et le

nombre d’échantillonnages fournissent une valeur de mesure représentative pour la méthode de référence prescrite.
Pour les paramètres pour lesquels les périodes d’échantillonnage visées au premier alinéa ne sont pas appropriées,

en raison de limitations de l’échantillonnage ou de l’analyse ou en raison de circonstances opérationnelles, une période
d’échantillonnage plus appropriée peut être fixée. L’exploitant en fait consigner la motivation dans le rapport de
mesurage.

Art. 3.18.2.2.3. Dans le cas d’une cheminée commune d’où sont rejetés des gaz résiduaires provenant de deux
sources ou plus, comme des fours, les valeurs limites d’émissions s’appliquent au rejet combiné de la cheminée.

Aux fins du calcul des flux massiques visé à l’article 3.18.2.9.1, § 4 et § 5, lorsque les effluents gazeux provenant
d’un même type de source et rejetés par deux ou plusieurs cheminées distinctes pourraient, à l’appréciation de
l’organisme qui délivre le permis, être rejetés par une cheminée commune, ces cheminées doivent être considérées
comme une seule cheminée.

Art. 3.18.2.2.4. Les valeurs limites pour la consommation d’énergie spécifique se réfèrent à des moyennes annuelles
et sont calculées à l’aide de la formule suivante :

consommation d’énergie spécifique =
consommation d’énergie

matière entrante , où :

1° consommation d’énergie : la quantité totale de chaleur (générée par des sources d’énergie primaire) et
d’électricité consommée par le ou les procédés concernés, exprimée en MJ/an ou en kWh/an ;

2° matière entrante : la quantité totale de matière entrante traitée, exprimée en t/an.
Dans le cas du chauffage de la matière entrante, la consommation d’énergie correspond à la quantité totale de

chaleur générée par des sources d’énergie primaire et d’électricité consommée par tous les fours au cours du ou des
procédés concernés.

Sous-section 3.18.2.3. Performances environnementales globales
Art. 3.18.2.3.1. La performance environnementale globale est améliorée par la mise en place et l’application d’un

système de management environnemental comprenant l’ensemble des éléments suivants :
1° l’engagement, les capacités d’impulsion et la responsabilité de l’encadrement, y compris de la direction, en ce

qui concerne la mise en œuvre d’un système de management environnemental efficace ;
2° une analyse visant notamment à déterminer :
a) le contexte dans lequel s’insère l’organisation ;
b) les besoins et les attentes des parties intéressées ;
c) les caractéristiques de l’installation qui sont associées à d’éventuels risques pour l’environnement ou la santé

humaine ;
d) les exigences légales applicables en matière d’environnement ;
3° la définition d’une politique environnementale intégrant le principe d’amélioration continue des performances

environnementales de l’installation ;
4° la définition d’objectifs et d’indicateurs de performance pour les aspects environnementaux importants, y

compris pour garantir le respect des exigences légales applicables ;
5° la planification et mise en œuvre des procédures et actions nécessaires, y compris les actions préventives et, si

nécessaire, correctives, pour atteindre les objectifs environnementaux et éviter les risques environnementaux ;
6° la détermination des structures, des rôles et des responsabilités en ce qui concerne les aspects et objectifs

environnementaux et la mise à disposition des ressources financières et humaines nécessaires ;
7° garantir, par exemple, par l’information et la formation, la compétence et la sensibilisation requises du

personnel dont le travail est susceptible d’avoir une incidence sur les performances environnementales de
l’installation ;

8° la communication interne et externe ;
9° inciter les travailleurs à s’impliquer dans les bonnes pratiques de management environnemental ;
10° l’établissement et la tenue à jour d’un manuel de gestion et de procédures écrites pour superviser les activités

ayant un impact significatif sur l’environnement, ainsi que des données pertinentes ;
11° la planification opérationnelle et le contrôle des procédés efficaces ;
12° la mise en œuvre de programmes de maintenance appropriés ;
13° les protocoles de préparation et de réaction aux situations d’urgence, y compris la prévention et/ou

l’atténuation des incidences (environnementales) défavorables des situations d’urgence ;
14° lors de la (re)conception d’une installation ou d’une partie d’installation, la prise en considération de ses

incidences sur l’environnement sur l’ensemble de son cycle de vie, qui inclut la construction, l’entretien, l’exploitation
et le démantèlement ;

15° la mise en œuvre d’un programme de surveillance et de mesurage ;
16° la réalisation régulière de comparaisons sectorielles ;
17° des audits indépendants internes (dans la mesure du possible) et externes réalisés périodiquement pour

évaluer les performances environnementales et déterminer si le système de management environnemental respecte les
modalités prévues et a été correctement mis en œuvre et tenu à jour ;

18° l’évaluation des causes de non-conformité, la mise en œuvre de mesures correctives pour remédier aux
non-conformités, l’examen de l’efficacité des actions correctives et la détermination de l’existence ou non de cas de
non-conformité similaires ou de situations où ces cas pourraient se produire ;
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19° la revue périodique, par la direction, du système de management environnemental et de sa pertinence, de son
adéquation et de son efficacité ;

20° le suivi et la prise en considération de la mise au point de techniques plus propres.
En ce qui concerne en particulier le secteur de la transformation des métaux ferreux, outre les éléments visés à

l’alinéa 1er, les éléments suivants font également partie du système de management environnemental :
1° un inventaire des produits chimiques utilisés par les procédés et des flux d’effluents aqueux et gazeux, visés

à l’article 3.18.2.3.2 ;
2° un système de gestion des produits chimiques, tel que visé à l’article 3.18.2.3.3 ;
3° un plan de prévention et de contrôle des fuites et des déversements, tel que visé à l’article 3.18.2.3.4, 1° ;
4° un plan de gestion des conditions d’exploitation autres que normales tel que visé à l’article 3.18.2.3.5 ;
5° un plan d’efficacité énergétique tel que visé à l’article 3.18.2.6.1, § 2 ;
6° un plan de gestion de l’eau tel que visé à l’article 3.18.2.8.1, § 1er, 1° ;
7° un plan de gestion des résidus tel que visé à l’article 3.18.2.12.1, alinéa 2.
Le système de management environnemental visé aux alinéas 1er et 2, est généralement applicable. Le niveau de

détail et le degré de formalisation du système de management environnemental sont, d’une manière générale, en
rapport avec la nature, la taille et la complexité de l’installation, ainsi qu’avec ses diverses incidences environnemen-
tales possibles.

Art. 3.18.2.3.2. Afin de réduire les émissions dans l’eau et les émissions atmosphériques, un aperçu des produits
chimiques utilisés et des flux d’effluents aqueux et gazeux est établi, qui fait partie du système de management
environnemental visé à l’article 3.18.2.3.1. L’aperçu est tenu à jour et révisé régulièrement. Le relevé comprend tous les
éléments suivants :

1° des informations sur les procédés de production, y compris :
a) les schémas simplifiés des flux des procédés, montrant l’origine des émissions ;
b) des descriptions des techniques intégrées aux procédés et de traitement des effluents aqueux/gazeux à la source

destinées à éviter ou à réduire les émissions, avec indication de leurs performances ;
2° des informations sur les caractéristiques des flux d’effluents aqueux, notamment :
a) les valeurs moyennes et variabilité de débit, de pH, de température et de conductivité ;
b) les valeurs moyennes de concentration et charges des polluants et paramètres pertinents, et variabilité de

celles-ci ;
3° des informations sur la quantité et les caractéristiques des produits chimiques entrant dans les procédés :
a) l’identité et les caractéristiques des produits chimiques, y compris les propriétés ayant des effets néfastes sur

l’environnement ou la santé humaine ;
b) les quantités de produits chimiques utilisés et le lieu de leur utilisation ;
4° des informations sur les caractéristiques des flux d’effluents gazeux, y compris :
a) les valeurs moyennes et variabilité de débit et de température ;
b) les valeurs moyennes de concentration et charges des polluants et paramètres pertinents, et variabilité de

celles-ci ;
c) la présence d’autres substances susceptibles d’avoir une incidence sur le système de traitement des effluents

gazeux ou sur la sécurité de l’unité.
Le niveau de détail de l’inventaire visé à l’alinéa 1er, est généralement fonction de la nature, de la taille et de la

complexité de l’unité, ainsi que de ses diverses incidences environnementales possibles.
L’aperçu visé à l’alinéa 1er, est mis à la disposition du surveillant et de la Société flamande de l’Environnement si

celle-ci en fait la demande.
Art. 3.18.2.3.3. La performance environnementale globale est améliorée par la mise en place et l’application d’un

système de gestion des produits chimiques, appartenant au système de management environnemental visé à
l’article 3.18.2.3.1, et comprenant l’ensemble des éléments suivants :

1° une politique de réduction de la consommation des produits chimiques et des risques liés à ces derniers, y
compris une politique d’achat visant à sélectionner des produits chimiques moins nocifs et leurs fournisseurs dans le
but de réduire le plus possible l’utilisation et les risques des substances dangereuses et d’éviter l’achat d’une quantité
excessive de produits chimiques. La sélection des produits chimiques entrant dans les procédés peut notamment tenir
compte des éléments suivants :

a) leur capacité à être éliminés, leur écotoxicité et leur potentiel de rejet dans l’environnement afin de réduire les
émissions dans l’environnement ;

b) la caractérisation des risques associés aux produits chimiques entrant dans les procédés, sur la base des mentions
de danger relatives aux produits, du cheminement de ces derniers dans l’unité, des rejets potentiels et du niveau
d’exposition ;

c) l’analyse au moins annuelle des possibilités de remplacement des substances dangereuses par de nouvelles
solutions disponibles et plus sûres ;

d) le suivi anticipé des modifications réglementaires liées aux produits chimiques dangereux et la garantie du
respect des dispositions légales applicables ;

2° les objectifs et plans d’action visant à éviter ou à réduire l’utilisation et les risques des substances dangereuses ;
3° l’élaboration et la mise en œuvre de procédures concernant l’achat, la manipulation, le stockage et l’utilisation

des produits chimiques entrant dans les procédés afin de prévenir ou de réduire les émissions dans l’environnement.
Les informations sur la quantité et les caractéristiques des produits chimiques entrant dans les procédés, visées à

l’article 3.18.2.3.2, alinéa 1er, 3°, peuvent servir de base à la sélection des produits chimiques, visée à l’alinéa 1er, 1°.
Le système de gestion des produits chimiques visé à l’alinéa 1er est mis à la disposition du surveillant et de la

Société flamande de l’Environnement si celle-ci en fait la demande.
Art. 3.18.2.3.4. Les émissions dans le sol et les eaux souterraines sont évitées ou réduites en appliquant toutes les

techniques énumérées ci-dessous :
1° établissement et mise en œuvre d’un plan de prévention et de contrôle des fuites et des déversements. Ce plan

fait partie du système de management environnemental visé à l’article 3.18.2.3.1 et comprend, sans s’y limiter :
a) des plans d’action en cas de déversements de faibles ou de grandes quantités de produits sur le site ;
b) la définition des rôles et des responsabilités des personnes concernées ;
c) la sensibilisation du personnel aux questions d’environnement et la formation de celui-ci afin de garantir la

prévention des déversements et une réaction appropriée en cas de déversement ;
d) la mise en évidence des zones exposées au risque de déversement ou de fuites de matières dangereuses, et leur

classement en fonction du risque ;
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e) la mise en place d’un équipement approprié de confinement des déversements et de nettoyage, et la vérification
régulière de sa disponibilité, de son bon état de marche et de sa proximité des lieux où ces incidents sont susceptibles
de se produire ;

f) des directives relatives à la gestion des déchets résultant de déversements et de fuites ;
g) exécuter les actions suivantes au moins chaque année :
1) inspection des lieux de stockage et de manutention ;
2) vérification et étalonnage du matériel de détection des fuites et la réparation rapide des fuites des vannes,

manchons, brides, etc. ;
2° utilisation de bacs de rétention ou de caves étanches à l’huile ou similaires sous stations hydrauliques et

équipements lubrifiés à l’huile ou à la graisse ;
3° prévention et traitement des déversements et des fuites d’acide par la prise des mesures suivantes :
a) des réservoirs de stockage destinés tant à l’acide neuf qu’à l’acide usé équipés d’un confinement secondaire

étanche protégé par un revêtement résistant à l’acide, soumis à des inspections régulières pour détecter d’éventuelles
détériorations et fissures ;

b) des zones de chargement et de déchargement des acides conçues de manière à ce que les déversements et les
fuites potentiels soient contenus et évacués vers un système de traitement sur site ou hors site.

Art. 3.18.2.3.5. La fréquence des conditions d’exploitation autres que les conditions normales et les émissions lors
des conditions d’exploitation autres que les conditions normales sont réduites par la mise en place et l’application d’un
plan de gestion des conditions d’exploitation autres que les conditions normales basé sur les risques. Ce plan de gestion
s’inscrit dans le cadre du système de management environnemental visé à l’article 3.18.2.3.1, et comprend tous les
éléments suivants :

1° la mise en évidence des conditions d’exploitation autres que les conditions normales, telles que la défaillance
d’équipements critiques pour la protection de l’environnement, de leurs causes profondes et de leurs conséquences
potentielles, et examen et mise à jour périodiques de la liste des conditions d’exploitation autres que les conditions
normales mises en évidence à la suite de l’évaluation périodique visée au point 5° ;

2° une conception appropriée des équipements critiques ;
3° l’établissement et mise en œuvre d’un plan d’inspection et de maintenance préventive des équipements

critiques comme visé à l’article 3.18.2.3.1, alinéa 1er, 12° ;
4° la surveillance, notamment estimation et, dans la mesure du possible, mesure et enregistrement d’émissions

lors des conditions d’exploitation autres que les conditions normales et les circonstances associées ;
5° une évaluation périodique des émissions survenant lors de conditions d’exploitation autres que les conditions

normales, comme la fréquence des événements, la durée, la quantité de polluants émise, et mise en œuvre de mesures
correctives si nécessaire.

Sous-section 3.18.2.4. Surveillance
Art. 3.18.2.4.1. Au moins une fois par an, les éléments suivants sont contrôlés :
1° la consommation annuelle d’eau, d’énergie et de matières ;
2° la production annuelle d’eaux usées ;
3° la quantité annuelle de chaque type de résidus, de déchets ou de sous-produits générés, avec leur destination

et le type de mode de traitement ou d’application.
La surveillance visée à l’alinéa 1er est effectuée par des mesures, des calculs ou des relevés directs, par exemple au

moyen d’appareils de mesure appropriés ou sur la base de factures. La surveillance s’effectue au niveau le plus
approprié, comme au niveau du procédé ou de l’unité, et tient compte de tout changement important intervenu dans
l’unité.

Art. 3.18.2.4.2. La surveillance des émissions dans l’air est mise en œuvre conformément aux méthodes de
mesurage visées à l’annexe 4.4.2 au titre II du VLAREM. Lorsqu’aucune méthode de mesure n’est spécifiée, les normes
CEN sont observées. En l’absence de normes CEN, les normes ISO, les normes nationales ou d’autres normes
internationales garantissant l’obtention de données d’une qualité scientifique équivalente sont appliquées.

Art. 3.18.2.4.3. La surveillance des émissions dans l’eau est mise en œuvre conformément aux méthodes de
mesurage visées à l’article 4, § 1er, de l’annexe 4.2.5.2 au titre II du VLAREM. Lorsqu’aucune méthode de mesure n’est
spécifiée, les normes CEN sont observées. En l’absence de normes CEN, les normes ISO, les normes nationales ou
d’autres normes internationales garantissant l’obtention de données d’une qualité scientifique équivalente sont
appliquées.

Sous-section 3.18.2.5. Substances dangereuses
Art. 3.18.2.5.1. L’utilisation de composés du chrome hexavalent dans la passivation est évitée en utilisant des

solutions contenant d’autres métaux, comme le manganèse, le zinc, le fluorure de titane, des phosphates et/ou des
molybdates, ou des solutions de polymères organiques, contenant par exemple des polyuréthanes ou des polyesters.

Sous-section 3.18.2.6. Efficacité énergétique
Art. 3.18.2.6.1. § 1er. L’efficacité énergétique globale de l’installation est accrue en appliquant un plan d’efficacité

énergétique et des audits énergétiques tels que visés au paragraphe 2, et en élaborant un bilan énergétique tel que visé
au paragraphe 3.

§ 2. Un plan d’efficacité énergétique fait partie du système de management environnemental visé à l’arti-
cle 3.18.2.3.1, et implique les activités suivantes :

1° définir et surveiller la consommation d’énergie spécifique de l’activité ou des procédés, visés à l’arti-
cle 3.18.2.4.1, alinéa 1er, 1° ;

2° définir, sur une base annuelle, des indicateurs de performance clés, comme MJ/tonne de produits ;
3° planifier les objectifs d’amélioration périodique et exécuter les actions associées.
Des audits énergétiques sont réalisés au moins une fois par an pour s’assurer que les objectifs du plan d’efficacité

énergétique visés à l’alinéa 1er sont atteints.
§ 3. Le bilan énergétique fournissant une répartition de la consommation et de la production d’énergie, y compris

l’exportation d’énergie par type de source d’énergie, comme l’électricité, le gaz naturel, les gaz sidérurgiques, les
énergies renouvelables, la chaleur importée et/ou le refroidissement, est établi sur une base annuelle. Le bilan
énergétique comprend tous les éléments suivants :

1° la définition des limites énergétiques des procédés ;
2° des informations sur la consommation d’énergie, exprimée en énergie fournie ;
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3° des informations sur l’énergie exportée à partir de l’unité ;

4° des informations sur le flux d’énergie, comme des diagrammes de Sankey ou bilans énergétiques, montrant la
manière dont l’énergie est utilisée tout au long des procédés.

À l’alinéa 1er, on entend par gaz sidérurgiques : gaz de haut-fourneau, gaz d’aciérie à l’oxygène, gaz de cokerie ou
leurs mélanges provenant de la sidérurgie.

§ 4. Le plan d’efficacité énergétique et les audits énergétiques, visés au paragraphe 2, et le bilan énergétique, visé
au paragraphe 3, sont mis à la disposition du surveillant et de l’Agence flamande pour l’Énergie et le Climat, si ceux-ci
en font la demande.

Art. 3.18.2.6.2. L’efficacité énergétique du chauffage est accrue, y compris le chauffage et le séchage de la matière
entrante ainsi que le chauffage des bains et des cuves de galvanisation, en appliquant une combinaison appropriée des
techniques visées dans la MTD 11 des conclusions sur les MTD dans les industries de transformation des métaux
ferreux.

Art. 3.18.2.6.3. Les valeurs limites pour la consommation spécifique d’énergie visées dans le tableau suivant,
s’appliquent au chauffage de la matière entrante lors du laminage à chaud :

procédé(s) spécifique(s) ; produits sidérurgiques à la fin
du procédé de laminage

valeur limite pour la consommation spécifique d’éner-
gie (en MJ/t)

réchauffage de la matière entrante

bobines (bandes) laminées à chaud 1500 (1)

tôles fortes 2000 (2)

barres, tiges 1900 (2)

blooms, billettes, rails, tubes 2200

chauffage intermédiaire de la matière entrante

barres, tiges, tubes 900

postchauffage de la matière entrante

tôles fortes 2000

barres, tiges 3000 (3)

(1) Dans le permis d’environnement délivré pour l’exploitation d’un établissement classé ou d’une activité classée,
il peut être dérogé à la valeur limite pour la consommation spécifique d’énergie dans le cas de l’acier hautement
allié, comme l’acier inoxydable austénitique, avec un maximum de 2200 MJ/t.(2) Dans le permis d’environnement
délivré pour l’exploitation d’un établissement classé ou d’une activité classée, il peut être dérogé à la valeur limite
pour la consommation spécifique d’énergie dans le cas de l’acier hautement allié, comme l’acier inoxydable
austénitique, avec un maximum de 2800 MJ/t.
(3) Dans le permis d’environnement délivré pour l’exploitation d’un établissement classé ou d’une activité classée,
il peut être dérogé à la valeur limite pour la consommation spécifique d’énergie dans le cas de l’acier hautement
allié, comme l’acier inoxydable austénitique, avec un maximum de 4000 MJ/t.

Les valeurs limites visées à l’alinéa 1er, sont surveillées conformément à l’article 3.18.2.4.1, alinéa 1er, 1°.

Art. 3.18.2.6.4. Les valeurs limites pour la consommation spécifique d’énergie visées dans le tableau suivant
s’appliquent au recuit après laminage à froid :

procédé(s) spécifique(s) valeur limite pour la consommation spécifique d’éner-
gie (en MJ/t)

recuit après laminage à froid : continu et discontinu 1200 (1)

(1) Dans le permis d’environnement délivré pour l’exploitation d’un établissement classé ou d’une activité classée,
il peut être dérogé à la valeur limite pour la consommation spécifique d’énergie pour les lignes de recuit continu
nécessitant une température de recuit supérieure à 800 °C.

Les valeurs limites visées à l’alinéa 1er, sont surveillées conformément à l’article 3.18.2.4.1, alinéa 1er, 1°.

Art. 3.18.2.6.5. Les valeurs limites pour la consommation spécifique d’énergie visées dans le tableau suivant
s’appliquent au chauffage de la matière entrante avant la galvanisation continue :

procédé(s) spécifique(s) valeur limite pour la consommation spécifique d’éner-
gie (en MJ/t)

chauffage de la matière entrante avant la galvanisation
continue

1100 (1)

(1) Dans le permis d’environnement délivré pour l’exploitation d’un établissement classé ou d’une activité classée,
il peut être dérogé à la valeur limite pour la consommation spécifique d’énergie pour les lignes de recuit continu
nécessitant une température de recuit supérieure à 800 °C.

Les valeurs limites visées à l’alinéa 1er, sont surveillées conformément à l’article 3.18.2.4.1, alinéa 1er, 1°.
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Art. 3.18.2.6.6. Les valeurs limites pour la consommation spécifique d’énergie visées dans le tableau suivant
s’appliquent à la galvanisation discontinue :

procédé(s) spécifique(s) valeur limite pour la consommation spécifique d’éner-
gie (en MJ/t)

galvanisation discontinue 800 (1)(2)(3)

(1) Dans le permis d’environnement délivré pour l’exploitation d’un établissement classé ou d’une activité classée,
il peut être dérogé à la valeur limite pour la consommation spécifique d’énergie lorsque la centrifugation est utilisée
pour éliminer l’excès de zinc ou lorsque la température du bain de galvanisation est supérieure à 500 °C.
(2) Dans le permis d’environnement délivré pour l’exploitation d’un établissement classé ou d’une activité classée,
il peut être dérogé à la valeur limite pour la consommation spécifique d’énergie pour les unités de galvanisation
discontinue dont le débit de production annuel moyen est inférieur à 150 t/m3 de volume de cuve, avec un
maximum de 1200 MJ/t.
(3) Dans le permis d’environnement délivré pour l’exploitation d’un établissement classé ou d’une activité classée,
il peut être dérogé à la valeur limite pour la consommation spécifique d’énergie dans le cas d’unités de
galvanisation discontinue produisant principalement des produits minces, avec un maximum de 1000 MJ/t.

Les valeurs limites visées à l’alinéa 1er, sont surveillées conformément à l’article 3.18.2.4.1, alinéa 1er, 1°.
Sous-section 3.18.2.7. Utilisation rationnelle des matières
Art. 3.18.2.7.1. L’utilisation rationnelle des matières lors du dégraissage est accrue et la production de solution de

dégraissage usée est réduite en appliquant une combinaison des techniques visées dans la MTD 12 des conclusions sur
les MTD dans les industries de transformation des métaux ferreux.

Art. 3.18.2.7.2. Une utilisation plus rationnelle des matières lors du décapage et la réduction de la production
d’acide de décapage usé lorsque l’acide de décapage est chauffé sont permises en ne recourant pas à l’injection directe
de vapeur et en appliquant les techniques suivantes :

1° chauffage de l’acide avec des échangeurs de chaleur ;
2° chauffage de l’acide par combustion submergée.
Art. 3.18.2.7.3. L’utilisation rationnelle des matières lors du décapage est accrue et la production d’acide de

décapage usé est réduite en appliquant une combinaison appropriée des techniques visées dans la MTD 14 des
conclusions sur les MTD dans les industries de transformation des métaux ferreux.

Art. 3.18.2.7.4. Les valeurs limites pour la consommation spécifique d’acide de décapage visées dans le tableau qui
suit s’appliquent à la galvanisation discontinue :

acide de décapage valeur limite pour la consommation spécifique d’acide
de décapage (kg/t)

acide chlorhydrique, 28 % en poids 30 (1)

(1) Dans le permis d’environnement délivré pour l’exploitation d’un établissement classé ou d’une activité classée,
il peut être dérogé à la valeur limite pour la consommation spécifique d’acide de décapage avec un maximum de
50 kg/t lorsque la galvanisation concerne principalement des pièces présentant une surface spécifique élevée ou
lors d’une regalvanisation.

À l’alinéa 1er, on entend par regalvanisation : le traitement d’articles galvanisés usagés, tels que des glissières de
sécurité pour autoroutes, qui sont galvanisés une nouvelle fois après une durée de service prolongée. Le traitement de
ces articles nécessite des étapes supplémentaires en raison de la présence de surfaces partiellement corrodées ou de la
nécessité d’éliminer toute trace de galvanisation antérieure.

Les valeurs limites pour la consommation spécifique d’acide de décapage visées à l’alinéa 1er, se réfèrent à des
moyennes annuelles calculées sur trois ans à l’aide de la formule suivante :

consommation spécifique de matière =
consommation de matière

matière entrante , où :

1° consommation de matières : la moyenne sur trois ans de la quantité totale de matières d’une même nature
consommées par le ou les procédés concernés, exprimée en kg/an ;

2° matière entrante : la moyenne sur trois ans de la quantité totale de métal traitée, exprimée en t/an ou en m2/an.
Les valeurs limites visées à l’alinéa 1er, sont surveillées conformément à l’article 3.18.2.4.1, alinéa 1er, 1°.
Art. 3.18.2.7.5. Une utilisation plus rationnelle des matières lors du fluxage et la réduction de la quantité de solution

de fluxage usée à éliminer sont permises en appliquant l’ensemble des techniques ci-dessous en combinaison avec la
technique visée au point d) ou e) de la MTD 15 des conclusions sur les MTD dans les industries de transformation des
métaux ferreux :

1° rinçage des pièces après le décapage ;
2° optimisation du fluxage ;
3° limitation de l’entraînement de la solution de fluxage.
Art. 3.18.2.7.6. Une utilisation plus rationnelle des matières lors de l’étape de trempage à chaud dans les activités

de revêtement des fils et de galvanisation discontinue, et la réduction de la production de déchets sont permises en
appliquant toutes les techniques indiquées ci-dessous :

1° réduction de la production de mattes de fond ;
2° prévention, collecte et réutilisation des projections de zinc lors de la galvanisation discontinue ;
3° réduction de la production de cendres de zinc.
Art. 3.18.2.7.7. Une utilisation plus rationnelle des matières et la réduction de la quantité de déchets à éliminer

produits par la phosphatation et la passivation sont permises en appliquant le nettoyage et la réutilisation de la solution
de phosphatation ou de passivation, en combinaison avec la technique visée au point b) ou au point c) de la MTD 17
des conclusions sur les MTD dans les industries de transformation des métaux ferreux.

Art. 3.18.2.7.8. La quantité d’acide de décapage usé à éliminer est réduite en valorisant les acides de décapage usés
que sont l’acide chlorhydrique, l’acide sulfurique et l’acide mixte. La neutralisation des acides de décapage usés ou
l’utilisation d’acides de décapage usés pour le cassage des émulsions n’est pas appliquée.
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Sous-section 3.18.2.8. Consommation d’eau et production d’eaux usées
Art. 3.18.2.8.1. § 1er. La consommation d’eau est optimisée, la recyclabilité de l’eau est améliorée et le volume

d’eaux usées produites est réduit en appliquant à la fois les techniques ci-dessous et une combinaison appropriée des
techniques c) à h) de la MTD 19 des conclusions sur les MTD dans les industries de transformation des métaux ferreux :

1° plan de gestion de l’eau et audits de l’eau. Un plan de gestion de l’eau et des audits de l’eau font partie du
système de management environnemental visé à l’article 3.18.2.3.1, et comprennent tous les éléments suivants :

a) des schémas de circulation et un bilan massique de l’eau dans l’installation ;
b) l’établissement d’objectifs en matière d’utilisation rationnelle de l’eau ;
c) la mise en œuvre de techniques d’optimisation de l’eau, comme le contrôle de la consommation d’eau, recyclage

de l’eau, la détection et la réparation de fuites ;
d) effectuer une fois par an des audits de l’eau pour s’assurer que les objectifs du plan de gestion de l’eau sont

atteints ;
2° la séparation des flux d’eaux. Chaque flux d’eau, et à tout le moins les eaux de ruissellement de surface, les

eaux de procédé, les eaux usées alcalines ou acides et les solutions de dégraissage usées, est collecté séparément, en
fonction des polluants qu’il contient et des techniques de traitement requises. Les flux d’eaux usées qui peuvent être
recyclés sans traitement sont séparés de ceux qui nécessitent un traitement.

§ 2. Le plan de gestion de l’eau et les audits de l’eau visés au paragraphe 1er, 1°, sont mis à la disposition du
surveillant et de la Société flamande de l’Environnement si ceux-ci en font la demande.

Art. 3.18.2.8.2. Les valeurs limites pour la consommation spécifique d’eau visées dans le tableau suivant
s’appliquent aux secteurs visés dans le tableau suivant :

secteur valeur limite pour la consommation spécifique d’eau
(m`/t)

laminage à chaud 5

laminage à froid 10

tréfilage 5

galvanisation continue 5

Les valeurs limites pour la consommation spécifique d’eau visées à l’alinéa 1er, se réfèrent à des moyennes
annuelles et sont calculées à l’aide de la formule suivante :

consommation d’énergie spécifique d’eau =
consommation d’eau
taux de production , où :

1° la consommation d’eau : la quantité totale d’eau consommée par l’unité, exprimée en m`/an, à l’exclusion des
quantités suivantes :

2° de l’eau recyclée et réutilisée ;
3° de l’eau de refroidissement utilisée dans les systèmes de refroidissement en circuit ouvert (« once through ») ;
4° de l’eau destinée aux usages domestiques ;
5° le taux de production : la quantité totale de produits fabriqués par l’installation, exprimée en t/an.
Les valeurs limites visées à l’alinéa 1er, sont surveillées conformément à l’article 3.18.2.4.1, alinéa 1er, 1°.
Sous-section 3.18.2.9. Émissions atmosphériques
Art. 3.18.2.9.1. § 1er. Les émissions atmosphériques de poussière dues au chauffage sont évitées ou réduites en

utilisant soit de l’électricité produite à partir de sources d’énergie non fossiles, soit en utilisant des combustibles à faible
teneur en poussières et en cendres en combinaison avec la limitation de l’entraînement des poussières.

§ 2. Les émissions atmosphériques de SO2 dues au chauffage sont évitées ou réduites en utilisant soit de l’électricité
produite à partir de sources d’énergie non fossiles, soit un combustible ou une combinaison de combustibles à faible
teneur en soufre.

§ 3. Les émissions atmosphériques de NOX dues au chauffage sont prévenues ou réduites, et les émissions de CO
et les émissions de NH3 dues au recours à la SNCR ou à la SCR sont dans le même temps limitées, soit en utilisant de
l’électricité produite à partir de sources d’énergie non fossiles, soit par une combinaison appropriée des techniques
visées dans la MTD 22 des conclusions sur les MTD dans les industries de transformation des métaux ferreux.

§ 4. Sans préjudice de l’application du chapitre 5.43 du titre II du VLAREM, les valeurs limites d’émissions visées
dans le tableau suivant s’appliquent aux émissions atmosphériques canalisées dues au chauffage de la matière
entrante :

paramètre secteur type de combustible procédé spécifique valeur limite d’émis-
sion (mg/Nm`)

poussières -laminage à chaud
-laminage à froid
-tréfilage
-galvanisation conti-
nue

tous (1)

SO2 -laminage à chaud tous 200 (2)(3)

-laminage à froid
-tréfilage
-galvanisation conti-
nue des tôles

100 (2)

NOx, exprimé
en NO2

-laminage à chaud 100 % gaz naturel réchauffage : unités
nouvelles

200

réchauffage : unités
existantes

350
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paramètre secteur type de combustible procédé spécifique valeur limite d’émis-
sion (mg/Nm`)

chauffage intermé-
diaire

250

post-chauffage 200

autres combustibles -réchauffage
-chauffage intermé-
diaire
-post-chauffage

350 (4)

-laminage à froid 100 % gaz naturel 250 (5)

autres combustibles 300 (4)

-tréfilage tous 250

-galvanisation conti-
nue

tous 300 (4)

-galvanisation discon-
tinue

tous chauffage de la cuve
de galvanisation

300

(1) La valeur limite d’émission pour les poussières ne s’applique pas lorsque le flux massique est inférieur à
100 g/h.
(2) La valeur limite d’émission pour le SO2 ne s’applique pas aux unités utilisant 100 % de gaz naturel ou 100 %
de chauffage électrique.
(3) Dans le permis d’environnement délivré pour l’exploitation d’un établissement classé ou d’une activité classée,
il peut être dérogé à la valeur limite d’émission pour le SO2 lorsqu’une proportion élevée de gaz de cokerie est
utilisée, à savoir plus de 50 % de l’apport énergétique, avec un maximum de 300 mg/Nm`.
(4) Dans le permis d’environnement délivré pour l’exploitation d’un établissement classé ou d’une activité classée,
il peut être dérogé à la valeur limite d’émission pour NOx lorsqu’une proportion élevée de gaz de cokerie ou de gaz
riche en CO provenant de la production de ferrochrome est utilisée, à savoir plus de 50 % de l’apport énergétique,
avec un maximum de 550 mg/Nm`.
(5) Dans le permis d’environnement délivré pour l’exploitation d’un établissement classé ou d’une activité classée,
il peut être dérogé à la valeur limite d’émission pour NOx lors du recuit continu, avec un maximum de
300 mg/Nm`.

A l’alinéa 1er, on entend par ferrochrome un alliage de chrome et de fer d’une teneur en chrome généralement
comprise entre 50 et 70 % en poids.

§ 5. Sans préjudice de l’application du chapitre 5.43 du titre II du VLAREM, la concentration des émissions
atmosphériques canalisées dues au chauffage est mesurée avec la fréquence, visée dans le tableau suivant :

paramètre secteur procédé spécifique flux massique par che-
minée

fréquence de mesu-
rage

poussières -laminage à chaud
-laminage à froid
-tréfilage
-galvanisation conti-
nue

chauffage de la
matière entrante

> 2 kg/h en continu

≥ 0,2-2 kg/h tous les mois

≥ 0,1-0,2 kg/h tous les six mois

< 0,1 kg/h tous les ans

SO2 -laminage à chaud
-laminage à froid
-tréfilage
-galvanisation conti-
nue des tôles

chauffage de la
matière entrante

> 10 kg/h en continu (1)

≥ 5-10 kg/h tous les mois (1)

≥ 1-5 kg/h tous les six mois (1)

< 1 kg/h tous les ans (1)

NOx -laminage à chaud
-laminage à froid
-tréfilage
-galvanisation conti-
nue

chauffage de la
matière entrante

> 15 kg/h en continu (2)

≥ 5-15 kg/h tous les mois (2)

≥ 1-5 kg/h tous les six mois (2)

< 1 kg/h tous les ans (2)

-galvanisation conti-
nue des fils
-galvanisation discon-
tinue

chauffage de la cuve
de galvanisation

tous les ans (2)
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paramètre secteur procédé spécifique flux massique par che-
minée

fréquence de mesu-
rage

CO -laminage à chaud
-laminage à froid
-tréfilage
-galvanisation conti-
nue

chauffage de la
matière entrante

> 5 kg/h tous les mois (2)

< 5 kg/h tous les ans (2)

-galvanisation conti-
nue des fils
-galvanisation discon-
tinue

chauffage de la cuve
de galvanisation

tous les ans (2)

(1) La surveillance ne s’applique pas lorsque seul du gaz naturel est utilisé comme combustible ou lorsque seule de
l’électricité est utilisée.
(2) La surveillance ne s’applique pas lorsque seule de l’électricité est utilisée.

Art. 3.18.2.9.2. Les émissions atmosphériques de brouillards d’huile, d’acides et/ou d’alcalis dues au dégraissage
lors du laminage à froid et de la galvanisation continue des tôles sont réduites en dégraissant en continu et en collectant
les émissions à l’aide de cuves de dégraissage fermées combinées à un système d’extraction de l’air et en traitant les
gaz résiduaires en appliquant la technique visée au point b) ou au point c) de la MTD 23 des conclusions sur les MTD
dans les industries de transformation des métaux ferreux.

La concentration des émissions atmosphériques canalisées de COT provenant des cuves de dégraissage visées à
l’alinéa 1er, est mesurée annuellement.

Art. 3.18.2.9.3. Les émissions atmosphériques de poussières, d’acides (HCl, HF, H2SO4) et de SOx provenant du
décapage lors du laminage à chaud, du laminage à froid, de la galvanisation continue et du tréfilage sont réduites en
appliquant la technique visée au point a) ou au point b) de la MTD 24 des conclusions sur les MTD dans les industries
de transformation des métaux ferreux.

Les valeurs limites d’émissions mentionnées dans le tableau suivant s’appliquent aux émissions atmosphériques
canalisées de HCl-, HF- et de SOx provenant du décapage lors du laminage à chaud, du laminage à froid et de la
galvanisation continue :

paramètre procédé spécifique valeur limite d’émission (mg/Nm`)

HCl décapage à l’acide chlorhydrique 10

HF décapage avec des mélanges d’aci-
des contenant de l’acide fluorhydri-
que

1

SOx, exprimé en SO2 décapage à l’acide sulfurique 6

Les valeurs limites d’émissions visées dans le tableau suivant s’appliquent aux émissions atmosphériques
canalisées de HCl- et de SOx- dues au décapage à l’acide chlorhydrique ou à l’acide sulfurique lors du tréfilage :

paramètre procédé spécifique valeur limite d’émission (mg/Nm`)

HCl décapage à l’acide chlorhydrique 10

SOx, exprimé en SO2 décapage à l’acide sulfurique 6

La concentration des émissions atmosphériques canalisées dues au décapage lors du laminage à chaud, du
laminage à froid, de la galvanisation continue et du tréfilage est mesurée à la fréquence visée dans le tableau suivant :

paramètre secteur procédé spécifique fréquence de mesurage

HCl -laminage à chaud
-laminage à froid
-tréfilage
-galvanisation continue

décapage à l’acide chlorhy-
drique

tous les ans

HF -laminage à chaud
-laminage à froid
-galvanisation continue

décapage avec des mélan-
ges d’acides contenant de
l’acide fluorhydrique

tous les ans

SOx, exprimé en SO2 -laminage à chaud
-laminage à froid
-tréfilage
-galvanisation continue

décapage à l’acide sulfuri-
que

tous les ans

Art. 3.18.2.9.4. Les émissions atmosphériques de NOx dues au décapage à l’acide nitrique, seul ou en combinaison
avec d’autres acides, et les émissions de NH3 dues au recours à la SCR, lors du laminage à chaud et du laminage à froid,
sont réduites en appliquant une ou plusieurs des techniques visées dans la MTD 25 des conclusions sur les MTD dans
les industries de transformation des métaux ferreux.

Une valeur limite d’émission de 200 mg/Nm` s’applique aux émissions atmosphériques canalisées de NOx,
exprimé comme NO2, dues au décapage à l’acide nitrique, seul ou en combinaison avec d’autres acides, lors du
laminage à chaud et du laminage à froid. La concentration en NOx dans les gaz résiduaires rejetés est mesurée
annuellement.

Art. 3.18.2.9.5. Les émissions atmosphériques de brouillards d’huile sont évitées et la consommation d’huile lors
de l’huilage de la surface de la matière entrante est réduite en appliquant une des techniques visées dans la MTD 27
des conclusions sur les MTD dans les industries de transformation des métaux ferreux.
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Art. 3.18.2.9.6. Les émissions atmosphériques provenant des bains ou des cuves chimiques lors du post-traitement,
c’est-à-dire lors de la phosphatation et de la passivation, sont réduites en collectant les émissions en appliquant la
technique visée au point a) ou au point b) de la MTD 28 des conclusions sur les MTD dans les industries de
transformation des métaux ferreux. Dans ce cas, les gaz résiduaires sont traités en appliquant la technique visée au
point c) ou au point d) de la MTD 28 des conclusions sur les MTD dans les industries de transformation des métaux
ferreux.

Art. 3.18.2.9.7. Les émissions atmosphériques de poussières, d’acides (HCl, HF), de SO2 et de NOx dues à la
régénération de l’acide usé sont réduites. Dans le même temps, les émissions de CO sont limitées et les émissions de
NH3 dues au recours à la SCR sont réduites en appliquant une combinaison des techniques visées dans la MTD 29 des
conclusions sur les MTD dans les industries de transformation des métaux ferreux.

Les valeurs limites d’émissions visées dans le tableau suivant s’appliquent aux émissions atmosphériques
canalisées de poussières, HCl, SO2 et de NOx dues à la régénération de l’acide chlorhydrique usé, par grillage par
pulvérisation ou par l’utilisation de réacteurs à lit fluidisé :

paramètre valeur limite d’émission (mg/Nm`)

poussières gaz résiduaires avec poussière
humide ou collante ou pour gaz
résiduaires avec une température >
250 °C ou lorsque flux massique <
200 g/h

15

autre 10

HCl 15

SO2 10

NOx, exprimé en NO2 180

Les valeurs limites d’émissions visées dans le tableau suivant s’appliquent aux émissions atmosphériques
canalisées de poussières, HF, et de NOx dues à la régénération de l’acide mixte, par grillage par pulvérisation ou par
évaporation :

paramètre valeur limite d’émission (mg/Nm`)

poussières 10

HF 1

NOx, exprimé en NO2 100 (1)

(1) Dans le permis d’environnement délivré pour l’exploitation d’un établissement classé ou d’une activité classée,
il peut être dérogé à la valeur limite d’émission pour NOx dans le cas de la valorisation de l’acide mixte par grillage
par pulvérisation, avec un maximum de 200 mg/Nm`.

La concentration des émissions atmosphériques canalisées dues à la régénération de l’acide mixte est mesurée avec
la fréquence, visée dans le tableau suivant :

paramètre secteur procédé spécifique fréquence de mesurage

CO -laminage à chaud
-laminage à froid
-tréfilage
-galvanisation continue

-régénération de l’acide
chlorhydrique par grillage
par pulvérisation ou par
l’utilisation de réacteurs à
lit fluidisé
-régénération de l’acide
mixte par grillage par pul-
vérisation

tous les ans

poussières -laminage à chaud
-laminage à froid
-tréfilage
-galvanisation continue

-régénération de l’acide
chlorhydrique par grillage
par pulvérisation ou par
l’utilisation de réacteurs à
lit fluidisé
-régénération de l’acide
mixte par grillage par pul-
vérisation ou par évapora-
tion

tous les ans

HCl -laminage à chaud
-laminage à froid
-tréfilage
-galvanisation continue

régénération de l’acide
chlorhydrique par grillage
par pulvérisation ou par
l’utilisation de réacteurs à
lit fluidisé

tous les ans

HF -laminage à chaud
-laminage à froid

-régénération de l’acide
mixte par grillage par pul-
vérisation ou par évapora-
tion

tous les ans
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paramètre secteur procédé spécifique fréquence de mesurage

NOx, exprimé en NO2 -laminage à chaud
-laminage à froid
-tréfilage
-galvanisation continue

-régénération de l’acide
chlorhydrique par grillage
par pulvérisation ou par
l’utilisation de réacteurs à
lit fluidisé
-régénération de l’acide
mixte par grillage par pul-
vérisation ou par évapora-
tion

tous les ans

SO2 -laminage à chaud
-laminage à froid
-tréfilage
-galvanisation continue

régénération de l’acide
chlorhydrique par grillage
par pulvérisation ou par
l’utilisation de réacteurs à
lit fluidisé

tous les ans

Art. 3.18.2.9.8. La concentration des émissions canalisées de NH3 en cas de recours à la SNCR ou à la SCR lors du
laminage à chaud, du laminage à froid, du tréfilage ou de la galvanisation continue est mesurée annuellement.

Sous-section 3.18.2.10. Émissions dans l’eau

Art. 3.18.2.10.1. La charge en polluants organiques des eaux contaminées par des huiles ou des graisses qui font
l’objet d’un traitement ultérieur, provenant, par exemple, de déversements d’huiles ou du nettoyage des émulsions de
laminage et de trempe, des solutions de dégraissage et des lubrifiants de tréfilage, est réduite en séparant la phase
organique et la phase aqueuse.

Art. 3.18.2.10.2. Les valeurs limites d’émissions visées au tableau suivant s’appliquent aux rejets d’eaux usées :

procédé(s) substance ou paramètre valeur limite d’émissions (mg/l)

rejet dans les eaux de sur-
face

rejet dans les eaux usées

tous les procédés matières en suspension 30 /

tous les procédés COT 30 (1) /

tous les procédés DCO 90 (1) /

tous les procédés total hydrocarbures 4 4

tous les procédés (2) cadmium (Cd) au cas par cas au cas par cas

tous les procédés (2) chrome (Cr) 0,1 (3) 0,1 (3)

décapage de l’acier haute-
ment allié ou passivation
avec des composés de
chrome hexavalent

chrome VI (Cr VI) 0,050 0,050

tous les procédés fer (Fe) laminage à chaud et lami-
nage à froid : 3

laminage à chaud et lami-
nage à froid : 3

autres procédés : 5 autres procédés : 5

tous les procédés (2) mercure (Hg) au cas par cas au cas par cas

tous les procédés (2) nickel (Ni) 0,2 (4) 0,2 (4)

tous les procédés (2) plomb (Pb) 0,020 (5)(6) 0,020 (5)(6)

galvanisation continue en
utilisant de l’étain

étain (Sn) 0,2 0,2

tous les procédés (2) zinc (Zn) 0,50, sauf mention
contraire dans l’autorisa-
tion écologique, avec un
maximum de 1,0

0,50, sauf mention
contraire dans l’autorisa-
tion écologique, avec un
maximum de 1,0

phosphatation phosphore total (P) 1 /
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décapage avec des mélan-
ges d’acides contenant de
l’acide fluorhydrique

fluorure 15 15

(1) Les paramètres COT et DCO sont des alternatives. Soit la valeur limite d’émission pour les COT, soit la valeur
limite d’émission pour les DCO est d’application. La surveillance COT est préférable car elle n’implique aucune
utilisation de composés très toxiques.
(2) La valeur limite d’émission ne s’applique que lorsque la substance ou le paramètre concerné est considéré
pertinent dans le flux d’eaux usées dans l’inventaire des flux d’eaux usées, visé à l’article 3.18.2.3.2, alinéa 1er, 2°.
(3) Dans le permis d’environnement délivré pour l’exploitation d’un établissement classé ou d’une activité classée,
il peut être dérogé à la valeur limite d’émission pour le chrome dans le cas de l’acier hautement allié, avec un
maximum de 0,3 mg/l.
(4) Dans le permis d’environnement délivré pour l’exploitation d’un établissement classé ou d’une activité classée,
il peut être dérogé à la valeur limite d’émission pour le nickel dans le cas des installations produisant de l’acier
inoxydable austénitique, avec un maximum de 0,4 mg/l.
(5) Dans le permis d’environnement délivré pour l’exploitation d’un établissement classé ou d’une activité classée,
il peut être dérogé à la valeur limite d’émission pour le plomb dans le cas des unités de tréfilage utilisant des bains
de plomb, avec un maximum de 0,035 mg/l.
(6) Dans le permis d’environnement délivré pour l’exploitation d’un établissement classé ou d’une activité classée,
il peut être dérogé à la valeur limite d’émission pour le plomb dans le cas des unités de transformation de l’acier
au plomb, avec un maximum de 0,050 mg/l.

A l’alinéa 1er, on entend par « acier au plomb » des nuances d’acier dans lesquelles la teneur en plomb ajouté est
généralement comprise entre 0,15 et 0,35 % en poids.

Art. 3.18.2.10.3. Les paramètres sont mesurés mensuellement, à l’exception des matières en suspension telles que
visées à l’article 3.18.2.10.2. Le paramètre matières en suspension est mesuré chaque semaine.

Le paramètre bore (B) est mesuré mensuellement pour les procédés dans lesquels du borax est utilisé.
Les fréquences de mesurage pour le paramètre matières en suspension peuvent être réduites à une fréquence

mensuelle s’il est démontré que les niveaux d’émission sont suffisamment stables et après approbation par l’autorité de
contrôle.

En cas de rejets discontinus d’eaux usées à une fréquence inférieure à la fréquence de mesure visée à l’alinéa 1er,
la fréquence minimale de surveillance est d’une fois par rejet.

Les paramètres COT et DCO sont des alternatives. Soit la fréquence de mesurage pour les COT, soit la fréquence
de mesurage pour les DCO est d’application. La surveillance COT est préférable car elle n’implique aucune utilisation
de composés très toxiques.

Sous-section 3.18.2.11. Bruit et vibrations
Art. 3.18.2.11.1. Le bruit et les vibrations sont évités ou, si cela n’est pas possible, réduits, en appliquant une ou

plusieurs des techniques visées dans la MTD 33 des conclusions sur les MTD dans les industries de transformation des
métaux ferreux.

Sous-section 3.18.2.12. Résidus
Art. 3.18.2.12.1. La quantité de déchets à éliminer est réduite en évitant l’élimination des métaux, des oxydes

métalliques, des boues huileuses et des boues d’hydroxydes en mettant en œuvre un plan de gestion des résidus ainsi
qu’une combinaison appropriée des techniques visées aux points b) à h) de la MTD 34 des conclusions sur les MTD dans
les industries de transformation des métaux ferreux.

Le plan de gestion des résidus tel que visé à l’alinéa 1er, s’inscrit dans le cadre du système de management
environnemental visé à l’article 3.18.2.3.1 et consiste en un ensemble de mesures visant à :

1° réduire au minimum la production de résidus ;
2° optimiser le réemploi, la régénération, la récupération, le recyclage ou une autre valorisation des résidus ;
3° assurer l’élimination appropriée des déchets.
Art. 3.18.2.12.2. La quantité de déchets à éliminer provenant du trempage à chaud est réduite en évitant

l’élimination des résidus contenant du zinc en appliquant toutes les techniques indiquées ci-dessous :
1° recyclage des poussières des filtres en tissu ;
2° recyclage des cendres et de l’écume de zinc ;
3° recyclage des mattes de fond.
Art. 3.18.2.12.3. La recyclabilité et le potentiel de récupération des résidus contenant du zinc provenant du

trempage à chaud, notamment cendres de zinc, écume, mattes de fond, éclaboussures de zinc et poussières des filtres
en tissu, sont améliorés, et le risque environnemental associé à leur stockage est prévenu ou réduit en les stockant
séparément les uns des autres et des autres résidus :

1° sur des surfaces imperméables, dans des zones fermées et des conteneurs ou sacs fermés, pour les poussières
des filtres en tissu ;

2° sur des surfaces imperméables et dans des zones couvertes protégées des eaux de ruissellement, pour tous les
autres types de résidus indiqués ci-dessus.

Art. 3.18.2.12.4. L’utilisation rationnelle des matières est accrue, et la quantité de déchets à éliminer produits par
la rectification des cylindres de laminage est réduite en appliquant toutes les techniques indiquées ci-dessous :

1° nettoyage et réutilisation de l’émulsion de rectification ;
2° traitement des boues de rectification par séparation magnétique en vue de la valorisation des particules

métalliques et du recyclage des métaux ;
3° recyclage des cylindres de laminage usés.
Section 3.18.3. Laminage à chaud
Sous-section 3.18.3.1. Efficacité énergétique
Art. 3.18.3.1.1. L’efficacité énergétique lors du chauffage de la matière entrante est accrue en appliquant une

combinaison des techniques visées à l’article 3.18.2.6.2, ainsi qu’une combinaison appropriée des techniques visées dans
la MTD 38 des conclusions sur les MTD dans les industries de transformation des métaux ferreux.
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Art. 3.18.3.1.2. Les valeurs limites pour la consommation spécifique d’énergie visées dans le tableau suivant
s’appliquent au laminage :

procédé(s) spécifique(s) ; produits sidérurgiques à la fin
du procédé de laminage

valeur limite pour la consommation spécifique d’éner-
gie (en MJ/t)

bobines (bandes) laminées à chaud, tôles fortes 400

barres, tiges 500 (1)

blooms, billettes, rails, tubes 300

(1) Dans le permis d’environnement délivré pour l’exploitation d’un établissement classé ou d’une activité classée,
il peut être dérogé à la valeur limite pour la consommation spécifique d’énergie dans le cas de l’acier hautement
allié, comme l’acier inoxydable austénitique, avec un maximum de 1000 MJ/t.

Les valeurs limites visées à l’alinéa 1er, sont surveillées conformément à l’article 3.18.2.4.1, alinéa 1er, 1°.
Sous-section 3.18.3.2. Utilisation rationnelle des matières
Art. 3.18.3.2.1. Une utilisation plus rationnelle des matières est permise, et la quantité de déchets à éliminer dus à

la préparation de la matière entrante est réduite, en évitant ou, lorsque cela n’est pas possible, en réduisant le besoin
de préparation en appliquant une ou plusieurs des techniques visées dans la MTD 40 des conclusions sur les MTD dans
les industries de transformation des métaux ferreux.

Art. 3.18.3.2.2. Une utilisation plus rationnelle des matières lors du laminage pour la production de produits plats
est permise en réduisant la production de déchets métalliques en appliquant les deux techniques indiquées ci-dessous :

1° optimisation des chutes ;
2° contrôle de la forme de la matière entrante pendant le laminage.
Sous-section 3.18.3.3. Émissions atmosphériques
Art. 3.18.3.3.1. § 1er. Les émissions atmosphériques de poussières, de nickel et de plomb lors du traitement

mécanique, en ce compris le refendage, le décalaminage, le meulage, le dégrossissage, le laminage, le finissage et le
planage, de l’écriquage et du soudage, sont réduites en collectant les émissions de la manière suivante :

1° les opérations d’écriquage et de meulage s’effectuent dans une zone totalement confinée avec un système
d’extraction de l’air ;

2° l’extraction d’air a lieu le plus près possible de la source.
Dans le permis d’environnement délivré pour l’exploitation d’un établissement classé ou d’une activité classée, il

peut être dérogé à la technique visée à l’alinéa 1er, 2°, pour le dégrossissage et le laminage lorsque la génération de
poussières est faible. Dans ce cas, les émissions sont réduites grâce à l’utilisation de pulvérisateurs d’eau.

§ 2. Les valeurs limites d’émissions visées dans le tableau suivant s’appliquent aux émissions atmosphériques
canalisées de poussières, de plomb et de nickel produites par le traitement mécanique, notamment le refendage, le
décalaminage, le meulage, le dégrossissage, le laminage, le finissage et le planage, l’écriquage autre que l’écriquage à
la main et le soudage :

paramètre valeur limite d’émission (mg/Nm`)

poussières 5 (1)

nickel et ses composés, exprimés en Ni 0,1 (2)

plomb et ses composés, exprimés en Pb 0,035 (2)

(1) Dans le permis d’environnement pour l’exploitation de l’installation ou de l’activité classée, il peut être dérogé
à la valeur limite d’émission dans le cas où un filtre en tissu ne peut pas être appliqué, avec un maximum de
7 mg/Nm`.
(2) La valeur limite d’émission s’applique lorsque le polluant est présent dans les gaz résiduaires, fixée sur base de
l’aperçu des flux d’effluents gazeux, visé à l’article 3.18.2.3.2, alinéa 1er, 4°.

§ 3. La concentration des émissions atmosphériques canalisées de poussières, nickel et plomb visées au
paragraphe 2, est mesurée annuellement.

Section 3.18.4. Laminage à froid
Sous-section 3.18.4.1. Efficacité énergétique
Art. 3.18.4.1.1. Les valeurs limites pour la consommation spécifique d’énergie visées dans le tableau suivant

s’appliquent au laminage :

procédé(s) spécifique(s) ; produits sidérurgiques à la fin
du procédé de laminage

valeur limite pour la consommation spécifique d’éner-
gie (en MJ/t)

bobines laminées à froid 300 (1)

acier d’emballage 400

(1) Dans le permis d’environnement délivré pour l’exploitation d’un établissement classé ou d’une activité classée,
il peut être dérogé à la valeur limite pour la consommation spécifique d’énergie dans le cas de l’acier hautement
allié, comme l’acier inoxydable austénitique, avec un maximum de 1600 MJ/t.

Les valeurs limites visées à l’alinéa 1er, sont surveillées conformément à l’article 3.18.2.4.1, alinéa 1er, 1°.0
Sous-section 3.18.4.2. Utilisation rationnelle des matières
Art. 3.18.4.2.1. L’utilisation rationnelle des matières est accrue, et la quantité de déchets à éliminer produits par le

laminage est réduite en appliquant toutes les techniques indiquées ci-dessous :
1° surveillance et ajustement de la qualité de l’émulsion de laminage ;
2° prévention de la contamination de l’émulsion de laminage ;
3° nettoyage et réutilisation de l’émulsion de laminage ;
4° choix optimal de l’huile de laminage et du système d’émulsion ;
5° réduction au minimum de la consommation d’huile/d’émulsion de laminage.
Sous-section 3.18.4.3. Émissions atmosphériques
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Art. 3.18.4.3.1.Les émissions atmosphériques de poussières, de nickel et de plomb dues au débobinage, au
prédécalaminage mécanique, au planage et au soudage sont réduites en collectant les émissions en recourant à un
système d’extraction de l’air le plus près possible de la source d’émission.

Les valeurs limites d’émissions mentionnées dans le tableau suivant s’appliquent aux émissions atmosphériques
canalisées de poussières, de plomb et de nickel dues au débobinage, au prédécalaminage mécanique, au planage et au
soudage :

paramètre valeur limite d’émission (mg/Nm`)

poussières 5

nickel et ses composés, exprimés en Ni 0,1 (1)

plomb et ses composés, exprimés en Pb 0,003 (1)

(1) La valeur limite d’émission s’applique lorsque le polluant est présent dans les gaz résiduaires, fixée sur base de
l’aperçu des flux d’effluents gazeux, visé à l’article 3.18.2.3.2, alinéa 1er, 4°,

La concentration des émissions atmosphériques canalisées de poussières, nickel et plomb visée à l’alinéa 2 est
mesurée annuellement.

Art. 3.18.4.3.2. Les émissions atmosphériques de brouillards d’huile dues à la trempe sont évitées ou réduites en
appliquant une des techniques visées dans la MTD 47 des conclusions sur les MTD dans les industries de
transformation des métaux ferreux.

Art. 3.18.4.3.3. Les émissions atmosphériques de brouillards d’huile dues au laminage, à la trempe à l’eau et au
finissage sont réduites en collectant les émissions en recourant à un système d’extraction de l’air le plus près possible
de la source d’émission.

Les émissions atmosphériques canalisées de composés organiques volatils dues au laminage, à la trempe à l’eau
et au finissage sont soumises à une valeur limite d’émission de 8 mg/Nm`, exprimée en carbone organique total. La
concentration en COT dans les gaz résiduaires rejetés est mesurée annuellement.

Section 3.18.5. Tréfilage

Sous-section 3.18.5.1. Efficacité énergétique

Art. 3.18.5.1.1. L’efficacité énergétique et l’utilisation rationnelle des matières des bains de plomb sont accrues en
utilisant soit une couche protectrice flottante à la surface des bains de plomb, soit des couvercles de cuve.

Sous-section 3.18.5.2. Utilisation rationnelle des matières

Art. 3.18.5.2.1. Une utilisation plus rationnelle des matières est permise, et la quantité de déchets à éliminer
produits par le tréfilage par voie humide est réduite, en nettoyant et en réutilisant le lubrifiant de tréfilage.

Sous-section 3.18.5.3. Émissions atmosphériques

Art. 3.18.5.3.1. Les émissions atmosphériques de poussières et de zinc dues au trempage à chaud après fluxage lors
de la galvanisation continue des fils sont réduites en réduisant la production d’émissions en appliquant la technique
visée au point b) de la MTD 26 des conclusions sur les MTD dans les industries de transformation des métaux ferreux
et en collectant les émissions en appliquant la technique visée au point c) ou au point d), de la MTD 26 des conclusions
sur les MTD dans les industries de transformation des métaux ferreux.

Une valeur limite d’émission de poussières de 5 mg/Nm3 s’applique aux émissions atmosphériques canalisées
dues au trempage à chaud après fluxage lors de la galvanisation continue des fils. La concentration en poussières et zinc
dans les gaz résiduaires rejetés est mesurée annuellement.

Art. 3.18.5.3.2. Les émissions atmosphériques de poussières et de plomb provenant des bains de plomb sont
réduites en appliquant toutes les techniques indiquées ci-dessous :

1° une réduction au minimum de l’entraînement du plomb ;

2° une couche protectrice flottante et couvercle de cuve ;

3° une extraction d’air le plus près possible de la source d’émission.

Les valeurs limites d’émissions visées dans le tableau suivant s’appliquent aux émissions atmosphériques
canalisées de poussières et de plomb provenant des bains de plomb :

paramètre valeur limite d’émission (mg/Nm`)

poussières 5

plomb et ses composés, exprimés en Pb 0,5

La concentration des émissions atmosphériques canalisées de poussières, plomb et COT provenant des bains de
plomb est mesurée annuellement.

Art. 3.18.5.3.3. Les émissions atmosphériques de poussières dues au tréfilage à sec sont réduites en collectant les
émissions en appliquant les techniques visées au point a) ou au point b) de la MTD 52 des conclusions sur les MTD dans
les industries de transformation des métaux ferreux.

Une valeur limite d’émission de 5 mg/Nm` s’applique aux émissions atmosphériques canalisées dues au tréfilage
à sec. La concentration en poussières dans les effluents gazeux rejetés est mesurée annuellement.

Art. 3.18.5.3.4. Les émissions atmosphériques de brouillards d’huile provenant des bains de trempe à l’huile sont
réduites par la collecte des émissions avec une extraction d’air le plus près possible de la source d’émission et par le
traitement des gaz résiduaires avec un dévésiculeur.

La concentration des émissions atmosphériques canalisées de COT provenant des bains de trempe à l’huile est
mesurée annuellement.

Sous-section 3.18.5.4. Résidus

Art. 3.18.5.4.1. La quantité de déchets à éliminer est réduite en évitant l’élimination des résidus contenant du plomb
en recyclant ces résidus.
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Art. 3.18.5.4.2. Le risque environnemental associé au stockage de résidus contenant du plomb issu des bains de
plomb est prévenu ou réduit en stockant les résidus contenant du plomb séparément des autres résidus, sur des
surfaces imperméables et dans des zones confinées ou des conteneurs fermés. Section 3.18.6. Galvanisation continue des
tôles et des fils

Sous-section 3.18.6.1. Utilisation rationnelle des matières

Art. 3.18.6.1.1. Une utilisation plus rationnelle des matières lors du trempage à chaud continu de bandes est
permise en évitant un revêtement métallique excessif en appliquant les deux techniques indiquées ci-dessous :

1° lames d’air pour le contrôle de l’épaisseur du revêtement ;

2° stabilisation de la bande.

Art. 3.18.6.1.2. L’utilisation rationnelle des matières lors du trempage à chaud continu de fils est accrue en évitant
un revêtement métallique excessif en appliquant l’une des techniques visées dans la MTD 57 des conclusions sur les
MTD dans les industries de transformation des métaux ferreux.

Section 3.18.7. Galvanisation discontinue

Sous-section 3.18.7.1. Résidus

Art. 3.18.7.1.1. La production d’acides usés à forte concentration en zinc et en fer est évitée ou, lorsque cela n’est
pas possible, leur quantité à éliminer est réduite en effectuant le décapage séparément du dézingage.

Art. 3.18.7.1.2. La quantité de solutions de dézingage usées à forte concentration en zinc à éliminer est réduite en
récupérant les solutions de dézingage usées ou le ZnCl2 et le NH4Cl qu’elles contiennent.

Sous-section 3.18.7.2. Utilisation rationnelle des matières

Art. 3.18.7.2.1. L’utilisation rationnelle des matières lors du trempage à chaud est accrue en appliquant les deux
techniques indiquées ci-dessous :

1° optimisation du temps de trempage ;

2° lent retrait des pièces à traiter du bain.

Art. 3.18.7.2.2. Une utilisation plus rationnelle des matières est permise et la quantité de déchets à éliminer produits
par le soufflage de l’excès de zinc des tubes galvanisés est réduite en récupérant les particules contenant du zinc et en
les réutilisant dans la cuve de galvanisation ou en valorisant leur contenu en zinc.

Sous-section 3.18.7.3. Émissions atmosphériques

Art. 3.18.7.3.1. Sans préjudice de l’application de l’article 5.29.0.6, § 3, 11° du titre II du VLAREM, les émissions
atmosphériques de poussières et de zinc dues au trempage à chaud après fluxage sont réduites en réduisant la
production d’émissions en appliquant la technique visée au point b) de la MTD 26 des conclusions sur les MTD dans
les industries de transformation des métaux ferreux et en collectant les émissions en appliquant la technique visée au
point c) ou au point d) de la MTD 26 des conclusions sur les MTD dans les industries de transformation des métaux
ferreux.

Art. 3.18.7.3.2. § 1er. Les émissions atmosphériques de HCl dues au décapage et au dézingage lors de la
galvanisation discontinue sont réduites en contrôlant les paramètres de fonctionnement, notamment la température et
la concentration d’acide dans le bain, et en appliquant les techniques ci-dessous visées au point 1° ou 2°, en
combinaison avec la technique visée au point 3° :

1° section de prétraitement sous enceinte avec extraction ;

2° extraction par hotte aspirante latérale ou système d’extraction de bord ;

3° épuration par voie humide suivie d’un dévésiculeur.

Pour les unités nouvelles et les transformations majeures apportées à l’unité, la technique visée à l’alinéa 1er, 1°,
est appliquée en combinaison avec la technique visée à l’alinéa 1er, 3°.

§ 2. Une valeur limite d’émission de 6 mg/Nm` s’applique pour le HCl pour les émissions atmosphériques
canalisées dues au décapage et au dézingage avec de l’acide chlorhydrique lors de la galvanisation discontinue. La
concentration en HCl dans les gaz résiduaires rejetés est mesurée annuellement.

§ 3. Par dérogation aux paragraphes 1 et 2, le permis d’environnement peut autoriser, pour les unités existantes,
que la technique visée au paragraphe 4 soit appliquée, à condition qu’il soit démontré qu’un niveau de protection de
l’environnement est garanti qui est au moins équivalent à la protection de l’environnement des techniques visées aux
paragraphes 1 et 2. Dans ce cas, la mesure de la concentration de HCl dans la phase gazeuse au-dessus du bain de
décapage due au décapage et au dézingage avec de l’acide chlorhydrique dans des bains de décapages ouverts est
effectuée au moins une fois par an. Ces mesures sont effectuées dans la condition d’émission la plus élevée prévue dans
des conditions opérationnelles normales.

§ 4. Une plage de fonctionnement restreinte est appliquée aux bains de décapage ouverts à l’acide chlorhydrique
L’utilisation des bains à l’acide chlorhydrique est strictement limitée aux intervalles de température et de concentration
en HCl correspondant aux conditions suivantes :

1° 4 °C < T < (80 — 4 w) °C ;

2° 2 % en poids < w < (20 — T/4) % en poids, où T est la température de l’acide de décapage exprimée en °C et
w la concentration en HCl exprimée en % en poids.

La température du bain est mesurée au moins une fois par jour. La concentration en HCl dans le bain est mesurée
à chaque fois que de l’acide frais est réapprovisionné et dans tous les cas au moins une fois par semaine. Pour limiter
l’évaporation, la circulation d’air à la surface du bain est réduite au minimum.

Art. 3.18.7.3.3. La concentration des émissions atmosphériques canalisées de SOx dues au décapage à l’acide
sulfurique est mesurée annuellement.

Sous-section 3.18.7.4. Rejets d’eaux usées

Art. 3.18.7.4.1. Les eaux usées provenant de la galvanisation discontinue ne peuvent être rejetées. ».
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CHAPITRE 4. — Dispositions finales

Art. 5. L’article 2 entre en vigueur le 4 novembre 2026.

Art. 6. La ministre flamande qui a l’environnement, l’aménagement du territoire et la nature dans ses attributions
est chargée de l’exécution du présent arrêté.

Bruxelles, le 20 octobre 2023.

Le ministre-président du Gouvernement flamand,
J. JAMBON

La ministre flamande de la Justice et du Maintien, de l’Environnement
et de l’Aménagement du Territoire, de l’Énergie et du Tourisme,

Z. DEMIR

*

VLAAMSE OVERHEID

[C − 2024/000153]
22 DECEMBER 2023. — Besluit van de Vlaamse Regering tot wijziging van het besluit van de Vlaamse Regering

van 17 december 2021 tot wijziging van het Besluit Vlaamse Codex Wonen van 2021, wat betreft de sociale huur

Rechtsgronden
Dit besluit is gebaseerd op:
- de bijzondere wet van 8 augustus 1980 tot hervorming der instellingen, artikel 20, gewijzigd bij de bijzondere wet

van 16 juli 1993;
- de Vlaamse Codex Wonen van 2021, artikel 6.5, derde lid, 1°, ingevoegd bij het decreet van 9 juli 2021.
Vormvereisten
De volgende vormvereisten zijn vervuld:
- De Vlaamse minister, bevoegd voor het budgettair beleid, heeft zijn akkoord gegeven op 18 december 2023.
- Er is geen advies gevraagd aan de Raad van State, met toepassing van artikel 3, § 1, van de wetten op de Raad

van State, gecoördineerd op 12 januari 1973. Er is een dringende noodzakelijkheid omdat de regelgeving betreffende
het centraal inschrijvingsregister voor sociale huurders op 1 januari 2024 in werking treedt, terwijl de ondersteunende
applicaties en informaticatoepassingen van dit register op de vermelde datum potentieel nog niet operationeel zullen
zijn. Daarom wordt voorzien in een overgangsregeling.

Deze voorzorgsmaatregel is noodzakelijk om ervoor te zorgen dat een soepele overgang wordt gegarandeerd.
Door deze maatregelen wordt het risico op mogelijke complicaties geminimaliseerd en wordt de continuïteit van het
inschrijvings- en toewijzingsproces gewaarborgd.

Initiatiefnemer
Dit besluit wordt voorgesteld door de Vlaamse minister van Financiën en Begroting, Wonen en Onroerend

Erfgoed.
Na beraadslaging,

DE VLAAMSE REGERING BESLUIT:

Artikel 1. In artikel 66 van het besluit van de Vlaamse Regering van 17 december 2021 tot wijziging van het
Besluit Vlaamse Codex Wonen van 2021, wat betreft de sociale huur, gewijzigd bij de besluiten van de Vlaamse
Regering van 10 november 2022, 23 december 2022 en 31 augustus 2023, worden de volgende wijzigingen aangebracht:

1° paragraaf 2 wordt opgeheven;

2° in paragraaf 5 worden het tweede tot en met het vijfde lid opgeheven.

Art. 2. In hetzelfde besluit, gewijzigd bij de besluiten van de Vlaamse Regering van 10 november 2022,
23 december 2022, 31 augustus 2023 en 13 oktober 2023, wordt een artikel 66/1 ingevoegd, dat luidt als volgt:

“Art. 66/1. § 1. In dit artikel wordt verstaan onder:

1° agentschap: het agentschap, vermeld in artikel 1.2, eerste lid, 9°, van het Besluit Vlaamse Codex Wonen van
2021;

2° centraal inschrijvingsregister: het centraal inschrijvingsregister, vermeld in artikel 6.5 van de Vlaamse Codex
Wonen van 2021;

3° digitale toepassing: de digitale toepassing, vermeld in artikel 6.6, § 1, eerste lid, van het Besluit Vlaamse Codex
Wonen van 2021;

4° kandidaat-huurder: de kandidaat-huurder, vermeld in artikel 6.1, eerste lid, 1°/1, van de Vlaamse Codex Wonen
van 2021;

5° potentiële kandidaat-huurder: de potentiële kandidaat-huurder, vermeld in artikel 6.1, eerste lid, 1°/2, van de
Vlaamse Codex Wonen van 2021;

6° primaire verhuurder: de primaire verhuurder, vermeld in artikel 1.2, eerste lid, 107°/1, van het Besluit Vlaamse
Codex Wonen van 2021.

§ 2. Zolang de digitale toepassing niet ter beschikking is gesteld aan de potentiële kandidaat-huurder om zich in
te schrijven voor een sociale huurwoning, kan de potentiële kandidaat-huurder zich bij een sociale verhuurder
kandidaat stellen voor een sociale huurwoning. Bij de kandidaatstelling bezorgt de potentiële kandidaat-huurder aan
de sociale verhuurder een verklaring op erewoord waarin hij verklaart dat hij voldoet aan de inschrijvingsvoorwaarde,
vermeld in artikel 6.8, § 1, eerste lid, 2°/1, van de Vlaamse Codex Wonen van 2021.
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De sociale verhuurder, vermeld in het eerste lid, bezorgt aan de potentiële kandidaat-huurder een schriftelijke
bevestiging van de datum van de kandidaatstelling, vermeld in het eerste lid.

Zodra de sociale verhuurder, vermeld in het eerste lid, toegang heeft tot het centraal inschrijvingsregister,
registreert die verhuurder de kandidaatstelling, vermeld in het eerste lid, in dat centraal inschrijvingsregister. Als de
potentiële kandidaat-huurder voldoet aan al de inschrijvingsvoorwaarden, vermeld in artikel 6.8, § 1, eerste lid, van de
Vlaamse Codex Wonen van 2021, en bijgevolg kandidaat-huurder wordt, behoudt hij de datum van de kandidaatstel-
ling, vermeld in het tweede lid, als inschrijvingsdatum.

§ 3. Zodra de sociale verhuurder toegang heeft tot het centraal inschrijvingsregister, registreert hij in het centraal
inschrijvingsregister de gegevens over de toewijzingen van sociale huurwoningen, de schrappingen, de ongegronde
weigeringen van of het niet reageren op een aanbod van een sociale huurwoning die hebben plaatsgevonden in de
periode vanaf het moment dat hij conform artikel 66, § 1, eerste lid, de gegevens van de kandidaat-huurders
elektronisch aan het agentschap heeft bezorgd, tot aan het moment van toegang tot het centraal inschrijvingsregister.

§ 4. Zodra de digitale toepassing ter beschikking is gesteld, verstuurt de primaire verhuurder een afschrift van het
inschrijvingsdossier, vermeld in artikel 66, § 1, eerste lid, in voorkomend geval samen met de brief over de
actualisering, vermeld in paragraaf 5, derde lid, aan de kandidaat-huurders die het agentschap op elektronische wijze
van de verhuurders heeft verkregen conform artikel 66, § 1, eerste lid, van dit besluit, met uitzondering van de
kandidaat-huurders met wie de primaire verhuurder in het kader van de vervollediging van hun inschrijvingsdossier
in het centraal inschrijvingsregister al contact heeft gehad.

Het afschrift, vermeld in het eerste lid, vermeldt de contactgegevens van de primaire verhuurder aan wie de
kandidaat-huurder vragen kan stellen over het inschrijvingsdossier, vermeld in artikel 66, § 1, eerste lid. De
kandidaat-huurder kan zijn inschrijvingsdossier aanpassen via de digitale toepassing, vermeld in het eerste lid.

De kandidaat-huurder bevestigt binnen dertig dagen vanaf de postdatum van de brief over de actualisering,
vermeld in het eerste lid, dat hij ingeschreven wil blijven in het centraal inschrijvingsregister, en dat zijn gegevens
correct en volledig zijn. De voormelde bevestiging gebeurt via de digitale toepassing, of schriftelijk aan de primaire
verhuurder.

Als de kandidaat-huurder niet binnen de termijn, vermeld in het derde lid, reageert, verzendt de primaire
verhuurder een herinneringsbrief, waarin hij meedeelt dat de kandidaat-huurder wordt geschrapt als hij niet reageert
binnen vijftien dagen vanaf de postdatum van die herinneringsbrief. Als de kandidaat-huurder niet reageert, geldt de
voormelde herinneringsbrief als schriftelijke melding van de schrapping. De voormelde primaire verhuurder hoeft de
herinneringsbrief niet te versturen als het afschrift van het inschrijvingsdossier, vermeld in het eerste lid, onbestelbaar
terugkeert, op voorwaarde dat dat afschrift naar het laatst bekende adres van de kandidaat-huurder in het rijksregister
is verzonden, tenzij uit het inschrijvingsdossier van de verhuurder waar de kandidaat-huurder was ingeschreven en
waarop het inschrijvingsdossier, vermeld in artikel 66, § 1, eerste lid, is gebaseerd, blijkt dat de kandidaat-huurder
uitdrukkelijk heeft gevraagd om de briefwisseling naar een ander adres te verzenden.

De primaire verhuurder schrapt de kandidaat-huurders die niet of niet tijdig hebben gereageerd, uit het centraal
inschrijvingsregister.

§ 5. Zodra de digitale toepassing ter beschikking is gesteld, en ter uitvoering van artikel 6.9 van het Besluit Vlaamse
Codex Wonen van 2021 actualiseert het agentschap voor het kalenderjaar 2024 de gegevens over de inschrijvingsvoor-
waarden, vermeld in artikel 6.8, § 1, eerste lid, 2° en 3°, van de Vlaamse Codex Wonen van 2021, van alle
kandidaat-huurders die het agentschap op elektronische wijze van de verhuurders heeft verkregen conform artikel 66,
§ 1, eerste lid, van dit besluit.

Als bij de actualisering, vermeld in het eerste lid, blijkt dat de kandidaat-huurder niet langer voldoet aan de
voorwaarden, vermeld in het eerste lid, brengt het agentschap de primaire verhuurder op de hoogte.

De primaire verhuurder verzendt een brief over de actualisering aan de kandidaat-huurder, vermeld in het tweede
lid, samen met het afschrift van het inschrijvingsdossier, vermeld in paragraaf 4. De termijnen en de werkwijze,
vermeld in paragraaf 4, derde en vierde lid, zijn van overeenkomstige toepassing.

De primaire verhuurder schrapt een kandidatuur uit het centraal inschrijvingsregister als de kandidaat-huurder
niet meer voldoet aan de inschrijvingsvoorwaarden, vermeld in het tweede lid, of als de kandidaat-huurder nalaat om
te reageren op het verzoek van die primaire verhuurder om de stavingstukken aan te leveren waaruit blijkt dat hij wel
voldoet aan die voorwaarden.

§ 6. Zolang het informaticasysteem voor de toewijzingen van de sociale verhuurder niet aan het centraal
inschrijvingsregister is gekoppeld, doet de sociale verhuurder een aanbod van een sociale huurwoning op basis van de
toewijzingslijsten die zijn gegenereerd uit eigen inschrijvingsregisters en niet op basis van dat centraal inschrijvings-
register. Voor die toewijzingslijsten gelden de toewijzingsregels, vermeld in boek 6, deel 4, titel 2, hoofdstuk 1 tot en met
3, zoals van kracht vóór de inwerkingtreding van artikel 33 van dit besluit.

In afwijking van het eerste lid past de verhuurder in voorkomend geval de toewijzing, vermeld in artikel 6.19 en
6.24 van het Besluit Vlaamse Codex Wonen van 2021, toe, zoals van kracht na de inwerkingtreding van artikel 33 van
dit besluit.”.

Art. 3. Dit besluit heeft uitwerking met ingang van 1 januari 2024.

Art. 4. De Vlaamse minister, bevoegd voor het woonbeleid, is belast met de uitvoering van dit besluit.

Brussel, 22 december 2023.

De minister-president van de Vlaamse Regering,
J. JAMBON

De Vlaamse minister van Financiën en Begroting, Wonen en Onroerend Erfgoed,
M. DIEPENDAELE
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TRADUCTION

AUTORITE FLAMANDE

[C − 2024/000153]

22 DECEMBRE 2023. — Arrêté du Gouvernement flamand modifiant l’arrêté du Gouvernement flamand du
17 décembre 2021 modifiant l’Arrêté relatif au Code flamand du Logement de 2021, en ce qui concerne le
logement social

Fondement juridique

Le présent arrêté est fondé sur :

- la loi spéciale du 8 août 1980 de réformes institutionnelles, article 20, modifié par la loi spéciale du 16 juillet 1993 ;

- le Code flamand du Logement de 2021, article 6.5, alinéa 3, 1°, inséré par le décret du 9 juillet 2021.

Formalités

Les formalités suivantes ont été remplies :

- Le ministre flamand qui a la politique budgétaire dans ses attributions a donné son accord le 18 décembre 2023.

– L’avis du Conseil d’État n’a pas été demandé, en application de l’article 3, § 1er, des lois sur le Conseil d’État,
coordonnées le 12 janvier 1973. L’urgence est motivée par le fait que la réglementation relative au registre central
d’inscription des locataires sociaux entre en vigueur le 1er janvier 2024, alors que les applications d’appui et
informatiques de ce registre risquent de ne pas être opérationnelles à la date indiquée. Un régime transitoire est dès lors
prévu.

Cette mesure de précaution est nécessaire pour assurer une transition fluide. Ces mesures minimisent le risque de
complications et garantissent la continuité du processus d’inscription et d’attribution.

Initiateur

Le présent arrêté est proposé par le ministre flamand des Finances et du Budget, du Logement et du Patrimoine
immobilier.

Après délibération,

LE GOUVERNEMENT FLAMAND ARRÊTE :

Article 1er. À l’article 66 de l’arrêté du Gouvernement flamand du 17 décembre 2021 modifiant l’Arrêté relatif au
Code flamand du Logement de 2021, en ce qui concerne la location sociale, modifié par les arrêtés du Gouvernement
flamand des 10 novembre 2022, 23 décembre 2022 et 31 août 2023, les modifications suivantes sont apportées :

1° le paragraphe 2 est abrogé ;

2° dans le paragraphe 5, les alinéas 2 à 5 sont abrogés.

Art. 2. Dans le même arrêté, modifié par les arrêtés du Gouvernement flamand des 10 novembre 2022,
23 décembre 2022, 31 août 2023 et 13 octobre 2023, il est inséré un article 66/1, rédigé comme suit :

« Art. 66/1. § 1er. Dans le présent article, on entend par :

1° agence : l’agence, visée à l’article 1.2, alinéa 1er, 9°, de l’arrêté Code flamand du Logement de 2021 ;

2° registre central d’inscription : le registre central d’inscription, visé à l’article 6.5 du Code flamand du Logement
de 2021 ;

3° application numérique : l’application numérique, visée l’article 6.6, § 1er, alinéa 1er, de l’Arrêté Code flamand
du Logement de 2021 ;

4° candidat locataire : le candidat locataire, visé à l’article 6.1, alinéa 1er, 1°/1 du Code flamand du Logement de
2021 ;

5° candidat locataire potentiel : le candidat locataire potentiel, visé à l’article 6.1, alinéa 1er, 1°/2 du Code flamand
du Logement de 2021 ;

6° bailleur primaire : le bailleur primaire, visé à l’article 1.2, alinéa 1er, 107°/1 de l’Arrêté Code flamand du
Logement de 2021 ;

§ 2. Tant que l’application numérique n’a pas été mise à la disposition du candidat locataire potentiel pour lui
permettre de s’inscrire à un logement locatif social, le candidat locataire potentiel peut introduire sa candidature à un
logement locatif social auprès d’un bailleur social. Lors de l’introduction de sa candidature, le candidat locataire
potentiel fournit au bailleur social une déclaration sur l’honneur attestant qu’il satisfait à la condition d’inscription,
énoncée à l’article 6.8, § 1er, alinéa 1er, 2°/1 du Code flamand du Logement de 2021.

Le bailleur social visé à l’alinéa 1er fournit au candidat locataire potentiel une confirmation écrite de la date de la
candidature visée à l’alinéa 1er.

Dès que le bailleur social visé à l’alinéa 1er a accès au registre central d’inscription, il enregistre la candidature visée
à l’alinéa 1er dans ce registre central d’inscription. Si le candidat locataire potentiel remplit l’ensemble des conditions
d’inscription énoncées à l’article 6.8, § 1er, alinéa 1er, du Code flamand du Logement de 2021, et devient par conséquent
candidat locataire, il conserve la date de la candidature, figurant à l’alinéa 2, comme date d’inscription.

§ 3. Dès que le bailleur social a accès au registre central d’inscription, il y enregistre les données relatives aux
attributions de logements locatifs sociaux, aux suppressions, aux refus non fondés ou à l’absence de réponse à une offre
de logement locatif social qui ont eu lieu au cours de la période allant du moment où il a transmis par voie électronique
les données des candidats locataires à l’agence conformément à l’article 66, § 1er, alinéa 1er, jusqu’au moment de l’accès
au registre central d’inscription.
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§ 4. Dès la mise à disposition de l’application numérique, le bailleur primaire envoie une copie du dossier
d’inscription, figurant à l’article 66, § 1er, alinéa 1er, y compris, le cas échéant, la lettre relative à l’actualisation, figurant
au paragraphe 5, alinéa 3, aux candidats locataires que l’agence a obtenus par voie électronique auprès des bailleurs
conformément à l’article 66, § 1er, alinéa 1er du présent arrêté, à l’exception des candidats locataires avec lesquels le
bailleur primaire a déjà été en contact en vue de compléter leur dossier d’inscription dans le registre central
d’inscription.

La copie visée à l’alinéa 1er comporte les coordonnées du bailleur primaire auquel le candidat locataire peut
adresser toute question concernant le dossier d’inscription, figurant à l’article 66, § 1er, alinéa 1er. Le candidat locataire
peut mettre à jour son dossier d’inscription via l’application numérique visée à l’alinéa 1er.

Le candidat locataire confirme, dans un délai de trente jours à compter de la date de la poste de la lettre sur
l’actualisation, visée à l’alinéa 1er, qu’il souhaite rester inscrit au registre central d’inscription et que ses données sont
correctes et complètes. La confirmation précitée est transmise au bailleur primaire par le biais de l’application
numérique ou par écrit.

En l’absence de réaction du candidat locataire dans le délai visé à l’alinéa 3, le bailleur primaire envoie une lettre
de rappel notifiant que le candidat locataire sera radié à défaut de réaction dans un délai de quinze jours à compter de
la date de la poste de cette lettre de rappel. En l’absence de réaction du candidat locataire, la lettre de rappel précitée
tient lieu de notification écrite de la radiation. Le bailleur primaire précité ne doit pas envoyer la lettre de rappel si la
copie du dossier d’inscription, figurant à l’alinéa 1er, est retournée comme courrier non distribuable, pour autant que
cette copie ait été envoyée à la dernière adresse connue du candidat locataire au registre national, sauf s’il apparaît du
dossier d’inscription du bailleur auprès duquel le candidat locataire était inscrit et sur lequel se fonde le dossier
d’inscription visé à l’article 66, § 1er, alinéa 1er, que le candidat locataire a explicitement demandé d’envoyer la
correspondance à une autre adresse.

Le bailleur primaire radie les candidats locataires qui n’ont pas réagi ou n’ont pas réagi à temps, du registre central
d’inscription.

§ 5. Dès que l’application numérique est mise à disposition, et en exécution de l’article 6.9 de l’Arrêté Code flamand
du Logement de 2021, l’agence actualise, pour l’année civile 2024, les données relatives aux conditions d’inscription,
visées à l’article 6.8, § 1er, alinéa 1er, 2° et 3°, du Code flamand du Logement de 2021, de tous les candidats locataires
que l’agence a obtenues par voie électronique auprès des bailleurs conformément à l’article 66, § 1er, alinéa 1er, du
présent arrêté.

S’il apparaît, lors de l’actualisation visée à l’alinéa 1er, que le candidat locataire ne remplit plus les conditions visées
à l’alinéa 1er, l’agence en informe le bailleur primaire.

Le bailleur primaire envoie au candidat locataire visé à l’alinéa 2 une lettre concernant l’actualisation,
accompagnée de la copie du dossier d’inscription, figurant au paragraphe 4. Les délais et les modalités, visés au
paragraphe 4, alinéas 3 et 4, s’appliquent mutatis mutandis.

Le bailleur primaire radie une candidature du registre d’inscription central si le candidat locataire ne remplit plus
les conditions d’inscription visées à l’alinéa 2 ou si le candidat locataire ne répond pas à la demande du bailleur
primaire de fournir les pièces justificatives montrant qu’il remplit ces conditions.

§ 6. Tant que le système informatique d’attribution du bailleur social n’est pas relié au registre central d’inscription,
le bailleur social fait l’offre d’un logement locatif social sur la base des listes d’attribution générées à partir de ses
propres registres d’inscription et non sur la base de ce registre central d’inscription. Ces listes d’attribution sont
soumises aux règles d’attribution énoncées au livre 6, partie 4, titre 2, chapitres 1er à 3, telles qu’en vigueur avant
l’entrée en vigueur de l’article 33 du présent arrêté.

Contrairement à l’alinéa 1er, le bailleur applique, le cas échéant, l’attribution visée aux articles 6.19 et 6.24 de
l’Arrêté Code flamand du Logement de 2021, telle qu’en vigueur après l’entrée en vigueur de l’article 33 du présent
arrêté. ».

Art. 3. Le présent arrêté produit ses effets à compter du 1er janvier 2024.

Art. 4. Le ministre flamand qui a la politique du logement dans ses attributions est chargé de l’exécution du
présent arrêté.

Bruxelles, le 22 décembre 2023.

Le ministre-président du Gouvernement flamand,
J. JAMBON

Le ministre flamand des Finances et du Budget, du Logement et du Patrimoine immobilier,
M. DIEPENDAELE
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COMMUNAUTE FRANÇAISE — FRANSE GEMEENSCHAP

MINISTERE DE LA COMMUNAUTE FRANÇAISE

[C − 2023/46944]

5 OCTOBRE 2023. — Décret relatif à la gouvernance, à la transparence, à l’autonomie et au contrôle des organismes,
des sociétés de bâtiments scolaires et des sociétés de gestion patrimoniale qui dépendent de la Communauté
française (1)

Le Parlement de la Communauté française a adopté et Nous, Gouvernement, sanctionnons ce qui suit,

TITRE Ier. — Définitions, champ d’application

Article 1er. Au sens du présent décret, on entend par :

1. « Organisme » :

1.1. Les personnes morales relevant de la Communauté française et reprises ci-après :

a) la Radio-Télévision belge de la Communauté française (ci-après en abrégé RTBF) visée par le décret du
14 juillet 1997 portant statut de la Radio-Télévision belge de la Communauté française ;

b) l’Office de la Naissance et de l’Enfance (ci-après en abrégé ONE) visé par le décret du 17 juillet 2002 portant
réforme de l’Office de la Naissance et de l’Enfance ;

c) le Fonds Écureuil visé par le décret du 20 juin 2002 relatif à la création de Fonds Écureuil de la Communauté
française ;

d) l’Institut interréseaux de la Formation professionnelle continue (ci-après en abrégé IFPC) visé par le décret du
11 juillet 2002 relatif à l’Institut interréseaux de la Formation professionnelle continue (IFPC) ;

e) le Conseil Supérieur de l’Audiovisuel (ci-après en abrégé CSA) visé par le décret du 4 février 2021 relatif aux
services de médias audiovisuels et aux services de partage de vidéos, ci-après « le décret SMA-SPV »;

f) le Centre Hospitalier Universitaire de Liège (ci-après en abrégé CHU de Liège) visé par l’arrêté royal n° 542 du
31 mars 1987 portant l’organisation, le fonctionnement et la gestion des hôpitaux universitaires de l’État à Liège et à
Gand ;

g) l’Office Francophone de Formation en Alternance (ci-après en abrégé OFFA) visé par l’accord de coopération-
cadre relatif à la formation en alternance du 24 octobre 2008, entre la Communauté française, la Région wallonne et la
Commission communautaire française ;

h) l’École d’Administration Publique (ci-après en abrégé EAP) visé par l’accord de coopération du 10 novem-
bre 2011 entre la Communauté française et la Région wallonne créant une École d’Administration publique commune
à la Communauté française et à la Région wallonne ;

i) le Consortium de validation des compétences visé par l’accord de coopération du 21 mars 2019 conclu entre la
Communauté française, la Région wallonne et la Commission communautaire française relatif à la validation des
compétences ;

j) l’Institut de promotion des formations sur l’islam (ci-après en abrégé IPFI) visé par le décret du
14 décembre 2016 portant sur la création d’un Institut de promotion des formations sur l’islam ;

k) l’association sans but lucratif à laquelle la détermination des politiques sociales et l’administration de tout ou
partie des activités du service social ont été confiées, en application de l’article 4 de l’arrêté du 20 juillet 2006 portant
création du service social des Services du Gouvernement de la Communauté française, du Conseil supérieur de
l’audiovisuel, de Wallonie Bruxelles Enseignement et des organismes d’intérêt public relevant du Comité de Secteur
XVII (ci-après dénommé le service social) ;

1.2. Toute entité dans laquelle la Communauté française ou une des personnes morales visées au 1.1 détient
directement ou indirectement une participation qualifiée telle que définie au point 14 de l’article 1er du présent décret;

1.3. Toute entité dont les activités sont financées majoritairement par la Communauté française pour autant que ce
financement soit au moins égal ou supérieur à 500.000,00 EUR sur une base moyenne annuelle. Pour déterminer ce
montant, le total des sommes octroyées à l’entité sur les trois exercices précédents est additionné puis divisé en trois
pour déterminer la moyenne annuelle de financement.

L’alinéa précédent n’est pas applicable aux établissements d’enseignement, aux centres psycho-médico-sociaux,
aux internats, aux établissements d’enseignement supérieur et à leur Pouvoir organisateur respectif.

Est considérée comme activité financée par la Communauté française au sens du premier alinéa, toute activité
bénéficiant d’une subvention ou autre prestation, telle que visée à l’article 57 du décret du 20 décembre 2011 portant
organisation du budget et de la comptabilité des Services du Gouvernement de la Communauté française, qui finance
ou soutient ladite activité.

Le 1er janvier de chaque année le montant visé à l’alinéa 1er est multiplié par l’indice des prix à la consommation
(base 2004) et divisé par 121,66 (indice des prix à la consommation décembre 2012, base 2004).

2. « Sociétés de bâtiments scolaires » : les sociétés visées par le décret du 5 juillet 1993 portant création de six
sociétés de droit public d’administration des bâtiments scolaires de l’enseignement organisé par les pouvoirs publics.

3. « Sociétés de gestion patrimoniale » : les sociétés visées à l’article 10 du décret du 16 novembre 2007 relatif au
programme prioritaire de travaux en faveur des bâtiments scolaires de l’enseignement fondamental ordinaire et
spécialisé, de l’enseignement secondaire ordinaire, spécialisé et de promotion sociale, de l’enseignement artistique à
horaire réduit, des centres psycho-médico-sociaux ainsi que des internats de l’enseignement fondamental et secondaire,
ordinaire et spécialisé, organisés ou subventionnés par la Communauté française.

4. « Administrateur public » : toute personne ou son suppléant qui :

- est une personne physique ;

- siège au sein de l’organe chargé de la gestion d’un organisme ;
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- a été désignée par le Gouvernement ou par le Parlement ou sur proposition de ceux-ci, conformément au présent
décret, au décret ou à l’arrêté portant création dudit organisme, à ses statuts ou aux droits du Gouvernement dans
l’actionnariat ou a été désignée, au sein de l’organe de gestion d’un organisme, sur intervention de la Communauté
française, par un organisme qui en dépend, une province ou une commune.

Les administrateurs indépendants qui siègent au sein de l’organe chargé de la gestion d’un organisme sont
considérés pour l’application du présent décret comme des administrateurs publics.

5. « Gestionnaire » : toute personne physique, autre qu’un administrateur public ou un observateur, chargée de la
gestion journalière de l’organisme ou agissant au sein de l’organe chargé de la gestion journalière dudit organisme. Au
cas où la gestion journalière est confiée à un organe collégial conformément au décret ou à l’arrêté portant création de
l’organisme, les membres de l’organe collégial sont chacun qualifiés de « gestionnaire ».

En dérogation à l’alinéa 1er, les membres du bureau du CSA peuvent être administrateur public et en charge de la
gestion journalière de l’organisme. Seul le président est qualifié de gestionnaire.

6. « Organe de gestion » : le conseil d’administration de l’organisme ou, à défaut, tout autre organe, quelle que soit
sa dénomination, qui dispose de tous les pouvoirs nécessaires à la réalisation de la mission ou de l’objet social de
l’organisme.

7. « Organe restreint de gestion » : organe auquel l’organe de gestion de l’organisme a délégué, sous sa
responsabilité, une partie de ses pouvoirs. L’organe restreint de gestion est une émanation de l’organe de gestion et est
composé uniquement d’administrateurs publics désignés en son sein. Plusieurs organes restreints de gestion peuvent
être instaurés au sein d’un même organisme ;

L’organe restreint de gestion est composé du président, du vice-président et est composé au maximum de
vingt-cinq pour cent des membres de l’organe de gestion en ce compris le président et le vice-président avec un
minimum de quatre membres. Le gestionnaire participe à l’organe restreint de gestion en qualité d’invité.

8. « Observateur » : personne physique désignée en vertu de l’article 4, § 1er, alinéa 2 pour siéger avec voix
consultative au sein d’un organe de gestion d’un organisme soumis au présent décret et qui, à l’exception des règles
spécifiques qui la concernent telles qu’établies par le présent décret, bénéficie des mêmes droits et obligations que les
administrateurs publics, en ce compris les règles de déontologie et d’éthique.

9. « Informations nominatives et individuelles » : données figurant dans le rapport de rémunération relatives à une
personne concernée et dont le prénom et le nom sont transmis au Gouvernement et au Parlement.

10. « Mandat dérivé » : le mandat ou la fonction exercé par l’administrateur public, le gestionnaire ou le membre
du personnel d’un organisme et qui lui a été confié par ou sur proposition de l’organisme dont il est issu.

11. « Voie électronique sécurisée » : tout mode de communication sécurisée en vue d’assurer la transmission
électronique d’informations, émanant de l’organe de contrôle ou adressée à celui-ci dans le cadre de ses compétences,
selon les modalités que le Gouvernement détermine, dans le respect des exigences légales, décrétales et réglementaires.

12. « Entité » : toute structure de droit privé ou de droit public dotée de la personnalité juridique autre que les
personnes morales de droit public reprises au point 1.1. et répondant aux critères définis aux points 1.2. ou 1.3.

13. « Participation » : la détention de droits sociaux dans d’autres entités lorsque cette détention vise, par
l’établissement d’un lien durable et spécifique avec ces entités à permettre à l’organisme qui détient ces droits sociaux
d’exercer une influence sur l’orientation de la gestion de ces sociétés.

14. « Participation qualifiée » : la détention au sein d’une entité de plus de 50 % des droits de vote attachés à
l’ensemble des actions, parts ou droits d’associé de l’entité en cause.

15. « Groupe politique démocratique » : tout groupe politique qui respecte les principes démocratiques énoncés
notamment, par la Convention européenne de sauvegarde des droits de l’homme et des libertés fondamentales, par la
loi du 30 juillet 1981 tendant à réprimer certains actes inspirés par le racisme et la xénophobie et par la loi du
23 mars 1995 tendant à réprimer la négation, la minimisation, la justification ou l’approbation du génocide commis par
le régime national-socialiste allemand pendant la Seconde Guerre mondiale ou toute autre forme de génocide.

16. « Le Parlement » : le Parlement de la Communauté française.

17. « Le Gouvernement » : le Gouvernement de la Communauté française.

18. « Le ministre de tutelle » : le ministre dont relèvent, le cas échéant, l’organisme, les sociétés de bâtiments
scolaires ou les sociétés de gestion patrimoniale.

19. « Le ministre du Budget » : le ministre qui a le budget de la Communauté française dans ses attributions.

20. « Administrateur indépendant » : l’administrateur public qui satisfait aux critères suivants :

- ne pas être un gestionnaire, ni exercer une fonction de délégué à la gestion journalière au sein de l’organisme ou
d’une entité et ne pas avoir occupé un tel poste pendant une période de trois ans précédant la nomination, sauf s’il est
membre de droit du fait de ses nouvelles fonctions ;

- ne pas avoir fait partie du personnel de direction, conformément à la définition de l’article 19, 2°, de la loi du
20 septembre 1948 portant organisation de l’économie, de l’organisme ou d’une entité, durant une période de trois ans
précédant sa désignation, sauf s’il est membre de droit du fait de ses nouvelles fonctions ;

- ne pas recevoir ou avoir reçu durant son mandat ou durant une période de trois ans précédant sa désignation,
une rémunération significative ou un autre avantage important de nature patrimoniale de l’organisme ou d’une entité,
en dehors des rémunérations éventuellement perçues comme administrateur public ;

- être une personne dotée de compétences avérées dans le secteur d’activités de l’organisme.

21. « Titulaire de fonction de direction » : les personnes autres que les gestionnaires qui occupent une fonction
d’encadrement, caractérisée par l’exercice d’une parcelle d’autorité, un degré de responsabilité et un régime pécuniaire
traduisant la place occupée au sein de l’organigramme et exerçant leur fonction sous régime statutaire ou contractuel.

22. « Mandataire » : toute personne désignée par la Communauté française en tant qu’administrateur public,
observateur ou administrateur indépendant, respectivement définis aux points 4, 8 et 20.

23. « Corps interministériel des commissaires du Gouvernement » : les commissaires du Gouvernement nommés
à titre définitif tel que prévu par l’article 42 du présent décret.

24. « Organe de contrôle » : l’organe de contrôle visé à l’article 62 du présent décret.

25. « Usager » : toute personne physique ou morale bénéficiant des services proposés par les organismes visés par
le présent décret.
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Art. 2. Le présent décret s’applique :

1. à tous les mandataires et tous les gestionnaires des organismes;

2. à tous les membres de la cellule d’audit interne auprès des organismes ;

3. à tous les commissaires du Gouvernement auprès des organismes ;

4. à tous les commissaires du Gouvernement auprès des sociétés de bâtiments scolaires et des sociétés de gestion
patrimoniale ;

5. à tous les commissaires aux comptes auprès des organismes et des sociétés de gestion patrimoniales.

Toutefois,

1. les articles 3 à 8 et 16 à 19 ne sont pas applicables à la RTBF et à l’ONE à l’exception de l’article 4, § 4, alinéa 2,
et § 5, alinéa 2, du présent décret ;

2. l’article 14, alinéa 2, et les articles 20 et 21 ne sont pas applicables à la RTBF ;

3. l’article 4 n’est pas applicable au Fonds Écureuil ;

4. les articles 3 à 8, 16 à 19 et 22 à 31 ne sont pas applicables à l’IFPC ;

5. les articles 36 à 39 ne sont pas applicables aux commissaires du Gouvernement auprès des sociétés de bâtiments
scolaires et sociétés de gestion patrimoniale ;

6. les articles 3, 4, §§ 1er, 3 et 5, et les articles 5 à 8, 12, 13, 14, 15, § 1 à 5, 16 à 31 et 33 à 61 ne sont pas applicables
aux entités visées à l’article 1er, 1.2 ;

7. les articles 3, 4, §§ 1er, 3 et 5, et les articles 5 à 8, 12, 13, 14, 15, § 1 à 4, 16 à 61 ne sont pas applicables aux entités
visées à l’article 1er 1.3 ;

8. les articles 3, 4, §§ 1er, 3 et 5, et les articles 5 à 8, 12 à 14, 21 à 31 et 33 à 61 ne sont pas applicables à l’IPFI ;

9. les articles 3 à 31 et 33 à 67 ne s’appliquent pas à l’OFFA ;

10. les articles 3 à 8, 12 à 14, 16 à 31 et 33 à 61 ne s’appliquent pas au CSA ;

11. les articles 3 à 8, 12 à 31 et 33 à 61 ne s’appliquent pas à l’EAP ;

12. les articles 3 à 8, 12 à 14, 16 à 31 et 33 à 61 ne s’appliquent pas au CHU ;

13. les articles 3 à 9, 12 à 14, 16 à 31, 33 à 49 et 51 à 61 ne s’appliquent pas au service social ;

14. les articles 3, 4, §§ 1er, 3 et 4, et les articles 5 à 8, 12 à 31 et 33 à 61 ne s’appliquent pas au Consortium de
validation des compétences.

TITRE II. — Le mandataire et le gestionnaire

CHAPITRE Ier. — Composition des organes de gestion

Art. 3. Les organismes sont gérés par un organe de gestion.

Si l’organe de gestion de l’organisme délègue une partie de ses pouvoirs à un ou plusieurs organes restreints de
gestion, sa délibération relative aux délégations précise les actes de gestion qui sont délégués et la durée de délégation
d’un terme maximal de trois ans renouvelable.

Elle est votée à la majorité simple et notifiée aux administrateurs publics et aux commissaires du Gouvernement.
Une publicité de ces délégations est assurée vis-à-vis des tiers.

Elle prend fin après tout renouvellement intégral de l’organe de gestion.

Le règlement organique de l’organe de gestion peut prévoir des majorités spéciales.

Art. 4. § 1er. L’organe de gestion est composé, outre les observateurs éventuels, d’un maximum de 13
administrateurs publics désignés par le Gouvernement pour la durée de la législature et par application de la
représentation proportionnelle des groupes politiques démocratiques reconnus au sein du Parlement, conformément
aux articles 167 et 168 du Code électoral.

Si, en application des dispositions de l’alinéa 1er, un de ces groupes politiques ne dispose pas d’un administrateur
public au sein de l’organe de gestion d’un organisme, il y est représenté par un observateur désigné par le
Gouvernement, sur proposition de ce groupe politique pour la durée de la législature.

Le Gouvernement peut désigner parmi les 13 administrateurs publics, deux administrateurs publics indépendants
au plus. Les administrateurs indépendants sont désignés pour la durée de la législature.

Les administrateurs publics et les observateurs conservent leur mandat jusqu’à leur remplacement effectif lors de
la législature suivante.

§ 2. Préalablement à la désignation en tant que mandataire, le Gouvernement vérifie :

1° que le candidat s’engage à offrir une disponibilité suffisante pour exercer son mandat ;

2° par la production d’un curriculum vitae, que le candidat dispose des compétences professionnelles, de
l’expérience utile, notamment dans les domaines d’activités de l’organisme ;

3° que le candidat est domicilié au sein de l’Union européenne.

La désignation et la proposition de désignation ne peut intervenir qu’après vérification que le candidat remplit les
conditions visées à l’alinéa 1er, 1° à 3°.

§ 3. Le Gouvernement désigne parmi les membres de l’organe de gestion ceux qui siègent au sein des organes
restreints de gestion. Ils sont nommés par application de la représentation proportionnelle des groupes politiques
démocratiques reconnus au sein du Parlement de la Communauté française conformément aux articles 167 et 168 du
Code électoral. Le président et le vice-président siègent d’office au sein des organes restreints de gestion. Le
gestionnaire assiste aux réunions de l’organe de gestion et des organes restreints de gestion avec voix consultative.

§ 4. Sans préjudice d’autres incompatibilités existantes, la qualité de mandataire et de gestionnaire est incompatible
avec :

a) la qualité de membre d’un Gouvernement ou de secrétaire d’État régional de la Région de Bruxelles-Capitale ;

b) la qualité de membre d’une assemblée législative européenne, fédérale, communautaire et régionale ;
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c) la qualité de commissaire européen ;

d) la qualité de gouverneur de province, de commissaire d’arrondissement ou la qualité de député provincial ;

e) la qualité de membre du personnel de l’organisme ou de ses filiales, à l’exception du (des) responsable(s) de la
gestion journalière ;

f) l’appartenance à un organisme qui ne respecte pas les principes de la démocratie tels qu’énoncés, notamment,
par la Convention européenne de sauvegarde des droits de l’homme et des libertés fondamentales, par la loi du
30 juillet 1981 tendant à réprimer certains actes inspirés par le racisme et la xénophobie et, par la loi du
23 mars 1995 tendant réprimer la négation, la minimisation, la justification ou l’approbation du génocide commis par
le régime national-socialiste allemand pendant la Seconde Guerre mondiale ou toute autre forme de génocide ;

g) l’exercice d’une fonction de nature à créer un conflit d’intérêts personnel ou fonctionnel, en raison de l’exercice
de la fonction ou de la détention d’intérêts dans une société ou une organisation exerçant une activité en concurrence
directe avec celle de l’organisme concerné ;

h) la qualité de conseiller externe ou de consultant régulier de l’organisme concerné.

i) la qualité de membre d’un cabinet ministériel de la Communauté française.

Le gestionnaire dont les fonctions ont pris fin depuis moins de trois ans ne peut être mandataire au sein de ce même
organisme.

§ 5. La qualité d’observateur est réservée aux personnes désignées dans le cas prévu au § 1er, alinéa 2.

Les organes restreints de gestion peuvent inviter des observateurs à leurs réunions.

Art. 5. Les mandataires sont choisis parmi les personnes qui justifient de diplômes ou compétences adéquats,
d’une intégrité et d’une connaissance de la gestion publique.

Art. 6. § 1er. Sans préjudice de l’article 66, § 2, les mandataires peuvent être révoqués par le Gouvernement à tout
moment, après avis ou sur proposition de l’organe de gestion et audition de la personne concernée qui :

1. a accompli un acte incompatible avec les missions de l’organisme ;

2. a commis une faute ou une négligence grave dans l’exercice de son mandat ;

3. exerce une activité incompatible visée, à l’article 4, § 4, avec l’exercice de son mandat ;

4. est absent sans justification à plus de vingt-cinq pour cent des réunions ordinaires et régulièrement convoquées
de l’organe de gestion au cours d’une même année ;

5. viole une disposition de la charte de l’administrateur public visée à l’article 9.

§ 2. Si un mandataire démissionne, décède, est révoqué ou perd la qualité en fonction de laquelle il a été nommé,
il sera remplacé selon la même procédure que celle qui a présidé à sa nomination. Le remplaçant achève le mandat du
membre qui a démissionné, est décédé ou a été révoqué.

CHAPITRE II. — La formation

Art. 7. Dans l’année qui suit leur désignation, l’organisme organise pour les administrateurs publics et les
observateurs un cycle de formation permanente relatif à l’évolution du statut et de la fonction d’administrateur public
au regard des évolutions législatives, sociales, réglementaires et de gestion en la matière.

Art. 8. L’organe de gestion de chaque organisme adopte et transmet annuellement au ministre de tutelle et au
ministre du Budget un rapport d’information sur les formations suivies par les administrateurs publics et les
observateurs.

CHAPITRE III. — La charte de l’administrateur public

Art. 9. § 1er. Chaque administrateur public et chaque observateur s’engagent à respecter la charte de
l’administrateur public qu’il signe lors de son installation.

Sa désignation ne sort ses effets qu’à la date de la signature de la charte par celui-ci.

La charte de l’administrateur public, qui définit les engagements de chaque administrateur public et de chaque
observateur dans l’exercice de leur mandat, fait l’objet d’un arrêté du Gouvernement.

La charte de l’administrateur public devra comprendre au moins les engagements suivants :

1. le respect de la légalité, du contrat de gestion et de manière plus générale l’exécution des missions de service
public de l’organisme ;

2. la surveillance du respect des intérêts de l’organisme ;

3. la surveillance du fonctionnement efficace de l’organe de gestion et des organes restreints de gestion ;

4. la protection des intérêts de la Communauté française ;

5. le respect de l’obligation préalable et postérieure d’information du Gouvernement lorsqu’il s’agit de moments
de crise ou de décisions stratégiques, que ces décisions relèvent ou non des missions de service public ;

6. l’obligation à titre exceptionnel pour le président, en cas de décisions stratégiques ou de moments de crise, de
s’en tenir à un mandat particulier et motivé du Gouvernement ;

7. la prévalence des intérêts, en toutes circonstances, de l’organisme et de la Communauté française, sur les intérêts
personnels directs ou indirects de l’administrateur public ;

8. le développement propre des compétences professionnelles dans l’exercice de sa mission ;

9. le candidat prouvera par la production d’un extrait de casier judiciaire, tel que visé à l’article 595 du Code
d’instruction criminelle ou à défaut, une déclaration sur l’honneur qu’il n’a encouru aucune condamnation pénale
incompatible avec l’exercice du mandat d’administrateur public ;

10. d’observer des règles de déontologie, en particulier en matière de conflits d’intérêts, d’usage d’informations
privilégiées, de loyauté, de discrétion et de bonne gestion des deniers publics.

Le ministre de tutelle et les commissaires du Gouvernement reçoivent copie des chartes signées par les
administrateurs publics et par les observateurs.

§ 2. En dérogation au § 1er, alinéa 4, les 5. et 6. ne s’appliquent pas aux administrateurs publics désignés au CSA.
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CHAPITRE IV. — Rémunération et jetons de présence des administrateurs publics, des observateurs et du gestionnaire et Comité
de rémunération

Section I. — Rémunération et jetons de présence des administrateurs publics, des observateurs et du gestionnaire

Art. 10. § 1er. Le Gouvernement détermine les formes, montants maximums et modalités d’attribution de la
rémunération ainsi que des jetons de présence des administrateurs publics et observateurs dans le respect des plafonds
visés à l’alinéa 3, 3°.

Pour les organismes soumis au Code des sociétés et des associations, l’organe de gestion propose à l’assemblée
générale lors de la désignation des administrateurs, en concertation avec les actionnaires et sur proposition du comité
de rémunération, les formes, montants et modalités d’attribution de leur rémunération ainsi que des jetons de présence
dans le respect des plafonds visés à l’alinéa 3, 3°, et de l’arrêté du Gouvernement visé à l’alinéa 1er.

L’organe de gestion, le cas échéant sur proposition du comité de rémunération, détermine la rémunération et la
valeur des jetons de présence en tenant compte du secteur d’activités de l’organisme, du niveau de responsabilité et en
respectant les règles suivantes :

1° l’administrateur public peut percevoir un jeton de présence par réunion lorsqu’il y participe effectivement.

2° seul l’administrateur public qui exerce une fonction de président peut percevoir en lieu et place des jetons de
présence tels que prévus au 1°, une rémunération fixe et des avantages en nature, dans le respect des plafonds prévus
au 3° pour l’exercice de sa fonction au sein de l’organe de gestion.

L’administrateur public qui exerce la fonction de vice-président peut également percevoir en lieu et place des jetons
de présence une rémunération et des avantages en nature pour autant qu’il soit membre de l’organe restreint de gestion.
L’organe de gestion d’un organisme visé à l’article 1.1 et 1.2 ne peut compter qu’un seul vice-président ;

Par exception à l’alinéa précédent, les membres du Bureau du CSA qui n’exercent pas la fonction de vice-président
peuvent percevoir une rémunération dans le respect du même plafond que celui applicable au vice-président.

3° la rémunération brute annuelle de l’administrateur public exerçant une fonction de président ou de
vice-président ou la somme annuelle des jetons de présence d’un administrateur n’exerçant pas lesdites fonctions ne
dépasse pas :

a) 19 997,14 euros pour le président de l’organe de gestion ;

b) 14 997,87 euros pour le vice-président de l’organe de gestion pour autant qu’il soit membre de l’organe restreint
de gestion ;

c) 4 999,28 euros pour un administrateur public.

Ces montants n’incluent pas :

a) les montants perçus en remboursement de frais exposés pour le compte de l’organisme ;

b) les avantages de toute nature découlant de l’utilisation privée d’outils de travail, tels que le téléphone portable
et l’ordinateur portable ; ces outils de travail sont restitués par le bénéficiaire à l’échéance du mandat ;

c) les primes d’assurance responsabilité civile, défense en justice et celles visant à offrir une couverture des frais
exposés en raison de l’état de santé de l’administrateur public, prises en charge par l’organisme.

Tout autre avantage en nature automatiquement lié à l’exercice du mandat est interdit.

4° les frais de parcours résultant de déplacements effectués pour les besoins inhérents à l’exercice du mandat
d’administrateur public ou d’observateur donnent lieu à une intervention dans les formes et conditions fixées par
l’arrêté du Gouvernement de la Communauté française modifiant l’arrêté royal du 18 janvier 1965 portant
réglementation générale en matière de frais de parcours.

5° l’observateur peut percevoir un jeton de présence pour sa participation effective à une réunion dans les mêmes
conditions que les administrateurs publics.

6° seules les réunions des organes de gestion, de l’organe restreint de gestion s’il est constitué, du comité d’audit
et du comité de rémunération peuvent donner lieu à jeton de présence, à concurrence d’un jeton par réunion à laquelle
l’administrateur public assiste effectivement ou donner lieu à l’octroi d’une rémunération et d’avantages en nature.

7° il peut être accordé au même administrateur public seulement un jeton de présence par jour, quels que soient
la nature et le nombre de réunions auxquelles il a assisté au sein du même organisme.

8° le montant total perçu par une personne non élue en contrepartie de l’exécution de l’ensemble de ses mandats
publics est égal ou inférieur à 50% du montant de l’indemnité parlementaire perçue par les membres de la Chambre
des représentants.

Le montant total perçu par une personne élue en contrepartie de l’exécution de l’ensemble de ses mandats publics
est égal ou inférieur à 150% du montant de l’indemnité parlementaire perçue par les membres de la Chambre des
représentants.

Concernant les montants visés à l’alinéa 3, 3°, ils sont rattachés à l’indice pivot 138,01 du 1er janvier 1990.

Concernant l’alinéa 3, 8°, le mandat de gestionnaire exercé soit à temps plein, soit à titre principal, dans le cadre
d’une relation de travail directe ou indirecte, sous statut salarié, indépendant ou statutaire, n’est pas pris en compte
pour le calcul du plafond.

Sans préjudice du mécanisme d’indexation, un administrateur ne peut pas se voir octroyer une rémunération
supérieure, en incluant les avantages en nature, à celle dont bénéficiait un administrateur public en fonction au sein de
l’organisme concerné au 31 décembre 2019 et exerçant la même fonction.

9° pendant la durée du mandat, l’organe de gestion met à la disposition de chaque administrateur public et chaque
observateur les outils nécessaires à l’accomplissement de leur mission.

§ 2. La rémunération du président et du vice-président visée au paragraphe 1er, alinéa 3, 2°, est calculée pour la
participation à l’ensemble des réunions des organes de gestion auxquelles sont tenues de participer les fonctions
précitées. Lorsqu’un défaut de participation a été constaté, le montant de la rémunération est réduit à due concurrence.

Le président et le vice-président qui n’ont pas participé effectivement à la réunion sont considérés en défaut de
participation. N’est pas considéré comme un défaut de participation, une absence totale ou partielle à une réunion d’un
organe de gestion, en raison d’une maladie, d’un congé de maternité, de paternité ou d’adoption, ou d’un cas de force
majeure si cet état de fait est dûment justifié.

La rémunération est versée mensuellement, à terme échu et à concurrence de 1/12ème.
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L’organe de gestion de l’organisme qui rémunère le président et le vice-président annexe au rapport de
rémunération visé à l’article 15, une fiche récapitulative annuelle reprenant les montants versés et leur justification pour
chaque mois.

Art. 11. § 1er. Le plafond de rémunération du gestionnaire d’un organisme est de 245.000,00 euros bruts annuels.

Le plafond de rémunération de 245.000,00 euros bruts annuel est indexé le 1er janvier de chaque année par
application de la formule suivante : le plafond de rémunération est égal à 245.000,00 euros multiplié par l’indice des
prix à la consommation de décembre (base 2004) et divisé par 121,66 (indice des prix à la consommation
de décembre 2012, base 2004).

En cas d’exercice à temps partiel de la fonction de gestionnaire, le plafond de rémunération est calculé au prorata
du régime de travail convenu.

§ 2. Le montant maximal visé au § 1er est obtenu en additionnant toutes les sommes en espèces et tous les avantages
évaluables en argent dont le gestionnaire bénéficie en contrepartie ou à l’occasion de son mandat, de la part de
l’employeur ou de personnes morales qui lui sont directement liées, et comprend au moins :

1° le traitement brut mensuel ;

2° les primes et pécules qui sont octroyés en vertu de la législation et de la réglementation sur le travail en vigueur
ou des conventions collectives applicables à l’organisme ;

3° le cas échéant, la prime octroyée au gestionnaire en vertu d’une décision de l’employeur, dont le montant annuel
ne peut excéder un cinquième du traitement visé au § 1 ;

4° le cas échéant, les rémunérations variables accordées en fonction d’objectifs mesurables, de nature financière ou
autre, fixés au moins six mois à l’avance, dont le montant annuel total ne peut excéder un cinquième du traitement visé
au § 1 ;

5° le cas échéant, les avantages, en ce compris les contributions versées par l’employeur au bénéfice du
gestionnaire, résultant d’un régime de pension complémentaire de quelque nature que ce soit.

§ 3. N’entrent pas en compte pour le calcul du montant maximal visé au § 1 :

1° les montants perçus en remboursement de frais exposés pour le compte de l’organisme s’ils sont fixés dans le
respect des dispositions fiscales applicables ;

2° les avantages de toute nature découlant de l’utilisation privée d’outils de travail y compris un téléphone
portable, un ordinateur portable, l’éventuelle voiture mise à disposition si les règles fiscales sont appliquées ;

3° les primes d’assurance responsabilité civile, défense en justice et celles visant à offrir une couverture des frais
exposés en raison de l’état de santé du gestionnaire prises en charge par l’employeur ;

4° les indemnités pour frais de séjour et de déplacement, dans la mesure où elles donnent lieu à exonération dans
le cadre du calcul de l’impôt sur le revenu des personnes physiques.

Concernant les avantages de toute nature visés à l’alinéa 1er, 2°, les outils de travail sont restitués par le
gestionnaire à l’échéance de la relation de travail.

§ 4. L’organisme ne peut allouer au gestionnaire :

1° une rémunération sous forme d’action, option sur action ou tout autre produit de nature similaire ;

2° en cas de départ volontaire ou consenti du gestionnaire, une prime de départ, quel que soit son nom ou sa
nature, en ce compris les libéralités, et ce, sans préjudice des indemnités éventuelles dues en vertu d’une clause de
non-concurrence ;

3° en cas de départ suite à une rupture unilatérale du fait de l’organisme ou en cas de dissolution de celui-ci ou
en cas de non-renouvellement de la mission du gestionnaire à l’échéance du terme convenu, toute indemnité de départ
autre que celle prévue par la législation applicable à la relation de travail ;

4° un plan de pension complémentaire autre qu’un engagement de type contributions définies, tel que défini à
l’article 3, 14°, de la loi du 28 avril 2003 relative aux pensions complémentaires et au régime fiscal de celles-ci et de
certains avantages complémentaires en matière de sécurité sociale, bénéficiant à l’ensemble du personnel de
l’organisme dans des conditions strictement identiques.

§ 5. Aucun autre membre du personnel et aucune autre personne que le gestionnaire exerçant des fonctions de
direction ne peut percevoir une rémunération et des avantages qui dépassent le plafond applicable au gestionnaire, à
l’exception des médecins hospitaliers et des professionnels des soins de santé, visés respectivement à l’article 8, 4°, et
à l’article 9 de la loi coordonnée le 10 juillet 2008 sur les hôpitaux et établissements de soins.

§ 6. La rémunération ou les jetons de présence perçus par un gestionnaire ou par un membre du personnel en
contrepartie de l’exercice, par celui-ci, d’un mandat directement dérivé du mandat détenu ou exercé au sein de
l’organisme est directement versée à l’organisme dont est issue la personne qui exerce le mandat dérivé.

§ 7. Une clause de non-concurrence peut, le cas échéant, être insérée dans le contrat du gestionnaire. Si le
gestionnaire exerce ses fonctions dans le cadre d’un contrat de travail, une clause de non-concurrence peut, le cas
échéant, être ajoutée avant la fin des relations contractuelles ou au moment de la rupture en respect des conditions
fixées par la loi du 3 juillet 1978 relative aux contrats de travail, notamment eu égard à l’activité de l’organisme
concerné.

Une convention de non-concurrence peut, le cas échéant, être conclue après la fin des relations contractuelles eu
égard à l’activité de l’organisme concerné.

Dans tous les cas, la clause de non-concurrence est prévue pour une période de six mois maximum. L’indemnité
perçue à ce titre n’est pas supérieure à la rémunération de base pour la moitié de la période de non-concurrence prévue.

§ 8. Le gestionnaire qui souhaite exercer une activité professionnelle en complément de sa fonction de gestionnaire
demande l’accord de l’organe de gestion au sein duquel il exerce sa fonction.

L’organe de gestion statue sur cette demande en tenant compte de l’incidence que cette autre fonction peut avoir
sur la fonction de gestionnaire au sein de l’organisme.

Par dérogation à l’alinéa 1er, l’accord de l’organe de gestion n’est pas sollicité lorsqu’il s’agit d’une activité
professionnelle ou d’un mandat d’administrateur, sur décision du Gouvernement ou du Parlement.

§ 9. Lorsque la réglementation applicable à l’organisme prévoit des échelles barémiques de traitements, le
traitement fixé pour le grade du gestionnaire ne peut dépasser le montant fixé au § 1er.
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§ 10. Lors de la fixation de la rémunération du gestionnaire, l’organisme tient compte des éléments suivants :

1° son niveau de responsabilité ;

2° son ancienneté ;

3° son expérience ;

4° son domaine d’activités ;

5° la moyenne des rémunérations pratiquée dans le secteur d’activités concerné.

Section II. — Comité de rémunération

Art. 12. L’organe de gestion peut constituer en son sein un Comité de rémunération. Sauf délégation expresse de
l’organe de gestion, le Comité a pour mission de rendre un avis sur les politiques et les pratiques de rémunération au
sein de l’organisme et d’émettre des recommandations sur la rémunération individuelle et les avantages quelconques
accordés aux gestionnaires et aux membres de l’organe de gestion.

Art. 13. Le Comité de rémunération est composé d’administrateurs publics par application de la représentation
proportionnelle des groupes politiques démocratiques reconnus au sein du conseil de la Communauté française
conformément aux articles 167 et 168 du Code électoral. Le président de l’organe de gestion ne peut être membre du
Comité de rémunération.

Le Comité de rémunération se réunit au moins deux fois par an et chaque fois qu’il l’estime nécessaire pour
l’exécution de ses missions.

Les commissaires du Gouvernement sont invités aux réunions du Comité de rémunération.

Le Comité de rémunération fait régulièrement rapport à l’organe de gestion ou à l’organe restreint de gestion sur
l’exercice de ses missions.

CHAPITRE V. — Règlement organique de l’organe de gestion

Art. 14. L’organe de gestion établit un règlement organique qui détermine le mode selon lequel il exerce ses
attributions.

Ce règlement est soumis préalablement à l’approbation du Gouvernement, accompagné d’un rapport des
commissaires du Gouvernement.

Il comprendra notamment les règles minimales suivantes :

1. les limites et les formes dans lesquelles l’organe de gestion délègue certaines de ses attributions.

2. l’obligation et la procédure d’information préalable et postérieure du Gouvernement lors de décisions
stratégiques ou de moments de crise.

3. l’organisme agit par ses organes de gestion et les membres de ces organes ne contractent aucun engagement
personnel relatif aux engagements de ceux-ci.

4. les administrateurs publics forment un collège, mais dans les cas justifiés par l’urgence et par l’intérêt social, et
dans la mesure où le règlement organique de l’organe de gestion le permet, les décisions de l’organe de gestion peuvent
être prises par consentement unanime et écrit des administrateurs publics.

Cette procédure ne peut toutefois pas être utilisée pour l’adoption dudit règlement, pour la désignation du
président et du vice-président, pour la fixation du montant de la rémunération des président, vice-président et du
gestionnaire et des jetons de présence des administrateurs publics, pour l’arrêt des comptes annuels, pour l’utilisation
du capital ou pour tout autre cas que le règlement organique de l’organe de gestion entendrait excepter.

5. une procédure d’information de l’organe de gestion et des commissaires du Gouvernement en cas de conflit
d’intérêts dans le chef d’un mandataire ainsi que la possibilité pour l’organisme d’agir en nullité des décisions prises
en violation cette disposition lorsque l’autre partie avait ou devait avoir connaissance de cette circonstance.

6. les mandataires sont personnellement et solidairement responsables lorsqu’une décision prise en application des
principes définis au point 5 leur a procuré ou a procuré à l’un d’entre eux un avantage financier abusif au détriment
de l’organisme.

TITRE III. — Transparence des rémunérations

Art. 15. § 1er. Les organismes transmettent au plus tard le 30 juin au Gouvernement un rapport annuel d’activités
de l’année précédente. Les organismes assurent la publicité du rapport, notamment en le publiant sur leur site internet.

Ce rapport indique notamment les mesures prises par l’organisme pour remplir ses missions de service public et,
le cas échéant, son contrat de gestion ainsi que les perspectives d’avenir. Le Gouvernement le transmet au Parlement
dans le mois de sa prise d’acte.

Ce rapport comprend également un rapport de rémunération dont le modèle est fixé par le Gouvernement et
comprenant les informations nominatives et individuelles prévues aux §§ 2 et 3.

Ce rapport de rémunération vise à assurer la transparence quant à l’application des règles relatives à l’encadrement
des rémunérations prévues aux articles 10 et 11 et à en permettre le contrôle parlementaire.

Par dérogation à l’alinéa 1er, la date de remise du rapport annuel d’activités de l’ONE est fixée à l’article 13 du
décret du 17 juillet 2002 portant réforme de l’Office de la Naissance et de l’Enfance.

Concernant la RTBF, le rapport annuel d’activités est également transmis au Conseil supérieur de l’audiovisuel.

§ 2. Le rapport de rémunération visé au § 1er comprend pour les mandataires et les commissaires du
Gouvernement à temps partiel, les informations suivantes :

1° la date de la désignation et la durée du mandat ;

2° le montant des rémunérations brutes annuelles, indemnités, avantages ainsi que les jetons de présence accordés
directement ou indirectement en fonction de leur qualité d’administrateur public, d’administrateur indépendant, de
président ou de vice-président, observateur ou commissaire du Gouvernement à temps partiel ainsi que les
informations sur les mandats et les rémunérations y afférentes que ces mandataires ont obtenus dans les personnes
morales dans lesquelles l’organisme détient des participations ou au fonctionnement desquelles il contribue et où les
mandataires ont été désignés sur sa proposition ;
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3° le nombre annuel de réunions de l’organe de gestion et des organes restreints de gestion et la participation des
mandataires et des commissaires du Gouvernement à temps partiel à ces réunions ;

4° le nombre annuel de réunions rémunérées ou ayant donné lieu à un jeton de présence.

§ 3. Le rapport de rémunération visé au § 1er comprend, pour les gestionnaires et les titulaires de fonction de
direction autres que les gestionnaires, les informations suivantes :

1° a) le type de contrat, la date de la signature du contrat, la date de l’entrée en fonction ainsi que, le cas échéant,
la date de fin de mandat ou de fonction ;

b) la date de l’arrêté de désignation établi conformément au décret créant l’organisme concerné et aux dispositions
réglementaires qui permettent d’en assurer l’exécution ;

2° le montant de la rémunération brute annuelle, décomposée comme suit :

a) le traitement de base annuel ;

b) le cas échéant, la rémunération annuelle variable additionnelle liée à des objectifs mesurables et ses modalités
de paiement ;

c) le cas échéant, le montant versé par l’organisme ou tout autre avantage obtenu dans le cadre d’un régime de
pension complémentaire ;

d) toutes autres composantes de la rémunération perçue, à l’exclusion de celles visées à l’article 11, § 3 ;

3° les informations complètes relatives aux mandats et aux rémunérations y afférentes que ces gestionnaires ou
titulaires de fonction de direction autres que les gestionnaires ont obtenues au sein des personnes morales dans
lesquelles l’organisme détient des participations ou au fonctionnement desquelles il contribue, et où les gestionnaires
ou titulaires de fonction de direction autres que les gestionnaires ont été désignés sur sa proposition ainsi que la date
de la désignation et la durée du mandat et le nombre annuel de réunions de l’organe de gestion et des organes restreints
de gestion et la participation des gestionnaires.

4° les modalités relatives aux indemnités de départ.

En cas de départ, le montant des indemnités de départ éventuellement perçues est également indiqué dans le
rapport de rémunération visé au § 1er.

§ 4. Le rapport annuel d’activités de l’organisme ou, à défaut, le rapport de gestion fait également état de
l’application des mesures visant à promouvoir la présence équilibrée d’hommes et de femmes et de la répartition, en
termes de genre, des mandats occupés.

§ 5. Le rapport annuel d’activités ou le rapport annuel lié au subventionnement établi en vertu d’une autre
législation mentionne les données reprises aux §§ 2 et 3 du présent article.

L’organisme transmet ce rapport, dès qu’il est établi, au Gouvernement. L’organisme assure une publicité du
rapport, notamment en le publiant sur son site internet.

§ 6. Les données reprises aux §§ 2 et 3 sont conservées et accessibles pendant 5 années maximum.

TITRE IV. — Contrat de gestion

CHAPITRE Ier. — Définition et contenu

Art. 16. § 1er. Les règles et les modalités selon lesquelles un organisme exerce les missions de service public qui
lui sont confiées par le décret, sont arrêtées dans un contrat de gestion conclu entre la Communauté française et
l’organisme visé à l’article 1er, 1.1.

§ 2. Sans préjudice d’autres dispositions visées par une législation propre à l’organisme, ce contrat de gestion règle
les matières suivantes :

1. les tâches que l’organisme assume en vue de l’exécution de ses missions de service public, ci-après dénommées
les « tâches de service public » ;

2. les principes gouvernant les tarifs pour les prestations fournies dans le cadre des tâches de service public,
ci-après dénommées les « prestations de service public » ;

3. les règles de conduite, les engagements et les objectifs à atteindre vis-à-vis des usagers des prestations de service
public et des acteurs du secteur ;

4. la fixation, le calcul et les modalités de paiement de dotations ou de subventions éventuelles à charge du budget
général des dépenses de la Communauté française que la Communauté française accepte d’affecter à la couverture des
charges qui découlent pour l’organisme de ses tâches de service public ;

5. la fixation, le calcul et les modalités de paiement des indemnités éventuelles à verser par l’organisme à la
Communauté française, notamment en ce qui concerne les avantages liés aux droits exclusifs éventuels de l’organisme
et, le cas échéant, les droits d’usage qui sont concédés par la Communauté à l’organisme sur des biens ;

6. le cas échéant, des objectifs relatifs à la structure financière de l’organisme ;

7. le cas échéant, des règles relatives à la répartition des bénéfices nets ;

8. le cas échéant, la fixation d’un montant, pour ce qui concerne les opérations immobilières soumises à
l’autorisation préalable du ministre de tutelle et du ministre du Budget et, le cas échéant, la fixation d’un délai à
l’expiration duquel l’autorisation est supposée être accordée ;

9. une clause d’imprévision permettant de modifier certains paramètres du contrat de gestion, en raison de cas
fortuits ou de cas de force majeure ;

10. les sanctions en cas de non-respect par l’organisme de ses engagements ou de ses objectifs résultant du contrat
de gestion.

§ 3. Le contrat de gestion est établi de manière telle que des objectifs concrets et mesurables de résultats en matière
de service au public soient déterminés. À cette fin, avant la négociation d’un nouveau contrat de gestion, l’organisme
concerné mènera une enquête, sauf dérogation accordée par le Gouvernement si la nature de l’organisme le justifie,
auprès des usagers et des acteurs du secteur pour connaître leurs besoins.
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§ 4. Toute clause résolutoire expresse dans le contrat de gestion est réputée non écrite. Les articles 5.90 à 5.96 de
la loi du 28 avril 2022 portant le livre 5 « Les obligations » du Code civil ne sont pas applicables au contrat de gestion.
La partie envers laquelle une obligation dans le contrat de gestion n’est pas exécutée ne peut poursuivre que l’exécution
de l’obligation et, le cas échéant, demander des dommages-intérêts, sans préjudice de l’application de toute sanction
spéciale prévue dans le contrat de gestion.

§ 5. Les obligations financières générales éventuelles de la Communauté française à l’égard d’un organisme sont
limitées à celles qui résultent des dispositions du contrat de gestion conclu avec l’organisme.

CHAPITRE II. — Conclusion et approbation, suivi et évaluation, fin et renouvellement

Art. 17. Lors de la négociation et de la conclusion du contrat de gestion, la Communauté française est représentée
par le ministre de tutelle.

Lors de la négociation du contrat de gestion, l’organisme est représenté à tout le moins par son gestionnaire et par
son président. Le contrat de gestion est soumis à l’approbation de l’organe de gestion statuant à la majorité des deux
tiers des voix exprimées.

Le contrat de gestion n’entre en vigueur qu’après son approbation par arrêté du Gouvernement et à la date fixée
par cet arrêté. Le contrat de gestion est transmis dans le même temps au Parlement.

Art. 18. § 1er. Une réunion annuelle est organisée entre l’organisme, le ministre de tutelle, le ministre du Budget
et le Ministre-Président pour, notamment, faire le point sur l’exécution du contrat de gestion.

§ 2. Le contrat de gestion est évalué tous les deux ans sur base d’un tableau de bord avec indicateurs dont les
paramètres sont fixés par le contrat de gestion. Ce tableau de bord est établi par l’organisme et, le cas échéant, adapté
de commun accord aux modifications des conditions du marché et aux développements techniques par application de
paramètres objectifs prévus dans le contrat de gestion.

Ces adaptations proposées par l’une des parties ou par les deux parties sont faites conformément à l’article 17.

§ 3. Le ministre de tutelle, le ministre du Budget et le Ministre-Président transmettent au Gouvernement
l’évaluation du contrat de gestion avec leurs remarques en même temps que le rapport annuel d’activités visé à
l’article 15.

§ 4. Le Gouvernement peut demander à l’organisme de faire procéder à une évaluation externe du contrat de
gestion.

§ 5. Le contrat de gestion est conclu pour une durée de trois ans au moins et de cinq ans au plus.

Le contrat de gestion de l’IPFI couvre une période correspondant aux années académiques.

§ 6. Au plus tard six mois après l’expiration du contrat de gestion, l’organe restreint de gestion soumet au ministre
de tutelle un projet de nouveau contrat de gestion.

Si, à l’expiration d’un contrat de gestion, un nouveau contrat de gestion n’est pas entré en vigueur, le contrat est
prorogé d’un plein droit jusqu’à l’entrée en vigueur d’un nouveau contrat de gestion. Cette prorogation est publiée au
Moniteur belge par le ministre de tutelle.

Si, un an après la prorogation visée à l’alinéa précédent, un nouveau contrat de gestion n’est pas entré en vigueur,
le Gouvernement peut fixer des règles provisoires concernant les matières visées à l’article 16, § 2. Ces règles provisoires
valent comme nouveau contrat de gestion et sont d’application jusqu’à l’entrée en vigueur d’un nouveau contrat de
gestion, conclu conformément à l’article 17.

Art. 19. Les arrêtés portant approbation d’un contrat de gestion, ou de son adaptation, ainsi que les arrêtés fixant
les règles provisoires sont publiés au Moniteur belge.

Les dispositions du contrat de gestion ou, le cas échéant, des règles provisoires sont publiées en annexe de l’arrêté
à l’exception de celles qui contiennent des secrets industriels ou commerciaux.

TITRE V. — Le droit des usagers

Art. 20. Sauf dérogation octroyée par le Gouvernement, les organismes instituent un service en leur sein qui traite
les plaintes des usagers.

Cette plainte devra être justifiée par la constatation du non-respect par l’organisme de ses obligations envers les
usagers dans le cadre de l’exécution de ses missions de service public.

L’organe de gestion de l’organisme détermine dans le règlement d’ordre intérieur du service visé à l’alinéa 1er, qu’il
transmet pour approbation au ministre de tutelle, la procédure à suivre pour traiter ces plaintes.

Art. 21. Le service visé à l’article 20 peut, dans le cadre d’une plainte dont il est saisi, prendre connaissance sans
déplacement, des livres, de la correspondance, des procès-verbaux et généralement de tous les documents et de toutes
les écritures de l’organisme ayant trait directement à l’objet de la plainte.

Il peut requérir du gestionnaire, des mandataires, des commissaires du Gouvernement à temps partiel, des agents
et des préposés de l’organisme toutes les explications ou informations et procéder à toutes les vérifications qui sont
nécessaires pour son examen. L’information ainsi obtenue est traitée par le service comme confidentielle lorsque la
divulgation pourrait nuire à l’organisme sur un plan général.

TITRE VI. — Le contrôle administratif et budgétaire

Art. 22. Chaque organisme fait l’objet d’un contrôle administratif et budgétaire tant interne qu’externe.

Le contrôle interne s’exerce soit conformément aux dispositions du chapitre I soit conformément aux dispositions
de l’accord de coopération du 21 juillet 2016 entre la Communauté française et la Région wallonne créant un Service
commun d’audit, dénommé « Service commun d’audit de la Fédération Wallonie-Bruxelles et de la Wallonie ».

CHAPITRE Ier. — Le contrôle interne

Section 1re. — Le comité d’audit

Art. 23. L’organe de gestion d’un organisme constitue en son sein un comité d’audit.

Art. 24. Le comité d’audit est composé de membres de l’organe de gestion qui ne sont pas membres de l’organe
restreint de gestion et éventuellement d’un membre extérieur. Le président de l’organe de gestion ne peut être membre
du comité d’audit. Le nombre maximum de membres du comité d’audit n’est pas supérieur à vingt-cinq pour cent du
nombre de membres de l’organe de gestion, mais ne peut être inférieur à quatre.
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Le président est désigné en son sein. Le secrétariat est assuré par un membre de la cellule d’audit.

Au moins un membre du comité d’audit dispose d’une expérience pratique ou de connaissances techniques en
matière de comptabilité ou d’audit.

Le gestionnaire de l’organisme est invité aux réunions du comité d’audit, avec voix consultative. Les commissaires
du gouvernement sont invités aux réunions.

Art. 25. Tous les six mois, le président du comité d’audit fait rapport de l’exercice des missions de la cellule aux
organes de gestion de l’organisme.

Art. 26. § 1er. L’organe de gestion définit les missions du comité d’audit, lesquelles comprennent au minimum les
missions suivantes :

1° la communication à l’organe de gestion d’informations sur les résultats du contrôle légal des comptes annuels
et d’explications sur la façon dont le contrôle légal des comptes annuels et, le cas échéant, des comptes consolidés ont
contribué à l’intégrité de l’information financière et sur le rôle que le comité d’audit a joué dans ce processus ;

2° le suivi du processus d’élaboration de l’information financière et présentation de recommandations ou de
propositions pour en garantir l’intégrité ;

3° le suivi de l’efficacité des systèmes de contrôle interne et de gestion des risques de l’organisme ainsi que du suivi
de l’audit interne et de son efficacité ;

4° le suivi du contrôle légal des comptes annuels, en ce compris le suivi des questions et recommandations
formulées par le ou les commissaires du Gouvernement ;

5° l’évaluation de la manière dont les objectifs ont été fixés pour les opérations et projets menés et si ces objectifs
coïncident avec l’objet de l’organisme, en ce compris l’exercice des missions de service public et le contrat de gestion ;

6° le passage en revue des opérations et projets menés par l’organisme afin de déterminer dans quelle mesure les
résultats suivent les objectifs fixés ;

7° la contribution au processus de gestion de l’organisme, en évaluant et en améliorant les processus par lesquels,
d’une part, les objectifs sont définis, communiqués et rapportés et, d’autre part, les missions de service public et le
contrat de gestion sont respectés ;

8° la remise d’avis à la demande motivée du gestionnaire ou d’un administrateur public.

§ 2. Dans l’exercice de ses missions, le comité d’audit s’appuie pour le volet opérationnel, sur une cellule d’audit
interne.

Le comité d’audit fait régulièrement rapport à l’organe de gestion sur l’exercice de ses missions, au moins lors de
l’établissement par celui-ci, du budget et des comptes annuels.

Section 2. — La cellule d’audit interne

Art. 27. Une cellule d’audit interne est instaurée dans chaque organisme sauf dérogation octroyée par le
Gouvernement. La demande de dérogation doit être dûment motivée par l’organisme.

Art. 28. La cellule d’audit interne est composée d’experts engagés par l’organe de gestion de l’organisme, après
avis du gestionnaire, et justifiant de qualifications ou d’une expérience utile en matière de gestion publique et dans les
domaines respectifs des missions de l’organisme concerné.

Pour les organismes dont les membres du personnel sont soumis à un statut, les engagements se font dans le
respect des principes généraux du statut administratif et pécuniaire des agents de l’État applicables au personnel des
services des Gouvernements de Communauté et de Région et des Collèges de la Commission communautaire
commune et de la Commission communautaire française ainsi qu’aux personnes morales de droit public qui en
dépendent.

Art. 29. Dans l’organigramme de l’organisme, la cellule audit interne relève fonctionnellement du président du
comité d’audit et administrativement du gestionnaire lui permettant d’exercer ses missions sans subir d’ingérence
compromettant son indépendance et son objectivité.

L’organe de gestion établit annuellement un rapport d’information rédigé par la cellule d’audit interne qui atteste
que la cellule présente toutes les garanties d’indépendance et d’objectivité. Ce rapport est transmis au ministre de
tutelle concerné, au ministre du Budget et au Ministre-Président. Le ministre de tutelle le transmet au Gouvernement.

Art. 30. Les missions de la cellule sont les suivantes :

1. surveiller et évaluer l’efficacité de la gestion des risques au sein de l’organisme.

2. évaluer les risques afférents à la gestion de l’organisme et à la manière dont l’information circule en son sein, au
regard :

a) de la fiabilité et de l’intégrité des informations financières et opérationnelles ;

b) de l’efficacité des opérations menées par l’organisme ;

c) de la protection des ressources financières de celle-ci ;

d) du respect des lois, décrets et règlements en vigueur ;

e) du respect des missions de service public et du contrat de gestion.

3. évaluer la pertinence et l’efficacité du dispositif de contrôle de la gestion et des modes de circulation de
l’information qui s’y rapporte au sein de l’organisme, au regard :

a) de la fiabilité et de l’intégrité des informations financières et opérationnelles ;

b) de l’efficacité des opérations menées par l’organisme ;

c) de la protection des ressources financières de celle-ci ;

d) du respect des lois, décrets et règlements en vigueur ;

e) du respect des missions de services public et du contrat de gestion.

4. déterminer dans quelle mesure des objectifs ont été fixés pour les opérations et projets menés et si ces objectifs
coïncident avec l’objet de l’organisme, en ce compris l’exercice des missions de service public et le contrat de gestion.
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S’agissant de la RTBF, les missions visées aux 2°, 3° et 4° sont exercées sans préjudice des dispositions légales en
matière d’audiovisuel, et en particulier du décret SMA-SPVA.

5. passer en revue les opérations et projets menés par l’organisme afin de déterminer dans quelle mesure les
résultats suivent les objectifs fixés.

6. contribuer au processus de gestion de l’organisme, en évaluant et en améliorant le processus par lequel les
objectifs sont définis et communiqués et par lequel l’organisme rend compte et respecte ses missions de service public
et son contrat de gestion.

7. rendre des avis à la demande motivée du gestionnaire, du comité d’audit ou à la demande d’une majorité simple
d’administrateurs de l’organe de gestion.

Art. 31. Les membres du comité d’audit et les experts de la cellule d’audit interne ont les pouvoirs les plus étendus
pour l’accomplissement de leurs missions.

Ils peuvent se faire communiquer tout document qu’ils jugent utile pour l’exercice de leurs fonctions.

Ils sont soumis à un devoir de confidentialité quant aux informations dont ils ont connaissance dans l’exercice de
leurs missions.

CHAPITRE II. — Le contrôle externe

Section Ire. — Les commissaires du Gouvernement

Sous-section Ire. — Les conditions de nomination

Art. 32. § 1er. Le contrôle externe de chaque organisme visé à l’article 1er, 1.1., est assuré, chacun dans son domaine
de compétences propres, par :

a) deux commissaires du Gouvernement ;

b) deux commissaires aux comptes.

Le Gouvernement peut désigner un commissaire du Gouvernement à titre définitif auprès des entités visées à
l’article 1er, 1.2., Le Gouvernement arrête les missions et les modalités du contrôle exercé dans ce cadre.

Par dérogation à l’alinéa 1er, le contrôle externe des organismes visés à l’article 1er, 1, 1.1, e), g), i), j) et k), est assuré
par un commissaire du Gouvernement à titre définitif et un commissaire aux comptes.

§ 2. Le contrôle externe de chaque société de bâtiment scolaire et de chaque société de gestion patrimoniale est
assuré par un commissaire du Gouvernement à titre définitif.

§ 3. Dans chaque organisme visé au paragraphe 1er alinéa 1er du présent article, un des deux commissaires du
Gouvernement est nommé à titre définitif et exerce sa fonction à temps plein, l’autre est désigné à titre temporaire pour
la durée de la législature et exerce son mandat à temps partiel.

§ 4. Un même commissaire du Gouvernement ou un même commissaire aux comptes peut être affecté auprès de
plusieurs organismes, entités, sociétés de bâtiments scolaires ou sociétés de gestion patrimoniale.

Art. 33. § 1er. Les commissaires du Gouvernement à titre définitif sont désignés par le Gouvernement, après appel
public aux candidatures, introduites auprès du Gouvernement.

Les candidats commissaires du Gouvernement à titre définitif remplissent les conditions générales d’admissibilité
suivantes :

1° être d’une conduite répondant aux exigences de la fonction;

2° jouir des droits civils et politiques;

3° satisfaire aux lois sur la milice.

Les candidats commissaires du Gouvernement à titre définitif doivent être titulaires d’un diplôme donnant accès
au niveau 1 ou être lauréats d’un concours d’accession au niveau 1 ou à un niveau équivalent.

Préalablement à la désignation d’un commissaire du Gouvernement à titre définitif, le Gouvernement vérifie que
le candidat remplit les conditions de l’alinéa 2 et 3 et qu’il ne se trouve pas dans les hypothèses visées à l’article 34.

§ 2. Les commissaires du Gouvernement à temps partiel sont désignés, sur proposition du ministre de tutelle, en
début de législature par le Gouvernement. Ils sont révocables à tout moment.

Préalablement à la désignation d’un commissaire du Gouvernement à temps partiel, le Gouvernement vérifie :

1° que le candidat s’engage à offrir une disponibilité suffisante pour exercer son mandat ;

2° par la production d’un curriculum vitae, que le candidat dispose des compétences professionnelles, de
l’expérience utile, notamment dans les domaines d’activités de l’organisme ;

3° que le candidat est domicilié au sein de l’Union européenne.

La désignation et la proposition de désignation ne peuvent intervenir qu’après vérification que le candidat remplit
les conditions visées aux points 1° à 3°.

§ 3. Les commissaires du Gouvernement relèvent, dans l’exercice de leurs missions, conjointement du
Ministre-Président, du ministre de tutelle concerné et du ministre du Budget.

Sous-section 2. — Incompatibilités et révocation

Art. 34. La fonction de commissaire du Gouvernement est incompatible avec :

1. la qualité de membre d’un Gouvernement ou de secrétaire d’État régional de la Région de Bruxelles-Capitale ;

2. la qualité de membre d’une assemblée législative européenne, fédérale, communautaire et régionale ;

3. la qualité de gouverneur de province et la qualité de député provincial ;

4. administrateur, agent ou préposé de l’organisme ou des organismes qui en dépendent directement ou
indirectement;

5. l’exercice d’un mandat ou d’une fonction au sein d’un organisme exerçant des activités similaires à celle de
l’organisme ;

6. la qualité de commissaire aux comptes visé à l’article 50 ;
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7. la qualité de conseiller externe ou de consultant régulier de l’organisme concerné ;

8. la qualité de membre de la cellule d’audit interne visé à l’article 28 ;

9. la qualité de gestionnaire d’un organisme sur lequel le commissaire du Gouvernement exerce un contrôle ;

10. la qualité de membre du personnel de l’organisme ou de l’entité visée à l’article 1er, 1.2. et 1.3. ;

11. l’appartenance à un organisme qui ne respecte pas les principes de la démocratie tels qu’énoncés, notamment,
par la Convention européenne de sauvegarde des droits de l’homme et des libertés fondamentales, par la loi du
30 juillet 1981 tendant à réprimer certains actes inspirés par le racisme et la xénophobie et, par la loi du
23 mars 1995 tendant réprimer la négation, la minimisation, la justification ou l’approbation du génocide commis par
le régime national-socialiste allemand pendant la Seconde Guerre mondiale ou toute autre forme de génocide.

Art. 35. § 1er. Sans préjudice de l’article 66, § 2, le Gouvernement peut, après audition du Commissaire du
Gouvernement à temps partiel, révoquer celui-ci, dans les hypothèses suivantes :

1. s’il a accompli un acte incompatible avec les missions de l’organisme ;

2. s’il a commis une faute ou une négligence grave dans l’exercice de son mandat ;

3. s’il exerce une activité incompatible visée, à l’article 34, avec l’exercice de son mandat ;

4. s’il est absent sans justification à plus de trois réunions ordinaires et régulièrement convoquées de l’organe de
gestion au cours d’une même année ;

5. s’il viole une disposition de la charte du commissaire du Gouvernement visée à l’article 41.

§ 2. Si un commissaire du Gouvernement à temps partiel démissionne, décède, est révoqué ou perd la qualité en
fonction de laquelle il a été nommé, il sera remplacé selon la même procédure que celle qui a présidé à sa nomination.
Le remplaçant achève le mandat du membre qui a démissionné, est décédé ou a été révoqué.

Sous-section 3. — Les missions

Art. 36. Sans préjudice des missions spécifiques attribuées par une autre loi ou décret, les missions confiées aux
commissaires du Gouvernement sont les suivantes :

1. veiller au respect de l’intérêt général, des lois, décrets, ordonnances et arrêtés et à l’exception des dispositions
légales en matière d’audiovisuel pour la RTBF ;

2. viser tous les marchés publics des organismes visés à l’article 1er, 1.1., qui font l’objet d’une décision de l’organe
de gestion ou de l’organe restreint de gestion ;

3. veiller au respect des missions de service public, sans préjudice du décret SMA-SPV concernant la RTBF et faire
rapport spécial au Ministre-Président, au ministre de tutelle et au ministre du Budget sur toute décision ou tout acte
des organes de gestion qui risquent d’avoir une incidence sur le bon déroulement de celles-ci ;

4. veiller au respect du contrat de gestion et du plan de développement, sans préjudice du décret SMA-SPV
concernant la RTBF, et faire rapport spécial au Ministre-Président, au ministre tutelle et au ministre du Budget sur toute
décision ou tout acte des organes de gestion qui risquent d’avoir une incidence sur le respect de ceux-ci ;

5. faire rapport au Ministre-Président, au ministre de tutelle et au ministre du Budget sur toutes les décisions des
organes de gestion qui risquent d’avoir une incidence sur le budget général des dépenses de la Communauté française
ou qui risquent de compromettre l’équilibre des finances de l’organisme ;

6. remettre au Ministre-Président, au ministre de tutelle et au ministre du Budget un avis écrit circonstancié lorsque
les commissaires aux comptes les informent du fait qu’ils ont constaté des faits graves et concordants susceptibles de
compromettre la continuité de l’organisme ;

7. remettre au Ministre-Président, au ministre de tutelle et au ministre du Budget un avis écrit et circonstancié
lorsque l’un des administrateurs publics les informent de l’existence d’un conflit d’intérêts entre un administrateur et
l’organisme ;

8. faire un rapport général au moins tous les six mois au Ministre-Président, au ministre de tutelle et au ministre
du Budget. Les rapports sont co-signés s’il y a deux commissaires du Gouvernement. Ces rapports comportent, s’il
échet, les remarques divergentes des commissaires du Gouvernement. Le cas échéant, le Ministre-Président, le ministre
de tutelle et le ministre du Budget transmettent au Gouvernement, les rapports reçus des commissaires du
Gouvernement ;

9. faire des rapports intermédiaires au Ministre-Président, au ministre de tutelle et au ministre du Budget ;

10. à la demande du Gouvernement, les commissaires du Gouvernement à titre définitif peuvent se voir confier une
mission visant à assurer la continuité de la gestion d’un des organismes visés à l’article 1er, 1.1., dans des circonstances
exceptionnelles pour une durée maximale de 6 mois, prolongeable une fois, et sans complément de rémunération.

Sous-section 4. — Fonctionnement

Art. 37. Le commissaire du Gouvernement assiste aux réunions de l’organe de gestion de l’organisme au sein
duquel il exerce ses missions ainsi qu’aux réunions des comités et organes de cet organisme qui disposent d’un pouvoir
décisionnel par délégation de l’organe de gestion.

Art. 38. Les commissaires du Gouvernement ont les pouvoirs les plus étendus pour l’accomplissement de leurs
missions.

Ils peuvent se faire communiquer, notamment par l’intermédiaire de tout administrateur public ou du
gestionnaire, tout document qu’ils jugent utile pour l’exercice de leurs fonctions. Ils peuvent se rendre sur place pour
les obtenir.

Ils exercent leurs missions sur pièces et reçoivent communication de tout document ayant trait aux questions
portées à l’ordre du jour des organes de gestion, cinq jours francs avant les réunions de l’organe de gestion sauf urgence
motivée par l’organe de gestion et trois jours francs avant les réunions de l’organe restreint de gestion, sauf urgence
motivée par l’organe restreint de gestion.

Ils peuvent demander l’inscription à l’ordre du jour de tout point qu’ils jugent utile dans le cadre de leurs missions.

Ils sont soumis à un devoir de confidentialité quant aux informations dont ils ont connaissance dans l’exercice de
leurs fonctions.

4743BELGISCH STAATSBLAD — 12.01.2024 — MONITEUR BELGE



Art. 39. § 1er. Chaque commissaire du Gouvernement peut introduire un recours motivé dans un délai de quatre
jours ouvrables auprès du Gouvernement contre toute décision qu’il estime être contraire à l’intérêt général, aux lois,
décrets, ordonnances et arrêtés, aux missions de service public ou au contrat de gestion.

Ce recours suspend la décision. Il est notifié, dans le même délai, à l’organe de gestion ou à l’organe restreint de
gestion qui a pris la décision querellée.

§ 2. Ce délai court à partir du jour de la réunion à laquelle la décision a été prise pour autant que le commissaire
du Gouvernement y ait été régulièrement convoqué et, dans le cas contraire, à partir du jour où il en a reçu
connaissance.

§ 3. Si dans un délai de vingt jours ouvrables prenant cours le même jour que le délai dont disposent le commissaire
du Gouvernement, le Gouvernement n’a pas prononcé l’annulation de la décision, celle-ci devient définitive. Le délai
de vingt jours ouvrables peut être prorogé d’un nouveau délai de dix jours ouvrables par décision du Gouvernement.

§ 4. L’annulation de la décision est notifiée par le Gouvernement à l’organe de gestion avec copie au(x)
commissaire(s) du Gouvernement.

Sous-section 5. — Rémunération du commissaire du Gouvernement à temps partiel

Art. 40. Lors de la désignation des commissaires, le Gouvernement, sur proposition du ministre de tutelle,
détermine les formes, montants et modalités d’attribution de leur rémunération.

Cette détermination se fait en tenant compte du secteur d’activités de l’organisme.

Le commissaire du Gouvernement à temps partiel peut être rémunéré uniquement par des jetons de présence dus
en cas de présence effective de celui-ci aux réunions de l’organe qui peuvent faire l’objet d’une rémunération,
conformément aux alinéas 5 et 6.

Il peut être accordé au même Commissaire du Gouvernement seulement un jeton de présence par jour, quels que
soient la nature et le nombre de réunions auxquelles il a assisté au sein du même organisme, pour sa participation à
l’entièreté de la réunion.

La rémunération annuelle d’un Commissaire du Gouvernement ne dépasse pas 4.999,28 d’euros. Le montant est
rattaché à l’indice pivot 138,01 du 1er janvier 1990.

Les frais de parcours résultant de déplacements effectués pour les besoins inhérents à l’exercice du mandat de
commissaire du Gouvernement à temps partiel donnent lieu à une intervention dans les formes et conditions fixées par
l’arrêté du Gouvernement de la Communauté française modifiant l’arrêté royal du 18 janvier 1965 portant
réglementation générale en matière de frais de parcours.

Les montants perçus indûment par le Commissaire du Gouvernement à temps partiel sont remboursés à
l’organisme qui a versé le trop-perçu.

Les règles prévues au présent article s’appliquent à l’ensemble des actes de désignation des Commissaires du
Gouvernement à temps partiel, en ce compris les actes adoptés antérieurement à l’entrée en vigueur de la présente
disposition.

Sous-section 6. — La charte du commissaire du Gouvernement à temps partiel

Art. 41. Le Gouvernement conclut avec le commissaire du Gouvernement à temps partiel une charte du
commissaire du Gouvernement.

Le Gouvernement détermine le contenu de cette charte.

Celle-ci contient au moins l’engagement du commissaire du Gouvernement :

1° d’assurer que l’intérêt général, la légalité et les objectifs de l’organisme, tels que définis dans le cadre
réglementaire et dans le contrat de gestion, soient respectés ;

2° de préserver, en conformité avec les normes en vigueur, les intérêts de l’actionnaire public tant dans les services
publics que dans les autres activités de l’organisme ;

3° de développer et de mettre à jour ses compétences professionnelles dans les domaines d’activité de l’organisme ;

4° de rédiger et de transmettre avec la diligence requise tous les rapports et avis écrits aux ministres concernés
conformément aux dispositions du présent décret ;

5° de communiquer les informations conformément aux dispositions du présent décret ;

6° de respecter la confidentialité à propos de l’exercice de sa mission, plus particulièrement à propos des
informations et indications qu’un ministre viendrait à lui donner ;

7° d’offrir une disponibilité suffisante pour exercer son mandat ;

8° le candidat prouvera par la production d’un extrait de casier judiciaire, tel que visé à l’article 595 du Code
d’instruction criminelle ou à défaut, une déclaration sur l’honneur qu’il n’a encouru aucune condamnation pénale
incompatible avec l’exercice du mandat d’administrateur public.

Le ministre de tutelle et les commissaires du Gouvernement reçoivent copie des chartes signées par les
administrateurs publics et par les observateurs.

Un exemplaire signé de la charte est adressé au Gouvernement.

Section II. — Le Corps interministériel des commissaires du Gouvernement

Art. 42. Les commissaires du Gouvernement désignés à titre définitif forment le Corps interministériel des
commissaires du Gouvernement. Il relève de l’autorité hiérarchique et administrative du Gouvernement. Le Corps
interministériel est présidé à tour de rôle durant deux ans. La première présidence est exercée par le commissaire du
Gouvernement le plus âgé et ainsi de suite.

Sous-section 1. — Personnel mis à disposition et moyens de fonctionnement du Corps interministériel

Art. 43. § 1er. Le Gouvernement fixe le cadre du personnel du Corps interministériel des commissaires du
Gouvernement et des moyens de fonctionnement nécessaires et appropriés pour l’exercice de leurs missions collégiales
et individuelles.

Le Corps exerce l’autorité hiérarchique et administrative sur les membres de son personnel.
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§ 2. Les membres du personnel du Corps interministériel des commissaires du Gouvernement sont soumis au
devoir de confidentialité visé à l’article 38, alinéa 5.

§ 3. Les commissaires du Gouvernement à temps partiel peuvent faire appel aux membres du personnel visés au
§ 1er selon des modalités à déterminer en concertation avec le Corps interministériel des commissaires du
Gouvernement.

Sous-section 2. — Affectation des membres du Corps interministériel

Art. 44. Les commissaires du Gouvernement, membres du Corps interministériel, une fois désignés à titre
définitif, sont affectés à un ressort fixé par le Gouvernement pour une période de cinq ans. En début de chaque
législature, un mouvement est opéré dans les six mois de l’installation du nouveau Gouvernement.

Il en est de même lorsqu’un nouveau commissaire du Gouvernement est désigné à titre définitif en cours de
législature.

Pour chaque ressort il sera désigné, au sein du Corps interministériel des commissaires, un commissaire du
Gouvernement effectif et un commissaire du Gouvernement suppléant. Ce dernier sera chargé de suppléer les absences
inférieures à trois mois du commissaire du Gouvernement affecté principalement au ressort concerné.

Pour les absences de plus de trois mois, un commissaire du Gouvernement remplaçant sera désigné par le
Gouvernement, en dehors du Corps, pour la durée de l’absence du titulaire de la fonction.

Il en va de même lors de la vacance définitive d’un emploi. Dans ce cas, le Gouvernement désigne un commissaire
du Gouvernement dans l’attente d’une désignation à titre définitif.

Le commissaire du Gouvernement remplaçant jouit du même statut que les commissaires du Gouvernement à titre
définitif.

Sous-section 3. — Statut

Art. 45. Le statut administratif et pécuniaire des commissaires du Gouvernement, membres du Corps
interministériel, est fixé par le Gouvernement.

Sous-section 4. — Évaluation

Art. 46. Le travail accompli par les commissaires du Gouvernement à titre définitif est soumis à évaluation par le
Gouvernement qui en définit la procédure.

L’évaluation a lieu tous les deux ans, sur base de la description de la fonction, des domaines de performances et
des critères fonctionnels déterminés par le Gouvernement.

À défaut d’évaluation dans les délais impartis à l’alinéa précédent, l’évaluation du commissaire du Gouvernement
à titre définitif est réputée favorable.

Le commissaire du Gouvernement à titre définitif est définitivement déclaré inapte si une mention défavorable
figure deux fois consécutivement sur son rapport d’évaluation.

Sous-section 5. — Cessation définitive de fonctions

Art. 47. Donnent lieu à une cessation définitive de fonctions pour les commissaires du Gouvernement, membres
du Corps interministériel :

1. la démission volontaire, à introduire au moins trente jours à l’avance par lettre recommandée ;

2. la démission d’office ;

3. la démission pour cause d’inaptitude physique constatée par le service de santé administratif ;

4. le fait d’avoir atteint l’âge légal de la retraite ou la limite d’âge ;

5. la déclaration d’inaptitude à exercer la fonction, consécutive à l’évaluation ;

6. la révocation par suite de sanction disciplinaire.

Art. 48. Le Gouvernement arrête le régime disciplinaire des commissaires du Gouvernement, membres du Corps
interministériel.

Section III. — Le Collège des commissaires du Gouvernement

Art. 49. Tous les commissaires du Gouvernement, à l’initiative et sous la présidence du président du Corps
interministériel, se réunissent en Collège, deux fois par an, au moins.

En réunion de Collège, les commissaires du Gouvernement débattent de toute question transversale relative au
contrôle qu’ils exercent et peuvent faire toutes suggestions utiles au Gouvernement.

Le Gouvernement, le Ministre-Président, le ministre de tutelle ou le ministre du Budget peuvent saisir le Collège
de toute question qu’ils jugent utile.

Les frais de fonctionnement et de secrétariat sont pris en charge par le Corps interministériel des commissaires du
Gouvernement.

Section IV. — Les commissaires aux comptes

Sous-section 1re. — Les conditions de désignation et de révocation

Art. 50. Les commissaires aux comptes sont désignés auprès de chaque organisme par le Gouvernement, pour
moitié parmi les membres de l’Institut des réviseurs d’entreprise et pour moitié parmi les membres de la Cour des
comptes.

Art. 51. Les commissaires aux comptes sont révocables à tout moment par le Gouvernement. Ils ne peuvent
exercer plus de trois mandats successifs auprès d’un même organisme en ce qui concerne les réviseurs.

Sous-section 2. — Les incompatibilités

Art. 52. La fonction de commissaire aux comptes est incompatible avec :

1. la qualité de membre d’un Gouvernement et de secrétaire d’État régional de la Région de Bruxelles-Capitale ;

2. la qualité de membre d’une assemblée législative européenne, fédérale, communautaire et régionale ;
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3. la qualité de gouverneur de province ainsi que la qualité de député provincial ;

4. la qualité de bourgmestre, échevin ou président de CPAS d’une commune de plus de 30 000 habitants ;

5. la qualité d’administrateur public, observateur, agent ou préposé des organismes soumis au présent décret qui
en dépendent directement ou indirectement ;

6. l’exercice d’un mandat ou d’une fonction au sein d’une entreprise exerçant des activités similaires à celle de
l’organisme ;

7. la qualité de commissaire ou commissaire-réviseur chargé de contrôle des comptes d’une autre entreprise active
dans un secteur similaire ;

8. la qualité de commissaire du Gouvernement visé à l’article 32 ;

9. la qualité de conseiller externe ou de consultant régulier de l’organisme concerné ;

10. la qualité de membre de la cellule d’audit interne visé à l’article 27.

Sous-section 3. — Les missions

Art. 53. Les missions des commissaires aux comptes sont les suivantes :

1. le contrôle dans l’organisme de la situation financière, des comptes annuels et de la régularité, au regard de la
réglementation en vigueur, des décrets instituant les organismes et du contrat de gestion, des opérations à constater
dans les comptes annuels ;

2. établir annuellement un rapport écrit et circonstancié conformément aux dispositions du décret du
4 février 2021 portant organisation du budget, de la comptabilité et du rapportage des organismes administratifs
publics de la Communauté française ou, à défaut, à l’article 3:74 du Code des sociétés et des associations. À cet effet,
les organes de gestion de l’organisme remettent aux commissaires aux comptes les éléments nécessaires à
l’établissement de ce rapport, dans le délai légal prévu aux dispositions du décret du 4 février 2021 précité, ou, à défaut,
dans le délai légal prévu au Code des sociétés des associations, sauf si le décret instituant l’organisme prévoit un délai
particulier. Ces éléments sont transmis d’office pour information aux commissaires du Gouvernement.

Art. 54. § 1er. Le rapport visé à l’article 53 indique notamment :

1. comment ils ont effectué leurs contrôles et s’ils ont obtenu de l’organe de gestion et des préposés de l’organisme
les explications et informations qu’ils ont demandées ;

2. si la comptabilité est tenue et si les comptes annuels sont établis conformément aux dispositions légales et
réglementaires applicables aux organismes ;

3. si, à leur avis, les comptes annuels donnent une image fidèle du patrimoine, de la situation financière et des
résultats de l’organisme, compte tenu des dispositions légales et réglementaires qui les régissent et si les justifications
données dans l’annexe sont adéquates ;

4. si l’affectation des bénéfices proposée est conforme aux dispositions légales, décrétales et réglementaires en
vigueur ;

5. s’ils n’ont pas eu connaissance d’opérations conclues ou de décisions prises en violation des dispositions légales,
décrétales et réglementaires en vigueur.

Toutefois, cette mention peut être omise lorsque la révélation de l’infraction est susceptible de causer à l’organisme
un préjudice injustifié, ou parce que l’organe de gestion a pris des mesures appropriées pour corriger la situation
d’illégalité ainsi créée.

§ 2. En outre, pour ce qui concerne la RTBF, le rapport des commissaires aux comptes sera complété d’un rapport
spécial, établi annuellement, visant :

1° à s’assurer du respect de l’article 24 du décret du 14 juillet 1997 portant statut de la Radio-Télévision belge de
la Communauté française (RTBF) ;

2° à s’assurer du contrôle du remboursement effectif de toute surcompensation éventuelle, selon les modalités
fixées par le Gouvernement.

§ 3. Dans leur rapport, le ou les commissaires aux comptes indiquent et justifient avec précision et clarté les
réserves ou les objections qu’ils estiment devoir formuler. Sinon, ils mentionnent expressément qu’ils n’ont aucune
réserve ou objection à formuler.

§ 4. A l’exception de la RTBF, ce rapport est communiqué :

1. aux commissaires du Gouvernement ;

2. aux organes de gestion ;

3. au Ministre-Président, au ministre de tutelle et au ministre du Budget, lesquels le transmettent au
Gouvernement ;

4. au Parlement.

Le rapport spécial visé au § 2 du présent article est immédiatement communiqué au bureau du Conseil supérieur
de l’audiovisuel. Le bureau du Conseil supérieur de l’audiovisuel publie le rapport spécial, sous réserve d’une
autorisation préalable de l’entreprise quant aux informations confidentielles qu’il contient. Dans l’éventualité où le
rapport spécial contiendrait des informations de nature confidentielles, l’entreprise fournit une version non
confidentielle du rapport spécial pouvant être publiée sur le site internet du Conseil supérieur de l’audiovisuel.

Sous-section 4. — Fonctionnement

Art. 55. Afin de mener à bien leurs missions :

1. les commissaires aux comptes peuvent, à tout moment, prendre connaissance, sans déplacement, des livres, de
la correspondance, des procès-verbaux et généralement de tous les documents et toutes les écritures de l’organisme. Ils
peuvent requérir de l’organe de gestion, des agents et préposés de l’organisme toutes les explications ou informations
et procéder à toutes les vérifications qui leur paraissent nécessaires ;

2. les commissaires aux comptes peuvent requérir de l’organe de gestion d’être mis en possession, au siège de
l’organisme, d’informations relatives à des sociétés liées ou avec lesquelles il existe un lien de participation, dans la
mesure où ces informations leur paraissent nécessaires pour contrôler la situation financière ;
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3. l’organe de gestion remet aux commissaires aux comptes chaque semestre au moins un état comptable établi
selon la réglementation comptable applicable à l’organisme ;

4. s’ils constatent, lors de leurs contrôles, des faits graves et concordants susceptibles de compromettre la continuité
de l’organisme, ils en informent par écrit et de manière circonstanciée :

a) les commissaires du Gouvernement ;

b) les organes de gestion ;

c) le Ministre-Président, le ministre de tutelle et le ministre du Budget, lesquels en informe le Gouvernement ;

d) le Parlement ;

5. les commissaires aux comptes peuvent faire appel aux membres de personnel mis à disposition du Corps
interministériel des commissaires du Gouvernement. Dans un tel cas, ils adressent leur demande au président du
Corps.

Art. 56. Les commissaires aux comptes sont soumis à un devoir de discrétion quant aux informations dont ils ont
connaissance dans le cadre de l’exercice de leurs fonctions.

Sous-section 5. — Statut

Art. 57. Le Gouvernement détermine les moyens d’action et les indemnités attribuées aux commissaires aux
comptes.

Sous-section 6. — Responsabilités

Art. 58. § 1er. Les commissaires aux comptes sont responsables envers l’organisme des fautes commises par eux
dans l’accomplissement de leurs fonctions.

§ 2. Ils répondent, tant envers l’organisme qu’envers les tiers, de tout dommage résultant d’infractions aux
dispositions du présent décret ou du décret instituant l’organisme dont ils vérifient les comptes.

§ 3. Ils ne sont déchargés de leur responsabilité, quant aux infractions auxquelles ils n’ont pas pris part, que s’ils
prouvent qu’ils ont accompli les diligences normales de leurs fonctions et qu’ils ont dénoncé ces infractions, pour
autant qu’ils en aient eu connaissance, auprès :

1. des commissaires du Gouvernement ;

2. des organes de gestion ;

3. du Ministre-Président, du ministre de tutelle et du ministre du Budget ;

4. du Parlement.

CHAPITRE III. — Coordination des contrôles administratif et budgétaire.

Art. 59. Le Collège des commissaires du Gouvernement invite à l’initiative de son président tous les commissaires
aux comptes, au moins deux fois par an, les membres de la cellule d’audit interne de tous les organismes et un
représentant de la Cour des comptes qu’elle désigne, afin de coordonner les différentes formes de contrôle.

Peuvent être associés à ces réunions, les présidents des comités d’audit des organismes.

Art. 60. Le Gouvernement peut solliciter le Corps interministériel des commissaires du Gouvernement afin que
soit soumise à ces réunions de coordination toute question qu’il juge utile.

Inversement, le Corps interministériel peut relayer auprès du Gouvernement toute suggestion ou avis, exprimé au
cours de ces réunions de coordination qui porte sur le contrôle administratif et budgétaire exercé.

Art. 61. Le Corps interministériel assure la présidence, le secrétariat, les tâches d’expertise et supporte les frais de
fonctionnement de ces réunions de coordination.

TITRE VII. — Registre des organismes et procédure de contrôle

Art. 62. L’organe de contrôle visé par l’accord de coopération du (XXX) entre la Communauté française et la
Région wallonne contrôle le respect des dispositions prévues par le présent titre et par les dispositions de cet accord
de coopération lui attribuant un pouvoir de contrôle.

L’accord de coopération visé à l’alinéa précédent détermine également les modalités de gestion du registre des
organismes, les conditions et modalités du dépôt et du traitement de la déclaration annuelle des mandats, les modalités
de traitement du cadastre des mandats, les moyens mis à disposition de l’organe de contrôle et les modalités de
fonctionnement de celui-ci en lien avec l’exercice des missions qui lui sont confiées.

Art. 63. § 1er. Le Gouvernement établit un registre des organismes reprenant l’ensemble des mandats publics des
mandataires et des fonctions des gestionnaires et des commissaires du gouvernement à temps partiel y désignés.

Le registre visé à l’alinéa 1er :

1° est joint au registre tenu par l’organe visé à l’article 62 ;

2° est établi sur la base des données transmises par un informateur institutionnel, sous sa responsabilité, au
Gouvernement ;

3° est géré par le Corps interministériel des commissaires du Gouvernement.

Le Gouvernement détermine les données à transmettre, les modalités de transmission et de publication des
informations collectées.

L’informateur institutionnel est le gestionnaire ou son délégué. Le cas échéant, le gestionnaire notifie au Corps
interministériel des commissaires du Gouvernement la désignation de son délégué.

§ 2. L’informateur institutionnel transmet, sous sa responsabilité, au plus tard dans les quinze jours suivant
l’installation des administrateurs membres des organes de gestion de l’organisme ou dans les trente jours sur demande
du Corps interministériel des commissaires du Gouvernement :

1° la liste des organes internes de l’organisme ainsi que l’identité des mandataires y désignés et des gestionnaires
en ce compris leur numéro de registre national ;

2° la liste de l’ensemble des filiales, qui sont détenues par l’organisme ou par une filiale de celui-ci, ainsi que
l’identité des mandataires y désignés et des gestionnaires en ce compris leur numéro de registre national.
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L’informateur institutionnel transmet, sous sa responsabilité, les informations visées à l’alinéa 1er en flux continu,
de sorte à en informer le Corps interministériel des commissaires du Gouvernement à l’occasion de toute modification.

§ 3. L’informateur institutionnel établit une liste des administrateurs publics et des gestionnaires assujettis à
l’obligation de déclaration prévue par le présent décret et les informe de leurs obligations, au plus tard pour le
30 avril de chaque année. Le Corps interministériel des commissaires du Gouvernement ou l’organe de contrôle peut,
sans aucune condition, solliciter les preuves du respect de la présente disposition.

§ 4. En cas de non-respect des dispositions du paragraphe 2, le Corps interministériel des commissaires du
Gouvernement adresse un courrier à l’informateur institutionnel lui rappelant ses obligations, lequel est assorti d’une
injonction de transmission des informations requises dans les trente jours suivants la notification dudit courrier.

En l’absence de réponse dans le délai, l’informateur institutionnel est passible d’une amende pouvant aller de cent
à mille euros.

§ 5. Pour les entités visées à l’article 1er, 1.3., le Corps interministériel des commissaires du Gouvernement transmet
chaque année à l’organe de contrôle, le 30 avril au plus tard, la liste actualisée des entités concernées par le présent
décret. Le Corps interministériel des commissaires du Gouvernement informe ces entités qu’elles sont concernées par
le présent décret pour le 30 septembre de chaque année.

TITRE VIII. — Dispositions abrogatoires, modificatives, transitoires et finales

CHAPITRE Ier. — Dispositions abrogatoires et modificatives

Art. 64. Le décret du 9 janvier 2003 relatif à la transparence, à l’autonomie et au contrôle des organismes, des
sociétés de bâtiments scolaires et des sociétés de gestion patrimoniale qui dépendent de la Communauté française, tel
que modifié, est abrogé, à l’exception de l’article 1er qui, en ce qu’il est visé par l’accord de coopération du
20 mars 2014 entre la Région wallonne et la Communauté française relatif à la gouvernance dans l’exécution des
mandats publics au sein des organismes publics et des entités dérivées de l’autorité publique, sera abrogé à la date
d’entrée en vigueur de l’accord de coopération du X entre la Région wallonne et la Communauté française relatif à
l’exercice par la Direction du contrôle des mandats du Service public de Wallonie Intérieur et Action sociale de missions
au bénéfice de la Communauté française.

Art. 65. Les articles 13 et 14 du décret du 14 décembre 2016 portant sur la création d’un Institut de promotion des
formations sur l’islam sont abrogés.

Art. 66. L’article 58 du décret du 4 février 2021 portant organisation du budget, de la comptabilité et du
rapportage des organismes administratifs publics de la Communauté française est abrogé à l’égard des organismes
visés à l’article 1er, excepté pour ceux visés à l’article 1er, 1.1, b) à e).

Art. 67. Dans l’article 38, alinéa 6, 4., du décret du 11 juillet 2002 relatif à l’Institut interréseaux de la Formation
professionnelle continue, les mots « pour la désignation du président et du vice-président, pour la fixation du montant
de la rémunération des président, vice-président et du gestionnaire et des jetons de présence des administrateurs
publics, » sont insérés entre les mots « pour l’adoption dudit règlement, » et les mots « pour l’arrêt des comptes annuels
».

CHAPITRE II. — Dispositions transitoires et finales

Art. 68. Les arrêtés du Gouvernement de la Communauté française pris en exécution du décret du 9 jan-
vier 2003 relatif à la transparence, à l’autonomie et au contrôle des organismes publics, des sociétés de bâtiments
scolaires et des sociétés de gestion patrimoniale qui dépendent de la Communauté française sont réputés adoptés en
vertu du présent Décret et restent en vigueur aussi longtemps qu’ils n’ont pas été abrogés ou modifiés par le
Gouvernement.

Art. 69. L’article 14 du présent décret relatif au règlement organique de l’organe de gestion s’applique aux
règlements des conseils d’administration adoptés sous l’empire de l’article 14 du décret abrogé du 9 janvier 2003 relatif
à la transparence, à l’autonomie et au contrôle des organismes, des sociétés de bâtiments scolaires et des sociétés de
gestion patrimoniale qui dépendent de la Communauté française.

Art. 70. Les membres du comité d’audit visés à l’article 24 du présent décret sont désignés ou confirmés par
l’organe de gestion et parmi ses membres dans les six mois de l’entrée en vigueur du présent décret.

Art. 71. Les contrats de gestion visés à l’article 17 du présent décret et conclus sous l’empire du décret abrogé du
9 janvier 2003, relatif à la transparence, à l’autonomie et au contrôle des organismes, des sociétés de bâtiments scolaires
et des sociétés de gestion patrimoniale qui dépendent de la Communauté française, sont prorogés de plein droit jusqu’à
l’entrée en vigueur des nouveaux contrats de gestion.

Art. 72. § 1er. Les contrats et avenants conclus entre l’organisme et le gestionnaire, en ce compris les actes adoptés
et les contrats conclus antérieurement ou postérieurement à l’entrée en vigueur du présent décret, sont adaptés si
nécessaire au regard de l’article 11 dans les trois mois qui suivent l’entrée en vigueur du présent décret.

L’alinéa 1er ne s’applique pas aux gestionnaires en fonction à la RTBF au moment de l’entrée en vigueur du présent
décret.

§ 2. Concernant la définition de la rémunération reprise à l’article 11 du présent décret, par dérogation, les primes
relatives aux plans de pension complémentaire sont plafonnées individuellement au pourcentage de rémunération tel
qu’il était fixé dans les contrats en cours au 1er janvier 2020.

§ 3. Les organismes adaptent leurs pratiques de rémunération afin que, au plus tard dans les trois mois de l’entrée
en vigueur du présent décret, seuls les président et vice-président de l’organe de gestion bénéficient, le cas échéant,
d’une rémunération et que les autres administrateurs publics et les observateurs ne bénéficient, le cas échéant, que de
jetons de présence et de remboursements de frais liés à leur mandat d’administrateur. Ils adoptent, au plus tard dans
les trois mois de l’entrée en vigueur du présent décret, une procédure permettant d’adapter la rémunération des
président et vice-président de l’organe de gestion à leur présence aux réunions de l’organe de gestion et, le cas échéant,
des organes restreints de gestion.

Au plus tard dans les trois mois de l’entrée en vigueur du présent décret, les organismes communiquent au
Gouvernement les décisions prises en exécution de l’alinéa qui précède. Les commissaires du Gouvernement en sont
informés.

Art. 73. Le présent décret entre en vigueur le 1er janvier 2024.

L’article 10, § 1er alinéa 3, 2°, alinéa 2, dernière phrase, entrera en vigueur au premier renouvellement des organes
de gestion intervenant après le 1er janvier 2024.
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L’article 11, § 1er, et l’article 40 entrent en vigueur lors de la publication du présent décret au Moniteur belge.

L’article 33, § 1er, alinéa 3, ne s’applique pas aux commissaires en fonction à la date d’entrée en vigueur du présent
décret.

Art. 74. Le présent décret fait l’objet d’une évaluation 18 mois après son entrée en vigueur, sur la base d’une
période d’application de 12 mois incluant le contrôle effectif des mandats par l’organe compétent. Cette évaluation est
réalisée par les Services du Gouvernement.

Promulguons le présent décret, ordonnons qu’il soit publié au Moniteur belge.

Bruxelles, le 5 octobre 2023.

Ministre-Président, en charge des Relations internationales, des Sports
et de l’Enseignement de Promotion sociale,

P.-Y. JEHOLET

Vice-Président et Ministre du Budget, de la Fonction publique,
de l’Egalité des chances et de la tutelle sur Wallonie-Bruxelles Enseignement,

F. DAERDEN

Vice-Présidente et Ministre de l’Enfance, de la Santé, de la Culture, des Médias et des Droits des Femmes,
B. LINARD

Ministre de l’Enseignement supérieur, de la Recherche scientifique, des Hôpitaux universitaires,
de l’Aide à la Jeunesse, des Maisons de justice, de la Jeunesse et de la Promotion de Bruxelles,

F. BERTIEAUX

Ministre de l’Education,
C. DESIR

Note

(1) Session 2023-2024
Documents du Parlement. – Projet de décret, n° 585-1. – Amendement(s) en commission, n° 585-2 – Rapport de

commission, n° 585-3 – Texte adopté en commission, n° 585-4 – Amendement(s) en séance, n° 585-5 - Texte adopté en
séance plénière, n° 585-6

Compte rendu intégral. – Discussion et adoption. - Séance du 4 octobre 2023.

VERTALING

MINISTERIE VAN DE FRANSE GEMEENSCHAP

[C − 2023/46944]
5 OKTOBER 2023. — Decreet betreffende het bestuur, de transparantie, de autonomie en de controle in verband met

de instellingen, de maatschappijen voor schoolgebouwen en de maatschappijen voor vermogensbeheer die
onder de Franse Gemeenschap ressorteren (1)

Het Parlement van de Franse Gemeenschap heeft aangenomen en wij, de Regering, bekrachtigen hetgeen
volgt,

TITEL I. — Definities, toepassingsgebied

Artikel 1. In de zin van dit decreet verstaat men onder:

1. ″Instelling″:

1.1. De hieronder vermelde rechtspersonen die onder de Franse Gemeenschap vallen:

a) de Radio-Télévision belge de la Communauté française (hierna afgekort tot RTBF) bedoeld in het decreet van
14 juli 1997 houdende het statuut van de “Radio-Télévision belge de la Communauté française”;

b) het Office de la Naissance et de l’Enfance (hierna afgekort tot ONE) bedoeld in het decreet van 17 juli 2002 tot
hervorming van het Office de la Naissance et de l’Enfance;

c) het Fonds Ecureuil bedoeld in het decreet van 20 juni 2002 betreffende de oprichting van het Fonds Ecureuil van
de Franse Gemeenschap;

d) het Institut interréseaux de la Formation professionnelle continue (hierna afgekort tot IFPC) bedoeld in het
decreet van 11 juli 2002 betreffende het Institut interréseaux de la Formation professionnelle continue (IFPC);

e) de Conseil Supérieur de l’Audiovisuel (hierna afgekort tot CSA) bedoeld in het decreet van 4 februari 2021 betref-
fende audiovisuele mediadiensten en videoplatformdiensten, hierna het ″decreet AMD-VPD″ genoemd;

f) het Centre Hospitalier Universitaire de Liège (hierna afgekort tot CHU de Liège) bedoeld in koninklijk besluit
nr. 542 van 31 maart 1987 houdende de organisatie, de werking en het beheer van de rijksuniversitaire ziekenhuizen
van Luik en Gent;

g) het Office Francophone de Formation en Alternance (hierna afgekort tot OFFA) bedoeld in het kaderakkoord tot
samenwerking betreffende de alternerende opleiding, gesloten op 24 oktober 2008 tussen de Franse Gemeenschap, het
Waalse Gewest en de Franse Gemeenschapscommissie;

h) de Ecole d’Administration Publique (hierna afgekort tot EAP) bedoeld in de samenwerkingsovereenkomst
gesloten op 10 november 2011 tussen de Franse Gemeenschap en het Waalse Gewest tot oprichting van een Openbare
Bestuursschool die gemeenschappelijk is voor de Franse Gemeenschap en het Waalse Gewest;

i) het Consortium de validation des compétences bedoeld in het samenwerkingsakkoord van 21 maart 2019 tussen
de Franse Gemeenschap, het Waalse Gewest en de Franse Gemeenschapscommissie betreffende de erkenning van
competenties;
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j) het Institut de promotion des formations sur l’islam (hierna afgekort tot IPFI) bedoeld in het decreet van
14 december 2016 tot oprichting van een Institut de promotion des formations sur l’islam;

k) de vereniging zonder winstoogmerk waaraan de bepaling van het sociaal beleid en het beheer van alle of een
deel van de activiteiten van de sociale dienst werden toevertrouwd, overeenkomstig artikel 4 van het besluit van
20 juli 2006 houdende oprichting van de sociale dienst van de Diensten van de Regering van de Franse Gemeenschap,
van de Conseil supérieur de l’Audiovisuel, van Wallonie Bruxelles Enseignement en van de instellingen van openbaar
nut ressorterend onder het Comité van Sector XVII (hierna de sociale dienst genoemd);

1.2. elke entiteit waarin de Franse Gemeenschap of één van de rechtspersonen bedoeld in 1.1, rechtstreeks of
onrechtstreeks een gekwalificeerde deelneming bezit zoals gedefinieerd in punt 14 van artikel 1 van dit decreet;

1.3. elke entiteit waarvan de activiteiten hoofdzakelijk worden gefinancierd door de Franse Gemeenschap, op
voorwaarde dat deze financiering op jaarbasis gemiddeld gelijk is aan of hoger is dan 500.000,00 EUR. Om dit bedrag
te bepalen, worden alle sommen die in de voorgaande drie boekjaren aan de entiteit zijn toegekend, bij elkaar opgeteld
en vervolgens in drieën gedeeld om de gemiddelde jaarlijkse financiering te bepalen.

Het voorgaande lid is niet van toepassing op onderwijsinstellingen, psycho-medisch-sociale centra, internaten,
instellingen voor hoger onderwijs en hun respectieve Inrichtende macht.

Elke activiteit waarvoor een subsidie of een andere uitkering wordt ontvangen, zoals bedoeld in artikel 57 van het
decreet van 20 december 2011 houdende de organisatie van de begroting en van de boekhouding van de Diensten van
de Regering van de Franse Gemeenschap, die deze activiteit financiert of ondersteunt, wordt beschouwd als een door
de Franse Gemeenschap gefinancierde activiteit in de zin van het eerste lid.

Op 1 januari van elk jaar wordt het in lid 1 bedoelde bedrag vermenigvuldigd met het indexcijfer van de
consumptieprijzen (basis 2004) en gedeeld door 121,66 (indexcijfer van de consumptieprijzen in december 2012, basis
2004).

2. ″Maatschappijen voor schoolgebouwen″: de maatschappijen bedoeld in het decreet van 5 juli 1993 houdende
oprichting van zes publiekrechtelijke maatschappijen belast met het bestuur van de schoolgebouwen van het door de
overheid ingerichte onderwijs.

3. ″Maatschappijen voor vermogensbeheer″: de maatschappijen bedoeld in artikel 10 van het decreet van
16 november 2007 betreffende het prioritaire programma voor werken aan de schoolgebouwen van het gewoon en
gespecialiseerd basisonderwijs, van het gewoon en gespecialiseerd secundair onderwijs en van het secundair onderwijs
voor sociale promotie, van het kunstonderwijs met beperkt leerplan, van de psycho-medisch-sociale centra alsook van
de internaten van het gewoon en gespecialiseerd basis- en secundair onderwijs, georganiseerd of gesubsidieerd door
de Franse Gemeenschap.

4. ″Overheidsbestuurder″: elke persoon of zijn plaatsvervanger die:

- een natuurlijke persoon is;

- in het orgaan zetelt dat verantwoordelijk is voor het beheer van een instelling;

- is aangewezen door of op voordracht van de Regering of het Parlement, overeenkomstig dit decreet, het decreet
of het besluit houdende oprichting van de genoemde instelling, haar statuten of de rechten van de Regering in het
aandeelhouderschap, of is aangewezen in het bestuursorgaan van een instelling op initiatief van de Franse
Gemeenschap, door een instelling die ervan afhangt, een provincie of een gemeente.

Onafhankelijke bestuurders die in het orgaan zetelen dat verantwoordelijk is voor het bestuur van een instelling,
worden voor de toepassing van dit decreet als overheidsbestuurders beschouwd.

5. ″Beheerder″: elke natuurlijke persoon die geen overheidsbestuurder of waarnemer is, en die verantwoordelijk is
voor het dagelijkse bestuur van de instelling, of die optreedt binnen het orgaan dat verantwoordelijk is voor het
dagelijkse bestuur van de genoemde instelling. Wanneer het dagelijkse bestuur wordt toevertrouwd aan een collegiaal
orgaan overeenkomstig het decreet of het besluit houdende oprichting van de instelling, worden alle leden van het
collegiaal orgaan ″beheerder″ genoemd.

In afwijking van lid 1 kunnen de leden van het bureau van de CSA overheidsbestuurders zijn en verantwoordelijk
zijn voor het dagelijkse bestuur van de instelling. Alleen de voorzitter wordt beheerder genoemd.

6. ″Bestuursorgaan″: de raad van bestuur van de instelling of, bij gebreke daarvan, elk ander orgaan, ongeacht de
naam ervan, dat alle bevoegdheden heeft die nodig zijn om de opdracht of het maatschappelijk doel van de instelling
te realiseren.

7. ″Beperkt bestuursorgaan″: een orgaan waaraan het bestuursorgaan van de instelling onder zijn verantwoorde-
lijkheid een deel van zijn bevoegdheden heeft gedelegeerd. Het beperkte bestuursorgaan vloeit voort uit het
bestuursorgaan en bestaat uitsluitend uit overheidsbestuurders die intern worden aangewezen. Binnen eenzelfde
instelling kunnen meerdere beperkte bestuursorganen worden opgericht;

Het beperkte bestuursorgaan bestaat uit de voorzitter, de ondervoorzitter en maximaal vijfentwintig procent van
de leden van het bestuursorgaan, met inbegrip van de voorzitter en de ondervoorzitter, met een minimum van vier
leden. De beheerder neemt als genodigde deel aan het beperkte bestuursorgaan.

8. ″Waarnemer″: een natuurlijke persoon die krachtens artikel 4, § 1, lid 2 wordt aangewezen om met raadgevende
stem in een bestuursorgaan te zetelen van een instelling die is gebonden aan dit decreet en die, met uitzondering van
de specifieke regels die op hem betrekking hebben en zijn vastgesteld in dit decreet, dezelfde rechten en plichten heeft
als de overheidsbestuurders, met inbegrip van de deontologische en ethische regels.

9. ″Naamsgebonden en individuele gegevens″: gegevens in het bezoldigingsverslag met betrekking tot een
betrokkene van wie de voor- en achternaam worden doorgegeven aan de Regering en het Parlement.

10. ″Afgeleid mandaat″: het mandaat of ambt dat wordt uitgeoefend door de overheidsbestuurder, de beheerder
of het personeelslid van een instelling, en aan die persoon werd toevertrouwd door of op voordracht van de instelling
waarvan hij afkomstig is.

11. ″Beveiligde elektronische weg″: elk beveiligd communicatiemiddel dat zorgt voor de elektronische toezending
van gegevens die van het controleorgaan afkomstig zijn of die aan het bedoelde orgaan in het kader van zijn
bevoegdheden worden gericht, volgens de door de Regering bepaalde modaliteiten met inachtneming van de
wettelijke, decretale of reglementaire eisen.

12. ″Entiteit″: elke privaat- of publiekrechtelijke structuur met rechtspersoonlijkheid die geen in punt 1.1 bedoelde
publiekrechtelijke rechtspersoon is, en die voldoet aan de criteria van punt 1.2 of 1.3.
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13. ″Deelneming″: het houderschap van aandeelhoudersrechten in andere entiteiten waarbij het doel van dit
houderschap, door het tot stand brengen van een duurzame en specifieke band met deze entiteiten, erin bestaat om de
instelling die deze aandeelhoudersrechten bezit, in staat te stellen invloed uit te oefenen op de koers van het bestuur
van deze maatschappijen.

14. ″Gekwalificeerde deelneming″: het houderschap binnen een entiteit van meer dan 50% van de stemrechten die
zijn verbonden aan alle aandelen of rechten van de vennoten van de entiteit in kwestie.

15. ″Democratische politieke fractie″: elke politieke fractie die de democratische beginselen naleeft die
inzonderheid zijn vermeld in het Europees Verdrag tot bescherming van de rechten van de mens en de fundamentele
vrijheden, in de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde door racisme of xenofobie ingegeven daden en in de
wet van 23 maart 1995 tot bestraffing van het ontkennen, minimaliseren, rechtvaardigen of goedkeuren van de genocide
die tijdens de Tweede Wereldoorlog door het Duitse nationaalsocialistische regime is gepleegd of van elke andere vorm
van genocide.

16. “Het Parlement”: het Parlement van de Franse Gemeenschap.

17. “De Regering”: de Regering van de Franse Gemeenschap.

18. “De toezichthoudende minister″: de minister onder wie de instelling, de maatschappijen voor schoolgebouwen
of de maatschappijen voor vermogensbeheer in voorkomend geval ressorteren.

19. ″De minister van Begroting″: de minister tot wiens bevoegdheid de begroting van de Franse Gemeenschap
behoort.

20. ″Onafhankelijke bestuurder″: de overheidsbestuurder die voldoet aan de volgende criteria:

- geen beheerder zijn of geen ambt van afgevaardigde voor het dagelijkse bestuur binnen de instelling of een
entiteit uitoefenen, en een dergelijk ambt gedurende een periode van drie jaar voorafgaand aan de benoeming niet
hebben uitgeoefend, tenzij hij uit hoofde van zijn nieuwe ambten lid van rechtswege is;

- gedurende een periode van drie jaar voorafgaand aan zijn aanstelling geen deel hebben uitgemaakt van het
leidinggevend personeel overeenkomstig de definitie van artikel 19, 2° van de wet van 20 september 1948 houdende
organisatie van het bedrijfsleven, van de instelling of van een entiteit, tenzij hij uit hoofde van zijn nieuwe ambten lid
van rechtswege is;

- gedurende zijn mandaat of gedurende een periode van drie jaar voorafgaand aan zijn aanstelling geen
significante bezoldiging of ander significant voordeel van vermogensrechtelijke aard van de instelling of de entiteit
ontvangen of hebben ontvangen, met uitzondering van eventueel ontvangen bezoldigingen als overheidsbestuurder;

- een persoon zijn met bewezen competenties in de sector waarin de instelling actief is.

21. ″Titularis van een directieambt″: niet-beheerders die een leidinggevend ambt bekleden met als kenmerk de
uitoefening van een deel van het gezag, een verantwoordelijkheidsgraad en een bezoldigingsregeling die uiting is van
de plaats die ze in het organogram bekleden, en die hun ambt uitoefenen op grond van een statutaire of contractuele
regeling.

22. ″Mandataris″: elke persoon die door de Franse Gemeenschap is aangewezen als overheidsbestuurder,
waarnemer of onafhankelijke bestuurder, zoals respectievelijk is gedefinieerd in punten 4, 8 en 20.

23. ″Interministerieel college van commissarissen van de Regering″: de commissarissen van de Regering die vast
zijn benoemd, zoals bepaald in artikel 42 van dit decreet.

24. ″Controleorgaan″: het controleorgaan bedoeld in artikel 62 van dit decreet.

25. ″Gebruiker″: elke natuurlijke of rechtspersoon die gebruik maakt van de diensten die worden aangeboden door
de in dit decreet bedoelde instellingen.

Art. 2. Dit decreet is van toepassing:

1. op alle mandatarissen en alle beheerders van de instellingen;

2. op alle leden van de interne audit-cel bij de instellingen;

3. op alle commissarissen van de Regering bij de instellingen;

4. op alle commissarissen van de Regering bij de maatschappijen voor schoolgebouwen en maatschappijen voor
vermogensbeheer;

5. op alle commissarissen voor de rekeningen bij de instellingen en de maatschappijen voor vermogensbeheer.

Het volgende geldt echter:

1. artikelen 3 tot 8 en 16 tot 19 zijn niet van toepassing op de RTBF en het ONE, met uitzondering van artikel 4,
§ 4, lid 2 en § 5, lid 2 van dit decreet;

2. artikel 14, lid 2 en artikelen 20 en 21 zijn niet van toepassing op de RTBF;

3. artikel 4 is niet van toepassing op het Fonds Ecureuil;

4. artikelen 3 tot 8, 16 tot 19 en 22 tot 31 zijn niet van toepassing op het IFPC;

5. artikelen 36 tot 39 zijn niet van toepassing op de commissarissen van de Regering bij de maatschappijen voor
schoolgebouwen en maatschappijen voor vermogensbeheer;

6. artikelen 3, 4, §§ 1, 3 en 5 en artikelen 5 tot 8, 12, 13, 14, 15, § 1 tot 5, 16 tot 31 en 33 tot 61 zijn niet van toepassing
op de in artikel 1, 1.2 bedoelde entiteiten;

7. artikelen 3, 4, §§ 1, 3 en 5 en artikelen 5 tot 8, 12, 13, 14, 15, § 1 tot 4, 16 tot 61 zijn niet van toepassing op de in
artikel 1, 1.3 bedoelde entiteiten;

8. artikelen 3, 4, §§ 1, 3 en 5 en artikelen 5 tot 8, 12 tot 14, 21 tot 31 en 33 tot 61 zijn niet van toepassing op het IPFI;

9. artikelen 3 tot 31 en 33 tot 67 zijn niet van toepassing op het OFFA;

10. artikelen 3 tot 8, 12 tot 14, 16 tot 31 en 33 tot 61 zijn niet van toepassing op de CSA;

11. artikelen 3 tot 8, 12 tot 31 en 33 tot 61 zijn niet van toepassing op de EAP;

12. artikelen 3 tot 8, 12 tot 14, 16 tot 31 en 33 tot 61 zijn niet van toepassing op de CHU;

13. artikelen 3 tot 9, 12 tot 14, 16 tot 31, 33 tot 49 en 51 tot 61 zijn niet van toepassing op de sociale dienst;
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14. artikelen 3, 4, §§ 1, 3 en 4 en artikelen 5 tot 8, 12 tot 31 en 33 tot 61 zijn niet van toepassing op het Consortium
de validation des compétences.

TITEL II. — Mandataris en beheerder

HOOFDSTUK I. — Samenstelling van de bestuursorganen

Art. 3. De instellingen worden bestuurd door een bestuursorgaan.

Indien het bestuursorgaan van de instelling een deel van zijn bevoegdheden delegeert aan een of meer beperkte
bestuursorganen, moet in de beraadslaging over de delegaties worden vermeld welke bestuurshandelingen worden
gedelegeerd en voor welke duur, die niet langer mag zijn dan drie jaar en kan worden verlengd.

Er wordt gestemd met een gewone meerderheid en dit wordt bekendgemaakt aan de overheidsbestuurders en
commissarissen van de Regering. Deze delegaties worden bekendgemaakt aan derden.

Deze publicatie vervalt na elke volledige vernieuwing van het bestuursorgaan.

Het organiek reglement van het bestuursorgaan kan voorzien in bijzondere meerderheden.

Art. 4. § 1. Naast de eventuele waarnemers bestaat het bestuursorgaan uit maximaal 13 overheidsbestuurders die
door de Regering worden aangewezen voor de duur van de legislatuur, door een evenredige vertegenwoordiging toe
te passen van de democratische politieke fracties die in het Parlement zijn erkend, overeenkomstig artikelen 167 en 168
van het Kieswetboek.

Indien een van deze politieke fracties overeenkomstig de bepalingen in lid 1 geen overheidsbestuurder in het
bestuursorgaan van een instelling heeft, wordt ze voor de duur van de legislatuur vertegenwoordigd door een
waarnemer die door de Regering op voordracht van deze politieke fractie wordt aangewezen.

De Regering mag maximaal twee onafhankelijke overheidsbestuurders aanwijzen uit de 13 overheidsbestuurders.
De onafhankelijke bestuurders worden aangewezen voor de duur van de legislatuur.

De overheidsbestuurders en waarnemers behouden hun mandaat tot ze in de volgende legislatuur effectief worden
vervangen.

§ 2. Alvorens een mandataris aan te wijzen, controleert de Regering:

1° of de kandidaat zich ertoe verbindt voldoende beschikbaar te zijn om zijn mandaat uit te oefenen;

2° aan de hand van een curriculum vitae of de kandidaat over de beroepscompetenties en relevante ervaring
beschikt, met name op de werkterreinen van de instelling;

3° of de kandidaat woonachtig is binnen de Europese Unie.

De aanstelling en de voordracht tot aanstelling kunnen slechts plaatsvinden nadat is gecontroleerd of de kandidaat
aan de in lid 1, 1° tot 3° bedoelde voorwaarden voldoet.

§ 3. De Regering wijst uit de leden van het bestuursorgaan de leden aan die in de beperkte bestuursorganen
zetelen. Ze worden benoemd door een evenredige vertegenwoordiging toe te passen van de democratische politieke
fracties die in het Parlement van de Franse Gemeenschap zijn erkend, overeenkomstig artikelen 167 en 168 van het
Kieswetboek. De voorzitter en de ondervoorzitter zetelen ambtshalve in de beperkte bestuursorganen. De beheerder
woont met raadgevende stem vergaderingen van het bestuursorgaan en van de beperkte bestuursorganen bij.

§ 4. Onverminderd andere bestaande onverenigbaarheden is de hoedanigheid van mandataris en beheerder
onverenigbaar met:

a) de hoedanigheid van lid van een Regering of Gewestelijke Staatssecretaris van het Brussels Hoofdstedelijk
Gewest;

b) de hoedanigheid van lid van een Europese, federale, communautaire en gewestelijke wetgevende vergadering;

c) de hoedanigheid van Europees commissaris;

d) de hoedanigheid van provinciegouverneur, arrondissementscommissaris of provinciaal gedeputeerde;

e) de hoedanigheid van personeelslid van de instelling of haar dochterondernemingen, met uitzondering van de
persoon (personen) die verantwoordelijk is (zijn) voor het dagelijkse bestuur;

f) het lidmaatschap van een instelling die de democratische beginselen niet naleeft die inzonderheid zijn vermeld
in het Europees Verdrag tot bescherming van de rechten van de mens en de fundamentele vrijheden, in de wet van
30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde door racisme of xenofobie ingegeven daden en in de wet van 23 maart 1995 tot
bestraffing van het ontkennen, minimaliseren, rechtvaardigen of goedkeuren van de genocide die tijdens de Tweede
Wereldoorlog door het Duitse nationaalsocialistische regime is gepleegd of van elke andere vorm van genocide;

g) de uitoefening van een ambt dat tot een persoonlijk of functioneel belangenconflict kan leiden, uit hoofde van
de uitoefening van het ambt of belangen in een maatschappij of organisatie die zich bezighoudt met een activiteit die
rechtstreeks concurreert met die van de betrokken instelling;

h) de hoedanigheid van extern raadgever of regelmatige adviesgever van de betrokken instelling.

i) de hoedanigheid van lid van een ministerieel kabinet van de Franse Gemeenschap.

Een beheerder van wie de ambtstermijn minder dan drie jaar geleden eindigde, mag geen mandataris binnen
diezelfde instelling zijn.

§ 5. De hoedanigheid van waarnemer is voorbehouden aan personen die zijn aangewezen in het in § 1, lid 2
bedoelde geval.

De beperkte bestuursorganen kunnen waarnemers uitnodigen op hun vergaderingen.

Art. 5. De mandatarissen worden gekozen uit personen die aantoonbaar over de juiste diploma’s of competenties,
integriteit en kennis van openbaar bestuur beschikken.

Art. 6. § 1. Onverminderd artikel 66, § 2 kunnen de mandatarissen op elk moment door de Regering uit hun ambt
worden ontzet, na advies of op voorstel van het bestuursorgaan en na de betrokkene te hebben gehoord, die:

1. een handeling heeft verricht die onverenigbaar is met de opdrachten van de instelling;

2. een fout heeft begaan of zich schuldig heeft gemaakt aan grove nalatigheid in de uitoefening van zijn mandaat;

3. een activiteit uitoefent die onverenigbaar is met de uitoefening van zijn mandaat, zoals bedoeld in artikel 4, § 4;
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4. binnen eenzelfde jaar meer dan vijfentwintig procent van de regelmatig bijeengeroepen gewone vergaderingen
van het bestuursorgaan zonder geldige reden afwezig is;

5. een bepaling van het in artikel 9 bedoelde handvest van de overheidsbestuurder schendt.

§ 2. Als een mandataris ontslag neemt, overlijdt, uit zijn ambt wordt ontzet of de hoedanigheid verliest op basis
waarvan hij is benoemd, wordt hij vervangen volgens dezelfde procedure als de procedure die ten grondslag lag aan
zijn benoeming. De vervanger maakt het mandaat af van het lid dat ontslag heeft genomen, is overleden of uit zijn ambt
is ontzet.

HOOFDSTUK II. — Vorming

Art. 7. In het jaar na hun aanstelling organiseert de instelling voor overheidsbestuurders en waarnemers een
cyclus voor permanente vorming over de ontwikkeling van het statuut en het ambt van overheidsbestuurder in het
licht van de wetgevings-, sociale, regelgevings- en bestuursontwikkelingen ter zake.

Art. 8. Het bestuursorgaan van elke instelling keurt jaarlijks een informatierapport goed over de vormingen die
worden gevolgd door de overheidsbestuurders en waarnemers, en stuurt het naar de voogdijminister en naar de
minister van Begroting.

HOOFDSTUK III. — Handvest van de overheidsbestuurder

Art. 9. § 1. Elke overheidsbestuurder en elke waarnemer verbindt zich ertoe het handvest van de overheidsbe-
stuurder na te leven, dat hij bij zijn aanstelling ondertekent.

Zijn aanstelling gaat pas in op de datum waarop hij het handvest ondertekent.

Het handvest van de overheidsbestuurder, waarin de verbintenissen van elke overheidsbestuurder en elke
waarnemer bij de uitoefening van hun mandaat zijn vastgelegd, is het voorwerp van een besluit van de Regering.

Het handvest van de overheidsbestuurder moet minstens de volgende verbintenissen bevatten:

1. naleving van de wet, de beheersovereenkomst en meer in het algemeen de uitvoering van de opdrachten van
openbare dienst van de instelling;

2. toezicht op de naleving van de belangen van de instelling;

3. toezicht op de efficiënte werking van het bestuursorgaan en van de beperkte bestuursorganen;

4. bescherming van de belangen van de Franse Gemeenschap;

5. nakoming van de verplichting om de Regering van tevoren en achteraf te informeren bij crisismomenten of
strategische beslissingen, ongeacht of deze beslissingen al dan niet verband houden met de opdrachten van openbare
dienst;

6. de uitzonderlijke verplichting voor de voorzitter om zich bij strategische beslissingen of crisismomenten aan een
bijzonder en gemotiveerd mandaat van de Regering te houden;

7. het onder alle omstandigheden laten primeren van de belangen van de instelling en van de Franse Gemeenschap
boven de directe of indirecte persoonlijke belangen van de overheidsbestuurder;

8. de juiste ontwikkeling van de beroepscompetenties in de uitoefening van zijn opdracht;

9. door een uittreksel uit het strafregister voor te leggen, zoals bedoeld in artikel 595 van het Wetboek van
strafvordering, of bij gebreke daarvan een verklaring op eer, moet de kandidaat bewijzen dat hij geen strafrechtelijke
veroordeling heeft opgelopen die onverenigbaar is met de uitoefening van het mandaat van overheidsbestuurder;

10. naleving van de deontologische regels, in het bijzonder met betrekking tot belangenconflicten, het gebruik van
voorkennis, loyaliteit, discretie en goed beheer van overheidsgelden.

De toezichthoudende minister en de commissarissen van de Regering ontvangen kopieën van de handvesten die
door de overheidsbestuurders en waarnemers zijn ondertekend.

§ 2. In afwijking van § 1, lid 4 zijn punten 5 en 6 niet van toepassing op de overheidsbestuurders die zijn aangeduid
bij de CSA.

HOOFDSTUK IV. — Bezoldiging en zitpenningen voor de overheidsbestuurders, de waarnemers en de beheerder, en
Bezoldigingscomité

Afdeling I. — Bezoldiging en zitpenningen voor de overheidsbestuurders, de waarnemers en de beheerder

Art. 10. § 1. De Regering bepaalt de vormen, de maximumbedragen en de toewijzingsmodaliteiten van de
bezoldiging en de zitpenningen van de overheidsbestuurders en waarnemers met inachtneming van de plafonds
bedoeld in lid 3, 3°.

Voor instellingen die zijn onderworpen aan het Wetboek van vennootschappen en verenigingen, stelt het
bestuursorgaan bij de aanstelling van de bestuurders, in overleg met de aandeelhouders en op voorstel van het
bezoldigingscomité, de vormen, bedragen en toewijzingsmodaliteiten van hun bezoldiging en zitpenningen voor aan
de algemene vergadering, met inachtneming van de plafonds bedoeld in lid 3, 3° en het besluit van de Regering
bedoeld in lid 1.

Het bestuursorgaan bepaalt, in voorkomend geval op voorstel van het bezoldigingscomité, de bezoldiging en de
waarde van de zitpenningen, rekening houdend met de sector waarin de instelling actief is, het verantwoordelijk-
heidsniveau en met inachtneming van de volgende regels:

1° de overheidsbestuurder kan een zitpenning ontvangen voor elke vergadering die hij effectief bijwoont.

2° alleen een overheidsbestuurder die een ambt van voorzitter bekleedt, kan voor de uitoefening van zijn ambt
binnen het bestuursorgaan, in de plaats van de zitpenningen bedoeld in 1°, een vaste bezoldiging en voordelen in
natura ontvangen, met inachtneming van de plafonds bedoeld in 3°.

De overheidsbestuurder die het ambt van ondervoorzitter bekleedt, kan ook een bezoldiging en voordelen in
natura ontvangen in de plaats van zitpenningen, op voorwaarde dat hij lid is van het beperkte bestuursorgaan. Het
bestuursorgaan van een instelling bedoeld in artikel 1.1 en 1.2 kan slechts één ondervoorzitter hebben;

In afwijking van het voorgaande lid kunnen de leden van het bureau van de CSA die geen ambt van
ondervoorzitter bekleden, een bezoldiging ontvangen met inachtneming van hetzelfde plafond als het plafond dat van
toepassing is op de ondervoorzitter.
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3° de jaarlijkse brutobezoldiging van een overheidsbestuurder die een ambt van voorzitter of ondervoorzitter
bekleedt, of het jaarlijkse bedrag van de zitpenningen van een bestuurder die de genoemde ambten niet bekleedt, is niet
hoger dan:

a) 19.997,14 euro voor de voorzitter van het bestuursorgaan;

b) 14.997,87 euro voor de ondervoorzitter van het bestuursorgaan, op voorwaarde dat hij lid is van het beperkte
bestuursorgaan;

c) 4.999,28 euro voor een overheidsbestuurder.

Deze bedragen zijn exclusief:

a) de bedragen die worden ontvangen als vergoeding voor onkosten die namens de instelling zijn gemaakt;

b) voordelen van alle aard die voortvloeien uit het privégebruik van werkmiddelen, zoals mobiele telefoons en
laptops; deze werkmiddelen worden na afloop van het mandaat door de begunstigde teruggegeven;

c) de premies voor de verzekering tegen burgerlijke aansprakelijkheid en de rechtsbijstandsverzekering, en de
premies met het oog op de dekking van de kosten die worden gemaakt als gevolg van de gezondheidstoestand van de
overheidsbestuurder, en die ten laste zijn van de instelling.

Elk ander voordeel in natura dat automatisch is verbonden aan de uitoefening van het mandaat, is verboden.

4° de reiskosten die voortvloeien uit verplaatsingen die worden gemaakt voor de behoeften die inherent zijn aan
de uitoefening van het mandaat van overheidsbestuurder of waarnemer, geven aanleiding tot een tegemoetkoming in
de vormen en onder de voorwaarden die zijn bepaald in het besluit van de Regering van de Franse Gemeenschap tot
wijziging van het koninklijk besluit van 18 januari 1965 houdende algemene regeling inzake reiskosten.

5° een waarnemer kan een zitpenning ontvangen voor zijn effectieve deelname aan een vergadering onder dezelfde
voorwaarden als de overheidsbestuurders.

6° alleen de vergaderingen van de bestuursorganen, het beperkte bestuursorgaan indien dit werd opgericht, het
auditcomité en het bezoldigingscomité kunnen aanleiding geven tot een zitpenning, met een maximum van één
zitpenning per vergadering die de overheidsbestuurder effectief bijwoont, of aanleiding geven tot de toekenning van
een bezoldiging en voordelen in natura.

7° aan dezelfde overheidsbestuurder kan slechts één zitpenning per dag worden toegekend, ongeacht de aard en
het aantal van de vergaderingen die hij binnen dezelfde instelling heeft bijgewoond.

8° het totale bedrag dat een niet-verkozene ontvangt voor de uitoefening van al zijn openbare mandaten, is gelijk
aan of lager dan 50% van het bedrag van de parlementaire vergoeding die de leden van de Kamer van
volksvertegenwoordigers ontvangen.

Het totale bedrag dat een verkozene ontvangt voor de uitoefening van al zijn openbare mandaten, is gelijk aan of
lager dan 150% van het bedrag van de parlementaire vergoeding die de leden van de Kamer van volksvertegenwoor-
digers ontvangen.

De bedragen bedoeld in lid 3, 3° zijn gekoppeld aan de spilindex 138.01 van 1 januari 1990.

Met betrekking tot lid 3, 8° wordt het mandaat van beheerder dat voltijds of in hoofdberoep wordt uitgeoefend in
het kader van een directe of indirecte arbeidsrelatie, in loondienst, als zelfstandige of statutair, niet in aanmerking
genomen voor de berekening van het plafond.

Onverminderd het indexeringsmechanisme mag de bezoldiging, inclusief voordelen in natura, van een bestuurder
niet hoger zijn dan de bezoldiging van een overheidsbestuurder die op 31 december 2019 in dienst was bij de betrokken
instelling, en hetzelfde ambt uitoefende.

9° tijdens hun mandaat voorziet het bestuursorgaan elke overheidsbestuurder en elke waarnemer van de
instrumenten die ze nodig hebben om hun opdracht uit te voeren.

§ 2. De bezoldiging van de voorzitter en de ondervoorzitter bedoeld in paragraaf 1, lid 3, 2° wordt berekend voor
het bijwonen van alle vergaderingen van de bestuursorganen die de voornoemde ambten moeten bijwonen. Wanneer
is vastgesteld dat een vergadering niet werd bijgewoond, wordt het bedrag van de bezoldiging dienovereenkomstig
verlaagd.

Als de voorzitter en de ondervoorzitter de vergadering niet effectief hebben bijgewoond, worden ze als afwezig
beschouwd. Volledige of gedeeltelijke afwezigheid op een vergadering van een bestuursorgaan wegens ziekte,
zwangerschapsverlof, vaderschapsverlof, adoptieverlof of overmacht wordt niet als afwezigheid beschouwd indien dit
naar behoren wordt gemotiveerd.

De bezoldiging wordt maandelijks na vervallen termijn betaald tegen een tarief van 1/12e.

Het bestuursorgaan van de instelling die de voorzitter en de ondervoorzitter bezoldigt, voegt bij het in artikel 15
bedoelde bezoldigingsverslag een jaarlijkse samenvattende fiche met de betaalde bedragen en de bijbehorende
motivering voor elke maand.

Art. 11. § 1. Het bezoldigingsplafond van de beheerder van een instelling bedraagt 245.000,00 euro bruto per jaar.

Het bezoldigingsplafond van 245.000,00 euro bruto per jaar wordt elk jaar op 1 januari geïndexeerd door de
volgende formule toe te passen: het bezoldigingsplafond is gelijk aan 245.000,00 euro vermenigvuldigd met het
indexcijfer van de consumptieprijzen in december (basis 2004) en gedeeld door 121,66 (indexcijfer van de
consumentenprijzen in december 2012, basis 2004).

Als het ambt van beheerder deeltijds wordt uitgeoefend, wordt het bezoldigingsplafond berekend naar rato van
de overeengekomen arbeidsregeling.

§ 2. Het maximumbedrag bedoeld in § 1 wordt verkregen door optelling van alle sommen in geld en alle in geld
waardeerbare voordelen die de beheerder in ruil voor of in verband met zijn mandaat ontvangt van de werkgever of
van direct met hem verbonden rechtspersonen, en omvat minstens:

1° het brutomaandsalaris;

2° de premies en toeslagen die worden toegekend krachtens de geldende arbeidswet- en -regelgeving of collectieve
overeenkomsten die van toepassing zijn op de instelling;

3° in voorkomend geval de krachtens een beslissing van de werkgever aan de beheerder toegekende premie,
waarvan het jaarlijkse bedrag niet meer mag bedragen dan een vijfde van het in § 1 bedoelde salaris;
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4° in voorkomend geval de variabele bezoldigingen die worden toegekend op basis van meetbare doelstellingen
van financiële of andere aard die ten minste zes maanden van tevoren worden vastgesteld, en waarvan het totale
jaarlijkse bedrag niet meer mag bedragen dan een vijfde van het in § 1 bedoelde salaris;

5° in voorkomend geval de voordelen, met inbegrip van de door de werkgever betaalde bijdragen ten behoeve van
de beheerder, die voortvloeien uit een aanvullende pensioenregeling van welke aard ook.

§ 3. Voor de berekening van het in § 1 bedoelde maximumbedrag wordt geen rekening gehouden met:

1° de bedragen die worden ontvangen als vergoeding voor onkosten die namens de instelling zijn gemaakt, als ze
zijn vastgesteld met inachtneming van de toepasselijke fiscale bepalingen;

2° de voordelen van alle aard die voortvloeien uit het privégebruik van werkmiddelen, waaronder een mobiele
telefoon, een laptop en de eventuele auto die ter beschikking wordt gesteld, als de fiscale regels worden toegepast;

3° de premies voor de verzekering tegen burgerlijke aansprakelijkheid en de rechtsbijstandsverzekering, en de
premies met het oog op de dekking van de kosten die worden gemaakt als gevolg van de gezondheidstoestand van de
beheerder, en die ten laste zijn van de werkgever;

4° de vergoedingen voor verblijfs- en verplaatsingskosten, op voorwaarde dat ze aanleiding geven tot een
vrijstelling in het kader van de berekening van de personenbelasting.

Met betrekking tot de voordelen van alle aard bedoeld in lid 1, 2° worden de werkmiddelen door de beheerder
teruggegeven op het einde van de arbeidsrelatie.

§ 4. De instelling mag het volgende niet aan de beheerder toewijzen:

1° een bezoldiging in de vorm van aandelen, aandelenopties of enig ander product van soortgelijke aard;

2° een afscheidspremie ingeval de beheerder vrijwillig of in onderlinge overeenstemming vertrekt, ongeacht de
naam of de aard ervan, met inbegrip van giften, onverminderd de eventuele vergoedingen die verschuldigd zijn
krachtens een concurrentiebeding;

3° vergoedingen wegens ontslag die niet zijn voorzien in de wetgeving die van toepassing is op de arbeidsrelatie,
ingeval de beheerder vertrekt als gevolg van een eenzijdige beëindiging door de instelling, of ingeval de instelling
wordt ontbonden, of ingeval de opdracht van de beheerder na afloop van de overeengekomen termijn niet wordt
verlengd;

4° een aanvullend pensioenplan dat geen verbintenis van het type vaste bijdragen is, zoals gedefinieerd in artikel 3,
14° van de wet van 28 april 2003 betreffende de aanvullende pensioenen en het belastingstelsel van die pensioenen en
van sommige aanvullende voordelen inzake sociale zekerheid, ten voordele van alle personeelsleden van de instelling
onder strikt identieke voorwaarden.

§ 5. Behalve de beheerder die directieambten uitoefent, mogen geen andere personeelsleden en andere personen
een bezoldiging en voordelen ontvangen die het plafond dat van toepassing is op de beheerder overschrijden, met
uitzondering van de ziekenhuisartsen en gezondheidszorgbeoefenaars, bedoeld in respectievelijk artikel 8, 4° en
artikel 9 van de gecoördineerde wet van 10 juli 2008 op de ziekenhuizen en andere verzorgingsinrichtingen.

§ 6. De bezoldiging of de zitpenningen die een beheerder of een personeelslid ontvangt voor de uitoefening van
een mandaat dat direct is afgeleid van het mandaat dat binnen de instelling wordt aangehouden of uitgeoefend,
worden rechtstreeks betaald aan de instelling waarvan de persoon die het afgeleide mandaat uitoefent, afkomstig is.

§ 7. In de overeenkomst van de beheerder kan in voorkomend geval een concurrentiebeding worden opgenomen.
Als de beheerder zijn ambten uitoefent in het kader van een arbeidsovereenkomst, kan in voorkomend geval een
concurrentiebeding worden toegevoegd vóór het einde van de contractuele relaties of op het moment van beëindiging,
met inachtneming van de voorwaarden die zijn vastgelegd in de wet van 3 juli 1978 betreffende de arbeidsovereen-
komsten, met name gezien de activiteit van de betrokken instelling.

Een overeenkomst van concurrentiebeding kan in voorkomend geval na afloop van de contractuele relaties worden
gesloten, gezien de activiteit van de betrokken instelling.

In elk geval wordt het concurrentiebeding voorzien voor een periode van maximaal zes maanden. De vergoeding
die in dit verband wordt ontvangen, mag niet hoger zijn dan de basisbezoldiging voor de helft van de voorziene
periode van concurrentiebeding.

§ 8. Een beheerder die naast zijn ambt van beheerder een beroepsactiviteit wil uitoefenen, moet daarvoor
toestemming vragen aan het bestuursorgaan waarin hij zijn ambt uitoefent.

Het bestuursorgaan beslist over deze vraag, rekening houdend met de impact die deze andere functie kan hebben
op het ambt van beheerder binnen de instelling.

In afwijking van lid 1 is de toestemming van het bestuursorgaan niet vereist in geval van een beroepsactiviteit of
een mandaat van bestuurder, bij besluit van de Regering of het Parlement.

§ 9. Wanneer de op de instelling van toepassing zijnde regelgeving in salarisschalen voorziet, mag het voor de
graad van de beheerder vastgestelde salaris niet hoger zijn dan het in § 1 vastgestelde bedrag.

§ 10. Bij de vaststelling van de bezoldiging van de beheerder houdt de instelling rekening met het volgende:

1° zijn verantwoordelijkheidsniveau;

2° zijn anciënniteit;

3° zijn ervaring;

4° zijn werkterrein;

5° de gemiddelde bezoldiging in de betrokken activiteitssector.

Afdeling II. — Bezoldigingscomité

Art. 12. Het bestuursorgaan kan uit zijn leden een Bezoldigingscomité samenstellen. Tenzij het bestuursorgaan dit
uitdrukkelijk delegeert, bestaat de opdracht van het Comité erin advies uit te brengen over het bezoldigingsbeleid en
de bezoldigingspraktijken binnen de instelling, en aanbevelingen te doen over de individuele bezoldiging en welke
voordelen ook die worden toegekend aan de beheerders en de leden van het bestuursorgaan.

Art. 13. Het Bezoldigingscomité wordt samengesteld uit overheidsbestuurders door een evenredige vertegen-
woordiging toe te passen van de democratische politieke fracties die in de Franse Gemeenschapsraad zijn erkend,
overeenkomstig artikelen 167 en 168 van het Kieswetboek. De voorzitter van het bestuursorgaan mag geen lid zijn van
het Bezoldigingscomité.
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Het Bezoldigingscomité vergadert ten minste twee keer per jaar en telkens wanneer het dit nodig acht voor de
uitvoering van zijn opdrachten.

De commissarissen van de Regering worden uitgenodigd om de vergaderingen van het Bezoldigingscomité bij te
wonen.

Het Bezoldigingscomité brengt regelmatig verslag uit aan het bestuursorgaan of het beperkte bestuursorgaan over
de uitvoering van zijn opdrachten.

HOOFDSTUK V. — Organiek reglement van het bestuursorgaan

Art. 14. Het bestuursorgaan stelt een organiek reglement vast waarin wordt bepaald op welke wijze het zijn
bevoegdheden uitoefent.

Dit reglement wordt eerst ter goedkeuring voorgelegd aan de Regering, samen met een verslag van de
commissarissen van de Regering.

Het moet met name de volgende minimumregels bevatten:

1. de grenzen waarbinnen en de vormen waarin het bestuursorgaan sommige van zijn bevoegdheden delegeert.

2. de verplichting en de procedure om de Regering van tevoren en achteraf te informeren over strategische
beslissingen of crisismomenten.

3. de instelling handelt via haar bestuursorganen en de leden van deze organen gaan geen persoonlijke
verbintenissen aan die verband houden met de verbintenissen van deze organen.

4. de overheidsbestuurders vormen een college, maar in de door hoogdringendheid en het belang van de
maatschappij gerechtvaardigde gevallen, en op voorwaarde dat het organiek reglement van het bestuursorgaan dit
toelaat, kunnen de overheidsbestuurders de beslissingen van het bestuursorgaan bij eenparige schriftelijke overeen-
stemming nemen.

Deze procedure mag echter niet worden gebruikt voor de goedkeuring van het genoemde reglement, voor de
aanwijzing van de voorzitter en de ondervoorzitter, voor de vaststelling van het bedrag van de bezoldiging van de
voorzitter, de ondervoorzitter en de beheerder en van de zitpenningen van de overheidsbestuurders, voor de
vaststelling van de jaarrekeningen, voor de aanwending van het kapitaal of voor enig ander geval dat het organiek
reglement van het bestuursorgaan beoogt uit te sluiten.

5. een procedure om het bestuursorgaan en de commissarissen van de Regering te informeren in geval van een
belangenconflict van een mandataris, evenals de mogelijkheid voor de instelling om de nietigheid te vorderen van
besluiten die in strijd met deze bepaling zijn genomen terwijl de andere partij op de hoogte was of had moeten zijn van
deze omstandigheid.

6. de mandatarissen zijn persoonlijk en hoofdelijk aansprakelijk wanneer een beslissing die is genomen
overeenkomstig de beginselen die zijn vastgesteld in punt 5, hen of een van hen een ongepast financieel voordeel heeft
opgeleverd ten nadele van de instelling.

TITEL III. — Transparantie van de bezoldigingen

Art. 15. § 1. Uiterlijk op 30 juni bezorgen de instellingen de Regering een jaarverslag over hun activiteiten in het
voorgaande jaar. De instellingen maken het verslag bekend, met name door het op hun website te publiceren.

Dit verslag vermeldt met name de maatregelen die de instelling heeft genomen om haar opdrachten van openbare
dienst en in voorkomend geval haar beheersovereenkomst te vervullen, evenals haar toekomstperspectieven. De
Regering stuurt het door naar het Parlement, binnen de maand nadat ze er akte van heeft genomen.

Dit verslag bevat ook een bezoldigingsverslag, waarvan het model is vastgelegd door de Regering en waarin de
in §§ 2 en 3 bedoelde naamsgebonden en individuele gegevens zijn opgenomen.

Het doel van dit bezoldigingsverslag is voor transparantie te zorgen met betrekking tot de toepassing van de regels
voor de omkadering van de bezoldigingen bedoeld in artikelen 10 en 11, en er de parlementaire controle van mogelijk
te maken.

In afwijking van lid 1 is de datum voor de indiening van het jaarlijkse activiteitenverslag van het ONE vastgesteld
in artikel 13 van het decreet van 17 juli 2002 tot hervorming van het Office de la Naissance et de l’Enfance.

Het jaarlijkse activiteitenverslag van de RTBF wordt ook naar de Conseil Supérieur de l’Audiovisuel gestuurd.

§ 2. Het bezoldigingsverslag bedoeld in § 1 bevat de volgende informatie voor mandatarissen en deeltijdse
commissarissen van de Regering:

1° de datum van de aanduiding en de duur van het mandaat;

2° het bedrag van de jaarlijkse brutobezoldigingen, vergoedingen en voordelen, evenals de zitpenningen die direct
of indirect worden toegekend op basis van hun hoedanigheid van overheidsbestuurder, onafhankelijke bestuurder,
voorzitter of ondervoorzitter, waarnemer of deeltijdse commissaris van de Regering, evenals informatie over de
mandaten en de bijbehorende bezoldigingen die deze mandatarissen hebben verkregen bij de rechtspersonen waarin
de instelling deelnemingen aanhoudt, of waarvoor ze bijdragen levert aan de werking, en waar de mandatarissen op
voordracht van de instelling zijn aangeduid;

3° het jaarlijkse aantal vergaderingen van het bestuursorgaan en de beperkte bestuursorganen en de aanwezigheid
van de mandatarissen en deeltijdse commissarissen van de Regering op deze vergaderingen;

4° het jaarlijkse aantal bezoldigde vergaderingen of vergaderingen waarvoor zitpenningen zijn betaald.

§ 3. Het bezoldigingsverslag bedoeld in § 1 bevat de volgende informatie voor beheerders en titularissen van een
directieambt die geen beheerders zijn:

1° a) het type overeenkomst, de datum waarop de overeenkomst is ondertekend, de datum waarop de persoon in
dienst is getreden, en in voorkomend geval de datum waarop het mandaat of het ambt eindigde;

b) de datum van het aanduidingsbesluit dat is opgesteld overeenkomstig het decreet tot oprichting van de
betrokken instelling en de reglementaire bepalingen die de uitvoering ervan waarborgen;

2° het bedrag van de jaarlijkse brutobezoldiging, die uit de volgende onderdelen bestaat:

a) het jaarlijkse basissalaris;

b) in voorkomend geval de aanvullende variabele jaarlijkse bezoldiging die is gekoppeld aan meetbare
doelstellingen, en de bijbehorende betalingsvoorwaarden;
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c) in voorkomend geval het door de instelling betaalde bedrag of andere voordelen die werden verkregen in het
kader van een aanvullende pensioenregeling;

d) alle andere bestanddelen van de ontvangen bezoldiging, met uitzondering van de bestanddelen bedoeld in
artikel 11, § 3;

3° alle details over de mandaten en de bijbehorende bezoldigingen die deze beheerders of titularissen van een
directieambt die geen beheerders zijn hebben verkregen bij de rechtspersonen waarin de instelling deelnemingen
aanhoudt, of waarvoor ze bijdragen levert aan de werking, en waar de beheerders of titularissen van een directieambt
die geen beheerders zijn op voordracht van de instelling zijn aangeduid, evenals de datum van de aanduiding en de
duur van het mandaat, het jaarlijkse aantal vergaderingen van het bestuursorgaan en de beperkte bestuursorganen, en
de aanwezigheid van de beheerders.

4° de modaliteiten met betrekking tot de vergoedingen wegens ontslag.

Bij ontslag wordt het bedrag van de ontvangen vergoedingen wegens ontslag ook vermeld in het bezoldigings-
verslag bedoeld in § 1.

§ 4. In het jaarlijkse verslag over de activiteiten van de instelling of, bij gebreke daarvan, het jaarverslag wordt ook
verslag uitgebracht over de toepassing van de maatregelen ter bevordering van een gelijke aanwezigheid van mannen
en vrouwen en over de verdeling volgens geslacht van de verleende mandaten.

§ 5. In het jaarlijkse activiteitenverslag of het jaarlijkse verslag met betrekking tot de subsidie dat krachtens andere
wetgeving wordt opgesteld, worden de in §§ 2 en 3 van dit artikel opgenomen gegevens vermeld.

Zodra het is opgesteld, bezorgt de instelling dit verslag aan de Regering. De instelling maakt het verslag bekend,
met name door het op haar website te publiceren.

§ 6. De gegevens bedoeld in §§ 2 en 3 worden maximaal 5 jaar bewaard en toegankelijk gemaakt.

TITEL IV. — Beheersovereenkomst

HOOFDSTUK I. — Definitie en inhoud

Art. 16. § 1. De regels en modaliteiten op basis waarvan een instelling de haar door het decreet toevertrouwde
opdrachten van openbare dienst uitvoert, worden vastgelegd in een beheersovereenkomst die wordt gesloten tussen de
Franse Gemeenschap en de in artikel 1, 1.1 bedoelde instelling.

§ 2. Onverminderd andere bepalingen die onder specifieke wetgeving voor de instelling vallen, regelt deze
beheersovereenkomst het volgende:

1. de taken die de instelling op zich neemt om haar opdrachten van openbare dienst uit te voeren, hierna de ″taken
van openbare dienst″ genoemd;

2. de beginselen die de tarieven regelen voor de prestaties die worden verricht in het kader van de taken van
openbare dienst, hierna de ″prestaties van openbare dienst″ genoemd;

3. de gedragsregels, de verbintenissen en de te bereiken doelstellingen ten aanzien van de gebruikers van de
prestaties van openbare dienst en de belanghebbenden in de sector;

4. de vaststelling, de berekening en de betalingsvoorwaarden van eventuele dotaties of subsidies ten laste van de
algemene uitgavenbegroting van de Franse Gemeenschap, waarvan de Franse Gemeenschap aanvaardt om ze te
bestemmen voor de dekking van de kosten die voor de instelling voortvloeien uit haar taken van openbare dienst;

5. de vaststelling, de berekening en de betalingsvoorwaarden van de eventuele vergoedingen die de instelling aan
de Franse Gemeenschap moet betalen, met name met betrekking tot de voordelen die zijn verbonden aan de eventuele
exclusieve rechten van de instelling en, in voorkomend geval, de gebruiksrechten die de Gemeenschap aan de instelling
heeft toegekend voor goederen;

6. in voorkomend geval doelstellingen met betrekking tot de financiële structuur van de instelling;

7. in voorkomend geval regels voor de verdeling van de nettowinsten;

8. in voorkomend geval de vaststelling van een bedrag voor onroerendgoedtransacties waarvoor de voorafgaande
toestemming van de toezichthoudende minister en de minister van Begroting is vereist en, in voorkomend geval, de
vaststelling van een termijn bij het verstrijken waarvan de toestemming wordt geacht te zijn verleend;

9. een imprevisieclausule die het mogelijk maakt bepaalde parameters van de beheersovereenkomst te wijzigen als
gevolg van onvoorziene omstandigheden of overmacht;

10. de sancties ingeval de instelling haar uit de beheersovereenkomst voortvloeiende verbintenissen of
doelstellingen niet nakomt of niet bereikt.

§ 3. De beheersovereenkomst wordt zo opgesteld dat er concrete en meetbare doelstellingen worden vastgesteld
voor de resultaten op het gebied van dienstverlening aan het publiek. Daartoe zal de betrokken instelling, alvorens te
onderhandelen over een nieuwe beheersovereenkomst, een enquête houden bij de gebruikers en de belanghebbenden
in de sector om hun behoeften te kennen, tenzij de Regering een afwijking toestaat indien de aard van de instelling dit
rechtvaardigt.

§ 4. Elke uitdrukkelijke ontbindende clausule in de beheersovereenkomst wordt als ongeschreven beschouwd.
Artikelen 5.90 tot 5.96 van de wet van 28 april 2022 houdende invoeging van boek 5 “Verbintenissen” van het Burgerlijk
Wetboek zijn niet van toepassing op de beheersovereenkomst. De partij jegens wie een verplichting uit de
beheersovereenkomst niet wordt nagekomen, kan slechts nakoming van de verplichting vorderen en in voorkomend
geval schadevergoeding eisen, onverminderd de toepassing van eventuele bijzondere sancties waarin de beheersover-
eenkomst voorziet.

§ 5. De eventuele algemene financiële verplichtingen van de Franse Gemeenschap tegenover een instelling zijn
beperkt tot de verplichtingen die voortvloeien uit de bepalingen van de beheersovereenkomst die met de instelling is
gesloten.

HOOFDSTUK II. — Afsluiting en goedkeuring, opvolging en evaluatie, beëindiging en verlenging

Art. 17. Tijdens de onderhandelingen over en de afsluiting van de beheersovereenkomst wordt de Franse
Gemeenschap vertegenwoordigd door de toezichthoudende minister.

Tijdens de onderhandelingen over de beheersovereenkomst wordt de instelling ten minste vertegenwoordigd door
haar beheerder en haar voorzitter. De beheersovereenkomst moet worden goedgekeurd door het bestuursorgaan met
een tweederdemeerderheid van de uitgebrachte stemmen.
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De beheersovereenkomst treedt pas in werking nadat ze is goedgekeurd bij besluit van de Regering, en op de in
dat besluit vastgestelde datum. De beheersovereenkomst wordt tegelijkertijd naar het Parlement gestuurd.

Art. 18. § 1. Jaarlijks vindt er een vergadering plaats tussen de instelling, de toezichthoudende minister, de
minister van Begroting en de minister-president om met name de uitvoering van de beheersovereenkomst te evalueren.

§ 2. De beheersovereenkomst wordt om de twee jaar geëvalueerd op basis van een boordtabel met indicatoren,
waarvan de parameters zijn vastgelegd in de beheersovereenkomst. Deze boordtabel wordt opgesteld door de
instelling en in voorkomend geval in onderling overleg aangepast aan veranderingen in de marktomstandigheden en
technische ontwikkelingen door objectieve parameters toe te passen, die zijn vastgelegd in de beheersovereenkomst.

Deze door een van de of beide partijen voorgestelde aanpassingen worden overeenkomstig artikel 17 doorgevoerd.

§ 3. De toezichthoudende minister, de minister van Begroting en de minister-president sturen de evaluatie van de
beheersovereenkomst samen met hun opmerkingen naar de regering, op hetzelfde moment als het in artikel 15
bedoelde jaarlijkse activiteitenverslag.

§ 4. De Regering kan de instelling vragen om een externe evaluatie van de beheersovereenkomst te laten uitvoeren.

§ 5. De beheersovereenkomst wordt afgesloten voor ten minste drie jaar en maximaal vijf jaar.

De beheersovereenkomst van het IPFI bestrijkt een periode die overeenkomt met de academische jaren.

§ 6. Uiterlijk zes maanden nadat de beheersovereenkomst is verstreken, dient het beperkte bestuursorgaan bij de
toezichthoudende minister een ontwerp voor een nieuwe beheersovereenkomst in.

Als er na afloop van een beheersovereenkomst geen nieuwe beheersovereenkomst in werking is getreden, wordt
de overeenkomst van rechtswege verlengd tot er een nieuwe beheersovereenkomst in werking treedt. Deze verlenging
wordt gepubliceerd in het Belgisch Staatsblad door de toezichthoudende minister.

Indien een jaar na de in het vorige lid bedoelde verlenging geen nieuwe beheersovereenkomst in werking is
getreden, kan de Regering voorlopige regels vaststellen betreffende de in artikel 16, § 2 bedoelde aangelegenheden.
Deze voorlopige regels gelden als een nieuwe beheersovereenkomst en zijn van toepassing tot er een nieuwe
beheersovereenkomst, die is afgesloten overeenkomstig artikel 17, in werking treedt.

Art. 19. De besluiten tot goedkeuring van een beheersovereenkomst, of van de aanpassing ervan, en de besluiten
tot vaststelling van de voorlopige regels worden gepubliceerd in het Belgisch Staatsblad.

De bepalingen van de beheersovereenkomst of in voorkomend geval de voorlopige regels worden gepubliceerd als
bijlage bij het besluit, met uitzondering van de bepalingen die industriële of commerciële geheimen bevatten.

TITEL V. — Recht van de gebruikers

Art. 20. Tenzij de Regering een afwijking toestaat, richten de instellingen intern een dienst op voor de behandeling
van klachten van gebruikers.

Deze klacht moet worden gemotiveerd door de bevinding dat de instelling haar verplichtingen tegenover
gebruikers niet is nagekomen in het kader van de uitvoering van haar opdrachten van openbare dienst.

Het bestuursorgaan van de instelling legt de te volgen procedure voor de behandeling van deze klachten vast in
het huishoudelijk reglement van de in lid 1 bedoelde dienst, dat het ter goedkeuring voorlegt aan de toezichthoudende
minister.

Art. 21. De in artikel 20 bedoelde dienst kan in het kader van een bij de dienst ingediende klacht zonder
verplaatsing kennisnemen van de boeken, de briefwisseling, de notulen en in het algemeen alle documenten en
geschriften van de instelling die rechtstreeks verband houden met het onderwerp van de klacht.

De dienst kan de beheerder, de mandatarissen, de deeltijdse commissarissen van de Regering, de ambtenaren en
aangestelden van de instelling altijd om uitleg of informatie vragen en alle controles uitvoeren die nodig zijn voor zijn
onderzoek. De informatie die op die manier wordt verkregen, wordt door de dienst als vertrouwelijk behandeld
wanneer openbaarmaking de instelling in het algemeen zou kunnen schaden.

TITEL VI. — Administratieve en budgettaire controle

Art. 22. Elke instelling wordt onderworpen aan een interne en externe administratieve en budgettaire controle.

De interne controle wordt uitgevoerd overeenkomstig de bepalingen van hoofdstuk I of overeenkomstig de
bepalingen van het samenwerkingsakkoord van 21 juli 2016 tussen de Franse Gemeenschap en het Waalse Gewest tot
oprichting van een gezamenlijke Auditdienst, met name ″Service commun d’audit de la Fédération Wallonie-Bruxelles
et de la Wallonie″.

HOOFDSTUK I. — Interne controle

Afdeling 1. — Auditcomité

Art. 23. Het bestuursorgaan van een instelling stelt uit zijn leden een auditcomité samen.

Art. 24. Het auditcomité bestaat uit leden van het bestuursorgaan die geen lid zijn van het beperkte
bestuursorgaan, en eventueel een extern lid. De voorzitter van het bestuursorgaan mag geen lid zijn van het
auditcomité. Het maximumaantal leden van het auditcomité mag niet meer bedragen dan vijfentwintig procent van het
aantal leden van het bestuursorgaan, maar het moeten er minstens vier zijn.

De voorzitter wordt intern aangewezen. Een lid van de auditcel staat in voor het secretariaat.

Ten minste één lid van het auditcomité heeft praktijkervaring of technische kennis van boekhouden of auditing.

De beheerder van de instelling wordt uitgenodigd om de vergaderingen van het auditcomité bij te wonen, met
raadgevende stem. De commissarissen van de regering worden uitgenodigd om de vergaderingen bij te wonen.

Art. 25. Om de zes maanden brengt de voorzitter van het auditcomité verslag uit over de uitvoering van de
opdrachten van de cel aan de bestuursorganen van de instelling.
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Art. 26. § 1. Het bestuursorgaan bepaalt de opdrachten van het auditcomité, die ten minste het volgende
omvatten:

1° het verstrekken aan het bestuursorgaan van informatie over de resultaten van de wettelijke controle van de
jaarrekeningen en van uitleg over de manier waarop de wettelijke controle van de jaarrekeningen en in voorkomend
geval de geconsolideerde jaarrekeningen hebben bijgedragen tot de integriteit van de financiële informatie, en over de
rol die het auditcomité in dit proces heeft gespeeld;

2° het opvolgen van het proces voor financiële verslaggeving en het doen van aanbevelingen of voorstellen om de
integriteit ervan te waarborgen;

3° het opvolgen van de efficiëntie van de systemen voor interne controle en risicobeheer van de instelling, evenals
de opvolging van de interne audit en de efficiëntie ervan;

4° het opvolgen van de wettelijke controle van de jaarrekeningen, met inbegrip van de opvolging van de vragen
en aanbevelingen van de commissaris(sen) van de Regering;

5° het evalueren van de manier waarop de doelstellingen zijn vastgesteld voor de ondernomen acties en de
uitgevoerde projecten, en of deze doelstellingen overeenkomen met het doel van de instelling, met inbegrip van de
uitvoering van de opdrachten van openbare dienst en de beheersovereenkomst;

6° het beoordelen van de door de instelling ondernomen acties en uitgevoerde projecten om te bepalen in hoeverre
de resultaten in lijn zijn met de vastgestelde doelstellingen;

7° het bijdragen aan het managementproces van de instelling, door de processen te evalueren en te verbeteren
waarmee de doelstellingen worden bepaald, meegedeeld en gerapporteerd, en waarmee de opdrachten van openbare
dienst en de beheersovereenkomst worden gerespecteerd;

8° het verlenen van advies op gemotiveerd verzoek van de beheerder of een overheidsbestuurder.

§ 2. Bij de uitvoering van zijn opdrachten vertrouwt het auditcomité op de operationele ondersteuning van een
interne audit-cel.

Het auditcomité brengt regelmatig verslag uit aan het bestuursorgaan over de uitvoering van zijn opdrachten, ten
minste wanneer dit bestuursorgaan de begroting en de jaarrekeningen opstelt.

Afdeling 2. — Interne audit-cel

Art. 27. In elke instelling wordt een interne audit-cel opgezet, tenzij de Regering een afwijking toestaat. De
aanvraag tot afwijking moet door de instelling naar behoren worden gemotiveerd.

Art. 28. De interne audit-cel bestaat uit deskundigen die door het bestuursorgaan van de instelling zijn
aangesteld, na advies van de beheerder, en die over kwalificaties of relevante ervaring op het gebied van openbaar
bestuur en in de respectieve domeinen van de opdrachten van de betrokken instelling beschikken.

Voor de instellingen waarvan de personeelsleden aan een statuut zijn onderworpen, worden de verbintenissen
aangegaan met inachtneming van de algemene beginselen van het administratief statuut en de bezoldigingsregeling
van de Rijkspersoneelsleden die van toepassing zijn op het personeel van de diensten van de Gemeenschaps- en
Gewestregeringen en van de Colleges van de Gemeenschappelijke Gemeenschapscommissie en de Franse Gemeen-
schapscommissie, evenals op de publiekrechtelijke rechtspersonen die ervan afhangen.

Art. 29. In het organogram valt de interne audit-cel functioneel onder de voorzitter van het auditcomité en
administratief onder de beheerder, zodat ze haar opdrachten kan uitvoeren zonder met inmenging te maken te krijgen
die haar onafhankelijkheid en objectiviteit in het gedrang brengt.

Elk jaar maakt het bestuursorgaan een voorlichtingsverslag op dat is opgesteld door de interne audit-cel, en waarin
wordt verklaard dat de cel alle garanties van onafhankelijkheid en objectiviteit biedt. Dit verslag wordt naar de
betrokken toezichthoudende minister, de minister van Begroting en de minister-president gestuurd. De toezichthou-
dende minister stuurt het door naar de Regering.

Art. 30. De opdrachten van de cel zijn de volgende:

1. de efficiëntie van het risicobeheer binnen de instelling monitoren en evalueren.

2. de risico’s evalueren die zijn verbonden aan het beheer van de instelling en de manier waarop informatie binnen
de instelling wordt verspreid, met betrekking tot:

a) de betrouwbaarheid en integriteit van de financiële en operationele informatie;

b) de efficiëntie van de door de instelling ondernomen acties;

c) de bescherming van haar financiële middelen;

d) de naleving van de geldende wetten, decreten en voorschriften;

e) de naleving van de opdrachten van openbare dienst en de beheersovereenkomst.

3. de relevantie en de efficiëntie evalueren van het managementcontrolesysteem en van de wijzen waarop de ermee
samenhangende informatie binnen de instelling wordt verspreid, met betrekking tot:

a) de betrouwbaarheid en integriteit van de financiële en operationele informatie;

b) de efficiëntie van de door de instelling ondernomen acties;

c) de bescherming van haar financiële middelen;

d) de naleving van de geldende wetten, decreten en voorschriften;

e) de naleving van de opdrachten van openbare dienst en de beheersovereenkomst.

4. bepalen in welke mate er doelstellingen zijn vastgesteld voor de ondernomen acties en de uitgevoerde projecten,
en of deze doelstellingen overeenkomen met het doel van de instelling, met inbegrip van de uitvoering van de
opdrachten van openbare dienst en de beheersovereenkomst.

Wat de RTBF betreft, worden de opdrachten bedoeld in 2°, 3° en 4° uitgevoerd onverminderd de wettelijke
bepalingen inzake audiovisuele aangelegenheden, en in het bijzonder het decreet AMD-VPD.

5. de door de instelling ondernomen acties en uitgevoerde projecten beoordelen om te bepalen in hoeverre de
resultaten in lijn zijn met de vastgelegde doelstellingen.

4759BELGISCH STAATSBLAD — 12.01.2024 — MONITEUR BELGE



6. bijdragen aan het managementproces van de instelling door het proces te evalueren en te verbeteren waarmee
de doelstellingen worden bepaald en meegedeeld, en waarmee de instelling verslag uitbrengt en haar opdrachten van
openbare dienst en haar beheersovereenkomst respecteert.

7. advies verlenen op gemotiveerd verzoek van de beheerder, het auditcomité of op aanvraag van een gewone
meerderheid van de bestuurders van het bestuursorgaan.

Art. 31. De leden van het auditcomité en de deskundigen van de interne audit-cel hebben de ruimste
bevoegdheden om hun opdrachten uit te voeren.

Ze kunnen elk document opvragen dat ze nuttig achten voor de uitoefening van hun ambten.

Ze hebben een geheimhoudingsplicht ten aanzien van de informatie waarvan ze tijdens de uitvoering van hun
opdrachten in kennis worden gesteld.

HOOFDSTUK II. — Externe controle

Afdeling I. — Commissarissen van de Regering

Onderafdeling I. — Voorwaarden voor benoeming

Art. 32. § 1. De externe controle van elke in artikel 1, 1.1. bedoelde instelling wordt, telkens binnen het eigen
bevoegdheidsgebied, uitgevoerd door:

a) twee commissarissen van de Regering;

b) twee commissarissen voor de rekeningen.

De Regering kan een commissaris van de Regering vast benoemen bij de entiteiten bedoeld in artikel 1, 1.2. De
Regering bepaalt de opdrachten en de modaliteiten van de controle die in dit kader wordt uitgevoerd.

In afwijking van lid 1 wordt de externe controle van de in artikel 1, 1, 1.1, e), g), i), j) en k) bedoelde instellingen
uitgevoerd door een commissaris van de Regering en een commissaris voor de rekeningen.

§ 2. De externe controle van elke maatschappij voor schoolgebouwen en elke maatschappij voor vermogensbeheer
wordt op permanente basis uitgevoerd door een commissaris van de Regering.

§ 3. In elke instelling bedoeld in paragraaf 1, lid 1 van dit artikel wordt een van de twee commissarissen van de
Regering vast benoemd en oefent hij zijn ambt voltijds uit, terwijl de andere wordt aangeduid op tijdelijke basis voor
de duur van de legislatuur en zijn ambt deeltijds uitoefent.

§ 4. Eenzelfde commissaris van de Regering of eenzelfde commissaris voor de rekeningen kan worden toegewezen
aan verschillende instellingen, entiteiten, maatschappijen voor schoolgebouwen of maatschappijen voor vermogens-
beheer.

Art. 33. § 1. De vastbenoemde commissarissen van de Regering worden aangeduid door de Regering na een
publieke oproep tot kandidaatstelling bij de Regering.

De kandidaten voor een vaste benoeming als commissaris van de Regering moeten aan de volgende algemene
toelaatbaarheidsvereisten voldoen:

1° zich gedragen in overeenstemming met de eisen van het ambt;

2° burgerlijke en politieke rechten genieten;

3° de dienstplichtwetten naleven.

De kandidaten voor een vaste benoeming als commissaris van de Regering moeten in het bezit zijn van een
diploma dat toegang verleent tot niveau 1, of laureaat zijn van een vergelijkend examen dat toegang verleent tot niveau
1 of een gelijkwaardig niveau.

Alvorens een commissaris van de Regering vast te benoemen, controleert de Regering of de kandidaat aan de
voorwaarden voldoet van lid 2 en 3, en of hij of zij zich niet in een van de in artikel 34 bedoelde hypothesen bevindt.

§ 2. De deeltijdse commissarissen van de Regering worden in het begin van elke legislatuur aangeduid door de
Regering, op voordracht van de toezichthoudende minister. Ze kunnen op elk moment uit hun ambt worden ontzet.

Alvorens een deeltijdse commissaris van de Regering aan te duiden, controleert de Regering:

1° of de kandidaat zich ertoe verbindt voldoende beschikbaar te zijn om zijn mandaat uit te oefenen;

2° aan de hand van een curriculum vitae of de kandidaat over de beroepscompetenties en relevante ervaring
beschikt, met name op de werkterreinen van de instelling;

3° of de kandidaat woonachtig is binnen de Europese Unie.

De aanduiding en de voordracht tot aanduiding kunnen slechts plaatsvinden nadat is gecontroleerd of de
kandidaat aan de in punten 1° tot 3° bedoelde voorwaarden voldoet.

§ 3. Bij de uitvoering van hun opdrachten ressorteren de commissarissen van de Regering gezamenlijk onder de
minister-president, de betrokken toezichthoudende minister en de minister van Begroting.

Onderafdeling 2. — Onverenigbaarheden en afzetting

Art. 34. Het ambt van commissaris van de Regering is onverenigbaar met:

1. de hoedanigheid van lid van een Regering of Gewestelijke Staatssecretaris van het Brussels Hoofdstedelijk
Gewest;

2. de hoedanigheid van lid van een Europese, federale, communautaire en gewestelijke wetgevende vergadering;

3. de hoedanigheid van provinciegouverneur en de hoedanigheid van provinciaal gedeputeerde;

4. bestuurder, ambtenaar of aangestelde van de instelling of van de instellingen die er direct of indirect van
afhangen;

5. de uitoefening van een mandaat of een ambt in een instelling die activiteiten verricht die vergelijkbaar zijn met
die van de instelling;

6. de hoedanigheid van commissaris voor de rekeningen bedoeld in artikel 50;

7. de hoedanigheid van extern raadgever of regelmatige adviesgever van de betrokken instelling;

8. de hoedanigheid van lid van de interne audit-cel bedoeld in artikel 28;
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9. de hoedanigheid van beheerder van een instelling waarover de commissaris van de Regering controle uitoefent;

10. de hoedanigheid van personeelslid van de instelling of de entiteit bedoeld in artikel 1, 1.2 en 1.3. ;

11. het lidmaatschap van een instelling die de democratische beginselen niet naleeft die inzonderheid zijn vermeld
in het Europees Verdrag tot bescherming van de rechten van de mens en de fundamentele vrijheden, in de wet van
30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde door racisme of xenofobie ingegeven daden en in de wet van 23 maart 1995 tot
bestraffing van het ontkennen, minimaliseren, rechtvaardigen of goedkeuren van de genocide die tijdens de Tweede
Wereldoorlog door het Duitse nationaalsocialistische regime is gepleegd of van elke andere vorm van genocide.

Art. 35. § 1. Onverminderd artikel 66, § 2 kan de Regering de deeltijdse commissaris van de Regering, na hem te
hebben gehoord, in de volgende gevallen uit zijn ambt ontzetten:

1. als hij een handeling heeft verricht die onverenigbaar is met de opdrachten van de instelling;

2. als hij een fout heeft begaan of zich schuldig heeft gemaakt aan grove nalatigheid in de uitoefening van zijn
mandaat;

3. als hij een activiteit uitoefent die onverenigbaar is met de uitoefening van zijn mandaat, zoals bedoeld in
artikel 34;

4. als hij binnen eenzelfde jaar meer dan drie regelmatig bijeengeroepen gewone vergaderingen van het
bestuursorgaan zonder geldige reden afwezig is;

5. als hij een bepaling van het in artikel 41 bedoelde handvest van de commissaris van de Regering schendt.

§ 2. Als een deeltijdse commissaris van de Regering ontslag neemt, overlijdt, uit zijn ambt wordt ontzet of de
hoedanigheid verliest op basis waarvan hij is benoemd, wordt hij vervangen volgens dezelfde procedure als de
procedure die ten grondslag lag aan zijn benoeming. De vervanger maakt het mandaat af van het lid dat ontslag heeft
genomen, is overleden of uit zijn ambt is ontzet.

Onderafdeling 3. — Opdrachten

Art. 36. Onverminderd de specifieke opdrachten die door een andere wet of een ander decreet worden
toegewezen, zijn de aan de commissarissen van de Regering toevertrouwde opdrachten de volgende:

1. toezien op de behartiging van het algemeen belang en op de naleving van de wetten, de decreten, de
ordonnanties en de besluiten, met uitzondering van de wettelijke bepalingen inzake audiovisuele aangelegenheden
voor de RTBF;

2. alle overheidsopdrachten van de in artikel 1, 1.1. bedoelde instellingen van een visum voorzien, waarvoor door
het bestuursorgaan of het beperkte bestuursorgaan een beslissing is genomen;

3. toezien op de naleving van de opdrachten van openbare dienst, onverminderd het decreet AMD-VPD met
betrekking tot de RTBF, en speciaal verslag uitbrengen aan de minister-president, de toezichthoudende minister en de
minister van Begroting over elke beslissing of handeling van de bestuursorganen die gevolgen kan hebben voor de
goede uitvoering ervan;

4. toezien op de naleving van de beheersovereenkomst en het ontwikkelingsplan, onverminderd het decreet
AMD-VPD met betrekking tot de RTBF, en speciaal verslag uitbrengen aan de minister-president, de toezichthoudende
minister en de minister van Begroting over elke beslissing of handeling van de bestuursorganen die gevolgen kan
hebben voor de eerbiediging ervan;

5. verslag uitbrengen aan de minister-president, de toezichthoudende minister en de minister van Begroting over
alle beslissingen van de bestuursorganen die gevolgen kunnen hebben voor de algemene uitgavenbegroting van de
Franse Gemeenschap, of die het evenwicht van de financiën van de instelling dreigen te verstoren;

6. een gedetailleerd schriftelijk advies bezorgen aan de minister-president, de toezichthoudende minister en de
minister van Begroting wanneer de commissarissen voor de rekeningen hen ervan in kennis stellen dat ze ernstige en
overeenstemmende feiten hebben vastgesteld die de continuïteit van de instelling in het gedrang kunnen brengen;

7. een schriftelijk en gedetailleerd advies bezorgen aan de minister-president, de toezichthoudende minister en de
minister van Begroting wanneer een van de overheidsbestuurders hen in kennis stelt van het bestaan van een
belangenconflict tussen een bestuurder en de instelling;

8. ten minste om de zes maanden een algemeen verslag opstellen voor de minister-president, de toezichthoudende
minister en de minister van Begroting. De verslagen worden medeondertekend als er twee commissarissen van de
Regering zijn. Deze verslagen bevatten in voorkomend geval de tegengestelde opmerkingen van de commissarissen
van de Regering. In voorkomend geval geven de minister-president, de toezichthoudende minister en de minister van
Begroting de verslagen door aan de Regering die ze van de commissarissen van de Regering hebben ontvangen;

9. tussentijdse verslagen opstellen voor de minister-president, de toezichthoudende minister en de minister van
Begroting;

10. op vraag van de Regering kunnen de vastbenoemde commissarissen van de Regering in uitzonderlijke
omstandigheden worden belast met een opdracht om de continuïteit van het bestuur van een van de in artikel 1, 1.1.
bedoelde instellingen te waarborgen, voor een periode van maximaal zes maanden, die één keer kan worden verlengd,
en zonder aanvullende bezoldiging.

Onderafdeling 4. — Werking

Art. 37. De commissaris van de Regering woont de vergaderingen bij van het bestuursorgaan van de instelling
waarbinnen hij zijn opdrachten uitvoert, evenals de vergaderingen van de comités en organen van deze instelling die
beslissingsbevoegdheid hebben bij volmacht van het bestuursorgaan.

Art. 38. De commissarissen van de Regering hebben de ruimste bevoegdheden om hun opdrachten uit te voeren.

Met name via de overheidsbestuurders of de beheerder kunnen ze elk document opvragen dat ze nuttig achten
voor de uitoefening van hun ambten. Ze kunnen ze ter plaatse ophalen.

Ze voeren hun opdrachten uit op basis van stukken en ontvangen alle documenten met betrekking tot de
agendapunten van de bestuursorganen vijf volle dagen vóór de vergaderingen van het bestuursorgaan, behoudens
hoogdringendheid die door het bestuursorgaan wordt gemotiveerd, en drie volle dagen vóór de vergaderingen van het
beperkte bestuursorgaan, behoudens hoogdringendheid die door het beperkte bestuursorgaan wordt gemotiveerd.

Ze kunnen vragen om punten op de agenda te plaatsen die ze nuttig achten voor de uitvoering van hun
opdrachten.
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Ze hebben een geheimhoudingsplicht ten aanzien van de informatie waarvan ze tijdens de uitoefening van hun
ambten in kennis worden gesteld.

Art. 39. § 1. Elke commissaris van de Regering kan binnen de vier werkdagen bij de Regering een gemotiveerd
beroep indienen tegen elke beslissing die hij strijdig acht met het algemeen belang, wetten, decreten, ordonnanties en
besluiten, opdrachten van openbare dienst of de beheersovereenkomst.

Dit beroep schorst de beslissing. Binnen dezelfde termijn wordt het bestuursorgaan of het beperkte bestuursorgaan
dat de bestreden beslissing heeft genomen, in kennis gesteld van het beroep.

§ 2. Deze termijn loopt vanaf de dag van de vergadering waarop het besluit is genomen, op voorwaarde dat de
commissaris van de Regering naar behoren was uitgenodigd om de vergadering bij te wonen, en anders vanaf de dag
waarop hij van het besluit in kennis is gesteld.

§ 3. Als de Regering de beslissing niet vernietigt binnen een termijn van twintig werkdagen die begint te lopen op
dezelfde dag als de termijn waarover de commissaris van de Regering beschikt, wordt de beslissing definitief. De
termijn van twintig werkdagen kan bij besluit van de Regering met nog eens tien werkdagen worden verlengd.

§ 4. De Regering stelt het bestuursorgaan in kennis van de vernietiging van de beslissing, met een kopie aan de
commissaris(sen) van de Regering.

Onderafdeling 5. — Bezoldiging van de deeltijdse commissaris van de Regering

Art. 40. Bij de aanduiding van de commissarissen stelt de Regering, op voorstel van de toezichthoudende
minister, de vormen, bedragen en toewijzingsmodaliteiten van hun bezoldiging vast.

Hierbij wordt rekening gehouden met de sector waarin de instelling actief is.

De deeltijdse commissaris van de Regering kan uitsluitend worden bezoldigd door middel van zitpenningen die
zijn verschuldigd als hij daadwerkelijk aanwezig is op de vergaderingen van het orgaan die het voorwerp kunnen zijn
van een bezoldiging, overeenkomstig leden 5 en 6.

Aan dezelfde Commissaris van de Regering kan slechts één zitpenning per dag worden toegekend, ongeacht de
aard en het aantal vergaderingen die hij binnen dezelfde instelling heeft bijgewoond, voor zijn aanwezigheid
gedurende de volledige vergadering.

De jaarlijkse bezoldiging van een Commissaris van de Regering mag niet meer bedragen dan 4.999,28 euro. Het
bedrag is gekoppeld aan spilindex 138,01 van 1 januari 1990.

De reiskosten die voortvloeien uit verplaatsingen die worden gemaakt voor de behoeften die inherent zijn aan de
uitoefening van het mandaat van deeltijdse commissaris van de Regering, geven aanleiding tot een tegemoetkoming
in de vormen en onder de voorwaarden die zijn bepaald in het besluit van de Regering van de Franse Gemeenschap
tot wijziging van het koninklijk besluit van 18 januari 1965 houdende algemene regeling inzake reiskosten.

De bedragen die de deeltijdse commissaris van de Regering ten onrechte heeft ontvangen, worden terugbetaald
aan de instelling die het te veel betaalde bedrag heeft betaald.

De in dit artikel vastgelegde regels zijn van toepassing op alle akten tot aanduiding van de deeltijdse
commissarissen van de Regering, met inbegrip van de akten die vóór de inwerkingtreding van deze bepaling zijn
goedgekeurd.

Onderafdeling 6. — Handvest van de deeltijdse commissaris van de Regering

Art. 41. De Regering sluit samen met de deeltijdse commissaris van de Regering een handvest van de commissaris
van de Regering af.

De Regering bepaalt de inhoud van dit handvest.

Het bevat ten minste de verbintenis van de commissaris van de Regering:

1° om ervoor te zorgen dat het algemeen belang, de wettigheid en de doelstellingen van de instelling, die zijn
gedefinieerd in het regelgevend kader en in de beheersovereenkomst, worden gerespecteerd;

2° om de belangen van de publieke aandeelhouder te waarborgen, overeenkomstig de geldende normen, zowel in
de overheidsdiensten als in de andere activiteiten van de instelling;

3° om zijn beroepscompetenties op de werkterreinen van de instelling te ontwikkelen en op peil te houden;

4° om met de nodige zorgvuldigheid alle verslagen en schriftelijke adviezen op te stellen en door te geven aan de
betrokken ministers, overeenkomstig de bepalingen van dit decreet;

5° om informatie te verstrekken overeenkomstig de bepalingen van dit decreet;

6° om vertrouwelijkheid in acht te nemen met betrekking tot de uitvoering van zijn opdracht, en in het bijzonder
met betrekking tot informatie en inlichtingen die hem door een minister zijn verstrekt;

7° om voldoende beschikbaar te zijn om zijn mandaat uit te oefenen;

8° door een uittreksel uit het strafregister voor te leggen, zoals bedoeld in artikel 595 van het Wetboek van
strafvordering, of bij gebreke daarvan een verklaring op eer, moet de kandidaat bewijzen dat hij geen strafrechtelijke
veroordeling heeft opgelopen die onverenigbaar is met de uitoefening van het mandaat van overheidsbestuurder.

De toezichthoudende minister en de commissarissen van de Regering ontvangen kopieën van de handvesten die
door de overheidsbestuurders en waarnemers zijn ondertekend.

Een ondertekend exemplaar van het handvest wordt naar de Regering gestuurd.

Afdeling II. — Interministerieel college van commissarissen van de Regering

Art. 42. De vastbenoemde commissarissen van de Regering vormen het Interministerieel college van commissa-
rissen van de Regering. Het valt onder het hiërarchische en administratieve gezag van de Regering. Het
Interministerieel college wordt beurtelings voor twee jaar voorgezeten. Het eerste voorzitterschap wordt waargenomen
door de oudste commissaris van de Regering, enzovoort.

Onderafdeling 1. — Ter beschikking gesteld personeel en werkingsmiddelen van het Interministerieel college

Art. 43. § 1. De Regering bepaalt het kader voor het personeel van het Interministerieel college van
commissarissen van de Regering en de werkingsmiddelen die nodig en aangewezen zijn voor de uitvoering van hun
gezamenlijke en individuele opdrachten.
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Het college oefent hiërarchisch en administratief gezag uit over zijn personeelsleden.

§ 2. Voor de personeelsleden van het Interministerieel college van commissarissen van de Regering geldt een
geheimhoudingsplicht, bedoeld in artikel 38, lid 5.

§ 3. De deeltijdse commissarissen van de Regering kunnen een beroep doen op de in § 1 bedoelde personeelsleden
volgens in overleg met het Interministerieel college van commissarissen van de Regering vast te stellen modaliteiten.

Onderafdeling 2. — Affectatie van de leden van het Interministerieel college

Art. 44. De commissarissen van de Regering die lid zijn van het Interministerieel college, worden na hun vaste
benoeming voor een periode van vijf jaar toegewezen aan een ambtsgebied dat door de Regering wordt vastgelegd. In
het begin van elke legislatuur vindt een beweging plaats binnen de zes maanden na de installatie van de nieuwe
Regering.

Hetzelfde geldt wanneer een nieuwe commissaris van de Regering vast wordt benoemd tijdens de legislatuur.

Binnen het Interministerieel college van commissarissen zullen voor elk ambtsgebied een werkende commissaris
van de Regering en een plaatsvervangende commissaris van de Regering worden aangeduid. Die laatste zal als
vervanger moeten optreden wanneer de in eerste instantie aan het ambtsgebied toegewezen commissaris van de
Regering minder dan drie maanden afwezig is.

Bij afwezigheid van meer dan drie maanden wijst de Regering buiten het college een plaatsvervangende
commissaris van de Regering aan voor de duur van de afwezigheid van de titularis van het ambt.

Hetzelfde geldt ingeval een betrekking definitief vrijkomt. In dat geval wijst de Regering een commissaris van de
Regering aan, in afwachting van een vaste benoeming.

De plaatsvervangende commissaris van de Regering heeft hetzelfde statuut als een vastbenoemde commissaris van
de Regering.

Onderafdeling 3. — Statuut

Art. 45. Het administratief en geldelijk statuut van de commissarissen van de Regering die lid zijn van het
Interministerieel college, wordt bepaald door de Regering.

Onderafdeling 4. — Evaluatie

Art. 46. Het werk dat door de vastbenoemde commissarissen van de Regering wordt uitgevoerd, wordt
geëvalueerd door de Regering, die er de procedure voor vastlegt.

De evaluatie vindt om de twee jaar plaats en is gebaseerd op de ambtsbeschrijving, de bekwaamheidsgebieden en
de functionele criteria die door de Regering zijn vastgelegd.

Bij gebrek aan een evaluatie binnen de in het vorige lid vastgelegde toegestane termijn wordt ervan uitgegaan dat
de evaluatie van de vastbenoemde commissaris van de Regering positief is.

De vastbenoemde commissaris van de Regering wordt definitief ongeschikt verklaard als er in zijn evaluatiever-
slag twee opeenvolgende keren melding wordt gemaakt van een negatieve evaluatie.

Onderafdeling 5. — Definitieve ambtsneerlegging

Art. 47. Het volgende geeft aanleiding tot een definitieve ambtsneerlegging voor commissarissen van de Regering
die lid zijn van het Interministerieel college:

1. vrijwillig ontslag, dat ten minste dertig dagen van tevoren per aangetekende brief moet worden ingediend;

2. ontslag van ambtswege;

3. ontslag wegens fysieke ongeschiktheid die werd vastgesteld door de administratieve gezondheidsdienst;

4. het bereiken van de wettelijke pensioenleeftijd of de leeftijdsgrens;

5. een verklaring van onbekwaamheid om het ambt uit te oefenen, naar aanleiding van de evaluatie;

6. afzetting als gevolg van een tuchtsanctie.

Art. 48. De Regering beslist over de tuchtregeling voor de commissarissen van de Regering die lid zijn van het
Interministerieel college.

Afdeling III. — College van commissarissen van de Regering

Art. 49. Alle commissarissen van de Regering komen op initiatief en onder het voorzitterschap van de voorzitter
van het Interministerieel college ten minste twee keer per jaar bijeen als College.

Tijdens de vergaderingen van het College bespreken de commissarissen van de Regering transversale kwesties met
betrekking tot de controle die ze uitoefenen, en kunnen ze nuttige voorstellen doen aan de Regering.

De Regering, de minister-president, de toezichthoudende minister of de minister van Begroting kunnen elke
kwestie die ze nuttig achten aan het College voorleggen.

De werkings- en secretariaatskosten zijn ten laste van het Interministerieel college van commissarissen van de
Regering.

Afdeling IV. — Commissarissen voor de rekeningen

Onderafdeling 1. — Voorwaarden voor aanstelling en afzetting

Art. 50. De Regering wijst de commissarissen voor de rekeningen voor elke instelling aan, de helft uit de leden
van het Instituut van de Bedrijfsrevisoren en de andere helft uit de leden van het Rekenhof.

Art. 51. De commissarissen voor de rekeningen kunnen op elk moment door de Regering uit hun ambt worden
ontzet. Ze mogen niet meer dan drie opeenvolgende mandaten uitoefenen bij eenzelfde instelling, wat de
bedrijfsrevisoren betreft.

Onderafdeling 2. — Onverenigbaarheden

Art. 52. Het ambt van commissaris voor de rekeningen is onverenigbaar met:

1. de hoedanigheid van lid van een Regering en Gewestelijke Staatssecretaris van het Brussels Hoofdstedelijk
Gewest;
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2. de hoedanigheid van lid van een Europese, federale, communautaire en gewestelijke wetgevende vergadering;

3. de hoedanigheid van provinciegouverneur en de hoedanigheid van provinciaal gedeputeerde;

4. de hoedanigheid van burgemeester, schepen of voorzitter van het OCMW van een gemeente met meer dan
30.000 inwoners;

5. de hoedanigheid van overheidsbestuurder, waarnemer, ambtenaar of aangestelde van de instellingen waarop dit
decreet betrekking heeft, en die er direct of indirect van afhangen;

6. de uitoefening van een mandaat of een ambt in een bedrijf dat activiteiten verricht die vergelijkbaar zijn met die
van de instelling;

7. de hoedanigheid van commissaris of commissaris-bedrijfsrevisor die verantwoordelijk is voor de controle van
de rekeningen van een ander bedrijf dat actief is in een soortgelijke sector;

8. de hoedanigheid van commissaris van de Regering bedoeld in artikel 32;

9. de hoedanigheid van extern raadgever of regelmatige adviesgever van de betrokken instelling;

10. de hoedanigheid van lid van de interne audit-cel bedoeld in artikel 27.

Onderafdeling 3. — Opdrachten

Art. 53. De opdrachten van de commissarissen voor de rekeningen zijn de volgende:

1. de controle in de instelling van de financiële situatie, de jaarrekeningen en de regelmatigheid, ten aanzien van
de geldende regelgeving, de decreten tot oprichting van de instellingen en de beheersovereenkomst, van de in de
jaarrekeningen vast te stellen verrichtingen;

2. jaarlijks een schriftelijk en gedetailleerd verslag opstellen overeenkomstig de bepalingen van het decreet van
4 februari 2021 houdende organisatie van de begroting, de boekhouding en de verslaggeving van de openbare
bestuursinstellingen van de Franse Gemeenschap of, bij ontstentenis daarvan, artikel 3:74 van het Wetboek van
vennootschappen en verenigingen. Hiertoe bezorgen de bestuursorganen van de instelling aan de commissarissen voor
de rekeningen de elementen die nodig zijn om dit verslag op te stellen, binnen de wettelijke termijn bepaald in het
voornoemde decreet van 4 februari 2021 of, bij ontstentenis daarvan, binnen de wettelijke termijn bepaald in het
Wetboek van vennootschappen en verenigingen, tenzij het decreet tot oprichting van de instelling in een specifieke
termijn voorziet. Deze elementen worden ambtshalve ter informatie naar de commissarissen van de Regering gestuurd.

Art. 54. § 1. Het in artikel 53 bedoelde verslag vermeldt met name:

1. hoe ze hun controles hebben uitgevoerd, en of ze de gevraagde uitleg en informatie hebben gekregen van het
bestuursorgaan en de aangestelden van de instelling;

2. of de boekhouding is gevoerd, en of de jaarrekeningen zijn opgesteld overeenkomstig de wettelijke en
reglementaire bepalingen die van toepassing zijn op de instellingen;

3. of de jaarrekeningen volgens hen een getrouw beeld geven van het vermogen, de financiële situatie en de
resultaten van de instelling, rekening houdend met de toepasselijke wettelijke en reglementaire bepalingen, en of de in
de bijlage verstrekte verantwoording toereikend is;

4. of de voorgestelde winstbestemming in overeenstemming is met de geldende wettelijke, decretale en
reglementaire bepalingen;

5. of ze niet op de hoogte zijn van transacties of beslissingen die in strijd met de geldende wettelijke, decretale en
reglementaire bepalingen zijn aangegaan of genomen.

Deze verklaring kan echter achterwege blijven wanneer openbaarmaking van de inbreuk de instelling
onverantwoorde schade zou kunnen berokkenen, of omdat het bestuursorgaan passende maatregelen heeft genomen
om de aldus ontstane onwettige situatie te corrigeren.

§ 2. Voor de RTBF zal het verslag van de commissarissen voor de rekeningen worden aangevuld met een speciaal
verslag dat jaarlijks wordt opgesteld, om:

1° ervoor te zorgen dat artikel 24 van het decreet van 14 juli 1997 houdende het statuut van de “Radio-Télévision
belge de la Communauté française” (RTBF) wordt nageleefd;

2° ervoor te zorgen dat de effectieve terugbetaling van eventuele overbezoldiging wordt gecontroleerd,
overeenkomstig de door de Regering vastgelegde modaliteiten.

§ 3. In zijn (hun) verslag vermeld(t)(en) en motiveert (motiveren) de commissaris(sen) voor de rekeningen
nauwkeurig en duidelijk alle voorbehouden en bezwaren die hij (ze) meent (menen) te moeten formuleren. Zoniet
verklaart (verklaren) hij (ze) uitdrukkelijk dat hij (ze) geen voorbehouden of bezwaren heeft (hebben).

§ 4. Met uitzondering van de RTBF wordt dit verslag doorgegeven:

1. aan de commissarissen van de Regering;

2. aan de bestuursorganen;

3. aan de minister-president, de toezichthoudende minister en de minister van Begroting, die het zullen doorsturen
naar de Regering;

4. aan het Parlement.

Het in § 2 van dit artikel bedoelde speciale verslag wordt onmiddellijk doorgegeven aan het bureau van de Conseil
supérieur de l’audiovisuel. Het bureau van de Conseil supérieur de l’audiovisuel publiceert het speciale verslag, na
voorafgaande toestemming van het bedrijf met betrekking tot de vertrouwelijke informatie die het bevat. Als het
speciale verslag informatie van vertrouwelijke aard bevat, verstrekt het bedrijf een niet-vertrouwelijke versie van het
speciale verslag voor publicatie op de website van de Conseil supérieur de l’audiovisuel.

Onderafdeling 4. — Werking

Art. 55. Om hun opdrachten tot een goed einde te brengen:

1. mogen de commissarissen voor de rekeningen op elk moment de boeken, de briefwisseling, de notulen en in het
algemeen alle documenten en geschriften van de instelling inzien, zonder zich te moeten verplaatsen. Ze mogen het
bestuursorgaan, de ambtenaren en de aangestelden van de instelling altijd om uitleg of informatie vragen, en alle
controles uitvoeren die ze nodig achten;
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2. de commissarissen voor de rekeningen mogen het bestuursorgaan vragen om hen op de zetel van de instelling
informatie ter beschikking te stellen over verbonden maatschappijen of maatschappijen waarmee een deelnemingsband
bestaat, op voorwaarde dat deze informatie hen noodzakelijk lijkt voor de controle van de financiële situatie;

3. het bestuursorgaan legt minstens om de zes maanden een boekhoudkundige staat voor aan de commissarissen
voor de rekeningen, die is opgesteld overeenkomstig de boekhoudkundige voorschriften die van toepassing zijn op de
instelling;

4. wanneer ze tijdens hun controles ernstige en overeenstemmende feiten vaststellen die de continuïteit van de
instelling in gevaar kunnen brengen, brengen ze de volgende personen en lichamen daarvan schriftelijk en
gedetailleerd op de hoogte:

a) de commissarissen van de Regering;

b) de bestuursorganen;

c) de minister-president, de toezichthoudende minister en de minister van Begroting, die de informatie aan de
Regering zullen bezorgen;

d) het Parlement;

5. de commissarissen voor de rekeningen kunnen een beroep doen op de personeelsleden die ter beschikking
worden gesteld van het Interministerieel college van commissarissen van de Regering. In dergelijke gevallen moeten
ze dat aan de voorzitter van het college vragen.

Art. 56. De commissarissen voor de rekeningen hebben een geheimhoudingsplicht ten aanzien van de informatie
waarvan ze in het kader van de uitoefening van hun ambten in kennis worden gesteld.

Onderafdeling 5. — Statuut

Art. 57. De Regering bepaalt de werkingsmiddelen en de vergoedingen die aan de commissarissen voor de
rekeningen worden toegekend.

Onderafdeling 6. — Verantwoordelijkheden

Art. 58. § 1. De commissarissen voor de rekeningen zijn aansprakelijk ten opzichte van de instelling voor elke fout
die ze begaan bij de uitoefening van hun ambten.

§ 2. Ze staan zowel ten opzichte van de instelling als ten opzichte van derden in voor alle schade die voortvloeit
uit inbreuken op de bepalingen van dit decreet of van het decreet tot oprichting van de instelling waarvan ze de
rekeningen controleren.

§ 3. Ze worden pas van hun aansprakelijkheid ontheven voor inbreuken waaraan ze niet hebben deelgenomen, als
ze bewijzen dat ze bij de uitoefening van hun ambten de nodige zorgvuldigheid in acht hebben genomen, en als ze de
inbreuken, op voorwaarde dat ze ervan op de hoogte waren, hebben gemeld aan:

1. de commissarissen van de Regering;

2. de bestuursorganen;

3. de minister-president, de toezichthoudende minister en de minister van Begroting;

4. het Parlement.

HOOFDSTUK III. — Coördinatie van de administratieve en budgettaire controle.

Art. 59. Het College van commissarissen van de Regering nodigt op initiatief van zijn voorzitter alle
commissarissen voor de rekeningen, minstens twee keer per jaar, de leden van de interne audit-cel van alle instellingen
en een vertegenwoordiger van het Rekenhof die dat laatste zelf aanduidt, uit om de verschillende vormen van controle
te coördineren.

De voorzitters van de auditcomités van de instellingen kunnen ook bij deze vergaderingen worden betrokken.

Art. 60. De Regering kan het Interministerieel college van commissarissen van de Regering vragen om vragen die
ze nuttig acht op deze coördinatievergaderingen voor te leggen.

Omgekeerd kan het Interministerieel college voorstellen of adviezen doorgeven aan de Regering die tijdens deze
coördinatievergaderingen worden geuit, en die betrekking hebben op de uitgevoerde administratieve en budgettaire
controle.

Art. 61. Het Interministerieel college staat in voor het voorzitterschap, het secretariaat en de expertisetaken, en
neemt de werkingskosten van deze coördinatievergaderingen op zich.

TiteI VII. Register van de instellingen en controleprocedure

Art. 62. Het controleorgaan bedoeld in het samenwerkingsakkoord van (XXX) tussen de Franse Gemeenschap en
het Waalse Gewest ziet toe op de naleving van de bepalingen in deze titel en in dit samenwerkingsakkoord dat aan het
genoemde controleorgaan controlebevoegdheden verleent.

In het samenwerkingsakkoord bedoeld in het vorige lid worden ook de modaliteiten voor het beheer van het
register van de instellingen vastgelegd, evenals de voorwaarden en modaliteiten voor de indiening en de verwerking
van de jaarlijkse aangifte van de mandaten, de modaliteiten voor de verwerking van het kadaster van de mandaten,
de middelen die ter beschikking van het controleorgaan worden gesteld, en de modaliteiten voor de werking ervan in
verband met de uitvoering van de opdrachten die eraan zijn toevertrouwd.

Art. 63. § 1. De Regering richt een register van de instellingen op met daarin alle openbare mandaten van de
mandatarissen en ambten van de beheerders en deeltijdse commissarissen van de Regering die in de instellingen zijn
aangesteld.

Het register bedoeld in lid 1:

1° wordt bij het register gevoegd dat wordt bijgehouden door het in artikel 62 bedoelde orgaan;

2° wordt opgericht op basis van de gegevens die door een institutionele informatieverstrekker, onder zijn
verantwoordelijkheid, aan de Regering worden doorgegeven;

3° wordt beheerd door het Interministerieel college van commissarissen van de Regering.

De Regering bepaalt welke gegevens moeten worden doorgegeven, en hoe de verzamelde informatie wordt
doorgegeven en gepubliceerd.
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De institutionele informatieverstrekker is de beheerder of zijn afgevaardigde. In voorkomend geval stelt de
beheerder het Interministerieel college van commissarissen van de Regering in kennis van de aanstelling van zijn
afgevaardigde.

§ 2. De institutionele informatieverstrekker verstrekt onder zijn verantwoordelijkheid het volgende, uiterlijk
binnen de vijftien dagen na de installatie van de bestuurders die lid zijn van de bestuursorganen van de instelling, of
binnen de dertig dagen op vraag van het Interministerieel college van commissarissen van de Regering:

1° de lijst met interne organen van de instelling en de identiteit van de ervoor aangestelde mandatarissen en de
beheerders, met inbegrip van hun rijksregisternummer;

2° de lijst met alle dochterondernemingen van de instelling of een dochteronderneming ervan, en de identiteit van
de ervoor aangestelde mandatarissen en de beheerders, met inbegrip van hun rijksregisternummer.

De institutionele informatieverstrekker verstrekt onder zijn verantwoordelijkheid op doorlopende wijze de
informatie bedoeld in lid 1, zodat hij het Interministerieel college van commissarissen van de Regering op de hoogte
kan brengen van alle wijzigingen.

§ 3. De institutionele informatieverstrekker stelt een lijst op met overheidsbestuurders en beheerders die onder de
aangifteplicht van dit decreet vallen, en informeert hen over hun verplichtingen, uiterlijk op 30 april van elk jaar. Het
Interministerieel college van commissarissen van de Regering of het controleorgaan kan zonder voorwaarden om
bewijzen van de naleving van deze bepaling vragen.

§ 4. Bij niet-naleving van de bepalingen van paragraaf 2 stuurt het Interministerieel college van commissarissen
van de Regering een brief naar de institutionele informatieverstrekker, waarin hij wordt herinnerd aan zijn
verplichtingen, samen met een rechterlijk bevel om de vereiste informatie binnen de dertig dagen na kennisgeving van
de genoemde brief door te geven.

Als de institutionele informatieverstrekker niet tijdig antwoordt, kan hij een boete van honderd tot duizend euro
krijgen.

§ 5. Voor de entiteiten bedoeld in artikel 1, 1.3. geeft het Interministerieel college van commissarissen van de
Regering aan het controleorgaan jaarlijks uiterlijk op 30 april een bijgewerkte lijst door van de entiteiten waarop dit
decreet betrekking heeft. Het Interministerieel college van commissarissen van de Regering brengt deze entiteiten er
uiterlijk tegen 30 september van elk jaar van op de hoogte dat dit decreet op hen van toepassing is.

TITEL VIII. — Opheffings-, wijzigings-, overgangs- en slotbepalingen

HOOFDSTUK I. — Opheffings- en wijzigingsbepalingen

Art. 64. Het decreet van 9 januari 2003 betreffende de transparantie, de autonomie en de controle in verband met
de instellingen, de maatschappijen voor schoolgebouwen en de maatschappijen voor vermogensbeheer die onder de
Franse Gemeenschap ressorteren, zoals gewijzigd, wordt opgeheven, met uitzondering van artikel 1 dat, voor zover het
wordt vermeld in het samenwerkingsakkoord van 20 maart 2014 tussen het Waalse Gewest en de Franse Gemeenschap
betreffende het bestuur in de uitvoering van de overheidsmandaten binnen de overheidsinstellingen en binnen de van
de overheid afgeleide entiteiten, wordt opgeheven op de datum van inwerkingtreding van het samenwerkingsakkoord
van X tussen het Waalse Gewest en de Franse Gemeenschap met betrekking tot de uitvoering van opdrachten ten
voordele van de Franse Gemeenschap door de Directie voor de controle op de mandaten van de Waalse overheidsdienst
Binnenlandse aangelegenheden en Sociale actie.

Art. 65. Artikelen 13 en 14 van het decreet van 14 december 2016 tot oprichting van een Institut de promotion des
formations sur l’islam worden opgeheven.

Art. 66. Artikel 58 van het decreet van 4 februari 2021 houdende organisatie van de begroting, de boekhouding
en de verslaggeving van de openbare bestuursinstellingen van de Franse Gemeenschap wordt opgeheven ten aanzien
van de instellingen bedoeld in artikel 1, met uitzondering van de instellingen bedoeld in artikel 1, 1.1, b) tot e).

Art. 67. In artikel 38, lid 6, 4. van het decreet van 11 juli 2002 betreffende het Institut interréseaux de la Formation
professionnelle continue worden de woorden ″voor de aanstelling van de voorzitter en de ondervoorzitter, voor de
vaststelling van het bedrag van de bezoldiging van de voorzitter, de ondervoorzitter en de beheerder en van de
zitpenningen van de overheidsbestuurders,″ ingevoegd tussen de woorden ″voor de goedkeuring van het genoemde
reglement,″ en de woorden ″voor de vaststelling van de jaarrekeningen″.

HOOFDSTUK II. — Overgangs- en slotbepalingen

Art. 68. De besluiten van de Regering van de Franse Gemeenschap die zijn genomen ingevolge het decreet van
9 januari 2003 betreffende de transparantie, de autonomie en de controle in verband met de instellingen, de
maatschappijen voor schoolgebouwen en de maatschappijen voor vermogensbeheer die onder de Franse Gemeenschap
ressorteren, worden geacht te zijn aangenomen krachtens dit Decreet, en blijven van kracht zolang ze niet worden
opgeheven of gewijzigd door de Regering.

Art. 69. Artikel 14 van dit decreet met betrekking tot het organiek reglement van het bestuursorgaan is van
toepassing op de reglementen van de raden van bestuur die zijn aangenomen onder de voorwaarden van artikel 14 van
het opgeheven decreet van 9 januari 2003 betreffende de transparantie, de autonomie en de controle in verband met de
instellingen, de maatschappijen voor schoolgebouwen en de maatschappijen voor vermogensbeheer die onder de
Franse Gemeenschap ressorteren.

Art. 70. De leden van het auditcomité bedoeld in artikel 24 van dit decreet worden binnen de zes maanden na de
inwerkingtreding van dit decreet aangeduid of bevestigd door het bestuursorgaan en uit de leden ervan.

Art. 71. De beheersovereenkomsten bedoeld in artikel 17 van dit decreet, die zijn afgesloten onder de
voorwaarden van het opgeheven decreet van 9 januari 2003 betreffende de transparantie, de autonomie en de controle
in verband met de instellingen, de maatschappijen voor schoolgebouwen en de maatschappijen voor vermogensbeheer
die onder de Franse Gemeenschap ressorteren, worden van rechtswege verlengd tot de inwerkingtreding van de
nieuwe beheersovereenkomsten.

Art. 72. § 1. De tussen de instelling en de beheerder gesloten overeenkomsten en aanhangsels, met inbegrip van
de vóór of na de inwerkingtreding van dit besluit aangenomen akten en gesloten overeenkomsten, worden indien
nodig binnen de drie maanden na de inwerkingtreding van dit decreet aangepast ten aanzien van artikel 11.

Lid 1 is niet van toepassing op beheerders die op het moment van de inwerkingtreding van dit decreet in dienst
zijn bij RTBF.
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§ 2. Met betrekking tot de vaststelling van de bezoldiging in artikel 11 van dit decreet worden de premies met
betrekking tot de aanvullende pensioenplannen in afwijking individueel geplafonneerd op het bezoldigingspercentage
dat is vastgelegd in de overeenkomsten die van kracht waren op 1 januari 2020.

§ 3. De instellingen passen hun bezoldigingspraktijken zo aan dat, uiterlijk binnen de drie maanden na de
inwerkingtreding van dit decreet, alleen de voorzitter en ondervoorzitter van het bestuursorgaan in voorkomend geval
een bezoldiging ontvangen, en de andere overheidsbestuurders en waarnemers in voorkomend geval alleen
zitpenningen en onkostenvergoedingen ontvangen die verband houden met hun mandaat van bestuurder. Ze nemen
uiterlijk binnen de drie maanden na de inwerkingtreding van dit decreet een procedure aan om de bezoldiging van de
voorzitter en de ondervoorzitter van het bestuursorgaan aan te passen aan hun aanwezigheid op de vergaderingen van
het bestuursorgaan en, in voorkomend geval, van de beperkte bestuursorganen.

Uiterlijk binnen de drie maanden na de inwerkingtreding van dit decreet stellen de instellingen de Regering in
kennis van de beslissingen die ingevolge het voorgaande lid zijn genomen. De commissarissen van de Regering worden
ervan op de hoogte gebracht.

Art. 73. Dit decreet treedt in werking op 1 januari 2024.

Artikel 10, § 1, lid 3, 2°, lid 2, laatste zin zal in werking treden bij de eerste vernieuwing van de bestuursorganen
na 1 januari 2024.

Artikel 11, § 1 en artikel 40 treden in werking bij de publicatie van dit decreet in het Belgisch Staatsblad.

Artikel 33, § 1, lid 3 is niet van toepassing op commissarissen die op de datum van inwerkingtreding van dit
decreet in dienst zijn.

Art. 74. Dit decreet zal 18 maanden na de inwerkingtreding worden geëvalueerd op basis van een toepassings-
periode van 12 maanden, met inbegrip van de effectieve controle van de mandaten door het bevoegde orgaan. Deze
evaluatie wordt uitgevoerd door de Diensten van de Regering.

Kondigen dit decreet af, bevelen dat het in het Belgisch Staatsblad zal worden bekendgemaakt.

Brussel, 5 oktober 2023.

Minister-president, belast met Internationale Betrekkingen, Sport en Onderwijs voor Sociale Promotie,
P.-Y. JEHOLET

Vicepresident en Minister van Begroting, Ambtenarenzaken, Gelijke kansen
en het toezicht op ″Wallonie-Bruxelles Enseignement″,

F. DAERDEN

Vice-voorzitter en minister van Kind, Gezondheid, Cultuur, Media en Vrouwenrechten,
B. LINARD

Minister van Hoger Onderwijs, Wetenschappelijk Onderzoek, Universitaire ziekenhuizen,
Hulpverlening aan de Jeugd, Justitiehuizen, Jeugd en de Promotie van Brussel,

F. BERTIEAUX

Minister van Onderwijs,
C. DESIR

Nota

(1) Zitting 2023-2024
Stukken van het Parlement. Ontwerp van decreet, nr. 585-1. - Commissieamendement(en), nr. 585-2 -

Commissieverslag, nr. 585-3 - Tijdens de commissie aangenomen tekst, nr. 585-4 - Vergaderingsamendement(en),
nr. 585-5 - Tekst aangenomen tijdens de plenaire vergadering, nr. 585-6

Integraal verslag. - Bespreking en aanneming. - Vergadering van 4 oktober 2023.

*
MINISTERE DE LA COMMUNAUTE FRANÇAISE

[C − 2023/44705]
20 JUILLET 2023. — Arrêté du Gouvernement de la Communauté française accordant, pour l’année 2023-2024,

dérogations aux normes de rationalisation pour certains établissements d’enseignement secondaire

Le Gouvernement de la Communauté française,

Vu le décret du 29 juillet 1992 portant organisation de l’enseignement secondaire de plein exercice, notamment les
articles 3, 4, 5bis, 5quiquies et 5sexies, tels que modifiés ;

Vu l’arrêté du Gouvernement de la Communauté française du 16 mai 2013 fixant la liste des indicateurs permettant
au Gouvernement d’autoriser plusieurs établissements à se restructurer ou à octroyer des dérogations à l’implantation
des degrés d’observations autonomes, aux délocalisations, aux normes de maintien d’établissement, ainsi qu’aux
normes de maintien par année, degré et option, tel que modifié ;

Vu l’avis du Conseil général de l’enseignement secondaire, donné en date du
25 mai 2023 ;
Considérant que l’Athénée de Bouillon-Paliseul dispose de circonstances exceptionnelles liées à la spécificité rurale

et du caractère ;
Considérant que l’Institut Saint-Joseph-Sacré-Cœur de La Roche-en-Ardenne développe projet pédagogique et

éducatif particulier ;
Considérant que l’Institut Don Bosco à Verviers a décidé de fermer son premier degré commun pour obtenir la

norme de 250 suite à une mauvaise compréhension de la législation et que le problème est survenu dans de nombreux
établissements ;

Considérant que l’Athénée Ganenou à Uccle développe un projet éducatif unique au vu de sa spécificité ;
Considérant que le Collège “ Les Tournesols » à Bruxelles développe un projet éducatif unique au vu de sa

spécificité ;
Considérant que l’Ecole Polytechnique de Herstal propose un plan de redéploiement de ses options ;
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Vu l’avis de l’Inspection des Finances, donné le 7 juillet 2023 ;
Vu l’accord du Ministre du Budget, donné le 20 juillet 2023 ;
Sur proposition de la Ministre de l’Education ;
Après délibération,

Arrête :

Article 1er. Une dérogation aux normes de rationalisation, fixées par les articles 3 et 4 du décret du
29 juillet 1992 portant organisation de l’enseignement secondaire de plein exercice, est accordée, pour l’année
scolaire 2023-2024, aux établissements suivants :

1. Enseignement organisé par la Communauté française :

a. Athénée royal de Bouillon-Paliseul (FASE 2636) ;

2. Enseignement libre subventionné par la Communauté française :

a. Institut Saint-Joseph-Sacré-Cœur de La Roche-en-Ardenne (FASE 2587) ;

b. Institut Don Bosco à Verviers (FASE 2344) ;

c. Athénée Ganenou à Uccle (FASE 480) ;

d. Collège “ Les Tournesols » à Bruxelles (FASE 5983) ;

3. Enseignement officiel subventionné par la Communauté française :

a. Ecole Polytechnique de Herstal (FASE 1901).

Art. 2. La Ministre de l’Education est chargée de l’exécution du présent arrêté.

Bruxelles, le 20 juillet 2023.

Le Ministre-Président, en charge des Relations internationales,
des Sports et de l’Enseignement de Promotion sociale,

P.-Y. JEHOLET

La Ministre de l’Education,
C. DESIR

VERTALING

MINISTERIE VAN DE FRANSE GEMEENSCHAP

[C − 2023/44705]
20 JULI 2023. — Besluit van de Regering van de Franse Gemeenschap waarbij voor het jaar 2023-2024 afwijkingen

worden toegestaan van de rationalisatienormen voor bepaalde inrichtingen voor secundair onderwijs

De regering van de Franse Gemeenschap,

Gelet op het decreet van 29 juli 1992 houdende organisatie van het secundair onderwijs met volledig leerplan,
inzonderheid op de artikelen 3, 4, 5bis, 5quiquies en 5sexies, zoals gewijzigd;

Gelet op het besluit van de Regering van de Franse Gemeenschap van 16 mei 2013 tot bepaling van de lijst van de
indicatoren die de Regering in staat stellen meerdere inrichtingen toe te laten zich te herstructureren of afwijkingen toe
te staan betreffende de autonome observatiegraden, de delokalisaties, de normen inzake inrichtingsbehoud, alsook de
normen inzake behoud per jaar, graad en optie, zoals gewijzigd;

Gelet op het advies van de Algemene Raad voor het secundair onderwijs van 25 mei 2023;
Overwegende dat het Athénée de Bouillon-Paliseul uitzonderlijke omstandigheden heeft die verband houden met

het landelijke karakter en de aard;
Overwegende dat het Institut Saint-Joseph-Sacré-Cœur de La Roche-en-Ardenne een bijzonder educatief en

pedagogisch project ontwikkelt;
Overwegende dat het Institut Don Bosco in Verviers besloot zijn eerste gemeenschappelijke graad af te sluiten om

de norm van 250 te behalen na een misverstand over de wetgeving en dat het probleem zich in veel instellingen heeft
voorgedaan;

Overwegende dat het Athénée Ganenou in Ukkel een uniek onderwijsproject ontwikkelt gezien de specifieke aard
ervan;

Overwegende dat het Collège ″Les Tournesols″ in Brussel een uniek onderwijsproject ontwikkelt met het oog op
de specifieke aard ervan;

Overwegende dat de Ecole Polytechnique de Herstal een herschikkingsplan voorstelt voor haar opties;
Gelet op het advies van de Inspectie van Financiën van 7 juli 2023;
Gelet op de instemming van de minister van Begroting, gegeven op 20 juli 2023;
Op de voordracht van de minister van Onderwijs;
Na beraadslaging,

Besluit :

Artikel 1. Een afwijking van de rationalisatienormen van de artikelen 3 en 4 van het decreet van 29 juli 1992 hou-
dende organisatie van het secundair onderwijs met volledig leerplan wordt voor het schooljaar 2023-2024 toegekend
aan de volgende scholen:

1. Onderwijs georganiseerd door de Franse Gemeenschap:

a. Athénée royal de Bouillon-Paliseul (FASE 2636);
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2. Vrij onderwijs gesubsidieerd door de Franse Gemeenschap:

a. Institut Saint-Joseph-Sacré-Cœur de La Roche-en-Ardenne (FASE 2587);

b. Institut Don Bosco in Verviers (FASE 2344);

c. Athénée Ganenou in Ukkel (FASE 480);

d. Collège ″Les Tournesols″ in Brussel (FASE 5983);

3. Officieel onderwijs gesubsidieerd door de Franse Gemeenschap:

a. Ecole Polytechnique de Herstal (FASE 1901).

Art. 2. De Minister van Onderwijs is belast met de uitvoering van dit besluit.

Brussel, 20 juli 2023.

De minister-president, belast met Internationale Betrekkingen, Sport en het Onderwijs voor Sociale Promotie,
P.-Y. JEHOLET

De minister van Onderwijs,
C. DESIR

*

MINISTERE DE LA COMMUNAUTE FRANÇAISE

[C − 2023/44774]

20 JUILLET 2023. — Arrêté du Gouvernement de la Communauté française autorisant, pour 2023-2024,
l’organisation ou l’admission aux subventions d’options de base groupées dans l’enseignement secondaire
ordinaire et portant dérogation, pour 2023-2024, à la condition décrite à l’article 24, § 3, de l’arrêté de l’Exécutif
de la Communauté française du 15 mars 1993 fixant les obligations de concertation entre établissements dans
l’enseignement secondaire de plein exercice

Le Gouvernement de la Communauté française,

Vu le décret du 29 juillet 1992 portant organisation de l’enseignement secondaire de plein exercice, les articles 24
et 25 ;

Vu l’arrêté de l’Exécutif de la Communauté française du 15 mars 1993 fixant les obligations de concertation entre
les établissements de même caractère dans l’enseignement secondaire de plein exercice, l’article 24, §§ 3 et 4 ;

Vu le décret du 21 juin 2023 relatif à la gouvernance de l’offre d’options de base groupées dans l’enseignement
secondaire qualifiant de plein exercice et en alternance ;

Vu les avis du Conseil général de concertation pour l’enseignement secondaire, donnés en date du 25 mai 2023 ;

Vu l’avis de l’Inspection des Finances, donné le 10 juillet 2023 ;

Vu l’accord du Ministre du Budget, donné le 20 juillet 2023 ;

Considérant qu’il nécessaire, dans le cadre d’un développement plus rationnel de l’offre d’enseignement qualifiant,
de limiter provisoirement la création de nouvelles options de base groupées, particulièrement celles ne menant pas vers
des métiers où des possibilités d’emploi existent en suffisance, tout en permettant aux élèves de poursuivre leurs études
au sein de leur établissement ;

Sur la proposition de la Ministre de l’Education ;

Après délibération,

Arrête :

Article 1er. Conformément à l’article 25, alinéa 5, du décret du 29 juillet 1992 portant organisation de
l’enseignement secondaire de plein exercice, le Gouvernement autorise, pour l’année scolaire 2023-2024, l’organisation
ou l’admission aux subventions des options de base groupées reprises à l’annexe I du présent arrêté.

Art. 2. Conformément à l’article 24, § 4, de l’arrêté de l’Exécutif de la Communauté française du 15 mars 1993
fixant les obligations de concertation entre les établissements de même caractère dans l’enseignement secondaire de
plein exercice, le Gouvernement octroie, pour l’année scolaire 2023-2024, une dérogation à la condition fixée au § 3 du
même arrêté pour l’option de base groupée reprise à l’annexe II du présent arrêté.

Art. 3. Le présent arrêté entre en vigueur le 28 août 2023.

Art. 4. Le Ministre ayant l’enseignement obligatoire dans ses attributions est chargé de l’exécution du présent
arrêté.

Bruxelles, le 20 juillet 2023.

Le Ministre-Président, en charge des Relations internationales,
des Sports et de l’Enseignement de Promotion sociale,

P.-Y. JEHOLET

La Ministre de l’Education,
C. DESIR
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ds
>>�Z̀

�?�TZ
B

T
DaMFN�

�R��KWP
��bUNJ

aO�
h>>k�

II�I_�
Y_e�I

I�I_�Y
_[�[Y�

Z[]DQ
�_�DY

Q
TUNbUW

ggWMF
N�

Q[Y�pN
JF�h��H

}W��R�U
�F�Ur

BASAcS
@B

�
�

Dd�
hW

Dd�
hWiWGG

NUR���
�@@

Dd�
h�

Dd�
h�

>>C@c
B>

XC>\FK
U�� ]N�E�P
PFN���

H�YI_
�_d_�Z

DY�oD
I]D

QJ��R�
P�]NMFHH

Wb�P�@
?kAÂ
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[�ŜNU

PS]t�M
�WJ�>B

?AAA\
�[l[

Q
Q�Z̀�?

�
_̀

Z̀
DaMFN�

�R��KWP
��bUNJ

aO�
?>B@l

Ddj[Q
Y�Y_�

Z}[_�l
[�e�lD

dj[QY
�Y_[�Z

}[_�l[
Qf

TUNbUW
ggWMF

N�
Qf�Waa

UNJLO�
�H}W��R�

U�F�U
�

Qf�Waa
UNJLO�

�H}W��R�
U�F�U

Dd�
@Dd�

@
>>?c>

?@
A?ADE

EFGF�H� IJKL��
MFN��O

][Y_Q
[�Z}[Y

I[�lY[
V[Y_�

I[]DY
Z��Q[�

\[DY�
QZ�Z[m

Q�Y][
QJ��R�

�H}[PaO
UW�G��

h@
?AAA\

�[l[
>>�Z̀

�?�TZ̀
DaMFN�

�R��KWP
��bUNJ

aO�
>@AXm

\[dQ�I
_[

Q
TUNbUW

ggWMF
N�

Q[Y�pN
JF�h��H

}W��R�U
�F�U�i�

NJF��\
_r

BASAcS
@B

A
BuAA

Dd�
ADd�

hWiWGG
NUR���

�@@
Dd�

h�
Dd�

h�
>>B@C

?@
A?ADE

EFGF�H� IJKL��
MFN��O

][Y_Q
[�Z}[Y

I[�lY[
V[Y_�

I[]DY
Z��Q[�

\[DY�
QZ�Z[m

Q�Y][
QJ��R�

�H}[PaO
UW�G��

h@
?AAA\

�[l[
Q

Q�Z@�T
�?kZ@

T
DaMFN�

�R��KWP
��bUNJ

aO�
>A>AD

djQ�[Q
eDdjQ

�[Q[�[Y
�]d\_d

Q[I�V
�Q��]̂

[Q[I�I
DdI��

oQ��
[_�Z[�

T\[�Y�
]̂�V

T
TUNbUW

ggWMF
N�

YDd
BASAcS

@B
�

�
Dd�

ADd�
�HM�U�

W�G��?
k

Dd�
�\_

Dd�
�\_

>@>k@
?@

A?ADE
EFGF�H� IJKL��

MFN��O
][Y_Q

[�Z}[Y
I[�lY[

V[Y_�
I[]DY

Z��Q[�
\[DY�

QZ�Z[m
Q�Y][

QJ��R�
�H}[PaO

UW�G��
h@

?AAA\
�[l[

Q
Q�ZB�T

�?kZB
T

DaMFN�
�R��KWP

��bUNJ
aO�

>A>AD
djQ�[Q

eDdjQ
�[Q[�[Y

�]d\_d
Q[I�V

�Q��]̂
[Q[I�I

DdI��
oQ��

[_�Z[�
T\[�Y�

]̂�V
T

TUNbUW
ggWMF

N�
YDd

BASAcS
@B

�
�

Dd�
�\_

Dd�
�\_

>>?Ch
?@

A?ADE
EFGF�H� IJKL��

MFN��O
][Y_Q

[�Z}[Y
I[�lY[

V[Y_�
I[]DY

Z��Q[�
\[DY�

QZ�Z[m
Q�Y][

QJ��R�
�H}[PaO

UW�G��
h@

?AAA\
�[l[

Q
Q�ZB�X

o�TZB
T

DaMFN�
�R��KWP

��bUNJ
aO�

>>>k]
DVT\[

V[Y_�
[Y�V[

]�Y�̀
d[��l

Q�]D\[
�[_eDd

�
D̂Q_�]D

\[
Q

TUNbUW
ggWMF

N�
YDd

BASAcS
@B

�
�

Dd�
ADd�

�HM�U�
W�G��

Dd�
�\_

Dd�
�\_

>>B@h
?@

A?ADE
EFGF�H� IJKL��

MFN��O
][Y_Q

[�Z}[Y
I[�lY[

V[Y_�
I[]DY

Z��Q[�
\[DY�

QZ�Z[m
Q�Y][

QJ��R�
�H}[PaO

UW�G��
h@

?AAA\
�[l[

Q
Q�Z̀�?

�TZ̀
DaMFN�

�R��KWP
��bUNJ

aO�
>@AXm

\[dQ�I
_[

Q
TUNbUW

ggWMF
N�

Q[Y�pN
JF��\_�

H}W��R�
U�F�U�i

�h��aN
JU�T[r

BASAcS
@B

A
BuAA

Dd�
ADd�

hWiWGG
NUR���

�@@
Dd�

h�
Dd�

h�
>>cXh

?@
A?ADE

EFGF�H� IJKL��
MFN��O

][Y_Q
[�Z}[Y

I[�lY[
V[Y_�

I[]DY
Z��Q[�

\[DY�
QZ�Z[m

Q�Y][
QJ��R�

�H}[PaO
UW�G��

h@
?AAA\

�[l[
Q

Q�Z̀�?
�TZ̀

DaMFN�
�R��KWP

��bUNJ
aO�

>?AB�
l[Y_�̀

d�\�m�
[e�l[

Y_[�̀
d�\�m�

[[�Z�Y
I�\[I�V

[_�[QI
�Zd�

]̂[j�
\

Qf
TUNbUW

ggWMF
N�

YDd
BASAcS

@?
�

�
Dd�

ADd�
�HM�U�

W�G��
Dd�

�\_
Dd�

�\_
>>X>@

?@
>@k\FK

U�� ]N�E�P
PFN���

H]D\
\[l[�I

��Y_SV
�Q_�Y

QJ��R�
�HW�TUN

LF�G��
>A>

?>AAI
[Q��Y

l
>>�Z̀

�?�TZ̀
DaMFN�

�R��KWP
��bUNJ

aO�
@@>C�

II�I_�
Y_e�I

I�I_�Y
_[�Z[�

V��Y_
[Y�Y]

[�T]SQ
[I[�d

n
Qf

TUNbUW
ggWMF

N�
YDd

BASAcS
@?

>
>@uAA

DJF
ADJF

ADd�
h�

Dd�
h�

>>kCh
?@

>@CDE
EFGF�H� IJKL��

MFN��O
[]D\[

�TD\s_
[]̂Y�̀

d[�Z[�
I[Q��Y

l
QJ��R�

�]NHWUR
�

_UNJFHH
�M�?C

?>AAI
[Q��Y

l
>>�ZB

�X� _̀
ZB

_̀
DaMFN�

�R��KWP
��bUNJ

aO�
@@>X]

DVT\[
V[Y_�

[Y�IsI
_[V[I

�[\[]_
QDY�̀

d[I�Z[
�

\}�d_D
VDo�\

[
Q

TUNbUW
ggWMF

N�
YDd

BASAcS
@BDd�

DJF
�

�
Dd�

hKi_]
i�T�[̀

Dd�
hKiaW

P�R��XO
g��_̀

�
I�GM�J

U
Dd�

h�i_]
Dd�

h�i_]
>>kCX

?@
>@CDE

EFGF�H� IJKL��
MFN��O

[]D\[
�TD\s_

[]̂Y�̀
d[�Z[�

I[Q��Y
l

QJ��R�
�]NHWUR

�
_UNJFHH

�M�?C
?>AAI

[Q��Y
l

>>�Z̀
�?�TZ̀

DaMFN�
�R��KWP

��bUNJ
aO�

B@BA]
DdjQ[

dQS[_�
Y]̂[d

Qe]Dd
jQ[dI

[S[_�Y
]̂[dI

[
Q

TUNbUW
ggWMF

N�
Q[Y�pN

JF�h��H
}W��R�U

�F�U�i�
NJF��\

_r
BASAcS

@BDd�
DJF

�
�

Dd�
hWi_]

i�T�[̀
Dd�

ADd�
h�i_]

Dd�
h�i_]

>>hAB
?@

>@CDE
EFGF�H� IJKL��

MFN��O
[]D\[

�TD\s_
[]̂Y�̀

d[�Z[�
I[Q��Y

l
QJ��R�

�]NHWUR
�

_UNJFHH
�M�?C

?>AAI
[Q��Y

l
Q

Q�Z̀�?
�TZ̀

DaMFN�
�R��KWP

��bUNJ
aO�

B@BA]
DdjQ[

dQS[_�
Y]̂[d

Qe]Dd
jQ[dI

[S[_�Y
]̂[dI

[
Q

TUNbUW
ggWMF

N�
Q[Y�pN

JF��\_�
i�h��a

NJU�T[
r

BASAcS
@BDd�

DJF
�

�
Dd�

hWi_]
i�T�[̀

Dd�
�HM�U�

W�G�
Dd�

h�i_]
Dd�

h�i_]
>>hA?

?@
>@CDE

EFGF�H� IJKL��
MFN��O

[]D\[
�TD\s_

[]̂Y�̀
d[�Z[�

I[Q��Y
l

QJ��R�
�]NHWUR

�
_UNJFHH

�M�?C
?>AAI

[Q��Y
l

Q
Q�Z̀�?

�TZ̀
DaMFN�

�R��KWP
��bUNJ

aO�
Bk@AT

[�Y_Q[
�Z[]D

Q�_[d
QeT[�Y

_Q[�Z[
]DQ�_

Q�][
Q

TUNbUW
ggWMF

N�
YDd

BASAcS
@B

>
huAA

Dd�
hW

Dd�
�HM�U�

W�G�
Dd�

�\_
Dd�

�\_
>>hAk

?@
>@CDE

EFGF�H� IJKL��
MFN��O

[]D\[
�TD\s_

[]̂Y�̀
d[�Z[�

I[Q��Y
l

QJ��R�
�]NHWUR

�
_UNJFHH

�M�?C
?>AAI

[Q��Y
l

Q
Q�Z̀�?

�TZ̀
DaMFN�

�R��KWP
��bUNJ

aO�
Bk@@T

\�mDY
Y[dQ�

]�V[Y
_�[QeT

\�mDY
Y[dI[

�]�V[Y
_�[Q[

Q
TUNbUW

ggWMF
N�

YDd
BASAcS

@BDd�
DJF

�
�

Dd�
hWi_]

i�T�[̀
Dd�

�HM�U�
W�G�

Dd�
h�i_]

i�\_
Dd�

h�i_]
i�\_

>>>@@
?@

>X?DE
EFGF�H�pq

o[r �
_̂[Y[

[�QDs�
\�j�I[

QJ��RJ
�lNHH�M

�@
?hAAj

�I[
Q

Q�Z@�B
�TZ@

T
DaMFN�

�R��KWP
��bUNJ

aO�
?>>X]

d�I�Y[
�[_�I�\

\[
Qf

_FMU��G
N�P�UL

WMNFU�
V>�WJ

�>keA>
e@@�S�@

�OH|�aNJ
U�Y�R��

h
BASAcS

@?
�

�
Dd�

ID
gWF�MF

��
Dd�

�\_
Dd�

�\_
>@@@C

k@
@?C\FK

U�� ]N�E�P
PFN���

H�YI_
�_d_�Z

[�\��TQ
Dj�Z[

Y][
�L��J

��Q�F�
���PMUF

R�
@�

?hkÂ
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�s
\�P�lU

W�RP�]
tWgaP

�
>C�

hhcAj
�[\I�\

V
Q

Q�ZB�X
o�TZB

T
DaMFN�

�R��KWP
��bUNJ

aO�
X>BAl

[I_�DY
Y��Q[

�Z[�_Q
[I�T[_

�_[I�[Y
_Q[TQ

�I[I
Q

RORNJ
KH�g�

�M
[��GNJ

UP�T[
BASAcS

@B
�

�
Dd�

Dd�
�\_

Dd�
Z[ZDd

o\[V[
Y_

Dd�
Z[ZDd

o\[V[
Y_

>>@cB
X@

k??DE
EFGF�H�pq

o[r �
_̂[Y[

[�QDs�
\�j�[\I

�\V�S�
V�Ŷ
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Y_Ŝ[
YQ�

�L��J
��QNxW

H��kA
XXAAV

DdI]Q
DY

Q
Q�ZB�T

�?kZB
T

DaMFN�
�R��KWP

��bUNJ
aO�

@A>@_
D\�[Q�

[Y�]�Q
QDII[

Q�[e_D
\�[Q[�[

Y�]�Q
QDII[

Q�[
TUNbUW

ggWMF
N�

YDd
BASAcS

@B
�

�
DJF

ADJF
ADd�

�\_
Dd�

�\_
>>A@C

Cck
BB@\FK

U�� ]N�E�P
PFN���

H]D\
\[l[�_

[]̂Y�̀
d[�I��

Y_Ŝ[
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VERTALING

MINISTERIE VAN DE FRANSE GEMEENSCHAP

[C − 2023/44774]
20 JULI 2023. — Besluit van de Regering van de Franse Gemeenschap houdende toelating, voor 2023-2024, tot

organisatie of de toelating tot de subsidiëring van gegroepeerde basisopties in het gewoon secundair onderwijs
en houdende afwijking, voor 2023-2024, van de voorwaarde beschreven in artikel 24, § 3, van het besluit van de
Executieve van de Franse Gemeenschap van 15 maart 1993 tot vaststelling van de verplichtingen tot overleg
tussen gelijkaardige inrichtingen in het secundair onderwijs met volledig leerplan

De regering van de Franse Gemeenschap,

Gelet op het decreet van 29 juli 1992 houdende organisatie van het secundair onderwijs met volledig leerplan,
artikelen 24 en 25;

Gelet op het besluit van de Executieve van de Franse Gemeenschap van 15 maart 1993 tot vaststelling van de
verplichtingen tot overleg tussen gelijkaardige inrichtingen in het secundair onderwijs met volledig leerplan, artikel 24,
§ § 3 en 4;

Gelet op het decreet van 21 juni 2023 betreffende het beheer van het aanbod van gegroepeerde basisopties in het
voltijds en deeltijds kwalificerend secundair onderwijs;

Gelet op de adviezen van de Algemene overlegraad voor het secundair onderwijs, gegeven op 25 mei 2023;
Gelet op het advies van de Inspectie van Financiën van 10 juli 2023;
Gelet op het akkoord van de minister van Begroting, gegeven op 20 juli 2023;
Overwegende dat het in het kader van een rationelere ontwikkeling van het aanbod aan kwalificerend onderwijs

noodzakelijk is de invoering van nieuwe gegroepeerde basisopties tijdelijk te beperken, inzonderheid die opties die niet
leiden tot beroepen waarvoor voldoende werkgelegenheidskansen bestaan, en tegelijkertijd leerlingen in staat te stellen
hun studie binnen hun school voort te zetten;

Op de voordracht van de minister van Onderwijs;
Na beraadslaging,

Besluit :

Artikel 1. Overeenkomstig artikel 25, vijfde lid, van het decreet van 29 juli 1992 houdende organisatie van het
secundair onderwijs met volledig leerplan, staat de Regering voor het schooljaar 2023-2024 de organisatie van of de
toelating tot de subsidiëring toe van de gegroepeerde basisopties opgesomd in bijlage I bij dit besluit.

Art. 2. Overeenkomstig artikel 24, § 4, van het besluit van de Executieve van de Franse Gemeenschap van
15 maart 1993 tot vaststelling van de verplichtingen tot overleg tussen gelijkaardige inrichtingen in het secundair
onderwijs met volledig leerplan, kent de Regering voor het schooljaar 2023-2024 een afwijking toe op de voorwaarde
bepaald in § 3 van hetzelfde besluit voor de gegroepeerde basisoptie opgesomd in bijlage II bij dit besluit.

Art. 3. Dit besluit treedt in werking op 28 augustus 2023.

Art. 4. De minister bevoegd voor het leerplichtonderwijs is belast met de uitvoering van dit besluit.

Brussel, 20 juli 2023.

De minister-president, belast met Internationale Betrekkingen, Sport en het Onderwijs voor Sociale Promotie,
P.-Y. JEHOLET

De minister van Onderwijs,
C. DESIR

*
MINISTERE DE LA COMMUNAUTE FRANÇAISE

[C − 2023/44707]
26 JUIN 2023. — Arrêté ministériel portant approbation des modifications du règlement d’ordre intérieur du jury

de l’appel à projets relatif au financement de projets artistiques dans les Ecoles supérieures des Arts (FiPA-ESA)

La Ministre de l’Enseignement supérieur, de l’Enseignement de la Promotion sociale, des Hôpitaux
universitaires, de l’Aide à la jeunesse, des Maisons de Justice, de la Jeunesse, des Sports et de la
Promotion de Bruxelles,

Vu le décret du 20 décembre 2001 fixant les règles spécifiques à l’Enseignement supérieur artistique organisé en
Ecoles supérieures des Arts (organisation, financement, encadrement, statut des personnels, droits et devoirs des
étudiants), l’article 60 octies tel qu’inséré par le décret du 19 juillet 2021 portant diverses dispositions en matière
d’Enseignement supérieur, d’Enseignement de Promotion sociale, de Recherche scientifique et d’Hôpitaux universi-
taires, l’article 4 ;

Vu l’arrêté du Gouvernement de la Communauté française du 20 septembre 2019 portant règlement du
fonctionnement du Gouvernement, l’article 4, § 1er et 20 ;

Considérant que les membres du jury ont formulé une proposition de modification du règlement d’ordre intérieur
à la Ministre de l’Enseignement supérieur le 6 décembre 2022,

Arrête :

Article 1er. Dans l’annexe de l’arrêté ministériel du 26 octobre 2021 portant approbation du règlement d’ordre
intérieur du jury de l’appel à projets relatif au financement de projets artistiques dans les Ecoles supérieures des Arts
(FiPA-ESA), l’article 4 est remplacé par :

« Article 4. § 1er. La Présidence est assurée par le Directeur général de la DGESVR.

§ 2. Si la Présidence ne peut être assurée par le Président effectif et son suppléant, le représentant de l’ARES est
désigné Vice-Président et assure dès lors la Présidence. Si ce dernier ne peut assurer la présidence, le membre ayant voix
délibérative étant le plus âgé est désigné Vice-Président et assure la Présidence de la réunion du Jury.
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§ 3. Il a pour mission de :

- diriger les travaux du jury en toute indépendance ;

- procéder à un vote à la majorité simple si la procédure dite du consensus ne peut aboutir lors de la phase de
sélection des projets ;

- valider les rapports d’évaluation finale. »

Art. 2. Dans la même annexe, à l’article 6 § 2 alinéa 1er, les mots : « deux tiers » sont remplacés par les mots « la
moitié ».

Art. 3. Le présent arrêté entre en vigueur le jour de sa signature.

Bruxelles, le 26 juin 2023.

La Ministre de l’Enseignement supérieur, de l’Enseignement de la promotion sociale, de la Recherche scientifique, des
Hôpitaux universitaires, de l’Aide à la jeunesse, des Maisons de justice, de la Jeunesse, des Sports et de la
Promotion de Bruxelles,

V. GLATIGNY
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4��!3���Î°KJK±fKifkedhqebqhKfihKqiioedKlqeKrqḰ¿�ÀÁÂIK±fKifkedhqebqhKfihKlrqkdKijoiKrpqohjebhdKaoḰ befkhfoeK�dgdeqrKafKrqḰ ¿�ÀÁÂKjoKafKrpq�fghKafKrpqa|bgbiheqhbjgK�opbrKadib�gfIK±fKifkedhqebqhKfihKkÌqe�dKafKhjoiKrfiKheqnqotKqa|bgbiheqhbciK�obKadkjorfghKafiKqhhebsohbjgiKaoKxoe²uKgjhq||fghKafKrqKedaqkhbjgKafiKlejkmiJnfesqotuKafiKqnbiKfhKlejljibhbjgiKqbgibK�ofKafKhjohfKkjeefiljgaqgkfIK±qKkjeefiljgaqgkfKafihbgdfKqoKxoe²KfihKqaefiidfKqoK¾edibafghuK{KrqḰ¿�ÀÁÂKibifKeofK�ajrlÌfK±qnqrrdfK�_PªP��Ï�PÐT̂¥RQQROP\̂P¦]MPQ[MZTROORPRYM]QPÑÒÓÔÕÖÑ×ØÙØÚIK�}~�Û~¼Í��~��4��!3���ÜI�wIJK±fiK|f|sefiKfccfkhbciKfhKiollrdqghiKijghKbgnbhdiKqotKedogbjgiKlqeKnjbfKdrfkhejgb�ofIK�MP̀\N¦\̀MV]\NPYRNV]\NNRPQMPZMVR_PQRP�\̂T_PQ[¡R̂TRPRVPQRPQ]R̂PZRPQMPTÛN]\N§PKÀjghKxjbghiK{KrqKkjgnjkqhbjgKrpjeaefKaoKxjoeuKrfiKajko|fghiKledlqeqhjbefiKfhKrfKlejkmiJnfesqrKafKrqKedogbjgKledkdafghfIKÀqocKoe�fgkfK|jhbndfuKfrrfKajbhKlqenfgbeKqotK|f|sefiKÝKxjoeiKjoneqsrfiKqoK|jbgiKqnqghKrqKaqhfKafKrqKedogbjgIKÞNPS\]NVPROVPS\TVUPªPQ[\TZTRPẐP�\̂TPQ\TO�̂[M̂PY\]NOP̂NPYRY�TRPRNP¢\TŶQRPQMPZRYMNZRPSMTP̀\̂TT]RQPM̂P�TUO]ZRNVPRVPªPQ[MZY]N]OVTMV]\NP¦]MPQ[MZTROORPUQR̀VT\N]�̂RPaoKifkedhqbefKfhKkfuKqoK|jbgiKvKxjoeiKjoneqsrfiKqnqghKrqKaqhfKcbtdfKljoeKrqKedogbjgIKK�vIJK±fK�ojeo|KfihKkjgibadedKkj||fKqhhfbghKrjei�ofKlroiKafKrqK|jbhbdKafiK|f|sefiKaoKÆoe²Kq²qghKnjbtKadrbsdeqhbnfKijghKledifghiK{KrqKedogbjgIKÀbKrfK�ojeo|KZRPSTUORǸRPN[ROVPSMOPMVVR]NV_PQRPSTUO]ZRNVP\̂_PRNPijgKqsifgkfuKrfKnbkfJledibafghuKkjgnj�ofKogfKgjonfrrfKedogbjgKqnfkKrfK|Ã|fKjeaefKaoKxjoeIK±fKxoe²KlefgaKifiKadkbibjgiKlqeKkjgifgioiIKßKadcqohKafKkjgifgioiuKbrKifKlejgjgkfK{KrqK|qxjebhdKib|lrfKafiK|f|sefiKledifghiIK�gKkqiKafKlqebhdKafKnjbtuKrqKnjbtKaoKledibafghKjouKfgKijgKqsifgkfuKaoKnbkfJledibafghuKfihKledljgadeqghfIK� àáÍ�®��®���»â®¼��~���®����~�®���4��!3���ãIJK±fiKlejxfhiKidrfkhbjggdiKajbnfghKledqrqsrf|fghKqnjbeKefilfkhdKhjohfiKrfiKkjgabhbjgiKaoKem�rf|fghKZRPQ[MSSRQPªPST\�RVPVRQP�̂RPŜ�Q]UPSMTPQMPL¶�·̧  PÔTPQMPSMXRP]NVRTNRVPZUZ]URPªPQ[MSSRQPªPlejxfhiKäb¾�J�À�IK±fKlejkfiioiKkj|lrfhKifKadejorfKfgKhejbiKlqehbfiKiokkfiibnfiuKkÌqkogfKqnfkKifiKqkhfoeiJkrdiIKKwåK±qKlÌqifKqa|bgbiheqhbnfKK±qḰ¿�ÀÁÂKedkflhbjggfKrfiKST\�RVOPO\̂Y]OPSMTP¦\]RPUQR̀VT\N]�̂RPRVP¦UT]¢]RPO[]QOPTRYSQ]OORNVPQROP\̀NZ]V]\NOPZ[UQ]X]�]Q]VU§K�RPS\TVR̂TPZRPST\�RVPROVPMQ\TOPSTU¦RN̂PZRPQ[UQ]X]�]Q]VUP\̂PZRPQ[]NUQ]X]�]Q]VUPZRPO\NPlejxfhIKK�æP�MPS¡MORPZ[R¥MYRNPRVPZRPOUQR̀V]\NPZROPST\�RVOPKK�[U¦MQ̂MV]\NPSTjlef|fghKabhfKifKadejorfKfgKafotKdhqlfiKÈKKÉÊ±qKlef|bmefKdhqlfKkjgibihfKfgKogfKdnqroqhbjgKaoKlejxfhKioeKsqifKaoKajiibfeKlqeKafotK|f|sefiKaoKÆoe²IK
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KÉÊ±qKifkjgafKdhqlfKkjgibihfKfgKogfKedogbjgKkjrrd�bqrfKaoKxoe²IKçfrobJkbKlqiifKfgKefnofKrfiKlejxfhiIKÇrKkj|lrmhfKrMPXT]QQRPZ[U¦MQ̂MV]\NPTRSTRNMNVPQROP̀T]VWTROPZ[U¦MQ̂MV]\NPS\̂TP̀¡M̀ N̂PZROPlejxfhiKfhKlejkmafKqoKkrqiif|fghKafKkfotJkbIK±fKkrqiif|fghKfihKfgiobhfKijo|biKqoKèbgbihefKM�MNVPRNP̀¡MTXRPQ[�NOR]XNRYRNVPÔSUT]R̂T§PK�zåK±qKadkbibjgKafKcbgqgkf|fghKKKégKlejxfhKcqbhKr[\��RVPZ[̂NRPST\S\O]V]\NPZRP¢]NMǸRYRNVPO]_PÔTPQMP�MORPZROP̀T]VWTROPTRST]OPZMNOPQRZ]VPem�rf|fghuKbrKqhhfbghKrfKikjefKafKêëìK|bgb|o|IK�RP�̂T�P¦R]QQRTMPªP̀RP�̂RPQROP�̀\QROPÔSUT]R̂TROPZROPÄTVOP�̂]PN[\NVPSMOPRǸ\TRP�UNU¢]̀]UPZ[̂NPcbgqgkf|fghKljoeKrfKlejxfhKadljidKlobiifghKfgKsdgdcbkbfeKibKkfrobJkbKefgkjghefKrfiKkebhmefiKfhKqhhfbghKogKikjefKafKêëKìK|bgb|o|IKÀoeKsqifKafKrqKlejljibhbjgKaoKxoe²uKrfKèbgbihefKq²qghKfgKkÌqe�fKQ[�NOR]XNRYRNVPÔSUT]R̂TPO\̂YRVPQROPST\�RVOPZ[MTT©VUPZRPÔ�¦RNV]\NP{KrpqkkjeaKaoK¿jonfegf|fghIKK±fKifkedhqebqhKaoKxoe²Kkj||ogb�ofK{KkÌq�ofKljehfoeKafKlejxfhKrqKadkbibjgK�obKrfKkjgkfegfIK� º�~¼¬�íÛ®�îÍ�á�4��!3��Kï°KJK±fKlejkmiJnfesqrK|fghbjggfKrfiKgj|iKafiKlqehbkblqghiuKftkoidiKfhKqsifghiuKrfiK�eqgafiKjebfghqhbjgiKafiKadsqhiKfhKadrbsdeqhbjgiuKqbgi]P�̂RPQR̂TOP̀\ǸQ̂O]\NO§P̈QPN[ROVPSMOP¢M]VPYRNV]\NPẐPN\YPafiK|f|sefiK�obKijghKbghfenfgoiuKgbKafKrqKcqðjgKajghKrfiK|f|sefiKjghKnjhdIK±fKlejkmiJnfesqrKfihKkj||ogb�odKlqeKnjbfKdrfkhejgb�ofKqotK|f|sefiKljoeKqllejsqhbjgKaqgiKogKadrqbKeqbijggqsrfKiobnqghKrqKedoN]\N§P�ROPYRY�TROPZ]OS\ORNVPZ[̂NPZUQM]PZRPñP�\̂TOP\̂¦TM�QROPªPSMTV]TPZRPQ[RN¦\]PUQR̀VT\N]�̂RPẐPST\�RVPZRPST\̀WOJnfesqrKljoeKqaefiifeuKlqeKnjbfKdrfkhejgb�ofuKrfoeiKdnfghofrrfiKjsifenqhbjgiKqoKifkedhqbefIKòPQ[]OÔRPZRP̀RPZUQM]_PQ\TO�̂[M̂`̂NRP\�ORT¦MV]\NPN[RihKcje|ordfuKrfKlejkmiJnfesqrKfihKkjgibadedKkj||fKqllejondIK±jei�ofKafiKjsifenqhbjgiKijghKcje|ordfiuKrfKifkedhqebqhKaefiifKrfKlejkmiJnfesqrKadcbgbhbcKfgKhfgqghKkj|lhfKafKkfrrfiJkbKfhKrfKijo|fhKlqeKnjbfKdrfkhejgb�ofKqotK|f|sefiKljoeKqllejsqhbjgKadcbgbhbnfIK±fiK|f|sefiKledifghiKjghKogKadrqbKafKóKxjoeiKjoneqsrfiKljoeKqllejonfeKadcbgbhbnf|fghKrfKlejkmiJ¦RT�MQPY\Z]¢]U§PÄPQ[Ù¡UMǸRPZRP̀RPZUQM]_PQRPST\̀WOJnfesqrKfihKedlohdKqllejondKadcbgbhbnf|fghIKK±fKlejkmiJnfesqrKqllejondKfihKib�gdKlqeKrfK¾edibafghKfhKrfKifkedhqbefIKK }~�ô��®���Íâ��»�4��!3���õ°KJK±fiK|f|sefiKaoKxoe²Kipfg�q�fghK{KefilfkhfeKrfoeKjsrb�qhbjgKafKihebkhfKkjgcbafghbqrbhdKioeKrfKnjhfKqbgibK�ofKioeKhjohfKqohefKbgcje|qhbjgKefrqhbnfKqotKlejxfhiKfhKafKedifenfKioeKhjohfKbgcje|qhbjgKadhfgofK{KeqbijgKafKrfoeK�oqrbhdKafK|f|sefIKK ö���~����~���ô��Íâ®��4��!3���H÷°�JKøjohfK�ofihbjgKapjeaefKbghdebfoeKgjgKlednofKqoKledifghKem�rf|fghKfihKheqgkÌdfK{KrqK|qxjebhdKib|lrfKafiK|f|sefiKledifghiIKKÁoKljoeKÃhefKqggftdK{KrpqeeÃhdKaoK¿jonfegf|fghKafKrqKçj||ogqohdKceqgðqbifKljehqghKqllejsqhbjgKafiKY\Z]¢]̀MV]\NOPẐPTWXQRYRNVPZù\TZTRP]NVUT]R̂TPẐP�̂T�PZRPQ[MSSRQPªPST\�RVOPTRQMV]¢PM̂P¢]NMǸRYRNVPZRPlejxfhiKqehbihb�ofiKaqgiKrfiK�kjrfiKioldebfoefiKafiK�ehiK�äb¾�J�À��KK
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³eotfrrfiuKrfKvêKxobgKvëvzIKKK ¾joeKrfK¿jonfegf|fghKafKrqKçj||ogqohdKceqgðqbifuKK±qKú]N]OVTRPZRPQ[�NOR]XNRYRNVPÔSUT]R̂T_PZRPQ[�NOR]XNRYRNVPZRPQMPST\Y\V]\NPO\̀]MQR_PZRPQMP R̀¡RT̀¡RPÒ]RNV]¢]�̂R_PZROP£¤S]VM̂¥P̂N]¦RTO]VM]TRO_PZRPQ[Ä]ZRPªPQMP�R̂NROOR_PZROPúM]O\NOPZRP�̂OV]̀R_PZRPQMPÆfogfiifuKafiKÀljehiKfhKafKrqK¾ej|jhbjgKafK³eotfrrfiuKKKKÁqrdebfK¿±�øÇ¿ûüK
VERTALING

MINISTERIE VAN DE FRANSE GEMEENSCHAP

[C − 2023/44707]

26 JUNI 2023. — Ministerieel besluit tot goedkeuring van de wijzigingen van het huishoudelijk reglement van de
jury voor de projectoproep met betrekking tot de financiering van artistieke projecten in de Hogere
Kunstscholen (FiPA-ESA)

De minister van Hoger Onderwijs, Onderwijs voor sociale promotie, Universitaire Ziekenhuizen,
Hulpverlening aan de Jeugd, Justitiehuizen, Jeugd, Sport en de Promotie van Brussel,

Gelet op het decreet van 20 december 2001 tot vaststelling van de specifieke regels voor het hoger onderwijs in de
kunsten georganiseerd in de Hogere Kunstscholen (organisatie, financiering, omkadering, statuut van het personeel,
rechten en plichten van de studenten), artikel 60octies zoals ingevoegd bij het decreet van 19 juli 2021 houdende diverse
bepalingen betreffende het hoger onderwijs, het onderwijs voor sociale promotie, het wetenschappelijk onderzoek en
de universitaire ziekenhuizen, artikel 4;

Gelet op het besluit van de Regering van de Franse Gemeenschap van 20 september 2019 tot regeling van de
werking van de Regering, artikel 4, § 1 en 20;

Overwegende dat de juryleden op 6 december 2022 een voorstel tot wijziging van het huishoudelijk reglement
hebben ingediend bij de minister voor Hoger Onderwijs;

Besluit :

Artikel 1. In de bijlage bij het ministerieel besluit van 26 oktober 2021 tot goedkeuring van het huishoudelijk
reglement van de jury voor de projectoproep met betrekking tot de financiering van artistieke projecten in de Hogere
Kunstscholen (FiPA-ESA) wordt artikel 4 vervangen door:

“Art. 4. § 1. De directeur-generaal van de DGESVR bekleedt het voorzitterschap.

§ 2. Als het voorzitterschap niet kan worden waargenomen door de werkend voorzitter en zijn plaatsvervanger,
wordt de vertegenwoordiger van de ARES aangewezen als vicevoorzitter en neemt hij het voorzitterschap waar. Als
deze de vergadering niet kan voorzitten, wordt het oudste lid met stemrecht aangewezen als vicevoorzitter en zit hij
de vergadering van de jury voor.

§ 3. Zij is als opdracht:

- de werkzaamheden van de jury in volledige onafhankelijkheid te leiden;

- overgaan tot een stemming bij gewone meerderheid als de consensusprocedure niet succesvol afloopt tijdens de
projectselectiefase;

- de eindevaluatieverslagen te valideren.”.

Art. 2. In artikel 6, § 2, eerste lid, van de bijlage bij hetzelfde ministerieel besluit worden de woorden ″twee derde″
vervangen door de woorden ″de helft″.

Art. 3. Dit besluit treedt in werking de dag waarop het wordt ondertekend.

Brussel, 26 juni 2023.

De minister van Hoger Onderwijs, Onderwijs voor sociale promotie, Universitaire Ziekenhuizen, Hulpverlening aan
de Jeugd, Justitiehuizen, Jeugd, Sport en de Promotie van Brussel,

V. GLATIGNY
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MINISTERE DE LA COMMUNAUTE FRANÇAISE

[C − 2023/45276]
27 JUIN 2023. — Arrêté ministériel portant approbation du règlement d’ordre intérieur de la Commission

d’agrément des ambulanciers de transport non urgent de patients

La Ministre en charge de l’agrément des prestataires de soins de santé,

Vu l’arrêté du Gouvernement de la Communauté française du 18 novembre 2021 fixant la procédure d’agrément
des praticiens des professions paramédicales;

Considérant que la Commission d’agrément a arrêté son règlement d’ordre intérieur en séance du 26 novem-
bre 2020;

Arrête :

Article 1er. Le règlement d’ordre intérieur de la Commission d’agrément des ambulanciers de transport non
urgent de patients annexé au présent arrêté est approuvé.

Art. 2. Le présent arrêté entre en vigueur le jour de sa signature.

Art. 3. La Ministre ayant l’agrément des prestataires de soins de santé dans ses attributions est chargée de
l’exécution du présent arrêté.

Bruxelles, le 27 juin 2023.

La Ministre de l’Enseignement supérieur, de l’Enseignement de la promotion sociale, de la Recherche scientifique, des
Hôpitaux universitaires, de l’Aide à la jeunesse, des Maisons de justice, de la Jeunesse, des Sports et de la
Promotion de Bruxelles,

V. GLATIGNY
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VERTALING

MINISTERIE VAN DE FRANSE GEMEENSCHAP

[C − 2023/45276]
27 JUNI 2023. — Ministerieel besluit houdende goedkeuring van het huishoudelijk reglement van de “Commission

d’agrément des ambulanciers de transport non urgent de patients”

De minister die bevoegd is voor de erkenning van zorgverleners,

Gelet op het besluit van de Regering van de Franse Gemeenschap van 18 november 2021 tot vaststelling van de
erkenningsprocedure voor beoefenaars van paramedische beroepen;

Overwegende dat de Erkenningscommissie haar huishoudelijk reglement heeft vastgesteld tijdens haar
vergadering van 26 november 2020;

Besluit :

Artikel 1. Het bij dit besluit gevoegde huishoudelijk reglement van de “Commission d’agrément des ambulan-
ciers de transport non urgent de patients” wordt goedgekeurd.

Art. 2. Dit besluit treedt in werking de dag waarop het wordt ondertekend.

Art. 3. De minister bevoegd voor de erkenning van zorgverleners is belast met de uitvoering van dit besluit.

Brussel, 27 juni 2023.

De minister van Hoger Onderwijs, Onderwijs voor sociale promotie, Wetenschappelijk Onderzoek, Universitaire
Ziekenhuizen, Hulpverlening aan de Jeugd, Justitiehuizen, Jeugd, Sport en de Promotie van Brussel,

V. GLATIGNY

*

MINISTERE DE LA COMMUNAUTE FRANÇAISE

[C − 2023/44706]

4 JUILLET 2023. — Arrêté ministériel fixant les prix d’hébergement 2023 des hôpitaux universitaires pour la période
du 1er juillet 2023 au 30 juin 2024, en exécution des articles 6 à 10 du décret du 19 juillet 2017 relatif au prix
d’hébergement et au financement de certains appareillages des services médicotechniques lourds en hôpital
universitaire

La Ministre des Hôpitaux universitaires,

Vu le décret du 19 juillet 2017 relatif au prix d’hébergement et au financement de certains appareillages des services
médico-techniques lourds en hôpital universitaire, les articles 6 à 10 et l’article 15 ;

Vu l’arrêté du Gouvernement de la Communauté française du 20 décembre 2017 portant exécution du décret du
19 juillet 2017 relatif au prix d’hébergement et au financement de certains appareillages des services médico-techniques
lourds en hôpital universitaire, l’article 9 § 1er ;

Vu l’avis de l’Inspection des Finances donné le 4 juillet 2023 ;

Arrête :

Article 1er. En application de l’article 9 § 1er de l’arrêté du Gouvernement de la Communauté française du
20 décembre 2017 portant exécution du décret du 19 juillet 2017 relatif au prix d’hébergement et au financement de
certains appareillages des services médico-techniques lourds en hôpital universitaire, les prix d’hébergement journalier
2023 de chaque hôpital sont respectivement fixés comme suit :

- Centre Hospitalier Universitaire de Liège : 28,59 euros ;

- Cliniques Universitaires Saint-Luc à Woluwé Saint-Lambert : 16,53 euros ;

- Centre Hospitalier Universitaire de Mont-Godinne : 7,48 euros ;

- Hôpital Erasme à Anderlecht : 4,62 euros.

Art. 2. Le présent arrêté produit ses effets au 1er juillet 2023.

Bruxelles, le 4 juillet 2023.

La Ministre de l’Enseignement supérieur, de l’Enseignement de la promotion sociale, de la Recherche scientifique,
des Hôpitaux universitaires, de l’Aide à la jeunesse, des Maisons de justice, de la Jeunesse, des Sports et de la Pro-

motion de Bruxelles,
V. GLATIGNY
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VERTALING

MINISTERIE VAN DE FRANSE GEMEENSCHAP

[C − 2023/44706]
4 JULI 2023. — Ministerieel besluit tot vaststelling van de huisvestingsprijzen 2023 voor de universitaire

ziekenhuizen voor de periode van 1 juli 2023 tot 30 juni 2024, in uitvoering van de artikelen 6 tot 10 van het
besluit van 19 juli 2017 betreffende de huisvestingsprijs en de financiering van sommige uitrustingen voor
zware medisch-technische diensten in universitaire ziekenhuizen

De minister voor Universitaire Ziekenhuizen,

Gelet op het decreet van 19 juli 2017 betreffende de huisvestingsprijs en de financiering van sommige uitrustingen
in zware medisch-technische diensten in universitaire ziekenhuizen, de artikelen 6 tot en met 10 en artikel 15;

Gelet op het besluit van de Regering van de Franse Gemeenschap van 20 december 2017 tot uitvoering van het
decreet van 19 juli 2017 betreffende de huisvestingsprijs en de financiering van sommige uitrustingen in zware
medisch-technische diensten in universitaire ziekenhuizen, artikel 9, § 1;

Gelet op het advies van de Inspectie van Financiën van 4 juli 2023;

Besluit :

Artikel 1. Overeenkomstig artikel 9, § 1 van het besluit van de Regering van de Franse Gemeenschap van
20 december 2017 tot uitvoering van het decreet van 19 juli 2017 betreffende de huisvestingsprijs en de financiering van
sommige uitrustingen in zware medisch-technische diensten in universitaire ziekenhuizen, worden de dagelijkse
huisvestingsprijzen 2023 van elk ziekenhuis respectief als volgt vastgesteld:

- Centre Hospitalier Universitaire de Liège : 28,59 euro;

- Cliniques Universitaires Saint-Luc à Woluwé Saint-Lambert : 16,53 euro;

- Centre Hospitalier Universitaire de Mont-Godinne : 7,48 euro;

- Hôpital Erasme à Anderlecht : 4,62 euro.

Art. 2. Dit besluit heeft uitwerking met ingang van 1 juli 2023.

Brussel, 4 juli 2023.

De minister van Hoger Onderwijs, Onderwijs voor Sociale Promotie, Wetenschappelijk Onderzoek, Universitaire
Ziekenhuizen, Hulpverlening aan de Jeugd, Justitiehuizen, Jeugd, Sport en voor de Promotie van Brussel,

V. GLATIGNY

BRUSSELS HOOFDSTEDELIJK GEWEST — REGION DE BRUXELLES-CAPITALE

BRUSSELS HOOFDSTEDELIJK GEWEST

[C − 2023/48730]
22 DECEMBER 2023. — Ordonnantie houdende instemming met het

samenwerkingsakkoord van 27 september 2023 tussen het Brussels
Hoofdstedelijk Gewest en de Gemeenschappelijke Gemeenschaps-
commissie betreffende de sociale steun aan de huishoudens in het
kader van de uitvoering van sociale maatregelen in de watersec-
tor (1)

Het Brusselse Hoofdstedelijke Parlement heeft aangenomen en Wij,
Regering, bekrachtigen, hetgeen volgt :

Artikel 1
Deze ordonnantie regelt een aangelegenheid als bedoeld in artikel 39

van de Grondwet.

Artikel 2
Instemming wordt betuigd met het samenwerkingsakkoord van

27 september 2023 tussen het Brussels Hoofdstedelijk Gewest en de
Gemeenschappelijke Gemeenschapscommissie betreffende de sociale
steun aan de huishoudens in het kader van de uitvoering van sociale
maatregelen in de watersector.

Kondigen deze ordonnantie af, bevelen dat ze in het Belgisch
Staatsblad zal worden bekendgemaakt.

Brussel, 22 december 2023.

De Minister-President van de Brusselse Hoofdstedelijke Regering,
belast met Territoriale Ontwikkeling en Stadsvernieuwing, Toerisme,
de promotie van het Imago van Brussel en Biculturele zaken van
gewestelijk belang,

R. VERVOORT

De Minister van de Brusselse Hoofdstedelijke Regering, belast met
Mobiliteit, Openbare Werken en Verkeersveiligheid,

E. VAN DEN BRANDT

De Minister van de Brusselse Hoofdstedelijke Regering, belast met
Klimaattransitie, Leefmilieu, Energie en Participatieve Democratie,

A. MARON

REGION DE BRUXELLES-CAPITALE

[C − 2023/48730]
22 DECEMBRE 2023. — Ordonnance portant assentiment à l’accord

de coopération du 27 septembre 2023 entre la Région de Bruxelles-
Capitale et la Commission communautaire commune relatif à
l’aide sociale aux ménages dans le cadre de la mise en œuvre de
mesures sociales dans le secteur de l’eau (1)

Le Parlement de la Région de Bruxelles-Capitale a adopté et Nous,
Gouvernement, sanctionnons ce qui suit :

Article 1er

La présente ordonnance règle une matière visée à l’article 39 la
Constitution.

Article 2
Assentiment est donné à l’accord de coopération du 27 septem-

bre 2023 entre la Région de Bruxelles-Capitale et la Commission
communautaire commune relatif à l’aide sociale aux ménages dans le
cadre de la mise en œuvre de mesures sociales dans le secteur de l’eau.

Promulguons la présente ordonnance, ordonnons qu’elle soit publiée
au Moniteur belge.

Bruxelles, le 22 décembre 2023.

Le Ministre-Président du Gouvernement de la Région de Bruxelles-
Capitale, chargé du Développement territorial et de la Rénovation
urbaine, du Tourisme, de la Promotion de l’Image de Bruxelles et du
Biculturel d’intérêt régional,

R. VERVOORT

La Ministre du Gouvernement de la Région de Bruxelles-Capitale,
chargée de la Mobilité, des Travaux publics et de la Sécurité routière,

E. VAN den BRANDT

Le Ministre du Gouvernement de la Région de Bruxelles-Capitale
chargé de la Transition climatique, de l’Environnement, de l’Énergie
et de la Démocratie participative,

A. MARON
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De Minister van de Brusselse Hoofdstedelijke Regering, belast met
Financiën, Begroting, Openbaar Ambt, de Promotie van Meertalig-
heid en van het Imago van Brussel,

S. GATZ

De Minister van de Brusselse Hoofdstedelijke Regering, belast met
Werk en Beroepsopleiding, Digitalisering en de Plaatselijke Besturen,

B. CLERFAYT

Nota

(1) Documenten van het Parlement:
Gewone zitting 2023-2024
A-782/1 Ontwerp van ordonnantie
A-782/2 Verslag
Integraal verslag:
Bespreking: vergadering van donderdag 14 december 2023
Aanneming: vergadering van vrijdag 15 december 2023

Le Ministre du Gouvernement de la Région de Bruxelles-Capitale,
chargé des Finances, du Budget, de la Fonction publique, de la
Promotion du Multilinguisme et de l’Image de Bruxelles,

S. GATZ

Le Ministre du Gouvernement de la Région de Bruxelles-Capitale,
chargé de l’Emploi et de la Formation professionnelle, de la
Transition numérique et des Pouvoirs locaux,

Bernard CLERFAYT

Note

(1) Documents du Parlement:
Session ordinaire 2023-2024
A-782/1 Projet d’ordonnance
A-782/2 Rapport
Compte rendu intégral:
Discussion: séance du jeudi 14 décembre 2023
Adoption: séance du vendredi 15 décembre 2023
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BRUSSELS HOOFDSTEDELIJK GEWEST

[C − 2023/48735]

22 DECEMBER 2023. — Ordonnantie tot wijziging
van de Brusselse Huisvestingscode (1)

Het Brusselse Hoofdstedelijke Parlement heeft aangenomen en Wij,
Regering, bekrachtigen, hetgeen volgt :

Artikel 1. Deze ordonnantie regelt een aangelegenheid als bedoeld
in artikel 39 van de Grondwet.

Art. 2. In artikel 2, § 1, 4° van de ordonnantie van 17 juli 2003 hou-
dende de Brusselse Huisvestingscode worden in de Franse versie de
woorden “Société du Logement de la Région bruxelloise” vervangen
door de woorden “Société du Logement de la Région de Bruxelles-
Capitale”.

Art. 3. In artikel 2, § 1, van de Code worden de volgende
wijzigingen aangebracht:

– punt 15° wordt vervangen als volgt: “15° maatschappelijke baten
van de OVM’s: het batig saldo tussen de jaarlijkse globale basishuur-
prijs en de jaarlijkse reële huurprijs van de OVM’s”;

– punt 16° wordt vervangen als volgt: “16° Sociaal tekort van de
OVM’s: het negatieve saldo tussen de jaarlijkse globale basishuurprijs
en de jaarlijkse reële huurprijs van de OVM’s”.

Art. 4. In artikel 2, § 1, 19°, van de Code worden de woorden “de
federatie” vervangen door het woord “federaties”.

Art. 5. § 1. In artikel 2, § 1, worden de volgende definities
toegevoegd:

« – 41° Brussel Huisvesting: het bestuur bevoegd voor huisvesting
binnen de Gewestelijke Overheidsdienst Brussel;

– 42° Huurbesluit: het besluit van de Brusselse Hoofdstedelijke
Regering van 26 september 1996 houdende de regeling van de verhuur
van woningen die beheerd worden door de Brusselse Gewestelijke
Huisvestingsmaatschappij en door de openbare vastgoedmaatschap-
pijen;

– 43° Gewestelijke gegevensbank: de verzameling van alle registers
van kandidaat-huurders in de zin van artikel 4, § 3, van het
Huurbesluit, beheerd door de BGHM;

– 44° Kandidaat-huurder: de persoon bedoeld in artikel 2, 8°, van het
Huurbesluit;

– 45° PSC: project voor sociale cohesie.”.

§ 2. In artikel 2, § 1, 39°, als toegevoegd door artikel 4 van de
ordonnantie van 31 maart 2022 tot wijziging van de Brusselse
Huisvestingscode betreffende het openbaar beheersrecht en leeg-
staande woningen wordt het woord “naakte eigenaar” ingevoegd
tussen de woorden “mede-eigenaar” en “vruchtgebruiker”.

Art. 6. In de artikelen 2, § 2, 1°, 2, § 2, 2°, 3de streepje en 2, § 2, 3°,
2de streepje van de Code worden de woorden “de BGHM of”
ingevoegd tussen het woord “door” en de woorden “een openbare
vastgoedmaatschappij”.

Art. 7. In artikel 2, § 2, laatste lid van de Code wordt het woord
“maximale” geschrapt.

Art. 8. In artikel 18, § 1 wordt het vijfde lid gewijzigd als volgt:

“De huurovereenkomsten die openbare beheerder sluit, zijn van
rechtswege tegenwerpelijk aan de houder van een zakelijk recht en
tegen elke nieuwe houder van een zakelijk recht op de woning. De
openbare beheerder moet het openbaar beheer laten overschrijven op
het bevoegde kantoor Rechtszekerheid. Ook bij de beëindiging van het
openbaar beheer moet dezelfde formaliteit worden vervuld.”.

Art. 9. Artikel 33 van de Code wordt vervangen als volgt:

“Tenzij de regering ermee akkoord gaat mag de openbare vastgoed-
beheerder het aantal vierkante meter bewoonbare oppervlakte van zijn
huurwoningenbestand, zoals vastgesteld op 1 juli van het voorgaande
jaar, niet verminderen.”.

Art. 10. In de artikelen 34, § 2, 54, § 1, 59, 78, § 1 en 130, § 1, tweede
lid van de Code worden de woorden “Wetboek van Vennootschappen”
telkens vervangen door de woorden “Wetboek van Vennootschappen
en Verenigingen”.

Art. 11. In artikel 38 van de Code wordt 3° vervangen als volgt:

“3° sociaal afgevaardigde, commissaris of bijzondere commissaris bij
een OVM;”.

REGION DE BRUXELLES-CAPITALE

[C − 2023/48735]

22 DECEMBRE 2023. — Ordonnance modifiant
le Code bruxellois du Logement (1)

Le Parlement de la Région de Bruxelles-Capitale a adopté et Nous,
Gouvernement, sanctionnons ce qui suit :

Article 1er. La présente ordonnance règle une matière visée à
l’article 39 de la Constitution.

Art. 2. À l’article 2, § 1er, 4°, de l’ordonnance du 17 juillet 2003 por-
tant le Code bruxellois du Logement, dans la version française, les mots
«Société du Logement de la Région bruxelloise» sont remplacés par les
mots «Société du Logement de la Région de Bruxelles-Capitale».

Art. 3. À l’article 2, § 1er, du Code, les modifications suivantes sont
apportées:

– le point 15° est remplacé par ce qui suit: «15° Boni social des SISP:
la différence positive entre le loyer de base global annuel et le loyer réel
annuel des SISP»;

– le point 16° est remplacé par ce qui suit: «16° Déficit social des SISP:
la différence négative entre le loyer de base global annuel et le loyer réel
annuel des SISP».

Art. 4. À l’article 2, § 1er, 19°, du Code, les mots «la fédération» sont
remplacés par le mot «fédérations».

Art. 5. § 1er. À l’article 2, § 1er, les définitions suivantes sont
ajoutées:

« – 41° Bruxelles Logement: l’administration en charge du logement
au sein du Service public régional de Bruxelles;

– 42° Arrêté locatif: l’arrêté du Gouvernement de la Région de
Bruxelles-Capitale du 26 septembre 1996 organisant la location des
habitations gérées par la Société du Logement de la Région de
Bruxelles-Capitale et par les sociétés immobilières de service public;

– 43° Base de données régionale: le regroupement de l’ensemble des
registres de candidats-locataires au sens de l’article 4, § 3, de l’Arrêté
locatif géré par la SLRB;

– 44° Candidat-locataire: la personne telle que défini à l’article 2, 8°,
de l’Arrêté locatif;

– 45° PCS: projet de cohésion sociale.».

§ 2. À l’article 2, § 1er, 39°, tel qu’ajouté par l’article 4 de
l’ordonnance du 31 mars 2022 modifiant le Code bruxellois du
Logement en matière de droit de gestion publique et de logements
inoccupés, le mot «nu-propriétaire» est inséré entre les mots «copro-
priétaire» et «usufruitier».

Art. 6. Aux articles 2, § 2, 1°, 2, § 2, 2°, 3e tiret et 2, § 2, 3°, 2e tiret,
du Code, les mots «par la SLRB ou» sont chaque fois insérés après les
mots «donné en location».

Art. 7. À l’article 2, § 2, dernier alinéa, du Code, le mot «maximaux»
est supprimé.

Art. 8. À l’article 18, § 1er, l’alinéa 5 est modifié comme suit:

«Les baux conclus par l’opérateur de gestion publique sont opposa-
bles de plein droit au titulaire d’un droit réel existant ainsi qu’à tout
nouveau titulaire d’un droit réel sur le logement. L’opérateur de gestion
publique est tenu de faire transcrire la gestion publique au bureau de
Sécurité juridique compétent. La cessation de la gestion publique doit
également faire l’objet de la même formalité.».

Art. 9. L’article 33 du Code est remplacé par ce qui suit:

«L’opérateur immobilier public, sauf accord du Gouvernement, ne
peut diminuer le nombre de mètres carrés habitables de son parc de
logements locatifs tel qu’établi au 1er juillet de l’année précédente.».

Art. 10. Aux articles 34, § 2, 54, § 1er, 59, 78, § 1er, et 130 § 1er,
alinéa 2 du Code, les mots «Code des sociétés» sont chaque fois
remplacés par les mots «Code des sociétés et associations».

Art. 11. À l’article 38, du Code, le 3° est remplacé comme suit:

«3° délégué social, commissaire ou commissaire spécial auprès d’une
SISP;».
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Art. 12. In artikel 41, 15°, van de Code worden de woorden
“artikel 2, 22°” vervangen door de woorden “artikel 2, § 1, 19°”.

Art. 13. In artikel 41 van de Huisvestingscode wordt een 18°
ingevoegd, dat luidt als volgt:

“18° de Projecten voor Sociale Cohesie in het Brussels Hoofdstedelijk
Gewest omkaderen die worden gesubsidieerd door het Brussels
Hoofdstedelijk Gewest binnen de grenzen van de bedragen die zijn
opgenomen in de algemene uitgavenbegroting van het Brussels
Hoofdstedelijk Gewest. Deze PSC’s vloeien voort uit een samenwer-
kingsverband tussen OVM’s, vzw’s en eventueel gemeenten van het
Brussels Hoofdstedelijk Gewest teneinde acties op te zetten op
woningsites die door de OVM’s worden beheerd, om met name de
participatieve dynamiek en de sociale cohesie te bevorderen tussen de
huurders van deze woningen en tussen de bewoners van de wijken die
onder het toepassingsgebied van de PSC’s vallen, alsook tussen de
huurders en de OVM.”.

Art. 14. In artikel 42 van de Code wordt punt 5° opgeheven.

Art. 15. In artikel 45 van de Code wordt het woord “29” vervangen
door het woord “39”.

Art. 16. In artikel 47, § 1, van de Code worden de woorden “Dit
reglement” vervangen door de woorden “Deze beheersovereenkomst”.

Art. 17. In artikel 54, § 1, eerste lid, van de Code wordt de zin “Het
maatschappelijk doel van de OVM’s is voornamelijk sociale woningen
bouwen en ter beschikking stellen.” vervangen door de volgende zin:
“Het doel van de OVM’s, waarvan het Brussels Hoofdstedelijk Gewest
aandeelhouder is, is voornamelijk sociale woningen bouwen en ter
beschikking stellen.”.

Art. 18. In artikel 54, § 2ter, derde lid, 5°, van de Code, worden de
woorden “in openbaar beheer en” opgeheven.

Art. 19. In artikel 57, eerste lid, worden de woorden “van de wet van
7 mei 1999 houdende het Wetboek van Vennootschappen” vervangen
door de woorden “van het Wetboek van vennootschappen en vereni-
gingen”.

Art. 20. In artikel 59 van de Code worden de volgende wijzigingen
aangebracht:

1° in het 1ste lid:

a) de woorden “bedrijfsrevisor aan die lid is” worden vervangen
door de woorden “commissaris aan onder de bedrijfsrevisoren die lid
zijn”;

b) het woord “bedrijfsrevisor” wordt vervangen door het woord
“commissaris” in “Elke bedrijfsrevisor is bovendien verplicht” en in
“de bedrijfsrevisor alle gegevens”;

2° in het 2de lid wordt het woord “bedrijfsrevisor” vervangen door
het woord “commissaris”.

Art. 21. In artikel 63, laatste lid van de Code wordt het woord
“bedrijfsrevisor” vervangen door het woord “commissaris”.

Art. 22. In artikel 64, 1° van de Code wordt het woord “beroep”
vervangen door het woord “klacht”.

Art. 23. In artikel 67 van de Code wordt punt 7° opgeheven.

Art. 24. In artikel 71 van de Code wordt punt 7° opgeheven.

Art. 25. In artikel 76, § 1, vierde lid, worden de volgende wijzigin-
gen aangebracht:

1° vóór het woord “gegrond” wordt het woord “zijnde” ingevoegd;

2° in het laatste lid van de Code wordt, uitsluitend in de Nederlandse
versie, de zin “Hij deelt de indiener van de klacht binnen deze termijn
zijn beslissing mee” vervangen door de volgende zin: “Op het einde
van die termijn deelt de raad van bestuur zijn beslissing mee aan de
klager.”.

Art. 26. Artikel 76, § 2, laatste lid van de Code wordt vervangen
door een lid opgesteld als volgt: “Indien de betwisting betrekking heeft
op het einde van de huurovereenkomst voor bepaalde duur, bedragen
de in het eerste, derde en vierde lid van § 1 bedoelde termijnen
respectievelijk vier, vijftien en vijfenveertig dagen, die in het eerste en
het derde lid van § 2 vijftien en dertig dagen, terwijl die in het tweede
lid van § 2 respectievelijk vier, vijftien en drie dagen bedragen.”.

Art. 27. In artikel 78, § 2, 3° van de Code worden de woorden
“organen bij de betrokken OVM” vervangen door de woorden
“bestuurs-, beheers- of representatieve organen van de OVM”.

Art. 12. À l’article 41, 15°, du Code, les mots «article 2, 22°» sont
remplacés par les mots «article 2, § 1er, 19°».

Art. 13. L’article 41 du Code du Logement est complété par un 18°,
rédigé comme suit:

«18° encadrer les Projets de Cohésion Sociale sis en Région de
Bruxelles-Capitale qui sont subsidiés par la Région de Bruxelles-
Capitale dans la limite des montants inscrits au Budget général des
Dépenses de la Région de Bruxelles-Capitale. Ces PCS sont le résultat
d’un partenariat entre des SISP, des ASBL et le cas échéant des
communes de la Région de Bruxelles-Capitale en vue de développer
sur les sites de logements gérés par les SISP des actions en vue
notamment de favoriser des dynamiques participatives et la cohésion
sociale entre locataires de ces logements et entre les habitants des
quartiers dans les périmètres d’actions des PCS, ainsi qu’entre les
locataires et la SISP.».

Art. 14. À l’article 42 du Code, le point 5° est abrogé.

Art. 15. À l’article 45 du Code, le mot «29» est remplacé par le mot
«39».

Art. 16. À l’article 47, § 1er, du Code, les mots «Ce règlement» sont
remplacés par les mots «Ce contrat de gestion».

Art. 17. À l’article 54, § 1er, alinéa 1er, du Code, la phrase «Les SISP
ont essentiellement pour objet social la réalisation et la mise à
disposition d’habitations sociales.» est remplacée par la phrase sui-
vante: «Les SISP, dont la Région de Bruxelles-Capitale est actionnaire,
ont essentiellement pour objet la réalisation et la mise à disposition
d’habitations sociales.».

Art. 18. À l’article 54, § 2ter, alinéa 3, 5°, du Code, les mots «de
gestion publique et» sont abrogés.

Art. 19. À l’article 57, alinéa 1er, les mots «de la loi du 7 mai 1999 ins-
tituant le Code des sociétés» sont remplacés par les mots «du Code des
sociétés et associations».

Art. 20. À l’article 59 du Code, les modifications suivantes sont
apportées:

1° à l’alinéa 1er:

a) les mots «réviseur d’entreprise membre» sont remplacés par les
mots «commissaire parmi les réviseurs d’entreprise membres»;

b) le mot «réviseur» est remplacé par le mots «commissaire» entre les
mots «En outre, chaque réviseur» et les mots «est tenu de faire rapport»
et également entre les mots «est tenue de mettre à disposition du» et les
mots «toute information utile à l’accomplissement de sa tâche»;

2° à l’alinéa 2, le mot «réviseur» est remplacé par le mot «commis-
saire».

Art. 21. À l’article 63, dernier alinéa, du Code, les mots «réviseur
d’entreprise» sont remplacés par le mot «commissaire».

Art. 22. À l’article 64, 1°, du Code, le mot «recours» est remplacé par
le mot «plainte».

Art. 23. À l’article 67 du Code, le point 7° est abrogé.

Art. 24. À l’article 71 du Code, le point 7° est abrogé.

Art. 25. À l’article 76, § 1er, alinéa 4, les modifications suivantes sont
apportées:

1° le mot «étant» est inséré avant le mot «fondée»;

2° uniquement dans la version néerlandaise, au dernier alinéa, la
phrase «Hij deelt de indiener van de klacht binnen deze termijn zijn
beslissing mee” est remplacée par la phrase suivante: “Op het einde van
die termijn deelt de raad van bestuur zijn beslissing mee aan de
klager.».

Art. 26. L’article 76, § 2, dernier alinéa, du Code est remplacé par un
alinéa rédigé comme suit: «Si la contestation porte sur la fin du bail à
durée déterminée, les délais prévus au § 1er, alinéas 1er, 3 et 4, s’élèvent
respectivement à quatre, quinze et quarante-cinq, ceux prévus au § 2,
alinéas 1er et 3, à quinze et trente jours, tandis que les délais prévus au
§ 2, alinéa 2, s’élèvent respectivement à quatre, quinze et trois jours.».

Art. 27. À l’article 78, § 2, 3°, du Code, les mots «organes de la SISP»
sont remplacés par les mots «organes d’administration, de gestion ou
de représentation de la SISP».
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Art. 28. In artikel 80, derde lid, worden de woorden “aan de door
haar aangestelde revisor” vervangen als volgt: “aan de commissaris of
aan de bijzondere commissaris aangesteld door de Regering”.

Art. 29. In de Franse versie van artikel 84, laatste lid, wordt het
woord “fois” ingevoegd tussen de woorden “deux” en “par an”.

Art. 30. In de Franse versie van artikel 85, § 2, 2°, wordt het woord
“locataires” vervangen door het woord “locatives”.

Art. 31. In artikel 120, § 2 van de ordonnantie van 17 juli 2003 hou-
dende de Brusselse Huisvestingscode wordt het vierde lid vervangen
als volgt: “De regering bepaalt de verplichte bepalingen van de
beheersovereenkomsten of de huurovereenkomsten die het sociaal
verhuurkantoor sluit met de concessiegevers alsook de verplichte
bepalingen van de huurovereenkomsten of de onderhuurovereenkom-
sten die het sociaal verhuurkantoor sluit met de huurders. Hij bepaalt
tevens het model van bewoningsovereenkomst die de bewoner van de
transitwoning bindt aan het sociaal verhuurkantoor.

Artikel 224/2 is van toepassing op alle beheers- en huurovereenkom-
sten die het sociaal verhuurkantoor sluit met concessiegevers en
huurders.”

Art. 32. In artikel 124, § 1, 1° van dezelfde ordonnantie worden de
woorden “de wet van 27 juni 1921 betreffende de verenigingen zonder
winstoogmerk, de internationale verenigingen zonder winstoogmerk
en de stichtingen” vervangen door de woorden “het Wetboek van
vennootschappen en verenigingen”.

Art. 33. In artikel 124, § 1 van dezelfde ordonnantie wordt de
bepaling onder 3° opgeheven.

Art. 34. In artikel 124, § 1, 5° van dezelfde ordonnantie het woord
“halfjaarlijks” vervangen door het woord “jaarlijks”.

Art. 35. In artikel 124, § 1 van dezelfde ordonnantie wordt de
bepaling onder 9° opgeheven

Art. 36. In artikel 125, § 1 van dezelfde ordonnantie wordt de laatste
zin “De standaard-huurovereenkomst bedoeld in artikel 120, § 2,
vierde lid, 1°, dient voorwaarden in deze zin te bevatten.” opgeheven.

Art. 37. De titel van titel VI van de Code wordt vervangen als volgt:
“Sociale, bescheiden en middelgrote woningen die door de BGHM en
de OVM’s worden verhuurd”.

Art. 38. Artikel 138 van de Code wordt opgeheven en vervangen als
volgt: “De bepalingen van deze titel zijn van toepassing op de OVM’s
en op de sociale woningen en woningen voor bescheiden en midden-
inkomens die zij verhuren krachtens de artikelen 2, § 2, 1° tot 3° van
deze Code.”.

Art. 39. Artikel 139 van de Code wordt opgeheven.

Art. 40. In artikel 140, 1ste lid, van de Code worden de woorden “de
dwingende bepalingen van het Burgerlijk Wetboek” vervangen door de
woorden “Titel XI van deze Code”.

Art. 41. In artikel 140, eerste lid van de Code wordt 3° vervangen als
volgt: “3° de voorwaarden voor inschrijving van de kandidaat-
huurders en de procedure die moet worden gevolgd voor de indiening
en de behandeling van de aanvragen tot huisvesting”.

Art. 42. In artikel 140, 1ste lid, 4°, van de Code worden de woorden
“sommige kandidaten met een bescheiden inkomen” vervangen door
de woorden “bepaalde kandidaat-huurders”.

Art. 43. Artikel 141 van de Code wordt vervangen als volgt: “Op
advies van de BGHM stelt de Regering standaardhuurovereenkomsten
op.”.

Art. 44. In artikel 142, § 1, van de Code worden de woorden “Met
uitzondering van de overeenkomsten opgesteld in het kader van de
uitvoering van het in de artikelen 18 tot en met 22 bedoelde openbaar
beheersrecht” geschrapt.

Art. 45. In artikel 142, § 2, eerste lid van de Code worden de
woorden “huisvestingsmaatschappijen” vervangen door het woord
“OVM’s”.

Art. 46. In artikel 142, § 3, tweede lid, van de Code worden de
woorden “het verlopen van de overeenkomst” vervangen door de
woorden “het verlopen van de negenjarige huurovereenkomst of het
verstrijken van de termijn van elke verlenging van drie jaar”.

Art. 47. In artikel 142, § 3, derde lid, van de Code worden de
woorden “van negen jaar” ingevoegd tussen de woorden “van
bepaalde duur” en de woorden “worden voorgesteld”.

Art. 28. À l’article 80, alinéa 3, les mots «ou au réviseur désigné par
celle-ci ou» sont remplacés comme suit: «au commissaire, ou au
commissaire spécial désigné par le Gouvernement».

Art. 29. À l’article 84, dernier alinéa, dans la version française, le
mot «fois» est inséré entre les mots «deux» et «par an».

Art. 30. À l’article 85, § 2, 2°, dans la version française, le mot
«locataires» est remplacé par le mot «locatives».

Art. 31. Dans l’article 120, § 2 de l’ordonnance du 17 juillet 2003 por-
tant le Code bruxellois du Logement, l’alinéa 4 est remplacé comme
suit: «Le Gouvernement fixe les mentions obligatoires dans les contrats
de gestion et les contrats de location que l’agence immobilière sociale
conclut avec les concédants ainsi que les mentions obligatoires pour les
contrats de location ou de sous-location que l’agence immobilière
sociale conclut avec les locataires. Par ailleurs, il établit un modèle de
convention d’occupation qui unit l’occupant du logement de transit à
l’agence immobilière sociale.

L’article 224/2 s’applique à tous les contrats de gestion et de location
que l’agence immobilière sociale conclut avec les concédants et les
locataires.».

Art. 32. Dans l’article 124, § 1er, 1° de la même ordonnance, les mots
«de la loi du 27 juin 1921 sur les associations sans but lucratif, les
associations internationales sans but lucratif et les fondations» sont
remplacés par les mots «du Code des sociétés et des associations».

Art. 33. Dans l’article 124, § 1er de la même ordonnance, le 3° est
abrogé.

Art. 34. Dans l’article 124, § 1er, 5° de la même ordonnance,
remplacer le mot «semestriel» par le mot «annuel»

Art. 35. Dans l’article 124, § 1er de la même ordonnance, le 9° est
abrogé.

Art. 36. Dans l’article 125, § 1er de la même ordonnance, la dernière
phrase «Le contrat type de bail visé à l’article 120, § 2, alinéa 4, 1°,
contiendra des clauses en ce sens.» est abrogée.

Art. 37. L’intitulé du titre VI du Code est remplacé comme suit: «Du
logement social, modéré et moyen mis en location par la SLRB et les
SISP».

Art. 38. L’article 138 du Code est abrogé et remplacé comme suit:
«Les dispositions du présent titre s’appliquent aux SISP et aux
logements sociaux, modérés et moyens qu’elles mettent en location en
vertu des articles 2, § 2, 1°à 3°, du présent Code.».

Art. 39. L’article 139 du Code est abrogé.

Art. 40. À l’article 140, alinéa 1er, du Code, les mots «impératives du
Code civil» sont remplacés par les mots «du Titre XI du présent Code».

Art. 41. À l’article 140, alinéa 1er, du Code, le 3° est remplacé comme
suit: «3° les conditions d’inscription des candidats locataires et la
procédure à suivre pour l’introduction et le traitement des demandes
de logement».

Art. 42. À l’article 140, alinéa 1er, 4°, du Code, les mots «certains
candidats à revenus modestes» sont remplacés par les mots «certains
candidats locataires».

Art. 43. L’article 141 du Code est remplacé comme suit: «Sur avis de
la SLRB, le Gouvernement établit des contrats de bail types.».

Art. 44. À l’article 142, § 1er, du Code, les mots «À l’exception des
contrats réalisés dans le cadre de l’exécution du droit de gestion
publique visé aux articles 18 à 22,» sont supprimés.

Art. 45. À l’article 142, § 2, alinéa 1er, du Code, les mots «sociétés de
logement» sont remplacés par le mot «SISP».

Art. 46. À l’article 142, § 3, alinéa 2, du Code, les mots «du bail de
neuf ans ou de l’expiration du terme de chaque prolongation de trois
ans» sont insérés entre les mots «expiration du terme» et les mots «sont
devenues».

Art. 47. À l’article 142, § 3, alinéa 3, du Code, les mots «de neuf ans»
sont insérés entre les mots «à durée déterminée» et les mots «leur est
proposé».
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Art. 48. In artikel 142, § 4, van de Code worden de woorden “van
een doorstroming” telkens vervangen door de woorden “van een
verandering van woning”.

Art. 49. In artikel 143, § 1, van de Code worden de woorden “van
een sociale woning” ingevoegd tussen de woorden “De huurders” en
“met een inkomen”.

Art. 50. In artikel 143, § 2, laatste lid van de Code worden de
woorden “31 december van het verstreken dienstjaar” vervangen door
de woorden “1 januari van het dienstjaar”.

Art. 51. In artikel 143, § 4, van de Code worden de volgende
wijzigingen aangebracht:

– in het eerste lid worden de woorden “het maximuminkomen dat
door het Woningfonds gehanteerd wordt voor de toekenning van zijn
gewone hypotheekleningen tegen verminderde rente, verhoogd met
50%,” vervangen door de woorden “een bedrag op 1 januari 2023 van
77.542,50 euro,”;

– na het tweede lid wordt een lid ingevoegd, dat luidt als volgt: “Het
in lid 1 bedoelde bedrag is gekoppeld aan de gezondheidsindex. Het
bedrag wordt elk jaar op 1 januari aangepast in functie van de stijging
of de daling in procenten uitgedrukt van de gezondheidsindex van de
maand augustus van het jaar dat voorafgaat aan de herziening ten
opzichte van de gezondheidsindex van de maand augustus van het
voorgaande jaar.”;

– het laatste lid wordt geschrapt.

Art. 52. In artikel 144, 1ste lid, van de Code worden de woorden “,
bescheiden of middelgrote” ingevoegd tussen de woorden “sociale” en
“woning” en worden de woorden “OVM’s die aan zijn aanvraag
tegemoet kunnen komen” vervangen door de woorden “door hem
gekozen OVM’s”.

Art. 53. In artikel 144, tweede lid, van de Code worden de woorden
“regels vast” vervangen door de woorden “inschrijvingsprocedure
vast, met inbegrip van de regels”.

Art. 54. Artikel 144 van de Huisvestingcode wordt aangevuld met
acht alinea’s, die als volgt luiden:

“De inschrijving van de kandidaat-huurder in het register wordt
uitgevoerd door de OVM waar hij zijn inschrijvingsformulier indiende.
Alle registers van kandidaat-huurders van de OVM’s zijn samenge-
bracht in een gewestelijke gegevensbank die wordt beheerd door de
Brusselse Gewestelijke Huisvestingsmaatschappij, teneinde de gege-
vensuitwisseling tussen de OVM’s te vergemakkelijken.

Onder de verwerking van persoonsgegevens in de gewestelijke
gegevensbank wordt verstaan het beheer en de controle van inschrij-
vingsaanvragen en de toewijzing van woningen, evenals de gegevens-
uitwisseling met openbare instellingen in het kader van het sociale
huisvestingsbeleid.

Het doel van de verwerking van persoonsgegevens waarin deze
Huisvestingscode en haar uitvoeringsbesluiten voorzien, is het recht op
behoorlijke huisvesting zoals vastgelegd in artikel 23 van de Grondwet
te waarborgen en het mogelijk te maken om:

1° de kandidaat-huurders te identificeren;

2° de naleving van de toelatingsvoorwaarden en de voorrangsrech-
ten te controleren;

3° de naleving van de andere bepalingen betreffende de inschrijving
en de toewijzing van woningen te controleren;

4° het beheer en de behandeling van de inschrijvingsaanvragen
mogelijk te maken;

5° de overdracht van informatie tussen de OVM’s die bij een
kandidatuur betrokken zijn, mogelijk te maken om meerdere procedu-
res voor kandidaat-huurders en dubbele inschrijvingen te voorkomen;

6° het beheer van de toewijzingen mogelijk te maken;

7° het inlichten van de betrokkenen over hun rechten en plichten
mogelijk te maken;

8° het mogelijk te maken om bij te dragen aan het beheer en de
controle van de sociale maatregelen in het kader van het sociale
huisvestingsbeleid op het grondgebied van het Brussels Hoofdstedelijk
Gewest;

9° anonieme statistieken op te stellen.

Art. 48. À l’article 142, § 4 du Code, les mots «de mutation» sont
chaque fois remplacés par les mots «changement de logement».

Art. 49. À l’article 143, § 1er, du Code, les mots «d’un logement
social» sont insérés entre les mots «Les locataires» et les mots «dont les
revenus».

Art. 50. À l’article 143, § 2, dernier alinéa du Code, les mots
«31 décembre de l’exercice écoulé» sont remplacés par les mots
«1er janvier de l’exercice».

Art. 51. À l’article 143, § 4, du Code, les modifications suivantes
sont apportées:

– à l’alinéa 1er, les mots «au revenu maximum pratiqué par le Fonds
du logement pour l’octroi de ses crédits hypothécaires ordinaires à taux
réduits majoré de 50 %,» sont remplacés par les mots «à un montant au
1er janvier 2023 de 77.542,50 euros,»;

– un alinéa rédigé comme suit est inséré après l’alinéa 2: «Le montant
dont question à l’alinéa 1er est lié à l’indice santé. Il est adapté chaque
année au 1er janvier en fonction de la hausse ou de la baisse exprimée
en pour cent de l’indice santé du mois d’août de l’année qui précède la
révision par rapport à l’indice santé du mois d’août de l’année
précédente.»;

– le dernier alinéa est abrogé.

Art. 52. À l’article 144, alinéa 1er, du Code, les mots «modéré ou
moyen» sont insérés entre les mots «logement social» et les mots «est
également inscrit», et les mots «susceptibles de répondre à sa demande»
sont remplacés par les mots «choisies par lui».

Art. 53. À l’article 144, alinéa 2, du Code, les mots «la procédure
d’inscription, en ce compris» sont insérés entre le mot «fixe» et les mots
«les modalités».

Art. 54. L’article 144 du Code est complété par huit alinéas rédigés
comme suit:

«L’inscription d’un candidat locataire dans le registre est effectuée
par la SISP auprès de laquelle celui-ci a introduit son formulaire
d’inscription. L’ensemble des registres de candidats locataires des SISP
sont regroupés au sein d’une Base de Données Régionale gérée par la
Société du Logement de la Région de Bruxelles-Capitale, afin de
favoriser le transfert d’informations entre les SISP.

Par traitement des données à caractère personnel reprises dans la
Base de Données Régionale, il faut entendre la gestion et contrôle des
demandes d’inscriptions et d’attributions de logements ainsi que les
échanges de données avec des institutions publiques dans le cadre de la
politique sociale du logement.

La finalité des traitements de données à caractère personnel prévus
dans le cadre du présent Code et ses arrêtés d’exécution est de garantir
le droit à un logement décent consacré dans l’article 23 de la
Constitution et de permettre:

1° l’identification des candidats locataires;

2° Le contrôle du respect des conditions d’admission et des titres de
priorité;

3° le contrôle du respect des autres dispositions relatives à l’inscrip-
tion et à l’attribution de logements;

4° la gestion et le traitement des demandes d’inscription;

5° le transfert d’informations entre les SISP concernées par une
candidature pour éviter des démarches multiples pour les candidats-
locataires et les doubles inscriptions;

6° la gestion des attributions;

7° l’information des personnes concernées par rapport à leurs droits
et devoirs;

8° la participation à la gestion et au contrôle des mesures sociales qui
s’inscrivent dans la politique sociale du logement sur le territoire de la
Région de Bruxelles-Capitale;

9° la réalisation de statistiques anonymisées.
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De categorieën van persoonsgegevens die alleen worden verwerkt
indien noodzakelijk voor de beoogde doeleinden, en de categorieën van
betrokken personen zijn de volgende:

1° de identiteit en de contactgegevens, de hoofdverblijfplaats van de
kandidaat-huurders en de identiteit van de andere personen die in de
aanvraag staan vermeld;

2° het geslacht, de geboortedatum, de burgerlijke staat van de
kandidaat-huurders en van de andere personen die in de aanvraag
staan vermeld en de eventuele verwantschap tussen al die personen;

3° het rijksregisternummer van de kandidaat-huurders en van de
leden die deel uitmaken van de aanvraag en de vermelding van het
register waarin ze staan ingeschreven;

4° de gezinssamenstelling van de kandidaat-huurders;

5° de inkomsten van de kandidaat-huurders en van de leden die deel
uitmaken van de aanvraag en die geen kinderen ten laste hebben;

6° de inlichtingen betreffende de eventuele onroerende goederen van
de kandidaat-huurders en van de leden die deel uitmaken van de
aanvraag;

7° de inlichtingen betreffende de erkenning van een eventuele
handicap van de kandidaat-huurders en van de leden die deel
uitmaken van de aanvraag, evenals de inlichtingen die nodig zijn voor
de toewijzing van een specifieke woning voor personen met een
erkende handicap die een dergelijke woning nodig hebben;

8° de inlichtingen betreffende de ontvangen kinderbijslagen voor
kinderen die deel uitmaken van het gezin;

9° de inlichtingen betreffende een eventueel geschil met kandidaat-
huurders die eerder al een door een OVM of door de BGHM beheerde
woning huurden;

10° de inlichtingen betreffende situaties die recht geven op voorrangs-
rechten;

11° elke andere inlichting die nodig zou blijken op basis van de
evolutie van het huisvestingsbeleid van het Brussels Hoofdstedelijk
Gewest om een van de beoogde doeleinden te bereiken en die door de
regering zou worden vastgesteld.

Persoonsgegevens van kandidaat-huurders worden door de betrok-
ken OVM’s en de BGHM bewaard gedurende de tijd die nodig is om
hun aanvraag te onderzoeken en een woning toe te wijzen, en, indien
van toepassing, gedurende de tijd die nodig is om eventuele geschillen
daarover te behandelen en om eventuele verzoeken om af te zien van
uitschrijving te behandelen.

De betrokken OVM’s en de BGHM zijn, overeenkomstig artikel 4, 7)
van de GDPR, gezamenlijk verantwoordelijk voor de verwerking van
de persoonsgegevens van de kandidaat-huurders.

De regering stelt de beheersmodaliteiten vast van de registers van de
OVM’s en van de gewestelijke gegevensbank, met inbegrip van het
geïnformatiseerde beheer ervan.

De BGHM is gemachtigd om de gegevens uit de gewestelijke
gegevensbank door te geven aan openbare instellingen in overeenstem-
ming met de bepalingen betreffende de verwerking van persoonsgege-
vens die noodzakelijk zijn voor elk doel dat verband houdt met het
sociale huisvestingsbeleid op het grondgebied van het Brussels Hoofd-
stedelijk Gewest. De regering bepaalt voor elk doel de betrokken
openbare instellingen, evenals welke van de gegevenscategorieën die
zijn opgenomen in het 6e lid van dit artikel en die noodzakelijk zijn
voor het betrokken doel.”.

Art. 55. In artikel 165, worden de woorden “een verhuispremie en
een tegemoetkoming in de huur van de nieuwe woning” vervangen
door de woorden “een toelage in de vorm van een verhuispremie en
een huurtoelage”.

Art. 56. Een artikel 165/1 wordt toegevoegd, luidend als volgt:

“Artikel.165/1. § 1. De doeleinden van de verwerking van persoons-
gegevens bedoeld in artikel 165 zijn de volgende:

1° het in artikel 23 van de Grondwet vastgelegde recht op behoorlijke
huisvesting waarborgen voor personen die uit een crisissituatie komen
en hun intrek nemen in een woning die op de private markt wordt
gehuurd en die voldoen aan de objectieve criteria voor de toekenning
van een toelage, door gedeeltelijk tegemoet te komen in de huur- en
verhuiskosten, aan de hand van de gegevens bedoeld in § 2, 1°, 2°, 3°,
4°, 5°, 6°, 7°, 8°, 9°, 10°, 11°, 13° en 14°;

2° bepalen of de aanvragers van de toelage voldoen aan de
voorwaarden voor het toekennen van de toelage met het oog op de
beslissing over de toelageaanvraag, aan de hand van de gegevens
bedoeld in § 2, 1°, 2°, 3°, 4°, 5°, 8°, 11°, 12°, 13°, 14°, 15°, 16° en 17°;

Les catégories de données à caractère personnel qui ne sont traitées
que si elles sont nécessaires pour atteindre les finalités visées, ainsi que
les catégories de personnes concernées, sont les suivantes:

1° l’identité et les coordonnées de contact, le lieu de résidence
principale, des candidats locataires ainsi que l’identité des autres
personnes qui sont reprises dans la demande;

2° le sexe, la date de naissance, l’état civil des candidats-locataires et
des autres personnes qui sont reprises dans la demande et le lien de
parenté éventuel entre toutes ces personnes;

3° le numéro de registre national des candidats locataires, et des
membres faisant partie de la demande ainsi que la mention du registre
dans lequel ils sont inscrits;

4° la composition de ménage des candidats locataires;

5° les revenus des candidats locataires et des membres faisant partie
de la demande n’ayant pas la qualité d’enfants à charge;

6° les informations relatives aux biens immobiliers éventuels des
candidats locataires et des membres faisant partie de la demande;

7° l’information relative à la reconnaissance d’un handicap éventuel
des candidats locataires et des membres faisant partie de la demande
ainsi que les informations nécessaires à l’attribution d’un logement
spécifique pour les personnes ayant une reconnaissance de handicap le
nécessitant;

8° les informations relatives à la perception des allocations familiales
pour des enfants faisant partie du ménage;

9° les informations relatives à un éventuel contentieux avec des
candidats-locataires qui ont déjà été locataires d’un logement géré par
une SISP ou par la SLRB;

10° les informations relatives à des situations qui ouvrent le droit à
l’obtention de titres de priorité;

11° toute autre information qui s’avèrerait nécessaire en fonction des
évolutions de la politique du logement en Région de Bruxelles-Capitale
pour atteindre une des finalités visées et qui serait déterminée par le
Gouvernement.

Les données à caractère personnel relatives aux candidats locataires
sont conservées par les SISP concernées et la SLRB, pendant la durée
nécessaire à l’examen de leur candidature et à l’attribution d’un
logement, ainsi que, le cas échéant, le temps nécessaire pour la gestion
du contentieux y relatif et pour la gestion de toute demande de
renonciation à une radiation.

Les SISP concernées et la SLRB sont, en application de l’article 4, 7)
du RGPD, les responsables conjoints des données à caractère personnel
des candidats locataires.

Le Gouvernement détermine les modalités de gestion des registres
des SISP et de la Base de Données Régionale, en ce compris la gestion
informatisée de ceux-ci.

La SLRB est autorisée à transmettre à des institutions publiques les
données reprises dans la Base de Données Régionale dans le respect des
dispositions relatives au traitement des données à caractère personnel
qui sont nécessaires pour toute finalité qui s’inscrit dans la politique
sociale du logement sur le territoire de la Région de Bruxelles-Capitale.
Le Gouvernement détermine pour chaque finalité les institutions
publiques concernées ainsi que parmi les catégories de données
reprises à l’alinéa 6 du présent article celles qui sont nécessaires au vu
de la finalité.».

Art. 55. À l’article 165, les mots «une aide au déménagement et une
intervention dans le loyer du nouveau logement» sont remplacés par
les mots «une allocation sous la forme d’une allocation de déménage-
ment et d’une allocation de loyer».

Art. 56. Un article 165/1 est ajouté, rédigé comme suit:

«Article.165/1. § 1er. Les finalités des traitements de données à
caractère personnel prévus en exécution de l’article 165 sont les
suivantes:

1° garantir le droit à un logement décent consacré dans l’article 23 de
la Constitution à des personnes quittant une situation de crise en se
relogeant dans un logement loué sur le marché privé et répondant à des
critères objectifs d’octroi de l’allocation, en intervenant partiellement
dans le prix du loyer ainsi que dans les frais de déménagement, en
utilisant les données visées au § 2, 1°, 2°, 3°, 4°, 5°, 6°, 7°, 8°, 9°, 10°, 11°,
13° et 14°;

2° déterminer si les demandeurs de l’allocation répondent aux
conditions d’octroi de l’allocation en vue de statuer sur la demande
d’allocation, en utilisant les données visées au § 2, 1°, 2°, 3°, 4°, 5°, 8°,
11°, 12°, 13°, 14°, 15°, 16° et 17°;
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3° het bedrag van de toelage bepalen voor aanvragers die voldoen
aan alle toekenningsvoorwaarden voor de toelage, aan de hand van de
gegevens bedoeld in § 2, 5°, 6°, 8° en 11°;

4° nagaan of aan de toekenningsvoorwaarden voldaan blijft gedu-
rende de hele periode dat men recht heeft op de toelage in toepassing
van de artikelen 92 tot 95 van de organieke ordonnantie van
23 februari 2006 houdende bepalingen die van toepassing zijn op de
begroting, de boekhouding en de controle, aan de hand van de
gegevens vermeld in § 2, 2°, 3°, 4°, 5°, 9°, 11°, 12°, 13° en 14°;

5° de invordering betekenen van de ten onrechte betaalde toelagen,
in toepassing van artikelen 92 tot en met 95 van de organieke
ordonnantie van 23 februari 2006 houdende de bepalingen die van
toepassing zijn op de begroting, de boekhouding en de controle, aan de
hand van de gegevens vermeld in § 2, 1° en 2°;

6° de toelagen betalen, aan de hand van de gegevens bedoeld in § 2,
1°, 2° en 7°;

7° administratieve boetes opleggen aan de hand van de gegevens
bedoeld in § 2, 1° en 2°;

8° het recht op toegang, rectificatie, verwijdering, beperking van de
verwerking, de meldingsplicht in geval van rectificatie of verwijdering
van persoonsgegevens of beperking van de verwerking en het recht op
bezwaar van de betrokkenen beheren, aan de hand van de gegevens
bedoeld in § 2, 1°, 2° en 3°.

§ 2. Om de in paragraaf 1 genoemde doeleinden te verwezenlijken,
worden de volgende categorieën van persoonsgegevens verwerkt:

1° de gegevens van burgerlijke identiteit;

2° de contactgegevens;

3° het rijksregisternummer als zoekopdracht in de gegevensbanken
van derde besturen;

4° de volgende gegevens betreffende de hoofdverblijfplaats: het
adres, de datum van inschrijving op het adres;

5° de volgende gegevens over de personen die deel uitmaken van het
gezin van de aanvrager of de ontvanger van de toelage: hun naam en
voornaam, de datum van opname in het gezin, de geboortedatum en
het identificatienummer in het Rijksregister:

6° het aantal meerderjarige kinderen van 25 jaar of jonger die deel
uitmaken van het gezin dat aanvrager of begunstigde van de huurtoe-
lage is, die recht geven op kinderbijslag;

7° het bankrekeningnummer;

8° de totale en afzonderlijke belastbare inkomsten van alle meerder-
jarige gezinsleden;

9° de gegevens met betrekking tot eventuele onroerende goederen of
zakelijke rechten op onroerende goederen van de begunstigde en van
de personen die deel uitmaken van zijn gezin;

10° het bedrag van de huurprijs zoals vermeld in de huurovereen-
komst op de datum dat deze gesloten is;

11° de gegevens betreffende de inschrijving op de wachtlijst voor een
sociale woning, met inbegrip van de datum van inschrijving, het aantal
voorkeurrechten, het referentienummer, de datum van schrapping en
de datum van het ongedaan maken van de schrapping;

12° de gegevens met betrekking tot het soort steun en de periode van
ontvangst van een tegemoetkoming toegekend in toepassing van de
artikelen 11, § 1, 165, 166 of 166bis van de Brusselse Huisvestingscode
die de aanvrager, de begunstigde of een lid van zijn gezin ontvangt;

13° de identificatiegegevens van de verhuurder van de gehuurde
woning om na te gaan of de gehuurde woning toebehoort aan een
bloed- of aanverwant tot de tweede graad van de aanvrager of de
begunstigde, of aan een van de leden van hun gezin;

14° de identiteitsgegevens van de verhuurder van de gehuurde
woning om na te gaan of de woning beheerd wordt door een openbare
vastgoedmaatschappij of door een sociaal verhuurkantoor en om het
type overeenkomst tussen de huurder en verhuurder te bepalen;

15° de gegevens waaruit blijkt dat de aanvrager in de zes maanden
voorafgaand aan de indiening van zijn aanvraag een installatiepremie
heeft ontvangen die werd toegekend door een OCMW van het Brussels
Hoofdstedelijk Gewest in toepassing van artikel 57bis van de organieke
wet van 8 juli 1976 betreffende de openbare centra voor maatschappe-
lijk welzijn, of begeleiding kreeg van een erkende Brusselse instelling
voor hulp aan daklozen;

3° déterminer le montant de l’allocation pour les demandeurs
répondant à toutes les conditions d’octroi de l’allocation, en utilisant les
données visées au § 2, 5°, 6°, 8° et 11°;

4° contrôler si les conditions de bénéfice restent réunies pendant
toute la durée de bénéfice de l’allocation en application des articles 92
à 95 de l’ordonnance organique du 23 février 2006 portant les
dispositions applicables au budget, à la comptabilité et au contrôle, en
utilisant les données visées au § 2, 2°, 3°, 4°, 5°, 9°, 11°, 12°, 13° et 14°;

5° notifier le recouvrement des allocations indûment payées en
application des articles 92 à 95 de l’ordonnance organique du
23 février 2006 portant les dispositions applicables au budget, à la
comptabilité et au contrôle en vue de leur recouvrement, en utilisant les
données visées au § 2, 1° et 2°;

6° payer les allocations, en utilisant les données visées au § 2, 1°, 2°
et 7°;

7° infliger des amendes administratives en utilisant les données
visées au § 2, 1° et 2°;

8° gérer les droits d’accès, de rectification, le droit à l’effacement, de
la limitation du traitement, l’obligation de la notification en cas de
rectification ou d’effacement des données à caractères personnel ou de
limitation du traitement et du droit d’opposition des personnes
concernées en utilisant les données visées au § 2, 1°, 2°et 3°.

§ 2. Afin d’atteindre les finalités visées au paragraphe 1er, les
catégories suivantes de données à caractère personnel sont traitées:

1° les données d’identité civile;

2° les coordonnées de contact;

3° le numéro de registre national comme clé de recherche dans les
bases de données des administrations tierces;

4° les données suivantes concernant le lieu de résidence principale:
l’adresse, la date d’inscription à l’adresse;

5° les données suivantes concernant les personnes faisant partie du
ménage du demandeur ou du bénéficiaire de l’allocation: leur nom et
prénom, la date d’inclusion dans le ménage, la date de naissance et le
numéro d’identification du Registre national:

6° le nombre d’enfants majeurs de 25 ans ou moins faisant partie du
ménage demandeur ou bénéficiaire de l’allocation qui ouvrent un droit
aux allocations familiales;

7° le numéro de compte en banque;

8° les revenus imposables globalement et distinctement de tous les
membres majeurs du ménage;

9° les données relatives aux biens immobiliers ou aux droits réels
immobiliers éventuels dont disposent le bénéficiaire et les personnes
faisant partie de son ménage;

10° le montant du loyer tel que mentionné dans le contrat de bail à sa
date de conclusion;

11° les données concernant l’inscription sur la liste d’attente d’un
logement social, y inclus la date d’inscription, le nombre de titres de
priorité, le numéro de référence, la date de radiation, la date de
déradiation;

12° les données concernant le type et la période de bénéfice d’une
intervention accordée en application des articles 11, § 1er, 165, 166 ou
166bis du Code bruxellois du Logement dont le demandeur, le
bénéficiaire ou une personne de son ménage bénéficient;

13° les données d’identification du bailleur du logement pris en
location, en vue de déterminer si le logement pris en location appartient
à un parent ou allié jusqu’au deuxième degré du demandeur ou du
bénéficiaire, ou d’un des membres de son ménage;

14° les données d’identification du bailleur du logement pris en
location en vue de déterminer si le logement est géré par une société
immobilière de service public ou par une agence immobilière sociale et
en vue de déterminer le type de contrat liant locataire et bailleur;

15° les données attestant que le demandeur a bénéficié, dans les six
mois qui précèdent l’introduction de sa demande, d’une prime
d’installation octroyée par un CPAS de la Région de Bruxelles-Capitale
en application de l’article 57bis de la loi du 8 juillet 1976 organique des
centres publics d’action sociale, ou d’un accompagnement par une
institution bruxelloise agréée pour l’assistance aux sans-abri;

4798 BELGISCH STAATSBLAD — 12.01.2024 — MONITEUR BELGE



16° informatie waaruit blijkt dat de aanvrager in de zes maanden
voorafgaand aan de indiening van de aanvraag verbleven heeft in een
erkend opvangcentrum voor slachtoffers van intrafamiliaal geweld, of
waaruit blijkt dat de aanvrager werd opgevolgd door een erkende
dienst voor de begeleiding van slachtoffers van intrafamiliaal geweld of
voor de begeleiding van minderjarigen in moeilijkheden of in gevaar;

17° informatie waaruit blijkt dat de aanvrager in de zes maanden
voorafgaand aan de indiening van zijn aanvraag een gedomicilieerde
huurder is geweest van een woning gelegen in het Brussels Hoofdste-
delijk Gewest waarvoor een verhuurverbod werd opgelegd door de
Gewestelijke Huisvestingsinspectie in toepassing van artikel 8 van de
ordonnantie van 17 juli 2003 houdende de Brusselse Huisvestingscode
of waarvoor een burgemeester van een gemeente van het Brussels
Hoofdstedelijk Gewest een onbewoonbaarheidsbesluit heeft uitgevaar-
digd in toepassing van artikel 135, § 2 van de Nieuwe Gemeentewet.

§ 3.

1° De gegevens bedoeld in paragraaf 2 worden verzameld bij de
volgende instanties:

– de gegevens bedoeld in § 2, § 1, 1°, 2°, 4°, 5° en 13° worden gehaald
uit het Rijksregister, via de gewestelijke dienstenintegrator;

– de gegevens bedoeld in § 2, 6° worden gehaald bij de gewestelijke
instanties die instaan voor kinderbijslag;

– de gegevens bedoeld in § 2, 8°, 9°, 10°, 13° en 14° worden
verzameld bij de Federale Overheidsdienst Financiën;

– de gegevens bedoeld in § 2, 11° en 14° worden verzameld bij de
Brusselse Gewestelijke Huisvestingsmaatschappij via de gewestelijke
dienstenintegrator;

– de gegevens bedoeld in § 2, 2° 3°, 7°, 15°, 16° en 17° worden
verzameld bij de aanvrager of begunstigde van de toelage;

2° In afwijking van de bepalingen van § 1, 1° tot 4°, worden de
gegevens, vermeld in paragraaf 3, verzameld bij de aanvrager of de
begunstigde van de toelage zolang ze niet rechtstreeks bij de voor-
noemde instanties kunnen worden verzameld;

3° De gegevensverzameling bedoeld in dit artikel wordt beperkt tot
het detailniveau dat vereist is voor de nodige controles, waar nodig met
de hulp van de gewestelijke dienstenintegrator.

§ 4. De categorieën van betrokken personen op wie de verwerking
betrekking heeft op basis van paragraaf 2 van dit artikel, zijn:

1° burgers die een toelageaanvraag hebben ingediend, alsook de
leden van hun gezin;

2° de begunstigden van de toelage en de leden van hun gezin;

3° derden die op verzoek van de aanvrager of de begunstigde of in
opdracht van de rechtbank tussenkomen in de procedure voor het
aanvragen of ontvangen van de toelage;

4° bloed- of aanverwanten tot de tweede graad van de aanvrager of
de begunstigde van de huurtoelage, of van een van de leden van zijn
gezin.

§ 5. De persoonsgegevens van de burgers die een toelageaanvraag
hebben ingediend, van de begunstigden van een toelage en van de
leden van hun gezin worden bewaard door Brussel Huisvesting
gedurende vijf jaar vanaf het besluit tot weigering van de toelageaan-
vraag en, in voorkomend geval, het einde van de beroepsprocedure.

De persoonsgegevens van de burgers die de toelage hebben ontvan-
gen, en van hun gezinsleden, die worden verzameld in het kader van
de behandeling van de toelagesaanvraag, de uitbetaling van de toelage
en de verificatie van de voorwaarden voor het recht op de toelage,
worden door Brussel Huisvesting gedurende vijf jaar bewaard, vanaf
het einde van de periode waarin het recht op de toelage bestond en, in
voorkomend geval, het einde van de beroepsprocedure.

Het feit dat een toelage werd toegekend aan een aanvrager, en de
duur van de toelage worden bewaard ten minste tot de opheffing of
vernietiging van het besluit op grond waarvan de toelage is toegekend.

§ 6. Brussel Huisvesting is in de zin van artikel 4, 7) van de AVG de
verantwoordelijke voor de verwerking van de persoonsgegevens van
de in paragraaf 4 bedoelde categorieën van personen voor de verwe-
zenlijking van de in artikel 165/1 § 1ste genoemde doeleinden.”.

16° les données attestant que le demandeur a séjourné, dans les six
mois qui précèdent l’introduction de sa demande, dans un foyer
d’hébergement agréé pour personnes victimes de violences intrafami-
liales ou qui attestent que le demandeur a bénéficié du suivi d’un
service agréé pour l’accompagnement de personnes victimes de
violences intrafamiliales ou pour l’accompagnement de mineurs en
difficulté ou en danger;

17° les données attestant que le demandeur a, dans les six mois qui
précèdent l’introduction de sa demande, été locataire domicilié dans un
logement, situé en Région de Bruxelles-Capitale, frappé d’une interdic-
tion à la location par l’Inspection Régionale du Logement en applica-
tion de l’article 8 de l’ordonnance du 17 juillet 2003 contenant le Code
bruxellois du Logement ou à l’égard duquel un arrêté d’inhabilité a été
pris par un bourgmestre d’une commune de la Région de Bruxelles-
Capitale, en application de l’article 135, § 2 de la Nouvelle loi
communale.

§ 3.

1° Les données visées au paragraphe 2 sont récoltées auprès des
instances suivantes:

– les données visées au § 2, § 1er, 1°, 2°, 4°, 5° et 13° sont collectées
auprès du Registre national, via l’intégrateur de services régional;

– les données visées au § 2, 6°, sont collectées auprès des organes
régionaux en charge des allocations familiales;

– les données visées au § 2, 8°, 9°, 10°, 13° et 14° sont collectées
auprès du Service Public Fédéral des Finances;

– les données visées au § 2, 11° et 14° sont collectées auprès de la
Société du Logement de la Région de Bruxelles-Capitale via l’intégra-
teur de services régional;

– les données visées au § 2, 2° 3°, 7°, 15°, 16° et 17° sont collectées
auprès du demandeur ou bénéficiaire de l’allocation;

2° Nonobstant les dispositions au § 1er, 1° à 4,° les données visées au
paragraphe 3 sont collectées auprès du demandeur ou bénéficiaire de
l’allocation tant qu’elles ne peuvent être récoltées directement auprès
des instances citées;

3° Les collectes de données visées dans le présent article seront
cantonnées à un niveau de détail limité aux vérifications requises, avec,
le cas échéant, le concours de l’intégrateur de services régional.

§ 4. Les catégories de personnes concernées auxquelles se rapportent
les traitements prévus au paragraphe 2 de cet article sont:

1° les citoyens ayant introduit une demande d’allocation ainsi que les
personnes faisant partie de leur ménage;

2° les bénéficiaires de l’allocation, ainsi que les personnes faisant
partie de leur ménage;

3° les tiers qui interviennent, à la demande des demandeurs ou
bénéficiaires ou sur instruction d’un tribunal, lors de la procédure de
demande ou de bénéfice de l’allocation;

4° les parents ou alliés jusqu’au deuxième degré du demandeur ou
du bénéficiaire de l’allocation loyer, ou d’un des membres de son
ménage.

§ 5. Les données à caractère personnel relatives aux citoyens ayant
introduit une demande d’allocation ainsi qu’aux membres de leur
ménage, collectées pour le traitement de la demande d’allocation, sont
conservées par Bruxelles Logement pendant cinq ans à partir de la
décision de rejet de la demande d’allocation et, le cas échéant, de la fin
de la procédure de recours.

Les données à caractère personnel relatives aux citoyens ayant
bénéficié de l’allocation, ainsi qu’aux membres de leur ménage,
collectées dans le cadre du traitement de la demande d’allocation, le
paiement de l’allocation et le contrôle des conditions de bénéfice, sont
conservées par Bruxelles Logement pendant cinq ans à partir de la fin
de la période de bénéfice de l’allocation et, le cas échéant, de la fin de
la procédure de recours.

Le fait qu’une allocation a été allouée au demandeur, et la durée de
bénéfice de cette allocation sont conservés au moins jusqu’à l’abroga-
tion ou l’annulation de l’arrêté sur la base duquel l’allocation a été
octroyée.

§ 6. Bruxelles Logement est au sens de l’article 4, 7) du RGPD, le
responsable du traitement des données à caractère personnel des
catégories de personnes visées au paragraphe 4 pour la poursuite des
finalités prévues à l’article 165/1, § 1er.».
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Art. 57. Artikel 166/1 wordt opgeheven en vervangen door wat
volgt:

“Artikel 166/1. § 1. Het doeleinde van de verwerking van persoons-
gegevens in uitvoering van artikelen 165 en 166 bestaat erin om het
recht op een behoorlijke huisvesting, vastgelegd in artikel 23 van de
Grondwet, te waarborgen en het volgende mogelijk te maken:

1° de identificatie van de huurders en kandidaat-huurders;

2° de identificatie van de burgers die de toelage hebben aangevraagd,
de begunstigden van de toelage en de leden van hun huishouden;

3° de vaststelling en regeling van de huurprijs en/of gesocialiseerde
huurprijs;

4° de behandeling van aanvragen voor een toelage of vergoeding,
met het oog op het beslissen over de toekenning van de toelage of
vergoeding;

5° de controle op de naleving van de toekenningsvoorwaarden voor
de toelage of vergoeding, gedurende de hele periode waarin de toelage
wordt ontvangen, in toepassing van de artikelen 92 tot 95 van de
organieke ordonnantie van 23 februari 2006 houdende de bepalingen
die van toepassing zijn op de begroting, de boekhouding en de
controle;

6° De invordering van de ten onrechte betaalde toelagen of ten
onrechte toegepaste vergoeding, in toepassing van artikelen 92 tot en
met 95 van de organieke ordonnantie van 23 februari 2006 houdende de
bepalingen die van toepassing zijn op de begroting, de boekhouding en
de controle;

7° het opleggen van een administratieve boete aan elke persoon aan
wie de toelage ten onrechte werd uitbetaald of voor wie de vergoeding
ten onrechte werd toegepast, onder de door de Regering bepaalde
voorwaarden;

8° het opstellen van geanonimiseerde statistieken.

§ 2. De categorieën van betrokken personen op wie de verwerking
betrekking heeft, zijn:

1° huurders en kandidaat-huurders;

2° burgers die een toelageaanvraag hebben ingediend, begunstigden
van de toelage, alsook de leden van hun gezin;

3° derden die in de procedure tussenkomen.

§ 3. Om de in paragraaf 1 genoemde doeleinden te verwezenlijken,
kunnen de volgende categorieën van persoonsgegevens worden ver-
werkt:

1° de gegevens van burgerlijke identiteit;

2° de contactgegevens;

3° het Rijksregisternummer;

4° de gegevens met betrekking tot de hoofdverblijfplaats;

5° de gezinssamenstelling;

6° het aantal kinderen die deel uitmaken van het gezin dat aanvrager
of begunstigde van de huurtoelage is, die recht geven op kinderbijslag;

7° het bankrekeningnummer;

8° de gezinsinkomsten;

9° de informatie over de eventuele onroerende goederen of zakelijke
rechten op onroerende goederen en de daaraan verbonden controles;

10° Het aantal personen met een erkende handicap die deel uitmaken
van het gezin dat aanvrager of begunstigde van de huurtoelage is;

11° de kenmerken van de woning in kwestie als die te maken hebben
met de huurders en kandidaat-huurders, met inbegrip van het energie-
verbruik;

12° de initiële huurprijs en de gesocialiseerde huurprijs;

13° de informatie dat de referentiepersoon kandidaat-huurder is voor
een Brusselse sociale woning en het aantal voorkeurrechten van deze
persoon;

14° het bedrag van de huurprijs zoals vermeld in de huurovereen-
komst op de datum dat deze gesloten is;

15° de informatie dat een persoon in het gezin dat aanvrager of
begunstigde van de huurtoelage is, een andere toelage ontvangt
toegekend krachtens artikelen 11, § 1, 165 en 166;

16° de informatie dat de woning toebehoort aan een bloed- of
aanverwant tot de tweede graad van de aanvrager of begunstigde van
de huurtoelage of van één van de leden van zijn gezin;

Art. 57. L’article 166/1 est abrogé et remplacé par ce qui suit:

«Article 166/1.§ 1er. La finalité des traitements de données à
caractère personnel prévus en exécution de l’article 165 et 166 est de
garantir le droit à un logement décent consacré dans l’article 23 de la
Constitution et de permettre:

1° l’identification des locataires et candidats locataires;

2° l’identification des citoyens ayant introduit une demande d’allo-
cation, les bénéficiaires de l’allocation, ainsi que les membres de leur
ménage;

3° l’établissement et le règlement du loyer et/ou du loyer socialisé;

4° le traitement des demandes d’allocation ou de compensation, en
vue de statuer sur l’octroi de l’allocation ou de la compensation;

5° le contrôle du respect des conditions d’octroi de l’allocation ou de
la compensation, pendant toute la période de bénéfice, en application
des articles 92 à 95 de l’ordonnance organique du 23 février 2006 por-
tant les dispositions applicables au budget, à la comptabilité et au
contrôle;

6° le recouvrement des allocations indûment payées ou des compen-
sations indûment appliquées, en application des articles 92 à 95 de
l’ordonnance organique du 23 février 2006 portant les dispositions
applicables au budget, à la comptabilité et au contrôle;

7° l’infliction d’une amende administrative à toute personne à
laquelle l’allocation a été payée à tort ou à laquelle la compensation a
été appliquée à tort, dans les conditions déterminées par le Gouverne-
ment;

8° la réalisation de statistiques anonymisées.

§ 2. Les catégories de personnes concernées auxquelles se rapportent
les traitements sont:

1° les locataires et les candidats locataires;

2° les citoyens ayant introduit une demande d’allocation, les
bénéficiaires de l’allocation, ainsi que les membres de leur ménage;

3° les tiers qui interviennent dans la procédure.

§ 3. Afin d’atteindre les finalités visées au paragraphe 1er, les
catégories suivantes de données à caractère personnel peuvent être
traitées:

1° les données d’identité civile;

2° les coordonnées de contact;

3° le numéro de Registre national;

4° les données concernant le lieu de résidence principale;

5° la composition de ménage;

6° le nombre d’enfants faisant partie du ménage demandeur ou
bénéficiaire de l’allocation de loyer qui ouvrent un droit aux allocations
familiales;

7° le numéro de compte en banque;

8° les revenus du ménage;

9° les informations relatives aux biens immobiliers ou aux droits réels
immobiliers éventuels et les vérifications correspondantes;

10° le nombre de personnes reconnues handicapées faisant partie du
ménage demandeur ou bénéficiaire de l’allocation de loyer;

11° les caractéristiques du logement concerné lorsque celles-ci se
rapportent aux locataires et candidats locataires, en ce compris les
consommations énergétiques;

12° le loyer initial et le loyer socialisé;

13° l’information selon laquelle la personne de référence est candi-
date à un logement social bruxellois et le nombre de titres de priorité
dont celle-ci dispose;

14° le montant du loyer tel que mentionné dans le contrat de bail à sa
date de conclusion;

15° l’information selon laquelle une personne du ménage demandeur
ou bénéficiaire de l’allocation de loyer est bénéficiaire d’une autre
allocation accordée en application des articles 11, § 1er, 165 et 166;

16° l’information selon laquelle le logement pris en location appar-
tient à un parent ou allié jusqu’au 2e degré du demandeur ou du
bénéficiaire de l’allocation loyer, ou d’un des membres de son ménage;
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17° de informatie dat de verhuurde woning beheerd wordt door een
openbare vastgoedmaatschappij of een sociaal verhuurkantoor;

18° de gegevens met betrekking tot een eventueel geschil met de
huurders en kandidaat-huurders;

19° de informatie dat de kandidaat-huurder als referentiepersoon is
ingeschreven in de gewestelijke gegevensbank en het aantal voorkeur-
rechten van deze persoon.

Punten 3° tot en met 19° hebben geen betrekking op de categorieën
van personen bedoeld in paragraaf 2, 3°.

§ 4. De persoonsgegevens van de kandidaat-huurders worden
bewaard door de betrokken openbare vastgoedbeheerders en, als het
nodig is ze door te geven, door Brussel Huisvesting en de BGHM,
zolang als nodig is om hun kandidatuur te onderzoeken, alsook, in
voorkomend geval, zolang als nodig is om het geschil erover te regelen.

De persoonsgegevens van de burgers die een toelageaanvraag
hebben ingediend, van de begunstigden van een toelage en van de
leden van hun gezin worden door Brussel Huisvesting bewaard
gedurende vijf jaar vanaf het besluit tot weigering van de toelageaan-
vraag en, in voorkomend geval, het einde van de beroepsprocedure,
voor gegevens die zijn verzameld voor de verwerking van de
geweigerde toelageaanvraag.

De persoonsgegevens van de huurders worden bewaard door de
betrokken openbare vastgoedbeheerders gedurende de volledige loop-
tijd van de overeenstemmende huurovereenkomsten en tot vijf jaar
daarna, alsook, in voorkomend geval, zolang als nodig is om het geschil
erover te regelen.

De persoonsgegevens van de huurders worden, als het nodig is om
ze door te geven, bewaard door Brussel Huisvesting tot het verlopen
van de verjaringstermijnen uit de wet van 16 mei 2003 tot vaststelling
van de algemene bepalingen die gelden voor de begrotingen, de
controle op de subsidies en voor de boekhouding van de gemeenschap-
pen en de gewesten, alsook voor de organisatie van de controle door
het Rekenhof, en uit de organieke ordonnantie van 23 februari 2006 hou-
dende de bepalingen die van toepassing zijn op de begroting, de
boekhouding en de controle.

De persoonsgegevens van de huurders worden, als het nodig is ze
door te geven, bewaard door de BGHM, zolang als nodig is om de
overeenstemmende tegemoetkoming vast te stellen en te regelen.

De persoonsgegevens van andere personen die tussenkomen bij deze
tegemoetkoming worden enkel bewaard door de betrokken openbare
vastgoedbeheerders, Brussel Huisvesting en de BGHM als en voor
zolang de bewaring ervan noodzakelijk is voor de doeleinden vermeld
in paragraaf 1.

De persoonsgegevens van de burgers die een toelageaanvraag
hebben ingediend, van de begunstigden van een toelage en van de
leden van hun gezin worden bewaard door Brussel Huisvesting
gedurende vijf jaar vanaf het besluit tot weigering van de toelageaan-
vraag en, in voorkomend geval, het einde van de beroepsprocedure,
voor gegevens die zijn verzameld voor de verwerking van de
toelageaanvraag.

De persoonsgegevens van de burgers die een toelageaanvraag
hebben ingediend, van de begunstigden van een toelage en van de
leden van hun gezin worden bewaard door Brussel Huisvesting
gedurende vijf jaar na de verjaring van de beroepstermijn naar gemeen
recht en, in voorkomend geval, het definitieve einde van de beroeps-
procedure, voor gegevens die door Brussel Huisvesting worden
verwerkt die nodig zijn voor de beslissing die een einde stelt aan het
recht op een toelage.

Het feit dat een toelage werd toegekend aan een aanvrager, het
bedrag en de duur van de toelage worden bewaard ten minste tot de
opheffing of vernietiging van het besluit op grond waarvan de toelage
is toegekend.

§ 5. Naast de gevallen waarin de wet al voorziet, zullen de
ingezamelde persoonsgegevens enkel aan derden bezorgd worden als
en voor zover dit nodig is voor de doeleinden vermeld in paragraaf 1ste.

§ 6. De betrokken openbare vastgoedbeheerders, Brussel Huisves-
ting en de BGHM zijn, in toepassing van artikel 4, 7) van de AVG, de
gezamenlijke verantwoordelijken voor de verwerking van de persoons-
gegevens van de categorieën van personen bedoeld in § 2, 1°, voor de
verwezenlijking van de doeleinden vermeld in § 1, 1°, 3° en 8°.

De betrokken openbare vastgoedbeheerders worden ermee belast
aan de huurders en kandidaat-huurders de informatie uit artikelen 13
en 14 van de AVG mee te delen en fungeren als contactpunt
hieromtrent, in het bijzonder voor de uitoefening van de rechten

17° l’information selon laquelle le logement pris en location est géré
par une société immobilière de service public ou par une agence
immobilière sociale;

18° les données relatives à un éventuel contentieux avec les locataires
et candidats locataires;

19° l’information selon laquelle le candidat locataire est la personne
de référence dans la Base de Données Régionale et le nombre de titres
de priorité dont celle-ci dispose.

Les points 3° à 19° ne concernent pas les catégories de personnes
visées au paragraphe 2, 3°.

§ 4. Les données à caractère personnel relatives aux candidats
locataires sont conservées par les opérateurs immobiliers publics
concernés et, dans la mesure où leur transmission est nécessaire, par
Bruxelles Logement et la SLRB, pendant la durée nécessaire à l’examen
de leur candidature, ainsi que, le cas échéant, le temps nécessaire pour
la gestion du contentieux y relatif.

Les données à caractère personnel relatives aux citoyens ayant
introduit une demande d’allocation, aux bénéficiaires de l’allocation,
ainsi qu’aux membres de leur ménage sont conservées par Bruxelles
Logement pendant cinq ans, à partir de la décision de rejet de la
demande d’allocation et, le cas échéant, de la fin de la procédure de
recours, pour les données collectées pour le traitement de la demande
d’allocation ayant abouti à un refus d’octroi.

Les données à caractère personnel relatives aux locataires sont
conservées par les opérateurs immobiliers publics concernés pendant
toute la durée des baux correspondants et jusqu’à cinq ans après, ainsi
que, le cas échéant, le temps nécessaire pour la gestion du contentieux
y relatif.

Les données à caractère personnel relatives aux locataires sont
conservées, dans la mesure où leur transmission est nécessaire, par
Bruxelles Logement jusqu’à l’échéance des durées de prescription
applicables visées dans la loi du 16 mai 2003 fixant les dispositions
générales applicables aux budgets, au contrôle des subventions et à la
comptabilité des Communautés et des Régions, ainsi qu’à l’organisa-
tion du contrôle de la Cour des comptes et dans l’ordonnance
organique du 23 février 2006 portant les dispositions applicables au
budget, à la comptabilité et au contrôle.

Les données à caractère personnel relatives aux locataires sont
conservées, dans la mesure où leur transmission est nécessaire, par la
SLRB pendant la durée nécessaire à l’établissement et au règlement de
l’aide correspondante.

Les données à caractère personnel relatives aux autres personnes qui
interviennent à l’occasion de cette intervention ne sont conservées par
les opérateurs immobiliers publics concernés, Bruxelles Logement et la
SLRB, que si, et aussi longtemps que leur conservation s’avère
nécessaire au respect des finalités visées au paragraphe 1er.

Les données à caractère personnel relatives aux citoyens ayant
introduit une demande d’allocation, aux bénéficiaires de l’allocation,
ainsi qu’aux membres de leur ménage sont conservées par Bruxelles
Logement pendant cinq ans à partir de la décision de rejet de la
demande d’allocation et, le cas échéant, la fin de la procédure de
recours, pour les données collectées pour le traitement de la demande
d’allocation.

Les données à caractère personnel relatives aux citoyens ayant
introduit une demande d’allocation, aux bénéficiaires de l’allocation,
ainsi qu’aux membres de leur ménage sont conservées par Bruxelles
Logement pendant cinq ans à partir de la prescription du délai de
recours du droit commun, et, le cas échéant, la fin définitive de la
procédure de recours pour les données traitées par Bruxelles Logement
qui sont nécessaires à la prise de décision mettant fin au droit à
l’allocation.

Le fait qu’une allocation a été allouée au demandeur, le montant et la
durée de bénéfice de cette allocation sont conservés au moins jusqu’à
l’abrogation ou l’annulation de l’arrêté sur la base duquel l’allocation a
été octroyée.

§ 5. Hormis les cas déjà prévus par la loi, les données à caractère
personnel collectées ne sont transmises à des tiers que si, et dans la
mesure où cette transmission s’avère nécessaire au respect des finalités
visées au paragraphe 1er.

§ 6. Les opérateurs immobiliers publics concernés, Bruxelles Loge-
ment et la SLRB sont, en application de l’article 4, 7) du RGPD, les
responsables conjoints du traitement des données à caractère personnel
des catégories de personnes visées au § 2, 1°, pour la poursuite des
finalités prévues au § 1er, 1°, 3° et 8°.

Les opérateurs immobiliers publics concernés sont chargés de
communiquer aux locataires et candidats locataires les informations
visées aux articles 13 et 14 du RGPD et qui font office de point de
contact à leur égard, notamment en ce qui concerne l’exercice des droits
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waarover deze personen beschikken. Zij worden ook belast met de
communicatie bedoeld in artikelen 33 en 34 van de AVG na overleg met
Brussel Huisvesting en de BGHM. De betrokken openbare vastgoedbe-
heerders, Brussel Huisvesting en de BGHM overleggen overigens tijdig
en naar behoren over alle andere kwesties die de bescherming van
persoonsgegevens betreffen, terwijl ze elk de gepaste technische en
organisatorische maatregelen moeten treffen en handhaven om de
persoonsgegevens die ze verwerken te beschermen. Tot slot zijn alle
gezamenlijke verantwoordelijken ten aanzien van elkaar verantwoor-
delijk voor tekortkomingen inzake de AVG.

Brussel Huisvesting is in de zin van artikel 4, 7) van de AVG de
verantwoordelijke voor de verwerking van de persoonsgegevens van
de in § 2, 2° bedoelde categorieën van personen voor de verwezenlij-
king van de in § 1, 2° en 4° tot en met 8° genoemde doeleinden.

§ 7. De regering kan bepalen dat huishoudens, om in aanmerking te
komen voor de in artikel 166 bedoelde bijstand, een formulier moeten
invullen en ondertekenen waarin zij om bijstand voor hun huur vragen
en dat de persoonsgegevens bevat die nodig zijn om hun verzoek te
behandelen.”.

Art. 58. Een artikel 166/2 wordt toegevoegd, luidend als volgt:

“Artikel 166/2. § 1. Het doeleinde van de verwerking van persoons-
gegevens bedoeld in artikel 166 is:

1° het in artikel 23 van de Grondwet vastgelegde recht op behoorlijke
huisvesting waarborgen voor kandidaat-huurders die ingeschreven
zijn op de wachtlijst voor een sociale woning gedurende de wachttijd
voor de toewijzing van een sociale woning en die voldoen aan de
objectieve criteria voor toekenning van een toelage, door gedeeltelijk
tegemoet te komen in de huur- en verhuiskosten, aan de hand van de
gegevens bedoeld in § 2, 1°, 2°, 3°, 4°, 5°, 6°, 7°, 8°, 9°, 10°, 11°, 12°, 13°,
14° en 15°;

2° bepalen of de aanvrager van de toelage voldoet aan de voorwaar-
den voor het toekennen van de toelage met het oog op de beslissing
over de toekenning of weigering van de aanvraag, aan de hand van de
gegevens bedoeld in § 2, 1°, 2°, 3°, 4°, 5°, 8°, 9°, 12°, 13°, 14° en 15°;

3° het bedrag bepalen van de toelage voor aanvragers die voldoen
aan alle toekenningsvoorwaarden voor de toelage, aan de hand van de
gegevens bedoeld in § 2, 5°, 6°, 8°, 11° en 12°;

4° nagaan of aan de toekenningsvoorwaarden voldaan blijft gedu-
rende de hele periode dat men recht heeft op de toelage in toepassing
van de artikelen 92 tot 95 van de organieke ordonnantie van
23 februari 2006 houdende bepalingen die van toepassing zijn op de
begroting, de boekhouding en de controle, aan de hand van de
gegevens vermeld in § 2, 2°, 3°, 4°, 5°, 9°, 12°, 13°, 14° et 15°;

5° het aantal verlengingen van uitkeringsperiodes vaststellen aan de
hand van de gegevens bedoeld in § 2, 1°, 5° en 10°;

6° de invordering betekenen van de ten onrechte betaalde toelagen,
in toepassing van artikelen 92 tot en met 95 van de organieke
ordonnantie van 23 februari 2006 houdende de bepalingen die van
toepassing zijn op de begroting, de boekhouding en de controle, aan de
hand van de gegevens bedoeld in § 2, 1° en 2°;

7° de toelagen betalen, aan de hand van de gegevens bedoeld in § 2,
1°, 2° et 7°;

8° een administratieve boete opleggen aan de hand van de gegevens
bedoeld in § 2, 1° en 2°;

9° het recht op toegang, rectificatie, beperking van de verwerking, de
meldingsplicht in geval van rectificatie of verwijdering van persoons-
gegevens of beperking van de verwerking en het recht op bezwaar van
de betrokkenen beheren, aan de hand van de gegevens bedoeld in § 2,
1°, 2°en 3°.

§ 2. Om de in paragraaf 1 genoemde doeleinden te verwezenlijken,
worden de volgende categorieën van persoonsgegevens verwerkt:

1° de gegevens van burgerlijke identiteit;

2° de contactgegevens;

3° het Rijksregisternummer als zoekopdracht in de gegevensbanken
van derde besturen;

4° gegevens met betrekking tot de hoofdverblijfplaats;

5° gegevens over de personen die deel uitmaken van het gezin;

6° het aantal meerderjarige kinderen van jonger dan 25 jaar die deel
uitmaken van het gezin dat aanvrager of begunstigde van de huurtoe-
lage is, die recht geven op kinderbijslag;

7° het bankrekeningnummer;

8° de totale en afzonderlijke belastbare inkomsten van alle meerder-
jarige gezinsleden;

dont disposent ces personnes. Ils sont également chargés de procéder
aux communications visées aux articles 33 et 34 du RGPD après
concertation avec Bruxelles Logement et la SLRB. Les opérateurs
immobiliers publics concernés, Bruxelles-Logement et la SLRB se
concertent par ailleurs, d’une manière appropriée et en temps utile,
pour toutes les autres questions relatives à la protection des données à
caractère personnel, tandis qu’ils sont chacun tenus de mettre en œuvre
et de maintenir les mesures techniques et organisationnelles appro-
priées de protection des données à caractère personnel qu’ils traitent.
Enfin, chaque responsable conjoint est responsable envers les autres
responsables conjoints de ses manquements au RGPD.

Bruxelles Logement est, au sens de l’article 4, 7) du RGPD, le
responsable du traitement des données à caractère personnel des
catégories de personnes visées au § 2, 2° pour la poursuite des finalités
prévues au § 1er, 2° et 4° à 8°.

§ 7. Le Gouvernement peut déterminer que, pour bénéficier de
l’intervention prévue à l’article 166, les ménages doivent remplir et
signer un formulaire de demande de l’intervention dans le loyer
reprenant les données à caractère personnel nécessaires au traitement
de leur demande.».

Art. 58. Un article166/2 est ajouté, rédigé comme suit:

«Article 166/2. § 1er. La finalité des traitements de données à
caractère personnel prévus en exécution de l’article 166, est:

1° de garantir le droit à un logement décent consacré dans l’article 23
de la Constitution à des candidats locataires inscrits sur les listes
d’attente d’un logement social, durant la période d’attente d’attribution
d’un logement social, qui répondent à des critères objectifs d’octroi de
l’allocation, en intervenant partiellement dans le prix du loyer en
utilisant les données envisagées au § 2, 1°, 2°, 3°, 4°, 5°, 6°, 7°, 8°, 9°, 10°,
11°, 12°, 13°, 14° et 15°;

2° de déterminer si les demandeurs de l’allocation répondent aux
conditions d’octroi de l’allocation en vue de statuer sur l’octroi ou le
rejet de la demande en utilisant les données envisagées au § 2, 1°, 2°,
3°, 4°, 5°, 8°, 9°, 12°, 13°, 14° et 15°;

3° de déterminer le montant de l’allocation pour les demandeurs
répondant à toutes les conditions d’octroi de l’allocation en utilisant les
données envisagées au § 2, 5°, 6°, 8°, 11° et 12°;

4° de contrôler si les conditions de bénéfice restent réunies pendant
toute la durée de bénéfice de l’allocation en application des articles 92
à 95 de l’ordonnance organique du 23 février 2006 portant les
dispositions applicables au budget, à la comptabilité et au contrôle, en
utilisant les données envisagées au § 2, 2°, 3°, 4°, 5°, 9°, 12°, 13°, 14° et
15°;

5° de déterminer le nombre de renouvellements de période de
bénéfice en utilisant les données envisagées au § 2, 1°, 5° et 10°;

6° de notifier le recouvrement des allocations indûment payées en
application des articles 92 à 95 de l’ordonnance organique du
23 février 2006 portant les dispositions applicables au budget, à la
comptabilité et au contrôle, en utilisant les données envisagées au § 2,
1° et 2°;

7° de payer les allocations, en utilisant les données envisagées au § 2,
1°, 2° et 7°;

8° d’infliger une amende administrative en utilisant les données
envisagées au § 2, 1° et 2°;

9° de gérer les droits d’accès, de rectification, de la limitation du
traitement, l’obligation de la notification en cas de rectification ou
d’effacement des données à caractère personnel ou de limitation du
traitement et du droit d’opposition des personnes concernées en
utilisant les données envisagées au § 2, 1°, 2°et 3°.

§ 2. Afin d’atteindre les finalités visées au paragraphe 1er, les
catégories suivantes de données à caractère personnel sont traitées:

1° les données d’identité civile;

2° les coordonnées de contact;

3° le numéro de Registre national comme clé de recherche dans les
bases de données des administrations tierces;

4° les données concernant le lieu de résidence principale;

5° les données concernant les personnes faisant partie du ménage;

6° le nombre d’enfants majeurs de moins de 25 ans faisant partie du
ménage demandeur ou bénéficiaire de l’allocation de loyer qui ouvrent
un droit aux allocations familiales;

7° le numéro de compte en banque;

8° les revenus imposables globalement et distinctement de tous les
membres majeurs du ménage;
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9° de informatie over de eventuele onroerende goederen of zakelijke
rechten op onroerende goederen en de daaraan verbonden controles;

10° Het aantal personen met een erkende handicap die deel uitmaken
van het gezin dat aanvrager of begunstigde van de huurtoelage is;

11° het bedrag van de huurprijs zoals vermeld in de huurovereen-
komst op de datum dat deze gesloten is;

12° de gegevens betreffende de inschrijving op de wachtlijst voor een
sociale woning, met inbegrip van de datum van inschrijving, het
referentienummer, het aantal voorkeurrechten, de datum van schrap-
ping, de datum van het ongedaan maken van de schrapping, het
bedrag van het gezinsinkomen zoals doorgegeven aan de referentie-
OVM op de dag van inschrijving of bevestiging van inschrijving op de
wachtlijst;

13° de gegevens over het soort steun en de uitkeringsperiode van een
tegemoetkoming toegekend in toepassing van de artikelen 11, § 1, 165,
166 of 166bis die de aanvrager, de begunstigde of een lid van zijn gezin
ontvangt;

14° de identificatiegegevens van de verhuurder van de gehuurde
woning om na te gaan of de gehuurde woning toebehoort aan een
bloed- of aanverwant tot de tweede graad van de aanvrager of de
begunstigde van de toelage, of aan een van de leden van zijn gezin;

15° de identificatiegegevens van de verhuurder van de gehuurde
woning om na te gaan of de woning beheerd wordt door een openbare
vastgoedmaatschappij of een sociaal verhuurkantoor.

§ 3. De gegevens bedoeld in § 2, § 1, 2°, 4° en 5° worden gehaald uit
het Rijksregister, via de gewestelijke dienstenintegrator.

De gegevens bedoeld in § 2, 10° worden enerzijds verzameld bij de
Directie-generaal Personen met een handicap van de federale overheids-
dienst Sociale Zekerheid en haar respectieve opvolgers van de gefede-
reerde entiteiten zoals bepaald in de artikelen 1 en 5, § 1, II van de
bijzondere wet van 8 augustus 1980 tot hervorming der instellingen en
anderzijds bij de verzekeringsinstellingen via de Kruispuntbank van de
Sociale Zekerheid en de gewestelijke dienstenintegrator.

De gegevens bedoeld in § 2, 6° worden gehaald bij de gewestelijke
instanties die instaan voor kinderbijslag.

De gegevens bedoeld in § 2, 8°, 9°, 11°, 14° en 15° worden verzameld
bij de Federale Overheidsdienst Financiën.

De gegevens bedoeld in § 2, 12° en 15° worden verzameld bij de
Brusselse Gewestelijke Huisvestingsmaatschappij via de gewestelijke
dienstenintegrator.

De gegevensverzameling bedoeld in dit artikel wordt beperkt tot het
detailniveau dat vereist is voor de nodige controles, waar nodig met de
hulp van de gewestelijke dienstenintegrator.

§ 4. De categorieën van betrokkenen op wie deze paragraaf 2 van dit
artikel bedoelde verwerkingen betrekking hebben, zijn:

1° burgers die een toelageaanvraag hebben ingediend, alsook de
leden van hun gezin;

2° de begunstigden van de toelage en de leden van hun gezin;

3° derden die op verzoek van de aanvrager of de begunstigde of in
opdracht van de rechtbank tussenkomen in de procedure voor het
aanvragen of ontvangen van de toelage;

4° bloed- of aanverwanten tot de tweede graad van de aanvrager of
de begunstigde van de huurtoelage, of van een van de leden van zijn
gezin.

§ 5. De persoonsgegevens van de burgers die een toelageaanvraag
hebben ingediend, van de begunstigden van een toelage en van de
leden van hun gezin worden bewaard door Brussel Huisvesting
gedurende vijf jaar vanaf het besluit tot weigering van de toelageaan-
vraag en, in voorkomend geval, het einde van de beroepsprocedure,
voor gegevens die zijn verzameld voor de verwerking van de
toelageaanvraag.

De persoonsgegevens van de burgers die een toelageaanvraag
hebben ingediend, van de begunstigden van een toelage en van de
leden van hun gezin worden bewaard door Brussel Huisvesting
gedurende vijf jaar na de verjaring van de beroepstermijn naar gemeen
recht en, in voorkomend geval, het definitieve einde van de beroeps-
procedure, voor gegevens die door Brussel Huisvesting worden
verwerkt die nodig zijn voor de beslissing die een einde stelt aan het
recht op een toelage.

Het feit dat een toelage werd toegekend aan een aanvrager en de
duur van de toelage worden bewaard ten minste tot de opheffing of
vernietiging van het besluit op grond waarvan de toelage is toegekend.

9° les informations relatives aux biens immobiliers ou aux droits réels
immobiliers éventuels et les vérifications correspondantes;

10° le nombre de personnes reconnues handicapées faisant partie du
ménage demandeur ou bénéficiaire de l’allocation de loyer;

11° le montant du loyer tel que mentionné dans le contrat de bail à sa
date de conclusion;

12° les données concernant l’inscription sur la liste d’attente d’un
logement social, y inclus la date d’inscription, le numéro de référence,
le nombre de titres de priorité, la date de radiation, la date de
déradiation, le montant des revenus du ménage tel que transmis à la
SISP de référence au jour de l’inscription ou de confirmation de
l’inscription sur la liste d’attente;

13° les données identifiant le type d’aide et la période de bénéfice de
l’intervention accordée en application des articles 11, § 1er, 165, 166 ou
166bis dont le demandeur, le bénéficiaire ou une personne de son
ménage bénéficient;

14° les données d’identification du bailleur du logement pris en
location pour vérifier s’il appartient à un parent ou allié jusqu’au 2e
degré du demandeur ou du bénéficiaire de l’allocation, ou d’un des
membres de son ménage;

15° les données d’identification du bailleur du logement pris en
location en vue de connaitre si le logement est géré par une société
immobilière de service public ou par une agence immobilière sociale.

§ 3. Les données visées au § 2, § 1er, 2°, 4° et 5° sont collectées auprès
du Registre national, via l’intégrateur de services régional.

Les données visées au § 2, 10°, sont collectées auprès de la Direction
générale Personnes handicapées du Service Public Fédéral Sécurité
Sociale et ses successeurs respectifs des entités fédérées tel que défini
aux articles 1er et 5, § 1er, II de la loi spéciale du 8 août 1980 de réformes
institutionnelles, et, d’autre part, auprès des organismes d’assurance
via la Banque Carrefour de la Sécurité Sociale et l’intégrateur de
services régional.

Les données visées au § 2, 6°, sont collectées auprès des organes
régionaux en charge des allocations familiales.

Les données visées au § 2, 8°, 9°, 11°, 14° et 15°, sont collectées auprès
du Service Public Fédéral des Finances.

Les données visées au § 2, 12° et 15°, sont collectées auprès de la
Société du Logement de la Région de Bruxelles-Capitale via l’intégra-
teur de services régional.

Les collectes de données visées dans le présent article sont canton-
nées à un niveau de détail limité aux vérifications requises, avec, le cas
échéant, le concours de l’intégrateur de services régional.

§ 4. Les catégories de personnes concernées auxquelles se rapportent
les traitements prévus au paragraphe 2 de cet article sont:

1° les citoyens ayant introduit une demande d’allocation ainsi que les
personnes faisant partie de leur ménage;

2° les bénéficiaires de l’allocation, ainsi que les membres de leur
ménage;

3° les tiers qui interviennent, à la demande des demandeurs ou
bénéficiaires ou sur instruction d’un tribunal, dans lors de la procédure
de demande ou de bénéfice de l’allocation;

4° les parents ou alliés jusqu’au 2e degré du demandeur ou du
bénéficiaire de l’allocation loyer, ou d’un des membres de son ménage.

§ 5. Les données à caractère personnel relatives aux citoyens ayant
introduit une demande d’allocation, aux bénéficiaires de l’allocation,
ainsi qu’aux membres de leur ménage sont conservées par Bruxelles
Logement pendant cinq ans à partir de la décision de rejet de la
demande d’allocation et, le cas échéant, de la fin de la procédure de
recours, pour les données collectées pour le traitement de la demande
d’allocation.

Les données à caractère personnel relatives aux citoyens ayant
introduit une demande d’allocation, aux bénéficiaires de l’allocation,
ainsi qu’aux membres de leur ménage sont conservées par Bruxelles
Logement pendant cinq ans à partir de la prescription du délai de
recours du droit commun, et, le cas échéant, de la fin définitive de la
procédure de recours pour les données traitées par Bruxelles Logement
qui sont nécessaires à la prise de décision mettant fin au droit à
l’allocation.

Le fait qu’une allocation ait été allouée au demandeur et la durée de
bénéfice de cette allocation sont conservées au moins jusqu’à l’abroga-
tion ou l’annulation de l’arrêté sur la base duquel l’allocation a été
octroyée.
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§ 6. Brussel Huisvesting is in de zin van artikel 4, 7) van de AVG de
verantwoordelijke voor de verwerking van de persoonsgegevens van
de in paragraaf 4 bedoelde categorieën van personen voor de verwe-
zenlijking van de in paragraaf 1 genoemde doeleinden.”.

Art. 59. Een artikel 166bis wordt toegevoegd, luidend als volgt:

“Artikel 166bis. Het Gewest kan aan de gezinnen een premie bij de
verhuiskosten toekennen onder de voorwaarden die de Regering
vaststelt en binnen de perken van de kredieten die hiertoe op de
gewestbegroting zijn ingeschreven.”.

Art. 60. Een artikel 166bis/1 wordt toegevoegd, luidend als volgt:

“Art. 166bis/1. § 1. Het doeleinde van de verwerking van persoons-
gegevens bedoeld in artikel 166 is de volgende:

1° het in artikel 23 van de Grondwet vastgelegde recht op behoorlijke
huisvesting waarborgen voor personen die uit een crisissituatie komen
en hun intrek nemen in een sociale woning of een woning beheerd door
een SVK en die voldoen aan de objectieve criteria voor de toekenning
van een toelage, door gedeeltelijk tegemoet te komen in de verhuiskos-
ten, aan de hand van de gegevens bedoeld in § 2, 1°, 2°, 3°, 4°, 5°, 6°,
7°, 8°, 9° en 11°;

2° bepalen of de aanvragers van de toelage voldoen aan de
voorwaarden voor het toekennen van de toelage met het oog op de
beslissing over de toelageaanvraag, aan de hand van de gegevens
bedoeld in § 2, 1°, 2°, 3°, 4°, 5°, 8°, 9°, 10°, 11°, 12°, 13° en 14°;

3° het bedrag van de toelage bepalen voor aanvragers die voldoen
aan alle toekenningsvoorwaarden voor de toelage, aan de hand van de
gegevens bedoeld in § 2, 5°, 6°, 8° en 9°;

4° de invordering betekenen van de ten onrechte betaalde toelagen,
in toepassing van artikelen 92 tot en met 95 van de organieke
ordonnantie van 23 februari 2006 houdende de bepalingen die van
toepassing zijn op de begroting, de boekhouding en de controle, aan de
hand van de gegevens vermeld in § 2, 1° en 2°;

5° de toelagen betalen, aan de hand van de gegevens bedoeld in § 2,
1°, 2° en 7°;

6° administratieve boetes opleggen aan de hand van de gegevens
bedoeld in § 2, 1° en 2°;

7° het recht op toegang (art. 15 AVG), rectificatie (art. 16 AVG),
verwijdering (art. 17 AVG), beperking van de verwerking (art. 18 AVG),
de meldingsplicht in geval van rectificatie of verwijdering van per-
soonsgegevens of beperking van de verwerking (art. 19 AVG) en het
recht op bezwaar (art. 21 AVG) van de betrokkenen beheren, aan de
hand van de gegevens bedoeld in § 2, 1°, 2°en 3°.

§ 2. Om de in paragraaf 1 genoemde doeleinden te verwezenlijken,
worden de volgende categorieën van persoonsgegevens verwerkt:

1° de gegevens van de burgerlijke identiteit: namen, voornamen en
geboortedatum;

2° de contactgegevens;

3° het Rijksregisternummer als zoekopdracht in de gegevensbanken
van derde besturen;

4° de volgende gegevens betreffende de hoofdverblijfplaats: het
adres, de datum van inschrijving op het adres;

5° de gegevens over de personen die deel uitmaken van het gezin van
de aanvrager van de toelage: de toelage: hun naam en voornaam, de
datum van opname in het gezin, de geboortedatum en het identifica-
tienummer in het Rijksregister;

6° de informatie dat de meerderjarige leden van 25 jaar of jonger van
het gezin dat de huurtoelage aanvraagt, recht geven op kinderbijslag;

7° het bankrekeningnummer;

8° de totale en afzonderlijke belastbare inkomsten van alle meerder-
jarige gezinsleden zoals ze op de aanslagbiljetten staan;

9° de gegevens betreffende de inschrijving op de wachtlijst voor een
sociale woning, met inbegrip van de datum van inschrijving en het
referentienummer;

10° de gegevens met betrekking tot het soort tegemoetkoming en de
periode van ontvangst van de tegemoetkoming toegekend in toepas-
sing van de artikelen 11, § 1, 165, 166 of 166bis van de Brusselse
Huisvestingscode die de aanvrager of een lid van zijn gezin ontvangt;

§ 6. Bruxelles Logement est, au sens de l’article 4, 7) du RGPD, le
responsable du traitement des données à caractère personnel des
catégories de personnes visées au paragraphe 4 pour la poursuite des
finalités prévues au paragraphe 1er.».

Art. 59. Un article 166bis est ajouté, rédigé comme suit:

«Article 166bis. La Région peut accorder aux ménages, aux conditions
déterminées par le Gouvernement et dans les limites des crédits inscrits
à cette fin au budget régional, une intervention dans les frais de
déménagement.».

Art. 60. Un article 166bis/1 est ajouté, rédigé comme suit:

«Art. 166bis/1. § 1er. La finalité des traitements de données à
caractère personnel prévus en exécution de l’article 166bis est la
suivante:

1° garantir le droit à un logement décent consacré dans l’article 23 de
la Constitution à des personnes quittant une situation de crise en se
relogeant dans un logement social ou un logement géré par une AIS et
répondant à des critères objectifs d’octroi de l’allocation, en intervenant
partiellement dans les frais de déménagement, en utilisant les données
visées au § 2, 1°, 2°, 3°, 4°, 5°, 6°, 7°, 8°, 9° et 11°;

2° déterminer si les demandeurs de l’allocation répondent aux
conditions d’octroi de l’allocation en vue de statuer sur la demande
d’allocation, en utilisant les données visées au § 2, 1°, 2°, 3°, 4°, 5°, 8°,
9°, 10°, 11°, 12°, 13° et 14°;

3° déterminer le montant de l’allocation pour les demandeurs
répondant à toutes les conditions d’octroi de l’allocation, en utilisant les
données visées au § 2, 5°, 6°, 8° et 9°;

4° notifier le recouvrement des allocations indûment payées en
application des articles 92 à 95 de l’ordonnance organique du
23 février 2006 portant les dispositions applicables au budget, à la
comptabilité et au contrôle vue de leur recouvrement, en utilisant les
données visées au § 2, 1° et 2°;

5° payer les allocations, en utilisant les données visées au § 2, 1°, 2°
et 7°;

6° infliger des amendes administratives en utilisant les données
visées au § 2, 1° et 2°;

7° gérer les droits d’accès (art. 15 RGPD), de rectification (art. 16
RGPD), le droit à l’effacement (art. 17 RGPD), de la limitation du
traitement (art. 18 RGPD), l’obligation de la notification en cas de
rectification ou d’effacement des données à caractères personnel ou de
limitation du traitement (art. 19 RGPD) et du droit d’opposition (art. 21
RGPD) des personnes concernées en utilisant les données visées au § 2,
1°, 2°et 3°.

§ 2. Afin d’atteindre les finalités visées au paragraphe 1er, les
catégories suivantes de données à caractère personnel sont traitées:

1° les données d’identité civile: noms, prénoms et date de naissance;

2° les coordonnées de contact;

3° le numéro de Registre national comme clé de recherche dans les
bases de données des administrations tierces;

4° les données suivantes concernant le lieu de résidence principale:
l’adresse, la date d’inscription à l’adresse;

5° les données concernant les personnes faisant partie du ménage du
demandeur de l’allocation: l’allocation: leur nom et prénom, la date
d’inclusion dans le ménage, la date de naissance et le numéro
d’identification du Registre national;

6° la donnée selon laquelle les membres majeurs de 25 ans ou moins
faisant partie du ménage demandeur de l’allocation ouvrent un droit
aux allocations familiales;

7° le numéro de compte en banque;

8° les revenus imposables globalement et distinctement de tous les
membres majeurs du ménage tels que repris sur les avertissements-
extraits de rôle;

9° les données concernant l’inscription sur la liste d’attente d’un
logement social, y inclus la date d’inscription et le numéro de référence;

10° les données concernant le type d’intervention et la période de
bénéfice de l’intervention accordée en application des articles 11, § 1er,
165, 166 ou 166bis du Code bruxellois du Logement dont le demandeur
ou une personne de son ménage bénéficie;
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11° de gegevens van de verhuurder van de gehuurde woning om na
te gaan of de woning beheerd wordt door een openbare vastgoedmaat-
schappij of door een sociaal verhuurkantoor en om het type overeen-
komst tussen de huurder en verhuurder te bepalen;

12° de gegevens waaruit blijkt dat de aanvrager in de zes maanden
voorafgaand aan de indiening van zijn aanvraag een installatiepremie
heeft ontvangen die werd toegekend door een OCMW van het Brussels
Hoofdstedelijk Gewest in toepassing van artikel 57bis van de organieke
wet van 8 juli 1976 betreffende de openbare centra voor maatschappe-
lijk welzijn, of begeleiding kreeg van een erkende Brusselse instelling
voor hulp aan daklozen;

13° informatie waaruit blijkt dat de aanvrager in de zes maanden
voorafgaand aan de indiening van de aanvraag verbleven heeft in een
erkend opvangcentrum voor slachtoffers van intrafamiliaal geweld, of
waaruit blijkt dat de aanvrager werd opgevolgd door een erkende
dienst voor de begeleiding van slachtoffers van intrafamiliaal geweld of
voor de begeleiding van minderjarigen in moeilijkheden of in gevaar;

14° de informatie waaruit blijkt dat de aanvrager in de zes maanden
voorafgaand aan de indiening van zijn aanvraag een gedomicilieerde
huurder is geweest van een woning gelegen in het Brussels Hoofdste-
delijk Gewest waarvoor een verhuurverbod werd opgelegd door de
Gewestelijke Huisvestingsinspectie in toepassing van artikel 8 van de
ordonnantie van 17 juli 2003 houdende de Brusselse Huisvestingscode
of waarvoor een burgemeester van een gemeente van het Brussels
Hoofdstedelijk Gewest een onbewoonbaarheidsbesluit heeft uitgevaar-
digd in toepassing van artikel 135, § 2 van de Nieuwe Gemeentewet.

§ 3.

1° De gegevens bedoeld in paragraaf 2 worden verzameld bij de
volgende instanties:

– de gegevens bedoeld in § 2, § 1, 1°, 2°, 4° en 5° worden gehaald uit
het Rijksregister, via de gewestelijke dienstenintegrator;

– de gegevens bedoeld in § 2, 6° worden gehaald bij de gewestelijke
instanties die instaan voor kinderbijslag;

– de gegevens bedoeld in § 2, 8° en 11° worden verzameld bij de
Federale Overheidsdienst Financiën;

– de gegevens bedoeld in § 2, 9° en 11° worden verzameld bij de
Brusselse Gewestelijke Huisvestingsmaatschappij via de gewestelijke
dienstenintegrator;

– de gegevens bedoeld in § 2, 2°, 3°, 7°, 12°, 13° en 14° worden
verzameld bij de aanvrager van de toelage;

2° In afwijking van de bepalingen van § 1, 1° tot 4°, worden de in
paragraaf 3 vermelde gegevens verzameld bij de aanvrager van de
toelage zolang ze niet rechtstreeks bij de voornoemde instanties kunnen
worden verzameld;

3° De gegevensverzameling bedoeld in dit artikel wordt beperkt tot
het detailniveau dat vereist is voor de nodige controles, waar nodig met
de hulp van de gewestelijke dienstenintegrator.

§ 4. De categorieën van betrokkenen op wie deze in paragraaf 2 van
dit artikel bedoelde verwerkingen betrekking hebben, zijn:

1° burgers die een toelageaanvraag hebben ingediend, alsook de
leden van hun gezin;

2° derden die op verzoek van de aanvrager of in opdracht van de
rechtbank tussenkomen in de procedure voor het aanvragen van de
toelage.

§ 5. De persoonsgegevens van de burgers die een toelageaanvraag
hebben ingediend en van de leden van hun gezin die zijn verzameld
voor de verwerking van de toelageaanvraag, worden door Brussel
Huisvesting bewaard gedurende vijf jaar vanaf het besluit tot weige-
ring van de toelage en, in voorkomend geval, het einde van de
beroepsprocedure.

De persoonsgegevens van de burgers die de toelage hebben ontvan-
gen en van de leden van hun gezin die zijn verzameld in het kader van
de verwerking van de toelageaanvraag en de betaling van de toelage,
worden door Brussel Huisvesting bewaard gedurende vijf jaar vanaf de
datum van de betaling van de toelage en, in voorkomend geval, het
einde van de beroepsprocedure.

Het feit dat een toelage werd toegekend aan de aanvrager wordt
bewaard ten minste tot de opheffing of vernietiging van het besluit op
grond waarvan de toelage is toegekend.

§ 6. Brussel Huisvesting is in de zin van artikel 4, 7) van de AVG de
verantwoordelijke voor de verwerking van de persoonsgegevens van
de in paragraaf 4 bedoelde categorieën van personen voor de verwe-
zenlijking van de in paragraaf 1 genoemde doeleinden.”.

11° les données concernant le bailleur du logement pris en location en
vue de déterminer si le logement est géré par une société immobilière
de service public ou par une agence immobilière sociale et en vue de
déterminer le type de contrat liant locataire et bailleur;

12° les données attestant que le demandeur a bénéficié, dans les six
mois qui précèdent l’introduction de sa demande, d’une prime
d’installation octroyée par un CPAS de la Région de Bruxelles-Capitale
en application de l’article 57bis de la loi du 8 juillet 1976 organique des
centres publics d’action sociale, ou d’un accompagnement par une
institution bruxelloise agréée pour l’assistance aux sans-abri;

13° les données attestant que le demandeur a séjourné, dans les six
mois qui précèdent l’introduction de sa demande, dans un foyer
d’hébergement agréé pour personnes victimes de violences intrafami-
liales ou qui attestent que le demandeur a bénéficié du suivi d’un
service agréé pour l’accompagnement de personnes victimes de
violences intrafamiliales ou pour l’accompagnement de mineurs en
difficulté ou en danger;

14° les données attestant que le demandeur a, dans les six mois qui
précèdent l’introduction de sa demande, été locataire domicilié dans un
logement, situé en Région de Bruxelles-Capitale, frappé d’une interdic-
tion à la location par l’Inspection Régionale du Logement en applica-
tion de l’article 8 de l’ordonnance du 17 juillet 2003 contenant le Code
bruxellois du Logement ou à l’égard duquel un arrêté d’inhabilité a été
pris par un bourgmestre d’une commune de la Région de Bruxelles-
Capitale, en application de l’article 135, § 2 de la Nouvelle loi
communale.

§ 3.

1° Les données visées au paragraphe 2 sont récoltées auprès des
instances suivantes:

– les données visées au § 2, § 1er, 1°, 2°, 4° et 5°, sont collectées
auprès du Registre national, via l’intégrateur de services régional;

– les données visées au § 2, 6°, sont collectées auprès des organes
régionaux en charge des allocations familiales;

– les données visées au § 2, 8° et 11°, sont collectées auprès du Service
Public Fédéral des Finances;

– les données visées au § 2, 9° et 11°, sont collectées auprès de la
Société du Logement de la Région de Bruxelles-Capitale via l’intégra-
teur de services régional;

– les données visées au § 2, 2°, 3°, 7°, 12°, 13° et 14°, sont collectées
auprès du demandeur de l’allocation;

2° Nonobstant les dispositions au § 1er, 1° à 4°, les données visées au
paragraphe 3 sont collectées auprès du demandeur de l’allocation tant
qu’elles ne peuvent être récoltées directement auprès des instances
citées;

3° Les collectes de données visées dans le présent article seront
cantonnées à un niveau de détail limité aux vérifications requises, avec,
le cas échéant, le concours de l’intégrateur de services régional.

§ 4. Les catégories de personnes concernées auxquelles se rapportent
les traitements prévus au paragraphe 2 de cet article sont:

1° les citoyens ayant introduit une demande d’allocation ainsi que les
personnes faisant partie de leur ménage;

2° les tiers qui interviennent, à la demande des demandeurs ou sur
instruction d’un tribunal, dans la procédure de demande de l’alloca-
tion.

§ 5. Les données à caractère personnel relatives aux citoyens ayant
introduit une demande d’allocation ainsi qu’aux membres de leur
ménage, collectées pour le traitement de la demande d’allocation, sont
conservées par Bruxelles Logement pendant cinq ans à partir de la
décision de refus de l’allocation et, le cas échéant, la fin de la procédure
de recours.

Les données à caractère personnel relatives aux citoyens ayant
bénéficié de l’allocation, ainsi qu’aux membres de leur ménage,
collectées dans le cadre du traitement de la demande d’allocation et du
paiement de l’allocation, sont conservées par Bruxelles Logement
pendant cinq ans à partir de la date du paiement de l’allocation et, le cas
échéant, de la fin de la procédure de recours.

Le fait qu’une allocation a été allouée au demandeur, est conservé au
moins jusqu’à l’abrogation ou l’annulation de l’arrêté sur la base
duquel l’allocation a été octroyée.

§ 6. Bruxelles Logement est, au sens de l’article 4, 7) du RGPD, le
responsable du traitement des données à caractère personnel des
catégories de personnes visées au paragraphe 4 pour la poursuite des
finalités prévues au paragraphe 1er.».
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Art. 61. In artikel 167, is het woord “arrêté” vervangen door het
woord “arrête” in de Franse versie.

Art. 62. In artikel 168:

– in het punt 6 wordt het woord “huursubsidies” vervangen door het
woord “toelagen”;

– een punt 7° is toegevoegd als volgt: “7° vergoeding.”.

Art. 63. Artikel 169 wordt vervangen door wat volgt:

“Artikel 169. § 1. De Regering stelt de toekenningsvoorwaarden van
de tegemoetkomingen vast. Ze kan met name rekening houden met de
volgende criteria:

1° het onroerend vermogen van de persoon of het gezin die de
aanvraag indient;

2° de bewoning, de verkoop of de verhuur van de woning;

3° de staat van het gebouw;

4° de aard en de omvang van de uit te voeren werken alsook de
kostprijs hiervan;

5° het type huurovereenkomst tussen verhuurder en huurder, de
gezondheids- en bewoonbaarheidsnormen van de gehuurde woningen
en het inkomen waarover de kandidaat voor de tegemoetkoming mag
beschikken.

§ 2. De berekeningswijze voor de tegemoetkomingen wordt vastge-
steld door de Regering, en kan bepaald worden in functie van:

1° de gezinssamenstelling en -typologie;

2° het gezinsinkomen;

3° de geografische ligging van het goed;

4° van het duur van het onvangst van de premie.”.

Art. 64. Deze ordonnantie treedt in werking de dag die volgt op de
publicatie ervan in het Belgisch Staatsblad, uitgezonderd artikel 51, dat in
werking treedt op 1 januari 2024.

Kondigen deze ordonnantie af, bevelen dat ze in het Belgisch
Staatsblad zal worden bekendgemaakt.

Brussel, 22 december 2023.

De Minister-President van de Brusselse Hoofdstedelijke Regering,
belast met Territoriale Ontwikkeling en Stadsvernieuwing, Toerisme,
de promotie van het Imago van Brussel en Biculturele zaken van
gewestelijk belang,

R. VERVOORT

De Minister van de Brusselse Hoofdstedelijke Regering, belast met
Mobiliteit, Openbare Werken en Verkeersveiligheid,

E. VAN DEN BRANDT

De Minister van de Brusselse Hoofdstedelijke Regering, belast met
Klimaattransitie, Leefmilieu, Energie en Participatieve Democratie,

A. MARON

De Minister van de Brusselse Hoofdstedelijke Regering, belast met
Financiën, Begroting, Openbaar Ambt, de Promotie van Meertalig-
heid en van het Imago van Brussel,

S. GATZ

De Minister van de Brusselse Hoofdstedelijke Regering, belast met
Werk en Beroepsopleiding, Digitalisering en de Plaatselijke Besturen,

B. CLERFAYT

Nota

(1) Documenten van het Parlement:
Gewone zitting 2023-2024
A-791/1 Ontwerp van ordonnantie
A-791/2 Verslag
Integraal verslag:
Bespreking: vergadering van donderdag 14 december 2023
Aanneming: vergadering van vrijdag 15 december 2023

Art. 61. À l’article 167, dans la version française, le mot «arrêté» est
remplacé par le mot «arrête».

Art. 62. À l’article 168:

– au point 6°, les mots «d’intervention dans le loyer» sont remplacés
par les mots «d’allocation»;

– un point 7° est ajouté comme suit: «7° de compensation.».

Art. 63. L’article 169 est remplacé par ce qui suit:

«Article 169. § 1er. Le Gouvernement fixe les conditions d’octroi des
aides. Il peut notamment tenir compte des critères suivants:

1° le patrimoine immobilier de la personne ou du ménage deman-
deur;

2° l’occupation, la vente ou la location du logement;

3° l’état du bâtiment;

4° la nature et l’importance des travaux à réaliser, ainsi que leur coût;

5° le type de bail unissant le bailleur et le preneur, les normes de
salubrité et d’habitabilité des logements pris en location et le montant
des revenus dont peut disposer le candidat à l’aide.

§ 2. Le mode de calcul des aides est fixé par le Gouvernement et peut
notamment être déterminé en fonction:

1° de la composition et de la typologie du ménage;

2° des revenus du ménage;

3° de la situation géographique du bien;

4° de la durée du bénéfice de l’aide.».

Art. 64. La présente ordonnance entre en vigueur le jour qui suit sa
publication au Moniteur belge, à l’exception de l’article 51 qui entre en
vigueur au 1er janvier 2024.

Promulguons la présente ordonnance, ordonnons qu’elle soit publiée
au Moniteur belge.

Bruxelles, le 22 décembre 2023.

Le Ministre-Président du Gouvernement de la Région de Bruxelles-
Capitale, chargé du Développement territorial et de la Rénovation

urbaine, du Tourisme, de la Promotion de l’Image de Bruxelles et du
Biculturel d’intérêt régional,

R. VERVOORT

La Ministre du Gouvernement de la Région de Bruxelles-Capitale,
chargée de la Mobilité, des Travaux publics et de la Sécurité routière,

E. VAN DEN BRANDT

Le Ministre du Gouvernement de la Région de Bruxelles-Capitale
chargé de la Transition climatique, de l’Environnement, de l’Énergie
et de la Démocratie participative,

A. MARON

Le Ministre du Gouvernement de la Région de Bruxelles-Capitale,
chargé des Finances, du Budget, de la Fonction publique, de la
Promotion du Multilinguisme et de l’Image de Bruxelles,

S. GATZ

Le Ministre du Gouvernement de la Région de Bruxelles-Capitale,
chargé de l’Emploi et de la Formation professionnelle, de la
Transition numérique et des Pouvoirs locaux,

B. CLERFAYT

Note

(1) Documents du Parlement:
Session ordinaire 2023-2024
A-791/1 Projet d’ordonnance
A-791/2 Rapport
Compte rendu intégral:
Discussion: séance du jeudi 14 décembre 2023
Adoption: séance du vendredi 15 décembre 2023
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BRUSSELS HOOFDSTEDELIJK GEWEST

[C − 2023/48295]
30 NOVEMBER 2023. — Besluit van de Brusselse Hoofdstedelijke

Regering tot bepaling van de elementaire verplichtingen inzake
veiligheid, gezondheid en uitrusting van de woningen

De Brusselse Hoofdstedelijke Regering,

Gelet op de Bijzondere wet van 8 augustus 1980 tot hervorming der
instellingen, inzonderheid op artikel 20;

Gelet op de bijzondere wet van 12 januari 1989 met betrekking tot de
Brusselse Instellingen, artikel 8;

Gelet op de ordonnantie van 17 juli 2003 houdende de Brusselse
Huisvestingscode, artikel 4;

Gelet op het besluit van de Brusselse Hoofdstedelijke regering van
4 september 2003 tot bepaling van de elementaire verplichtingen inzake
veiligheid, gezondheid en uitrusting van de woningen;

Gelet op de Gelijkekansentest uitgevoerd op 8 juni 2023;
Gelet op het advies van de Adviesraad voor Huisvesting van het

Brussels Hoofdstedelijk Gewest verstrekt op 15 september 2023;
Gelet op de adviesaanvraag binnen 30 dagen, die op 13 novem-

ber 2023 bij de Raad van State is ingediend, met toepassing van
artikel 84, § 1, eerste lid, 2° van de wetten op de Raad van State,
gecoördineerd op 12 januari 1973;

Overwegende dat het advies niet is meegedeeld binnen die termijn;
Gelet op artikel 84, § 5, van de wetten op de Raad van State,

gecoördineerd op 12 januari 1973;
Op voorstel van de Staatssecretaris bevoegd voor Huisvesting;

Na beraadslaging,

Besluit :

Artikel 1. § 1. Voor de toepassing van dit besluit wordt verstaan
onder:

1° Code: de ordonnantie van 17 juli 2003 houdende de Brusselse
Huisvestingscode;

2° Gewestelijke Huisvestingsinspectiedienst: de Directie Gewestelijke
Huisvestingsinspectie, opgericht bij het Ministerie van het Brussels
Hoofdstedelijk Gewest door artikel 6 van de Code;

3° Bewoonbare lokalen: de vertrekken en ruimten in de woning die
bestemd zijn voor het voldoen aan de essentiële dagelijkse behoeften,
namelijk slapen, koken, eten en wonen;

4° Collectieve woning: een woning die bestemd is voor huisvesting
van een gezin met een of meer privéruimten voor exclusief gebruik,
waaronder ten minste één slaapvertrek, en tevens, gezamenlijk met
andere gezinnen, een of meer gemeenschappelijke ruimten bestemd om
er maaltijden te bereiden, te verblijven of zich te wassen, met uitsluiting
van de woningen van dit type waarvoor de normen met betrekking tot
de gebouwen door een andere bijzondere wetgeving geregeld worden;

5° De Minister: de Minister of Staatssecretaris bevoegd voor Huis-
vesting.

6° Studentenwoning: kleine individuele woning of collectieve woning
die hoofdzakelijk bestemd is voor huisvesting van studenten en die,
indien ze wordt verhuurd, onder het toepassingsgebied van de
studentenwoninghuurovereenkomst valt.

§ 2. De naleving van de verplichtingen inzake veiligheid, gezondheid
en uitrusting wordt beoordeeld op basis van een door de Minister
vastgesteld evaluatierooster. Dit rooster kan door elke persoon beko-
men worden op eenvoudig verzoek bij de Gewestelijke Huisvestings-
inspectiedienst.

Art. 2. § 1. De verplichte elementaire veiligheid opgelegd door het
artikel 4, § 1, 1°, van de Code omvat minimale normen met betrekking
tot de bouwkundige staat van het gebouw, elektriciteit, gas, verwar-
ming en borstweringen.

In § 2. § 2. Om inzake de bouwkundige staat van het gebouw aan de
veiligheidsverplichtingen te voldoen, moet deze het veilig bewonen
van de woning en het veilig gebruik van de gemeenschappelijke
ruimten en van de omgeving waarborgen. Deze verplichting wordt
beoordeeld op basis van de volgende elementen:

1° de funderingen;

2° het metselwerk;

3° de dragende structuren, zoals balken, kolommen en dakgebinten;

REGION DE BRUXELLES-CAPITALE

[C − 2023/48295]
30 NOVEMBRE 2023. — Arrêté du Gouvernement de la Région de

Bruxelles-Capitale determinant les exigences élémentaires en matière
de sécurité, de salubrité et d’équipement des logements

Le Gouvernement de la Région de Bruxelles-Capitale,

Vu la loi spéciale du 8 août 1980 de réformes institutionnelles,
notamment l’article 20 ;

Vu la loi spéciale du 12 janvier 1989 relative aux institutions
bruxelloises, article 8 ;

Vu l’ordonnance du 17 juillet 2003 portant le Code bruxellois du
Logement, en particulier son article 4 ;

Vu l’arrêté du Gouvernement de la Région de Bruxelles-Capitale du
4 septembre 2003 déterminant les exigences élémentaires en matière de
sécurité, de salubrité et d’équipement des logements ;

Vu le test Egalité des Chances réalisé le 8 juin 2023 ;
Vu l’avis du Conseil consultatif du Logement de la Région de

Bruxelles-Capitale donné le 15 septembre 2023 ;
Vu la demande d’avis dans un délai de 30 jours, adressée au Conseil

d’Etat le 13 novembre 2023 en application de l’article 84, § 1er, alinéa 1er,
2° des lois sur le Conseil d’Etat, coordonnées le 12 janvier 1973;

Considérant l’absence de communication de l’avis dans ce délai;
Vu l’article 84, § 5, des lois sur le Conseil d’Etat, coordonnées le

12 janvier 1973;
Sur proposition de la Secrétaire d’Etat qui a le Logement dans ses

attributions ;
Après délibération,

Arrête :

Article 1er. § 1. Pour l’application du présent arrêté, il faut entendre
par :

1° Code : l’ordonnance du 17 juillet 2003 portant le Code bruxellois
du Logement ;

2° Service d’Inspection régionale du Logement : la Direction de
l’Inspection régionale du Logement créée, au sein du Ministère de la
Région de Bruxelles-Capitale, par l’article 6 du Code ;

3° Locaux habitables : les pièces et espaces du logement destinés aux
besoins essentiels de la vie quotidienne, à savoir le sommeil, la
préparation et la prise des repas et le séjour ;

4° Logement collectif : le logement destiné à l’habitation d’un ménage
qui dispose d’un ou de plusieurs espaces privatifs de jouissance
exclusive, comportant au minimum une pièce destinée au sommeil, et
également, de manière conjointe avec d’autres ménages, d’un ou
plusieurs espaces communs collectifs destinés à la préparation des
repas, au séjour ou à la toilette, à l’exclusion des logements de ce type
dont les normes relatives aux bâtiments sont réglées par une autre
législation particulière ;

5° Le Ministre : le Ministre ou Secrétaire d’Etat qui a le Logement
dans ses attributions ;

6° Logement d’étudiant : petit logement individuel ou logement
collectif dont la vocation principale est le logement d’étudiants et qui,
s’il est mis en location, entre dans le champ d’application du bail de
logement étudiant.

§ 2. Le respect des exigences de sécurité, de salubrité et d’équipement
est jugé par rapport à une grille d’évaluation établie par le Ministre.
Cette grille est remise à toute personne sur simple demande introduite
auprès du Service de l’Inspection régionale du Logement.

Art. 2. § 1er. L’exigence de sécurité élémentaire prescrite par l’arti-
cle 4, § 1er, 1°, du Code, comprend des normes minimales relatives à
l’état constructif du bâtiment, l’électricité, le gaz, le chauffage et les
garde-corps.

§ 2. En ce qui concerne l’exigence de sécurité portant sur l’état
constructif du bâtiment, celui-ci doit permettre d’habiter en sécurité
dans le logement et de circuler dans les mêmes conditions de sécurité
dans les communs et les abords. Cette exigence est jugée par rapport
aux éléments suivants :

1° les fondations ;

2° les maçonneries ;

3° les éléments structurels, tels que les poutres, colonnes et
charpentes ;
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4° de daken en aanhorigheden;

5° de vloeren, met inbegrip van balkons en terrassen;

6° de trappen;

7° de schouwen;

8° binnen- en buitenschrijnwerk evenals de eventuele glazen gedeel-
ten ervan.

9° gevelelementen (muuropstanden, dorpels, lateien, lijsten, conso-
les, luifels, ...) in hun structurele functie en als bescherming tegen weer
en wind;

10° De volgende bouwelementen, ongeacht of ze structurele,
afwerkings- of gebruiksdoeleinden hebben:

- Bekleding van binnen- en buitenvloeren en de afwerking ervan;

- Plafonds, draagstructuur, afwerkingen en toebehoren;

- Muren en wanden, de opbouw en materiaalsamenstelling, afwer-
kingen en toebehoren;

- Borstweringen en leuningen;

- Mezzanines en toebehoren;

- Geïntegreerde meubelelementen.

§ 3. Om inzake elektriciteit aan de veiligheidsverplichtingen te
voldoen moet de elektrische installatie van het gebouw het veilig
bewonen van de woning en het veilig gebruik van de gemeenschappe-
lijke ruimten en van de omgeving waarborgen en mag ze geen enkel
risico inhouden bij een aan de installatie aangepast gebruik.

Indien op basis van het onderzoek door de Gewestelijke Huisves-
tingsinspectiedienst aangenomen kan worden dat de installatie gevaar-
lijk is, dient er voor deze elektrische installatie een conformiteitsattest te
worden verkregen van een door de bevoegde overheid erkend
organisme.

§ 4. Om inzake gas aan de veiligheidsverplichtingen te voldoen,
moeten de gasverdelingsinstallaties in het gebouw en de toestellen die
er op aangesloten zijn het veilig bewonen van de woning, het veilig
gebruik van de gemeenschappelijke ruimten en van de omgeving
waarborgen en mogen ze geen enkel risico inhouden bij een normaal
gebruik door de huurder.

Indien op basis van het onderzoek door de Gewestelijke Huisves-
tingsinspectiedienst aangenomen kan worden dat de installatie gevaar-
lijk is, dient er voor deze installatie een conformiteitsattest te worden
verkregen van een door de bevoegde overheid erkend organisme.

Warmwatertoestellen op gas die niet over een in de open lucht
uitgevende afvoer voor de verbrandingsgassen beschikken zijn in elk
geval verboden.

Gastoestellen van type B die hun verbrandingslucht halen uit de
ruimte waar ze geïnstalleerd zijn, zijn verboden in slaapkamers.

Gastoestellen van type B die zijn geïnstalleerd in andere ruimten van
de woning, mogen nog worden gebruikt voor zover hun luchttoevoer
en hun afvoer van verbrandingsproducten aan de geldende normen
voldoen.

Toestellen die krachtens het voorgaande niet langer gebruikt mogen
worden, kunnen niet conform worden gemaakt. Ze moeten worden
gedemonteerd, verwijderd uit de woning en vervangen door goedge-
keurde toestellen die aan de geldende normen voldoen.

Ongeacht of de teller gemeenschappelijk is voor verschillende
woningen dan wel privatief, dient de toegang tot de tel- en onderbre-
kingsvoorzieningen van de gasinstallatie permanent gewaarborgd te
zijn.

§ 5. Om inzake de productie van verwarming en warm water aan de
veiligheidsverplichtingen te voldoen, moeten de installaties conform
zijn aan de geldende normen en goed worden onderhouden, zodat de
veilige werking ervan in de woning, de gemeenschappelijke ruimten en
de omgeving gewaarborgd blijft.

Indien op basis van het onderzoek door de Gewestelijke Huisves-
tingsinspectiedienst een vermoeden van gevaar is, dient er voor deze
installatie een conformiteitsattest te worden verkregen van een door de
bevoegde overheid erkend organisme of dient er voor de toestellen een
attest van EPB-periodieke controle voorgelegd te worden.

§ 6. Trappen, overlopen, balkons, vensteropeningen, mezzanines en
meer in het algemeen elk horizontaal vloeroppervlak dat toegankelijk is
voor personen en dat grenst aan een niveauverschil van meer dan 1 m,
moeten zijn voorzien van een stabiele en stevige borstwering om een
onverwachte val te voorkomen. Onverminderd andere geldende nor-
men wordt de hoogte van de borstwering voldoende geacht wanneer
deze 1 m bedraagt.

4° les toitures et accessoires;

5° les planchers bruts, en ce compris les balcons et terrasses ;

6° les escaliers ;

7° les cheminées ;

8° les menuiseries intérieures et extérieures ainsi que leurs éventuel-
les parties vitrées ;

9° les éléments de façade (murs acrotères, seuils, linteaux, bandeaux,
consoles, auvents, ...) dans leur fonction structurelle et de protection
contre les intempéries ;

10° Les éléments de construction suivants, qu’ils aient une vocation
structurelle, de finition ou d’usage :

- Les revêtements de sols intérieurs et extérieurs et leurs finitions ;

- Les plafonds, structure portante, finitions et accessoires ;

- Les murs et cloisons, matériaux constitutifs et de recouvrement,
finitions et accessoires ;

- Les garde-corps et mains-courantes ;

- Les mezzanines et leurs accessoires ;

- Les éléments de mobilier intégrés.

§ 3. En ce qui concerne l’exigence de sécurité portant sur l’électricité
du logement, les installations électriques de l’immeuble doivent
permettre d’habiter en sécurité dans le logement, de circuler dans les
mêmes conditions de sécurité dans les communs et les abords, et ne
présenter aucun risque dans l’hypothèse d’un usage adapté aux
installations.

Lorsque l’enquête menée par le Service de l’Inspection régionale du
Logement permet de présumer de la dangerosité de l’installation, cette
installation doit faire l’objet d’une attestation de conformité de
l’installation électrique du logement par un organisme agréé par les
autorités compétentes.

§ 4. En ce qui concerne l’exigence de sécurité portant sur le gaz, les
installations de distribution de gaz de l’immeuble, ainsi que les
appareils qui y sont raccordés, doivent permettre d’habiter en sécurité
dans le logement, de circuler dans les mêmes conditions de sécurité
dans les communs et les abords et ne présenter aucun risque dans
l’hypothèse d’un usage normal par le locataire.

Lorsque l’enquête menée par le Service de l’inspection régionale du
Logement permet de présumer la dangerosité de l’installation, cette
installation doit faire l’objet d’une attestation de conformité par un
organisme agréé par les autorités compétentes.

En toute hypothèse, les chauffe-eaux au gaz ne disposant pas d’une
évacuation de gaz brûlés vers l’extérieur, sont interdits.

Les appareils au gaz de type B, puisant leur air comburant dans leur
local d’installation, sont interdits dans les chambres à coucher.

Les appareils au gaz de type B installés dans les autres locaux du
logement peuvent être maintenus pour autant que leur amenée d’air et
leur évacuation des produits de combustion soient conformes aux
normes en vigueur.

Les appareils qui ne peuvent être maintenus en vertu de ce qui
précède ne peuvent pas être mis en conformité. Ils doivent être
démontés, évacués du logement et remplacés par des dispositifs
autorisés et conformes aux normes en vigueur.

Que le compteur soit commun à plusieurs logements ou privatif,
l’accès permanent aux dispositifs de comptage et de coupure de
l’installation de gaz doit être assuré.

§ 5. En ce qui concerne l’exigence de sécurité portant sur le chauffage
et sur la production d’eau chaude, les installations doivent être
conformes aux normes en vigueur et être maintenues en bon état
d’entretien, de manière à garantir un fonctionnement sûr, aussi bien
dans le logement lui-même, que dans les communs et les abords.

Lorsque l’enquête menée par le Service de l’Inspection régionale du
Logement permet de présumer de la dangerosité de l’installation, cette
installation doit faire l’objet d’une attestation de conformité par un
organisme agréé par les autorités compétentes ou, pour les appareils,
d’une attestation de contrôle périodique PEB.

§ 6. Les escaliers, les paliers, les balcons, les baies de fenêtre, les
mezzanines et plus généralement toute surface horizontale de plancher
accessible à des personnes, jouxtant un dénivelé de plus d’1 m, doit être
équipée d’un garde-corps stable et solide permettant de prévenir une
chute fortuite. Sans préjudice d’autres normes en vigueur, la hauteur du
garde-corps est réputée suffisante lorsqu’elle atteint 1 m.
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Art. 3. § 1. De elementaire vereisten inzake gezondheid opgelegd
door het artikel 4, § 1, 2°, van de Code omvat minimale normen met
betrekking tot vochtigheid, ongedierte, verlichting, verluchting en
riolering.

§ 2. Om inzake afwezigheid van vochtigheid aan de gezondheids-
verplichtingen te voldoen, mag er in de woning geen vochtigheid
aanwezig zijn die zichtbare beschadigingen veroorzaakt, zoals vlekken,
vloeisporen, blazen, aantasting van materialen binnen of buiten de
woning en mag er geen schimmel aanwezig zijn.

In de volgende gevallen worden de elementaire gezondheidsverplich-
tingen niet nageleefd:

1° als er vochtinfiltratie is die wordt veroorzaakt door gebrekkige
waterdichtheid van het dak of toebehoren ervan, de muren of het
buitenschrijnwerk, of door gebrekkige waterdichtheid van de sanitaire
installaties, de afvoer van regenwater of de verwarming van de woning
zelf of van een andere woning;

2° als er vochtopstijging in de muren of via de vloeren is;

3° als er condensatie is die wordt veroorzaakt door de bouwvormen
van het gebouw, onder normale gebruiksvoorwaarden, dit wil zeggen
als het aantal aanwezigen in de woning niet overdreven groot is en als
de vochtproductie aangepast is aan de bestemming van de lokalen, met
normale verluchting voor het afvoeren van de vochtigheid.

§ 3. Om inzake parasieten aan de gezondheidsverplichtingen te
voldoen moeten de woning, de gemeenschappelijke ruimten en de
omgeving vrij zijn van zwammen, parasieten, insecten, vogels of
knaagdieren die gevaarlijk of schadelijk zijn voor de gezondheid van de
bewoners.

De aanwezigheid van de zwammen, parasieten, insecten, vogels of
knaagdieren moet bij normale gebruiksvoorwaarden van de woning,
de gemeenschappelijke ruimten en de omgeving worden beoordeeld.

§ 4. Om inzake verlichting aan de gezondheidsverplichtingen te
voldoen:

1° dienen de slaapkamers en de voor verblijf en nuttiging van
maaltijden bestemde vertrekken te beschikken over rechtstreekse
natuurlijke lichtinval via een raam met glas in de gevel of in het dak,
zodat niet permanent een beroep gedaan dient te worden op kunstlicht;

2° Deze verlichting wordt voldoende geacht wanneer de oppervlakte
van het venster gelijk is aan of meer bedraagt dan 1/12 van de
vloeroppervlakte.

Voor het middenvertrek van een opeenvolging van vertrekken wordt
de lichtinval voldoende geacht indien de oppervlakte van het venster in
één van de vertrekken aan de gevelzijde gelijk is aan of meer bedraagt
dan 1/10 van de vloeroppervlakte van de twee betrokken vertrekken.

Voor lokalen bedoeld in 1° met een vloer die onder het niveau van het
aangrenzende terrein gelegen is, wordt de lichtinval voldoende geacht
indien de oppervlakte van het venster of het gedeelte ervan dat zich
boven het niveau van het aangrenzende terrein bevindt, gelijk is aan of
meer bedraagt dan 1/10 van de vloeroppervlakte.

§ 5. Om inzake verluchting aan de gezondheidsverplichtingen te
voldoen, moeten de bewoonbare lokalen in de woning en de badka-
mers, douchekamers en wc’s beschikken over een basisverluchting die
verwezenlijkt wordt door hetzij:

1° een raam dat opent op de buitenlucht;

2° een afvoer van de verontreinigde lucht via een opening die uitgeeft
op de buitenlucht of op een leiding die met de buitenlucht verbonden
is. De opening moet voorzien zijn van een rooster of debietregelings-
mechanisme. Indien de verluchtingsopening rechtstreeks uitgeeft op de
buitenlucht moet het rooster of de debietregelingsmechanisme afsluit-
baar zijn;

3° een mechanische afvoer van de verontreinigde lucht door middel
van een goed werkende elektrische ventilator die rechtstreeks uitgeeft
op de buitenlucht of op een leiding die met de buitenlucht verbonden
is;

4° of door een gecontroleerd mechanisch ventilatiesysteem (GMV)
waarbij gebruikte lucht uit een of meer ruimten met behulp van een
externe motor wordt afgezogen via ventilatiekanalen die naar buiten
leiden.

Voor de gevallen bedoeld onder 2°, 3° en 4° wordt de verplichting als
vervuld geacht indien het minimaal nominaal ventilatiedebiet
75 m3/uur bedraagt voor een living, 50 m3/uur voor een keuken,
douchekamer of badkamer en 25 m3/uur voor een slaapkamer of wc.

De toevoer van frisse in gelijke hoeveelheid als de afgevoerde lucht
moet verzekerd zijn.

Art. 3. § 1er. L’exigence de salubrité élémentaire prescrite par
l’article 4, § 1er, 2°, du Code, comprend des normes minimales relatives
à l’humidité, aux parasites, à l’éclairage, à la ventilation et aux égouts.

§ 2. En ce qui concerne l’exigence de salubrité portant sur l’absence
d’humidité dans le logement, celui-ci ne peut pas être affecté d’une
humidité qui occasionne des détériorations visibles consistant en des
taches, écoulements, boursouflures, dégradations des matériaux à
l’intérieur ou à l’extérieur du logement et ne pas être affecté par la
présence de champignons.

L’exigence de salubrité élémentaire n’est pas respectée dans les cas
suivants :

1° s’il existe des infiltrations résultant soit d’un défaut d’étanchéité de
la toiture ou de ses accessoires, des murs ou des menuiseries extérieures
soit d’un défaut d’étanchéité des installations sanitaires, d’évacuation
d’eau pluviale, ou de chauffage du logement lui-même ou d’un autre
logement ;

2° s’il existe une humidité ascensionnelle dans les murs ou les sols ;

3° s’il existe une condensation, résultant de la conformation du
bâtiment dans des conditions normales d’utilisation, c’est-à-dire lors-
que l’occupation du logement n’est pas excessive en termes de densité
d’occupation, lorsque que la production d’humidité est adaptée à
l’affectation des locaux et fait l’objet des mesures de ventilation pour en
assurer l’évacuation.

§ 3. En ce qui concerne l’exigence de salubrité portant sur les
parasites, le logement, les communs et les abords ne doivent pas
présenter d’attaques par champignons, parasites, insectes, volatiles ou
rongeurs, dangereux ou nuisibles pour la santé des habitants.

La présence des champignons, parasites, insectes, volatiles ou
rongeurs doit être évaluée dans des conditions normales d’utilisation
du logement, des communs et des abords.

§ 4. En ce qui concerne l’exigence de salubrité portant sur l’éclairage :

1° les chambres à coucher, et les pièces destinées au séjour et à la prise
des repas doivent disposer d’un éclairage naturel direct assuré par une
fenêtre située en façade ou en toiture, équipée d’un vitrage, qui permet
de ne pas devoir recourir en permanence à un éclairage artificiel ;

2° Cet éclairage est réputé suffisant lorsque la surface de la fenêtre est
égale ou supérieure à 1/12 de la surface du plancher.

Pour la pièce centrale d’une enfilade de pièces, il est réputé suffisant
lorsque la surface de la fenêtre de l’une des pièces en façade est égale
ou supérieure à 1/10 de la surface du plancher des deux pièces
considérées.

Pour les locaux visés au 1° dont le plancher est situé sous le niveau
du terrain adjacent, il est réputé suffisant lorsque la surface de la fenêtre
ou de la partie de celle-ci située au-dessus du niveau du terrain adjacent
est supérieure ou égale à 1/10 de la surface du plancher.

§ 5. En ce qui concerne l’exigence de salubrité portant sur la
ventilation, les locaux habitables du logement ainsi que les salles de
bain, salles de douche ou WC doivent disposer d’une ventilation de
base, réalisée :

1° soit, par une fenêtre ouvrante donnant sur l’air extérieur ;

2° soit, par une évacuation de l’air vicié réalisée par un orifice
donnant sur l’air extérieur ou sur conduit en contact avec l’air extérieur.
L’orifice est pourvu d’une grille ou d’un mécanisme de réglage de
débit. Si l’orifice donne directement sur l’air extérieur la grille ou le
mécanisme de réglage de débit doit être obturable ;

3° soit, par une évacuation mécanique de l’air vicié, réalisée par un
ventilateur électrique en bon état de fonctionnement, donnant directe-
ment sur l’air extérieur ou sur un conduit en contact avec l’air
extérieur ;

4° soit par une ventilation mécanique contrôlée (ou VMC) extrayant
l’air vicié d’un ou de plusieurs locaux par le biais de conduites de
ventilation menant à l’extérieur sous l’action d’un moteur déporté.

Dans les cas visés aux 2°, 3° et 4°, l’exigence est considérée être
remplie si le débit de ventilation nominal minimum est de 75 m3/heure
pour un living, de 50 m3/heure pour une cuisine, pour une salle de
douche ou une salle de bain, et de 25 m3/heure pour une chambre à
coucher, et pour un WC.

L’apport d’air frais, équivalent au débit de l’air évacué, doit être
assuré.
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Ongeacht het ventilatiesysteem dat wordt gebruikt, moet de buiten-
uitgang van de ventilatieopening of het ventilatiekanaal voorzien zijn
van een rooster dat bescherming biedt tegen ongedierte en, indien het
naar de hemel is gericht, tegen weersomstandigheden.

Elk basisventilatiesysteem moet ononderbroken kunnen functione-
ren zonder gevaar voor indringing in de woning.

De dampkap in een keuken kan in geen geval beschouwd worden als
een basisvoorziening voor de verluchting van dat vertrek.

Er kan van de verluchtingsverplichting worden afgeweken voor het
middenvertrek van een opeenvolging van vertrekken, op voorwaarde
dat dit vertrek via minstens één openende deur verbonden is met een
vertrek voorzien van een op de buitenlucht openend raam, en op
voorwaarde dat zowel het centrale vertrek als het voorgelegen vertrek,
welk voorzien is van een openend raam dat in verbinding staat met de
buitenlucht, geen badkamer, doucheruimte of wc is en dat het
middenvertrek geen keuken is.

§ 6. Het raamwerk van de vensters die zorgen voor de lichtinval en
verluchting van de woning, moeten zich in goede staat bevinden,
gemakkelijk geopend en gesloten kunnen worden en waterdicht zijn in
gesloten toestand; het glas dient zich in goede staat te bevinden. De
binnen- en buitenafwerking rond het raamwerk moeten volledig en
waterdicht zijn.

§ 7. Om inzake rioleringen aan de veiligheidsverplichtingen te
voldoen, moet het gebouw beschikken over een systeem voor de afvoer
van afvalwater, afvoerwater en regenwater:

Hetzij naar de openbare riolering, met naleving van de geldende
normen en reglementen;

Hetzij dat dit water zuivert en afvoert conform aan de geldende
normen en reglementen.

Al de leidingen en voorzieningen voor opslag of controle, met
inbegrip van de aansluiting op de openbare riolering, moeten goed
worden onderhouden en permanent een zekere, waterdichte en
reukloze werking waarborgen, waarzonder een normaal gebruik van
het goed onmogelijk zou zijn, zowel in de woning als in de gemeen-
schappelijke ruimten en in de omgeving.

Art. 4. § 1. De verplichte elementaire gezondheid opgelegd door het
artikel 4, § 1, 2°, van de Code omvat eveneens minimale normen met
betrekking tot de bouwvormen van de woning op het vlak van
minimale oppervlakte, hoogte van de vertrekken en toegankelijkheid.

§ 2. De minimale oppervlakte van de woning wordt, in functie van
het aantal bewoners dat er permanent in verblijft bij het sluiten van de
oorspronkelijke huurovereenkomst, als volgt vastgesteld:

- een minimale oppervlakte van 18 m2 voor één persoon;

- een minimale oppervlakte van 28 m2 voor twee personen;

- een minimale oppervlakte van 38 m2 voor drie personen;

- een minimale oppervlakte van 48 m2 voor vier personen;

- een minimale oppervlakte van 58 m2 voor vijf personen;

- voor elke bijkomende persoon vanaf de zesde wordt de minimale
oppervlakte telkens met 10 m2 verhoogd.

Deze minimale oppervlakte wordt teruggebracht tot 12 m2 voor één
persoon en tot 18 m2 voor twee personen voor studentenwoningen.

De bewoonbare lokalen moeten minstens 70% van de oppervlakte
van de woning innemen.

Voor het berekenen van de minimale oppervlakte worden de
vloeroppervlakken van lokalen in de woning die onder het horizontaal
plafond minstens 2,1 m hoog zijn en de oppervlakten van lokalen onder
een hellend plafond of dak met een minimale vrije hoogte van 1,5 m
onder de helling samengeteld.

Voor collectieve woningen worden de gemeenschappelijke ruimten
meegeteld voor het berekenen van de oppervlakte van de woning pro
rata het maximaal aantal bewoners in het gebouw dat van deze
gemeenschappelijke ruimten gebruik maakt.

§ 3. De woning moet onder horizontaal plafond voldoende hoog zijn
om bewoning zonder risico’s mogelijk te maken.

De hoogte wordt voldoende geacht indien ze gelijk is aan of meer
bedraagt dan 2,3 m voor zit- en eetplaatsen en 2,10 m voor andere
bewoonbare lokalen, badkamers, doucheruimtes en wc’s.

De bewoonbare lokalen onder een schuin plafond of een hellend dak
of onder trappen worden conform geacht indien zij een vrije hoogte
bieden van ten minste 2,1 m boven een vloeroppervlak van ten minste
10 m_ voor zit- en eetplaatsen of 4 m_ voor andere bewoonbare lokalen,
voor zover deze indeling het normaal gebruik van de kamer niet
verhindert.

Quel que soit le système de ventilation utilisé, le débouché extérieur
de l’orifice ou du conduit de ventilation doit être pourvu d’une grille
offrant une protection contre les parasites et, s’il pointe vers le ciel, une
protection contre les intempéries.

Tout dispositif de ventilation de base doit pouvoir être utilisé de
manière continue sans induire de risque d’intrusion dans le logement.

En toute hypothèse, la hotte d’une cuisine n’est pas considérée
comme un dispositif de ventilation de base du local.

Il peut être dérogé à l’exigence de ventilation pour la pièce centrale
d’une enfilade de pièces, à la condition que cette pièce soit séparée
d’une pièce munie d’une fenêtre ouvrante sur l’air extérieur par une
baie équipée d’au moins une porte ouvrante, et pour autant que ni la
pièce centrale ni la pièce adjacente munie d’une fenêtre ouvrante sur
l’air extérieur ne soit une salle de bain, une salle de douche, un WC et
que la pièce centrale ne soit pas une cuisine.

§ 6. Les châssis des fenêtres assurant l’éclairage et la ventilation du
logement doivent être en bon état et permettre une ouverture et une
fermeture aisée, ainsi qu’une bonne étanchéité à l’eau en position
fermée ; leur vitrage doit être en bon état. Les resserrages intérieurs et
extérieurs autour des châssis doivent être complets et étanches à l’eau.

§ 7. En ce qui concerne l’exigence de sécurité portant sur les égouts,
l’immeuble doit comporter un système d’évacuation des eaux usées,
des eaux vannes et des eaux pluviales :

Soit conduisant ces eaux à l’égout public, dans le respect des normes
et règlements en vigueur ;

Soit assurant une épuration de ces eaux et une dispersion conforme
aux normes et règlements en vigueur.

L’ensemble des canalisations, dispositifs de stockage ou de visite, en
ce compris le branchement à l’égout public, doivent être maintenus en
bon état et assurer un fonctionnement sûr, étanche et sans odeurs
permanentes et incompatibles avec une jouissance normale du bien
aussi bien dans le logement lui-même, que dans les communs et les
abords.

Art. 4. § 1er. L’exigence de salubrité élémentaire prescrite par
l’article 4, § 1er, 2°, du Code, comprend également des exigences
minimales relatives à la configuration du logement quant à sa surface
minimale, la hauteur de ses pièces et son accès.

§ 2. Le logement doit présenter une surface minimale, exprimée en
fonction du nombre d’habitants y résidant de manière permanente au
moment de la formation initiale du contrat de bail, et fixée comme suit :

- une surface minimale de 18 m2 pour une personne ;

- une surface minimale de 28 m2 pour deux personnes ;

- une surface minimale de 38 m2 pour trois personnes ;

- une surface minimale de 48 m2 pour quatre personnes ;

- une surface minimale de 58 m2 pour cinq personnes ;

- au-delà de cinq personnes, cette surface minimale est augmentée de
10 m2 par personne supplémentaire.

Cette surface minimale est ramenée à 12m2 pour une personne et à 18
m2 pour deux personnes pour les logements d’étudiant.

Les locaux habitables doivent occuper une surface équivalente à au
moins 70 % de la surface du logement.

Pour le calcul de la surface minimale, sont comptabilisées les surfaces
au sol des locaux situés à l’intérieur du logement et disposant d’une
hauteur sous plafond horizontal de 2,1 m minimum, ainsi que les
surfaces des locaux sous un plafond en pente ou sous un pan de toiture
en pente disposant de 1,5 m minimum de hauteur libre sous la pente.

Pour les logements collectifs, les pièces communes sont comptabili-
sées dans la surface du logement au prorata du nombre maximum des
habitants de l’immeuble utilisant ces pièces communes.

§ 3. Le logement doit présenter une hauteur sous plafond horizontal
suffisante permettant son occupation sans risque.

Cette hauteur est réputée suffisante lorsqu’elle est égale ou supé-
rieure à 2,3 m pour les pièces de séjour, et à 2,10 m pour les autres
locaux habitables, salles de bain, salles de douche et WC.

Les locaux habitables situés sous un plafond en pente ou un pan de
toiture en pente ou sous une volée d’escalier sont réputés conformes
lorsqu’ils présentent une hauteur libre de 2,1 m minimum sur une
surface au sol de minimum 10 m_ pour les pièces de séjour ou de 4m_
pour les autres locaux habitables, à la condition que cette configuration
ne nuise pas à l’utilisation normale de la pièce.
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Badkamers, doucheruimtes en wc’s onder een schuin plafond of een
hellend dak of onder trappen worden conform geacht indien zij op de
helft van hun oppervlakte minstens 2,1 m vrije hoogte bieden, voor
zover deze verhouding het normaal gebruik van de kamer niet
verhindert. Voor de berekening van de oppervlakte van het vertrek
wordt rekening gehouden met de oppervlakte met ten minste 1,5 m
vrije hoogte onder de helling.

§ 4. De gemeenschappelijke en private gangen en trappen moeten een
gemakkelijke toegang tot de woning bieden en in noodgevallen een
snelle evacuatie mogelijk maken.

De volgende minimale verplichtingen moeten worden nageleefd:

1° de woning moet goed bereikbaar zijn, hetzij rechtstreeks van
buiten, hetzij via een trappenhuis of gang gebruikt door meerdere
woningen;

Voor woningen die bereikbaar zijn via een lokaal dat een andere
bestemming dan huisvesting heeft kan er van deze norm worden
afgeweken voor zover de toegang tot de woning permanent is
gewaarborgd voor de bewoners en voor hun bezoekers.

2° de gemeenschappelijke ruimten van collectieve woningen moeten
bereikbaar zijn van buiten uit of via een gemeenschappelijk trappen-
huis of gang;

3° de gemeenschappelijke gangen en de ingangsdeuren die toegang
geven tot het verhuurde goed en het gebouw waarin dit zich bevindt,
dienen een gemakkelijke toegang tot het gebouw en een snelle
ontruiming in noodgevallen mogelijk te maken.

Onverminderd de strengere normen die eventueel door de brand-
voorkomingsdiensten voor het gebouw worden opgelegd, wordt deze
verplichting geacht vervuld te zijn indien deze elementen een nuttige
vrije breedte van minstens 80 cm en een vrije hoogte van minstens 2 m
vertonen.

Deze nuttige vrije breedte wordt teruggebracht tot 70 cm voor
traparmen.

Het privégebruik van de woning moet gewaarborgd worden door
deuren met goed werkende sloten aan al de privé vertrekken die van
buiten uit bereikbaar zijn, aan de gemeenschappelijke lokalen en aan de
ingangsdeur van het gebouw.

4° De verplaatsing in en tussen de verschillende privévertrekken van
de woning en op de privétrappen moet gemakkelijk en veilig kunnen
gebeuren. In noodgevallen moet een snelle evacuatie mogelijk zijn.

Onverminderd de strengere normen die eventueel door de brand-
voorkomingsdiensten voor het gebouw worden opgelegd, wordt deze
verplichting geacht vervuld te zijn indien de openingen of doorgangen
tussen de verschillende vertrekken van de woning een vrije breedte van
minstens 70 cm en een vrije hoogte van minstens 2 m vertonen.

5° Gangen, trappen, overlopen en gemeenschappelijke technische
lokalen, ook die in kelders, moeten voorzien zijn van voldoende
kunstlicht om een veilige verplaatsing mogelijk te maken.

Art. 5. § 1. De verplichte elementaire uitrusting opgelegd door het
artikel 4, § 1, 3°, van de Ordonnantie houdende de Brusselse
Huisvestingscode omvat minimale normen met betrekking tot het koud
water, het warm water, de sanitaire installaties, de elektrische installa-
tie, de verwarming, de verplichte vooruitrusting voor het aansluiten
van kooktoestellen, de deurbel en de brievenbus.

§ 2. Om inzake koud water aan de uitrustingsverplichtingen te
voldoen, moet de verhuurde woning binnenin beschikken over in
goede staat verkerende eigen tappunten dat water voorziet voor ten
minste:

1° een wasbak in de ruimte die als keuken wordt gebruikt;

2° het bad of de douche, bedoeld in artikel 5, § 4.

Deze tappunten zijn voorzien van een sifon en zijn verbonden aan
een afvoersysteem voor afvalwater.

In afwijking van het eerste lid mogen in collectieve woningen de
tappunten voor koud water gemeenschappelijk zijn. Indien er een
gemeenschappelijke keuken is, is het tappunt voor koud water beperkt
tot het gebruik door acht personen. Het aantal gebruikers wordt
beoordeeld op basis van het maximale aantal bewoners dat in elk van
de huurovereenkomsten is voorzien of, bij gebreke daarvan, op basis
van de feitelijke situatie.

Voor woningen met een individuele watermeter moet worden
gezorgd voor een permanente toegang tot deze watermeter.

Les salles de bain, salles de douche et WC situés sous un plafond en
pente ou un pan de toiture en pente ou sous une volée d’escalier sont
réputés conformes lorsqu’ils présentent une hauteur libre de 2,1 m
minimum sur la moitié de leur surface, à la condition que cette
proportion ne nuise pas à l’utilisation normale de la pièce. Pour le
calcul de la surface de la pièce, est comptabilisée la surface disposant de
1,5 m minimum de hauteur libre sous la pente.

§ 4. La circulation dans les couloirs et escaliers communs et privatifs
doit permettre un accès aisé au logement et une évacuation rapide des
lieux en cas d’urgence.

Les exigences minimales suivantes doivent être respectées :

1° le logement doit être accessible, soit directement depuis l’extérieur,
soit par une cage d’escalier ou un couloir commun à plusieurs
logements ;

Il peut être dérogé à cette norme lorsque le logement est accessible
par un local affecté à une autre fonction que le logement, pour autant
que l’accès au logement soit garanti en permanence pour les habitants
et leurs visiteurs.

2° les parties communes des logements collectifs doivent être
accessibles par l’extérieur, une cage d’escalier ou un couloir commun.

3° les couloirs communs, escaliers et les portes d’entrée donnant
accès au bien loué et à l’immeuble dans lequel il est situé doivent
permettre un accès aisé au logement et une évacuation rapide en cas
d’urgence.

Sans préjudice de normes plus sévères éventuellement imposées
pour l’immeuble par les services de prévention incendie, cette exigence
est réputée atteinte lorsque ces éléments présentent une largeur libre
utile minimale de 80 cm et une hauteur libre minimale de 2 m.

Cette largeur libre utile est ramenée à 70 cm pour les volées
d’escaliers.

L’usage privatif du logement doit être garanti par des portes munies
d’une serrure en état de fonctionnement pour toutes les pièces
privatives accessibles depuis l’extérieur ou les locaux communs, ainsi
que pour la porte d’entrée de l’immeuble.

4° La circulation dans et entre les différentes pièces privatives du
logement et dans les escaliers privatifs doit être aisée, sécurisée et
permettre une évacuation rapide des lieux en cas d’urgence.

Sans préjudice de normes plus sévères éventuellement imposées
pour le logement par les services de prévention incendie, cette exigence
est réputée atteinte lorsque les baies ou passages entre les différentes
pièces du logement présentent une largeur libre minimale de 70cm et
une hauteur libre minimale de 2m.

5° Les couloirs, escaliers, paliers et locaux techniques communs, y
compris en sous-sol, doivent être équipés d’un éclairage artificiel
suffisant permettant de s’y déplacer sans risque.

Art. 5. § 1er. L’exigence d’équipement élémentaire prescrit par
l’article 4, § 1er, 3°, de l’ordonnance portant le Code bruxellois du
Logement comprend des normes minimales relatives à l’eau froide, à
l’eau chaude, aux installations sanitaires, à l’installation électrique, au
chauffage, au pré-équipement requis permettant l’installation d’équi-
pements de cuisson des aliments, à la sonnette et à la boîte aux lettres.

§ 2. En ce qui concerne l’exigence d’équipement portant sur l’eau
froide, le logement doit disposer de points d’eau de distribution
privatifs en bon état situés à l’intérieur du bien loué, et qui alimentent
au minimum :

1° un évier dans la pièce utilisée comme cuisine ;

2° la baignoire ou la douche dont il est question à l’article 5, § 4.

Ces points de puisage sont munis d’un siphon et raccordés à un
système d’évacuation des eaux usées.

Par dérogation à l’alinéa premier, dans les logements collectifs, les
points de puisage d’eau froide de distribution peuvent être communs.
Dans l’hypothèse d’une cuisine commune, le point d’eau froide de
distribution qui s’y trouve est limité à l’usage de huit personnes. Le
nombre d’utilisateurs s’apprécie en fonction du nombre maximal
d’occupants prévu par chacun des contrats de bail ou, à défaut, en
fonction de la situation de fait.

Pour les logements qui disposent d’un compteur d’eau individuel,
l’accès permanent à ce compteur d’eau doit être assuré.
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§ 3. Om inzake warm water aan de uitrustingsverplichtingen te
voldoen, moet de verhuurde woning binnenin beschikken over eigen
tappunten voor sanitair warm water. Deze tappunten moeten water
voorzien voor ten minste:

1° een wasbak in de ruimte die als keuken wordt gebruikt;

2° het bad of de douche, bedoeld in artikel 5, § 4.

Deze tappunten zijn voorzien van een sifon en zijn verbonden aan
een afvoersysteem voor afvalwater.

Ze zijn verbonden aan een installatie voor de productie en distributie
van sanitair warm water.

In afwijking van deze bepaling mogen in collectieve woningen de
tappunten voor warm water gemeenschappelijk zijn.

Indien er een gemeenschappelijke keuken is, is het tappunt voor
warm water beperkt tot het gebruik door acht personen. Het aantal
gebruikers wordt beoordeeld op basis van het maximale aantal
bewoners dat in elk van de huurovereenkomsten is voorzien of, bij
gebreke daarvan, op basis van de feitelijke situatie.

§ 4. De woning moet beschikken over een bad of douche binnenin het
verhuurde goed. Deze uitrusting, voorzien van een sifon en aangeslo-
ten aan een afvoersysteem voor afvoerwater, is verbonden aan een
installatie voor de productie en distributie van sanitair warm water.

De douche en het bad zijn voorzien van basistoebehoren, waaronder
geschikte kranen in goede staat en randbeschermingen die bestand zijn
tegen opspattend en stromend water, uitgaande van een normaal
gebruik van deze uitrustingen.

In collectieve woningen moet een gemeenschappelijk bad of gemeen-
schappelijke douche zich bevinden in een badkamer of doucheruimte
die permanent toegankelijk is, van binnenuit kan worden afgesloten en
voorbehouden is voor het gebruik door maximaal zes personen. Het
aantal gebruikers wordt beoordeeld op basis van het maximale aantal
bewoners dat in elk van de huurovereenkomsten is voorzien of, bij
gebreke daarvan, op basis van de feitelijke situatie.

§ 5. § 5. Om inzake sanitaire installaties aan de uitrustingsverplich-
tingen te voldoen moet de verhuurde woning binnenin beschikken over
een eigen wc die is aangesloten op een waterafvoerinstallatie en
uitgerust met een spoelmechanisme met toevoer van lopend water en
met stopkraan, in een daartoe voorbehouden lokaal of in een bad-, of
douchekamer.

De collectieve woningen moeten uitgerust zijn met een wc, die
gemeenschappelijk mag zijn en die zich in een daartoe voorbehouden
ruimte moet bevinden, die permanent toegankelijk is en van binnenuit
afgesloten kan worden. In dergelijk geval is de gemeenschappelijke wc
voorbehouden voor gebruik door maximaal zes personen. Het aantal
gebruikers wordt beoordeeld op basis van het maximale aantal
bewoners dat in elk van de huurovereenkomsten is voorzien of, bij
gebreke daarvan, op basis van de feitelijke situatie.

§ 6. Om inzake elektrische installatie aan de uitrustingsverplichtin-
gen te voldoen moet de woning uitgerust zijn met een elektrische
installatie die in elke kamer minstens een door een schakelaar bediend
licht en in elk bewoonbaar lokaal minstens een stopcontact omvat.
Bovendien moet de woning, in de ruimte die als keuken wordt
gebruikt, beschikken over een bijkomend stopcontact dat beveiligd is
met een automatische zekering van 16 ampère.

Het stopcontact in elk bewoonbaar lokaal komt bovenop de stopcon-
tacten die nodig zijn voor het gebruik van toestellen die een eigen
stopcontact nodig hebben (wasmachine, droger, verwarmingsketel,
oven, kookplaat, elektrisch fornuis, verwarmingstoestellen, enz.)

De woning moet beschikken over een individuele teller die eigendom
is van de energiedistributeur. Met afwijking hiervan kan voor de
collectieve woningen met gemeenschappelijke uitrustingen die door
meerdere huurders worden gedeeld de teller gemeenschappelijk zijn.

In elk geval moet de permanente toegang tot de tel- en beschermings-
voorzieningen van de elektrische installatie verzekerd blijven.

§ 7. Om inzake verwarming aan de uitrustingsverplichtingen te
voldoen moeten de bewoonbare lokalen, badkamers en douchekamers
beschikken over:

1° hetzij, een voldoende krachtig verwarmingselement of verwarmd
oppervlak dat deel uitmaakt van een gemeenschappelijke of eigen
installatie voor centrale verwarming;

§ 3. En ce qui concerne l’exigence d’équipement portant sur l’eau
chaude, le logement doit disposer de points de puisage d’eau chaude
sanitaire situé à l’intérieur du bien loué. Ces points de puisage doivent
alimenter au minimum :

1° un évier dans la pièce utilisée comme cuisine ;

2° la baignoire ou la douche dont il est question à l’article 5, § 4.

Ces points de puisage sont munis d’un siphon et raccordés à un
système d’évacuation des eaux usées.

Ils sont reliés à une installation de production et de distribution d’eau
chaude sanitaire.

Par dérogation à cette disposition, dans les logements collectifs, les
points de puisage d’eau chaude peuvent être communs.

Dans l’hypothèse d’une cuisine commune, le point d’eau chaude qui
s’y trouve est limité à l’usage de huit personnes. Le nombre d’utilisa-
teurs s’apprécie en fonction du nombre maximal d’occupants prévu par
chacun des contrats de bail ou, à défaut, en fonction de la situation de
fait.

§ 4. Le logement doit disposer d’une baignoire ou d’une douche
située à l’intérieur du bien loué. Cet équipement muni d’un siphon et
raccordé à un système d’évacuation des eaux usées est relié à une
installation de production et de distribution d’eau chaude sanitaire.

La douche et la baignoire sont équipées de leurs accessoires
élémentaires, dont une robinetterie adaptée et en bon état, de protec-
tions périphériques résistant aux aspersions et écoulements d’eau, dans
l’hypothèse d’un usage normal de ces équipements.

Dans les logements collectifs, dans l’hypothèse d’une baignoire ou
d’une douche commune, celle-ci doit être située dans une salle de bain
ou une salle de douche accessible en permanence, pouvant être
verrouillée de l’intérieur et réservée à l’usage de six personnes au
maximum. Le nombre d’utilisateurs s’apprécie en fonction du nombre
maximal d’occupants prévu par chacun des contrats de bail ou, à
défaut, en fonction de la situation de fait.

§ 5. En ce qui concerne l’exigence d’équipement portant sur les
installations sanitaires, le logement doit disposer d’un WC privatif,
raccordé à une installation d’évacuation des eaux et muni d’un
mécanisme de chasse alimentée en eau courante et disposant d’une
vanne de fermeture, situé à l’intérieur du bien loué, dans un local
réservé à cet usage, ou dans une salle de douche ou une salle de bain.

Les logements collectifs doivent disposer d’un WC, qui peut être
commun, et doit être situé dans un local réservé à cet usage, accessible
en permanence et pouvant être verrouillé de l’intérieur. Dans une telle
hypothèse, le WC commun est réservé à l’usage de six personnes au
maximum. Le nombre d’utilisateurs s’apprécie en fonction du nombre
maximal d’occupants prévu par chacun des contrats de bail ou, à
défaut, en fonction de la situation de fait.

§ 6. En ce qui concerne l’exigence d’équipement portant sur
l’installation électrique, le logement doit être équipé d’une installation
électrique comprenant au moins un point lumineux commandé par un
commutateur dans chacune des pièces, ainsi qu’une prise de courant
dans chacun des locaux habitables. En outre, le logement doit disposer
d’une prise de courant supplémentaire dans la pièce utilisée comme
cuisine, protégée par un disjoncteur de 16 ampères.

La prise électrique présente dans chaque local habitable vient en
complément des prises rendues nécessaires par l’utilisation d’appareils
nécessitant une prise réservée (machine à lessiver, séchoir, chaudière,
four, taque, cuisinière électrique, appareils de chauffage, ...)

Le logement doit disposer d’un compteur individualisé, propriété de
la société distributrice d’énergie. Par dérogation, le compteur peut être
commun pour les logements collectifs présentant des équipements
communs partagés par plusieurs locataires.

En toute hypothèse, l’accès permanent aux dispositifs de comptage et
de protection de l’installation électrique doit être assuré.

§ 7. En ce qui concerne l’exigence d’équipement portant sur le
chauffage, les locaux habitables, les salles de bain et salles de douche
doivent disposer :

1° soit, d’un corps de chauffe ou d’une surface chauffante de
puissance suffisante appartenant à une installation commune ou
privative de chauffage central ;
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2° hetzij een aan de muur bevestigd elektrisch verwarmingstoestel,
aangesloten op een stroomkring met voldoende vermogen, dat als
zodanig op het verdeelbord van de woning is aangeduid. In dit geval
vormt deze elektriciteitstoevoer een aanvulling op de in § 6 omschreven
minimale elektrische uitrusting.

3° hetzij een gecontroleerd verwarmingssysteem met warme lucht-
circulatie.

Deze voorzieningen moeten het mogelijk maken de volledige woning
te verwarmen tot een toereikende temperatuur.

Wanneer het onderzoek van de Gewestelijke Huisvestingsinspectie
leidt tot het vermoeden dat een centrale verwarmingsketel slecht
functioneert, dient er voor dit toestel een attest van EPB-periodieke
controle voorgelegd te worden

In afwijking hiervan mag de verwarmingsinstallatie ontbreken in
vertrekken met een vloeroppervlak van minder dan 4m_ en vertrekken
in het midden van een woning zonder raam dat uitgeeft op de
buitenlucht, op voorwaarde dat ze door aangrenzende kamers tot een
toereikende temperatuur kunnen worden verwarmd.

§ 8. Om inzake de vereiste vooruitrusting waarop uitrustingen
aangesloten kunnen worden om te koken aan de uitrustingsverplich-
tingen te voldoen, moet de woning, in het vertrek dat als keuken wordt
gebruikt, beschikken over de volledige vereiste uitrusting, namelijk een
gastoevoer of een voldoende krachtige elektriciteitstoevoer die het
installeren van een kookplaat mogelijk maakt.

Indien de ruimte die bestemd is voor de bereiding van maaltijden is
voorzien van vast meubilair waarin een ingebouwde kookplaat kan
worden geplaatst, moet dit toestel in de keuken zijn geïnstalleerd en in
goede staat verkeren.

Indien dit toestel, al dan niet aanwezig, op elektriciteit werkt, vormt
deze uitrusting een aanvulling op de in § 6 omschreven minimale
elektrische uitrusting.

Collectieve woningen moeten beschikken over een uitrusting waar-
mee gekookt kan worden, die gemeenschappelijk mag zijn. In dergelijk
geval moet er in de permanent toegankelijke gemeenschappelijke
keuken een geschikt en goed werkend huishoudtoestel staan. In het
geval van een kookplaat met vier pitten is deze beperkt tot het gebruik
door acht personen. Het aantal gebruikers wordt beoordeeld op basis
van het maximale aantal bewoners dat in elk van de huurovereenkom-
sten is voorzien of, bij gebreke daarvan, op basis van de feitelijke
situatie.

§ 9. Elke woning moet beschikken over een individuele deurbel die
goed functioneert.

Bestaande deurintercomsystemen en elektrische deuropeningsyste-
men waarmee een gebouwdeur op afstand kan worden geopend,
moeten in goede staat verkeren.

§ 10. Elke woning moet beschikken over een eigen brievenbus die in
goede staat is en op slot kan. De brievenbus moet zich bevinden op een
plaats die elke werkdag van zes uur ’s ochtends tot en met negen uur
’s avonds vrij toegankelijk is.

Art. 6. Het besluit van de Brusselse Hoofdstedelijke Regering van
4 september 2003 tot bepaling van de elementaire verplichtingen inzake
veiligheid, gezondheid en uitrusting van de woningen wordt opgehe-
ven.

Art. 7. De minister bevoegd voor Huisvesting wordt belast met de
uitvoering van dit besluit.

Art. 8. Dit besluit treedt in werking op 1 januari 2026.

Art. 9. De minister bevoegd voor Huisvesting wordt belast met de
uitvoering van dit besluit.

Brussel, 30 november 2023.

Voor de Brusselse Hoofdstedelijke Regering :

De Minister-President van de Brusselse Hoofdstedelijke Regering,
bevoegd voor Territoriale Ontwikkeling en Stadsvernieuwing, Toe-
risme, de Promotie van het Imago van Brussel en Biculturele Zaken
van Gewestelijk Belang,

R. VERVOORT

2° soit d’un appareil de chauffage électrique fixé au mur, alimenté par
un circuit électrique de puissance suffisante, repéré comme tel dans le
tableau divisionnaire du logement. Dans cette hypothèse, cette alimen-
tation électrique vient en complément de l’équipement électrique
minimal décrit au § 6.

3° soit d’un système contrôlé à circulation d’air chaud.

Ces dispositifs doivent permettre le chauffage de tout le logement à
une température suffisante.

Lorsque l’enquête menée par le Service de l’Inspection régionale du
Logement permet de présumer du mauvais fonctionnement d’une
chaudière de chauffage central, cet appareil doit faire l’objet d’une
attestation de contrôle périodique PEB.

Par dérogation, les pièces de moins de 4m_ de surface au sol et les
pièces enclavées au centre d’un logement, sans fenêtre donnant sur l’air
extérieur, peuvent être dépourvues d’installations de chauffage pour
autant qu’elles puissent être chauffées à une température suffisante par
les pièces adjacentes.

§ 8. En ce qui concerne l’exigence d’équipement portant sur le
pré-équipement requis pour permettre l’installation d’équipements de
cuisson des aliments, le logement doit comporter, dans la pièce faisant
office de cuisine, l’ensemble des équipements requis, c’est à dire une
alimentation de gaz ou une alimentation électrique de puissance
suffisante permettant l’installation d’une taque ou d’une cuisinière pour
cuire les aliments.

Dans l’hypothèse où la pièce destinée à la préparation des aliments
est pourvue du mobilier fixe destiné à recevoir une taque de cuisson
encastrée, cet appareil doit être installé dans la cuisine et être en bon
état de fonctionnement.

Dans l’hypothèse d’une alimentation électrique, que l’appareil soit
présent ou non, celle-ci vient en complément de l’équipement électri-
que minimal décrit au § 6.

Les logements collectifs doivent disposer d’un équipement permet-
tant la cuisson des aliments, qui peut être commun. Dans cette
hypothèse, un appareil électroménager adéquat, en bon état de
fonctionnement, doit être installé dans la cuisine commune accessible
en permanence. Dans l’hypothèse d’une table de cuisson à quatre
foyers, celle-ci est limitée à l’usage de huit personnes. Le nombre
d’utilisateurs s’apprécie en fonction du nombre maximal d’occupants
prévu par chacun des contrats de bail ou, à défaut, en fonction de la
situation de fait.

§ 9. Chaque logement doit disposer d’une sonnette individuelle en
bon état de fonctionnement.

Les installations existantes de parlophonie et les gâches électriques
permettant l’ouverture d’une porte d’immeuble à distance doivent être
en bon état de fonctionnement.

§ 10. Chaque logement doit disposer d’une boîte aux lettres privative
en bon état et qui ferme à clé. La boîte aux lettres doit être située dans
un endroit librement accessible, et ce tous les jours ouvrables de six
heures du matin à neuf heures du soir.

Art. 6. L’arrêté du Gouvernement de la Région de Bruxelles-
Capitale du 4 septembre 2003 déterminant les exigences élémentaires
en matière de sécurité, de salubrité et d’équipement des logements est
abrogé.

Art. 7. Le Ministre qui a le Logement dans ses attributions est chargé
de l’exécution du présent arrêté.

Art. 8. Le présent arrêté entre en vigueur le 1er janvier 2026.

Art. 9. Le Ministre ayant le Logement dans ses attributions est
chargé de l’exécution du présent arrêté.

Bruxelles, le 30 novembre 2023.

Pour le Gouvernement de la Région de Bruxelles-Capitale :

Le Ministre-Président du Gouvernement de la Région de Bruxelles-
Capitale, chargé du Développement territorial et de la Rénovation
urbaine, du Tourisme, de la Promotion de l’Image de Bruxelles et du
Biculturel d’intérêt régional,

R. VERVOORT
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ANDERE BESLUITEN — AUTRES ARRETES

FEDERALE OVERHEIDSDIENST FINANCIEN

[C − 2024/000102]
Personeel. — Ontslag

Niveau A
Bij koninklijk besluit van 19 december 2023, wordt mevrouw Anne

THIENPONT, rijksambtenaar bij de Federale Overheidsdienst Finan-
ciën in de klasse A2 met de titel van attaché ontslag uit haar ambt
verleend met ingang van 2 januari 2024

Overeenkomstig de gecoördineerde wetten op de Raad van State kan
beroep worden ingediend binnen de zestig dagen na deze bekendma-
king. Het verzoekschrift hiertoe dient bij ter post aangetekende brief
aan de Raad van State, Wetenschapsstraat, 33 te 1040 BRUSSEL te
worden toegezonden.

*
FEDERALE OVERHEIDSDIENST FINANCIEN

[C − 2024/000088]
Personeel. — Ontslag

Niveau A
Bij koninklijk besluit van 23 november 2023, wordt de heer Johannes

Willemoens rijksambtenaar bij de Federale Overheidsdienst Financiën
in de klasse A2 met de titel van attaché ontslag uit zijn ambt verleend,
met ingang van 1 december 2023.

Overeenkomstig de gecoördineerde wetten op de Raad van State kan
beroep worden ingediend binnen de zestig dagen na deze bekendma-
king. Het verzoekschrift hiertoe dient bij ter post aangetekende brief
aan de Raad van State, Wetenschapsstraat, 33 te 1040 BRUSSEL te
worden toegezonden.

*
FEDERALE OVERHEIDSDIENST MOBILITEIT EN VERVOER

[C − 2023/43176]
Personeel. — Ontslag

Bij koninklijk besluit van 18 juni 2023 is aan de heer Frankie
DECKERS, rijksambtenaar bij de Federale Overheidsdienst Mobiliteit
en Vervoer in de klasse A2 met de titel van attaché, ontslag uit zijn ambt
verleend met ingang van 1 maart 2023.

Overeenkomstig de gecoördineerde wetten op de Raad van State kan
beroep worden ingediend binnen de zestig dagen na deze bekendma-
king. Het verzoekschrift hiertoe dient bij ter post aangetekende brief
aan de Raad van State, Wetenschapstraat 33 te 1040 Brussel te worden
toegezonden.

*
FEDERALE OVERHEIDSDIENST VOLKSGEZONDHEID,

VEILIGHEID VAN DE VOEDSELKETEN
EN LEEFMILIEU

[C − 2023/48386]
8 NOVEMBER 2023. — Ministerieel besluit houdende de benoeming

van de regeringscommissaris en de plaatsvervangend regerings-
commissaris bij de vereniging zonder winstoogmerk Ondersteu-
ningsfonds voor visserij in transitie (OVIS VZW)

De Minister voor werk en de Minister voor Marien Milieu

Gelet op artikel 112, tweede lid van de wet van 28 april 2010 hou-
dende diverse bepalingen, ingevoegd bij de wet van 29 juni 2022;

Gelet op het koninklijk besluit van 30 juli 2022 tot bepaling van de
opdracht, de bevoegdheid, het statuut en de werkingsmodaliteiten van
de regeringscommissaris en van de plaatsvervangend regeringscom-
missaris bij de vereniging zonder winstoogmerk Ondersteuningsfonds
voor visserij in transitie (OVIS VZW);

Gelet op ministerieel besluit van 30 augustus 2022 houdende de
benoeming van de regeringscommissaris en de plaatsvervangend
regeringscommissaris bij de vereniging zonder winstoogmerk Onder-
steuningsfonds voor visserij in transitie (OVIS VZW)

SERVICE PUBLIC FEDERAL FINANCES

[C − 2024/000102]
Personnel. — Démission

Niveau A
Par arrêté royal du 19 décembre 2023, démission de ses fonctions est

accordée à partir du 2 janvier 2024 à Madame Anne THIENPONT,
agent de l’Etat au Service Public Fédéral Finances dans la classe A2 avec
le titre d’attaché.

Conformément aux lois coordonnées sur le Conseil d’Etat, un recours
peut être introduit endéans les soixante jours après cette publication. La
requête doit être envoyée sous pli recommandé à la poste, au Conseil
d’Etat, rue de la Science, 33 à 1040 BRUXELLES.

SERVICE PUBLIC FEDERAL FINANCES

[C − 2024/000088]
Personnel. — Démission

Niveau A
Par arrêté royal du 23 novembre 2023, démission de ses fonctions est

accordée à partir du 1er décembre 2023 à Monsieur Johannes Wille-
moens, agent de l’Etat au Service Public Fédéral Finances dans la classe
A2 avec le titre d’attaché.

Conformément aux lois coordonnées sur le Conseil d’Etat, un recours
peut être introduit endéans les soixante jours après cette publication. La
requête doit être envoyée sous pli recommandé à la poste, au Conseil
d’Etat, rue de la Science, 33 à 1040 BRUXELLES.

SERVICE PUBLIC FEDERAL MOBILITE ET TRANSPORTS

[C − 2023/43176]
Personnel. — Démission

Par arrêté royal du 18 juin 2023, démission de ses fonctions est
accordée à partir du 1er mars 2023 à Monsieur Frankie DECKERS, agent
de l’Etat au Service Public Fédéral Mobilité et Transports dans la classe
A2 avec le titre d’attaché.

Conformément aux lois coordonnées sur le Conseil d’Etat, un recours
en annulation peut être introduit endéans les soixante jours après cette
publication. La requête doit être envoyées à la poste, sous pli
recommandé au Conseil d’Etat, rue de la Science, 33 à 1040 Bruxelles.

SERVICE PUBLIC FEDERAL SANTE PUBLIQUE,
SECURITE DE LA CHAINE ALIMENTAIRE

ET ENVIRONNEMENT

[C − 2023/48386]
8 NOVEMBRE 2023. — Arrêté ministériel nommant le commissaire

du gouvernement et du commissaire du gouvernement suppléant
désignés auprès de l’association sans but lucratif Ondersteunings-
fonds voor visserij in transitie (OVIS VZW)

Le Ministre du travail et le Ministre du Milieu marin,

Vu l’article 112, alinéa 2, de la loi du 28 avril 2010 portant des
dispositions diverses, inséré par la loi du 29 juin 2022 ;

Vu l’arrêté royal du 30 juillet 2022 déterminant la mission, la
compétence, le statut et les modalités de fonctionnement du commis-
saire du gouvernement et du commissaire du gouvernement suppléant
désignés auprès de l’association sans but lucratif Ondersteuningsfonds
voor visserij in transitie (OVIS VZW) ;

Vu l’arrêté ministériel du 30 août 2022 nommant le commissaire du
gouvernement et du commissaire du gouvernement suppléant dési-
gnés auprès de l’association sans but lucratif Ondersteuningsfonds
voor visserij in transitie (OVIS VZW)
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Op voorstel van de minister bevoegd voor marien milieu ;

Besluiten :

Artikel 1. Wordt benoemd als regeringscommissaris bij de vereni-
ging zonder winstoogmerk Ondersteuningsfonds voor visserij in
transitie (OVIS VZW):

Mevrouw Nathalie De Jaeger, adviseur bij het Directoraat Generaal
Scheepvaart.

Art. 2. Wordt benoemd als plaatsvervangend regeringscommissaris
bij de vereniging zonder winstoogmerk Ondersteuningsfonds voor
visserij in transitie (OVIS VZW):

Mevrouw Stefanie Monsaert, attaché bij het Directoraat Generaal
Scheepvaart.

Art. 3. Het ministerieel besluit van 30 augustus 2022 houdende de
benoeming van de regeringscommissaris en de plaatsvervangend
regeringscommissaris bij de vereniging zonder winstoogmerk Onder-
steuningsfonds voor visserij in transitie (OVIS VZW) wordt opgeheven.

Art. 4. Dit besluit treedt in werking de dag waarop het in het
Belgisch Staatsblad wordt bekendgemaakt.

Brussel, 8 November 2023

P.-Y. DERMAGNE
P. VAN TIGCHELT

*
FEDERALE OVERHEIDSDIENST JUSTITIE

[C − 2024/000113]

4 JANUARI 2024. — Ministerieel besluit houdende de aanwijzing
van een selectiecomité belast met de evaluatie van de kandidaturen
voor de posten van administrateur-generaal en adjunct-
administrateur-generaal van de Veiligheid van de Staat

De Minister van Justitie,

Gelet op de organieke wet van 30 november 1998 betreffende de
inlichtingen- en veiligheidsdienst, laatstelijk gewijzigd bij de wet van
20 juli 2022;

Gelet op het koninklijk besluit van 14 januari 1994 houdende het
statuut van de administrateur-generaal van de Veiligheid van de Staat,
laatstelijk gewijzigd bij koninklijk besluit van 7 april 2023;

Gelet op het ministerieel besluit van 4 april 2006, gewijzigd door het
ministerieel besluit van 5 februari 2014, houdende aanwijzing van een
selectiecomité belast met de evaluatie van de kandidaturen voor de
posten van administrateur-generaal en van adjunct-administrateur-
generaal van de Veiligheid van de Staat;

Overwegende dat artikel 5 van bovengenoemd koninklijk besluit van
14 januari 1994 de voorwaarden voor toelaatbaarheid van deze
kandidaturen preciseert; dat het zich opdringt de vereiste beroepsken-
nis en -vaardigheden van de kandidaten alsook hun management-
geschiktheid op objectieve manier te kunnen evalueren;

Overwegende dat het hieromtrent opportuun is een selectiecomité te
creëren belast met het afleveren van een omstandig advies aan de
Minister van Justitie omtrent de kandidaturen;

Besluit :

Artikel 1. Er wordt een selectiecomité opgericht belast met het
geven van een omstandig advies aan de Minister van Justitie omtrent
de kandidaturen voor de post van administrateur-generaal en adjunct-
administrateur generaal van de Veiligheid van de Staat.

Art. 2. Het selectiecomité wordt belast met het opmaken van een
geheel van criteria om de kwaliteit van de kandidaturen te beoordelen
en rapporteert aan de Minister van Justitie.

Dit rapport omvat :

1° de lijst van de kandidaturen die niet-ontvankelijk zijn verklaard en
de motivatie van de onontvankelijkheid;

2° de lijst van de ontvankelijke kandidaturen;

3° de objectieve appreciatie van de professionele en managersge-
schiktheid van elke kandidaat wiens kandidatuur ontvankelijk werd
verklaard;

4° de indeling van de ontvankelijk verklaarde kandidaturen in ‘zeer
geschikt’, ‘geschikt’, ‘minder geschikt’ en ‘ niet geschikt’.

Sur proposition du ministre qui a le milieu marin dans ses
attributions ;

Arrêtent :

Article 1er. Est nommé comme le commissaire du gouvernement
auprès de l’association sans but lucratif Ondersteuningsfonds voor
visserij in transitie (OVIS VZW):

Madame Nathalie De Jaeger, conseiller à la Direction générale
Navigation.

Art. 2. Est nommé comme le commissaire du gouvernement sup-
pléant auprès de l’association sans but lucratif Ondersteuningsfonds
voor visserij in transitie (OVIS VZW):

Madame Stefanie Monsaert, attaché à la Direction générale Naviga-
tion

Art. 3. L’arrêté ministériel du 30 août 2022 nommant le commissaire
du gouvernement et du commissaire du gouvernement suppléant
désignés auprès de l’association sans but lucratif Ondersteuningsfonds
voor visserij in transitie (OVIS VZW) est abrogé.

Art. 4. Le présent arrêté entre en vigueur le jour de sa publication au
Moniteur belge.

Brussel, le 8 Novembre 2023

P.-Y. DERMAGNE
P. VAN TIGCHELT

SERVICE PUBLIC FEDERAL JUSTICE

[C − 2024/000113]

4 JANVIER 2024. — Arrêté ministériel portant désignation d’un
comité de sélection chargé de l’évaluation des candidatures pour
les fonctions d’administrateur général et administrateur général
adjoint de la Sûreté de l’Etat

Le Ministre de la Justice,

Vu la loi organique du 30 novembre 1998 des services de renseigne-
ment et de sécurité, modifiée en dernier lieu par la loi du 20 juillet 2022 ;

Vu l’arrêté royal du 14 janvier 1994 portant statut de l’administrateur
général de la Sûreté de l’Etat, modifié en dernier lieu par l’arrêté royal
du 7 avril 2023 ;

Vu l’arrêté ministériel du 4 avril 2006, modifié par l’arrêté ministériel
du 5 février 2014 portant désignation d’un comité de sélection chargé
de l’évaluation des candidatures pour les fonctions d’administrateur
général et administrateur général adjoint de la Sûreté de l’Etat ;

Considérant que l’article 5 de l’arrêté royal du 14 janvier 1994 précité
précise les conditions de recevabilité de ces candidatures ; qu’il
s’impose d’évaluer objectivement les connaissances et les aptitudes
professionnelles et managériales requises des candidats ;

Considérant qu’à cet effet, il s’avère opportun de créer un comité de
sélection chargé de rendre un avis circonstancié au Ministre de la Justice
au sujet des candidatures ;

Arrête :

Article 1er. Il est créé un comité de sélection, chargé de rendre un
avis circonstancié au Ministre de la Justice sur les candidatures aux
postes d’administrateur général et administrateur général adjoint de la
Sûreté de l’Etat.

Art. 2. Le comité de sélection est chargé d’établir un ensemble de
critères permettant d’évaluer la qualité des candidatures et d’en faire
rapport au Ministre de la Justice.

Ce rapport comprend :

1° la liste des candidatures jugées irrecevables et la motivation de
l’irrecevabilité ;

2° la liste des candidatures jugées recevables ;

3° une appréciation objective des aptitudes professionnelles et
managériales de chaque candidat dont la candidature est jugée
recevable ;

4° la répartition des candidatures déclarées recevables en « très apte
», « apte », « moins apte » et « non apte ».
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Art. 3. Het selectiecomité is samengesteld als volgt :

1° Sophie Dutordoir, gedelegeerd bestuurder NMBS, als expert
inzake management;

2° Catherine De Bolle, executive director Europol, als expert inzake
veiligheid in een internationale context;

3° Frédérick Van Leeuw, federaal procureur, als lid van het Openbaar
Ministerie;

4° Thomas Renard, professor, als academicus gespecialiseerd in
veiligheid;

5° Théodora Gentzis, voorzitter FOD Buitenlandse Zaken, Buiten-
landse Handel en Ontwikkelingssamenwerking, als voorzitter van een
veiligheidsdepartement;

6° Ben Smeets, afgevaardigde van de FOD BOSA van het DG
Rekrutering en Ontwikkeling bij FOD BOSA of diens afgevaardigde,
tevens voorzitter van de selectiecommissie en die de kennis van de
andere landstaal heeft bewezen.

Art. 4. Het selectiecomité wordt bijgestaan door een secretariaat
bestaande uit twee personen van verschillende taalrol et twee plaats-
vervangers, eveneens van een verschillende taalrol. De personen die
deel uitmaken van het secretariaat zijn niet stemgerechtigd.

Art. 5. Het ministerieel besluit van 4 april 2006 houdende aanwij-
zing van een selectiecomité belast met de evaluatie van de kandidatu-
ren voor de post van administrateur-generaal van de Veiligheid van de
Staat wordt opgeheven.

Art. 6. Dit besluit treedt in werking op de dag van zijn bekendma-
king in het Belgisch Staatsblad.

Brussel, 4 januari 2024.

P. VAN TIGCHELT

*
FEDERALE OVERHEIDSDIENST JUSTITIE

[C − 2024/000065]
Notariaat

Bij ministerieel besluit van 20 december 2023, zijn aangewezen voor
een termijn van één jaar, met ingang van 8 december 2023, in de
hoedanigheid van lid kandidaat-notaris van het adviescomité van
notarissen voor de provincie Limburg:

* mevr. Govaerts C., als effectief lid;
* mevr. Knapen M., als plaatsvervangend lid.

Bij ministerieel besluit van 20 december 2023, zijn de aanwijzingen
hernieuwd voor een termijn van één jaar, in de hoedanigheid van lid
kandidaat-notaris van het adviescomité van notarissen voor de provin-
cie Antwerpen:

* de heer Engels A., als effectief lid , met ingang van 18 april 2024;
* mevr. Muylaert H., als plaatsvervangend lid , met ingang van

1 december 2023.

Bij ministeriële besluiten van 21 december 2023:
- dat in werking treedt op 1 januari 2024, is het verzoek tot

uitbreiding van de associatie “Etudes Notariales Associées (ENA)”, met
zetel ter standplaats Hoei (grondgebied van het eerste kanton) van de
heren Cartuyvels B., notaris ter standplaats Braives, Dapsens V., notaris
ter standplaats Marchin, Gillain J.-Ph., notaris ter standplaats Anthisnes,
Gérard S., notaris ter standplaats Hoei (grondgebied van het eerste
kanton) en mevr. Wansart M, notaris ter standplaats Hoei (grondgebied
van het eerste kanton), met mevr. Cartuyvels C., kandidaat-notaris,
goedgekeurd.

De associatie “Etudes Notariales Associées (ENA)” heeft een antenne
ter standplaats Hoei (grondgebied van het eerste kanton), een antenne
ter standplaats Braives, een antenne ter standplaats Marchin en een
antenne ter standplaats Anthisnes.

Mevr. Cartuyvels C. is aangesteld als geassocieerd notaris ter
standplaats Braives.

- is het verzoek van mevr. Plenevaux M., notaris ter standplaats
Wanze, en van mevr De Nijs Th., kandidaat-notaris, om de associatie
“Moïra PLENEVAUX & Thérèse DE NIJS” ter standplaats Wanze te
vormen, goedgekeurd.

Art. 3. Le comité de sélection est composé comme suit :

1° Sophie Dutordoir, administratrice déléguée SNCB, en tant qu’expert
en management ;

2° Catherine De Bolle, executive director Europol, en tant qu’expert
en sécurité dans un contexte international ;

3° Frédérick Van Leeuw, procureur fédéral, en tant que membre du
Ministère Public;

4° Thomas Renard, professeur, en tant que professeur universitaire
spécialisé en sécurité ;

5° Théodora Gentzis, présidente SPF Affaires étrangères, Commerce
extérieur et Coopération au Développement, en tant que président d’un
département de sécurité ;

6° Ben Smeets, délégué du SPF BOSA du Directorat général
Recrutement et Développement ou son délégué, également président
de la commission de sélection et ayant prouvé la connaissance de
l’autre langue nationale.

Art. 4. Le comité de sélection est assisté par un secrétariat composé
de deux personnes de rôles linguistiques différents et deux suppléants,
aussi de rôles linguistiques différents. Les personnes qui font du
secrétariat n’ont pas le droit de vote.

Art. 5. L’arrêté ministériel du 4 avril 2006 portant désignation d’un
comité de sélection chargé de l’évaluation des candidatures pour la
fonction d’administrateur général de la Sûreté de l’Etat est abrogé.

Art. 6. Le présent arrêté entre en vigueur le jour de sa publication au
Moniteur belge.

Bruxelles, le 4 janvier 2024.

P. VAN TIGCHELT

SERVICE PUBLIC FEDERAL JUSTICE

[C − 2024/000065]
Notariat

Par arrêté ministériel du 20 décembre 2023, sont désignées, à partir
du 8 décembre 2023, pour une durée d’un an en qualité de membre
candidat-notaire du comité d’avis des notaires pour la province du
Limbourg :

* Mme Govaerts C., en tant que membre effectif ;
* Mme Knapen M., en tant que membre suppléant.

Par arrêté ministériel du 20 décembre 2023, les désignations sont
renouvelées, pour une durée d’un an en qualité de membre candidat-
notaire du comité d’avis des notaires pour la province d’Anvers:

* M. Engels A., en tant que membre effectif à partir du 18 avril 2024;
* Mme Muylaert H., en tant que membre suppléant à partir du

1er décembre 2023.

Par arrêtés ministériels du 21 décembre 2023 :
- entrant en vigueur le 1er janvier 2024, la demande d’extension de

MM. Cartuyvels B., notaire à la résidence de Braives, Dapsens V.,
notaire à la résidence de Marchin, Gillain J.-Ph., notaire à la résidence
d’Anthisnes, de M. Gérard S., notaire à la résidence de Huy (territoire
du premier canton) et de Mme Wansart M., notaire à la résidence de
Huy (territoire du premier canton) à Mme Cartuyvels C., candidat-
notaire, dans l’association à résidences multiples «Etudes Notariales
Associées (ENA)», dont le siège est fixé à la résidence de Huy (territoire
du premier canton), est approuvée.

L’association «Etudes Notariales Associées (E.N.A.)» dispose d’anten-
nes à la résidence de Huy (territoire du premier canton), à la résidence
de Braives, à la résidence de Marchin et à la résidence d’Anthisnes.

Mme Cartuyvels C. est affectée en qualité de notaire associée à la
résidence de Braives.

- la demande d’association de Mme Plenevaux M., notaire à la
résidence de Wanze, et de Mme De Nijs Th., candidat-notaire, pour
former l’association « Moïra PLENEVAUX & Thérèse DE NIJS», à la
résidence de Wanze, est approuvée.
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Mevr. De Nijs Th. is aangesteld als geassocieerd notaris ter stand-
plaats Wanze.

Dit besluit treedt in werking op datum van de eedaflegging van
mevr. De Nijs Th. als geassocieerde notaris ter standplaats Wanze.

Het beroep tot nietigverklaring van de voormelde akten met
individuele strekking kan voor de afdeling bestuursrechtspraak van de
Raad van State worden gebracht binnen zestig dagen na deze
bekendmaking. Het verzoekschrift tot nietigverklaring wordt ofwel per
post aangetekend verzonden naar de griffie van de Raad van State,
Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel wordt het ingediend
volgens de elektronische procedure (zie daarvoor de rubriek
″e-procedure″ op de website van de Raad van State -
http://www.raadvst-consetat.be/).

*
FEDERALE OVERHEIDSDIENST JUSTITIE

[C − 2024/000073]
Rechterlijke Orde

Bij ministerieel besluit van 19 december 2023, dat heden in werking
treedt,

- is de heer Vandermeersch D., advocaat-generaal bij het Hof van
Cassatie, benoemd tot lid van het wetenschappelijk comité van het
Instituut voor gerechtelijke opleiding in de hoedanigheid van lid van
de beheersentiteit die het Hof van Cassatie en het parket bij dit Hof
verenigt, voor een nieuwe termijn van vier jaar.

- zijn benoemd tot lid van het wetenschappelijk comité van het
Instituut voor gerechtelijke opleiding voor een hernieuwbare termijn
van één jaar, in de hoedanigheid van magistraat in opleiding :

• mevr. Voisin F., magistraat in opleiding voor het rechtsgebied van
het hof van beroep te Luik;

• de heer Vrydag E., magistraat in opleiding voor het rechtsgebied
van het hof van beroep te Brussel.

Het beroep tot nietigverklaring van de voormelde akten met
individuele strekking kan voor de afdeling bestuursrechtspraak van de
Raad van State worden gebracht binnen zestig dagen na deze
bekendmaking. Het verzoekschrift tot nietigverklaring wordt ofwel per
post aangetekend verzonden naar de griffie van de Raad van State,
Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel wordt het ingediend
volgens de elektronische procedure (zie daarvoor de rubriek
″e-procedure″ op de website van de Raad van State -
http://www.raadvst-consetat.be/).

*
FEDERALE OVERHEIDSDIENST JUSTITIE

[C − 2024/000018]
Rechterlijke Orde

Bij koninklijk besluit van 28 november 2023, het verlof wegens
opdracht, verleend aan mevr. Boon V., rechter in de Franstalige
rechtbank van eerste aanleg te Brussel, wordt verlengd voor een
periode van één jaar met ingang van 25 mei 2023.

Bij koninklijke besluiten van 11 december 2023,
- de aanwijzing van mevr. Joliet V., rechter in de rechtbank van eerste

aanleg te Luik, tot de functie van onderzoeksrechter in deze rechtbank,
wordt hernieuwd voor een termijn van vijf jaar met ingang van
1 januari 2024.

- de aanwijzing van mevr. Evrard N., substituut-procureur des
Konings bij het parket te Brussel, tot de functie van substituut-
procureur des Konings gespecialiseerd in strafuitvoeringszaken voor
het rechtsgebied van het hof van beroep te Bergen , wordt hernieuwd
voor een termijn van drie jaar met ingang van 1 november 2023.

- dat uitwerking heeft sedert 5 september 2023 ’s avonds, wordt, op
haar verzoek, aan mevr. Poncin N., eervol ontslag verleend uit haar
ambt van plaatsvervangend rechter in de rechtbank van eerste aanleg
Waals-Brabant.

- de aanwijzing van mevr. Brooke M., rechter in de Franstalige
rechtbank van eerste aanleg te Brussel, tot de functie van rechter in de
familie- en jeugdrechtbank in deze rechtbank, wordt hernieuwd voor
een termijn van twee jaar met ingang van 1 februari 2024.

Mme De Nijs Th. est affectée en qualité de notaire associée à la
résidence de Wanze.

Cet arrêté entre en vigueur à la date de la prestation de serment de
Mme De Nijs Th. comme notaire associée à la résidence de Wanze.

Le recours en annulation des actes précités à portée individuelle peut
être soumis à la section du contentieux administratif du Conseil d’Etat
endéans les soixante jours après cette publication. La requête en
annulation est adressée au greffe du Conseil d’Etat, rue de la Science 33
à 1040 Bruxelles, soit sous pli recommandé à la poste, soit suivant la
procédure électronique (voir à cet effet la rubrique ″e-Procédure″ sur le
site Internet du Conseil d’Etat - http://www.raadvst-consetat.be/).

SERVICE PUBLIC FEDERAL JUSTICE

[C − 2024/000073]
Ordre judiciaire

Par arrêté ministériel du 19 décembre 2023, entrant en vigueur ce
jour,

- M. Vandermeersch D., avocat général près la Cour de cassation, est
nommé membre du comité scientifique de l’Institut de formation
judiciaire, en qualité de membre de l’entité de gestion qui réunit la Cour
de cassation et le parquet près cette Cour, pour un nouveau terme de
quatre ans.

- sont nommés membre du comité scientifique de l’Institut de
formation judiciaire pour un terme d’un an, renouvelable, en qualité de
magistrat en formation :

• Mme Voisin F., magistrat en formation pour le ressort de la cour
d’appel de Liège ;

• M. Vrydag E., magistrat en formation pour le ressort de la cour
d’appel de Bruxelles.

Le recours en annulation des actes précités à portée individuelle peut
être soumis à la section du contentieux administratif du Conseil d’Etat
endéans les soixante jours après cette publication. La requête en
annulation est adressée au greffe du Conseil d’Etat, rue de la Science 33
à 1040 Bruxelles, soit sous pli recommandé à la poste, soit suivant la
procédure électronique (voir à cet effet la rubrique ″e-Procédure″ sur le
site Internet du Conseil d’Etat - http://www.raadvst-consetat.be/).

SERVICE PUBLIC FEDERAL JUSTICE

[C − 2024/000018]
Ordre judiciaire

Par arrêté royal du 28 novembre 2023, le congé pour cause de
mission, accordé à Mme Boon V., juge au tribunal de première instance
francophone de Bruxelles, est prolongé pour une période d’un an
prenant cours le 25 mai 2023.

Par arrêtés royaux du 11 décembre 2023,
- la désignation de Mme Joliet V., juge au tribunal de première

instance de Liège, aux fonctions de juge d’instruction à ce tribunal, est
renouvelée pour un terme de cinq ans prenant cours le 1er janvier 2024.

- la désignation de Mme Evrard N., substitut du procureur du Roi
près le parquet de Bruxelles, à la fonction de substitut du procureur du
Roi spécialisé en application des peines, pour le ressort de la cour
d’appel de Mons, est renouvelée pour un terme de trois ans prenant
cours le 1er novembre 2023.

- produisant ses effets le 5 septembre 2023 au soir, est accordée, à sa
demande, la démission honorable de Mme Poncin N., de ses fonctions
de juge suppléant au tribunal de première instance du Brabant wallon.

- la désignation de Mme Brooke M., juge au tribunal de première
instance francophone de Bruxelles, aux fonctions de juge au tribunal de
la famille et de la jeunesse à ce tribunal, est renouvelée pour un terme
de deux ans prenant cours le 1er février 2024.

4817BELGISCH STAATSBLAD — 12.01.2024 — MONITEUR BELGE



- de benoeming van mevr. Thiéry F., tot de functie van plaatsvervan-
gend assessor in strafuitvoeringszaken en interneringszaken, gespecia-
liseerd in sociale re-integratie, voor het rechtsgebied van het hof van
beroep te Brussel, wordt hernieuwd voor een termijn van drie jaar met
ingang van 21 november 2023.

- het verlof wegens opdracht verleend aan mevr. Delplace M., rechter
in de rechtbank van eerste aanleg Oost-Vlaanderen, wordt verlengd
voor een termijn van één jaar met ingang van 1 februari 2024.

- dat in werking treedt op 31 december 2023 ‘s avonds, de heer Claise
M., onderzoeksrechter in de Franstalige rechtbank van eerste aanleg te
Brussel, wordt in ruste gesteld.

Het is hem vergund de titel van zijn ambt eershalve te voeren.

Bij beschikking van de eerste voorzitter van het hof van beroep te
Brussel van 8 december 2023, de aanwijzing van de heer Marique E., tot
de functie van plaatsvervangend magistraat in dit hof, wordt her-
nieuwd voor een termijn van één jaar met ingang van 1 februari 2024.

Bij beschikking van de voorzitter van de vrederechters en rechters in
de politierechtbank van het arrondissement West-Vlaanderen van
8 december 2023, de heer Vrombaut A., plaatsvervangend vrederechter
van het vierde kanton Brugge, wordt aangewezen om, vanaf 1 maart 2024,
het ambt van plaatsvervangend vrederechter in dit kanton uit te
oefenen tot hij de leeftijd van 70 jaar heeft bereikt.

Bij koninklijke besluiten van 12 december 2023,
- dat uitwerking heeft sedert 2 september 2023 ’s avonds, is aan mevr.

Huart D., op haar verzoek, eervol ontslag verleend uit haar ambt van
rechter in ondernemingszaken in de ondernemingsrechtbank Henegou-
wen.

- de benoeming van mevr. Maes S., tot de functie van werkend
assessor in strafuitvoeringszaken en interneringszaken, gespecialiseerd
in sociale re-integratie voor het rechtsgebied van het hof van beroep te
Antwerpen, wordt hernieuwd voor een termijn van vier jaar met
ingang van 16 november 2023.

- dat uitwerking heeft sedert 30 september 2023 ’s avonds, is aan de
heer Saenen Y., op zijn verzoek, eervol ontslag verleend uit zijn ambt
van plaatsvervangend rechter in het vredegerecht van het eerste kanton
Mol-Geel.

- de aanwijzing van mevr. Van De Sijpe H., eerste substituut-
procureur des Konings bij het parket Limburg, tot de functie van
afdelingsprocureur bij dit parket, wordt hernieuwd voor een termijn
van drie jaar met ingang van 21 januari 2024.

- de aanwijzing van mevr. De Smet K., rechter in de rechtbank van
eerste aanleg Oost-Vlaanderen, tot de functie van rechter in de
strafuitvoeringsrechtbank voor het rechtsgebied van het hof van beroep
te Gent, wordt hernieuwd voor een termijn van drie jaar met ingang
van 1 april 2024.

- dat uitwerking heeft sedert 31 augustus 2023 ’s avonds, wordt aan
mevr. De Vleeschauwer M., op haar verzoek, eervol ontslag verleend
uit haar ambt van plaatsvervangend rechter in de politierechtbank
Oost-Vlaanderen.

- de aanwijzing van mevr. Baeyens B., eerste substituut-procureur des
Konings bij het parket Oost-Vlaanderen, tot de functie van substituut-
procureur des Konings gespecialiseerd in strafuitvoeringszaken voor
het rechtsgebied van het hof van beroep te Gent, wordt hernieuwd voor
een termijn van vier jaar met ingang van 1 maart 2024.

- de aanwijzing van de heer Vroman F., substituut-procureur-
generaal bij het hof van beroep te Gent, tot de functie van advocaat-
generaal bij dit hof, wordt hernieuwd voor een termijn van drie jaar met
ingang van 29 januari 2024.

- dat in werking treedt op 31 augustus 2024 ‘s avonds, is de heer
Charpentier M., raadsheer in het hof van beroep te Luik, op zijn
verzoek, in ruste gesteld.

Betrokkene mag zijn aanspraak op pensioen laten gelden en het is
hem vergund de titel van zijn ambt eershalve te voeren.

- dat in werking treedt op 31 augustus 2024 ‘s avonds, is mevr.
Knapen L., kamervoorzitter in het hof van beroep te Antwerpen, op
haar verzoek, in ruste gesteld.

Betrokkene mag haar aanspraak op pensioen laten gelden en het is
haar vergund de titel van haar ambt eershalve te voeren.

- la nomination de Mme Thiéry F., à la fonction d’assesseur suppléant
en application des peines et internement, spécialisé en réinsertion
sociale, pour le ressort de la cour d’appel de Bruxelles, est renouvelée
pour un terme de trois ans prenant cours le 21 novembre 2023.

- le congé pour cause de mission accordé à Mme Delplace M., juge au
tribunal de première instance de Flandre orientale, est prolongé pour
une période d’un an prenant cours le 1er février 2024.

- entrant en vigueur le 31 décembre 2023 au soir, M. Claise M., juge
d’instruction au tribunal de première instance francophone de Bruxel-
les, est admis à la retraite.

Il est autorisé à porter le titre honorifique de ses fonctions.

Par ordonnance du premier président de la cour d’appel de Bruxelles
du 8 décembre 2023, la désignation de M. Marique E., aux fonctions de
magistrat suppléant à cette cour, est renouvelée pour une période d’un
an prenant cours le 1er février 2024.

Par ordonnance du président des juges de paix et des juges au
tribunal de police de l’arrondissement Flandre occidentale du 8 décem-
bre 2023, M. Vrombaut A., juge de paix suppléant du quatrième canton
de Bruges, est désigné pour exercer, à partir du 1er mars 2024, les
fonctions de juge de paix suppléant dans ce canton jusqu’à ce qu’il ait
atteint l’âge de 70 ans.

Par arrêtés royaux du 12 décembre 2023,
- produisant ses effets le 2 septembre 2023 au soir, est acceptée, à sa

demande, la démission honorable de Mme Huart D., de ses fonctions
de juge consulaire au tribunal de l’entreprise du Hainaut.

- la nomination de Mme Maes S., à la fonction d’assesseur effectif en
application des peines et internement, spécialisé en réinsertion sociale
pour le ressort de la cour d’appel d’Anvers, est renouvelée pour un
terme de quatre ans prenant cours le 16 novembre 2023.

- produisant ses effets le 30 septembre 2023 au soir, est acceptée, à sa
demande, la démission honorable de M. Saenen Y., de ses fonctions de
juge suppléant à la justice de paix du premier canton de Mol-Geel.

- la désignation de Mme Van De Sijpe H., premier substitut du
procureur du Roi près le parquet du Limbourg, aux fonctions de
procureur de division près ce parquet, est renouvelée pour un terme de
trois ans prenant cours le 21 janvier 2024.

- la désignation de Mme De Smet K., juge au tribunal de première
instance de Flandre orientale, aux fonctions de juge au tribunal
d’application des peines pour le ressort de la cour d’appel de Gand, est
renouvelée pour un terme de trois ans prenant cours le 1er avril 2024.

- produisant ses effets le 31 août 2023 au soir, est acceptée, à sa
demande, la démission honorable de Mme De Vleeschauwer M., de ses
fonctions de juge suppléant au tribunal de police de Flandre orientale.

- la désignation de Mme Baeyens B., premier substitut du procureur
du Roi près le parquet de Flandre orientale, à la fonction de substitut du
procureur du Roi spécialisé en application des peines pour le ressort de
la cour d’appel de Gand, est renouvelée pour un terme de quatre ans
prenant cours le 1er mars 2024.

- la désignation de M. Vroman F., substitut du procureur général près
la cour d’appel de Gand, aux fonctions d’avocat général près cette cour,
est renouvelée pour un terme de trois ans prenant cours le 29 jan-
vier 2024.

- entrant en vigueur le 31 août 2024 au soir, M. Charpentier M.,
conseiller à la cour d’appel de Liège, est admis à la retraite à sa
demande.

L’intéressé est admis à faire valoir ses droits à la pension et est
autorisé à porter le titre honorifique de ses fonctions.

- entrant en vigueur le 31 août 2024 au soir, Mme Knapen L.,
président de chambre à la cour d’appel d’Anvers, est admise à la
retraite à sa demande.

L’intéressée est admise à faire valoir ses droits à la pension et est
autorisée à porter le titre honorifique de ses fonctions.
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Bij beschikking van de voorzitter van de arbeidsrechtbank te Luik
van 14 december 2023, is mevr. Raskin M., ere-rechter in deze
rechtbank, gemachtigd om haar ambt van plaatsvervangend magistraat
te blijven uitoefenen in deze rechtbank, voor een periode van één jaar
met ingang van 1 februari 2024.

Bij koninklijke besluiten van 17 december 2023,
- de machtiging om haar ambt te blijven uitoefenen na de leeftijd van

67 jaar te hebben bereikt, verleend aan mevr. Salmon M., kamervoor-
zitter in het hof van beroep te Brussel, wordt hernieuwd voor een
termijn van één jaar met ingang van 1 juli 2024.

- de machtiging om haar ambt te blijven uitoefenen na de leeftijd van
67 jaar te hebben bereikt, verleend aan mevr. Deckmyn V., rechter in de
rechtbank van eerste aanleg Antwerpen en effectief lid van de
Commissie door de inlichtingen- en veiligheidsdiensten belast met het
toezicht op de specifieke en uitzonderlijke methoden voor het verza-
melen van gegevens, wordt hernieuwd voor een termijn van één jaar
met ingang van 1 mei 2025.

- de machtiging om zijn ambt te blijven uitoefenen na de leeftijd van
67 jaar te hebben bereikt, verleend aan de heer De Mot L., eerste
advocaat-generaal bij het hof van beroep te Antwerpen, wordt her-
nieuwd voor een termijn van één jaar met ingang van 1 juni 2024.

- dat in werking treedt op 1 april 2025, de heer Dehing K., rechter in
de ondernemingsrechtbank te Gent, wordt gemachtigd om zijn ambt te
blijven uitoefenen na de leeftijd van 67 jaar te hebben bereikt, voor een
termijn van één jaar.

- dat in werking treedt op 31 augustus 2024 ‘s avonds, is mevr.
Caprasse M., afdelingsvoorzitter in de arbeidsrechtbank te Luik, op
haar verzoek, in ruste gesteld.

Betrokkene mag haar aanspraak op pensioen laten gelden en het is
haar vergund de titel van haar ambt eershalve te voeren.

Bij beschikking van de voorzitter van de Franstalige rechtbank van
eerste aanleg te Brussel van 18 december 2023, het adjunct-mandaat van
mevr. Meganck M., ondervoorzitter in deze rechtbank, is hernieuwd
voor een termijn van drie jaar met ingang van 17 april 2024.

Bij beschikking van de voorzitter van de Franstalige rechtbank van
eerste aanleg te Brussel van 21 december 2023, het adjunct-mandaat van
mevr. Englebert V., ondervoorzitter in deze rechtbank, is hernieuwd
voor een termijn van drie jaar met ingang van 17 april 2024.

Het beroep tot nietigverklaring van de voormelde akten met
individuele strekking kan voor de afdeling bestuursrechtspraak van de
Raad van State worden gebracht binnen zestig dagen na deze
bekendmaking. Het verzoekschrift tot nietigverklaring wordt ofwel per
post aangetekend verzonden naar de griffie van de Raad van State,
Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel wordt het ingediend
volgens de elektronische procedure (zie daarvoor de rubriek
″e-procedure″ op de website van de Raad van State -
http://www.raadvst-consetat.be/).

*
FEDERALE OVERHEIDSDIENST JUSTITIE

[C − 2024/000160]

Rechterlijke Orde

Bij koninklijke besluiten van 17 december 2023,

- dat in werking treedt op de datum van de eedaflegging, welke niet
mag gebeuren voor 1 januari 2024, zijn benoemd tot raadsheer in het
Hof van Cassatie:

* de heer Decoker J., raadsheer in het hof van beroep te Antwerpen;

* de heer Traest M., raadsheer en familie- en jeugdrechter in hoger
beroep in het hof van beroep te Gent;

- is mevr. Vandenbroucke I., substituut-procureur des Konings bij het
parket Oost-Vlaanderen, aangewezen tot de functie van substituut-
procureur des Konings gespecialiseerd in strafuitvoeringszaken voor
het rechtsgebied van het hof van beroep te Gent voor een termijn van
één jaar met ingang van 1 januari 2024.

Par ordonnance du président du tribunal du travail de Liège du
14 décembre 2023, Mme Raskin M., juge honoraire à ce tribunal est
autorisée à continuer d’exercer les fonctions de magistrat suppléant à ce
tribunal, pour une période d’un an prenant cours le 1er février 2024.

Par arrêtés royaux du 17 décembre 2023,
- l’autorisation de continuer à exercer ses fonctions après avoir atteint

l’âge de 67 ans accordée à Mme Salmon M., président de chambre à la
cour d’appel de Bruxelles, est renouvelée pour un terme d’un an
prenant cours le 1er juillet 2024.

- l’autorisation de continuer à exercer ses fonctions après avoir atteint
l’âge de 67 ans accordée à Mme Deckmyn V., juge au tribunal de
première instance d’Anvers et membre effectif de la Commission
chargée par les services de renseignement et de sécurité de contrôler les
méthodes spécifiques et exceptionnelles de collecte de données, est
renouvelée pour un terme d’un an prenant cours le 1er mai 2025.

- l’autorisation de continuer à exercer ses fonctions après avoir atteint
l’âge de 67 ans accordée à M. De Mot L., premier avocat général près la
cour d’appel d’Anvers, est renouvelée pour un terme d’un an prenant
cours le 1er juin 2024.

- entrant en vigueur le 1er avril 2025, M. Dehing K., juge au tribunal
de l’entreprise de Gand, est autorisé à continuer d’exercer ses fonctions
après avoir atteint l’âge de soixante-sept ans, pour un terme d’un an.

- entrant en vigueur le 31 août 2024 au soir, Mme Caprasse M.,
président de division au tribunal du travail de Liège, est admise à la
retraite à sa demande.

L’intéressée est admise à faire valoir ses droits à la pension et est
autorisée à porter le titre honorifique de ses fonctions.

Par ordonnance du président du tribunal de première instance
francophone de Bruxelles du 18 décembre 2023, le mandat adjoint de
Mme Meganck M., vice-président à ce tribunal, est renouvelé pour un
terme de trois ans prenant cours le 17 avril 2024.

Par ordonnance du président du tribunal de première instance
francophone de Bruxelles du 21 décembre 2023, le mandat adjoint de
Mme Englebert V., vice-président à ce tribunal, est renouvelé pour un
terme de trois ans prenant cours le 17 avril 2024.

Le recours en annulation des actes précités à portée individuelle peut
être soumis à la section du contentieux administratif du Conseil d’Etat
endéans les soixante jours après cette publication. La requête en
annulation est adressée au greffe du Conseil d’Etat, rue de la Science 33
à 1040 Bruxelles, soit sous pli recommandé à la poste, soit suivant la
procédure électronique (voir à cet effet la rubrique ″e-Procédure″ sur le
site Internet du Conseil d’Etat - http://www.raadvst-consetat.be/).

SERVICE PUBLIC FEDERAL JUSTICE

[C − 2024/000160]

Ordre judiciaire

Par arrêtés royaux du 17 décembre 2023,

- entrant en vigueur à la date de prestation de serment laquelle ne
peut avoir lieu avant le 1er janvier 2024, sont nommés conseiller à la
Cour de Cassation:

* M. Decoker J., conseiller à la cour d’appel d’Anvers;

* M. Traest M., conseiller et juge d’appel de la famille et de la
jeunesse à la cour d’appel de Gand ;

- Mme Vandenbroucke I., substitut du procureur du Roi près le
parquet de la Flandre orientale, est désignée aux fonctions de substitut
du procureur du Roi spécialisée en application des peines pour le
ressort de la cour d’appel de Gand pour un terme d’un an prenant cours
le 1er janvier 2024.
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- is mevr. Baetens L., eerste substituut-procureur des Konings bij het
parket Halle-Vilvoorde, aangewezen tot de functie van substituut-
procureur des Konings gespecialiseerd in strafuitvoeringszaken voor
het rechtsgebied van het hof van beroep te Brussel voor een termijn van
één jaar met ingang van 1 januari 2024.

- dat in werking treedt op de datum van de eedaflegging, is de heer
Renard H., substituut-procureur-generaal bij het hof van beroep
Bergen, aangewezen tot de functie van advocaat-generaal bij dit hof
voor een termijn van drie jaar.

- zijn aangewezen tot de functie van onderzoeksrechter in de
rechtbank van eerste aanleg Antwerpen voor een termijn van één jaar
met ingang van 1 januari 2024:

* mevr. Nackaerts F., rechter in de rechtbank van eerste aanleg
Antwerpen;

* mevr. Verhaegen W., rechter in de rechtbank van eerste aanleg
Antwerpen;

Bij koninklijke besluiten van 19 december 2023,
- dat in werking treedt op de datum van de eedaflegging dewelke

niet mag gebeuren voor 2 april 2024, is mevr. Fransen A., substituut-
procureur des Konings bij het parket Brussel en federaal magistraat bij
het federaal parket , aangewezen tot het mandaat van federaal
procureur bij dit parket voor een termijn van vijf jaar.

Overeenkomstig art. 259quater § 4 van het Gerechtelijk Wetboek is zij
benoemd tot substituut-procureur-generaal bij het hof van beroep
Brussel en aangewezen tot eerste advocaat-generaal bij dit hof, en zal
deze benoeming en aanwijzing pas worden uitgeoefend wanneer de
voorwaarden voorzien in artikel 259quater § 4 van het Gerechtelijk
Wetboek vervuld zijn.

- dat in werking treedt op de datum van de eedaflegging dewelke
niet mag gebeuren voor 3 juni 2024, is de heer Wynsdau S., rechter in
de ondernemingsrechtbank Waals-Brabant, aangewezen tot het man-
daat van voorzitter van deze rechtbank voor een termijn van vijf jaar.

Overeenkomstig art. 259quater § 4 van het Gerechtelijk Wetboek is hij
benoemd tot raadsheer in het hof van beroep te Brussel, en zal deze
benoeming pas worden uitgeoefend wanneer de voorwaarden voorzien
in artikel 259quater § 4 van het Gerechtelijk Wetboek vervuld zijn.

- dat in werking treedt op de datum van de eedaflegging dewelke
niet mag gebeuren voor 8 mei 2024, is mevr. Tordoir G., raadsheer in het
hof van beroep Luik, benoemd tot rechter in de rechtbank van eerste
aanleg Henegouwen en tevens aangewezen tot het mandaat van
voorzitter van deze rechtbank voor een termijn van vijf jaar.

Overeenkomstig art. 259quater § 4 van het Gerechtelijk Wetboek is zij
benoemd tot raadsheer in het hof van beroep te Bergen, en zal deze
benoeming pas worden uitgeoefend wanneer de voorwaarden voorzien
in artikel 259quater § 4 van het Gerechtelijk Wetboek vervuld zijn.

Bij koninklijk besluit van 20 december 2023, is mevr. Coisne S.,
licentiaat in de rechten, rechter in de rechtbank van eerste aanleg
Luxemburg, benoemd tot raadsheer in het hof van beroep Luik.

Bij koninklijke besluiten van 22 december 2023,
- is mevr. Vanden Branden J., licentiaat in de rechten, advocaat,

benoemd tot rechter in de rechtbank van eerste aanleg Antwerpen.
Zij is in subsidiaire orde benoemd tot rechter in de rechtbank van

eerste aanleg te Limburg.
- is mevr. Rombouts J., licentiaat in de rechten, referendaris in de

Nederlandstalige rechtbank van eerste aanleg Brussel, benoemd tot
rechter in de Nederlandstalige rechtbank van eerste aanleg te Brussel.

Zij is in subsidiaire orde benoemd tot rechter in de rechtbank van
eerste aanleg te Leuven.

- zijn benoemd tot rechter in de rechtbank van eerste aanleg
West-Vlaanderen:

* mevr. Buyze J., licentiaat in de rechten, advocaat en plaatsvervan-
gend rechter in de politierechtbank West-Vlaanderen;

* de heer Demeester F., licentiaat in de rechten, substituut-procureur
des Konings bij het parket West-Vlaanderen;

* mevr. Vanden Eede A., master in de rechten, advocaat en
plaatsvervangend rechter in de rechtbank van eerste aanleg Antwer-
pen;

- Mme Baetens L., premier substitut du procureur du Roi près le
parquet de Hal-Vilvorde, est désignée aux fonctions de substitut du
procureur du Roi spécialisée en application des peines pour le ressort
de la cour d’appel de Bruxelles pour un terme d’un an prenant cours le
1er janvier 2024.

- entrant en vigueur à la date de la prestation de serment, M. Renard
H., substitut du procureur général près la cour d’appel de Mons, est
désigné aux fonctions d’avocat général près cette cour pour un terme de
trois ans.

- sont désignées aux fonctions de juge d’instruction au tribunal de
première instance d’Anvers pour un terme d’un an prenant cours le
1er janvier 2024 :

* Mme Nackaerts F., juge au tribunal de première instance d’Anvers ;

* Mme Verhaegen W., juge au tribunal de première instance
d’Anvers ;

Par arrêtés royaux du 19 décembre 2023,
- entrant en vigueur à la date de la prestation de serment, laquelle ne

peut avoir lieu avant le 2 avril 2024, Mme Fransen A., substitut du
procureur du Roi près le parquet de Bruxelles et magistrat fédéral près
le parquet fédéral, est désignée au mandat de procureur fédéral près ce
parquet pour un terme de cinq ans.

Conformément à l’article 259quater § 4 du Code judiciaire, elle est
nommée substitut du procureur général près la cour d’appel de
Bruxelles et désignée premier avocat général près cette cour, et cette
nomination et désignation ne sera exercée qu’au moment où les
conditions prévues dans l’article 259quater § 4 du Code judiciaire seront
remplies.

- entrant en vigueur à la date de la prestation de serment, laquelle ne
peut avoir lieu avant le 3 juin 2024, M. Wynsdau S., juge au tribunal de
l’entreprise du Brabant wallon, est désigné au mandat de président de
ce tribunal pour un terme de cinq ans.

Conformément à l’article 259quater § 4 du Code judiciaire, il est
nommé conseiller à la cour d’appel de Bruxelles et cette nomination ne
sera exercée qu’au moment où les conditions prévues dans l’arti-
cle 259quater § 4 du Code judiciaire seront remplies.

- entrant en vigueur à la date de la prestation de serment, laquelle ne
peut avoir lieu avant le 8 mai 2024, Mme Tordoir G., conseiller à la cour
d’appel de Liège, est nommée aux fonctions de juge au tribunal de
première instance du Hainaut et en outre, désignée au mandat de
président de ce tribunal pour un terme de cinq ans.

Conformément à l’article 259quater § 4 du Code judiciaire, elle est
nommée conseiller à la cour d’appel de Mons et cette nomination ne
sera exercée qu’au moment où les conditions prévues dans l’arti-
cle 259quater § 4 du Code judiciaire seront remplies.

Par arrêté royal du 20 décembre 2023, Mme Coisne S., licenciée en
droit, juge au tribunal de première instance du Luxembourg, est
nommée conseiller à la cour d’appel de Liège.

Par arrêtés royaux du 22 décembre 2023,
- Mme Vanden Branden J., licenciée en droit, avocat, est nommée juge

au tribunal de première instance d’Anvers.
Elle est nommée, à titre subsidiaire, juge au tribunal de première

instance du Limbourg.
- Mme Rombouts J., licenciée en droit, référendaire au tribunal de

première instance néerlandophone de Bruxelles, est nommée juge au
tribunal de première instance néerlandophone de Bruxelles.

Elle est nommée, à titre subsidiaire, juge au tribunal de première
instance de Louvain.

- sont nommés juge au tribunal de première instance de la Flandre
occidentale:

* Mme Buyze J., licenciée en droit, avocat et juge suppléant au
tribunal de police de la Flandre occidentale ;

* M. Demeester F., licencié en droit, substitut du procureur du Roi
près le parquet de la Flandre occidentale;

* Mme Vanden Eede A., master en droit, avocat et juge suppléant au
tribunal de première instance d’Anvers;
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Zij zijn in subsidiaire orde benoemd tot rechter in de rechtbank van
eerste aanleg Oost-Vlaanderen

- zijn benoemd tot rechter in de Nederlandstalige ondernemingsrecht-
bank Brussel:

* mevr. Indeganck R., licentiaat in de rechten, referendaris;
* mevr. Minten S., master in de rechten, juridisch adviseur;
* Zij zijn in subsidiaire orde benoemd tot rechter in de ondernemings-

rechtbank Leuven.
- zijn benoemd tot substituut-procureur des Konings bij het parket

Brussel:
* mevr. Cohen L., master in de rechten, advocaat;
* mevr. de Bouyalski C., licentiaat in de rechten, advocaat;
* de heer de Thysebaert Q., master in de rechten, kandidaat-

magistraat;
* de heer Feret J., licentiaat in de rechten, magistraat in opleiding;
Zij zijn in subsidiaire orde benoemd tot substituut-procureur des

Konings bij het parket Waals-Brabant.
- is de heer Binnard K., master in de rechten, kandidaat-magistraat,

benoemd tot substituut-procureur des Konings bij het parket Brussel.
Hij is in subsidiaire orde benoemd tot substituut-procureur des

Konings bij de parketten Halle-Vilvoorde en Leuven.
- is mevr. Ruttens K., master in de rechten, parketjurist bij het parket

Halle-Vilvoorde, benoemd tot substituut-procureur des Konings bij het
parket Halle-Vilvoorde.

Zij is in subsidiaire orde benoemd tot substituut-procureur des
Konings bij de parketten Brussel en Leuven.

- zijn benoemd tot substituut-procureur des Konings bij het parket
Oost-Vlaanderen:

* mevr. Dhont F., licentiaat in de rechten, kandidaat-magistraat;
* mevr. Tuyttens I., master in de rechten, kandidaat-magistraat;
Zij zijn in subsidiaire orde benoemd tot substituut-procureur des

Konings bij het parket West-Vlaanderen.
- zijn benoemd tot substituut-procureur des Konings bij het parket

West-Vlaanderen:
* mevr. Arnou J., master in de rechten, kandidaat-magistraat;
* mevr. Demunck H., master in de rechten, kandidaat-magistraat;
* mevr. Oplinus L., master in de rechten, kandidaat-magistraat;
Zij zijn in subsidiaire orde benoemd tot substituut-procureur des

Konings bij het parket Oost-Vlaanderen.
- is de heer Leyns G., licentiaat in de rechten, advocaat en

plaatsvervangend in het vredegerecht van het vijfde kanton Gent,
benoemd tot vrederechter van het kanton Eeklo.

Hij is in subsidiaire orde benoemd tot vrederechter in elk kanton van
het gerechtelijk arrondissement Oost-Vlaanderen.

Erratum:
In de bekendmaking in het Belgisch Staatsblad van 28 december 2023,

bladzijde 123774, [C- 2023/48457], in de Nederlandstalige versie moet
volgende verbetering aangebracht worden, in plaats van:

“ is de heer Vermeiren G., procureur des Konings bij het parket
Limburg, benoemd tot substituut-procureur-generaal bij het hof van
beroep Antwerpen, en tevens aangewezen tot het mandaat van
procureur-generaal des Konings bij dit hof voor een termijn van vijf
jaar. Dit mandaat treedt op de datum van de eedaflegging welke niet
mag gebeuren voor 2 april 2024.”

moet gelezen worden: “ is de heer Vermeiren G., procureur des
Konings bij het parket Limburg, benoemd tot substituut-procureur-
generaal bij het hof van beroep Antwerpen, en tevens aangewezen tot
het mandaat van procureur-generaal bij dit hof voor een termijn van vijf
jaar. Dit mandaat treedt op de datum van de eedaflegging welke niet
mag gebeuren voor 2 april 2024.”

Het beroep tot nietigverklaring van de voormelde akten met
individuele strekking kan voor de afdeling bestuursrechtspraak van de
Raad van State worden gebracht binnen zestig dagen na deze
bekendmaking. Het verzoekschrift tot nietigverklaring wordt ofwel per
post aangetekend verzonden naar de griffie van de Raad van State,
Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel wordt het ingediend
volgens de elektronische procedure (zie daarvoor de rubriek
″e-procedure″ op de website van de Raad van State -
http://www.raadvst-consetat.be/).

Ils sont nommés, à titre subsidiaire, juge au tribunal de première
instance de la Flandre orientale.

- sont nommées juge au tribunal de l’entreprise néerlandophone de
Bruxelles :

* Mme Indeganck R., licenciée en droit, référendaire;
* Mme Minten S., master en droit, conseillère juridique
* Elles sont nommées, à titre subsidiaire, juge au tribunal de

l’entreprise de Louvain.
- sont nommés substitut du procureur du Roi près le parquet de

Bruxelles:
* Mme Cohen L., master en droit, avocat ;
* Mme de Bouyalski C., licenciée en droit, avocat ;
* M. de Thysebaert Q., master en droit, candidat-magistrat ;

* M. Feret J., licencié en droit, magistrat en formation;
Ils sont nommés, à titre subsidiaire, substitut du procureur du Roi

près le parquet du Brabant wallon.
- M. Binnard K., master en droit, candidat-magistrat, est nommé

substitut du procureur du Roi près le parquet de Bruxelles.
Il est nommé, à titre subsidiaire substitut du procureur du Roi près

les parquets de Hal-Vilvorde et de Louvain.
- Mme Ruttens K., master en droit, juriste de -parquet près le parquet

de Hal-Vilvorde est nommée substitut du procureur du Roi près le
parquet de Hal-Vilvorde.

Elle est nommée, à titre subsidiaire substitut du procureur du Roi
près les parquets de Bruxelles et de Louvain.

- sont nommées substitut du procureur du Roi près le parquet de
Flandre orientale:

* Mme Dhont F., licenciée en droit, candidat-magistrat ;
* Mme Tuyttens I., master en droit, candidat-magistrat ;
Elles sont nommées, à titre subsidiaire, substitut du procureur du Roi

près le parquet de Flandre occidentale.
- sont nommées substitut du procureur du Roi près le parquet de

Flandre occidentale:
* Mme Arnou J., master en droit, candidat-magistrat ;
* Mme Demunck H., master en droit, candidat-magistrat ;
* Mme Oplinus L., master en droit, candidat-magistrat ;
Elles sont nommées, à titre subsidiaire, substitut du procureur du Roi

près le parquet de Flandre orientale.
- M. Leyns G., licencié en droit, avocat et juge suppléant à la justice

de paix du 5ème canton de Gand, est nommé juge de paix du canton
d’Eeklo.

Il est nommé, à titre subsidiaire, juge de paix dans chaque canton de
l’arrondissement judiciaire de Flandre orientale.

Erratum :
Dans la publication au Moniteur belge du 28 décembre 2023, page

123774, [C- 2023/48457], dans la version néerlandaise, la correction
suivante doit être apportée, en lieu et place de :

“ is de heer Vermeiren G., procureur des Konings bij het parket
Limburg, benoemd tot substituut-procureur-generaal bij het hof van
beroep Antwerpen, en tevens aangewezen tot het mandaat van
procureur-generaal des Konings bij dit hof voor een termijn van vijf
jaar. Dit mandaat treedt op de datum van de eedaflegging welke niet
mag gebeuren voor 2 april 2024.”

il faut lire: “ is de heer Vermeiren G., procureur des Konings bij het
parket Limburg, benoemd tot substituut-procureur-generaal bij het hof
van beroep Antwerpen, en tevens aangewezen tot het mandaat van
procureur-generaal bij dit hof voor een termijn van vijf jaar. Dit
mandaat treedt op de datum van de eedaflegging welke niet mag
gebeuren voor 2 april 2024.”

Le recours en annulation des actes précités à portée individuelle peut
être soumis à la section du contentieux administratif du Conseil d’Etat
endéans les soixante jours après cette publication. La requête en
annulation est adressée au greffe du Conseil d’Etat, rue de la Science 33
à 1040 Bruxelles, soit sous pli recommandé à la poste, soit suivant la
procédure électronique (voir à cet effet la rubrique ″e-Procédure″ sur le
site Internet du Conseil d’Etat - http://www.raadvst-consetat.be/).
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FEDERALE OVERHEIDSDIENST JUSTITIE

[C − 2024/000044]
Gerechtsdeurwaarders

Bij koninklijke besluiten van 19 december 2023, die in werking
getreden zijn op 1 januari 2024:

- is aan mevr. Mampaey L., op haar verzoek, ontslag verleend uit
haar ambt van gerechtsdeurwaarder in het gerechtelijk arrondissement
Antwerpen.

Het is haar vergund de titel van haar ambt eershalve te voeren.
- is aan de heer Roppe L., op zijn verzoek, ontslag verleend uit zijn

ambt van gerechtsdeurwaarder in het gerechtelijk arrondissement
Limburg.

Het is hem vergund de titel van zijn ambt eershalve te voeren.
Het beroep tot nietigverklaring van de voormelde akten met

individuele strekking kan voor de afdeling bestuursrechtspraak van de
Raad van State worden gebracht binnen zestig dagen na deze
bekendmaking. Het verzoekschrift tot nietigverklaring wordt ofwel per
post aangetekend verzonden naar de griffie van de Raad van State,
Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel wordt het ingediend
volgens de elektronische procedure (zie daarvoor de rubriek
″e-procedure″ op de website van de Raad van State -
http://www.raadvst-consetat.be/).

*
FEDERALE OVERHEIDSDIENST JUSTITIE

[C − 2023/48522]
Gerechtsdeurwaarders

Bij koninklijk besluit van 19 december 2023, dat in werking treedt
vanaf heden, is het aantal te benoemen kandidaat-gerechtsdeurwaarders
voor het jaar 2024 vastgesteld als volgt:

- voor de Franse taalrol: 18;
- voor de Nederlandse taalrol: 27.
Het beroep tot nietigverklaring van de voormelde akten met

individuele strekking kan voor de afdeling bestuursrechtspraak van de
Raad van State worden gebracht binnen zestig dagen na deze
bekendmaking. Het verzoekschrift tot nietigverklaring wordt ofwel per
post aangetekend verzonden naar de griffie van de Raad van State,
Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel wordt het ingediend
volgens de elektronische procedure (zie daarvoor de rubriek
″e-procedure″ op de website van de Raad van State -
http://www.raadvst-consetat.be/).

*
FEDERALE OVERHEIDSDIENST ECONOMIE,

K.M.O., MIDDENSTAND EN ENERGIE

[C − 2024/000033]

22 DECEMBER 2023. — Ministerieel besluit tot erkenning van
vijfenzeventig vennootschappen als landbouwonderneming en tot
schrapping van deze vijfenzeventig vennootschappen uit de lijst
van vennootschappen die worden vermoed erkend te zijn als
landbouwonderneming bedoeld in bijlage 2 van het ministerieel
besluit van 27 augustus 2019 houdende de lijsten van vennoot-
schappen die worden vermoed erkend te zijn als sociale onderne-
ming of als landbouwonderneming

De Minister van Economie,

Gelet op het Wetboek van vennootschappen en verenigingen,
artikel 8:2;

Gelet op het koninklijk besluit van 28 juni 2019 tot vaststelling van de
voorwaarden van de erkenning als landbouwonderneming en als
sociale onderneming, artikel 2, § 1;

Gelet op het koninklijk besluit van 28 juni 2019 tot uitvoering van
artikel 42, § 4, van de wet van 23 maart 2019 tot invoering van het
Wetboek van vennootschappen en verenigingen en houdende diverse
bepalingen inzake het vermoeden van erkenning als landbouwonder-
neming en als sociale onderneming, de artikelen 6, § 1, 1°, en 7;

Overwegende dat de vennootschappen vermeld in het artikel 1
opgenomen zijn in de lijst van vennootschappen die worden vermoed
erkend te zijn als landbouwonderneming bedoeld in bijlage 2 van het
ministerieel besluit van 27 augustus 2019 houdende de lijsten van
vennootschappen die worden vermoed erkend te zijn als sociale
onderneming of als landbouwonderneming;

SERVICE PUBLIC FEDERAL JUSTICE

[C − 2024/000044]
Huissier de justice

Par arrêtés royaux du 19 décembre 2023, entrés en vigueur le
1er janvier 2024 :

- est acceptée, à sa demande, la démission de Mme Mampaey L. de
ses fonctions de huissier de justice dans l’arrondissement judiciaire
d’Anvers.

Elle est autorisée à porter le titre honorifique de ses fonctions.
- est acceptée, à sa demande, la démission de M. Roppe L. de ses

fonctions de huissier de justice dans l’arrondissement judiciaire du
Limbourg.

Il est autorisé à porter le titre honorifique de ses fonctions.
Le recours en annulation des actes précités à portée individuelle peut

être soumis à la section du contentieux administratif du Conseil d’Etat
endéans les soixante jours après cette publication. La requête en
annulation est adressée au greffe du Conseil d’Etat, rue de la Science 33
à 1040 Bruxelles, soit sous pli recommandé à la poste, soit suivant la
procédure électronique (voir à cet effet la rubrique ″e-Procédure″ sur le
site Internet du Conseil d’Etat - http://www.raadvst-consetat.be/).

SERVICE PUBLIC FEDERAL JUSTICE

[C − 2023/48522]
Huissier de justice

Par arrêté royal du 19 décembre 2023, entrant en vigueur ce jour, le
nombre de candidats-huissiers de justice à nommer pour l’année 2024 est
fixé comme suit :

- pour le rôle linguistique français : 18 ;
- pour le rôle linguistique néerlandais : 27.
Le recours en annulation des actes précités à portée individuelle peut

être soumis à la section du contentieux administratif du Conseil d’Etat
endéans les soixante jours après cette publication. La requête en
annulation est adressée au greffe du Conseil d’Etat, rue de la Science 33
à 1040 Bruxelles, soit sous pli recommandé à la poste, soit suivant la
procédure électronique (voir à cet effet la rubrique ″e-Procédure″ sur le
site Internet du Conseil d’Etat - http://www.raadvst-consetat.be/).

SERVICE PUBLIC FEDERAL ECONOMIE,
P.M.E., CLASSES MOYENNES ET ENERGIE

[C − 2024/000033]

22 DECEMBER 2023. — Arrêté ministériel portant agrément de
septante-cinq sociétés comme entreprise agricole et portant retrait
de ces septante-cinq sociétés de la liste des sociétés qui sont
présumées agréées comme entreprise agricole visée à l’annexe 2 de
l’arrêté ministériel du 27 août 2019 établissant les listes des sociétés
qui sont présumées agréées comme entreprise sociale ou agricole

Le Ministre de l’Economie,

Vu le Code des sociétés et des associations, l’article 8:2 ;

Vu l’arrêté royal du 28 juin 2019 fixant les conditions d’agrément
comme entreprise agricole et comme entreprise sociale, l’article 2, § 1er ;

Vu l’arrêté royal du 28 juin 2019 portant exécution de l’article 42, § 4,
de la loi du 23 mars 2019 introduisant le Code des sociétés et des
associations et portant des dispositions diverses concernant la présomp-
tion d’agrément comme entreprise agricole et comme entreprise sociale,
les articles 6, § 1er, 1°, et 7 ;

Considérant que les sociétés mentionnées à l’article 1er sont reprises
dans la liste des sociétés qui sont présumées agréées comme entreprise
agricole visée à l’annexe 2 de l’arrêté ministériel du 27 août 2019 éta-
blissant les listes des sociétés qui sont présumées agréées comme
entreprise sociale ou agricole ;
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Overwegende het ministerieel besluit van 27 augus-
tus 2019 houdende de lijsten van vennootschappen die worden
vermoed erkend te zijn als sociale onderneming of als landbouwonder-
neming,

Besluit :

Artikel 1. Worden erkend als landbouwonderneming voor onbe-
paalde duur, met ingang van 1 december 2023, de volgende vennoot-
schappen:

HOF TEREIK CommV

Numéro d’entreprise/Ondernemingsnummer: 0834.039.355

BOTH - BAUWENS CommV

Numéro d’entreprise/Ondernemingsnummer: 0820.306.234

FRUIT VANHELLEMONT CommV

Numéro d’entreprise/Ondernemingsnummer: 0823.878.210

RENDERS AGRO CommV

Numéro d’entreprise/Ondernemingsnummer: 0708.857.786

LANDBOUWBEDRIJF VRANKEN BV

Numéro d’entreprise/Ondernemingsnummer: 0501.939.564

HOEVE TER WALLEN CommV

Numéro d’entreprise/Ondernemingsnummer: 0723.925.846

DE MEUTTER CommV

Numéro d’entreprise/Ondernemingsnummer: 0433.642.062

HAESEN BART CommV

Numéro d’entreprise/Ondernemingsnummer: 0842.881.203

DUFOUR WIM CommV

Numéro d’entreprise/Ondernemingsnummer: 0691.652.956

THIJS-PROESMANS RIEMST CommV

Numéro d’entreprise/Ondernemingsnummer: 0819.886.263

DE RYCK AGRO CommV

Numéro d’entreprise/Ondernemingsnummer: 0697.834.133

VENNENS VOF

Numéro d’entreprise/Ondernemingsnummer: 0887.973.434

VINDEVOGEL NESTOR CommV. LO CommV

Numéro d’entreprise/Ondernemingsnummer: 0832.347.102

BOUSSERY KEMMEL VOF

Numéro d’entreprise/Ondernemingsnummer: 0834.069.643

LAHOUSSE ZOMERBLOEMHOF VOF

Numéro d’entreprise/Ondernemingsnummer: 0810.689.871

JANSEN CommV

Numéro d’entreprise/Ondernemingsnummer: 0440.391.876

GOUVERNEURSHOF CommV

Numéro d’entreprise/Ondernemingsnummer: 0828.274.684

EDDY & LUC VAN AKEREN CommV

Numéro d’entreprise/Ondernemingsnummer: 0895.976.726

DE STROOPER - VAN DUYSE CommV

Numéro d’entreprise/Ondernemingsnummer: 0453.652.964

CLERCKX MARCEL CommV

Numéro d’entreprise/Ondernemingsnummer: 0809.831.917

DE SCHUTTER CommV

Numéro d’entreprise/Ondernemingsnummer: 0841.131.639

DE BRUYN CommV

Numéro d’entreprise/Ondernemingsnummer: 0849.651.803

WITHOF HOEVE CommV

Numéro d’entreprise/Ondernemingsnummer: 0553.623.837

Considérant l’arrêté ministériel du 27 août 2019 établissant les listes
de sociétés qui sont présumées agréées comme entreprise sociale ou
agricole,

Arrête :

Article 1er. Sont agréées comme entreprise agricole pour une durée
indéterminée, avec effet au 1er décembre 2023, les sociétés suivantes :
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WOUTERS CommV

Numéro d’entreprise/Ondernemingsnummer: 0826.759.110

ADRIAENSEN MARIA CommV

Numéro d’entreprise/Ondernemingsnummer: 0464.877.448

SLEGERS AGRO CommV

Numéro d’entreprise/Ondernemingsnummer: 0725.447.657

JAN LEEMANS CommV

Numéro d’entreprise/Ondernemingsnummer: 0886.362.541

DEBRUYNE-DESAEVER VOF

Numéro d’entreprise/Ondernemingsnummer: 0667.853.611

DE BAERDEMAEKER CommV

Numéro d’entreprise/Ondernemingsnummer: 0842.474.197

VANDERSMISSEN CommV

Numéro d’entreprise/Ondernemingsnummer: 0561.741.648

VANTHILLO CommV

Numéro d’entreprise/Ondernemingsnummer: 0807.099.287

DE GEETER CommV

Numéro d’entreprise/Ondernemingsnummer: 0845.909.977

VAN LIMPT CommV

Numéro d’entreprise/Ondernemingsnummer: 0821.493.592

ADAMS DASSENHEIDE CommV

Numéro d’entreprise/Ondernemingsnummer: 0861.502.530

BRYON-MORLION CommV

Numéro d’entreprise/Ondernemingsnummer: 0507.636.137

VAN LAERHOVEN-DE BRUYN CommV

Numéro d’entreprise/Ondernemingsnummer: 0885.495.380

BOER SCHOETERS VOF

Numéro d’entreprise/Ondernemingsnummer: 0607.902.562

MAES CommV

Numéro d’entreprise/Ondernemingsnummer: 0830.363.253

BOERDERIJ AUTOMAAT CommV

Numéro d’entreprise/Ondernemingsnummer: 0477.736.480

MOLS CommV

Numéro d’entreprise/Ondernemingsnummer: 0824.511.876

SCHOOFS AGNES CommV

Numéro d’entreprise/Ondernemingsnummer: 0457.885.134

HENDRIX BOUSSERY CommV

Numéro d’entreprise/Ondernemingsnummer: 0808.293.080

DE SCHUTTER VOF

Numéro d’entreprise/Ondernemingsnummer: 0840.241.021

RENDERS CommV

Numéro d’entreprise/Ondernemingsnummer: 0822.947.802

KNOPS - HUPKO CommV

Numéro d’entreprise/Ondernemingsnummer: 0651.908.195

ALAERTS EN ZONEN CommV

Numéro d’entreprise/Ondernemingsnummer: 0832.758.460

TAVERNIERS CommV

Numéro d’entreprise/Ondernemingsnummer: 0685.823.751

VAN SLAMBROUCK CommV

Numéro d’entreprise/Ondernemingsnummer: 0473.609.626

DE BELS JOHN CommV

Numéro d’entreprise/Ondernemingsnummer: 0675.499.090
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D’HOOGHE CommV

Numéro d’entreprise/Ondernemingsnummer: 0839.056.532

VAN DEN STEENE CommV

Numéro d’entreprise/Ondernemingsnummer: 0503.973.101

DESMEDT CommV

Numéro d’entreprise/Ondernemingsnummer: 0817.646.157

DEVLIES CommV

Numéro d’entreprise/Ondernemingsnummer: 0842.913.964

SMETLEDEHOF CommV

Numéro d’entreprise/Ondernemingsnummer: 0832.270.292

BOLLEN KOEN CommV

Numéro d’entreprise/Ondernemingsnummer: 0505.983.078

VANLERBERGHE VOF

Numéro d’entreprise/Ondernemingsnummer: 0872.024.159

DE CAT - HUYGHE CommV

Numéro d’entreprise/Ondernemingsnummer: 0882.475.217

EVERAET CommV

Numéro d’entreprise/Ondernemingsnummer: 0452.173.517

VANDEBROECK CommV

Numéro d’entreprise/Ondernemingsnummer: 0823.502.383

LAERMANS – VANDENBEMPT CommV

Numéro d’entreprise/Ondernemingsnummer: 0524.879.965

PEETERS HANS CommV

Numéro d’entreprise/Ondernemingsnummer: 0840.441.949

BELMANS BART CommV

Numéro d’entreprise/Ondernemingsnummer: 0831.412.536

WEYMIENS CommV

Numéro d’entreprise/Ondernemingsnummer: 0825.436.049

GALLE CommV

Numéro d’entreprise/Ondernemingsnummer: 0825.940.647

THIRY-MATHUES CommV

Numéro d’entreprise/Ondernemingsnummer: 0887.786.659

RYVERS R.J. CommV

Numéro d’entreprise/Ondernemingsnummer: 0649.999.572

POUKENS VOF

Numéro d’entreprise/Ondernemingsnummer: 0502.906.792

NEERKOUTERHOF CommV

Numéro d’entreprise/Ondernemingsnummer: 0820.426.592

VAN DER SCHUEREN CommV

Numéro d’entreprise/Ondernemingsnummer: 0454.064.720

FERME BRIJNAERT NEVERGIES SComm

Numéro d’entreprise/Ondernemingsnummer: 0425.887.507

ARTHUR ET MARC BORMANS SRL

Numéro d’entreprise/Ondernemingsnummer: 0439.077.725

COLLIN PARIS SRL

Numéro d’entreprise/Ondernemingsnummer: 0443.168.551

SCHOUPPE CommV

Numéro d’entreprise/Ondernemingsnummer: 0642.822.364

AGRI-LENS SComm

Numéro d’entreprise/Ondernemingsnummer: 0459.032.902

CHRISTIAN LIZIN SRL

Numéro d’entreprise/Ondernemingsnummer: 0452.230.628
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Art. 2. De erkenningen vermeld in artikel 1 blijven geldig voor
zover de bedoelde vennootschappen niet het voorwerp zijn van een
intrekking van de erkenning als landbouwonderneming overeenkom-
stig het artikel 5 van het koninklijk besluit van 28 juni 2019 tot
vaststelling van de voorwaarden van de erkenning als landbouwon-
derneming en als sociale onderneming.

Art. 3. De vennootschappen vermeld in artikel 1 worden, met
ingang van 1 december 2023, geschrapt uit de lijst van vennootschap-
pen die worden vermoed erkend te zijn als landbouwonderneming
bedoeld in bijlage 2 van het ministerieel besluit van 27 augus-
tus 2019 houdende de lijsten van vennootschappen die worden
vermoed erkend te zijn als sociale onderneming of als landbouwonder-
neming.

Brussel, 22 december 2023.

P.-Y. DERMAGNE

*

FEDERALE OVERHEIDSDIENST ECONOMIE,
K.M.O., MIDDENSTAND EN ENERGIE

[C − 2024/000035]
22 DECEMBER 2023. — Ministerieel besluit tot erkenning van twee

vennootschappen als sociale onderneming en tot schrapping van
deze twee vennootschappen uit de lijst van vennootschappen die
worden vermoed erkend te zijn als sociale onderneming bedoeld
in bijlage 1 van het ministerieel besluit van 27 augus-
tus 2019 houdende de lijsten van vennootschappen die worden
vermoed erkend te zijn als sociale onderneming of als landbouw-
onderneming

De Minister van Economie,

Gelet op het Wetboek van vennootschappen en verenigingen,
artikel 8:5;

Gelet op het koninklijk besluit van 28 juni 2019 tot vaststelling van de
voorwaarden van de erkenning als landbouwonderneming en als
sociale onderneming, artikel 6, § 1;

Gelet op het koninklijk besluit van 28 juni 2019 tot uitvoering van
artikel 42, § 4, van de wet van 23 maart 2019 tot invoering van het
Wetboek van vennootschappen en verenigingen en houdende diverse
bepalingen inzake het vermoeden van erkenning als landbouwonder-
neming en als sociale onderneming, de artikelen 3, § 1, 1°, en 4;

Overwegende dat de vennootschappen vermeld in de artikelen 1 en
2 opgenomen zijn in de lijst van vennootschappen die worden vermoed
erkend te zijn als sociale onderneming bedoeld in bijlage 1 van het
ministerieel besluit van 27 augustus 2019 houdende de lijsten van
vennootschappen die worden vermoed erkend te zijn als sociale
onderneming of als landbouwonderneming;

Overwegende het ministerieel besluit van 27 augus-
tus 2019 houdende de lijsten van vennootschappen die worden
vermoed erkend te zijn als sociale onderneming of als landbouwonder-
neming,

Besluit :

Artikel 1. Wordt erkend als sociale onderneming voor onbepaalde
duur, met ingang van 1 juli 2023, de volgende vennootschap:

VENT DE TERRE SC

Numéro d’entreprise /Ondernemingsnummer: 0705.972.136

Art. 2. Wordt erkend als sociale onderneming voor onbepaalde
duur, met ingang van 1 december 2023, de volgende vennootschap:

CHC NEW DEV SC

Numéro d’entreprise/Ondernemingsnummer: 0506.669.107

Art. 3. De erkenningen vermeld in de artikelen 1 en 2 blijven geldig
voor zover de bedoelde vennootschappen niet het voorwerp zijn van
een intrekking van de erkenning als sociale onderneming overeenkom-
stig het artikel 9 van het koninklijk besluit van 28 juni 2019 tot
vaststelling van de voorwaarden van de erkenning als landbouwon-
derneming en als sociale onderneming.

Art. 2. Les agréments mentionnés à l’article 1er restent valables pour
autant que les sociétés concernées ne fassent pas l’objet d’un retrait de
l’agrément comme entreprise agricole conformément à l’article 5 de
l’arrêté royal du 28 juin 2019 fixant les conditions d’agrément comme
entreprise agricole et comme entreprise sociale.

Art. 3. Les sociétés mentionnées à l’article 1er sont retirées, avec effet
au 1er décembre 2023, de la liste des sociétés qui sont présumées agréées
comme entreprise agricole visée à l’annexe 2 de l’arrêté ministériel du
27 août 2019 établissant les listes des sociétés qui sont présumées
agréées comme entreprise sociale ou agricole.

Bruxelles, le 22 décembre 2023.

P.-Y. DERMAGNE

SERVICE PUBLIC FEDERAL ECONOMIE,
P.M.E., CLASSES MOYENNES ET ENERGIE

[C − 2024/000035]
22 DECEMBRE 2023. — Arrêté ministériel portant agrément de deux

sociétés comme entreprise sociale et portant retrait de ces deux
sociétés de la liste des sociétés qui sont présumées agréées comme
entreprise sociale visée à l’annexe 1rede l’arrêté ministériel du
27 août 2019 établissant les listes des sociétés qui sont présumées
agréées comme entreprise sociale ou agricole

Le Ministre de l’Economie,

Vu le Code des sociétés et des associations, l’article 8:5 ;

Vu l’arrêté royal du 28 juin 2019 fixant les conditions d’agrément
comme entreprise agricole et comme entreprise sociale, l’article 6, § 1er ;

Vu l’arrêté royal du 28 juin 2019 portant exécution de l’article 42, § 4,
de la loi du 23 mars 2019 introduisant le Code des sociétés et des
associations et portant des dispositions diverses concernant la présomp-
tion d’agrément comme entreprise agricole et comme entreprise sociale,
les articles 3, § 1er, 1°, et 4 ;

Considérant que les sociétés mentionnées aux articles 1er et 2 sont
reprises dans la liste des sociétés qui sont présumées agréées comme
entreprise sociale visée à l’annexe 1rede l’arrêté ministériel du
27 août 2019 établissant les listes des sociétés qui sont présumées
agréées comme entreprise sociale ou agricole ;

Considérant l’arrêté ministériel du 27 août 2019 établissant les listes
de sociétés qui sont présumées agréées comme entreprise sociale ou
agricole,

Arrête :

Article 1er. Est agréée comme entreprise sociale pour une durée
indéterminée, avec effet au 1er juillet 2023, la société suivante :

Art. 2. Est agréée comme entreprise sociale pour une durée indéter-
minée, avec effet au 1er décembre 2023, la société suivante :

Art. 3. Les agréments mentionnés aux articles 1er et 2 restent
valables pour autant que les sociétés concernées ne fassent pas l’objet
d’un retrait de l’agrément comme entreprise sociale conformément à
l’article 9 de l’arrêté royal du 28 juin 2019 fixant les conditions
d’agrément comme entreprise agricole et comme entreprise sociale.
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Art. 4. De vennootschap vermeld in artikel 1 wordt, met ingang van
1 juli 2023, geschrapt uit de lijst van vennootschappen die worden
vermoed erkend te zijn als sociale onderneming bedoeld in bijlage 1
van het ministerieel besluit van 27 augustus 2019 houdende de lijsten
van vennootschappen die worden vermoed erkend te zijn als sociale
onderneming of als landbouwonderneming.

Art. 5. De vennootschap vermeld in artikel 2 wordt, met ingang van
1 december 2023, geschrapt uit de lijst van vennootschappen die
worden vermoed erkend te zijn als sociale onderneming bedoeld in
bijlage 1 van het ministerieel besluit van 27 augustus 2019 houdende de
lijsten van vennootschappen die worden vermoed erkend te zijn als
sociale onderneming of als landbouwonderneming.

Brussel, 22 december 2023.

P.-Y. DERMAGNE

*
FEDERALE OVERHEIDSDIENST ECONOMIE,

K.M.O., MIDDENSTAND EN ENERGIE

[C − 2024/000055]
22 DECEMBER 2023. — Ministerieel besluit tot erkenning van drie

coöperatieve vennootschappen

De Minister van Economie,

Gelet op de wet van 20 juli 1955 houdende instelling van een
Nationale Raad voor Coöperatie, het Sociaal Ondernemerschap en de
Landbouwonderneming, artikel 5, vervangen bij de wet van
12 juli 2013 en gewijzigd bij de wet van 23 maart 2019;

Gelet op het koninklijk besluit van 8 januari 1962 tot vaststelling van
de voorwaarden tot erkenning van de groeperingen van coöperatieve
vennootschappen en van de coöperatieve vennootschappen, artikel 5,
vervangen bij het koninklijk besluit van 4 mei 2016,

Besluit :

Artikel 1. Wordt erkend voor onbepaalde duur, met ingang van
1 juli 2023, de volgende coöperatieve vennootschap:

VENT DE TERRE SC

Numéro d’entreprise/Ondernemingsnummer: 0705.972.136

Art. 2. Worden erkend voor onbepaalde duur, met ingang van
1 december 2023, de volgende coöperatieve vennootschappen:

ALL THINGS HUMAN CV

Numéro d’entreprise/Ondernemingsnummer: 0803.152.971

DIENSTENWAAIER CV

Numéro d’entreprise/Ondernemingsnummer: 1002.358.507

Art. 3. De erkenningen vermeld in de artikelen 1 en 2 blijven geldig
voor zover de bedoelde coöperatieve vennootschappen niet het voor-
werp zijn van een schrapping overeenkomstig het artikel 7 van het
koninklijk besluit van 8 januari 1962 tot vaststelling van de voorwaar-
den tot erkenning van de groeperingen van coöperatieve vennootschap-
pen en van de coöperatieve vennootschappen.

Brussel, 22 december 2023.

P.-Y. DERMAGNE

*
FEDERALE OVERHEIDSDIENST ECONOMIE,

K.M.O., MIDDENSTAND EN ENERGIE

[C − 2024/000054]
22 DECEMBER 2023. — Ministerieel besluit tot erkenning van acht

vennootschappen als landbouwonderneming

De Minister van Economie,

Gelet op het Wetboek van vennootschappen en verenigingen,
artikel 8:2;

Gelet op het koninklijk besluit van 28 juni 2019 tot vaststelling van de
voorwaarden van de erkenning als landbouwonderneming en als
sociale onderneming, artikel 2, § 1,

Art. 4. La société mentionnée à l’article 1er est retirée, avec effet au
1er juillet 2023, de la liste des sociétés qui sont présumées agréées
comme entreprise sociale visée à l’annexe 1rede l’arrêté ministériel du
27 août 2019 établissant les listes des sociétés qui sont présumées
agréées comme entreprise sociale ou agricole.

Art. 5. La société mentionnée à l’article 2 est retirée, avec effet au
1er décembre 2023, de la liste des sociétés qui sont présumées agréées
comme entreprise sociale visée à l’annexe 1rede l’arrêté ministériel du
27 août 2019 établissant les listes des sociétés qui sont présumées
agréées comme entreprise sociale ou agricole.

Bruxelles, le 22 décembre 2023.

P.-Y. DERMAGNE

SERVICE PUBLIC FEDERAL ECONOMIE,
P.M.E., CLASSES MOYENNES ET ENERGIE

[C − 2024/000055]
22 DECEMBRE 2023. — Arrêté ministériel portant agrément de trois

sociétés coopératives

Le Ministre de l’Economie,

Vu la loi du 20 juillet 1955 portant institution d’un Conseil national de
la Coopération, de l’Entrepreunariat social et de l’entreprise Agricole,
l’article 5, remplacé par la loi du 12 juillet 2013 et modifié par la loi du
23 mars 2019 ;

Vu l’arrêté royal du 8 janvier 1962 fixant les conditions d’agrément
des groupements de sociétés coopératives et des sociétés coopératives,
l’article 5, remplacé par l’arrêté royal du 4 mai 2016,

Arrête :

Article 1er. Est agréée pour une durée indéterminée, avec effet au
1er juillet 2023, la société coopérative suivante :

Art. 2. Sont agréées pour une durée indéterminée, avec effet au
1er décembre 2023, les sociétés coopératives suivantes :

Art. 3. Les agréments mentionnés aux articles 1er et 2 restent
valables pour autant que les sociétés coopératives concernées ne fassent
pas l’objet d’une radiation conformément à l’article 7 de l’arrêté royal
du 8 janvier 1962 fixant les conditions d’agrément des groupements de
sociétés coopératives et des sociétés coopératives.

Bruxelles, le 22 décembre 2023.

P.-Y. DERMAGNE

SERVICE PUBLIC FEDERAL ECONOMIE,
P.M.E., CLASSES MOYENNES ET ENERGIE

[C − 2024/000054]
22 DECEMBRE 2023. — Arrêté ministériel portant agrément de huit

sociétés comme entreprise agricole

Le Ministre de l’Economie,

Vu le Code des sociétés et des associations, l’article 8:2 ;

Vu l’arrêté royal du 28 juin 2019 fixant les conditions d’agrément
comme entreprise agricole et comme entreprise sociale, l’article 2, § 1er ,
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Besluit :

Artikel 1. Wordt erkend als landbouwonderneming voor onbe-
paalde duur, met ingang van 1 april 2023, de volgende vennootschap:

PIRAPREZ GATHY SRL

Numéro d’entreprise/Ondernemingsnummer: 0799.654.439

Art. 2. Worden erkend als landbouwonderneming voor onbepaalde
duur, met ingang van 1 december 2023, de volgende vennootschappen:

’T DAISELS WATERHOF CommV

Numéro d’entreprise/Ondernemingsnummer: 1002.031.378

LAND- EN TUINBOUWBEDRIJF HOLTAPPELS BV

Numéro d’entreprise/Ondernemingsnummer: 0829.552.116

OD AGRI BV

Numéro d’entreprise/Ondernemingsnummer: 0897.357.886

JENNEN-NELIS CommV

Numéro d’entreprise/Ondernemingsnummer: 0794.229.367

KRIPACO CommV

Numéro d’entreprise/Ondernemingsnummer: 0801.175.953

VAN DEN EYNDE STEFAN CommV

Numéro d’entreprise/Ondernemingsnummer: 0896.313.652

CROONEN AGRO CommV

Numéro d’entreprise/Ondernemingsnummer: 0721.960.904

Art. 3. De erkenningen vermeld in de artikelen 1 en 2 blijven geldig
voor zover de bedoelde vennootschappen niet het voorwerp zijn van
een intrekking van de erkenning als landbouwonderneming overeen-
komstig het artikel 5 van het koninklijk besluit van 28 juni 2019 tot
vaststelling van de voorwaarden van de erkenning als landbouwon-
derneming en als sociale onderneming.

Brussel, 22 december 2023.

P.-Y. DERMAGNE

GEMEENSCHAPS- EN GEWESTREGERINGEN
GOUVERNEMENTS DE COMMUNAUTE ET DE REGION

GEMEINSCHAFTS- UND REGIONALREGIERUNGEN

VLAAMSE GEMEENSCHAP — COMMUNAUTE FLAMANDE

VLAAMSE OVERHEID

Welzijn, Volksgezondheid en Gezin
[C − 2023/48704]

Departement Zorg. — Uittrekselbestand oktober 2023

Bij besluit van de secretaris-generaal dd. 27/10/2023 tot het verlenen van de voorafgaande vergunning voor de
vervangingsnieuwbouw van een woonzorgcentrum wordt bepaald dat:

Artikel 1. Aan Welzijnsvereniging van publiek recht Zorgbedrijf Antwerpen, Ballaarstraat 35 in 2018 Antwerpen,
wordt de voorafgaande vergunning verleend voor de vervangingsnieuwbouw van woonzorgcentrum De Gulden Lelie,
Schoytestraat 19 in 2000 Antwerpen, met 119 woongelegenheden.

Art. 2. Deze voorafgaande vergunning geldt voor vijf jaar.
De geldigheidsduur kan eenmalig verlengd worden met maximaal drie jaar door, voor het verstrijken ervan, een

ontvankelijke aanvraag bij het Departement Zorg in te dienen.
Art. 3. De voorafgaande vergunning vervalt van rechtswege als:
1° bij de aanvraag voor een voorafgaande vergunning een principiële beslissing tot onteigening of een bewijs van

aankoopoptie van de inplantingsplaats is gevoegd en, binnen een jaar na de datum van dit besluit de initiatiefnemer
het eigendomsbewijs voor dat onroerend goed niet aan het departement heeft bezorgd;

2° binnen drie jaar na de datum van dit besluit de initiatiefnemer aan het departement niet het bewijs heeft
geleverd dat een stedenbouwkundige vergunning werd verkregen of aangevraagd om het initiatief op de
inplantingsplaats te verwezenlijken;

Arrête :

Article 1er. Est agréée comme entreprise agricole pour une durée
indéterminée, avec effet au 1er avril 2023, la société suivante :

Art. 2. Sont agréées comme entreprise agricole pour une durée
indéterminée, avec effet au 1er décembre 2023, les sociétés suivantes :

Art. 3. Les agréments mentionnés aux articles 1er et 2 restent
valables pour autant que les sociétés concernées ne fassent pas l’objet
d’un retrait d’agrément comme entreprise agricole conformément à
l’article 5 de l’arrêté royal du 28 juin 2019 fixant les conditions
d’agrément comme entreprise agricole et comme entreprise sociale.

Bruxelles, le 22 décembre 2023.

P.-Y. DERMAGNE
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3° binnen de geldigheidsduur de initiatiefnemer het initiatief niet heeft gerealiseerd. Het initiatief wordt
beschouwd als gerealiseerd als ten minste een winddichte infrastructuur werd gebouwd.

Art. 4. Als het initiatief binnen de geldigheidsduur van de voorafgaande vergunning niet of slechts gedeeltelijk
verwezenlijkt werd, vervalt de voorafgaande vergunning voor de niet-gerealiseerde opnamemogelijkheden.

Bij besluit van de secretaris-generaal dd. 27/10/2023 tot voorlopige erkenning en erkenning van een groep van
assistentiewoningen wordt bepaald dat:

Artikel 1. De groep van assistentiewoningen Residentie Schelde 21, Ledeganckkaai 21 in 2000 Antwerpen,
uitgebaat door de vzw Paloma Vlaanderen, Grachtstraat 11C in 2470 Retie, wordt voorlopig erkend onder nummer
PE3784 voor de duur van één jaar met ingang van 2 juni 2022 voor maximaal 106 wooneenheden.

Art. 2. De groep van assistentiewoningen Residentie Schelde 21, Ledeganckkaai 21 in 2000 Antwerpen, uitgebaat
door de vzw Paloma Vlaanderen, Grachtstraat 11C in 2470 Retie, wordt erkend onder nummer PE3784 voor onbepaalde
duur met ingang van 2 juni 2023 voor maximaal 106 wooneenheden.

Bij besluit van de secretaris-generaal dd. 27/10/2023 tot vrijwillige stopzetting van de uitbating van een groep van
assistentiewoningen wordt bepaald dat:

Artikel 1. De uitbating van de groep van assistentiewoningen Residentie Schelde 21, Ledeganckkaai 21 in
2000 Antwerpen, uitgebaat door de vzw Residentie Schelde 21, Ruiterijschool 6 in 2930 Brasschaat, wordt met ingang
van 1 juni 2022 vrijwillig stopgezet.

Art. 2. Het besluit van de administrateur-generaal van 16 november 2020 waarbij de groep van assistentiewonin-
gen Residentie Schelde 21, Ledeganckkaai 21 in 2000 Antwerpen, uitgebaat door de vzw Residentie Schelde 21,
Ruiterijschool 6 in 2930 Brasschaat, met ingang van 1 november 2020 erkend werd voor onbepaalde duur onder
nummer PE3496 voor maximaal 106 wooneenheden, wordt opgeheven met ingang van 1 juni 2022.

Bij besluit van de secretaris-generaal dd. 27/10/2023 tot het verlenen van de voorafgaande vergunning voor de
vervangingsnieuwbouw van een centrum voor kortverblijf type 1 wordt bepaald dat:

Artikel 1. Aan Welzijnsvereniging van publiek recht Zorgbedrijf Antwerpen, Ballaarstraat 35 in 2018 Antwerpen,
wordt de voorafgaande vergunning verleend voor de realisatie van de vervangingsnieuwbouw van het centrum voor
kortverblijf type 1 De Gulden Lelie, Schoytestraat 19 in 2000 Antwerpen, met één verblijfseenheid, waarbij de uitbating
tijdelijk wordt stopgezet.

Art. 2. Aan Welzijnsvereniging van publiek recht Zorgbedrijf Antwerpen, Ballaarstraat 35 in 2018 Antwerpen,
wordt de voorafgaande vergunning verleend voor de tijdelijke capaciteitsuitbreiding van het centrum voor kortverblijf
type 1 Lozanahof, Van Schoonbekestraat 54 in 2018 Antwerpen, met één verblijfseenheid afkomstig van centrum voor
kortverblijf type 1 De Gulden Lelie, Schoytestraat 19 in 2000 Antwerpen.

Art. 3. Deze voorafgaande vergunning geldt voor vijf jaar.
De geldigheidsduur kan eenmalig verlengd worden met maximaal drie jaar door, voor het verstrijken ervan, een

ontvankelijke aanvraag bij het Departement Zorg in te dienen.
Art. 4. De voorafgaande vergunning vervalt van rechtswege als:
1° bij de aanvraag voor een voorafgaande vergunning een principiële beslissing tot onteigening of een bewijs van

aankoopoptie van de inplantingsplaats is gevoegd en, binnen een jaar na de datum van dit besluit de initiatiefnemer
het eigendomsbewijs voor dat onroerend goed niet aan het departement heeft bezorgd;

2° binnen drie jaar na de datum van dit besluit de initiatiefnemer aan het departement niet het bewijs heeft
geleverd dat een stedenbouwkundige vergunning werd verkregen of aangevraagd om het initiatief op de
inplantingsplaats te verwezenlijken;

3° binnen de geldigheidsduur de initiatiefnemer het initiatief niet heeft gerealiseerd. Het initiatief wordt
beschouwd als gerealiseerd als ten minste een winddichte infrastructuur werd gebouwd.

Art. 5. Als het initiatief binnen de geldigheidsduur van de voorafgaande vergunning niet of slechts gedeeltelijk
verwezenlijkt werd, vervalt de voorafgaande vergunning voor de niet-gerealiseerde opnamemogelijkheden.

Bij besluit van de secretaris-generaal dd. 30/10/2023 tot het verlenen van de voorafgaande vergunning voor het
bouwen van woonzorgcentrum wordt bepaald dat:

Artikel 1. Aan Welzijnsvereniging van publiek recht Zorgbedrijf Antwerpen, Ballaarstraat 35 in 2018 Antwerpen,
wordt de voorafgaande vergunning verleend voor de realisatie van een woonzorgcentrum ‘De Tol’, Burgemeester De
Boeylaan 1 in 2100 Antwerpen (Deurne) met 120 woongelegenheden, ter vervanging van het bestaande woonzorg-
centrum ‘Europasquare’, Ruggeveldlaan 26 in 2100 Antwerpen (Deurne) met 114 woongelegenheden en de
verminderde capaciteit met zes woongelegenheden van het woonzorgcentrum Melgeshof, De Lunden 2 in
2170 Antwerpen (Merksem).

Art. 2. Deze voorafgaande vergunning geldt voor vijf jaar.
De geldigheidsduur kan eenmalig verlengd worden met maximaal drie jaar door, voor het verstrijken ervan, een

ontvankelijke aanvraag bij het Departement Zorg in te dienen.
Art. 3. De voorafgaande vergunning vervalt van rechtswege als:
1° bij de aanvraag voor een voorafgaande vergunning een principiële beslissing tot onteigening of een bewijs van

aankoopoptie van de inplantingsplaats is gevoegd en, binnen een jaar na de datum van dit besluit de initiatiefnemer
het eigendomsbewijs voor dat onroerend goed niet aan het departement heeft bezorgd;

2° binnen drie jaar na de datum van dit besluit de initiatiefnemer aan het departement niet het bewijs heeft
geleverd dat een stedenbouwkundige vergunning werd verkregen of aangevraagd om het initiatief op de
inplantingsplaats te verwezenlijken;

3° binnen de geldigheidsduur de initiatiefnemer het initiatief niet heeft gerealiseerd. Het initiatief wordt
beschouwd als gerealiseerd als ten minste een winddichte infrastructuur werd gebouwd.

Art. 4. Als het initiatief binnen de geldigheidsduur van de voorafgaande vergunning niet of slechts gedeeltelijk
verwezenlijkt werd, vervalt de voorafgaande vergunning voor de niet-gerealiseerde opnamemogelijkheden.
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Bij besluit van de secretaris-generaal dd. 30/10/2023 tot voorlopige erkenning van de vervangingsnieuwbouw en
capaciteitswijziging van woonzorgcentra, en tot vrijwillige stopzetting van de exploitatie van een woonzorgcentrum
wordt bepaald dat:

Artikel 1. De capaciteitsuitbreiding met vier woongelegenheden van woonzorgcentrum Koala, Bisschoppenhof-
laan 309 in 2100 Antwerpen (Deurne), uitgebaat door de NV Atlantis, Alsembergsesteenweg 1037 in 1180 Ukkel, ter
vervanging van vier woongelegenheden van woonzorgcentrum Residentie ’t Bisschoppenhofje, Bisschoppenhoflaan
399 in 2100 Antwerpen (Deurne), wordt voorlopig erkend voor de duur van een jaar met ingang van 1 mei 2023 onder
het nummer PE791. De totale opnamecapaciteit van woonzorgcentrum Koala bedraagt hierdoor 120 woongelegenhe-
den.

Art. 2. De capaciteitsuitbreiding met 48 woongelegenheden van woonzorgcentrum Boschart, Theo Van den
Boschstraat 81 in 2100 Antwerpen (Deurne), uitgebaat door de NV Albe, Alsembergsesteenweg 1037 in 1180 Ukkel, ter
vervanging van 48 woongelegenheden van woonzorgcentrum Residentie ’t Bisschoppenhofje, Bisschoppenhoflaan 399
in 2100 Antwerpen (Deurne), wordt voorlopig erkend voor de duur van een jaar met ingang van 27 juni 2023 onder het
nummer PE791.

De totale opnamecapaciteit van woonzorgcentrum Koala bedraagt hierdoor 120 woongelegenheden.
Art. 3. De uitbating van het woonzorgcentrum Residentie ’t Bisschoppenhofje, Bisschoppenhoflaan 399 in

2100 Antwerpen (Deurne), uitgebaat door de NV Atlantis, Alsembergsesteenweg 1037 in 1180 Ukkel, wordt met ingang
van 9 juni 2023 vrijwillig stopgezet.

Art. 4. Het besluit van de administrateur-generaal van 19 januari 2023 waarbij het woonzorgcentrum Residentie ’t
Bisschoppenhofje, Bisschoppenhoflaan 399 in 2100 Antwerpen (Deurne), uitgebaat door de NV Atlantis, Alsembergs-
esteenweg 1037 in 1180 Ukkel, met ingang van 1 november 2022 erkend werd voor onbepaalde duur onder nummer
PE2522 voor maximaal 55 woongelegenheden, wordt opgeheven met ingang van 9 juni 2023.

Bij besluit van de secretaris-generaal dd. 30/10/2023 tot voorlopige erkenning van de capaciteitsuitbreiding van
een centrum voor kortverblijf type 1 wordt bepaald dat:

Artikel 1. De capaciteitsuitbreiding met één verblijfseenheid van het centrum voor kortverblijf type 1 Eksterlaer,
Vuurwerkstraat 80 in 2100 Antwerpen (Deurne), uitgebaat door Welzijnsvereniging van publiek recht Zorgbedrijf
Antwerpen, Ballaarstraat 35 in 2018 Antwerpen, wordt voorlopig erkend voor de duur van een jaar met ingang van
15 augustus 2022 onder het nummer KCE990, tot een totale opnamecapaciteit van twee verblijfseenheden.

Art. 2. De capaciteitsuitbreiding met één verblijfseenheid van het centrum voor kortverblijf type 1 Eksterlaer,
Vuurwerkstraat 80 in 2100 Antwerpen (Deurne), uitgebaat door Welzijnsvereniging van publiek recht Zorgbedrijf
Antwerpen, Ballaarstraat 35 in 2018 Antwerpen, wordt erkend voor onbepaalde duur met ingang van 15 augus-
tus 2023 onder het nummer KCE990, tot een totale opnamecapaciteit van twee verblijfseenheden.

Bij besluit van de secretaris-generaal dd. 30/10/2023 tot het verlenen van de voorafgaande vergunning voor de
vervangingsnieuwbouw van een centrum voor kortverblijf type 1 wordt bepaald dat:

Artikel 1. Aan Welzijnsvereniging van publiek recht Zorgbedrijf Antwerpen, Ballaarstraat 35 in 2018 Antwerpen,
wordt de voorafgaande vergunning verleend voor de realisatie van het centrum voor kortverblijf type 1 De Tol,
Burgemeester De Boeylaan 1 in 2100 Antwerpen (Deurne) met twee verblijfseenheden, ter vervanging van het
bestaande centrum voor kortverblijf type 1 Europasquare, Ruggeveldlaan 26 in 2100 Antwerpen (Deurne) met één
verblijfseenheid en de verminderde capaciteit met één verblijfseenheid van het centrum voor kortverblijf type 1 De
Pelikaan, Bosuilplein 1 in 2100 Antwerpen (Deurne).

Art. 2. Deze voorafgaande vergunning geldt voor vijf jaar.
De geldigheidsduur kan eenmalig verlengd worden met maximaal drie jaar door, voor het verstrijken ervan, een

ontvankelijke aanvraag bij het Departement Zorg in te dienen.
Art. 3. De voorafgaande vergunning vervalt van rechtswege als:
1° bij de aanvraag voor een voorafgaande vergunning een principiële beslissing tot onteigening of een bewijs van

aankoopoptie van de inplantingsplaats is gevoegd en, binnen een jaar na de datum van dit besluit de initiatiefnemer
het eigendomsbewijs voor dat onroerend goed niet aan het departement heeft bezorgd;

2° binnen drie jaar na de datum van dit besluit de initiatiefnemer aan het departement niet het bewijs heeft
geleverd dat een stedenbouwkundige vergunning werd verkregen of aangevraagd om het initiatief op de
inplantingsplaats te verwezenlijken;

3° binnen de geldigheidsduur de initiatiefnemer het initiatief niet heeft gerealiseerd. Het initiatief wordt
beschouwd als gerealiseerd als ten minste een winddichte infrastructuur werd gebouwd.

Art. 4. Als het initiatief binnen de geldigheidsduur van de voorafgaande vergunning niet of slechts gedeeltelijk
verwezenlijkt werd, vervalt de voorafgaande vergunning voor de niet-gerealiseerde opnamemogelijkheden.

Bij besluit van de secretaris-generaal dd. 04/10/2023 tot aanpassing van de voorafgaande vergunning van
29 september 2021 voor de vervangingsnieuwbouw van een woonzorgcentrum wordt bepaald dat:

Artikel 1. Het artikel 1 van het besluit van de administrateur-generaal van 29 september 2021 wordt aangepast als
volgt: “Aan de Welzijnsvereniging van publiek recht Zorgbedrijf Antwerpen, Ballaarstraat 35 in 2018 Antwerpen, wordt
de voorafgaande vergunning verleend voor het bouwen van een woonzorgcentrum Krijgsbaan met 119 woongelegen-
heden, Dokter Kochlaan z/n in 2660 Antwerpen (Hoboken), ter vervanging van:

- 91 woongelegenheden van het woonzorgcentrum Lozanahof, Van Schoonbekestraat 54 in 2018 Antwerpen;
- drie woongelegenheden van het woonzorgcentrum Vinck-Heymans, Arthur Goemaerelei 18 in 2018 Antwerpen;
- 14 woongelegenheden van het woonzorgcentrum Sint-Bartholomeus, Jaak De Boeckstraat 6 in 2170 Antwerpen

(Merksem);
- drie woongelegenheden van het woonzorgcentrum De Gulden Lelie, Schoytestraat 19 in 2000 Antwerpen;
- acht woongelegenheden van het woonzorgcentrum Sint-Maria, Vredestraat 93 in 2600 Antwerpen (Berchem).”.
Art. 2. Deze voorafgaande vergunning geldt tot 29 september 2026.
De geldigheidsduur kan eenmalig verlengd worden met maximaal drie jaar door, voor het verstrijken ervan, een

ontvankelijke aanvraag bij het Departement Zorg in te dienen.
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Art. 3. De voorafgaande vergunning vervalt van rechtswege als:
1° bij de aanvraag voor een voorafgaande vergunning een principiële beslissing tot onteigening of een bewijs van

aankoopoptie van de inplantingsplaats is gevoegd en, binnen een jaar na de datum van het oorspronkelijke besluit de
initiatiefnemer het eigendomsbewijs voor dat onroerend goed niet aan het departement heeft bezorgd;

2° binnen drie jaar na de datum van het oorspronkelijke besluit de initiatiefnemer aan het departement niet het
bewijs heeft geleverd dat een stedenbouwkundige vergunning werd verkregen of aangevraagd om het initiatief op de
inplantingsplaats te verwezenlijken;

3° binnen de geldigheidsduur de initiatiefnemer het initiatief niet heeft gerealiseerd. Het initiatief wordt
beschouwd als gerealiseerd als ten minste een winddichte infrastructuur werd gebouwd.

Art. 4. Als het initiatief binnen de geldigheidsduur van de voorafgaande vergunning niet of slechts gedeeltelijk
verwezenlijkt werd, vervalt de voorafgaande vergunning voor de niet-gerealiseerde opnamemogelijkheden.

Bij besluit van de secretaris-generaal dd. 30/10/2023 tot erkenning van een groep van assistentiewoningen wordt
bepaald dat:

Enig artikel. De groep van assistentiewoningen Broydenborg, Oudestraat 99-103 in 2660 Antwerpen (Hoboken),
uitgebaat door Welzijnsvereniging van publiek recht Zorgbedrijf Antwerpen, Ballaarstraat 35 in 2018 Antwerpen, wordt
erkend voor onbepaalde duur met ingang van 1 april 2023 onder het nummer CE3683 voor maximaal 66
wooneenheden.

Bij besluit van de secretaris-generaal dd. 03/10/2023 tot voorlopige erkenning van de capaciteitsuitbreiding van
een groep van assistentiewoningen wordt bepaald dat:

Artikel 1. De capaciteitsuitbreiding met drie wooneenheden van 42 tot 45 wooneenheden van de groep van
assistentiewoningen Tuinwijk, De Lunden 2E in 2170 Antwerpen (Merksem), uitgebaat door Welzijnsvereniging van
publiek recht Zorgbedrijf Antwerpen, Ballaarstraat 35 in 2018 Antwerpen, wordt voorlopig erkend voor de duur van
één jaar met ingang van 1 februari 2023 onder het nummer CE3539.

Art. 2. De capaciteitsuitbreiding met 11 wooneenheden van 45 tot in totaal 56 wooneenheden van de groep van
assistentiewoningen Tuinwijk, De Lunden 2E in 2170 Antwerpen (Merksem), uitgebaat door Welzijnsvereniging van
publiek recht Zorgbedrijf Antwerpen, Ballaarstraat 35 in 2018 Antwerpen, wordt voorlopig erkend voor de duur van
één jaar met ingang van 11 september 2023 onder het nummer CE3539.

Bij besluit van de secretaris-generaal dd. 12/10/2023 tot voorlopige erkenning van een groep van assistentiewo-
ningen wordt bepaald dat:

Enig artikel. De groep van assistentiewoningen Bloemenveld, Klaproosstraat 50 in 2610 Antwerpen (Wilrijk),
uitgebaat door Welzijnsvereniging van publiek recht Zorgbedrijf Antwerpen, Ballaarstraat 35 in 2018 Antwerpen, wordt
voorlopig erkend onder nummer CE3780 voor de duur van één jaar met ingang van 7 augustus 2023 voor maximaal
twee wooneenheden.

Bij besluit van de secretaris-generaal dd. 30/10/2023 tot het verlenen van de voorafgaande vergunning voor het
wijzigen van de capaciteit van een woonzorgcentrum wordt bepaald dat:

Artikel 1. Aan Senior Living Group Vlaanderen, Satenrozen 1 B in 2550 Kontich, wordt de voorafgaande
vergunning verleend voor de tijdelijke afbouw van 7 woongelegenheden met ingang van 1 november 2023, voor het
woonzorgcentrum Zonneweelde, Lange Dreef 50 in 2820 Bonheiden.

Art. 2. Deze voorafgaande vergunning geldt voor vijf jaar.
De geldigheidsduur kan eenmalig verlengd worden met maximaal drie jaar door, voor het verstrijken ervan, een

ontvankelijke aanvraag bij het Departement Zorg in te dienen.
Art. 3. De voorafgaande vergunning vervalt van rechtswege als:
1° bij de aanvraag voor een voorafgaande vergunning een principiële beslissing tot onteigening of een bewijs van

aankoopoptie van de inplantingsplaats is gevoegd en, binnen een jaar na de datum van dit besluit de initiatiefnemer
het eigendomsbewijs voor dat onroerend goed niet aan het departement heeft bezorgd;

2° binnen drie jaar na de datum van dit besluit de initiatiefnemer aan het departement niet het bewijs heeft
geleverd dat een stedenbouwkundige vergunning werd verkregen of aangevraagd om het initiatief op de
inplantingsplaats te verwezenlijken;

3° binnen de geldigheidsduur de initiatiefnemer het initiatief niet heeft gerealiseerd. Het initiatief wordt
beschouwd als gerealiseerd als ten minste een winddichte infrastructuur werd gebouwd.

Art. 4. Als het initiatief binnen de geldigheidsduur van de voorafgaande vergunning niet of slechts gedeeltelijk
verwezenlijkt werd, vervalt de voorafgaande vergunning voor de niet-gerealiseerde opnamemogelijkheden.

Bij besluit van de secretaris-generaal dd. 12/10/2023 tot aanpassing van de voorafgaande vergunning van
6 juli 2010 voor de bouw van een woonzorgcentrum wordt bepaald dat:

Artikel 1. Het artikel 1 van het besluit van de administrateur-generaal van 6 juli 2010 wordt aangepast als volgt:
“Aan de BV CuraCare, Lippeloseweg 58 in 2890 Puurs-Sint-Amands, wordt de voorafgaande vergunning verleend voor
het bouwen van woonzorgcentrum Marnixhof, Cesar Van Kerckhovenstraat 21 in 2880 Bornem, met 56 woongelegen-
heden”.

Art. 2. Deze voorafgaande vergunning geldt tot en met 31 december 2025.
Art. 3. De voorafgaande vergunning vervalt van rechtswege als:
1° bij de aanvraag voor een voorafgaande vergunning een principiële beslissing tot onteigening of een bewijs van

aankoopoptie van de inplantingsplaats is gevoegd en, binnen een jaar na de datum van het oorspronkelijke besluit de
initiatiefnemer het eigendomsbewijs voor dat onroerend goed niet aan het departement heeft bezorgd;

4831BELGISCH STAATSBLAD — 12.01.2024 — MONITEUR BELGE



2° binnen drie jaar na de datum van het oorspronkelijke besluit de initiatiefnemer aan het departement niet het
bewijs heeft geleverd dat een stedenbouwkundige vergunning werd verkregen of aangevraagd om het initiatief op de
inplantingsplaats te verwezenlijken;

3° binnen de geldigheidsduur de initiatiefnemer het initiatief niet heeft gerealiseerd. Het initiatief wordt
beschouwd als gerealiseerd als ten minste een winddichte infrastructuur werd gebouwd.

Art. 4. Als het initiatief binnen de geldigheidsduur van de voorafgaande vergunning niet of slechts gedeeltelijk
verwezenlijkt werd, vervalt de voorafgaande vergunning voor de niet-gerealiseerde opnamemogelijkheden.

Bij besluit van de secretaris-generaal dd. 12/10/2023 tot aanpassing van de voorafgaande vergunning van
3 augustus 2010 voor het bouwen van een centrum voor kortverblijf type 1 wordt bepaald dat:

Artikel 1. Het artikel 1 van het besluit van de administrateur-generaal van 3 augustus 2010 wordt aangepast als
volgt: “Aan de BV CuraCare, Lippeloseweg 58 in 2890 Puurs-Sint-Amands, wordt de voorafgaande vergunning
verleend voor het bouwen van een centrum voor kortverblijf type 1 Marnixhof, Cesar Van Kerckhovenstraat 21 in
2880 Bornem, met drie verblijfseenheden”.

Art. 2. Deze voorafgaande vergunning geldt tot 31 december 2025.
De geldigheidsduur kan eenmalig verlengd worden met maximaal drie jaar door, voor het verstrijken ervan, een

ontvankelijke aanvraag bij het Departement Zorg in te dienen.
Art. 3. De voorafgaande vergunning vervalt van rechtswege als:
1° bij de aanvraag voor een voorafgaande vergunning een principiële beslissing tot onteigening of een bewijs van

aankoopoptie van de inplantingsplaats is gevoegd en, binnen een jaar na de datum van het oorspronkelijke besluit de
initiatiefnemer het eigendomsbewijs voor dat onroerend goed niet aan het departement heeft bezorgd;

2° binnen drie jaar na de datum van het oorspronkelijke besluit de initiatiefnemer aan het departement niet het
bewijs heeft geleverd dat een stedenbouwkundige vergunning werd verkregen of aangevraagd om het initiatief op de
inplantingsplaats te verwezenlijken;

3° binnen de geldigheidsduur de initiatiefnemer het initiatief niet heeft gerealiseerd. Het initiatief wordt
beschouwd als gerealiseerd als ten minste een winddichte infrastructuur werd gebouwd.

Art. 4. Als het initiatief binnen de geldigheidsduur van de voorafgaande vergunning niet of slechts gedeeltelijk
verwezenlijkt werd, vervalt de voorafgaande vergunning voor de niet-gerealiseerde opnamemogelijkheden.

Bij besluit van de secretaris-generaal dd. 12/10/2023 tot erkenning van de gedeeltelijke vervangingsnieuwbouw
van een woonzorgcentrum wordt bepaald dat:

Enig artikel. De gedeeltelijke vervangingsnieuwbouw met 19 woongelegenheden van het woonzorgcentrum
Compostela, Doolweg 6 in 2150 Borsbeek, uitgebaat door de vzw Compostela, Doolweg 6 in 2150 Borsbeek, wordt
erkend voor onbepaalde duur met ingang van 1 december 2022 onder het nummer PE1313. De maximale erkende
opnamecapaciteit blijft behouden op 98 woongelegenheden.

Bij besluit van de secretaris-generaal dd. 31/10/2023 tot erkenning van de capaciteitsuitbreiding van een
woonzorgcentrum wordt bepaald dat:

Enig artikel. De capaciteitsuitbreiding met 45 woongelegenheden van het woonzorgcentrum Residentie
Beukenhof, Heidestatiestraat 32 in 2920 Kalmthout, uitgebaat door CVBA Vulpia Vlaanderen, Ruiterijschool 6 in
2930 Brasschaat, wordt erkend voor onbepaalde duur met ingang van 28 juni 2023 onder het nummer PE2189,
waardoor de maximale opnamecapaciteit van het woonzorgcentrum 157 woongelegenheden bedraagt.

Bij besluit van de secretaris-generaal dd. 12/10/2023 tot erkenning van een woonzorgcentrum wordt bepaald dat:
Enig artikel. Het woonzorgcentrum Coralia, Beekboshoek 37 in 2550 Kontich (Waarloos), uitgebaat door de vzw

Compostela, Doolweg 6 in 2150 Borsbeek, wordt erkend voor onbepaalde duur met ingang van 1 januari 2023 onder
het nummer PE3662 voor maximaal 75 woongelegenheden.

Bij besluit van de secretaris-generaal dd. 12/10/2023 tot erkenning van een centrum voor kortverblijf type 1 wordt
bepaald dat:

Enig artikel. Het centrum voor kortverblijf type 1 Coralia, Beekboshoek 37 in 2550 Kontich (Waarloos), uitgebaat
door de vzw Compostela, Doolweg 6 in 2150 Borsbeek, wordt erkend voor onbepaalde duur met ingang van
1 oktober 2023 onder het nummer KPE3662 voor maximaal één verblijfseenheid.

Bij besluit van de secretaris-generaal dd. 17/10/2023 tot uitstel van de goedgekeurde erkenningskalender voor een
woonzorgcentrum wordt bepaald dat:

Artikel 1. Aan vzw Home Onze Lieve Vrouw van de Kempen, OL Vrouwstraat 3 in 2380 Ravels wordt uitstel van
de erkenningskalender verleend voor 10 woongelegenheden in het woonzorgcentrum vzw Home Onze Lieve Vrouw
van de Kempen, OL Vrouwstraat 3-5 in 2380 Ravels van het 3e kwartaal van 2023 naar het 1e kwartaal van 2024.

Art. 2. Aan vzw Home Onze Lieve Vrouw van de Kempen, OL Vrouwstraat 3 in 2380 Ravels wordt uitstel van de
erkenningskalender verleend voor 22 woongelegenheden in het woonzorgcentrum vzw Home Onze Lieve Vrouw van
de Kempen, OL Vrouwstraat 3-5 in 2380 Ravels van het 3e kwartaal van 2023 naar het 3e kwartaal van 2024.

Art. 3. Ten laatste in het goedgekeurde kwartaal moet de (bijkomende) erkenning worden aangevraagd of de
subsidiëring worden opgestart. Zo niet, vervallen de voorafgaande vergunning en de erkennings- of omzettingska-
lender van rechtswege.
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Bij besluit van de secretaris-generaal dd. 05/10/2023 tot het verkrijgen van de voorafgaande vergunning voor de
groep van assistentiewoningen wordt bepaald dat:

aan de vzw Home O.-L.-Vrouw van de Kempen O.L.Vrouwstraat 3 in 2380 Ravels, wordt de voorafgaande
vergunning verleend voor de realisatie van de groep van assistentiewoningen Home Onze Lieve Vrouw Van De
Kempen, O.L.Vrouwstraat 5 in 2380 Ravels, met 24 wooneenheden. De voorafgaande vergunning blijft vijf jaar geldig

Bij besluit van de secretaris-generaal dd. 18/10/2023 tot vrijwillige stopzetting van de uitbating van een
woonzorgcentrum wordt bepaald dat:

Enig artikel. De uitbating van het woonzorgcentrum Rustoord Zennehart, Pastoor Bolsstraat 90 in 1652 Beersel, dat
erkend is voor 95 woongelegenheden als woonzorgcentrum en 50 woongelegenheden met een bijkomende erkenning
onder nummer PE 679 en uitgebaat door de NV Daver, Alsembergsesteenweg 1037 in 1180 Brussel (Ukkel), werd met
ingang van 9 mei 2023 vrijwillig stopgezet.

Bij besluit van de secretaris-generaal dd. 27/10/2023 tot voorlopige erkenning voor het verplaatsen van de
capaciteit van woonzorgcentra en centra voor kortverblijf type 1 en voor de realisatie van een nieuw centrum voor
kortverblijf type 1 wordt bepaald dat:

Artikel 1. Het woonzorgcentrum Huize Nazareth, Goetsenhovenplein 22 in Tienen, uitgebaat door vzw
Organisatie Broeders van Liefde, Stropstraat 119 in Gent, wordt voorlopig erkend voor de duur van een jaar met ingang
van 16 oktober 2023 onder het nummer PE608 voor maximaal 158 woongelegenheden.

Art.2. Het woonzorgcentrum Passionisten, Park Passionisten 1 in Tienen, uitgebaat door vzw Organisatie Broeders
van Liefde, Stropstraat 119 in Gent, wordt voorlopig erkend voor de duur van een jaar met ingang van
16 oktober 2023 onder het nummer PE3278 voor maximaal 56 woongelegenheden.

Art.3. Het centrum voor kortverblijf type 1 Passionisten, Park Passionisten 1 in Tienen, uitgebaat door vzw
Organisatie Broeders van Liefde, Stropstraat 119 in Gent, wordt voorlopig erkend voor de duur van een jaar met ingang
van 16 oktober 2023 onder het nummer KPE3278 voor maximaal 4 verblijfseenheden.

Art.4. Het centrum voor kortverblijf type 1 Huize Nazareth, Goetsenhovenplein 22 in Tienen, uitgebaat door vzw
Organisatie Broeders van Liefde, Stropstraat 119 in Gent), wordt voorlopig erkend voor de duur van een jaar met
ingang van 16 oktober 2023 onder het nummer PE3785 voor maximaal 2 verblijfseenheden.

Bij besluit van de secretaris-generaal dd. 20/10/2023 tot voorlopige erkenning van de gedeeltelijke vervangings-
nieuwbouw van een woonzorgcentrum en een centrum voor kortverblijf type 1 wordt bepaald dat:

Artikel 1. De gedeeltelijke vervangingsnieuwbouw met 66 woongelegenheden van het woonzorgcentrum
Denderrust, Alfons De Cockstraat 12A in 9310 Aalst, uitgebaat door de vzw Woon- en Zorgcentrum Denderrust, Alfons
De Cockstraat 12A in 9310 Aalst, wordt voorlopig erkend voor de duur van een jaar met ingang van
25 september 2023 onder het nummer PE 263. De maximale huisvestingscapaciteit van het woonzorgcentrum met 143
woongelegenheden blijft behouden.

Art. 2. De gedeeltelijke vervangingsnieuwbouw met 10 verblijfseenheden van het centrum voor kortverblijf type
1 Denderrust, Alfons De Cockstraat 12A in 9310 Aalst, uitgebaat door de vzw Woon- en Zorgcentrum Denderrust,
Alfons De Cockstraat 12A in 9310 Aalst, wordt voorlopig erkend voor de duur van een jaar met ingang van
25 september 2023 onder het nummer KPE 263. De maximale huisvestingscapaciteit van het centrum voor kortverblijf
type 1 met 10 verblijfseenheden blijft behouden.

Bij besluit van de secretaris-generaal dd. 03/10/2023 tot het verlenen van de voorafgaande vergunning voor de
vervangingsnieuwbouw voor een centrum voor dagverzorging wordt bepaald dat:

Artikel 1. Aan de vzw Zorgcampus Denderrust, Alfons De Cockstraat 12A in 9310 Aalst (Herdersem), wordt de
voorafgaande vergunning verleend voor de realisatie van een vervangingsnieuwbouw voor het centrum voor
dagverzorging De Regenboog, Alfons De Cockstraat 12A in 9310 Aalst (Herdersem).

Art. 2. Deze voorafgaande vergunning geldt voor vijf jaar.
De geldigheidsduur kan eenmalig verlengd worden met maximaal drie jaar door, voor het verstrijken ervan, een

ontvankelijke aanvraag bij het Departement Zorg in te dienen.
Art. 3. De voorafgaande vergunning vervalt van rechtswege als:
1° bij de aanvraag voor een voorafgaande vergunning een principiële beslissing tot onteigening of een bewijs van

aankoopoptie van de inplantingsplaats is gevoegd en, binnen een jaar na de datum van dit besluit de initiatiefnemer
het eigendomsbewijs voor dat onroerend goed niet aan het departement heeft bezorgd;

2° binnen drie jaar na de datum van dit besluit de initiatiefnemer aan het departement niet het bewijs heeft
geleverd dat een stedenbouwkundige vergunning werd verkregen of aangevraagd om het initiatief op de
inplantingsplaats te verwezenlijken;

3° binnen de geldigheidsduur de initiatiefnemer het initiatief niet heeft gerealiseerd. Het initiatief wordt
beschouwd als gerealiseerd als ten minste een winddichte infrastructuur werd gebouwd.

Art. 5. Als het initiatief binnen de geldigheidsduur van de voorafgaande vergunning niet verwezenlijkt werd,
vervalt de voorafgaande vergunning.

Bij besluit van de secretaris-generaal dd. 06/10/2023 tot voorlopige erkenning van een centrum voor herstelverblijf
en tot erkenning van de capaciteitswijziging van een woonzorgcentrum wordt bepaald dat:

Artikel 1. De erkende huisvestingscapaciteit onder het nummer PE2965 van het woonzorgcentrum Residentie De
Mouterij, Nieuwbeekstraat 30 in 9300 Aalst, uitgebaat door de BVBA Residentie Karen, Tessenderlosesteenweg 143 in
3583 Beringen, wordt met ingang van 21 april 2023 tijdelijk afgebouwd met 10 woongelegenheden, zodat de maximale
huisvestingscapaciteit van het woonzorgcentrum vanaf die datum 85 woongelegenheden bedraagt.

4833BELGISCH STAATSBLAD — 12.01.2024 — MONITEUR BELGE



Art.2. Het centrum voor herstelverblijf Residentie De Mouterij, Nieuwbeekstraat 30 in 9300 Aalst, uitgebaat door
de BVBA Residentie Karen, Tessenderlosesteenweg 143 in 3583 Beringen, wordt voorlopig erkend voor de duur van een
jaar met ingang van 21 april 2023 onder het nummer PE 3779 voor maximaal 31 verblijfseenheden.

Bij besluit van de secretaris-generaal dd. 04/10/2023 tot verlenging van de erkenning van een serviceflatgebouw
wordt bepaald dat:

Enig artikel. De erkenning onder nummer CE 2287 van het serviceflatgebouw De Aster, Koning Albertstraat 7 in
9968 Assenede, uitgebaat door het OCMW van Assenede, Kasteelstraat 1-3 in 9960 Assenede, wordt verlengd met
ingang van 1 december 2023 tot en met 30 november 2025 voor maximaal 16 wooneenheden.

Bij besluit van de secretaris-generaal dd. 04/10/2023 tot erkenning van de vervangingsnieuwbouw van een
woonzorgcentrum ter vervanging van twee bestaande woonzorgcentra wordt bepaald dat:

Artikel 1. Aan het woonzorgcentrum De Cocon/Hof ter Boonwijk/Aymonshof uitgebaat door OCMW van
Dendermonde, Frans Courtensstraat 11 in 9200 Dendermonde, wordt een erkenning verleend onder het erkennings-
nummer CE 92 voor onbepaalde duur met ingang van 4 augustus 2023:

-Voor vestiging De Cocon, Rosstraat 64 in 9200 Dendermonde voor de 1e fase van de vervangingsnieuwbouw met
60 woongelegenheden. De totale capaciteit van deze vestiging bedraagt 60 woongelegenheden;

-Voor de vesting Hof Ter Boonwijk, Gasthuisstraat 136 in 9200 Dendermonde blijft de erkenning voor maximaal 97
woongelegenheden behouden.

-Voor de vesting Aymonshof, Gentsesteenweg 3 in 9200 Dendermonde blijft de erkenning voor maximaal 150
woongelegenheden behouden.

De totale capaciteit van het woonzorgcentrum De Cocon/Hof ter Boonwijk/Aymonshof bedraagt 307 woongele-
genheden.

Bij besluit van de secretaris-generaal dd. 05/10/2023 tot erkenning van de capaciteitsuibreiding van een
woonzorgcentrum wordt bepaald dat:

Enig artikel. De capaciteitsuitbreiding met 10 woongelegenheden van het woonzorgcentrum Militza, Groenvink-
straat 2 in 9041 Gent, uitgebaat door de BVBA Militza, Groenvinkstraat 2 in 9041 Gent, wordt erkend voor onbepaalde
duur met ingang van 27 september 2022 onder het nummer PE3264. De maximale huisvestigingscapaciteit bedraagt 32
woongelegenheden.

Bij besluit van de secretaris-generaal dd. 24/10/2023 tot erkenning van de capaciteitswijziging van een
woonzorgcentrum wordt bepaald dat:

Artikel 1. Het woonzorgcentrum Beaux-Arts, Filips van Marnixstraat 3 in 9000 Gent, uitgebaat door de NV
Modeva, Guldensporenpark 117 A in 9820 Merelbeke, wordt voorlopig erkend voor de duur van een jaar met ingang
van 18 oktober 2023 onder het nummer PE3719 voor maximaal 25 woongelegenheden, waarvan 5 woongelegenheden
gedeeltelijk ter vervanging van het woonzorgcentrum Privilege, Bagattenstraat 177 in 9000 Gent.

Art. 2. De erkende capaciteit van het woonzorgcentrum Privilege, Bagattenstraat 177 in 9000 Gent, uitgebaat door
de NV Modeva, Guldensporenpark 117 A in 9820 Merelbeke, wordt met ingang van 18 oktober 2023 verminderd met
5 woongelegenheden, zodat met ingang van 18 oktober 2023 de maximale huisvestigingscapaciteit van het
woonzorgcentum 49 woongelegenheden bedraagt.

Bij besluit van de secretaris-generaal dd. 05/10/2023 tot voorlopige erkenning van een groep van assistentiewo-
ningen wordt bepaald dat:

Enig artikel. De groep van assistentiewoningen De Korenbloem, Bommelstraat 37A in 9000 Gent, uitgebaat door
VZW Woon- en zorgcentrum Sint-Coleta Gent, Sint-Coletastraat 4 in 9000 Gent, wordt voorlopig erkend onder nummer
PE3786 voor de duur van één jaar met ingang van 14 september 2023 voor maximaal 16 wooneenheden.

Bij besluit van de secretaris-generaal dd. 05/10/2023 tot erkenning van de capaciteitsuitbreiding en de
gedeeltelijke vervangingsnieuwbouw van een woonzorgcentrum wordt bepaald dat:

Artikel 1. De capaciteitsuitbreiding met 2 woongelegenheden van het woonzorgcentrum Ter Linden, Tolstraat 11
in 9550 Herzele, uitgebaat door de BV CuraCare, Lippeloseweg 58 in 2890 Puurs–Sint-Amands, wordt erkend voor
onbepaalde duur met ingang van 1 juni 2023 onder het nummer PE 1317.

Art. 2. De gedeeltelijke vervangingsnieuwbouw met 13 woongelegenheden van het woonzorgcentrum Ter Linden,
Tolstraat 11 in 9550 Herzele, uitgebaat door de BV CuraCare, Lippeloseweg 58 in 2890 Puurs–Sint-Amands, wordt
erkend voor onbepaalde duur met ingang van 1 juni 2022 onder het nummer PE 1317.

Art. 3. De maximale huisvestingscapaciteit van het woonzorgcentrum Ter Linden, Tolstraat 11 in 9550 Herzele,
uitgebaat door de BV CuraCare, Lippeloseweg 58 in 2890 Puurs–Sint-Amands, met 71 woongelegenheden blijft
behouden.

Bij besluit van de secretaris-generaal dd. 27/10/2023 tot het verlenen van de voorafgaande vergunning voor het
wijzigen van de locatie van een centrum voor dagopvang wordt bepaald dat:

Artikel 1. Aan het Zorgbedrijf Meetjesland, OCMW-vereniging titel VIII hoofdstuk 1, Sleidinge-dorp 43 in
9940 Evergem wordt de voorafgaande vergunning verleend voor de wijziging van de locatie van centrum voor
dagopvang Cado Kanunnik Andries, naar het oorspronkelijke adres, zijnde Lazarusbron 8 in 9990 Maldegem en dit na
beëindiging van de renovatiewerken.
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Art. 2. Deze voorafgaande vergunning geldt voor vijf jaar.
De geldigheidsduur kan eenmalig verlengd worden met maximaal drie jaar door, voor het verstrijken ervan, een

ontvankelijke aanvraag bij het Departement Zorg in te dienen.
Art. 3. De voorafgaande vergunning vervalt van rechtswege als:
1° bij de aanvraag voor een voorafgaande vergunning een principiële beslissing tot onteigening of een bewijs van

aankoopoptie van de inplantingsplaats is gevoegd en, binnen een jaar na de datum van dit besluit de initiatiefnemer
het eigendomsbewijs voor dat onroerend goed niet aan het departement heeft bezorgd;

2° binnen drie jaar na de datum van dit besluit de initiatiefnemer aan het departement niet het bewijs heeft
geleverd dat een stedenbouwkundige vergunning werd verkregen of aangevraagd om het initiatief op de
inplantingsplaats te verwezenlijken;

3° binnen de geldigheidsduur de initiatiefnemer het initiatief niet heeft gerealiseerd. Het initiatief wordt
beschouwd als gerealiseerd als ten minste een winddichte infrastructuur werd gebouwd.

Bij besluit van de secretaris-generaal dd. 06/10/2023 tot erkenning van de capaciteitsuitbreiding van een
woonzorgcentrum wordt bepaald dat:

Enig artikel. De capaciteitsuitbreiding met 2 woongelegenheden van het woonzorgcentrum De Zilverlinde, Dreef
2 in 9860 Oosterzele, uitgebaat door de VZW Groep van Voorzieningen Sint-Franciscus, St.-Martensstraat 3 in
9660 Brakel, wordt erkend voor onbepaalde duur met ingang van 1 oktober 2023 onder het nummer PE 983. De
maximale huisvestingscapaciteit van het woonzorgcentrum bedraagt 62 woongelegenheden.

Bij besluit van de secretaris-generaal dd. 09/10/2023 tot voorlopige erkenning van de capaciteitswijziging van een
centrum voor kortverblijf type 1 en tot voorlopige erkenning van een centrum voor kortverblijf type 1 met een
bijkomende erkenning als oriënterend kortverblijf wordt bepaald dat:

Artikel 1. De capaciteitsuitbreiding met 16 verblijfseenheden van het centrum voor kortverblijf type 1 Heilig Hart,
Tereken 14 in 9100 Sint-Niklaas, uitgebaat door de vzw Woonzorg Samen Ouder, Tereken 14 in 9100 Sint-Niklaas, wordt
voorlopig erkend met ingang van 1 oktober 2023 onder het nummer KPE 815, zodat met ingang van 1 oktober 2023 de
huisvestingscapaciteit van het centrum voor kortverblijf type 1 maximaal 21 verblijfseenheden bedraagt.

Art. 2. Het centrum voor kortverblijf type 1 met een bijkomende erkenning als oriënterend kortverblijf Heilig Hart,
Tereken 14 in 9100 Sint-Niklaas, uitgebaat door de vzw Woonzorg Samen Ouder, Tereken 14 in 9100 Sint-Niklaas, wordt
voorlopig erkend met ingang van 1 oktober 2023 onder het nummer KPEO 815 voor maximaal 21 verblijfseenheden met
een bijkomende erkenning.

Bij besluit van de secretaris-generaal dd. 12/10/2023 tot opheffing van de voorafgaande vergunning van
28 oktober 2015 voor het bouwen van een centrum voor dagverzorging wordt bepaald dat:

Enig artikel. De voorafgaande vergunning van 28 oktober 2015, waarbij aan de vzw Heuverveld, Molenstraat 41
in 9250 Waasmunster, de voorafgaande vergunning werd verleend voor de realisatie van de vervangingsnieuwbouw
van het centrum voor dagverzorging De Lommerte, Molenstraat 41 in 9250 Waasmunster, wordt opgeheven.

Bij besluit van de secretaris-generaal dd. 30/10/2023 tot het verlenen van de voorafgaande vergunning voor het
wijzigen van de capaciteit van een woonzorgcentrum wordt bepaald dat:

Artikel 1. Aan Rusthuis Sint-Vincentius, Pontstraat 20 in 9870 Zulte wordt de voorafgaande vergunning verleend
voor de tijdelijke afbouw van 3 woongelegenheden met ingang van 11 april 2023, voor het woonzorgcentrum Sint
Vincentius, Pontstraat 20 in 9870 Zulte.

Art. 2. Deze voorafgaande vergunning geldt voor vijf jaar.
De geldigheidsduur kan eenmalig verlengd worden met maximaal drie jaar door, voor het verstrijken ervan, een

ontvankelijke aanvraag bij het Departement Zorg in te dienen.
Art. 3. De voorafgaande vergunning vervalt van rechtswege als:
1° bij de aanvraag voor een voorafgaande vergunning een principiële beslissing tot onteigening of een bewijs van

aankoopoptie van de inplantingsplaats is gevoegd en, binnen een jaar na de datum van dit besluit de initiatiefnemer
het eigendomsbewijs voor dat onroerend goed niet aan het departement heeft bezorgd;

2° binnen drie jaar na de datum van dit besluit de initiatiefnemer aan het departement niet het bewijs heeft
geleverd dat een stedenbouwkundige vergunning werd verkregen of aangevraagd om het initiatief op de
inplantingsplaats te verwezenlijken;

3° binnen de geldigheidsduur de initiatiefnemer het initiatief niet heeft gerealiseerd. Het initiatief wordt
beschouwd als gerealiseerd als ten minste een winddichte infrastructuur werd gebouwd.

Art. 4. Als het initiatief binnen de geldigheidsduur van de voorafgaande vergunning niet of slechts gedeeltelijk
verwezenlijkt werd, vervalt de voorafgaande vergunning voor de niet-gerealiseerde opnamemogelijkheden.

Bij besluit van de secretaris-generaal dd. 20/10/2023 tot erkenning van de capaciteitswijziging van een centrum
voor dagverzorging met een bijkomende erkenning voor zorgafhankelijke personen wordt bepaald dat:

Enig artikel. De capaciteitsuitbreiding met 5 verblijfseenheden van het centrum voor dagverzorging met een
bijkomende erkenning voor zorgafhankelijke personen De Creke, Hospitaalstraat 35 in 8610 Kortemark, uitgebaat door
de vzw Blijvelde Woon- en Zorgcentrum, Hospitaalstraat 29 in 8610 Kortemark, wordt erkend voor onbepaalde duur
met ingang van 4 oktober 2023 onder het nummer DVC BE PE 2903, zodat met ingang van 4 oktober 2023 de
huisvestingscapaciteit van het centrum voor dagverzorging met een bijkomende erkenning voor zorgafhankelijke
personen maximaal 17 verblijfseenheden bedraagt.
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Bij besluit van de secretaris-generaal dd. 12/10/2023 tot voorlopige erkenning van een centrum voor
dagverzorging en een centrum voor dagverzorging met een bijkomende erkenning voor de opvang van personen die
lijden aan een ernstige ziekte wordt bepaald dat:

Artikel 1. Het centrum voor dagverzorging De Kade, Brugsesteenweg 90 in 8800 Roeselare, uitgebaat door de vzw
Algemeen Ziekenhuis Delta, Deltalaan 1 in 8800 Roeselare, wordt voorlopig erkend voor de duur van een jaar met
ingang van 16 oktober 2023 onder het nummer PE 3783.

Bij besluit van de secretaris-generaal dd. 04/10/2023 tot erkenning van een centrum voor dagverzorging en een
centrum voor dagverzorging met een bijkomende erkenning voor de opvang van zorgafhankelijke personen wordt
bepaald dat:

Artikel 1. De vervangingsnieuwbouw van het centrum voor dagverzorging De Living, Deken Darraslaan 17 A1 in
8700 Tielt, uitgebaat door de vereniging van publiek recht Zorg Tielt, Deken Darraslaan 17 in 8700 Tielt, wordt erkend
voor onbepaalde duur met ingang van 1 september 2023 onder het nummer CE 1665.

Art. 2. De vervangingsnieuwbouw van het centrum voor dagverzorging met een bijkomende erkenning voor de
opvang van zorgafhankelijke personen De Living, Deken Darraslaan 17 A1 in 8700 Tielt, uitgebaat door de vereniging
van publiek recht Zorg Tielt, Deken Darraslaan 17 in 8700 Tielt, wordt erkend voor onbepaalde duur met ingang van
1 september 2023 onder het nummer DVC BE CE 1665 voor maximaal 12 verblijfseenheden.

Bij besluit van de secretaris-generaal dd. 17/10/2023 tot voorlopige erkenning van de capaciteitswijziging van een
centrum voor kortverblijf type 1 en tot erkenning van een centrum voor kortverblijf type 1 met een bijkomende
erkenning als oriënterend kortverblijf wordt bepaald dat:

Artikel. 1. De capaciteitsuitbreiding met 4 verblijfseenheden van het centrum voor kortverblijf type 1 Eyckendael,
Eyckendael 14 in 3770 Riemst, uitgebaat door de vzw Bejaardenzorg Grauwzusters Limburg, Demerstraat 80 in
3500 Hasselt, wordt erkend voor onbepaalde duur met ingang van 1 oktober 2022 onder het nummer KPE 2608, waarbij
de maximale huisvestingscapaciteit van het centrum behouden blijft op maximaal 7 verblijfseenheden.

Art. 2. Het centrum voor kortverblijf type 1 met een bijkomende erkenning als oriënterend kortverblijf
“Eyckendael”, Eyckendael 14 in 3770 Riemst, uitgebaat door de vzw “Bejaardenzorg Grauwzusters Limburg”,
Demerstraat 80 in 3500 Hasselt, wordt erkend voor onbepaalde duur met ingang van 1 oktober 2022 onder het nummer
KPEO 2608 voor maximaal 5 verblijfseenheden.

Bij besluit van de secretaris-generaal dd. 04/10/2023 tot intrekking van het besluit van de administrateur-generaal
van 30 januari 2023 tot voorlopige erkenning van een centrum voor kortverblijf type 1 wordt bepaald dat:

Enig artikel. Het besluit van de administrateur-generaal van 30 januari 2023 tot voorlopige erkenning van de
vervangingsnieuwbouw met 3 verblijfseenheden voor het centrum voor kortverblijf type 1 Zilvervogel Rekkem,
Priester Coulonstraat 9 in 8930 Menen, uitgebaat door de vzw Zilvervogel, Dorpplaats 14 in 8647 Lo-Reninge, voor de
duur van één jaar met ingang van 6 december 2022 onder het nummer KPE 258, wordt ingetrokken.

Bij besluit van de secretaris-generaal dd. 27/10/2023 tot wijziging van het besluit van de administrateur-generaal
van 18 september 2015 tot erkenning van een groep van assistentiewoningen wordt bepaald dat:

Enig artikel. Artikel 1 van het besluit van de administrateur-generaal van 18 september 2015 wordt ingevolge de
naamswijziging van de voorziening met ingang van 17 februari 2017 gewijzigd als volgt:

“Art. 1. De groep van assistentiewoningen HOGEVIJF campus Rederijkers, gelegen Rederijkersstraat 18 in
3500 Hasselt en uitgebaat door het OCMW van 3500 Hasselt, wordt erkend onder nummer CE 1962 met ingang van
1 oktober 2015 voor onbepaalde duur voor maximaal 30 wooneenheden.”.

Bij besluit van de secretaris-generaal dd. 04/10/2023 tot erkenning van de capaciteitswijziging van een groep van
assistentiewoningen wordt bepaald dat:

Enig artikel. De capaciteitsuitbreiding met 16 wooneenheden (genaamd Huyse Darras) van de groep van
assistentiewoningen Residentie Ampe, Deken Darraslaan 17 in 8700 Tielt, uitgebaat door het Zorgbedrijf Tielt, Deken
Darraslaan 17 in 8700 Tielt, wordt erkend voor onbepaalde duur met ingang van 15 september 2023 onder het nummer
CE 1573. De huisvestingscapaciteit van de groep van assistentiewoningen bedraagt maximaal 46 wooneenheden.

Bij besluit van de secretaris-generaal dd. 12/10/2023 tot het verkrijgen van de voorafgaande vergunning voor de
gedeeltelijke vervangingsnieuwbouw wordt bepaald dat:

Aan Zorg Tielt, Deken Darraslaan 17 in 8700 Tielt, de voorafgaande vergunning wordt verleend voor de
gedeeltelijke vervangingsnieuwbouw met 20 wooneenheden van de groep van assistentiewoningen Residentie Ampe,
Deken Darraslaan 19 in 8700 Tielt. De voorafgaande vergunning blijft vijf jaar geldig.

Bij besluit van de secretaris-generaal dd. 19/10/2023 tot erkenning van een groep van assistentiewoningen wordt
bepaald dat:

Enig artikel. De groep van assistentiewoningen Seniorvillage Oostende, Troonstraat 192 in 8400 Oostende,
uitgebaat door de vzw Partners in Solidariteit, Tramstraat 61 in 9052 Gent, wordt erkend voor onbepaalde duur onder
nummer PE 3721 met ingang van 1 september 2023 voor maximaal 102 wooneenheden.
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Bij besluit van de secretaris-generaal dd. 17/10/2023 tot verlenging van de erkenning van een serviceflatgebouw
wordt bepaald dat:

Artikel 1. De erkenning onder nummer CE 2644 van het serviceflatgebouw “De Brug”, gelegen Rozenkransweg 21
in 3520 Zonhoven en uitgebaat door het OCMW van 3520 Zonhoven, wordt verlengd met ingang van 1 augus-
tus 2021 tot en met 31 juli 2031 voor maximaal 40 wooneenheden.

Bij besluit van de secretaris-generaal dd. 17/10/2023 tot verlenging van de erkenning van een serviceflatgebouw
wordt bepaald dat:

Artikel 1. De erkenning onder nummer CE 2321 van het serviceflatgebouw De Parel, gelegen Rozenkransweg 25
in 3520 Zonhoven en uitgebaat door het OCMW van 3520 Zonhoven, wordt verlengd met ingang van 1 septem-
ber 2021 tot en met 31 augustus 2031 voor maximaal 31 wooneenheden.

Bij besluit van de secretaris-generaal dd. 17/10/2023 tot overdracht van de erkenning van een centrum voor
niet-aangeboren hersenletsels binnen een woonzorgcentrum wordt bepaald dat:

Enig artikel. Artikel 2 van het besluit van de administrateur-generaal van 15 mei 2023 tot vrijwillige stopzetting van
een woonzorgcentrum en een centrum voor niet-aangeboren hersenletsels wordt aangepast als volgt: “De erkenning
voor onbepaalde duur voor maximaal 5 plaatsen onder het nummer NAH 4009 van het centrum voor niet-aangeboren
hersenletsels binnen het woonzorgcentrum Het Verhaal, Zeedijk 286-288 in 8400 Oostende, uitgebaat door de vzw
Bundeling ZorgInitiatieven Oostende, Zeedijk 286-288 in 8400 Oostende, wordt met ingang van 1 april 2023 overge-
dragen aan de vzw Squatina Nachtegalenlaan 38 in 8400 Oostende, voor de uitbating van het centrum voor
niet-aangeboren hersenletsels met 5 plaatsen binnen het woonzorgcentrum ’t Ponton, Nachtegalenlaan 38 in
8400 Oostende.”.

Bij besluit van de secretaris-generaal dd. 04/10/2023 tot erkenning van de capaciteitswijziging van een
woonzorgcentrum wordt bepaald dat:

Enig artikel. De capaciteitsuitbreiding met 5 woongelegenheden van het woonzorgcentrum Huize Zonnelied,
Stationsstraat 24 in 8900 Ieper, uitgebaat door de vzw Huize Zonnelied, de Stuersstraat 21 in 8900 Ieper, wordt erkend
voor onbepaalde duur met ingang van 30 juni 2023 onder nummer PE 744. De huisvestingscapaciteit van het
woonzorgcentrum bedraagt maximaal 161 woongelegenheden.

Bij besluit van de secretaris-generaal dd. 12/10/2023 tot voorlopige erkenning en erkenning van een
woonzorgcentrum wordt bepaald dat:

Artikel 1. De vierde fase van de vervangingsnieuwbouw met 11 woongelegenheden van het woonzorgcentrum
Molenstee, Gemeenteplein 1 in 1910 Kampenhout, uitgebaat door het OCMW van Kampenhout, Dorpsstraat 9 in
1910 Kampenhout, wordt voorlopig erkend voor de duur van een jaar met ingang van 1 februari 2023 onder het
nummer CE 1341. De maximale huisvestingscapaciteit van het woonzorgcentrum met 61 woongelegenheden blijft
behouden.

Art.2. De vierde fase van de vervangingsnieuwbouw met 11 woongelegenheden van het woonzorgcentrum
Molenstee, Gemeenteplein 1 in 1910 Kampenhout, uitgebaat door het OCMW van Kampenhout, Dorpsstraat 9 in
1910 Kampenhout, wordt erkend voor onbepaalde duur met ingang van 1 februari 2024 onder het nummer CE 1341.
De maximale huisvestingscapaciteit van het woonzorgcentrum met 61 woongelegenheden blijft behouden.

Bij besluit van de secretaris-generaal dd. 04/10/2023 tot erkenning van de vervangingsnieuwbouw van een
woonzorgcentrum wordt bepaald dat:

Artikel 1. De vervangingsnieuwbouw van het woonzorgcentrum Polderparel, Westkapellestraat 460 in 8300 Knokke-
Heist, uitgebaat door de Autonome Vereniging Het Dak, Noordhinder 31 in 8301 Knokke-Heist, wordt erkend voor
onbepaalde duur met ingang van 29 november 2023 onder het nummer CE 1375 voor maximaal 143 woongelegenhe-
den.

Bij besluit van de secretaris-generaal dd. 12/10/2023 tot erkenning voor de capaciteitswijziging van een
woonzorgcentrum wordt bepaald dat:

Enig artikel. De erkende huisvestingscapaciteit onder het nummer PE 1693 van het woonzorgcentrum Quietas,
Bezenberg 10 in 1700 Dilbeek, uitgebaat door de vzw Eyckenborgh, Bronnenweg 4 in 1755 Gooik, wordt met ingang
van 1 oktober 2022 verminderd met 4 woongelegenheden, zodat de maximale huisvestingscapaciteit van het
woonzorgcentrum vanaf die datum 120 woongelegenheden bedraagt.

Bij besluit van de secretaris-generaal dd. 12/10/2023 tot het verlenen van de voorafgaande vergunning voor de
tijdelijke afbouw van de erkende capaciteit van een woonzorgcentrum wordt bepaald dat:

Artikel 1. Aan de vzw Eyckenborgh, Bronnenweg 4 in 1755 Gooik, wordt met ingang van 1 oktober 2022 de
voorafgaande vergunning verleend voor de tijdelijke afbouw van de erkende capaciteit met 4 woongelegenheden voor
het woonzorgcentrum Quietas, Bezenberg 10 in 1700 Dilbeek.

Art. 2. Deze voorafgaande vergunning geldt voor vijf jaar.
De geldigheidsduur kan eenmalig verlengd worden met maximaal drie jaar door, voor het verstrijken ervan, een

ontvankelijke aanvraag bij het Departement Zorg in te dienen.
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Art. 3. De voorafgaande vergunning vervalt van rechtswege als:
1° bij de aanvraag voor een voorafgaande vergunning een principiële beslissing tot onteigening of een bewijs van

aankoopoptie van de inplantingsplaats is gevoegd en, binnen een jaar na de datum van dit besluit de initiatiefnemer
het eigendomsbewijs voor dat onroerend goed niet aan het departement heeft bezorgd;

2° binnen drie jaar na de datum van dit besluit de initiatiefnemer aan het departement niet het bewijs heeft
geleverd dat een stedenbouwkundige vergunning werd verkregen of aangevraagd om het initiatief op de
inplantingsplaats te verwezenlijken;

3° binnen de geldigheidsduur de initiatiefnemer het initiatief niet heeft gerealiseerd. Het initiatief wordt
beschouwd als gerealiseerd als ten minste een winddichte infrastructuur werd gebouwd.

Art. 4. Als het initiatief binnen de geldigheidsduur van de voorafgaande vergunning niet of slechts gedeeltelijk
verwezenlijkt werd, vervalt de voorafgaande vergunning voor de niet-gerealiseerde opnamemogelijkheden.

Bij besluit van de secretaris-generaal dd. 27/10/2023 tot het verlenen van de voorafgaande vergunning voor het
wijzigen van de capaciteit van een woonzorgcentrum wordt bepaald dat:

Artikel 1. Aan BVBA Residentie Sporenpark, Terrilpark 1 in 3582 Beringen wordt met ingang van 12 april 2023 de
voorafgaande vergunning verleend voor de capaciteitsuitbreiding van 33 woongelegenheden van een woonzorgcen-
trum het woonzorgcentrum Residentie Sporenpark, Terrilpark 1 in 3582 Beringen, zodat de maximale huisvestingsca-
paciteit 137 woongelegenheden bedraagt.

Art. 2. Deze voorafgaande vergunning geldt voor vijf jaar.
De geldigheidsduur kan eenmalig verlengd worden met maximaal drie jaar door, voor het verstrijken ervan, een

ontvankelijke aanvraag bij het Departement Zorg in te dienen.

Bij besluit van de secretaris-generaal dd. 27/10/2023 tot erkenning van de gedeeltelijke vervangingsnieuwbouw
van een woonzorgcentrum wordt bepaald dat:

Enig artikel. De gedeeltelijke vervangingsnieuwbouw met 30 woongelegenheden van het woonzorgcentrum
Sint-Henricus, Sint-Rochusstraat 12 in 8800 Roeselare, uitgebaat door de publiekrechtelijke vereniging Motena,
Gasthuisstraat 10 in 8800 Roeselare, wordt erkend voor onbepaalde duur met ingang van 1 juli 2023 onder het nummer
CE 1167. De maximale huisvestingscapaciteit met 79 woongelegenheden blijft behouden.

Bij besluit van de secretaris-generaal dd. 27/10/2023 tot erkenning van de capaciteitswijziging van een
woonzorgcentrum wordt bepaald dat:

Enig artikel. Artikel 1 van het besluit van de administrateur-generaal van 31 mei 2022 wordt aangepast als volgt:
“De erkende huisvestingscapaciteit onder het nummer CE 1167 van het woonzorgcentrum Sint-Henricus, Sint-
Rochusstraat 12 in 8800 Roeselare, uitgebaat door de publiekrechtelijke vereniging Motena, Gasthuisstraat 10 in
8800 Roeselare, wordt met ingang van 15 augustus 2022 tijdelijk verminderd met 2 woongelegenheden, zodat de
maximale huisvestingscapaciteit van het woonzorgcentrum vanaf die datum 86 woongelegenheden bedraagt.”.

Bij besluit van de secretaris-generaal dd. 04/10/2023 tot voorlopige erkenning van een woonzorgcentrum wordt
bepaald dat:

Enig artikel. Het woonzorgcentrum Woonzorgcampus Bloemenhof, Molenhoek 17 in 8460 Oudenburg, uitgebaat
door de vzw Senior Living Group Vlaanderen, Satenrozen 1b in 2550 Kontich, wordt voorlopig erkend voor één jaar
met ingang van 18 september 2023 onder het nummer PE 3778 (erkenningsnummer) voor maximaal 68 woongelegen-
heden.

Bij besluit van de secretaris-generaal dd. 04/10/2023 tot voorlopige erkenning van de gedeeltelijke vervangings-
nieuwbouw en heringebruikname van een woonzorgcentrum wordt bepaald dat:

Enig artikel. Artikel 1 van het besluit van de administrateur-generaal van 30 januari 2023 wordt vervangen door
wat volgt: “De gedeeltelijke vervangingsnieuwbouw en heringebruikname (fase 1) met in totaal 53 woongelegenheden
voor het woonzorgcentrum Zilvervogel Rekkem, Priester Coulonstraat 9 in 8930 Menen, uitgebaat door de vzw
Zilvervogel, Dorpplaats 14 in 8647 Lo-Reninge, wordt voorlopig erkend voor de duur van één jaar met ingang van
6 december 2022 onder het nummer PE 258, met behoud van de erkende capaciteit van 110 woongelegenheden.”.

Bij besluit van de secretaris-generaal dd. 06/10/2023 tot erkenning van de gedeeltelijke vervangingsnieuwbouw
van een woonzorgcentrum wordt bepaald dat:

Enig artikel. De capaciteitsuitbreiding met 24 woongelegenheden van het woonzorgcentrum Brugse Vaart,
Brugsevaart 5 in 9030 Gent, uitgebaat door de CVBA Vulpia Vlaanderen, Ruiterijschool 6 in 2930 Brasschaat, wordt
erkend voor onbepaalde duur met ingang van 1 augustus 2021 onder het nummer PE 1621. De maximale
huisvestingscapaciteit van het woonzorgcentrum bedraagt 131 woongelegenheden.
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Bij besluit van de secretaris-generaal dd. 06/11/2023 tot erkenning van de capaciteitswijziging van een groep van
assistentiewoningen wordt bepaald dat:

Enig artikel. De erkende capaciteit onder het nummer CE2043 van de groep van assistentiewoningen Antoniushof,
Meelstraat 41 in 9000 Gent, uitgebaat door OCMW Gent, Onderbergen 86 in 9000 Gent, wordt verminderd met 1
wooneenheid met ingang van 1 oktober 2023, zodat de maximale huisvestingscapaciteit vanaf die datum 87
wooneenheden bedraagt.

Bij besluit van de secretaris-generaal dd. 06/11/2023 tot uitstel van de goedgekeurde erkenningskalender voor een
woonzorgcentrum wordt bepaald dat:

Artikel 1. Aan de NV Orelia Zorg, Selsaetenstraat 50 B in 2160 Wommelgem, wordt uitstel van de
erkenningskalender verleend voor 29 bijkomende woongelegenheden in het woonzorgcentrum Ten Berge, Tuinlaan 3
in 9111 Sint-Niklaas (Belsele), van het vierde kwartaal van 2023 naar het tweede kwartaal van 2025.

Art. 2. Ten laatste in het goedgekeurde kwartaal moet de (bijkomende) erkenning worden aangevraagd of de
subsidiëring worden opgestart. Zo niet, vervallen de voorafgaande vergunning en de erkennings- of omzettingska-
lender van rechtswege.

Bij besluit van de secretaris-generaal dd. 06/11/2023 tot uitstel van de goedgekeurde erkenningskalender voor een
centrum voor kortverblijf type 1 wordt bepaald dat:

Artikel 1. Aan de Welzijnsvereniging Sleutelzorg, Clement D’hooghelaan 8 in 9140 Temse, wordt uitstel van de
erkenningskalender verleend voor 3 verblijfseenheden in het centrum voor kortverblijf type 1 De Reiger, Clement
D’hooghelaan 8 in 9140 Temse, van het derde kwartaal van 2023 naar het tweede kwartaal van 2024.

Art.2. Ten laatste in het goedgekeurde kwartaal moet de (bijkomende) erkenning worden aangevraagd of de
subsidiëring worden opgestart. Zo niet, vervallen de voorafgaande vergunning en de erkennings- of omzettingska-
lender van rechtswege.

Bij besluit van de secretaris-generaal dd. 06/11/2023 tot erkenning van een groep van assistentiewoningen wordt
bepaald dat:

Enig artikel. De groep van assistentiewoningen Lindehof, Molenbaan 14 in 2980 Zoersel, uitgebaat door de BVBA
Seniorco, Ezeldijk 14 in 3290 Diest, wordt erkend voor onbepaalde duur met ingang van 8 december 2022 onder het
nummer PE2989 voor maximaal 46 wooneenheden.

Bij besluit van de secretaris-generaal dd. 06/11/2023 tot het verlenen van de voorafgaande vergunning voor de
realisatie van een vervangingsnieuwbouw van een centrum voor kortverblijf type 1 wordt bepaald dat:

Artikel 1. Aan de vzw Zorggroep Zusters van Berlaar, Markt 13 in 2590 Berlaar, wordt de voorafgaande vergunning
verleend voor de realisatie van een volledige vervangingsnieuwbouw met drie verblijfseenheden van het centrum voor
kortverblijf type 1 Sint-Jozef, Gasthuisstraat 10 in 2560 Nijlen (Kessel).

Art. 2. Deze voorafgaande vergunning geldt voor vijf jaar. De geldigheidsduur kan eenmalig verlengd worden met
maximaal drie jaar door, voor het verstrijken ervan, een ontvankelijke aanvraag bij het Departement Zorg in te dienen.

Art. 3. De voorafgaande vergunning vervalt van rechtswege als:
1° bij de aanvraag voor een voorafgaande vergunning een principiële beslissing tot onteigening of een bewijs van

aankoopoptie van de inplantingsplaats is gevoegd en, binnen een jaar na de datum van dit besluit de initiatiefnemer
het eigendomsbewijs voor dat onroerend goed niet aan het departement heeft bezorgd;

2° binnen drie jaar na de datum van dit besluit de initiatiefnemer aan het departement niet het bewijs heeft
geleverd dat een stedenbouwkundige vergunning werd verkregen of aangevraagd om het initiatief op de
inplantingsplaats te verwezenlijken;

3° binnen de geldigheidsduur de initiatiefnemer het initiatief niet heeft gerealiseerd. Het initiatief wordt
beschouwd als gerealiseerd als ten minste een winddichte infrastructuur werd gebouwd.

Art. 4. Als het initiatief binnen de geldigheidsduur van de voorafgaande vergunning niet of slechts gedeeltelijk
verwezenlijkt werd, vervalt de voorafgaande vergunning voor de niet-gerealiseerde opnamemogelijkheden.

Bij besluit van de secretaris-generaal dd. 07/11/2023 tot erkenning van de capaciteitswijziging van een
woonzorgcentrum wordt bepaald dat:

Enig artikel. De erkende huisvestingscapaciteit onder nummer PE1539 van het woonzorgcentrum Zonneweelde,
Lange Dreef 50 in 2820 Bonheiden (Rijmenam), uitgebaat door vzw Senior Living Group Vlaanderen, Satenrozen 1B in
2550 Kontich, wordt met ingang van 1 november 2023 tijdelijk verminderd met zeven woongelegenheden, zodat de
maximale huisvestingscapaciteit van het woonzorgcentrum vanaf die datum 148 woongelegenheden bedraagt.
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Bij besluit van de secretaris-generaal dd. 10/11/2023 tot het verlenen van de voorafgaande vergunning voor de
realisatie van een groep van assistentiewoningen wordt bepaald dat:

Enig artikel. Aan het Openbaar Centrum voor Maatschappelijk Welzijn van Sint-Pieters-Leeuw, Pastorijstrraat 21
in 1600 Sint-Pieters-Leeuw, wordt de voorafgaande vergunning verleend voor de realisatie van de groep van
assistentiewoningen Zuunhof, Welzijnsweg 3-5 in 1600 Sint-Pieters-Leeuw, met 30 wooneenheden. De voorafgaande
vergunning blijft vijf jaar geldig.

Bij besluit van de secretaris-generaal dd. 10/11/2023 tot vrijwillige stopzetting van de uitbating van een groep van
assistentiewoningen wordt bepaald dat:

Artikel 1. De uitbating van de groep van assistentiewoningen Residentie Sporenpark, gelegen Terrilpark 1 in
3582 Beringen, door de BVBA Residentie Sporenpark, Terrilpark 1 in 3582 Beringen, wordt met ingang van
12 april 2023 vrijwillig stopgezet.

Art. 2. Het besluit van de administrateur-generaal van 4 februari 2017 waarbij de groep van assistentiewoningen
Residentie Sporenpark, gelegen Terrilpark 1 in 3582 Beringen en uitgebaat door de BVBA Residentie Sporenpark,
Terrilpark 1 in 3582 Beringen, met ingang van 7 januari 2017 erkend werd voor onbepaalde duur onder nummer PE
3030 voor maximaal 17 wooneenheden, wordt opgeheven met ingang van 12 april 2023.

Bij besluit van de secretaris-generaal dd. 10/11/2023 tot tijdelijke stopzetting van de uitbating van een
woonzorgcentrum wordt bepaald dat:

Artikel 1. De uitbating van het woonzorgcentrum Residentie Karen, gelegen Laakstraat 20 in 3582 Beringen en
uitgebaat door de BVBA Residentie Karen, Laakstraat 20 in 3582 Beringen, wordt met ingang van 12 april 2023 tijdelijk
stopgezet, in afwachting van een ingebruikname van de overeenkomstige woongelegenheden bij het woonzorgcentrum
Residentie Sporenpark, Terrilpark 1 in 3582 Beringen.

Art. 2. Het besluit van de administrateur-generaal van 20 augustus 2014 waarbij het woonzorgcentrum Residentie
Karen, gelegen Laakstraat 20 in 3582 Beringen en uitgebaat door de BVBA Residentie Karen, Laakstraat 20 in
3582 Beringen, met ingang van 1 mei 2014 erkend werd voor onbepaalde duur onder nummer PE 1704 voor maximaal
33 woongelegenheden, wordt opgeheven met ingang van 12 april 2023.

Bij besluit van de secretaris-generaal dd. 09/11/2023 tot het verlenen van de voorafgaande vergunning voor het
wijzigen van de capaciteit van een woonzorgcentrum wordt bepaald dat:

Artikel 1. Aan de vzw Zorg-Saam Zusters Kindsheid Jesu, Onze Lieve Vrouwstraat 23 in 9041 Gent, wordt de
voorafgaande vergunning verleend voor de tijdelijke afbouw van de erkende capaciteit van 7 woongelegenheden met
ingang van 1 oktober 2023 voor het woonzorgcentrum Sint Antonius, Rootjensweg 77 in 9200 Dendermonde, zodat de
totale huisvestigingscapaciteit 142 woongelegenheden zal bedragen.

Art. 2. Deze voorafgaande vergunning geldt voor vijf jaar. De geldigheidsduur kan eenmalig verlengd worden met
maximaal drie jaar door, voor het verstrijken ervan, een ontvankelijke aanvraag bij het Departement Zorg in te dienen.

Art. 3. De voorafgaande vergunning vervalt van rechtswege als:
1° bij de aanvraag voor een voorafgaande vergunning een principiële beslissing tot onteigening of een bewijs van

aankoopoptie van de inplantingsplaats is gevoegd en, binnen een jaar na de datum van dit besluit de initiatiefnemer
het eigendomsbewijs voor dat onroerend goed niet aan het departement heeft bezorgd;

2° binnen drie jaar na de datum van dit besluit de initiatiefnemer aan het departement niet het bewijs heeft
geleverd dat een stedenbouwkundige vergunning werd verkregen of aangevraagd om het initiatief op de
inplantingsplaats te verwezenlijken;

3° binnen de geldigheidsduur de initiatiefnemer het initiatief niet heeft gerealiseerd. Het initiatief wordt
beschouwd als gerealiseerd als ten minste een winddichte infrastructuur werd gebouwd.

Art. 4. Als het initiatief binnen de geldigheidsduur van de voorafgaande vergunning niet of slechts gedeeltelijk
verwezenlijkt werd, vervalt de voorafgaande vergunning voor de niet-gerealiseerde opnamemogelijkheden.

Bij besluit van de secretaris-generaal dd. 09/11/2023 tot voorlopige erkenning van een centrum voor herstelverblijf
wordt bepaald dat:

Artikel 1. Het besluit van de secretaris-generaal van 7 juli 2023 tot de voorlopige erkenning van het centrum voor
herstelverblijf Heydeveld, Ringlaan 28 in 1745 Opwijk, uitgebaat door de BVBA Heydeveld WZC-HVB, Ringlaan 28-30
in 1745 Opwijk, voor 34 verblijfseenheden wordt ingetrokken.

Art. 2. Het centrum voor herstelverblijf Heydeveld, Ringlaan 28 in 1745 Opwijk, uitgebaat door de BVBA
Heydeveld WZC-HVB, Ringlaan 28-30 in 1745 Opwijk, wordt voorlopig erkend voor de duur van een jaar met ingang
van 1 januari 2023 onder het nummer PE 3766 voor maximaal 30 verblijfseenheden.

Bij besluit van de administrateur-generaal dd. 09/11/2023 tot vrijwillige stopzetting van de uitbating van een
centrum voor kortverblijf type 1 wordt bepaald dat:

Artikel 1. De uitbating van het centrum voor kortverblijf met 5 verblijfseenheden Zorgcentrum De Ark, Kalkstraat
48 in 9100 Sint-Niklaas, uitgebaat door de vzw Woonzorg Samen Ouder, Tereken 14 in 9100 Sint-Niklaas, werd met
ingang van 1 oktober 2023 vrijwillig stopgezet.

Art. 2. Artikel 3 van het besluit van de administrateur-generaal van 19 juni 2018 waarbij het centrum voor
kortverblijf De Ark, Kalkstraat 48 in 9100 Sint-Niklaas, uitgebaat door de vzw Woonzorg Samen Ouder, Tereken 14 in
9100 Sint-Niklaas, met ingang van 1 juli 2018 erkend werd voor onbepaalde duur onder nummer KPE 298 voor
maximaal 5 verblijfseenheden, wordt opgeheven met ingang van 1 oktober 2023.
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Bij besluit van de secretaris-generaal dd. 09/11/2023 tot erkenning van een centrum voor kortverblijf type 1 wordt
bepaald dat:

Enig artikel. Het centrum voor kortverblijf type 1 Gerkenberg, Meeuwerkiezel 90/A in 3960 Bree, uitgebaat door
vzw Welzijnscampus Gerkenberg, Meeuwerkiezel 90/A in 3960 Bree, wordt met ingang van 8 november 2023 erkend
voor onbepaalde duur onder het nummer KCE1826 voor maximaal 9 verblijfseenheden.

Bij besluit van de secretaris-generaal dd. 09/11/2023 tot verlenging van de voorafgaande vergunning van
9 november 2018 voor een centrum voor dagopvang van een dienst voor gezinszorg wordt bepaald dat:

Artikel 1. De voorafgaande vergunning verleend bij besluit van de administrateur-generaal van 9 novem-
ber 2018 aan de vzw Ferm Thuiszorg, Remylaan 4B in 3018 Leuven, voor de realisatie van een nieuw centrum voor
dagopvang van een dienst voor gezinszorg, Kattemkets 23 in 1760 Roosdaal, wordt verlengd met een termijn van drie
jaar van 9 november 2023 tot en met 8 november 2026.

Art. 2. Als het initiatief binnen de geldigheidsduur van de voorafgaande vergunning niet of slechts gedeeltelijk
verwezenlijkt werd, vervalt de voorafgaande vergunning van rechtswege voor de niet-gerealiseerde opnamemogelijk-
heden.

Bij besluit van de secretaris-generaal dd. 09/11/2023 tot erkenning van een centrum voor dagverzorging en een
centrum voor dagverzorging met een bijkomende erkenning voor zorgafhankelijke personen wordt bepaald dat:

Artikel 1. Het centrum voor dagverzorging De Kiosk, Wittelaan 3 in 3970 Leopoldsburg, uitgebaat door de
opdrachthoudende vereniging VitaS, Rode Kruisstraat 25 in 3990 Peer, wordt erkend voor onbepaalde duur met ingang
van 1 november 2023 onder het nummer CE 2275.

Art. 2. Het centrum voor dagverzorging met een bijkomende erkenning voor de opvang van zorgafhankelijke
personen De Kiosk, Wittelaan 3 in 3970 Leopoldsburg, uitgebaat door de opdrachthoudende vereniging VitaS, Rode
Kruisstraat 25 in 3990 Peer, wordt erkend voor onbepaalde duur met ingang van 1 november 2023 onder het nummer
DVC BE CE 2275 voor 15 verblijfseenheden.

Bij besluit van de secretaris-generaal dd. 09/11/2023 tot het verlenen van de voorafgaande vergunning voor het
wijzigen van de capaciteit van een woonzorgcentrum wordt bepaald dat:

Artikel 1. Aan de BVBA Residentie Sporenpark, Terrilpark 1 in 3582 Beringen, wordt met ingang van
12 april 2023 de voorafgaande vergunning verleend voor de capaciteitsuitbreiding met 33 woongelegenheden van het
woonzorgcentrum Residentie Sporenpark, Terrilpark 1 in 3582 Beringen, zodat de maximale huisvestingscapaciteit 137
woongelegenheden bedraagt. Deze uitbreiding zal gerealiseerd worden door de omvorming van de groep van
assistentiewoningen Residentie Sporenpark tot 24 woongelegenheden woonzorgcentrum en een toekomstige
uitbreiding van het woonzorgcentrum met 9 bijkomende woongelegenheden.

Art. 2. Deze voorafgaande vergunning geldt voor vijf jaar. De geldigheidsduur kan eenmalig verlengd worden met
maximaal drie jaar door, voor het verstrijken ervan, een ontvankelijke aanvraag bij het Departement Zorg in te dienen.

Art. 3. Het besluit van de secretaris-generaal van 27 oktober 2023 tot het verlenen van de voorafgaande vergunning
voor het wijzigen van de capaciteit van een woonzorgcentrum wordt ingetrokken.

Bij besluit van de secretaris-generaal dd. 09/11/2023 tot voorlopige erkenning van de capaciteitszijging van een
woonzorgcentrum wordt bepaald dat:

Enig artikel. De capaciteitsuitbreiding met 6 woongelegenheden van het woonzorg-centrum Sint-Lambertus’
Buren, Dorpsstraat 70 in 3545 Halen, uitgebaat door vzw Foyer de Lork, Acaciastraat 6/A in 2440 Geel, wordt voorlopig
erkend voor de duur van een jaar met ingang van 6 november 2023 onder het nummer PE 1758, zodat met ingang van
6 november 2023 de maximale huisvestigingscapaciteit van het woonzorgcentrum 170 woongelegenheden bedraagt.

Bij besluit van de secretaris-generaal dd. 09/11/2023 tot voorlopige erkenning van een groep van assistentiewo-
ningen wordt bepaald dat:

Enig artikel. De groep van assistentiewoningen Sint-Jozef, Diestsesteenweg 488 in 3202 Aarschot, uitgebaat door
vzw Woon- en zorgcentrum Sint-Jozef, Diestsesteenweg 488 in 3202 Aarschot, wordt voorlopig erkend onder nummer
PE3788 voor de duur van één jaar met ingang van 7 oktober 2023 voor maximaal 16 wooneenheden.

Bij besluit van de secretaris-generaal dd. 09/11/2023 tot erkenning van de capaciteitswijziging van een
woonzorgcentrum wordt bepaald dat:

Enig artikel. De erkende huisvestingscapaciteit onder het nummer CE64 van het woonzorgcentrum Vinck-
Heymans, Arthur Goemaerelei 18 in 2018 Antwerpen, uitgebaat door Welzijnsvereniging van publiek recht Zorgbedrijf
Antwerpen, Ballaarstraat 35 in 2018 Antwerpen, wordt met ingang van 30 maart 2023 verminderd met 21
woongelegenheden, zodat de maximale huisvestingscapaciteit van het woonzorgcentrum Vinck-Heymans vanaf die
datum 180 woongelegenheden bedraagt.
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Bij besluit van de secretaris-generaal dd. 09/11/2023 tot erkenning van de capaciteitswijziging van een
woonzorgcentrum wordt bepaald dat:

Enig artikel. De erkende huisvestingscapaciteit onder het nummer CE2250 van het woonzorgcentrum Monniken-
hof, Monnikenhofstraat 109 in 2040 Antwerpen (Berendrecht), uitgebaat door Welzijnsvereniging van publiek recht
Zorgbedrijf Antwerpen, Ballaarstraat 35 in 2018 Antwerpen, wordt met ingang van 30 maart 2023 verminderd met drie
woongelegenheden, zodat de maximale huisvestingscapaciteit van het woonzorgcentrum vanaf die datum 108
woongelegenheden bedraagt.

Bij besluit van de secretaris-generaal dd. 17/11/2023 tot overdracht van de erkenning van een groep van
assistentiewoningen wordt bepaald dat:

Enig artikel. De erkenning voor onbepaalde duur onder het nummer PE 3251 voor maximaal 99 wooneenheden
van de groep van assistentiewoningen Residentie La Vigie, Overwinningslaan 9 in 8670 Koksijde, wordt met ingang
van 1 januari 2024 overgedragen aan de vzw Oud Gemeentehuis, Ruiterijschool 6 in 2930 Brasschaat.

Bij besluit van de secretaris-generaal dd.17/11/2023 tot overdracht van de erkenning van een groep van
assistentiewoningen wordt bepaald dat:

Enig artikel. De erkenning voor onbepaalde duur onder het nummer PE 3600 voor maximaal 107 wooneenheden
van de groep van assistentiewoningen Duinenzee, Dynastielaan 42 in 8660 De Panne, wordt met ingang van
1 januari 2024 overgedragen aan de vzw Oud Gemeentehuis, Ruiterijschool 6 in 2930 Brasschaat.

Bij besluit van de secretaris-generaal dd. 17/11/2023 tot voorlopige erkenning van de capaciteitswijziging van een
woonzorgcentrum wordt bepaald dat:

Enig artikel. De capaciteitsuitbreiding met vijf woongelegenheden van het woonzorgcentrum De Ark, Kalkstraat
48 in 9100 Sint-Niklaas, uitgebaat door de vzw Woonzorg Samen Ouder, Tereken 14 in 9100 Sint-Niklaas, wordt
voorlopig erkend onder nummer PE 298 met ingang van 1 oktober 2023 voor de duur van een jaar, zodat de maximale
opname capaciteit vanaf die datum 110 woongelegenheden bedraagt.

Bij besluit van de secretaris-generaal dd. 17/11/2023 tot vrijwillige stopzetting van de uitbating van een groep van
assistentiewoningen wordt bepaald dat:

Artikel 1. De uitbating van de groep van assistentiewoningen Woonerf Bosscheveld, Kloosterstraat 48 in
9572 Lierde, uitgebaat door de heer Stefan Eeman, Tempel 82 in 9572 Lierde, wordt met ingang van 31 augus-
tus 2023 vrijwillig stopgezet.

Art. 2. Het besluit van de administrateur-generaal van 18 november 2015 waarbij de groep van assistentiewonin-
gen Woonerf Bosscheveld, Kloosterstraat 48 in 9572 Lierde, uitgebaat door de heer Stefan Eeman, Tempel 82 in
9572 Lierde, met ingang van 1 mei 2015 erkend werd voor onbepaalde duur onder nummer PE 2707 voor maximaal
14 wooneenheden, wordt opgeheven met ingang van 31 augustus 2023.

Bij besluit van de secretaris-generaal dd. 17/11/2023 tot erkenning van de capaciteitswijziging van een
woonzorgcentrum wordt bepaald dat:

Enig artikel. De erkende huisvestigingscapaciteit van het woonzorgcentrum Sint Vincentius, Pontstraat 20 in
9870 Zulte onder het nummer PE301, uitgebaat door vzw rusthuis Sint-Vincentius, Pontstraat 20 in 9870 Zulte, wordt
met ingang van 11 april 2023 verminderd met drie woongelegenheden, zodat de maximale huisvestigingscapaciteit van
het woonzorgcentrum vanaf die datum 108 woongelegenheden bedraagt.

Bij besluit van de secretaris-generaal dd. 17/11/2023 tot het verlenen van de voorafgaande vergunning voor
vervangingsnieuwbouw van een woonzorgcentrum wordt bepaald dat:

Artikel 1. Aan de vzw De Linde, Oscar Delghuststraat 68 in 9600 Ronse, wordt de voorafgaande vergunning
verleend voor de realisatie van een vervangings-nieuwbouw met 152 woongelegenheden voor het woonzorgcentrum
De Linde, Oscar Delghuststraat 68 in 9600 Ronse.

Art. 2. Deze voorafgaande vergunning geldt voor vijf jaar. De geldigheidsduur kan eenmalig verlengd worden met
maximaal drie jaar door, voor het verstrijken ervan, een ontvankelijke aanvraag bij het Departement Zorg in te dienen.

Art. 3. De voorafgaande vergunning vervalt van rechtswege als:
1° bij de aanvraag voor een voorafgaande vergunning een principiële beslissing tot onteigening of een bewijs van

aankoopoptie van de inplantingsplaats is gevoegd en, binnen een jaar na de datum van dit besluit de initiatiefnemer
het eigendomsbewijs voor dat onroerend goed niet aan het departement heeft bezorgd;

2° binnen drie jaar na de datum van dit besluit de initiatiefnemer aan het departement niet het bewijs heeft
geleverd dat een stedenbouwkundige vergunning werd verkregen of aangevraagd om het initiatief op de
inplantingsplaats te verwezenlijken;

3° binnen de geldigheidsduur de initiatiefnemer het initiatief niet heeft gerealiseerd. Het initiatief wordt
beschouwd als gerealiseerd als ten minste een winddichte infrastructuur werd gebouwd.

Art. 4. Als het initiatief binnen de geldigheidsduur van de voorafgaande vergunning niet of slechts gedeeltelijk
verwezenlijkt werd, vervalt de voorafgaande vergunning voor de niet-gerealiseerde opnamemogelijkheden.
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Bij besluit van de secretaris-generaal dd. 17/11/2023 tot erkenning van de capaciteitswijziging van een centrum
voor kortverblijf type 1 wordt bepaald dat:

Enig artikel. De capaciteitsuitbreiding met 5 verblijfseenheden van het centrum voor kortverblijf type 1
Sint-Franciscustehuis, St.-Martensstraat 3 in 9660 Brakel, uitgebaat door de vzw Groep van Voorzieningen
Sint-Franciscus, St.-Martensstraat 3 in 9660 Brakel, wordt erkend voor onbepaalde duur met ingang van 1 okto-
ber 2023 onder het nummer KPE 1504. De huisvestigingscapaciteit van het centrum voor kortverblijf type 1 blijft
behouden op maximaal 10 verblijfseenheden.

Bij besluit van de secretaris-generaal dd. 17/11/2023 tot aanpassing van de voorafgaande vergunning van
20 oktober 2019 voor een woonzorgcentrum wordt bepaald dat:

Artikel 1. Artikel 1 van het besluit van de administrateur-generaal van 20 oktober 2019 wordt aangepast als volgt:
“Aan het OCMW van Dendermonde, Frans Courtensstraat 11 in 9200 Dendermonde, wordt de voorafgaande
vergunning verleend voor de realisatie van het woonzorgcentrum De Cocon, Rosstraat 64 in 9200 Dendermonde, met
126 woongelegenheden, ter vervanging van de bestaande woonzorgcentra Sint Vincentius, Rosstraat 66 in
9200 Dendermonde voor 66 woongelegenheden en Hof Ter Boonwijk, Gasthuisstraat 136 in 9200 Dendermonde voor
60 woongelegenheden.

Art. 2. Aan het besluit van de administrateur-generaal van 20 oktober 2019, wordt een artikel 1bis toegevoegd dat
luidt als volgt:

“Art. 1bis. Aan het OCMW van Dendermonde, Frans Courtensstraat 11 in 9200 Dendermonde, wordt de
voorafgaande vergunning verleend voor het wijzigen van de capaciteit van het woonzorgcentrum Hof Ter Boonwijk,
Gasthuisstraat 136 in 9200 Dendermonde, door de tijdelijke afbouw met 37 woongelegenheden en de heringebruik-
name van de tijdelijk afgebouwde woongelegenheden, zodat de huisvestingscapaciteit vanaf 1 februari 2024 maximaal
97 woongelegenheden bedraagt.”.

Art. 3. Deze voorafgaande vergunning geldt tot 18 december 2024.
Art. 4. Als het initiatief binnen de geldigheidsduur van de voorafgaande vergunning niet of slechts gedeeltelijk

verwezenlijkt werd, vervalt de voorafgaande vergunning voor de niet-gerealiseerde opnamemogelijkheden.

Bij besluit van de administrateur-generaal dd. 17/11/2023 tot erkenning van de capaciteitswijziging van een
woonzorgcentrum wordt bepaald dat:

Enig artikel. De erkende huisvestingscapaciteit onder het nummer PE 132 van het woonzorgcentrum Sint
Antonius, Rootjensweg 77 in 9200 Dendermonde, uitgebaat door de vzw Zorg-Saam Zusters Kindsheid Jesu, Onze
Lieve Vrouwstraat 23 in 9041 Gent, wordt met ingang van 1 oktober 2023 tijdelijk verminderd met 7 woongelegenhe-
den, zodat de maximale huisvestingscapaciteit van het woonzorgcentrum vanaf die datum 142 woongelegenheden
bedraagt.

Bij besluit van de secretaris-generaal dd. 17/11/2023 tot erkenning van de capaciteitswijziging van een
woonzorgcentrum wordt bepaald dat:

Enig artikel. De erkende opnamecapaciteit onder het nummer PE 815 van het woonzorgcentrum Heilig Hart,
Tereken 14 in 9100 Sint-Niklaas, uitgebaat door de vzw Woonzorg Samen Ouder, Tereken 14 in 9100 Sint-Niklaas, wordt
met ingang van 1 oktober 2023 verminderd met 5 woongelegenheden, zodat vanaf deze datum de maximale erkende
opnamecapaciteit van het woonzorgcentrum Heilig Hart in 9100 Sint-Niklaas in totaal 140 woongelegenheden
bedraagt.

Bij besluit van de administrateur-generaal dd. 17/11/2023 tot erkenning van de capaciteitswijziging van een
woonzorgcentrum wordt bepaald dat:

Enig artikel . De erkende huisvestingscapaciteit onder het nummer PE1654 van het woonzorgcentrum Dellebron,
Mounstraat 21 in 3470 Kortenaken, uitgebaat door de BVBA RVT Dellebron, Mounstraat 21 in 3470 Kortenaken, wordt
met ingang van 1 maart 2023 verminderd met 2 woongelegenheden, zodat de maximale huisvestingscapaciteit van het
woonzorgcentrum vanaf die datum 98 woongelegenheden bedraagt.

Bij besluit van de secretaris-generaal dd. 17/11/2023 tot erkenning van een centrum voor dagverzorging en een
centrum voor dagverzorging met een bijkomende erkenning voor zorgafhankelijke personen wordt bepaald dat:

Artikel 1. Het centrum voor dagverzorging Gerkenberg, Meeuwerkiezel 90/A in 3960 Bree en uitgebaat door de
vzw “Welzijnscampus Gerkenberg”, Meeuwerkiezel 90/A in 3960 Bree, wordt erkend voor onbepaalde duur met
ingang van 8 november 2023 onder het nummer PE 2656.

Art.2. Het centrum voor dagverzorging met een bijkomende erkenning voor zorgafhankelijke personen
Gerkenberg, Meeuwerkiezel 90/A in 3960 Bree en uitgebaat door de vzw “Welzijnscampus Gerkenberg”, Meeuwer-
kiezel 90/A in 3960 Bree, wordt erkend voor onbepaalde duur voor 10 verblijfseenheden met een bijkomende
erkenning met ingang van 8 november 2023 onder het nummer DVC BE PE 2656.

Bij besluit van de secretaris-generaal dd. 17/11/2023 tot het verlenen van de voorafgaande vergunning voor de
tijdelijke afbouw van de erkende capaciteit van een woonzorgcentrum wordt bepaald dat:

Artikel 1. Aan de BVBA RVT Dellebron, Mounstraat 21 in 3470 Kortenaken, wordt met ingang van 1 maart 2023 de
voorafgaande vergunning verleend voor de tijdelijke afbouw van de erkende capaciteit van het woonzorgcentrum
Dellebron, Mounstraat 21 in 3470 Kortenaken, met 2 woongelegenheden, zodat de maximale huisvestingscapaciteit 98
woongelegenheden zal bedragen.

Art. 2. Deze voorafgaande vergunning geldt voor vijf jaar. De geldigheidsduur kan eenmalig verlengd worden met
maximaal drie jaar door, vóór het verstrijken ervan, een ontvankelijke aanvraag bij het Departement Zorg in te dienen.
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Bij besluit van de secretaris-generaal dd. 17/11/2023 tot verlenen van de voorafgaande vergunning voor het
verplaatsen van woongelegenheden tussen twee woonzorgcentra binnen dezelfde gemeente wordt bepaald dat:

Artikel 1. Aan vzw Woonzorgnet Dijleland, Wingerdstraat 14 in 3000 Leuven wordt de voorafgaande vergunning
verleend voor:

- het verminderen met 4 woongelegenheden van de maximale opnamecapaciteit van het woonzorgcentrum Ter
Meeren, Wolfshaegen 186 in 3040 Huldenberg;

- het uitbreiden met 4 woongelegenheden van de maximale opnamecapaciteit van het woonzorgcentrum Het
Keyhof, Stroobantsstraat 75 in 3040 Huldenberg.

Art. 2. Deze voorafgaande vergunning geldt voor vijf jaar. De geldigheidsduur kan eenmalig verlengd worden met
maximaal drie jaar door, vóór het verstrijken ervan, een ontvankelijke aanvraag bij het Departement Zorg in te dienen.

Bij besluit van de secretaris-generaal dd. 17/11/2023 tot voorlopige erkenning van een groep van assistentiewo-
ningen wordt bepaald dat:

Enig artikel. De groep van assistentiewoningen Tuinwijk, De Lunden 2E in 2170 Antwerpen (Merksem), uitgebaat
door Welzijnsvereniging van publiek recht Zorgbedrijf Antwerpen, Ballaarstraat 35 in 2018 Antwerpen, wordt onder
nummer CE3789 voorlopig erkend voor de duur van één jaar met ingang van 11 september 2023 voor maximaal 56
wooneenheden.

Bij besluit van de secretaris-generaal dd. 17/11/2023 tot verlenging van de voorafgaande vergunning van
26 januari 2019 voor de gedeeltelijke vervangingsnieuwbouw van een woonzorgcentrum en een centrum voor
kortverblijf type 1 wordt bepaald dat:

Artikel 1. De voorafgaande vergunning verleend bij besluit van de administrateur-generaal van 26 januari 2019 aan
VZW Zorggroep Zusters van Berlaar, Markt 13 in 2590 Berlaar, voor de gedeeltelijke vervangingsnieuwbouw met 48
woongelegenheden van woonzorgcentrum Heilige Familie, Westerlosesteenweg 37 in 2220 Heist-op-den-Berg, en voor
de gedeeltelijke vervangingsnieuwbouw met twee woongelegenheden van het centrum voor kortverblijf Heilige
Familie, Westerlosesteenweg 37 in 2220 Heist-op-den-Berg, wordt verlengd met een termijn van drie jaar van
26 januari 2024 tot en met 26 januari 2027.

Art. 2. Als het initiatief binnen de geldigheidsduur van de voorafgaande vergunning niet of slechts gedeeltelijk
verwezenlijkt werd, vervalt de voorafgaande vergunning van rechtswege voor de niet-gerealiseerde opnamemogelijk-
heden.

Bij besluit van de secretaris-generaal dd. 17/11/2023 tot erkenning van de capaciteitsuitbreiding van een groep van
assistentiewoningen wordt bepaald dat:

Artikel 1. De capaciteitsuitbreiding met drie wooneenheden van 42 tot 45 wooneenheden van de groep van
assistentiewoningen Melgeshof, De Lunden 2 in 2170 Antwerpen (Merksem), uitgebaat door Welzijnsvereniging van
publiek recht Zorgbedrijf Antwerpen, Ballaarstraat 35 in 2018 Antwerpen, wordt voorlopig erkend voor de duur van
één jaar met ingang van 1 februari 2023 onder het nummer CE3539.

Art. 2. De capaciteitsuitbreiding met drie wooneenheden van 42 tot 45 wooneenheden van de groep van
assistentiewoningen Melgeshof, De Lunden 2 in 2170 Antwerpen (Merksem), uitgebaat door Welzijnsvereniging van
publiek recht Zorgbedrijf Antwerpen, Ballaarstraat 35 in 2018 Antwerpen, wordt erkend voor onbepaalde duur met
ingang van 1 februari 2024 onder het nummer CE3539.

Art. 3. Het besluit van de secretaris-generaal van 3 oktober 2023 wordt opgeheven.

Bij besluit van de administrateur-generaal dd. 17/11/2023 tot erkenning van de capaciteitswijziging van een
woonzorgcentrum wordt bepaald dat:

Enig artikel. De erkende huisvestingscapaciteit onder het nummer CE1386 van het woonzorgcentrum Sint-
Bartholomeus, Jaak De Boeckstraat 6 in 2170 Antwerpen (Merksem), uitgebaat door Welzijnsvereniging van publiek
recht Zorgbedrijf Antwerpen, Ballaarstraat 35 in 2018 Antwerpen, wordt met ingang van 30 maart 2023 verminderd met
één woongelegenheid, zodat de maximale huisvestingscapaciteit van het woonzorgcentrum vanaf die datum 193
woongelegenheden bedraagt.

Bij besluit van de secretaris-generaal dd. 17/11/2023 tot voorlopige erkenning van de gedeeltelijke vervangings-
nieuwbouw en capaciteitswijziging van een woonzorgcentrum, en tot vrijwillige stopzetting van de exploitatie van een
woonzorgcentrum wordt bepaald dat:

Artikel 1. Het artikel 2 van het besluit van de secretaris-generaal van 30 oktober 2023 waarbij de capaciteitsuit-
breiding met 48 woongelegenheden van woonzorgcentrum Boschart, Theo Van den Boschstraat 81 in 2100 Antwerpen
(Deurne), uitgebaat door NV Albe, Alsembergsesteenweg 1037 in 1180 Ukkel, ter vervanging van 48 woongelegenhe-
den van woonzorgcentrum Residentie ’t Bisschoppenhofje, Bisschoppenhoflaan 399 in 2100 Antwerpen (Deurne),
voorlopig erkend werd voor de duur van een jaar met ingang van 27 juni 2023 onder het nummer PE791, wordt
opgeheven.

Art. 2. Het artikel 3 van het besluit van de secretaris-generaal van 30 oktober 2023 wordt aangepast als volgt: “De
uitbating van het woonzorgcentrum Residentie ’t Bisschoppenhofje, Bisschoppenhoflaan 399 in 2100 Antwerpen
(Deurne), beheert door de NV Atlantis, Alsembergsesteenweg 1037 in 1180 Ukkel, wordt met ingang van
27 juni 2023 vrijwillig volledig stopgezet”.

Art. 3. Het artikel 4 van het besluit van de secretaris-generaal van 30 oktober 2023, wordt aangepast als volgt: “Het
besluit van de administrateur-generaal van 19 januari 2023 waarbij het woonzorgcentrum Residentie ’t Bisschoppen-
hofje, Bisschoppenhoflaan 399 in 2100 Antwerpen (Deurne), uitgebaat door de NV Atlantis, Alsembergsesteenweg
1037 in 1180 Ukkel, met ingang van 1 november 2022 erkend werd voor onbepaalde duur onder nummer PE2522 voor
maximaal 55 woongelegenheden, wordt opgeheven met ingang van 27 juni 2023”.

4844 BELGISCH STAATSBLAD — 12.01.2024 — MONITEUR BELGE



Bij besluit van de secretaris-generaal dd. 21/11/2023 tot erkenning van een groep van assistentiewoningen wordt
bepaald dat:

Artikel 1. De groep van assistentiewoningen Bowoaters, New-Orleansstraat 183 in 9000 Gent, uitgebaat door de
vzw Bowoaters, New-Orleansstraat 183 in 9000 Gent, wordt erkend voor onbepaalde duur met ingang van
1 december 2022 onder het nummer PE3657 voor maximaal 9 wooneenheden.

Art. 2. Aan de vzw Bowoaters, New-Orleansstraat 183 in 9000 Gent, wordt een afwijking verleend op artikel 33 van
de bijlage 10 bij het besluit van de Vlaamse Regering van 28 juni 2019 betreffende de programmatie, de
erkenningsvoorwaarden en de subsidieregeling voor woonzorgvoorzieningen en verenigingen voor gebruikers en
mantelzorgers, waarbij de functie van woonassistent beurtelings kan worden opgenomen door een bewoner, onder
volgende voorwaarden:

1° de invulling van de functie van de woonassistent door een bewoner (verder bewoner-woonassistent genoemd)
heeft als gevolg dat de bewoner-woonassistent niet kan beschouwd worden als iemand die zoals opgelegd door
artikel 34 van dezelfde bijlage 10 overdag en ’s nachts ter beschikking moet zijn om elke oproep van een bewoner te
kunnen beantwoorden en onmiddellijk naar de bewoner kan gaan als uit het contact met de bewoner blijkt dat dit
nodig is. Deze permanentie laten opnemen door een bewoner zou immers meerdere niet te verantwoorden ernstige
risico’s in kunnen houden, waarbij de veiligheid van de bewoners in het gedrang zou kunnen komen. Artikel 38 van
het Woonzorgdecreet van 15 februari 2019 bepaalt dat afwijkingen enkel kunnen worden toegestaan op voorwaarde dat
de veiligheid van de gebruikers en het personeel gewaarborgd zijn;

2° de instantie die de rol van het beantwoorden van noodoproepen zoals bepaald in artikel 26 van de bijlage 10
en de taak om onmiddellijk tot bij de bewoner te komen op zich neemt, moet kunnen vastgesteld worden op basis van
een schriftelijke overeenkomst tussen de beheersinstantie en die dienstverlener en dit moet gecommuniceerd worden
aan elke bewoner en permanent ad valvas bekendgemaakt worden in de leefruimte;

3° de bewoner-woonassistent moet er voor zorgen dat alle bewoners kunnen deelnemen aan activiteiten die de
sociale netwerkvorming bevorderen;

4° op elk moment moet georganiseerd worden en aan de bewoners individueel gecommuniceerd zijn, hoe de
bewoner-woonassistent invulling geeft aan de erkenningsvoorwaarde in artikel 33 van de bijlage 10 die beschikbaar-
heid, aanwezigheid en bereikbaarheid oplegt.

Art. 3. Aan de vzw Bowoaters, New-Orleansstraat 183 in 9000 Gent, wordt een afwijking verleend op de
artikelen 11, eerste lid, 2° d), 12, § 3, 8°, en 17 van de bijlage 10 bij het besluit van de Vlaamse Regering van
28 juni 2019 betreffende de programmatie, de erkenningsvoorwaarden en de subsidieregeling voor woonzorgvoorzie-
ningen en verenigingen voor gebruikers en mantelzorgers, wat betreft de opzeggingstermijn voor de bewoner of zijn
vertegenwoordiger waarbij de opzeggingstermijn drie maanden mag zijn in plaats van 30 dagen bij een vrijwillig
vertrek van de bewoner en in zoverre deze modaliteit is opgenomen in de schriftelijke opnameovereenkomst en de
interne afsprakennota.

Bij besluit van de secretaris-generaal dd. 23/11/2023 tot het verlenen van de voorafgaande vergunning voor een
centrum voor dagopvang van een dienst voor gezinszorg wordt bepaald dat:

Artikel 1. Aan de vzw Familiehulp, Koningsstraat 294 in 1210 Sint-Joost-ten-Node, wordt de voorafgaande
vergunning verleend voor de realisatie van een centrum voor dagopvang ter vervanging van het bestaande centrum
voor dagopvang Noah Pittem, Joos de ter Beerstlaan 35 in 8740 Pittem, op een nieuwe locatie gelegen Markt 2 in
8740 Pittem.

Art. 2. Deze voorafgaande vergunning geldt voor vijf jaar. De geldigheidsduur kan eenmalig verlengd worden met
maximaal drie jaar door, voor het verstrijken ervan, een ontvankelijke aanvraag bij het Departement Zorg in te dienen.

Art. 3. De voorafgaande vergunning vervalt van rechtswege als:
1° bij de aanvraag voor een voorafgaande vergunning een principiële beslissing tot onteigening of een bewijs van

aankoopoptie van de inplantingsplaats is gevoegd en, binnen een jaar na de datum van dit besluit de initiatiefnemer
het eigendomsbewijs voor dat onroerend goed niet aan het departement heeft bezorgd;

2° binnen drie jaar na de datum van dit besluit de initiatiefnemer aan het departement niet het bewijs heeft
geleverd dat een stedenbouwkundige vergunning werd verkregen of aangevraagd om het initiatief op de
inplantingsplaats te verwezenlijken;

3° binnen de geldigheidsduur de initiatiefnemer het initiatief niet heeft gerealiseerd. Het initiatief wordt
beschouwd als gerealiseerd als ten minste een winddichte infrastructuur werd gebouwd.

Art. 4. Als het initiatief binnen de geldigheidsduur van de voorafgaande vergunning niet verwezenlijkt werd,
vervalt de voorafgaande vergunning.

Bij besluit van de secretaris-generaal dd. 23/11/2023 tot overdracht van de erkenning van een groep van
assistentiewoningen wordt bepaald dat:

Enig artikel. De erkenning voor onbepaalde duur onder het nummer PE 3625 voor maximaal 99 wooneenheden
van de groep van assistentiewoningen Beukenhof, A. Boudrystraat 10 in 8670 Koksijde, wordt met ingang van
1 januari 2024 overgedragen aan de vzw Oud Gemeentehuis, Ruiterijschool 6 in 2930 Brasschaat.

Bij besluit van de secretaris-generaal dd. 23/11/2023 tot aanpassing van de voorafgaande vergunning van
20 augustus 2019 voor een woonzorgcentrum wordt bepaald dat:

Artikel 1. Het besluit van de secretaris-generaal van 17 november 2023 met betrekking tot aanpassing van de
voorafgaande vergunning van 20 augustus 2019 voor een woonzorgcentrum, met vermelding van de foutieve datum
van 20 oktober 2019, wordt ingetrokken.

Art. 2. Artikel 1 van het besluit van de administrateur-generaal van 20 augustus 2019 wordt aangepast als volgt:
“Aan het OCMW van Dendermonde, Frans Courtensstraat 11 in 9200 Dendermonde, wordt de voorafgaande
vergunning verleend voor de realisatie van het woonzorgcentrum De Cocon, Rosstraat 64 in 9200 Dendermonde, met
126 woongelegenheden, ter vervanging van de bestaande woonzorgcentra Sint Vincentius, Rosstraat 66 in
9200 Dendermonde voor 66 woongelegenheden en Hof Ter Boonwijk, Gasthuisstraat 136 in 9200 Dendermonde voor
60 woongelegenheden.

4845BELGISCH STAATSBLAD — 12.01.2024 — MONITEUR BELGE



Art. 3. Aan het besluit van de administrateur-generaal van 20 augustus 2019, wordt een artikel 1bis toegevoegd dat
luidt als volgt:

“Art. 1bis. Aan het OCMW van Dendermonde, Frans Courtensstraat 11 in 9200 Dendermonde, wordt de
voorafgaande vergunning verleend voor het wijzigen van de capaciteit van het woonzorgcentrum Hof Ter Boonwijk,
Gasthuisstraat 136 in 9200 Dendermonde, door de tijdelijke afbouw met 37 woongelegenheden en de heringebruik-
name van de tijdelijk afgebouwde woongelegenheden, zodat de huisvestingscapaciteit vanaf 1 februari 2024 maximaal
97 woongelegenheden bedraagt.”.

Art. 4. Deze voorafgaande vergunning geldt tot 18 december 2024.
Art. 5. Als het initiatief binnen de geldigheidsduur van de voorafgaande vergunning niet of slechts gedeeltelijk

verwezenlijkt werd, vervalt de voorafgaande vergunning voor de niet-gerealiseerde opnamemogelijkheden.

Bij besluit van de secretaris-generaal dd. 23/11/2023 tot vrijwillige stopzetting van de uitbating van een groep van
assistentiewoningen wordt bepaald dat:

Artikel 1. De uitbating van de groep van assistentiewoningen Residentie Quies, Grotestraat 45 in 3600 Genk, door
de vzw Woonzorgcentra Ocura, Herkenrodesingel 101 in 3500 Hasselt wordt met ingang van 13 novem-
ber 2023 vrijwillig stopgezet.

Art. 2. Het besluit van de administrateur-generaal van 17 maart 2021 waarbij de groep van assistentiewoningen
Residentie Quies, Grotestraat 45 in 3600 Genk, uitgebaat door de vzw Woonzorgcentra Ocura, Herkenrodesingel 101
in 3500 Hasselt, erkend werd voor onbepaalde duur met ingang van 1 april 2021 onder het nummer PE 3426 voor
maximaal 26 wooneenheden, wordt opgeheven met ingang van 13 november 2023.

Bij besluit van de secretaris-generaal dd. 20/11/2023 tot het verlenen van de voorafgaande vergunning voor de
realisatie van een groep van assistentiewoningen wordt bepaald dat:

Enig artikel. Aan Paloma Vlaanderen, Grachtstraat 11 C in 2470 Retie, wordt de voorafgaande vergunning verleend
voor de realisatie van de groep van assistentiewoningen Hof Ter Bilzen, Brugstraat 2, 2A en 6 in 3740 Bilzen, met 20
wooneenheden. Deze voorafgaande vergunning blijft vijf jaar geldig.

Bij besluit van de secretaris-generaal dd. 23/11/2023 tot voorlopige erkenning van de capaciteitsuitbreiding van
een woonzorgcentrum wordt bepaald dat:

Enig artikel. De capaciteitsuitbreiding met 24 woongelegenheden van het woonzorg-centrum Residentie
Sporenpark, Terrilpark 1 in 3582 Beringen, uitgebaat door de BVBA Residentie Sporenpark, Terrilpark 1 in
3582 Beringen, wordt voorlopig erkend voor de duur van een jaar met ingang van 12 april 2023 onder het nummer PE
3038, zodat de maximale huisvestigingscapaciteit vanaf die datum 128 woon-gelegenheden bedraagt.

Bij besluit van de administrateur-generaal dd. 23/11/2023 tot het wijzigen van de erkenning van twee
woonzorgcentra wordt bepaald dat:

Artikel 1. De erkende huisvestingscapaciteit onder het nummer PE 1754 van het woonzorgcentrum Ter Meeren,
Wolfshaegen 186 in 3040 Huldenberg, uitgebaat door vzw Woonzorgnet Dijleland, Wingerdstraat 14 in 3000 Leuven,
wordt met ingang van 2 april 2023 verminderd met 4 woongelegenheden, zodat de maximale huisvestingscapaciteit
van het woonzorgcentrum vanaf die datum 100 woon-gelegenheden bedraagt.

Art. 2. De capaciteitsuitbreiding met 4 woongelegenheden van het woonzorg-centrum Het Keyhof, Stroobants-
straat 75 in 3040 Huldenberg, uitgebaat door vzw Woonzorgnet Dijleland, Wingerdstraat 14 in 3000 Leuven, wordt met
ingang van 2 april 2023 erkend voor onbepaalde duur onder het nummer PE 2575, zodat de maximale
huisvestingscapaciteit van het woonzorgcentrum vanaf die datum maximaal 43 woongelegenheden bedraagt en vanaf
1 juli 2023 maximaal 38 woongelegenheden bedraagt.

Bij besluit van de secretaris-generaal dd. 23/11/2023 tot overdracht van de erkenning van een centrum voor
dagverzorging wordt bepaald dat:

Enig artikel. De erkenning voor onbepaalde duur onder het nummer PE3566 van het centrum voor dagverzorging
Klein Veldekens – Groenhuis 51 2 in 2440 Geel, wordt met ingang van 25 september 2023 overgedragen aan NV
Armonea, Stationsstraat 102 in 2800 Mechelen.

Bij besluit van de secretaris-generaal dd. 23/11/2023 tot voorlopige erkenning van een groep van assistentiewo-
ningen wordt bepaald dat:

Enig artikel. De groep van assistentiewoningen Hagelberghof, Frans Brandsstraat 37 in 2040 Antwerpen
(Berendrecht), uitgebaat door Welzijnsvereniging van publiek recht Zorgbedrijf Antwerpen, Ballaarstraat 35 in
2018 Antwerpen, wordt voorlopig erkend onder nummer CE3790 voor de duur van één jaar met ingang van
15 september 2023 voor maximaal 37 wooneenheden.

Bij besluit van de administrateur-generaal dd. 24/11/2023 tot erkenning van de capaciteitswijziging van een
woonzorgcentrum wordt bepaald dat:

Enig artikel. Aan het woonzorgcentrum met vestigingen De Lelie en De Wyngaert, uitgebaat door de NV Armonea,
François Sebrechtslaan 40 in 1080 Brussel, wordt een erkenning voor onbepaalde duur verleend met ingang van
18 juli 2023 onder het nummer PE2317 voor maximaal 240 woongelegenheden:

- voor de vestiging De Lelie, Aarschotsesteenweg 150 in 3111 Rotselaar. De totale capaciteit van deze vestiging
bedraagt 113 woongelegenheden woonzorgcentrum;
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- voor de vestiging De Wyngaert, Dijlestraat 48 in 3110 Rotselaar, bedraagt de totale capaciteit van deze vestiging
127 woongelegenheden.

De totale huisvestigingscapaciteit van het woonzorgcentrum met vestigingen De Lelie en De Wyngaert bedraagt
240 woongelegenheden woonzorgcentrum.

Bij besluit van de secretaris-generaal dd. 24/11/2023 tot aanpassing van de voorafgaande vergunning van
3 december 2018 voor een woonzorgcentrum wordt bepaald dat:

Artikel 1. Artikel 1 van het besluit van de administrateur-generaal van 3 december 2018 wordt aangepast als volgt:
“Aan de NV Armonea, François Sebrechtslaan 40 in 1080 Brussel (Sint-Jans-Molenbeek), wordt de voorafgaande
vergunning verleend voor het wijzigen van de capaciteit van het geplande woonzorgcentrum Neerom, Neeromstraat
26 in 1861 Meise (Wolvertem), door uitbreiding met 18 woongelegenheden ter vervanging van 18 tijdelijk afgebouwde
woongelegenheden van het woonzorgcentrum Home Select, Nieuwelaan 1 in 1860 Meise. De maximale huisvestings-
capaciteit van het geplande woonzorgcentrum Neerom zal 114 woongelegenheden bedragen, na realisatie van de
voorafgaande vergunningen van 4 mei 2004, 11 maart 2009, 23 juni 2010 en 3 december 2018.”.

Art. 2. De voorafgaande vergunning van 3 december 2018 is geldig tot 4 februari 2024. De geldigheidsduur kan
eenmalig verlengd worden met maximaal drie jaar door, voor het verstrijken ervan, een ontvankelijke aanvraag bij het
Departement Zorg in te dienen.

Art. 3. De voorafgaande vergunning vervalt van rechtswege als:
1° bij de aanvraag voor een voorafgaande vergunning een principiële beslissing tot onteigening of een bewijs van

aankoopoptie van de inplantingsplaats is gevoegd en, binnen een jaar na de datum van het oorspronkelijke besluit de
initiatiefnemer het eigendomsbewijs voor dat onroerend goed niet aan het departement heeft bezorgd;

2° binnen drie jaar na de datum van het oorspronkelijke besluit de initiatiefnemer aan het departement niet het
bewijs heeft geleverd dat een stedenbouwkundige vergunning werd verkregen of aangevraagd om het initiatief op de
inplantingsplaats te verwezenlijken;

3° binnen de geldigheidsduur de initiatiefnemer het initiatief niet heeft gerealiseerd. Het initiatief wordt
beschouwd als gerealiseerd als ten minste een winddichte infrastructuur werd gebouwd.

Art. 4. Als het initiatief binnen de geldigheidsduur van de voorafgaande vergunning niet of slechts gedeeltelijk
verwezenlijkt werd, vervalt de voorafgaande vergunning voor de niet-gerealiseerde opnamemogelijkheden.

Bij besluit van de secretaris-generaal dd. 24/11/2023 tot erkenning van een groep van assistentiewoningen wordt
bepaald dat:

Enig artikel. De groep van assistentiewoningen Residentie Parkrand, Molenborre 8-9 in 1500 Halle, uitgebaat door
de BVBA HOPE, Vijverage 3 in 9420 Erpe-Mere, wordt erkend voor onbepaalde duur met ingang van 28 decem-
ber 2022 onder het nummer PE3700 voor maximaal 45 wooneenheden.

Bij besluit van de administrateur-generaal 24/11/2023 tot erkenning van de capaciteitswijziging van een centrum
voor kortverblijf type 1 wordt bepaald dat:

Enig artikel. De capaciteitsuitbreiding met 3 verblijfseenheden van het centrum voor kortverblijf type 1
Sint-Godelieve, Sint-Jans-Gasthuisstraat 16 in 8470 Gistel, uitgebaat door de vzw Woonzorgnetwerk Spirit, de Manlaan
50 C in 8490 Jabbeke, wordt erkend voor onbepaalde duur met ingang van 17 november 2023 onder het nummer KPE
67. De maximale huisvestingscapaciteit van het woonzorgcentrum bedraagt 7 verblijfseenheden.

Bij besluit van de secretaris-generaal 24/11/2023 tot het verlenen van de voorafgaande vergunning voor de
vervangingsnieuwbouw van een woonzorgcentrum wordt bepaald dat:

Artikel 1. Aan de NV Daver, Alsembergsesteenweg 1037 in 1180 Brussel, wordt met ingang van 9 mei 2023 de
voorafgaande vergunning verleend voor de vervangingsnieuwbouw met 95 woongelegenheden van het woonzorg-
centrum Rustoord Zennehart, Pastoor Bolsstraat 90 in 1652 Beersel.

Art. 2. Deze voorafgaande vergunning geldt voor vijf jaar. De geldigheidsduur kan eenmalig verlengd worden met
maximaal drie jaar door, voor het verstrijken ervan, een ontvankelijke aanvraag bij het Departement Zorg in te dienen.

Art. 3. De voorafgaande vergunning vervalt van rechtswege als:
1° bij de aanvraag voor een voorafgaande vergunning een principiële beslissing tot onteigening of een bewijs van

aankoopoptie van de inplantingsplaats is gevoegd en, binnen een jaar na de datum van dit besluit de initiatiefnemer
het eigendomsbewijs voor dat onroerend goed niet aan het departement heeft bezorgd;

2° binnen drie jaar na de datum van dit besluit de initiatiefnemer aan het departement niet het bewijs heeft
geleverd dat een stedenbouwkundige vergunning werd verkregen of aangevraagd om het initiatief op de
inplantingsplaats te verwezenlijken;

3° binnen de geldigheidsduur de initiatiefnemer het initiatief niet heeft gerealiseerd. Het initiatief wordt
beschouwd als gerealiseerd als ten minste een winddichte infrastructuur werd gebouwd.

Art. 4. Als het initiatief binnen de geldigheidsduur van de voorafgaande vergunning niet of slechts gedeeltelijk
verwezenlijkt werd, vervalt de voorafgaande vergunning voor de niet-gerealiseerde opnamemogelijkheden.

Bij besluit van de secretaris-generaal 24/11/2023 tot voorlopige erkenning van een centrum voor herstelverblijf
wordt bepaald dat:

Enig artikel. Het centrum voor herstelverblijf Lovenbos, Grote Baan 190 in 9920 Lievegem, uitgebaat door de BV
Lovenbos, Grote Baan 190 in 9920 Lievegem, wordt voorlopig erkend voor de duur van een jaar met ingang van
1 januari 2023 onder het nummer PE3771 voor maximaal 30 verblijfseenheden.
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Bij besluit van de secretaris-generaal 29/11/2023 tot erkenning van een groep van assistentiewoningen wordt
bepaald dat:

Enig artikel. De groep van assistentiewoningen De Lieve, Abraham Voortmanstraat 8 in 9000 Gent, uitgebaat door
vzw De Lieve, Vogelenzang 24 in 9000 Gent, wordt erkend voor onbepaalde duur met ingang van 15 novem-
ber 2023 onder het nummer PE3430 voor maximaal 64 wooneenheden.

Bij besluit van de administrateur-generaal dd. 29/11/2023 tot erkenning van de capaciteitswijziging van een
woonzorgcentrum wordt bepaald dat:

Enig artikel. De capaciteitsuitbreiding met 38 woongelegenheden van het woonzorgcentrum Onze Lieve Vrouw
Onbevlekt, Kursaalstraat 42 in 8301 Knokke-Heist, uitgebaat door de vzw De Lindeboom, Bremlaan 5 in
8300 Knokke-Heist, wordt erkend voor onbepaalde duur met ingang van 15 maart 2024 onder het nummer PE 2598.
De huisvestingscapaciteit van het woonzorgcentrum bedraagt maximaal 75 woongelegenheden.

Bij besluit van de secretaris-generaal tot erkenning van een centrum voor dagverzorging en een centrum voor
dagverzorging met een bijkomende erkenning voor de opvang van zorgafhankelijke personen wordt bepaald dat:

Artikel 1. De vervangingsnieuwbouw van het centrum voor dagverzorging Den Erker, Rik Slabbinckstraat 1 in
8000 Brugge, uitgebaat door de Zorgvereniging Mintus, Ruddershove 4 in 8000 Brugge, wordt erkend voor onbepaalde
duur met ingang van 2 mei 2024 onder het nummer CE 2273.

Art. 2. De vervangingsnieuwbouw van het centrum voor dagverzorging met een bijkomende erkenning voor de
opvang van zorgafhankelijke personen Den Erker, Rik Slabbinckstraat 1 in 8000 Brugge, uitgebaat door de
Zorgvereniging Mintus, Ruddershove 4 in 8000 Brugge, wordt erkend voor onbepaalde duur met ingang van
2 mei 2024 onder het nummer DVC BE CE 2273 voor maximaal 15 verblijfseenheden.

Bij besluit van de secretaris-generaal dd. 28/11/2023 tot erkenning van een groep van sociale assistentiewoningen
wordt bepaald dat:

Enig artikel. De groep van sociale assistentiewoningen De Brabander, Antwerpse Steenweg 98-108 in 9140 Temse,
uitgebaat door de vzw Woon- en Zorgcentrum Huize Vincent, Antwerpse Steenweg 103 in 9140 Temse, wordt erkend
voor onbepaalde duur met ingang van 14 november 2022 onder het nummer PE 3735 voor maximaal 30 wooneenheden.

Bij besluit van de secretaris-generaal dd. 28/11/2023 tot erkenning van de capaciteitswijziging en de gedeeltelijke
vervangingsnieuwbouw van een woonzorgcentrum wordt bepaald dat:

Artikel 1. Aan de vzw Woonzorg Samen Ouder, Tereken 14 in 9100 Sint-Niklaas, wordt onder het erkennings-
nummer PE 298 met ingang van 15 november 2023 voor onbepaalde duur de erkenning verleend voor volgende
vestigingen:

- Het Hof, Hofstraat 134 in 9100 Sint-Niklaas, voor de vervangingsnieuwbouw met 14 woongelegenheden. De
maximale huisvestigingscapaciteit van de vestiging Het Hof bedraagt 120 woongelegenheden;

- Hofstede, Gentse Baan 47 in 9100 Sint-Niklaas, is erkend voor 69 woongelegenheden, de maximale
huisvestigingscapaciteit met 69 woongelegenheden blijft behouden;

- De Ark, Kalkstraat 48 in 9100 Sint-Niklaas, is erkend voor 105 woongelegenheden, de maximale huisvestigings-
capaciteit met 105 woongelegenheden blijft behouden.

De maximale huisvestingcapaciteit van het woonzorgcentrum met bijhorende vestigingen bedraagt 294
woongelegenheden.

Art. 2. Aan de vzw Woonzorg Samen Ouder, Tereken 14 in 9100 Sint-Niklaas, wordt onder het erkenningsnummer
PE 298 met ingang van 15 november 2023 voor onbepaalde duur de erkenning verleend voor volgende vestigingen:

- Het Hof, Hofstraat 134 in 9100 Sint-Niklaas, voor de vervangingsnieuwbouw met 54 woongelegenheden. De
maximale huisvestigingscapaciteit van de vestiging Het Hof bedraagt 120 woongelegenheden;

- Hofstede, Gentse Baan 47 in 9100 Sint-Niklaas, is erkend voor 69 woongelegenheden, de maximale
huisvestigingscapaciteit met 69 woongelegenheden blijft behouden;

- De Ark, Kalkstraat 48 in 9100 Sint-Niklaas, is erkend voor 105 woongelegenheden, de maximale huisvestigings-
capaciteit met 105 woongelegenheden blijft behouden.

De maximale huisvestingcapaciteit van het woonzorgcentrum met bijhorende vestigingen bedraagt 294
woongelegenheden.

Bij besluit van de administrateur-generaal dd. 29/11/2023 tot erkenning van de capaciteitswijziging van een
woonzorgcentrum wordt bepaald dat:

Enig artikel. De capaciteitsuitbreiding met 38 woongelegenheden van het woonzorgcentrum Onze Lieve Vrouw
Onbevlekt, Kursaalstraat 42 in 8301 Knokke-Heist, uitgebaat door de vzw De Lindeboom, Bremlaan 5 in
8300 Knokke-Heist, wordt erkend voor onbepaalde duur met ingang van 15 maart 2024 onder het nummer PE 2598.
De huisvestingscapaciteit van het woonzorgcentrum bedraagt maximaal 75 woongelegenheden.

Bij besluit van de secretaris-generaal 29/11/2023 tot erkenning van een centrum voor dagverzorging en een
centrum voor dagverzorging met een bijkomende erkenning voor de opvang van zorgafhankelijke personen wordt
bepaald dat:

Artikel 1. De vervangingsnieuwbouw van het centrum voor dagverzorging Den Erker, Rik Slabbinckstraat 1 in
8000 Brugge, uitgebaat door de Zorgvereniging Mintus, Ruddershove 4 in 8000 Brugge, wordt erkend voor onbepaalde
duur met ingang van 2 mei 2024 onder het nummer CE 2273.
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Art. 2. De vervangingsnieuwbouw van het centrum voor dagverzorging met een bijkomende erkenning voor de
opvang van zorgafhankelijke personen Den Erker, Rik Slabbinckstraat 1 in 8000 Brugge, uitgebaat door de
Zorgvereniging Mintus, Ruddershove 4 in 8000 Brugge, wordt erkend voor onbepaalde duur met ingang van
2 mei 2024 onder het nummer DVC BE CE 2273 voor maximaal 15 verblijfseenheden.

Bij besluit van de secretaris-generaal 28/11/2023 tot erkenning van de capaciteitswijziging en de gedeeltelijke
vervangingsnieuwbouw van een woonzorgcentrum wordt bepaald dat:

Artikel 1. Aan de vzw Woonzorg Samen Ouder, Tereken 14 in 9100 Sint-Niklaas, wordt onder het erkennings-
nummer PE 298 met ingang van 15 november 2023 voor onbepaalde duur de erkenning verleend voor volgende
vestigingen:

- Het Hof, Hofstraat 134 in 9100 Sint-Niklaas, voor de vervangingsnieuwbouw met 14 woongelegenheden. De
maximale huisvestigingscapaciteit van de vestiging Het Hof bedraagt 120 woongelegenheden;

- Hofstede, Gentse Baan 47 in 9100 Sint-Niklaas, is erkend voor 69 woongelegenheden, de maximale
huisvestigingscapaciteit met 69 woongelegenheden blijft behouden;

- De Ark, Kalkstraat 48 in 9100 Sint-Niklaas, is erkend voor 105 woongelegenheden, de maximale huisvestigings-
capaciteit met 105 woongelegenheden blijft behouden.

De maximale huisvestingcapaciteit van het woonzorgcentrum met bijhorende vestigingen bedraagt 294
woongelegenheden.

Art. 2. Aan de vzw Woonzorg Samen Ouder, Tereken 14 in 9100 Sint-Niklaas, wordt onder het erkenningsnummer
PE 298 met ingang van 15 november 2023 voor onbepaalde duur de erkenning verleend voor volgende vestigingen:

- Het Hof, Hofstraat 134 in 9100 Sint-Niklaas, voor de vervangingsnieuwbouw met 54 woongelegenheden. De
maximale huisvestigingscapaciteit van de vestiging Het Hof bedraagt 120 woongelegenheden;

- Hofstede, Gentse Baan 47 in 9100 Sint-Niklaas, is erkend voor 69 woongelegenheden, de maximale
huisvestigingscapaciteit met 69 woongelegenheden blijft behouden;

- De Ark, Kalkstraat 48 in 9100 Sint-Niklaas, is erkend voor 105 woongelegenheden, de maximale huisvestigings-
capaciteit met 105 woongelegenheden blijft behouden.

De maximale huisvestingcapaciteit van het woonzorgcentrum met bijhorende vestigingen bedraagt 294
woongelegenheden.

COMMUNAUTE FRANÇAISE — FRANSE GEMEENSCHAP

MINISTERE DE LA COMMUNAUTE FRANÇAISE

[C − 2023/45275]

28 JUIN 2023. — Arrêté ministériel portant nomination des membres de la commission d’agrément des
optométristes

La Ministre en charge de l’agrément des prestataires de soins de santé,

Vu la loi coordonnée du 10 mai 2015 relative à l’exercice des professions des soins de santé ;

Vu l’arrêté du Gouvernement de la Communauté française du 18 novembre 2021 fixant la procédure d’agrément
des praticiens des professions paramédicales, l’article 4 ;

Considérant que l’Association Professionnelle des opticiens et optométristes de Belgique a proposé ses membres ;

Considérant que l’Académie de Recherche et de l’Enseignement supérieur a proposé des membres enseignant une
formation menant à la profession d’optométriste ;

Considérant que le Groupement des unions professionnelles belges des médecins spécialistes a proposé un
membre habilité à confier des actes aux optométristes ;

Considérant que les membres visés à l’article 1er remplissent les conditions fixées à l’article 4 de l’arrêté du
Gouvernement de la Communauté française du 18 novembre 2021 précité ;

Considérant le décret du 03 avril 2014 visant à promouvoir la participation équilibrée d’hommes et de femmes
dans les organes consultatifs ;

Considérant qu’il convient de nommer les membres effectifs et suppléants de la Commission d’agrément des
optométristes ;

Arrête :

Article 1er. Sont nommés membres de la Commission d’agrément des optométristes :

1° en tant que membres praticiens visés à l’article 4, § 1er, 1°, de l’arrêté du Gouvernement de la Communauté
française du 18 novembre 2021 fixant la procédure d’agrément des praticiens des professions paramédicales :

Membres effectifs Membres suppléants

Madame Catherine KACZMAREK

Monsieur Thierry SEGAERT

Monsieur Julien DE BOSCH KEMPER
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2° en tant que membres dispensant dans l’Enseignement supérieur une formation menant au diplôme requis pour
l’exercice de la profession d’optométriste visés à l’article 4, § 1er, 2°, du même arrêté :

Membres effectifs Membres suppléants

Madame Vanessa ZAUDIG

Madame Widad SAIDI

Monsieur Karen NICOGOSSIAN

3° en tant que membres habilités soit à confier des actes, soit à prescrire des prestations techniques aux
optométristes visés à l’article 4, § 1er, 3°, du même arrêté :

Membre effectif Membre suppléant

Madame Monique CORDONNIER

Art. 2. Les membres de la Commission sont nommés pour une période de quatre ans, prenant cours le jour de
l’entrée en vigueur du présent arrêté.

Art. 3. Le présent arrêté entre en vigueur le jour de sa signature.

Bruxelles, le 28 juin 2023.

La Ministre de l’Enseignement supérieur, de l’Enseignement de la promotion sociale, de la Recherche scientifique, des
Hôpitaux universitaires, de l’Aide à la jeunesse, des Maisons de justice, de la Jeunesse, des Sports et de la
Promotion de Bruxelles,

V. GLATIGNY

VERTALING

MINISTERIE VAN DE FRANSE GEMEENSCHAP

[C − 2023/45275]
28 JUNI 2023. — Ministerieel besluit houdende benoeming van de leden van de Erkenningscommissie voor

optometristen

De minister bevoegd voor de erkenning van zorgverleners,

Gelet op de gecoördineerde wet van 10 mei 2015 op de uitoefening van de beroepen in de gezondheidszorg;
Gelet op het besluit van de Regering van de Franse Gemeenschap van 18 november 2021 tot vaststelling van de

erkenningsprocedure voor beoefenaars van paramedische beroepen, artikel 4;
Overwegende dat de “Association Professionnelle des opticiens et optométristes de Belgique” haar leden heeft

voorgedragen;
Overwegende dat de Academie voor Onderzoek en Hoger Onderwijs (ARES) leden heeft voorgesteld die een

opleiding verstrekken die leidt tot het beroep van optometrist;
Overwegende dat de “Groupement des unions professionnelles belges des médecins spécialistes” een lid heeft

voorgedragen dat gerechtigd is om optometristen handelingen toe te vertrouwen;
Overwegende dat de leden bedoeld in artikel 1 voldoen aan de voorwaarden bepaald in artikel 4 van voormeld

besluit van de Regering van de Franse Gemeenschap van 18 november 2021;
Overwegende het decreet van 3 april 2014 ter bevordering van een evenwichtige deelname van mannen en

vrouwen aan overlegorganen;
Overwegende dat de werkende en plaatsvervangende leden van de “Commission d’agrément des optométristes”

(Erkenningscommissie voor optometristen) moeten worden benoemd;

Besluit :

Artikel 1. Tot lid van de “Commission d’agrément des optométristes” worden benoemd:

1° als beoefenaars-leden bedoeld in artikel 4, § 1, 1°, van het besluit van de Regering van de Franse Gemeenschap
van 18 november 2021 tot vaststelling van de erkenningsprocedure voor beoefenaars van paramedische beroepen:

Werkende leden Plaatsvervangende leden

Mevrouw Catherine KACZMAREK

De heer Thierry SEGAERT

De heer Julien DE BOSCH KEMPER

2° als leden die een opleiding verstrekken in het hoger onderwijs die leidt tot het diploma vereist voor de
uitoefening van het beroep van optometrist bedoeld in artikel 4, § 1, 2°, van hetzelfde decreet:

Werkende leden Plaatsvervangende leden

Mevrouw Vanessa ZAUDIG

Mevrouw Widad SAIDI

De heer Karen NICOGOSSIAN
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3° als leden bevoegd om handelingen toe te vertrouwen of technische prestaties voor te schrijven aan
optometristen bedoeld in artikel 4, § 1, 3°, van hetzelfde besluit :

Werkend lid Plaatsvervangend lid

Mevrouw Monique CORDONNIER

Art. 2. De leden van de Commissie worden benoemd voor een periode van vier jaar met ingang van de datum van
inwerkingtreding van dit besluit.

Art. 3. Dit besluit treedt in werking de dag waarop het wordt ondertekend.

Brussel, 28 juni 2023.

De minister van Hoger Onderwijs, Onderwijs voor sociale promotie, Wetenschappelijk Onderzoek, Universitaire
Ziekenhuizen, Hulpverlening aan de Jeugd, Justitiehuizen, Jeugd, Sport en de Promotie van Brussel,

V. GLATIGNY

*
MINISTERE DE LA COMMUNAUTE FRANÇAISE

[C − 2023/44768]
24 JUILLET 2023. — Arrêté ministériel modifiant l’arrêté ministériel du 5 juillet 2018 portant nomination des

membres de la commission d’agrément des médecins spécialistes en neurochirurgie

La Ministre en charge de l’agrément des prestataires des soins de santé,

Vu la loi coordonnée du 10 mai 2015 relative à l’exercice des professions des soins de santé ;
Vu l’arrêté royal du 25 novembre 1991 établissant la liste des titres professionnels particuliers réservés aux

praticiens de l’art médical, en ce compris l’art dentaire ;
Vu l’arrêté du Gouvernement de la Communauté française du 29 novembre 2017 fixant la procédure relative à

l’agrément des médecins spécialistes et des médecins généralistes, l’article 4 ;
Vu l’arrêté ministériel du 5 juillet 2018 portant nomination des membres de la commission d’agrément des

médecins spécialistes en neurochirurgie;
Considérant que la démission de Madame MOUCHAMPS Micheline;
Considérant que le Groupement des unions professionnelles Belges de médecins spécialistes a proposé un

remplaçant à Madame MOUCHAMPS Micheline;
Considérant que le membre visé à l’article 1er remplit les conditions fixées à l’article 4 de l’arrêté du Gouvernement

de la Communauté française du 29 novembre 2017 précité ;
Considérant le décret du 03 avril 2014 visant à promouvoir la participation équilibrée d’hommes et de femmes

dans les organes consultatifs ;
Considérant qu’il convient de nommer un remplaçant à Madame MOUCHAMPS Micheline ;

Arrête :

Article 1er. A l’article 1er, 2°, de l’arrêté ministériel du 5 juillet 2018 portant nomination des membres de la
commission d’agrément des médecins spécialistes en neurochirurgie, la Docteure MOUCHAMPS Micheline est
remplacée par le Docteur POULEAU Henri-Benjamin, en tant que membre suppléant.

Art. 2. A l’article 2, du même arrêté, le mot “ quatre » est remplacé par le mot “ six ».

Art. 3. Le présent arrêté entre en vigueur le jour de sa publication.

Bruxelles, le 24 juillet 2023.

F. BERTIEAUX

VERTALING

MINISTERIE VAN DE FRANSE GEMEENSCHAP

[C − 2023/44768]
24 JULI 2023. — Ministerieel besluit tot wijziging van het ministerieel besluit van 5 juli 2018 houdende benoeming

van de leden van de erkenningscommissie voor artsen gespecialiseerd in de neurochirurgie

De minister die verantwoordelijk is voor het goedkeuren van zorgverleners,

Gelet op de gecoördineerde wet van 10 mei 2015 op de uitoefening van de beroepen in de gezondheidszorg;
Gelet op het koninklijk besluit van 25 november 1991 tot vaststelling van de lijst van bijzondere beroepsbewijzen

voorbehouden aan artsen, met inbegrip van tandartsen;
Gelet op het besluit van de Regering van de Franse Gemeenschap van 29 november 2017 tot vaststelling van de

procedure met betrekking tot de erkenning van geneesheren-specialisten en huisartsen, artikel 4;
Gelet op het ministerieel besluit van 5 juli 2018 houdende benoeming van de leden van de erkenningscommissie

voor artsen gespecialiseerd in de neurochirurgie;
Overwegende het ontslag van mevrouw Micheline MOUCHAMPS;
Overwegende dat de “Groupement des unions professionnelles Belges de médecins spécialistes” een vervanger

voor mevrouw MOUCHAMPS Micheline heeft voorgedragen;
Overwegende dat het lid bedoeld in artikel 1 voldoet aan de voorwaarden van artikel 4 van voormeld besluit van

de Regering van de Franse Gemeenschap van 29 november 2017;
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Overwegende het decreet van 3 april 2014 ter bevordering van een evenwichtige deelname van mannen en
vrouwen aan overlegorganen;

Overwegende dat er een vervanger moet worden benoemd voor mevrouw Micheline MOUCHAMPS;

Besluit :

Artikel 1. In artikel 1, 2°, van het ministerieel besluit van 5 juli 2018 houdende benoeming van de leden van de
erkenningscommissie voor artsen gespecialiseerd in de neurochirurgie, wordt Dr. MOUCHAMPS Micheline vervangen
door Dr. POULEAU Henri-Benjamin, als plaatsvervangend lid.

Art. 2. In artikel 2 van hetzelfde besluit wordt het woord ″vier″ vervangen door het woord ″zes″.

Art. 3. Dit besluit treedt in werking de dag waarop het wordt bekendgemaakt.

Brussel, 24 juli 2023.

F. BERTIEAUX

*
MINISTERE DE LA COMMUNAUTE FRANÇAISE

[C − 2023/44680]
Décision de délégation de compétence et de signature du Ministère de la Fédération Wallonie-Bruxelles

Numéro unique d’identification : AD-SG-1033

I. Cadre de la décision

Mentionnez la ou les disposition(s) en vertu de laquelle / desquelles la délégation est donnée.
µ Arrêté du Gouvernement de la Communauté française du 03 septembre 2020 portant délégations de

compétence et de signature aux fonctionnaires généraux et à certains autres membres du personnel du Ministère de la
Communauté française (Précisez les articles justifiant la décision) :

- Art. 52
© Autre(s) texte(s) juridique(s) (Précisez les articles justifiant la décision) :

© Acte de délégation préalable (Si la délégation est donnée en vertu d’un acte de délégation préalable, indiquer les
références de celui-ci ainsi que les dispositions qui autorisent une délégation en cascade) :

II. Identification

A. L’autorité délégataire qui décide d’accorder délégation
Entité : Secrétariat général – Direction générale des Infrastructures – Service général du Patrimoine et de la Gestion

immobilière – Direction des Implantations culturelles et des Hôpitaux académiques
Rang et/ou fonction : Directrice
Nom et prénom : THIEBAUT Julie
B. Le subdélégataire qui reçoit délégation
Entité : Secrétariat général – Direction générale des Infrastructures – Service général du Patrimoine et de la Gestion

immobilière – Direction des Implantations culturelles et des Hôpitaux académiques
Rang et/ou fonction : Architecte
Nom et prénom : MACAL GUERRA Maria Evelia

III. Compétence(s) déléguée(s)
Décrivez-la ou (les) compétence(s) déléguée(s) dans le cadre de la ou des base(s) légale(s) précitée(s) et précisez les

articles visés.
Afin de ne pas laisser de place à l’interprétation, privilégiez le copier-coller de la disposition de l’arrêté que vous souhaitez

subdéléguer. Distinguez aussi chaque compétence selon qu’elle a des effets internes (tableau 1) ou externes, c’est-à-dire qu’elle
affecte les tiers à l’administration (tableau 2).

TABLEAU 1 : compétences à effets internes

Article de l’AGCF
du 03/09/2020

ou d’un autre texte
Description de la compétence à effet INTERNE

/ /

TABLEAU 2 : compétences à effets externes (affectent les tiers)

Article de l’AGCF
du 03/09/2020

ou d’un autre texte
Description de la compétence à effetEXTERNE

Art. 52 La compétence de prendre les mesures et décisions ayant trait à l’exécution d’un
marché public ou d’une concession visées à l’article 40, est également déléguée aux
membres du personnel de niveau 1 à qui le Directeur général a confié la direction
d’un service en charge des infrastructures. Les membres du personnel visés à l’alinéa
1er peuvent subdéléguer les pouvoirs qui leurs sont délégués en vertu du présent
article à tout membre du personnel, quel que soit son rang, moyennant un acte écrit
et préalable de délégation établi conformément à l’article 3.
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IV. Suppléance en cas d’absence ou d’empêchement
En cas d’absence du subdélégataire, la(les) compétence(s) sera(ront) exercées par le suppléant n°1 :
o Entité : Secrétariat général – Direction générale des Infrastructures – Service général du Patrimoine et de la

Gestion immobilière – Direction des Implantations culturelles et des Hôpitaux académiques
o Rang et/ou fonction : Ingénieur
o Nom et prénom : NGUEDJUI NOUNE Hervé
o Si pour la suppléance, la compétence est assurée de manière partielle ou sous condition, veuillez préciser :
En cas d’absence du subdélégataire et du suppléant n°1, la(les) compétence(s) sera(ront) exercées par le suppléant

n°2 :
o Entité :
o Rang et/ou fonction :
o Nom et prénom :
o Si pour la suppléance, la compétence est assurée de manière partielle ou sous condition, veuillez préciser :
En cas d’absence du subdélégataire et des suppléants n°1 et n°2, la(les) compétence(s) sera(ront) exercées par le suppléant n°3 :
o Entité :
o Rang et/ou fonction :
o Nom et prénom :
o Si pour la suppléance, la compétence est assurée de manière partielle ou sous condition, veuillez préciser :
En cas d’absence du subdélégataire et des suppléants n°1, n°2 et n°3, la(les) compétence(s) sera(ront) exercées par

le suppléant n°4 :
o Entité :
o Rang et/ou fonction :
o Nom et prénom :
o Si pour la suppléance, la compétence est assurée de manière partielle ou sous condition, veuillez préciser :

V. Précisions complémentaires et définition des termes de l’absence

Indiquez, le cas échéant, d’autres informations utiles à la clarification des attributions déléguées.

VI. Durée de la délégation
A défaut de préciser la date d’entrée en vigueur de l’acte de subdélégation, celui-ci sera réputé entrer en vigueur à dater de

sa publication au Moniteur belge et/ou sur le site « Gallilex ».
- Date d’entrée en vigueur : 20/07/2023
- Date de fin :
Date et signature de l’autorité délégataire : 29/06/2023 – Julie THIEBAUT
Date et signature du subdélégataire : 11/07/2023 – Maria Evelia MACAL GUERRA
Date et signature du suppléant n°1 : 11/07/2023 – Hervé NGUEDJUI NOUNE

*
MINISTERE DE LA COMMUNAUTE FRANÇAISE

[C − 2023/44682]
Décision de délégation de compétence et de signature

du Ministère de la Fédération Wallonie-Bruxelles. — Numéro unique d’identification : AD-SG-1034

I. Cadre de la décision

Mentionnez la ou les disposition(s) en vertu de laquelle/desquelles la délégation est donnée.
µArrêté du Gouvernement de la Communauté française du 03 septembre 2020 portant délégations de compétence

et de signature aux fonctionnaires généraux et à certains autres membres du personnel du Ministère de la Communauté
française (Précisez les articles justifiant la décision) :

- Art.52
© Autre(s) texte(s) juridique(s) (Précisez les articles justifiant la décision) :
© Acte de délégation préalable (Si la délégation est donnée en vertu d’un acte de délégation préalable, indiquer les

références de celui-ci ainsi que les dispositions qui autorisent une délégation en cascade) :

II. Identification
A. L’autorité délégataire qui décide d’accorder délégation
- Entité : Secrétariat général – Direction générale des Infrastructures – Service général du Patrimoine et de la

Gestion immobilière – Direction des Implantations culturelles et des Hôpitaux académiques
- Rang et/ou fonction : Directrice
- Nom et prénom : THIEBAUT Julie
B. Le subdélégataire qui reçoit délégation
- Entité : Secrétariat général – Direction générale des Infrastructures – Service général du Patrimoine et de la

Gestion Immobilière – Direction des Implantations culturelles et des Hôpitaux académiques
- Rang et/ou fonction : Architecte
- Nom et prénom : RUIZ LOPEZ Elena

III. Compétence(s) déléguée(s)
Décrivez-la ou (les) compétence(s) déléguée(s) dans le cadre de la ou des base(s) légale(s) précitée(s) et précisez les

articles visés.
Afin de ne pas laisser de place à l’interprétation, privilégiez le copier-coller de la disposition de l’arrêté que vous souhaitez

subdéléguer. Distinguez aussi chaque compétence selon qu’elle a des effets internes (tableau 1) ou externes (tableau 2), c’est-à-dire
qu’elle affecte les tiers à l’administration.
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TABLEAU 1 : compétences à effets internes

Article de l’AGCF du
03/09/2020 ou d’un
autre texte

Description de la compétence à effet
INTERNE

/ /

TABLEAU 2 : compétences à effets externes (affectent les tiers)

Article de l’AGCF du
03/09/2020 ou d’un
autre texte

Description de la compétence à effet
EXTERNE

Art. 52 La compétence de prendre les mesures et décisions ayant trait à l’exécution d’un marché
public ou d’une concession visées à l’article 40, est également déléguée aux membres du
personnel de niveau 1 à qui le Directeur général a confié la direction d’un service en
charge des infrastructures.
Les membres du personnel visés à l’alinéa 1er peuvent subdéléguer les pouvoirs qui
leurs sont délégués en vertu du présent article à tout membre du personnel, quel que
soit son rang, moyennant un acte écrit et préalable de délégation établi conformément
à l’article 3.

IV. Suppléance en cas d’absence ou d’empêchement

En cas d’absence du subdélégataire, la(les) compétence(s) sera(ront) exercées par le suppléant n°1 :

o Entité : Secrétariat général – Direction générale des Infrastructures – Service général du Patrimoine et de la
Gestion immobilière – Direction des Implantations culturelles et des Hôpitaux académiques

o Rang et/ou fonction : Ingénieur

o Nom et prénom : DETHIER Eric

o Si pour la suppléance, la compétence est assurée de manière partielle ou sous condition, veuillez préciser :

En cas d’absence du subdélégataire et du suppléant n°1, la(les) compétence(s) sera(ront) exercées par le suppléant
n°2 :

o Entité :

o Rang et/ou fonction :

o Nom et prénom :

o Si pour la suppléance, la compétence est assurée de manière partielle ou sous condition, veuillez préciser :

En cas d’absence du subdélégataire et des suppléants n°1 et n°2, la(les) compétence(s) sera(ront) exercées par le
suppléant n°3 :

o Entité :

o Rang et/ou fonction :

o Nom et prénom :

o Si pour la suppléance, la compétence est assurée de manière partielle ou sous condition, veuillez préciser :

En cas d’absence du subdélégataire et des suppléants n°1, n°2 et n°3, la(les) compétence(s) sera(ront) exercées par
le suppléant n°4 :

o Entité :

o Rang et/ou fonction :

o Nom et prénom :

o Si pour la suppléance, la compétence est assurée de manière partielle ou sous condition, veuillez préciser :

V. Précisions complémentaires et définition des termes de l’absence

Indiquez, le cas échéant, d’autres informations utiles à la clarification des attributions déléguées.

VI. Durée de la délégation

A défaut de préciser la date d’entrée en vigueur de l’acte de subdélégation, celui-ci sera réputé entrer en vigueur à dater de sa
publication au Moniteur belge et/ou sur le site « Gallilex ».

- Date d’entrée en vigueur : 20/07/2023

- Date de fin :

Date et signature de l’autorité délégataire : 29/06/2023 – Julie THIEBAUT

Date et signature du subdélégataire : 29/06/2023 – Elena RUIZ LOPEZ

Date et signature du suppléant n°1 : 11/07/2023 – Eric DETHIER
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MINISTERE DE LA COMMUNAUTE FRANÇAISE

[C − 2023/44394]
Décision de délégation de compétence et de signature du ministère

de la Fédération Wallonie-Bruxelles. — Numéro unique d’identification : ad-gov-1024

I. Cadre de la décision
µ Arrêté du Gouvernement de la Communauté française du 03 septembre 2020 portant délégations de

compétence et de signature aux fonctionnaires généraux et à certains autres membres du personnel du Ministère de la
Communauté française (Précisez les articles justifiant la décision) :

Article 10
© Autre(s) texte(s) juridique(s)
(Précisez les articles justifiant la décision) :
Article 5 de l’Accord particulier du 04 février 2010 entre la Communauté française et la Communauté

germanophone dans le domaine de l’enseignement
© Acte de délégation préalable
(Si la délégation est donnée en vertu d’un acte de délégation préalable, indiquer les références de celui-ci ainsi que les

dispositions qui autorisent une délégation en cascade) :

II. Identification
A. L’autorité délégataire qui décide d’accorder délégation
Entité : Gouvernement de la Communauté française
Rang et/ou fonction : Ministre de l’Education
Nom et prénom : DESIR Caroline
B. Le subdélégataire qui reçoit délégation
Entité : Administration générale de l’Enseignement – Direction générale de l’Enseignement obligatoire
Rang et/ou fonction : Directeur général
Nom et prénom : AERTS-BANCKEN Fabrice

III. Compétence(s) déléguée(s)
Décrivez-la ou (les) compétence(s) déléguée(s) dans le cadre de la ou des base(s) légale(s) précitée(s) et précisez les

articles visés.
Afin de ne pas laisser de place à l’interprétation, privilégiez le copier-coller de la disposition de l’arrêté que vous souhaitez

subdéléguer. Distinguez aussi chaque compétence selon qu’elle a des effets internes (tableau 1) ou externes (tableau 2), c’est-à-dire
qu’elle affecte les tiers à l’administration.

TABLEAU 1 : compétences à effets internes

Article de l’AGCF du 03/09/2020 ou d’un autre texte Description de la compétence à effetINTERNE

/ /

TABLEAU 2 : compétences à effets externes (affectent les tiers)

Article de l’AGCF du 03/09/2020 ou d’un autre texte Description de la compétence à effetEXTERNE

Article 5 de l’Accord particulier du 04 février 2010 entre
la Communauté française et la Communauté germano-
phone dans le domaine de l’enseignement

Délégation de la compétence pour signer les contrats
d’engagement ainsi que les fins de contrat pour des
encadrants dans le cadre des stages linguistiques orga-
nisés en partenariat avec la Communauté germano-
phone

IV. Suppléance en cas d’absence ou d’empêchement
En cas d’absence du subdélégataire, la(les) compétence(s) sera(ront) exercées par le suppléant n°1 :
- Entité :
- Rang et/ou fonction :
- Nom et prénom :
- Si pour la suppléance, la compétence est assurée de manière partielle ou sous condition, veuillez préciser :
En cas d’absence du subdélégataire et du suppléant n°1, la(les) compétence(s) sera(ront) exercées par le suppléant

n°2 :
- Entité :
- Rang et/ou fonction :
- Nom et prénom :
- Si pour la suppléance, la compétence est assurée de manière partielle ou sous condition, veuillez préciser :
En cas d’absence du subdélégataire et des suppléants n°1 et n°2, la(les) compétence(s) sera(ront) exercées par le

suppléant n°3 :
- Entité :
- Rang et/ou fonction :
- Nom et prénom :
- Si pour la suppléance, la compétence est assurée de manière partielle ou sous condition, veuillez préciser :
En cas d’absence du subdélégataire et des suppléants n°1, n°2 et n°3, la(les) compétence(s) sera(ront) exercées par

le suppléant n°4 :
- Entité :
- Rang et/ou fonction :
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- Nom et prénom :
- Si pour la suppléance, la compétence est assurée de manière partielle ou sous condition, veuillez préciser :

V. Précisions complémentaires et définition des termes de l’absence
Indiquez, le cas échéant, d’autres informations utiles à la clarification des attributions déléguées.

VI. Durée de la délégation
A défaut de préciser la date d’entrée en vigueur de l’acte de subdélégation, celui-ci sera réputé entrer en vigueur à dater de

sa publication au Moniteur belge et/ou sur le site « Gallilex ».
Date d’entrée en vigueur : 01 juillet 2023
Date de fin : 31 décembre 2023
Date et signature de l’autorité délégataire : 19 juillet 2023 – Caroline DESIR
Date et signature du subdélégataire : 24 juillet 2023 – Fabrice AERTS-BANCKEN

*
MINISTERE DE LA COMMUNAUTE FRANÇAISE

[C − 2023/44806]
Décision de révocation de compétence et de signature du ministère de la fédération Wallonie-Bruxelles

Numéro unique d’identification : REV-AD-SG-1051

Points d’attention :
- A défaut de préciser la date de révocation d’un ou de plusieurs acte(s) de subdélégation, celui/ceux-ci sera/seront réputé(s)

révoqué(s) à dater de sa/leur publication au Moniteur belge et/ou sur le site « Gallilex »
- Ne révoquer que lorsqu’(e) un nouvel/de nouveaux acte(s) a/ont été établi(s) par la nouvelle autorité délégataire et que

celui/ceux-ci est/sont entré(s) en vigueur;
- Si certains actes à révoquer n’ont pas d’effet externe, utilisez un acte révocatoire séparé : ne seront publiés au Moniteur belge

que les actes révocatoires qui référencent des actes déjà publiés au Moniteur belge précédemment.

La/les décision(s) de délégation de compétence et de signature suivante(s) est/sont révoquée(s) :
- AD-SG-0055 (M.B. 27/08/2021 – page 91715) ;
- AD-SG-0203 (M.B. 27/08/2021 – page 91823) ;
- AD-SG-0304 (M.B. 27/08/2021 – page 91825) ;
- AD-SG-0368 (M.B. 27/08/2021 – page 91833) ;
- AD-SG-0385 (M.B. 27/08/2021 – page 91835) ;
- AD-SG-0451 (M.B. 27/08/2021 – page 91845) ;
- AD-SG-0660 (M.B. 27/08/2021 – page 91872).
Date et signature de l’autorité révoquant la/les délégation(s) :
08/08/2023
Le Secrétaire général, Frédéric DELCOR

REGION WALLONNE — WALLONISCHE REGION — WAALS GEWEST

SERVICE PUBLIC DE WALLONIE

[2024/200001]
26 JUILLET 2023. — Arrêté ministériel modifiant l’arrêté ministériel du 17 juin 2020 désignant les membres

du Conseil wallon du Bien-être des animaux institué par le Code wallon du Bien-être des animaux. — Extrait

Le Ministre du Bien-être animal,

Vu le Code wallon du Bien-être des animaux, l’article D.98;
Vu l’arrêté du Gouvernement wallon du 26 février 2015 réglant la composition et le fonctionnement du Conseil

wallon du Bien-être des animaux;
Vu l’arrêté ministériel du 17 juin 2020 désignant les membres du Conseil wallon du Bien-être des animaux institué

par le Code wallon du Bien-être des animaux;

Arrête :

Article 1er. A l’article 1er, 2o, de l’arrêté ministériel du 17 juin 2020 désignant les membres du Conseil wallon du
Bien-être des animaux institué par le Code wallon du Bien-être des animaux, Mme Marie-Rose Bruffaerts est remplacée
par sa suppléante Mme Nathalie Vanhinderdael.

Art. 2. A l’article 1er, 3o, de l’arrêté ministériel du 17 juin 2020 désignant les membres du Conseil wallon du
Bien-être des animaux institué par le Code wallon du Bien-être des animaux, Mme Marie-Laurence Semaille est
remplacée par sa suppléante Mme Aline Lecollier.

Art. 3. A l’article 1er, 4o, de l’arrêté ministériel du 17 juin 2020 désignant les membres du Conseil wallon du
Bien-être des animaux institué par le Code wallon du Bien-être des animaux, Mme Isabelle Ley est remplacée par son
suppléant M. Frédéric Denayer.

Art. 4. A l’article 1er, 8o, de l’arrêté ministériel du 17 juin 2020 désignant les membres du Conseil wallon du
Bien-être des animaux institué par le Code wallon du Bien-être des animaux, Mme Charlotte Deborsu est remplacée par
Mme Marie Guillite.

Art. 5. A l’article 2, 2o, de l’arrêté ministériel du 17 juin 2020 désignant les membres du Conseil wallon du
Bien-être des animaux institué par le Code wallon du Bien-être des animaux, Mme Nathalie Vanhinderdael est
remplacée par Mme Murielle Dekinder.
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Art. 6. A l’article 2, 3o, de l’arrêté ministériel du 17 juin 2020 désignant les membres du Conseil wallon du
Bien-être des animaux institué par le Code wallon du Bien-être des animaux, Mme Aline Lecollier est remplacée par
Mme Aurélie Noiret.

Art. 7. A l’article 2, 4o, de l’arrêté ministériel du 17 juin 2020 désignant les membres du Conseil wallon du
Bien-être des animaux institué par le Code wallon du Bien-être des animaux, M. Frédéric Denayer est remplacé par
M. Thierry Vercauter.

Art. 8. A l’article 2, 4o, de l’arrêté ministériel du 17 juin 2020 désignant les membres du Conseil wallon du
Bien-être des animaux institué par le Code wallon du Bien-être des animaux, M. Sami Hemdane remplacé par
M. William Donck.

Namur, le 26 juillet 2023.

C. TELLIER

*

SERVICE PUBLIC DE WALLONIE

[2024/200041]
Personnel

Par arrêté du Gouvernement wallon du 14 décembre 2023, M. Fabrice PIAT, attaché qualifié, est promu par
avancement de grade au grade de Directeur (rang A4), sur l’emploi (CO2A404) de directeur (rang A4) de la Direction
des Etudes stratégiques et de la Prospective, du Département de la Stratégie de la Mobilité et de l’Intermodalité, au sein
du Service public de Wallonie Mobilité et Infrastructures.

Par arrêté du Gouvernement wallon du 14 décembre 2023, M. Rudy VALTIN, attaché, est promu par avancement
de grade au grade de Directeur (rang A4), sur l’emploi (CO2A410) de directeur (rang A4) de la Direction de la
Régulation aéroportuaire, du Département de la Réglementation et de la Régulation des Transports, au sein du Service
public de Wallonie Mobilité et Infrastructures.

Par arrêté du Gouvernement wallon du 14 décembre 2023, Mme Elodie BULTOT, attachée qualifiée, est promue par
avancement de grade au grade de Directeur (rang A4), sur l’emploi (CO2A417) de directeur (rang A4) de la Direction
des Voies hydrauliques de Namur, du Département des Voies hydrauliques de Charleroi et de Namur, au sein du
Service public de Wallonie Mobilité et Infrastructures.

Par arrêté du Gouvernement wallon du 14 décembre 2023, M. Jean-Sébastien MORELLE, attaché qualifié, est
promu par avancement de grade au grade de Directeur (rang A4), sur l’emploi (CO2A423) de directeur (rang A4) de
la Direction de la Réglementation des véhicules et de la Certification, du Département de la Réglementation et de la
Régulation des Transports, au sein du Service public de Wallonie Mobilité et Infrastructures.

Par arrêté du Gouvernement wallon du 14 décembre 2023, l’arrêté du Gouvernement wallon du 16 juillet 2020
désignant M. Jean-François BERNARD, attaché qualifié, pour exercer les fonctions supérieures sur l’emploi (CO3A420)
de directeur (rang A4) de la Direction de Huy, du Département de l’Agriculture, au sein du Service public de Wallonie
Agriculture, Ressources naturelles et Environnement, est abrogé.

Par arrêté du Gouvernement wallon du 14 décembre 2023, Mme Séverine PAQUE, attachée qualifiée, est promue
par avancement de grade au grade de Directeur (rang A4), sur l’emploi (CO3A420) de directeur (rang A4) de la
Direction de Huy, de l’Organisme payeur, au sein du Service public de Wallonie Agriculture, Ressources naturelles et
Environnement.

Par arrêté du Gouvernement wallon du 14 décembre 2023, M. Damien REMY, attaché, est promu par avancement
de grade au grade de Directeur (rang A4), sur l’emploi (CO3A449) de directeur (rang A4) de la Direction de la
Prévention des pollutions, du Département de l’Environnement et de l’Eau, au sein du Service public de Wallonie
Agriculture, Ressources naturelles et Environnement.
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Par arrêté du Gouvernement wallon du 14 décembre 2023, M. Gilles DEVALLEE, attaché qualifié, est promu par
avancement de grade au grade de Directeur (rang A4), sur l’emploi (CO3A454) de directeur (rang A4) de la Direction
du Contrôle agricole, de l’Organisme payeur, au sein du Service public de Wallonie Agriculture, Ressources naturelles
et Environnement.

Par arrêté du Gouvernement wallon du 14 décembre 2023, Mme Mélanie LEPAGE, attachée, est promue par
avancement de grade au grade de Directeur (rang A4), sur l’emploi (CO3A464) de directeur (rang A4) de la Direction
financière, de l’Organisme payeur, au sein du Service public de Wallonie Agriculture, Ressources naturelles et
Environnement.

Par arrêté du Gouvernement wallon du 14 décembre 2023, Mme Stéphanie PIRARD, première attachée, est promue
par avancement de grade au grade de Directeur (rang A4), sur l’emploi (CO4A402) de directeur (rang A4) de la
Direction du Brabant wallon, du Département de l’Aménagement du territoire et de l’Urbanisme, au sein du Service
public de Wallonie Territoire, Logement, Patrimoine et Energie.

Par arrêté du Gouvernement wallon du 14 décembre 2023, M. Giles DUPUIS, commissaire de Comité d’acquisition,
est promu par avancement de grade au grade de Directeur (rang A4), sur l’emploi (CO4A404) de directeur (rang A4)
de la Direction de Hainaut I, du Département de l’Aménagement du territoire et de l’Urbanisme, au sein du Service
public de Wallonie Territoire, Logement, Patrimoine et Energie.

Par arrêté du Gouvernement wallon du 14 décembre 2023, M. Olivier LEJEUNE, premier attaché, est promu par
avancement de grade au grade de Directeur (rang A4), sur l’emploi (CO4A406) de directeur (rang A4) de la Direction
de Liège I, du Département de l’Aménagement du territoire et de l’Urbanisme, au sein du Service public de Wallonie
Territoire, Logement, Patrimoine et Energie.

Par arrêté du Gouvernement wallon du 14 décembre 2023, M. Benoit GERVASONI, attaché qualifié, est promu par
avancement de grade au grade de Directeur (rang A4), sur l’emploi (CO4A411) de directeur (rang A4) de la Direction
du Développement territorial, du Département de l’Aménagement du territoire et de l’Urbanisme, au sein du Service
public de Wallonie Territoire, Logement, Patrimoine et Energie.

Par arrêté du Gouvernement wallon du 14 décembre 2023, Mme Sophie MEURICE, attachée, est promue par
avancement de grade au grade de Directeur (rang A4), sur l’emploi (CO5A401) de directeur (rang A4) de la Direction
Fonctionnelle et d’Appui, au sein du Service public de Wallonie Intérieur et Action sociale.

Par arrêté du Gouvernement wallon du 14 décembre 2023, Mme Aurélie LEDOUX, attachée, est promue par
avancement de grade au grade de Directeur (rang A4), sur l’emploi (CO5A410) de directeur (rang A4) de la Direction
des Marchés publics et du Patrimoine, du Département des Politiques publiques locales, au sein du Service public de
Wallonie Intérieur et Action sociale.

Par arrêté du Gouvernement wallon du 14 décembre 2023, M. Jehan VANDER PUTTEN, attaché, est promu par
avancement de grade au grade de Directeur (rang A4), sur l’emploi (CO6A404) de directeur (rang A4) de la Direction
de la Promotion de l’emploi, du Département de l’Emploi et de la Formation professionnelle, au sein du Service public
de Wallonie Economie, Emploi et Recherche.

Par arrêté du Gouvernement wallon du 14 décembre 2023, Mme Stéphanie PERREAUX, attachée, est promue par
avancement de grade au grade de Directeur (rang A4), sur l’emploi (CO6A414) de directeur (rang A4) de la Direction
des Réseaux d’entreprises, du Département de la Compétitivité et de l’Innovation, au sein du Service public de
Wallonie Economie, Emploi et Recherche.
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Par arrêté du Gouvernement wallon du 14 décembre 2023, M. Emmanuel DELHAYE, attaché qualifié, est promu
par avancement de grade au grade de Directeur (rang A4), sur l’emploi (CO6A419) de directeur (rang A4) de la
Direction des Programmes de Recherche, du Département de la Recherche et du Développement technologique, au sein
du Service public de Wallonie Economie, Emploi et Recherche.

Par arrêté du Gouvernement wallon du 14 décembre 2023, M. Sébastien WINANDTS, attaché, est promu par
avancement de grade au grade de Directeur (rang A4), sur l’emploi (CO6A422) de directeur (rang A4) de la Direction
de l’Analyse financière, du Département de la Gestion financière, au sein du Service public de Wallonie Economie,
Emploi et Recherche.

Par arrêté du Gouvernement wallon du 14 décembre 2023, Mme Sophie DRAPPA, attachée, est promue par
avancement de grade au grade de Directeur (rang A4), sur l’emploi (CO6A423) de directeur (rang A4) de la Direction
de la Coordination et du Support de l’Inspection économique et sociale, du Département de l’Inspection, au sein du
Service public de Wallonie Economie, Emploi et Recherche.

Par arrêté du Gouvernement wallon du 14 décembre 2023, Mme Adriana ANTOFIE, attachée qualifiée, est promue
par avancement de grade au grade de Directeur (rang A4), sur l’emploi (CO7A422) de directeur (rang A4) de la
Direction de l’Ingénierie des Processus, du Département du Support opérationnel, au sein du Service public de
Wallonie Finances.

Par arrêté du Gouvernement wallon du 14 décembre 2023, Mme Adriana ANTOFIE, attachée qualifiée, est promue
par avancement de grade au grade de Directeur (rang A4), sur l’emploi (CO7A422) de directeur (rang A4) de la
Direction de l’Ingénierie des Processus, du Département du Support opérationnel, au sein du Service public de
Wallonie Finances.

Par arrêté du Gouvernement wallon du 14 décembre 2023, Mme Rovena KENUTI, attachée, est promue par
avancement de grade au grade de Directeur (rang A4), sur l’emploi (CT2A404) de directeur (rang A4) de la Direction
du Contrôle budgétaire, du Département du Budget et de la Trésorerie, au sein du Service public de Wallonie Finances.

Par arrêté du Gouvernement wallon du 14 décembre 2023, Mme Marie-Cécile DELCOUR, attachée, est promue par
avancement de grade au grade de Directeur (rang A4), sur l’emploi (CT2A410) de directeur (rang A4) de la Direction
du Financement et des Recettes, du Département du Budget et de la Trésorerie, au sein du Service public de Wallonie
Finances.

Par arrêté du Gouvernement wallon du 14 décembre 2023, Mme Sandra DEMIERBE, attachée, est promue par
avancement de grade au grade de Directeur (rang A4), sur l’emploi (CT2A419) de directeur (rang A4) de la Direction
des Projets et des Travaux immobiliers, du Département de la Gestion immobilière, au sein du Service public de
Wallonie Support.

Par arrêté du Gouvernement wallon du 14 décembre 2023, M. Patrick LAGASSE, commissaire de comité
d’acquisition, est promu par avancement de grade au grade de Directeur (rang A4), sur l’emploi (CT2A422) de directeur
(rang A4) de la Direction du Comité d’Acquisition du Brabant wallon, du Département des Comités d’acquisition, au
sein du Service public de Wallonie Finances.

Par arrêté du Gouvernement wallon du 14 décembre 2023, M. Mathieu DERARD, commissaire de comité
d’acquisition, est promu par avancement de grade au grade de Directeur (rang A4), sur l’emploi (CT2A427) de directeur
(rang A4) de la Direction du Comité d’Acquisition du Luxembourg, du Département des Comités d’acquisition, au sein
du Service public de Wallonie Finances.

Par arrêté du Gouvernement wallon du 14 décembre 2023, Mme Stéphanie LELONG, attachée qualifiée, est
promue par avancement de grade au grade de Directeur (rang A4), sur l’emploi (CO3A405) de directeur (rang A4) de
la Direction des Programmes européens, du Département des Politiques européennes et des Accords internationaux, au
sein du Service public de Wallonie Agriculture, Ressources naturelles et Environnement.
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BRUSSELS HOOFDSTEDELIJK GEWEST — REGION DE BRUXELLES-CAPITALE

GEWESTELIJKE OVERHEIDSDIENST BRUSSEL

[C − 2023/48659]
Wolu Facilities. – Overheidsopdrachten. — Vernietiging

Bij besluit van 16 november 2023 wordt de beslissing van 19 septem-
ber 2023 waarbij de raad van bestuur van Wolu-Facilities beslist de
overheidsopdracht voor werken betreffende de afwaszone van het
Sint-Lambrechtstehuis te gunnen, vernietigd.

OFFICIELE BERICHTEN — AVIS OFFICIELS

BRUSSELS HOOFDSTEDELIJK PARLEMENT

[C − 2023/48759]

15 DECEMBER 2023. — Beslissing tot wijziging van het reglement tot
vaststelling van de regeling van de pensioenen die aan de gewezen
leden van het Brussels Hoofdstedeljk Parlement worden toege-
kend (1)

Het Parlement,

Gelet op artikel 25 van de bijzondere wet met betrekking tot de
Brusselse instellingen;

Gelet op de beslissingen van 2 juni en 20 juli 2023;

Beslist :

Artikel 1. Goedkeuring wordt gehecht aan de wijzigingen die de
algemene vergadering van de vzw Pensioenkas van de leden van het
Brussels Hoofdstedelijk Parlement (hierna: “de Pensioenkas”) op
23 november 2023 heeft aangebracht aan het reglement dat de
pensioenregeling van de leden van het Brussels Hoofdstedelijk Parle-
ment (hierna: “het reglement”) inhoudt.

De gecoördineerde tekst van het reglement, zoals aangenomen door
het Parlement op 7 mei 1999 en vervolgens gewijzigd, wordt gevoegd
bij deze beslissing.

Art. 2. De maandelijkse bijdragen bedoeld in artikel 3, 1° van het
reglement worden bepaald op 9,5 % van het bedrag van de parlemen-
taire vergoedingen en van de uittredingsvergoedingen.

Art. 3. Voor de toepassing van de artikelen 12 tot 16 en van artikel 18
van het reglement wordt onder “overlevende echtgenoot” eveneens de
persoon bedoeld met wie de overledene een wettelijk samenlevings-
contract heeft afgesloten en maritaal samenleeft.

Art. 4. De Pensioenkas deelt het jaarlijkse activiteitenverslag waarin
artikel 27 van het reglement voorziet samen met het verslag van de
bedrijfsrevisor mee aan de voorzitter en de griffier van het Parlement.

Art. 5. Deze beslissing treedt in werking op 15 december 2023.

Nota

(1) Stukken van het Parlement :
Gewone zitting 2023-2024
A-799/1 Voorstel van beslissing
A-799/2 Amendement na verslag
A-799/3 Beslissing
Integraal verslag :
Bespreking en aanneming : vergadering van vrijdag 15 decem-

ber 2023

SERVICE PUBLIC RÉGIONAL DE BRUXELLES

[C − 2023/48659]
Wolu Facilities. — Marchés publics. — Annulation

Par arrêté du 16 novembre 2023 est annulée la délibération du
19 septembre 2023 par laquelle le conseil d’administration de Wolu
Facilities décide d’attribuer le marché public de travaux concernant la
zone de plonge du Home Saint-Lambert.

PARLEMENT DE LA REGION DE BRUXELLES-CAPITALE

[C − 2023/48759]

15 DECEMBRE 2023. — Décision de modification du règlement fixant
le régime des pensions attribuées aux anciens membres du
Parlement de la Région de Bruxelles-Capitale (1)

Le Parlement,

Vu l’article 25 de la loi spéciale relative aux institutions bruxelloises;

Vu les décisions du 2 juin et du 20 juillet 2023;

Décide :

Article 1er. Sont approuvées les modifications apportées le 23 novem-
bre 2023 par l’assemblée générale de l’asbl Caisse de retraite des
membres du Parlement de Bruxelles-Capitale (ci-après: «la Caisse de
retraite») au règlement qui fixe le régime de pension des membres du
Parlement de Bruxelles-Capitale (ci-après: «le règlement»).

Le texte coordonné du règlement, tel qu’adopté par le Parlement le
7 mai 1999 et modifié ultérieurement, figure en annexe de la présente
décision.

Art. 2. Les cotisations mensuelles visées à l’article 3, 1° du règlement
sont fixées à 9,5 % du montant des indemnités parlementaires et des
indemnités de départ.

Art. 3. Pour l’application des articles 12 à 16 et de l’article 18 du
règlement, on entend également par «conjoint survivant» la personne
avec laquelle le défunt a conclu un contrat de cohabitation légale et vit
maritalement.

Art. 4. La Caisse de retraite communique au Président et au Greffier
du Parlement le rapport annuel d’activités prévu à l’article 27 du
règlement ainsi que le rapport du réviseur d’entreprises.

Art. 5. La présente décision entre en vigueur le 15 décembre 2023.

Note

(1) Documents du Parlement:
Session ordinaire 2023-2024
A-799/1 Proposition de décision
A-799/2 Amendement après rapport
A-799/3 Décision
Compte rendu intégral:
Discussion et adoption : séance du vendredi 15 décembre 2023
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RAAD VAN STATE

[C − 2024/000281]
Bericht voorgeschreven bij artikel 3quater van het besluit van de

Regent van 23 augustus 1948 tot regeling van de rechtspleging voor
de afdeling bestuursrechtspraak van de Raad van State

Tegen het besluit d.d. 27 september 2023 van de Waalse minister van
Ruimtelijke Ordening houdende inwilliging van de aanvraag tot aanleg
en wijziging van gemeentewegen, zoals aangegeven op het plan met als
opschrift “plan d’alignement”, genummerd 5.0.06, index C, dat op
21 maart 2023 opgemaakt is door landmeter-expert B. Van Steyvoort,
tegen het besluit d.d. 5 juli 2023 van de gemeenteraad van Waterloo
houdende goedkeuring van de aanleg van de geplande gemeentelijke
wegenis, de aanleg van een voetgangers- en fietspad, de aanpassingen
aan de bestaande wegenis (Drève du Garde) rechts van het terrein en de
aanpassingen aan het kruispunt van de Drève du Garde met de Allée
du Triage en tegen het besluit d.d. 5 juli 2023 van de gemeenteraad van
Waterloo houdende goedkeuring van de plannen genummerd 5.0.06,
index C, en 5.0.07, index C, zoals hiervoor beschreven, is een beroep tot
nietigverklaring ingesteld.

Deze zaak is ingeschreven onder rolnummer G/A. 240.663/V-2037.
Gr. Delannay,
Hoofdgriffier.

CONSEIL D’ETAT

[C − 2024/000281]
Bekanntmachung, vorgeschrieben durch Artikel 3quater des Erlasses des Regenten vom 23. August 1948

zur Festlegung des Verfahrens vor der Verwaltungsstreitsachenabteilung des Staatsrates

Eine Nichtigkeitsklage wurde gegen den Erlass des Wallonischen Ministers für Raumordnung vom 27. Septem-
ber 2023, mit dem dem Antrag auf Anlegen und Abänderung von Gemeindewegen, wie er auf dem vom
Landmesser-Gutachter B. Van Steyvoort am 21. März 2023 erstellten und 5.0.06, Kennzeichen C, nummerierten Plan mit
der Überschrift „plan d‘alignement“ identifiziert wird, stattgegeben wird, gegen den Beschluss des Gemeinderats von
Waterloo vom 5. Juli 2023, mit dem er die Schaffung des geplanten Netzes von Gemeindewegen, die Schaffung des Rad-
und Fußweges, die Abänderungen an der bestehenden Straße (drève du Garde) auf der Höhe des Grundstücks und die
Abänderungen an der Kreuzung drève du Garde/allée du Triage genehmigt, und gegen den Beschluss des
Gemeinderats von Waterloo vom 5. Juli 2023 zur Billigung der o.a. Pläne mit den Nummern 5.0.06. Kennzeichen C und
5.0.07. Kennzeichen C eingereicht.

Diese Sache wurde unter der Nummer G/A. 240.663/V-2037 in die Liste eingetragen.
Gr. Delannay,

Chefgreffier,

*
FEDERALE OVERHEIDSDIENST BELEID EN ONDERSTEUNING

[2023/206901]
Vergelijkende selectie van Franstalige juristen Commissie vrijstel-

ling bijdragen (m/v/x) (niveau A1) voor het RSVZ. — Selectie-
nummer: AFG23429

Solliciteren kan tot en met 26/01/2024 via www.werkenvoor.be.

De gedetailleerde functiebeschrijving (jobinhoud, deelnemingsvoor-
waarden, selectieprocedure,...) is beschikbaar bij FOD BOSA via
www.werkenvoor.be. Geef het selectienummer in via de zoekmotor om
de selectie terug te vinden.

Een lijst van laureaten, geldig voor 1 jaar, zal na de selectie worden
opgesteld.

Naast deze lijst van laureaten wordt een bijzondere lijst opgesteld
(die 4 jaar geldig blijft) van de personen met een handicap die geslaagd
zijn.

*
FEDERALE OVERHEIDSDIENST BELEID EN ONDERSTEUNING

[2024/200048]

Vergelijkende selectie van Franstalige Verantwoordelijken externe
logistiek (m/v/x) (niveau A1) voor het Ministerie van Defensie. —
Selectienummer: AFG23431

Solliciteren kan tot en met 26/01/2024 via www.werkenvoor.be

De gedetailleerde functiebeschrijving (jobinhoud, deelnemingsvoor-
waarden, selectieprocedure,...) is beschikbaar bij FOD BOSA via
www.werkenvoor.be

Geef het selectienummer in via de zoekmotor om de selectie terug te
vinden.

CONSEIL D’ETAT

[C − 2024/000281]
Avis prescrit par l’article 3quater de l’arrêté du Régent du

23 août 1948 déterminant la procédure devant la section du
contentieux administratif du Conseil d’État

Une requête en annulation a été introduite contre l’arrêté du Ministre
wallon de l’Aménagement du territoire du 27 septembre 2023 acceptant
la demande de création et modification de voiries communales, telle
qu’identifiée sur le plan intitulé ″plan d’alignement″, numéroté 5.0.06,
indice C, dressé en date du 21 mars 2023, par le géomètre-expert B. Van
Steyvoort, contre la décision du conseil communal de Waterloo du
5 juillet 2023 par laquelle il marque son accord sur la création du réseau
projeté de voiries communales, sur la création de la piste cyclo-
piétonne, sur les modifications apportées à la voirie existante (drève du
Garde) au droit du terrain et celles apportées au carrefour drève du
Garde/allée du Triage et contre la décision du conseil communal de
Waterloo du 5 juillet 2023 approuvant les plans numérotés 5.0.06.indice
C et 5.0.07.indice C, tels que décrits précédemment.

Cette affaire est inscrite au rôle sous le numéro G/A. 240.663/V-2037.
Gr. Delannay,

Greffier en chef.

SERVICE PUBLIC FEDERAL STRATEGIE ET APPUI

[2023/206901]
Sélection comparative de juristes Commission des dispenses de

cotisations (m/f/x) (niveau A1) francophones pour l’INASTI. —
Numéro de sélection : AFG23429

Vous pouvez poser votre candidature jusqu’au 26/01/2024 inclus via
www.travaillerpour.be.

La description de fonction (reprenant le contenu de la fonction, les
conditions de participation, la procédure de sélection,...) est disponible
auprès du SPF BOSA via www.travaillerpour.be. Pour la retrouver,
veuillez indiquer le numéro de la sélection dans le moteur de recherche.

Une liste de lauréats valable 1 an, sera établie après la sélection.

Outre cette liste des lauréats, une liste spécifique des lauréats
(qui reste valable 4 ans) présentant un handicap est établie.

SERVICE PUBLIC FEDERAL STRATEGIE ET APPUI

[2024/200048]

Sélection comparative de Responsables logistiques externes (m/f/x)
(niveau A1), francophones, pour le Ministère de la Défense. —
Numéro de sélection : AFG23431

Vous pouvez poser votre candidature jusqu’au 26/01/2024 inclus via
www.travaillerpour.be

La description de fonction (reprenant le contenu de la fonction,
les conditions de participation, la procédure de sélection,...) est dispo-
nible auprès du SPF BOSA via www.travaillerpour.be

Pour la retrouver, veuillez indiquer le numéro de la sélection dans
le moteur de recherche.
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Een lijst van laureaten, geldig voor 1 jaar, zal na de selectie worden
opgesteld.

Naast deze lijst van laureaten wordt een bijzondere lijst opgesteld
(die 4 jaar geldig blijft) van de personen met een handicap die geslaagd
zijn.

*
FEDERALE OVERHEIDSDIENST BELEID EN ONDERSTEUNING

[2024/200047]
Vergelijkende selectie van Nederlandstalige Drugscoördinatoren

Douane & Accijnzen (m/v/x) (niveau A4) voor de FOD Finan-
ciën. — Selectienummer: ANG23585

Solliciteren kan tot en met 29/01/2024 via www.werkenvoor.be

De gedetailleerde functiebeschrijving (jobinhoud, deelnemingsvoor-
waarden, selectieprocedure,...) is beschikbaar bij FOD BOSA via
www.werkenvoor.be

Geef het selectienummer in via de zoekmotor om de selectie terug te
vinden.

De lijst van geslaagden, zonder rangschikking, bestaat uit de
kandidaten die het meest aansluiten bij de functiebeschrijving en het
competentieprofiel.

Deze lijst wordt door de DG Rekrutering en Ontwikkeling verstuurd
naar de Voorzitter van het Directiecomité van de FOD Financiën.

Naast deze lijst van geslaagden wordt een bijzondere lijst opgesteld
(die 4 jaar geldig blijft) van de personen met een handicap die geslaagd
zijn.

*
FEDERALE OVERHEIDSDIENST BELEID EN ONDERSTEUNING

[2023/205833]
Vergelijkende Franstalige selecties voor bevordering naar niveau A

(reeks 3) voor de Hulpkas voor werkloosheidsuitkeringen. —
Selectienummers: BFG23144 - BFG23145

Deze selectie werd gepubliceerd van 17/11/2023 t.e.m. 30/11/2023.
- BFG23144 — Verantwoordelijken dienst C2 (m/v/x).
- BFG23145 — Verantwoordelijken UB Namen (m/v/x).
De medewerkers die voldoen aan de deelnemingsvoorwaarden om

te solliciteren worden door hun personeelsdienst op de hoogte gebracht
en krijgen via deze weg de functiebeschrijvingen (jobinhoud, deelne-
mingsvoorwaarden, selectieprocedure,...).

Solliciteren kan tot 30/11/2023.
Voor alle bijkomende inlichtingen, kunnen de kandidaten zich

richten tot hun personeelsdienst.
De lijst van laureaten is 2 jaar geldig en wordt opgemaakt na de

selecties

*
FEDERALE OVERHEIDSDIENST BELEID EN ONDERSTEUNING

[2023/206752]

Vergelijkende Nederlandstalige selectie voor bevordering naar
niveau B (specifiek gedeelte) voor de Rechterlijke Orde : Griffiers
bij de vredegerechten van het arrondissement Brussel (m/v/x). —
BNG23184

De medewerkers die voldoen aan de deelnemingsvoorwaarden om
te solliciteren worden door hun personeelsdienst via het intranet van
het Directoraat - generaal Rechterlijke Organisatie (FOD Justitie) op de
hoogte gebracht en krijgen via deze weg de functiebeschrijving
(jobinhoud, deelnemingsvoorwaarden, selectieprocedure,...).

Solliciteren kan tot 26/01/2024.

Voor alle bijkomende inlichtingen, kunnen de kandidaten zich
richten tot hun personeelsdienst.

De lijst van laureaten is onbeperkt in tijd geldig en wordt opgemaakt
na de selectie.

Une liste de lauréats valable 1 an, sera établie après la sélection.

Outre cette liste des lauréats, une liste spécifique des lauréats
(qui reste valable 4 ans) présentant un handicap est établie.

SERVICE PUBLIC FEDERAL STRATEGIE ET APPUI

[2024/200047]
Sélection comparative de Coordinateurs des drogues Douanes &

Accises (m/f/x) (niveau A4), néerlandophones, pour le SPF Finan-
ces. — Numéro de sélection : ANG23585

Vous pouvez poser votre candidature jusqu’au 29/01/2024 inclus via
www.travaillerpour.be

La description de fonction (reprenant le contenu de la fonction,
les conditions de participation, la procédure de sélection,...) est dispo-
nible auprès du SPF BOSA via www.travaillerpour.be

Pour la retrouver, veuillez indiquer le numéro de la sélection dans
le moteur de recherche.

La liste des lauréats, sans classement, est composée des candidats
qui correspondent le mieux à la description de fonction et au profil
de compétences.

Cette liste est envoyée par la DG Recrutement et Développement
au Président du Comité de direction du SPF Finances.

Outre cette liste des lauréats, une liste spécifique des lauréats
(qui reste valable 4 ans) présentant un handicap est établie.

SERVICE PUBLIC FEDERAL STRATEGIE ET APPUI

[2023/205833]
Sélections comparatives francophones d’accession au niveau A

(3ème série) pour la CAPAC. — Numéros de sélection : BFG23144 -
BFG23145

Cette sélection à été publié du 17/11/2023 jusqu’au 30/11/2023.
- BFG23144 — Responsables cellule C2 (m/f/x).
- BFG23145 — Responsables BP Namur (m/f/x).
Les collaborateurs rentrant dans les conditions pour postuler sont aver-

tis par leur service du personnel qui met à leur disposition les descrip-
tions de fonctions (reprenant le contenu de la fonction, les conditions de
participation, la procédure de sélection,...).

Ils peuvent poser leur candidature jusqu’au 30/11/2023.
Pour tout renseignement complémentaire, les candidats peuvent

s’adresser à leur service du personnel.
La liste de lauréats valable 2 ans, sera établie après la sélection.

SERVICE PUBLIC FEDERAL STRATEGIE ET APPUI

[2023/206752]

Sélection comparative néerlandophone d’accession au niveau B
(épreuve particulière) pour l’Ordre judiciaire : Greffiers des cours
de justice de paix de Bruxelles (néerlandophones) (m/f/x). —
BNG23184

Les collaborateurs rentrant dans les conditions pour postuler sont
avertis par leur service du personnel via l’intranet de la Direction
Générale de l’organisation judiciaire (SPF Justice) qui met à leur
disposition la description de fonction (reprenant le contenu de la
fonction, les conditions de participation, la procédure de sélection,...).

Ils peuvent poser leur candidature jusqu’au 26/01/2024.

Pour tout renseignement complémentaire, les candidats peuvent
s’adresser à leur service du personnel.

Une liste de lauréats valable sans limite dans le temps, sera établie
après la sélection.
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FEDERALE OVERHEIDSDIENST BELEID EN ONDERSTEUNING

[2023/206845]
Resultaat van de vergelijkende selectie van Franstalige Fiscale

controleurs (m/v/x) (niveau B) voor de FOD Financiën. — Selectie-
nummer: AFG23216

Deze selectie werd afgesloten op 06/10/2023.
Er zijn 165 laureaten.
De lijst is 1 jaar geldig.
Er werd geen bijzondere lijst opgesteld van de personen met

een handicap.

*

FEDERALE OVERHEIDSDIENST BELEID EN ONDERSTEUNING

[2024/200045]
Resultaat van de vergelijkende selectie van Franstalige System

Administrators (m/v/x) (niveau A2) voor de FOD Economie. —
Selectienummer: AFG23334

Deze selectie werd afgesloten op 27/11/2023.
Er zijn geen geslaagde.

*

FEDERALE OVERHEIDSDIENST BELEID EN ONDERSTEUNING

[2023/206643]
Resultaat van de vergelijkende selectie van Franstalige Ingenieurs

(m/v/x) (niveau A2) voor Federale Pensioendienst. — Selectienum-
mer: AFG23347

Deze selectie werd afgesloten op 05/12/2023.
Er zijn 3 laureaten. De lijst is 1 jaar geldig.
Er werd geen bijzondere lijst opgesteld van de personen met een

handicap.

*

FEDERALE OVERHEIDSDIENST BELEID EN ONDERSTEUNING

[2023/206900]
Resultaat van de vergelijkende selectie van Nederlandstalige Mede-

werkers Meubilair (m/v/x) (niveau B) voor het Ministerie van
Defensie. — Selectienummer: ANG23396

Deze selectie werd afgesloten op 14/12/2023.
Er zijn 3 laureaten.
De lijst is 1 jaar geldig.
Er werd geen bijzondere lijst opgesteld van de personen met een

handicap.

*

FEDERALE OVERHEIDSDIENST BELEID EN ONDERSTEUNING

[2023/206902]
Resultaat van de vergelijkende selectie van Nederlandstalige Adjunc-

ten Chef Simulatie (m/v/x) (niveau A1) voor het Ministerie van
Defensie. — Selectienummer: ANG23442

Deze selectie werd afgesloten op 13/12/2023.
Er zijn 7 laureaten.
De lijst is 1 jaar geldig.
Er werd geen bijzondere lijst opgesteld van de personen met een

handicap.

SERVICE PUBLIC FEDERAL STRATEGIE ET APPUI

[2023/206845]
Résultat de la sélection comparative de Contrôleurs fiscaux (m/f/x)

(niveau B), francophones, pour le SPF Finances. — Numéro
de sélection : AFG23216

Ladite sélection a été clôturée le 06/10/2023.
Le nombre de lauréats s’élève à 165.
La liste est valable 1 an.
Il n’y a pas de liste spécifique pour les personnes présentant

un handicap qui a été établie.

SERVICE PUBLIC FEDERAL STRATEGIE ET APPUI

[2024/200045]
Résultat de la sélection comparative de System Administrators

(m/f/x) (niveau A2), francophones, pour le SPF Economie. —
Numéro de sélection : AFG23334

Ladite sélection a été clôturée le 27/11/2023.
Il n’y a pas de lauréat.

SERVICE PUBLIC FEDERAL STRATEGIE ET APPUI

[2023/206643]
Résultat de la sélection comparative d’Ingénieurs (m/f/x) (niveau A2)

francophones pour Service fédéral des Pensions. — Numéro de
sélection : AFG23347

Ladite sélection a été clôturée le 05/12/2023.
Le nombre de lauréats s’élève à 3. La liste est valable 1 an.
Il n’y a pas de liste spécifique pour les personnes présentant un

handicap qui a été établie.

SERVICE PUBLIC FEDERAL STRATEGIE ET APPUI

[2023/206900]
Résultat de la sélection comparative des Gestionnaires de mobilier

(m/f/x) (niveau B) néerlandophones pour le Ministère de la
Défense. — Numéro de sélection : ANG23396

Ladite sélection a été clôturée le 14/12/2023.
Le nombre de lauréats s’élève à 3.
La liste est valable 1 an.
Il n’y a pas de liste spécifique pour les personnes présentant un

handicap qui a été établie.

SERVICE PUBLIC FEDERAL STRATEGIE ET APPUI

[2023/206902]
Résultat de la sélection comparative des Adjoints Chef Simulation

(m/f/x) (niveau A1) néerlandophones pour le Ministère de la
Défense. — Numéro de sélection : ANG23442

Ladite sélection a été clôturée le 13/12/2023.
Le nombre de lauréats s’élève à 7.
La liste est valable 1 an.
Il n’y a pas de liste spécifique pour les personnes présentant un

handicap qui a été établie.
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FEDERALE OVERHEIDSDIENST BELEID EN ONDERSTEUNING

[2023/206800]
Resultaat van de vergelijkende selectie van Nederlandstalige Mana-

gementassistenten (m/v/x) (niveau B) voor het Federaal Agentschap
voor de Veiligheid van de Voedselketen (FAVV). — Selectienum-
mer: ANG23446

Deze selectie werd afgesloten op 18/12/2023.
Er zijn 3 laureaten.
De lijst is 1 jaar geldig.
Er werd geen bijzondere lijst opgesteld van de personen met

een handicap.

*
FEDERALE OVERHEIDSDIENST BELEID EN ONDERSTEUNING

[2023/206644]
Resultaat van de vergelijkende selectie van Nederlandstalige Inge-

nieurs (m/v/x) (niveau A2) voor Federale Pensioendienst. —
Selectienummer: ANG23472

Deze selectie werd afgesloten op 08/12/2023.
Er zijn 0 laureaten. De lijst is 1 jaar geldig.
Er werd geen bijzondere lijst opgesteld van de personen met een

handicap.

*
FEDERALE OVERHEIDSDIENST BELEID EN ONDERSTEUNING

[2023/206925]
Resultaat van de vergelijkende selectie van Nederlandstalige Selec-

tieverantwoordelijken (m/v/x) (niveau B) voor het Ministerie van
Defensie. — Selectienummer: ANG23516

Deze selectie werd afgesloten op 20/12/2023.
Er zijn 0 laureaten. De lijst is 1 jaar geldig.
Er werd geen bijzondere lijst opgesteld van de personen met een

handicap.

*
FEDERALE OVERHEIDSDIENST BELEID EN ONDERSTEUNING

[2024/200063]
Resultaten van de vergelijkende Franstalige selecties voor bevorde-

ring naar niveau B (specifiek gedeelte) voor de FOD Volksgezond-
heid, Veiligheid van de Voedselketen en Leefmilieu: BFG23120-
BFG23141-BFG23116

- Preventieadviseurs niveau 2 (m/v/x) - BFG23120: er is geen
laureaat.

Deze selectie werd afgesloten op 28/11/2023.
- Operationele aankopers (m/v/x) - BFG23141: er is geen laureaat.
Deze selectie werd afgesloten op 28/11/2023.
- Dossierbeheerders (m/v/x) - BFG23116: er zijn 3 laureaten.

Deze selectie werd afgesloten op 19/12/2023.
De lijsten van laureaten is onbeperkt in tijd geldig.

*
FEDERALE OVERHEIDSDIENST BELEID EN ONDERSTEUNING

[2024/200062]
Resultaten van de vergelijkende Nederlandstalige selecties voor

bevordering naar niveau B (specifiek gedeelte) voor de
FOD Volksgezondheid, Veiligheid van de Voedselketen en Leef-
milieu. — Selectienummers: BNG23140-BNG23145-BNG23144

- Preventieadviseurs niveau 2 (m/v/x) - BNG23140: er is 1 laureaat.

Deze selectie werd afgesloten op 07/12/2023.
- Operationele aankopers (m/v/x) - BNG23145: er zijn 3 laureaten.

Deze selectie werd afgesloten op 18/12/2023.
- Dossierbeheerders (m/v/x) - BNG23144: er zijn 9 laureaten.

SERVICE PUBLIC FEDERAL STRATEGIE ET APPUI

[2023/206800]
Résultat de la sélection comparative de Management assistants

(m/f/x) (niveau B), néerlandophones, pour l’Agence fédérale pour
la Sécurité de la Chaîne alimentaire (AFSCA). — Numéro de
sélection : ANG23446

Ladite sélection a été clôturée le 18/12/2023.
Le nombre de lauréats s’élève à 3.
La liste est valable 1 an.
Il n’y a pas de liste spécifique pour les personnes présentant

un handicap qui a été établie.

SERVICE PUBLIC FEDERAL STRATEGIE ET APPUI

[2023/206644]
Résultat de la sélection comparative d’Ingénieurs (m/f/x) (niveau A2)

néerlandophones pour Service fédéral des Pensions. — Numéro de
sélection : ANG23472

Ladite sélection a été clôturée le 08/12/2023.
Le nombre de lauréats s’élève à 0. La liste est valable 1 an.
Il n’y a pas de liste spécifique pour les personnes présentant un

handicap qui a été établie.

SERVICE PUBLIC FEDERAL STRATEGIE ET APPUI

[2023/206925]
Résultat de la sélection comparative de Responsables de sélection

(m/f/x) (niveau B) néerlandophones pour le Ministère de la
Défense. — Numéro de sélection : ANG23516

Ladite sélection a été clôturée le 20/12/2023.
Le nombre de lauréats s’élève à 0. La liste est valable 1 an.
Il n’y a pas de liste spécifique pour les personnes présentant un

handicap qui a été établie.

SERVICE PUBLIC FEDERAL STRATEGIE ET APPUI

[2024/200063]
Résultat des sélections comparatives francophones d’accession au

niveau B (épreuve particulière) pour SPF Santé publique, Sécurité
de la Chaîne alimentaire et Environnement : BFG23120-BFG23141-
BFG23116

- Conseillers en prévention de niveau 2 (m/f/x) - BFG23120. Il n’y a
pas de lauréats.

Cette sélection a été clôturée le 28/11/2023.
- Acheteurs opérationnels (m/f/x) - BFG23141.Il n’y a pas de lauréats.
Cette sélection a été clôturée le 28/11/2023.
- Gestionnaires de dossiers (m/f/x) - BFG23116. Le nombre de

lauréats s’élève à 3.
Cette sélection a été clôturée le 19/12/2023.
Les listes de lauréats sont valables sans limite dans le temps.

SERVICE PUBLIC FEDERAL STRATEGIE ET APPUI

[2024/200062]
Résultat des sélections comparatives néerlandophones d’accession au

niveau B (épreuve particulière) pour SPF Santé publique, Sécurité
de la Chaîne alimentaire et Environnement. — Numéros de
sélection : BNG23140-BNG23145-BNG23144

- Conseillers en prévention de niveau 2 (m/f/x) - BNG23140 : Le
nombre de lauréats s’élève à 1.

Cette sélection a été cloturée le 07/12/2023.
- Acheteurs opérationnels (m/f/x) - BNG23145 : Le nombre de

lauréats s’élève à 3.
Cette sélection a été cloturée le 18/12/2023.
- Gestionnaires de dossiers (m/f/x) - BNG23144 : Le nombre de

lauréats s’élève à 9.
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Deze selectie werd afgesloten op 19/12/2023.
De lijsten van laureaten is onbeperkt in tijd geldig.

*
FEDERALE OVERHEIDSDIENST BINNENLANDSE ZAKEN

[C − 2023/48547]
Oproep tot het verlengen van de fysieke geschiktheidsproeven in het

kader van het Federaal Geschiktheidsattest (basiskader – midden-
kader – hoger kader)

1. Organisatie van de geschiktheidsproeven
De proeven voor verlenging van fysieke geschiktheid (basiskader –

middenkader en hoger kader) worden georganiseerd in PIVO Sporthal
– Poverstraat 75 – 1731 Zellik - (testen in het Nederlands);

– 3 februari 2024 – vanaf 9u00
– 3 februari 2024 – vanaf 10u30
2. Inschrijvingen
- Proeven in PIVO op 3 februari 2024 (proeven voor verlenging van

fysieke geschiktheid voor basiskader – middenkader – hoger kader):
1° De inschrijving is mogelijk vanaf 1 januari 2024 tot 1 februari 2024.

2° De inschrijvingen worden uiterlijk afgesloten op 1 februari 2024.
Het aantal registraties is beperkt tot 20 kandidaten

3° U dient zich elektronisch in te schrijven via volgende site:
www.ikwordbrandweer.be

4° Voor mogelijk vragen : mevrouw Chris Brichau – telefoon 02 454
82 89 of per mail chris.brichau@vlaamsbrabant.be

3. Inhoud van de proeven
De kandidaten (basiskader – middenkader – hoger kader) moeten

slagen voor de volgende geschiktheidsproeven:
De lichamelijke geschiktheidsproeven, zoals bepaald in bijlage 1 bij

het koninklijk besluit van 19 april 2014 tot bepaling van het admini-
stratief statuut van het operationeel personeel van de hulpverlenings-
zones, en zoals aangepast door het Koninklijk besluit van 18 novem-
ber 2015 betreffende de opleiding van de leden van de openbare
hulpdiensten en tot wijziging van diverse koninklijke besluiten: De
lichamelijke geschiktheid van de kandidaten wordt beoordeeld op basis
van elf onderdelen.

De onderdelen A en B zijn eliminerend.
Voor de testen C tot en met K moet de kandidaat in 7 van de 9 testen

slagen:
A. 600 m lopen
B. Beklimmen van de luchtladder
C. Optrekken
D. Klauteren
E. Evenwicht
F. Gehurkt lopen
G. Opdrukken
H. Zeil Verslepen
I. Slang slepen
J. Slang ophalen
K. Trappenloop :
Voor meer informatie over deze proeven, zie

http://ikwordbrandweer.be/nl
De geschiktheidsproeven zijn eliminerend. De kandidaat wordt

geschikt of ongeschikt verklaard.
4. Te vervullen voorwaarden op de datum van inschrijving
Om te kunnen deelnemen aan de geschiktheidsproeven dienen de

kandidaten te voldoen aan de volgende voorwaarden:
1° (Voor het basiskader en middenkader:) Belg zijn of burger van een

ander land behorende tot de Europese Economisch Ruimte of van
Zwitserland; (Voor het hoger kader:) De Belgische Nationaliteit hebben;

2° ten minste 18 jaar oud zijn;
3° de burgerlijke en politieke rechten genieten;
4° in orde zijn met de dienstplichtwetten;
5° houder zijn van rijbewijs B.
Om te kunnen deelnemen aan de lichamelijke geschiktheidsproeven

dienen de kandidaten te beschikken over een medisch attest. Dit attest
moet opgemaakt worden ten vroegste drie maanden voor de start van
de lichamelijke proeven en verklaart dat de kandidaat in staat is de
proeven af te leggen.

Cette sélection a été cloturée le 19/12/2023.
Les listes de lauréats sont valables sans limite dans le temps.

SERVICE PUBLIC FEDERAL INTERIEUR

[C − 2023/48547]
Prolongation de la validité du certificat d’aptitude fédéral pour la

partie épreuves d’aptitude physique (cadre de base - cadre moyen
- cadre supérieur)

1. Organisation des épreuves d’aptitude
Les épreuves d’aptitude physique pour les candidats souhaitant

prolonger la validité du certificat d’aptitude fédéral (cadre de base et
cadre moyen et cadre supérieur) sont organisées au PIVO Sporthal –
Poverstraat 75 – 1731 Zellik - (épreuves en néerlandais);

– 3 février 2024 – à 9 h.00
– 3 février 2024 – à 10 h.30
2. Inscriptions
- Épreuves au PIVO le 3 février 2024 (Prolongation épreuves

physique pour cadre de base - cadre moyen - cadre supérieur):
1° Il est possible de s’inscrire à partir du 1 janvier 2024 jusqu’au

1 février 2024.
2° Les inscriptions sont au plus tard clôturées le 1 février 2024. Le

nombre d’inscriptions est limité à 20 candidats.
3° Vous devez vous inscrire par voie électronique sur : www.jede-

vienspompier.be
4° Si vous avez des questions : Mme Chris Brichau – téléphone 02 454

82 89 ou par mail chris.brichau@vlaamsbrabant.be
3. Contenu des épreuves
Les candidats (cadre de base - cadre moyen - cadre supérieur)

doivent réussir les épreuves d’aptitude physique suivantes:
Des épreuves d’aptitude physique, telles que prévues à l’annexe 1rede

l’arrêté royal du 19 avril 2014 relatif au statut administratif du
personnel opérationnel des zones de secours, et telles qu’adaptées par
l’arrêté royal du 18 novembre 2015 relatif à la formation des membres
des services publics de secours et modifiant divers arrêtés royaux :
L’aptitude physique des candidats est évaluée sur la base de onze
parties.

Les parties A et B sont éliminatoires.
Pour les épreuves C à K incluse, le candidat doit réussir 7 des

9 épreuves :
A. Course de 600 m
B. Test de l’échelle
C. Traction des bras
D. Escalade
E. Équilibre
F. Marche accroupie
G. Flexion des bras
H. Traîner une bâche
I. Traîner un tuyau d’incendie
J. Ramener un tuyau d’incendie
K. Monter les escaliers
Pour plus d ’ informations sur ces épreuves, voir

http://jedevienspompier.be/fr
Les épreuves d’aptitude sont éliminatoires. Le candidat est déclaré

apte ou inapte.
4. Conditions à remplir à la date de l’inscription
Pour pouvoir participer aux épreuves d’aptitude pour le cadre de

base, les candidats remplissent les conditions suivantes:
1e (pour le cadre de base et cadre moyen :) être Belge ou citoyen d’un

autre Etat faisant partie de l’Espace Economique Européen ou de la
Suisse. (Pour le cadre supérieur) », avoir la Nationalité Belge.

2e être âgé de 18 ans au minimum;
3e jouir des droits civils et politiques;
4e satisfaire aux lois sur la milice;
5e être titulaire du permis de conduire B.
Pour pouvoir participer aux épreuves d’aptitude physique, les

candidats doivent disposer d’une attestation médicale. Cette attesta-
tion, établie au plus tôt trois mois avant le début des épreuves, déclare
que le candidat est apte à effectuer les épreuves d’aptitude physique.
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De kandidaten die de fysieke geschiktheidsproeven in het kader van
het Federaal Geschiktheidsattest willen verlengen, dienen titularis te
zijn van het federale geschiktheidsattest.

5. Behalen van het federaal geschiktheidsattest
De geschiktheidsproeven worden in totaliteit in de vorm van drie

modules georganiseerd:
1° module 1: de competentietest ;
2° module 2 : de operationele handvaardigheidstest;
3° module 3 : de lichamelijke geschiktheidsproeven.
Na afloop van elke module ontvangen de kandidaten (M/V/X) een

attest dat aantoont dat ze geslaagd zijn, met vermelding van de datum
van het afleggen van de test. Indien hij voor module 1 geslaagd is, kan
de kandidaat naar de handvaardigheidstest overgaan. Indien hij voor
module 2 geslaagd is, kan de kandidaat naar de lichamelijke geschikt-
heidsproeven overgaan. De geschiktheidsproeven moeten in hetzelfde
opleidingscentrum worden afgelegd.

De kandidaten die alle geschiktheidsproeven succesvol afleggen
ontvangen een federaal geschiktheidsattest dat toegang geeft tot de
aanwervingsproeven voor het personeel van het basiskader of midden-
kader of hoger kader, die zullen georganiseerd worden in de hulpver-
leningszones in functie van hun vacatures. Het behalen van het attest
geeft dus geen garantie op een aanstelling als personeel van de
hulpverleningszones basiskader of middenkader of hoger kader. Het
afleggen van de testen is wel een vereiste voorafgaand aan elke
rekruteringsprocedure.

Het federaal geschiktheidsattest wordt verzonden in de maand die
volgt op het afsluiten van het proces-verbaal van het geheel van de
geschiktheidsproeven.

Het federaal geschiktheidsattest is geldig voor onbepaalde duur, met
uitzondering van de lichamelijke geschiktheidsproeven die gelden voor
twee jaar vanaf de datum van het afsluiten van het proces-verbaal van
het geheel van de geschiktheidsproeven. Ten vroegste zes maanden
voor het verstrijken van voormelde termijn van twee jaar, kan de
kandidaat die de geldigheid van zijn federaal geschiktheidsattest wenst
te verlengen voor het gedeelte van de lichamelijke geschiktheidsproe-
ven, zich inschrijven voor de proeven. Hij beschikt hiervoor over een
medisch attest dat verklaart dat hij in staat is de proeven af te leggen en
het federaal geschiktheidsattest.

Meer info is verkrijgbaar bij de contactpersoon van de brandweer-
school: mevrouw Chris Brichau, Administratief medewerker PIVO
Brandweerschool – telefoon 02 454 82 89 of per mail
chris.brichau@vlaamsbrabant.be

*
FEDERALE OVERHEIDSDIENST BINNENLANDSE ZAKEN

[C − 2023/48546]

Oproep tot het behalen van het federaal geschiktheidsattest voor
kandidaat-brandweermannen en-vrouwen (basiskader)

1. Organisatie van de geschiktheidsproeven

De volgende proeven voor kandidaat-brandweermannen & -vrouwen
(basiskader - beroeps en vrijwilligers), worden georganiseerd:

De tweede test (handvaardigheidstest) en de derde test (fysieke
geschiktheidsproeven) voor kandidaat-brandweermannen en –vrou-
wen (basiskader - beroeps en vrijwilligers) die in het bezit zijn van een
attest van de competentietest worden georganiseerd in PIVO Sporthal
– Poverstraat 75 – 1731 Zellik - (testen in het Nederlands);

– 3 februari 2024 – van 8u30 + aansluitend 3e test

– 3 februari 2024 – van 8u45 + aansluitend 3e test

– 3 februari 2024 – van 9u15 + aansluitend 3e test

2. Inschrijvingen

- Proeven in PIVO op 3 februari 2024 (handvaardigheidstest en
Fysieke geschiktheidsproeven voor kandidaten die in het bezit zijn van
een attest van de competentietest - basiskader):

1° De inschrijving is mogelijk vanaf 1 januari 2024 tot 1 februari 2024.

2° De inschrijvingen worden uiterlijk afgesloten op 1 februari 2024.
Het aantal registraties is beperkt tot 5 kandidaten per sessie

3° U dient zich elektronisch in te schrijven via volgende site:
www.ikwordbrandweer.be

4° Voor mogelijk vragen : mevrouw Chris Brichau – telefoon
02 454 82 89 of per mail chris.brichau@vlaamsbrabant.be

Les candidats qui souhaitent prolonger la validité du certificat
d’aptitude fédéral pour la partie épreuves d’aptitude physique doivent
être titulaires du certificat d’aptitude fédéral.

5. Obtention du certificat d’aptitude fédéral
Les épreuves d’aptitude sont organisées sous forme de trois modules:

1° module 1 : le test de compétence.
2° module 2 : le test d’habileté manuelle opérationnelle.
3° module 3: les épreuves d’aptitude physique.
Les candidats (H/F/X) reçoivent une attestation de réussite à l’issue

de chaque module, avec mention de la date de présentation du test. La
réussite du module 1 permet au candidat de passer le test d’habilité
manuelle. La réussite du module 2 permet au candidat de passer les
épreuves d’aptitude physique. Les épreuves d’aptitude doivent être
passés dans la même centre de formation.

Les candidats ayant réussi toutes les épreuves d’aptitude obtiennent
un certificat d’aptitude fédéral donnant accès aux épreuves de recrute-
ment pour le personnel du cadre de base ou du cadre moyen ou du
cadre supérieur, qui seront organisées au sein des zones de secours, en
fonction de leurs vacances d’emploi. Les épreuves d’aptitude sont un
prérequis à toute procédure de recrutement mais l’obtention de
certificat n’offre aucune garantie d’emploi en tant que membre du
personnel du cadre de base ou du cadre moyen ou du cadre supérieur
des zones de secours.

Le certificat d’aptitude fédéral est envoyé au cours du mois suivant
la clôture du procès-verbal de l’ensemble des épreuves d’aptitude.

Le certificat d’aptitude fédéral est valable pour une durée indétermi-
née, à l’exception des épreuves d’aptitude physique qui sont valables
pour deux ans à partir de la date de clôture du procès-verbal de
l’ensemble des épreuves d’aptitude. Le candidat qui souhaite prolonger
la validité de son certificat d’aptitude fédéral pour les épreuves
d’aptitude physique peut s’inscrire aux épreuves au plus tôt six mois
avant la fin du délai de deux ans. Il dispose pour ce faire d’une
attestation médicale déclarant qu’il est apte à effectuer les épreuves,
ainsi que du certificat d’aptitude fédéral.

Plus d’informations sont disponibles auprès de la personne de
contact de l’école de feu: Mme. Chris Brichau, Adjointe administrative
école du feu PIVO – Tel 02 454 82 89 ou par mail
chris.brichau@vlaamsbrabant.be

SERVICE PUBLIC FEDERAL INTERIEUR

[C − 2023/48546]

Appel à candidatures en vue de l’obtention du certificat d’aptitude
fédéral pour candidats sapeurs-pompiers (cadre de base)

1. Organisation des épreuves d’aptitude

Les épreuves suivantes pour candidats sapeurs-pompiers (cadres de
base - professionnels et volontaires), sont organisées :

* La deuxième épreuve (test d’habileté manuelle opérationnelle) et la
troisième épreuve (les épreuves d’aptitude physique) pour candidats
sapeurs-pompiers (cadres de base - professionnels et volontaires) sont
organisées au PIVO Sporthal – Poverstraat 75 – 1731 Zellik - (épreuves
en néerlandais);

– 3 février 2024 – de 8 h.30 + suivi du 3ième épreuve

– 3 février 2024 – de 8 h. 45 + suivi du 3ième épreuve

– 3 février 2024 – de 9 h. 15 + suivi du 3ième épreuve

2. Inscriptions

- Épreuves au PIVO le 3 février 2024 (test d’habileté manuelle
opérationnelle et les épreuves d’aptitude physique pour les candidats
titulaires d’un certificat de test de compétence - cadre de base)

1° Il est possible de s’inscrire à partir du 1 janvier 2024, à
1 février 2024 ;

2° Les inscriptions sont au plus tard clôturées le 1 février 2024. Le
nombre d’inscriptions est limité à 5 candidats par session.

3° Vous devez vous inscrire par voie électronique sur : www.jede-
vienspompier.be

4° Pour des questions éventuelles : Mme Chris Brichau – téléphone
02 454 82 89 ou par mail chris.brichau@vlaamsbrabant.be

4882 BELGISCH STAATSBLAD — 12.01.2024 — MONITEUR BELGE



3. Inhoud van de proeven
De kandidaat-brandweermannen en -vrouwen (basiskader) moeten

in onderstaande volgorde slagen voor de volgende geschiktheidsproe-
ven:

1° een operationele handvaardigheidstest, waarbij aan de hand van
een aantal praktische opdrachten de basiskennis van de kandidaat van
technische vakkennis en vaardigheden wordt getest;

2° De lichamelijke geschiktheidsproeven, zoals bepaald in bijlage 1
bij het koninklijk besluit van 19 april 2014 tot bepaling van het
administratief statuut van het operationeel personeel van de hulpver-
leningszones, en zoals aangepast door het Koninklijk besluit van
18 november 2015 betreffende de opleiding van de leden van de
openbare hulpdiensten en tot wijziging van diverse koninklijke beslui-
ten: De lichamelijke geschiktheid van de kandidaten wordt beoordeeld
op basis van elf onderdelen.

De onderdelen A en B zijn eliminerend.
Voor de testen C tot en met K moet de kandidaat in 7 van de 9 testen

slagen:
A. 600 m lopen
B. Beklimmen van de luchtladder
C. Optrekken
D. Klauteren
E. Evenwicht
F. Gehurkt lopen

G. Opdrukken

H. Zeil Verslepen

I. Slang slepen

J. Slang ophalen

K. Trappenloop :

Voor meer informatie over deze proeven, zie
http://ikwordbrandweer.be/nl

De geschiktheidsproeven zijn eliminerend. De kandidaat wordt
geschikt of ongeschikt verklaard.

4. Te vervullen voorwaarden op de datum van inschrijving

Om te kunnen deelnemen aan de geschiktheidsproeven voor het
basiskader, voldoen de kandidaten aan de volgende voorwaarden:

1° Belg zijn of burger van een ander land behorende tot de Europese
Economisch Ruimte of van Zwitserland;

2° ten minste 18 jaar oud zijn;

3° de burgerlijke en politieke rechten genieten;

4° in orde zijn met de dienstplichtwetten;

5° houder zijn van rijbewijs B.

Om te kunnen deelnemen aan de lichamelijke geschiktheidsproeven
dienen de kandidaten te beschikken over een medisch attest. Dit attest
moet opgemaakt worden ten vroegste drie maanden voor de start van
de lichamelijke proeven en verklaart dat de kandidaat in staat is de
proeven af te leggen.

5. Behalen van het federaal geschiktheidsattest

De geschiktheidsproeven worden in totaliteit in de vorm van drie
modules georganiseerd:

1° module 1: de competentietest ;

2° module 2 : de operationele handvaardigheidstest;

3° module 3 : de lichamelijke geschiktheidsproeven.

Na afloop van elke module ontvangen de kandidaten (M/V/X) een
attest dat aantoont dat ze geslaagd zijn, met vermelding van de datum
van het afleggen van de test. Indien hij voor module 1 geslaagd is, kan
de kandidaat naar de handvaardigheidstest overgaan. Indien hij voor
module 2 geslaagd is, kan de kandidaat naar de lichamelijke geschikt-
heidsproeven overgaan. De geschiktheidsproeven moeten in hetzelfde
opleidingscentrum worden afgelegd.

De kandidaten die alle geschiktheidsproeven succesvol afleggen
ontvangen een federaal geschiktheidsattest dat toegang geeft tot de
aanwervingsproeven voor het personeel van het basiskader of midden-
kader of hoger kader, die zullen georganiseerd worden in de hulpver-
leningszones in functie van hun vacatures. Het behalen van het attest
geeft dus geen garantie op een aanstelling als personeel van de
hulpverleningszones basiskader of middenkader of hoger kader. Het
afleggen van de testen is wel een vereiste voorafgaand aan elke
rekruteringsprocedure.

3. Contenu des épreuves
Les candidats sapeurs-pompiers (cadre de base) doivent réussir les

épreuves d’aptitude suivantes dans l’ordre ci-dessous:

1° un test d’habileté manuelle opérationnelle, basé sur un certain
nombre de tâches pratiques évaluant les connaissances de base du
candidat en ce qui concerne ses connaissances et compétences techni-
ques ;

2° Des épreuves d’aptitude physique, telles que prévues à
l’annexe 1rede l’arrêté royal du 19 avril 2014 relatif au statut adminis-
tratif du personnel opérationnel des zones de secours, et telles
qu’adaptées par l’arrêté royal du 18 novembre 2015 relatif à la
formation des membres des services publics de secours et modifiant
divers arrêtés royaux : L’aptitude physique des candidats est évaluée
sur la base de onze parties.

Les parties A et B sont éliminatoires.
Pour les épreuves C à K incluse, le candidat doit réussir 7 des

9 épreuves :
A. Course de 600 m
B. Test de l’échelle
C. Traction des bras
D. Escalade
E. Équilibre
F. Marche accroupie

G. Flexion des bras

H. Traîner une bâche

I. Traîner un tuyau d’incendie

J. Ramener un tuyau d’incendie

K. Monter les escaliers :

Pour plus d ’ informations sur ces épreuves, voir
http://jedevienspompier.be/fr

Les épreuves d’aptitude sont éliminatoires. Le candidat est déclaré
apte ou inapte.

4. Conditions à remplir à la date de l’inscription

Pour pouvoir participer aux épreuves d’aptitude pour le cadre de
base, les candidats remplissent les conditions suivantes :

1° être belge ou citoyen d’un autre État faisant partie de l’Espace
économique européen ou de la Suisse ;

2° être âgé de 18 ans au minimum ;

3° jouir des droits civils et politiques ;

4° satisfaire aux lois sur la milice ;

5° être titulaire du permis de conduire B.

Pour pouvoir participer aux épreuves d’aptitude physique, les
candidats doivent disposer d’une attestation médicale. Cette attesta-
tion, établie au plus tôt trois mois avant le début des épreuves, déclare
que le candidat est apte à effectuer les épreuves d’aptitude physique.

5. Obtention du certificat d’aptitude fédéral

Les épreuves d’aptitude en totalité sont organisées sous forme de
trois modules:

1° module 1 : le test de compétence.

2° module 2 : le test d’habileté manuelle opérationnelle.

3° module 3: les épreuves d’aptitude physique.

Les candidats (H/F/X) reçoivent une attestation de réussite à l’issue
de chaque module, avec mention de la date de présentation du test. La
réussite du module 1 permet au candidat de passer le test d’habilité
manuelle. La réussite du module 2 permet au candidat de passer les
épreuves d’aptitude physique. Les épreuves d’aptitude doivent être
passés dans la même centre de formation.

Les candidats ayant réussi toutes les épreuves d’aptitude obtiennent
un certificat d’aptitude fédéral donnant accès aux épreuves de recrute-
ment pour le personnel du cadre de base ou du cadre moyen ou du
cadre supérieur, qui seront organisées au sein des zones de secours, en
fonction de leurs vacances d’emploi. Les épreuves d’aptitude sont un
prérequis à toute procédure de recrutement mais l’obtention de
certificat n’offre aucune garantie d’emploi en tant que membre du
personnel du cadre de base ou du cadre moyen ou du cadre supérieur
des zones de secours.
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Het federaal geschiktheidsattest wordt verzonden in de maand die
volgt op het afsluiten van het proces-verbaal van het geheel van de
geschiktheidsproeven.

Het federaal geschiktheidsattest is geldig voor onbepaalde duur, met
uitzondering van de lichamelijke geschiktheidsproeven die gelden voor
twee jaar vanaf de datum van het afsluiten van het proces-verbaal van
het geheel van de geschiktheidsproeven. Ten vroegste zes maanden
voor het verstrijken van voormelde termijn van twee jaar, kan de
kandidaat die de geldigheid van zijn federaal geschiktheidsattest wenst
te verlengen voor het gedeelte van de lichamelijke geschiktheidsproe-
ven, zich inschrijven voor de proeven. Hij beschikt hiervoor over een
medisch attest dat verklaart dat hij in staat is de proeven af te leggen en
het federaal geschiktheidsattest.

Meer info is verkrijgbaar bij de contactpersoon van de
brandweerschool: Mevr. Chris Brichau, Administratief medewerker
PIVO Brandweerschool, telefoon 02 454 82 89 of per mail:
chris.brichau@vlaamsbrabant.be

*
FEDERALE OVERHEIDSDIENST BINNENLANDSE ZAKEN

[C − 2023/48548]

Oproep tot het behalen van het federaal geschiktheidsattest voor
kandidaat-brandweermannen en -vrouwen (basiskader)

1. Organisatie van de geschiktheidsproeven

De volgende proeven voor kandidaat-brandweermannen en -vrouwen
(basiskader - beroeps en vrijwilligers), worden georganiseerd:

De eerste test (competentietest), de tweede test (handvaardigheids-
test) en de derde test (fysieke geschiktheidsproeven) voor kandidaat-
brandweermannen en -vrouwen (basiskader - beroeps en vrijwilligers)
worden georganiseerd in PIVO Sporthal – Poverstraat 75 – 1731 Zellik
- (testen in het Nederlands);

– 3 februari 2024 – van 8u30 tot 10u00 (= theorie) + aansluitend 2e en
3e test

– 3 februari 2024 – van 10u00 tot 11u30 (= theorie) + aansluitend 2e en
3e test

– 3 februari 2024 – van 11u30 tot 13u00 (= theorie) + aansluitend 2e en
3e test

– 3 februari 2024 – van 13u00 tot 14u30 (= theorie) + aansluitend 2e en
3e test

2. Inschrijvingen

- Proeven in PIVO op 3 februari 2024 (competentietest, handvaardig-
heidstest en Fysieke geschiktheidsproeven - basiskader):

1° De inschrijving is mogelijk vanaf 1 januari 2024 tot 1 februari 2024.

2° De inschrijvingen worden uiterlijk afgesloten op 1 februari 2024.
Het aantal registraties is beperkt tot 20 kandidaten per sessie

3° U dient zich elektronisch in te schrijven via volgende site:
www.ikwordbrandweer.be

4° Voor mogelijk vragen : mevrouw Chris Brichau – telefoon 02 454
82 89 of per mail chris.brichau@vlaamsbrabant.be

3. Inhoud van de proeven

De kandidaat-brandweermannen en -vrouwen (basiskader) moeten
in onderstaande volgorde slagen voor de volgende geschiktheidsproe-
ven:

1° een competentietest, waarbij wordt nagegaan of een kandidaat
beschikt over de competenties van het niveau van het zesde jaar
middelbaar beroepsonderwijs;

2° een operationele handvaardigheidstest, waarbij aan de hand van
een aantal praktische opdrachten de basiskennis van de kandidaat van
technische vakkennis en vaardigheden wordt getest;

3° De lichamelijke geschiktheidsproeven, zoals bepaald in bijlage 1
bij het koninklijk besluit van 19 april 2014 tot bepaling van het
administratief statuut van het operationeel personeel van de hulpver-
leningszones, en zoals aangepast door het Koninklijk besluit van
18 november 2015 betreffende de opleiding van de leden van de
openbare hulpdiensten en tot wijziging van diverse koninklijke beslui-
ten: De lichamelijke geschiktheid van de kandidaten wordt beoordeeld
op basis van elf onderdelen.

Le certificat d’aptitude fédéral est envoyé au cours du mois suivant
la clôture du procès-verbal de l’ensemble des épreuves d’aptitude.

Le certificat d’aptitude fédéral est valable pour une durée indétermi-
née, à l’exception des épreuves d’aptitude physique qui sont valables
pour deux ans à partir de la date de clôture du procès-verbal de
l’ensemble des épreuves d’aptitude. Le candidat qui souhaite prolonger
la validité de son certificat d’aptitude fédéral pour les épreuves
d’aptitude physique peut s’inscrire aux épreuves au plus tôt six mois
avant la fin du délai de deux ans. Il dispose pour ce faire d’une
attestation médicale déclarant qu’il est apte à effectuer les épreuves,
ainsi que du certificat d’aptitude fédéral.

Plus d’informations sont disponibles auprès de la personne de
contact de l’école de feu: Mme. Chris Brichau, Adjointe administrative
école du feu PIVO – Tel 02 454 82 89 ou par mail
chris.brichau@vlaamsbrabant.be

SERVICE PUBLIC FEDERAL INTERIEUR

[C − 2023/48548]

Appel à candidatures en vue de l’obtention du certificat d’aptitude
fédéral pour candidats sapeurs-pompiers (cadre de base)

1. Organisation des épreuves d’aptitude

Les épreuves suivantes pour candidats sapeurs-pompiers (cadre de
base - professionnels et volontaires), sont organisées :

La première épreuve (test de compétence), la deuxième épreuve (test
d’habileté manuelle opérationnelle) et la troisième épreuve (les épreu-
ves d’aptitude physique) pour candidats sapeurs-pompiers (cadres de
base - professionnels et volontaires) sont organisées au PIVO Sporthal
– Poverstraat 75 – 1731 Zellik - (épreuves en Néerlandais);

– 3 février 2024 – de 8h.30 à 10h.00 (= test de compétence) + suivi du
2e et 3e test

– 3 février 2024 – de 10 h.00 à 11 h.30 (= test de compétence) + suivi
du 2e et 3e test

– 3 février 2024 – de 11 h.30 à 13 h.00 (= test de compétence) + suivi
du 2e et 3e test

– 3 février 2024 – de 13 h.00 à 14 h.30 (= test de compétence) + suivi
du 2e et 3e test

2. Inscriptions

- Épreuves au PIVO le 3 février 2024 (test de compétences, test
d’habileté manuelle et les épreuves d’aptitude physique – cadre de
base):

1° Il est possible de s’inscrire à partir du 1 janvier 2024 jusqu’au
1 février 2024.

2° Les inscriptions sont au plus tard clôturées le 1 février 2024. Le
nombre d’inscriptions est limité à 20 candidats per session.

3° Vous devez vous inscrire par voie électronique sur : www.jede-
vienspompier.be

4° Si vous avez des questions : Mme Chris Brichau – téléphone 02 454
82 89 ou par mail chris.brichau@vlaamsbrabant.be

3. Contenu des épreuves

Les candidats sapeurs-pompiers (cadre de base) doivent réussir les
épreuves d’aptitude suivantes dans l’ordre ci-dessous :

1° un test de compétences, lors duquel il est vérifié si le candidat
dispose des compétences du niveau de la sixième année de l’enseigne-
ment secondaire professionnel ;

2° un test d’habileté manuelle opérationnelle, basé sur un certain
nombre de tâches pratiques évaluant les connaissances de base du
candidat en ce qui concerne ses connaissances et compétences techni-
ques ;

3° des épreuves d’aptitude physique, telles que prévues à l’annexe 1re

de l’arrêté royal du 19 avril 2014 relatif au statut administratif du
personnel opérationnel des zones de secours, et telles qu’adaptées par
l’arrêté royal du 18 novembre 2015 relatif à la formation des membres
des services publics de secours et modifiant divers arrêtés royaux :
L’aptitude physique des candidats est évaluée sur la base de onze
parties.
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De onderdelen A en B zijn eliminerend.
Voor de testen C tot en met K moet de kandidaat in 7 van de 9 testen

slagen:
A. 600 m lopen
B. Beklimmen van de luchtladder
C. Optrekken
D. Klauteren
E. Evenwicht
F. Gehurkt lopen
G. Opdrukken
H. Zeil Verslepen
I. Slang slepen
J. Slang ophalen
K. Trappenloop :
Voor meer informatie over deze proeven, zie

http://ikwordbrandweer.be/nl
De geschiktheidsproeven zijn eliminerend. De kandidaat wordt

geschikt of ongeschikt verklaard.
4. Te vervullen voorwaarden op de datum van inschrijving
Om te kunnen deelnemen aan de geschiktheidsproeven voor het

basiskader, voldoen de kandidaten aan de volgende voorwaarden:
1° Belg zijn of burger van een ander land behorende tot de Europese

Economisch Ruimte of van Zwitserland;
2° ten minste 18 jaar oud zijn;
3° de burgerlijke en politieke rechten genieten;

4° in orde zijn met de dienstplichtwetten;

5° houder zijn van rijbewijs B.

Om te kunnen deelnemen aan de lichamelijke geschiktheidsproeven
dienen de kandidaten te beschikken over een medisch attest. Dit attest
moet opgemaakt worden ten vroegste drie maanden voor de start van
de lichamelijke proeven en verklaart dat de kandidaat in staat is de
proeven af te leggen.

5. Behalen van het federaal geschiktheidsattest

De geschiktheidsproeven worden in totaliteit in de vorm van drie
modules georganiseerd:

1° module 1: de competentietest ;

2° module 2 : de operationele handvaardigheidstest;

3° module 3 : de lichamelijke geschiktheidsproeven.

Na afloop van elke module ontvangen de kandidaten (M/V/X) een
attest dat aantoont dat ze geslaagd zijn, met vermelding van de datum
van het afleggen van de test. Indien hij voor module 1 geslaagd is, kan
de kandidaat naar de handvaardigheidstest overgaan. Indien hij voor
module 2 geslaagd is, kan de kandidaat naar de lichamelijke geschikt-
heidsproeven overgaan. De geschiktheidsproeven moeten in hetzelfde
opleidingscentrum worden afgelegd.

De kandidaten die alle geschiktheidsproeven succesvol afleggen
ontvangen een federaal geschiktheidsattest dat toegang geeft tot de
aanwervingsproeven voor het personeel van het basiskader of midden-
kader of hoger kader, die zullen georganiseerd worden in de hulpver-
leningszones in functie van hun vacatures. Het behalen van het attest
geeft dus geen garantie op een aanstelling als personeel van de
hulpverleningszones basiskader of middenkader of hoger kader. Het
afleggen van de testen is wel een vereiste voorafgaand aan elke
rekruteringsprocedure.

Het federaal geschiktheidsattest wordt verzonden in de maand die
volgt op het afsluiten van het proces-verbaal van het geheel van de
geschiktheidsproeven.

Het federaal geschiktheidsattest is geldig voor onbepaalde duur, met
uitzondering van de lichamelijke geschiktheidsproeven die gelden voor
twee jaar vanaf de datum van het afsluiten van het proces-verbaal van
het geheel van de geschiktheidsproeven. Ten vroegste zes maanden
voor het verstrijken van voormelde termijn van twee jaar, kan de
kandidaat die de geldigheid van zijn federaal geschiktheidsattest wenst
te verlengen voor het gedeelte van de lichamelijke geschiktheidsproe-
ven, zich inschrijven voor de proeven. Hij beschikt hiervoor over een
medisch attest dat verklaart dat hij in staat is de proeven af te leggen en
het federaal geschiktheidsattest.

Meer info is verkrijgbaar bij de contactpersoon van de
brandweerschool: Mevr. Chris Brichau, Administratief medewerker
PIVO Brandweerschool, telefoon 02 454 82 89 of per mail:
chris.brichau@vlaamsbrabant.be

Les parties A et B sont éliminatoires.
Pour les épreuves C à K incluse, le candidat doit réussir 7 des

9 épreuves :
A. Course de 600 m
B. Test de l’échelle
C. Traction des bras
D. Escalade
E. Équilibre
F. Marche accroupie
G. Flexion des bras
H. Traîner une bâche
I. Traîner un tuyau d’incendie
J. Ramener un tuyau d’incendie
K. Monter les escaliers :
Pour plus d ’ informations sur ces épreuves, voir

http://jedevienspompier.be/fr
Les épreuves d’aptitude sont éliminatoires. Le candidat est déclaré

apte ou inapte.
4. Conditions à remplir à la date de l’inscription
Pour pouvoir participer aux épreuves d’aptitude pour le cadre de

base, les candidats remplissent les conditions suivantes :
1° être belge ou citoyen d’un autre État faisant partie de l’Espace

économique européen ou de la Suisse ;
2° être âgé de 18 ans au minimum ;
3° jouir des droits civils et politiques ;

4° satisfaire aux lois sur la milice ;

5° être titulaire du permis de conduire B.

Pour pouvoir participer aux épreuves d’aptitude physique, les
candidats disposent d’une attestation médicale. Cette attestation,
établie au plus tôt trois mois avant le début des épreuves, déclare que
le candidat est apte pour effectuer les épreuves d’aptitude physique.

5. Obtention du certificat d’aptitude fédéral

Les épreuves d’aptitude sont organisées sous forme de trois modules
en totalité:

1° module 1 : le test de compétence.

2° module 2 : le test d’habileté manuelle opérationnelle.

3° module 3: les épreuves d’aptitude physique.

Les candidats (H/F/X) reçoivent une attestation de réussite à l’issue
de chaque module, avec mention de la date de présentation du test. La
réussite du module 1 permet au candidat de passer le test d’habilité
manuelle. La réussite du module 2 permet au candidat de passer les
épreuves d’aptitude physique. Les épreuves d’aptitude doivent être
passées dans la même centre de formation.

Les candidats ayant réussi toutes les épreuves d’aptitude obtiennent
un certificat d’aptitude fédéral donnant accès aux épreuves de recrute-
ment pour le personnel du cadre de base ou du cadre moyen ou du
cadre supérieur, qui seront organisées au sein des zones de secours, en
fonction de leurs vacances d’emploi. Les épreuves d’aptitude sont un
prérequis à toute procédure de recrutement mais l’obtention de
certificat n’offre aucune garantie d’emploi en tant que membre du
personnel du cadre de base ou du cadre moyen ou du cadre supérieur
des zones de secours.

Le certificat d’aptitude fédéral est envoyé au cours du mois suivant
la clôture du procès-verbal de l’ensemble des épreuves d’aptitude.

Le certificat d’aptitude fédéral est valable pour une durée indétermi-
née, à l’exception des épreuves d’aptitude physique qui sont valables
pour deux ans à partir de la date de clôture du procès-verbal de
l’ensemble des épreuves d’aptitude. Le candidat qui souhaite prolonger
la validité de son certificat d’aptitude fédéral pour les épreuves
d’aptitude physique peut s’inscrire aux épreuves au plus tôt six mois
avant la fin du délai de deux ans. Il dispose pour ce faire d’une
attestation médicale déclarant qu’il est apte à effectuer les épreuves,
ainsi que du certificat d’aptitude fédéral.

Plus d’informations sont disponibles auprès de la personne de
contact de l’école de feu: Mme. Chris Brichau, Adjointe administrative
école du feu PIVO – Tel 02 454 82 89 ou par mail
chris.brichau@vlaamsbrabant.be
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FEDERALE OVERHEIDSDIENST MOBILITEIT EN VERVOER

[C − 2023/48787]
Indexcijfers van de kostprijs

van het beroepsgoederenvervoer over de weg

De Federale Overheidsdienst Mobiliteit en Vervoer deelt hierna de
indexcijfers van de kostprijs van het beroepsgoederenvervoer over de
weg mede voor de maand december 2023 (basis december 2021):

Indice
décembre 2023

Moyenne mobile
3 mois

Indexcijfer
december 2023

Voortschrijdend
gemiddelde
3 maanden

Transport national Nationaal vervoer

Messagerie 120,10 119,57 Stukgoed 120,10 119,57

Général 119,65 118,72 Algemeen 119,65 118,72

Transport international général Algemeen internationaal vervoer

Belgique – Alle-
magne

127,13 135,79 België-Duitsland 127,13 135,79

Belgique – France 118,54 117,6 België-Frankrijk 118,54 117,6

Belgique – Italie 116,50 115,63 België-Italië 116,50 115,63

Belgique – Suisse 117,16 116,22 België-Zwitserland 117,16 116,22

Indice standard
(autres cas)

117,55 116,65 Standaardindexcijfer
(andere gevallen)

117,55 116,65

*

FEDERALE OVERHEIDSDIENST JUSTITIE

[C − 2024/000159]
Rechterlijke Macht. — Arbeidshof Gent

Het hof, verenigd in algemene vergadering op 7 november 2023,
heeft de heer Descamps Ph., raadsheer in het arbeidshof te Gent,
aangewezen tot het adjunct-mandaat van kamervoorzitter in dit hof,
voor een termijn van drie jaar met ingang van 20 december 2023.

*

FEDERALE OVERHEIDSDIENST JUSTITIE

[C − 2023/48566]

Gerechtsdeurwaarders. — Vergelijkend examen voor de rangschik-
king van kandidaat-gerechtsdeurwaarders voor het jaar 2024. —
Oproep tot de kandidaten

Bij toepassing van artikel 510 van het Gerechtelijk Wetboek, zullen
weldra de Nederlandstalige en Franstalige benoemingscommissies
voor gerechtsdeurwaarders overgaan tot de inrichting van het verge-
lijkend examen tot selectie en rangschikking van kandidaten tot een
benoeming tot kandidaat-gerechtsdeurwaarder voor het jaar 2024.

Om tot kandidaat-gerechtsdeurwaarder te kunnen worden benoemd
moet de kandidaat :

1° houder zijn van het diploma van doctor, licentiaat of master in de
rechten;

2° een uittreksel uit het strafregister kunnen voorleggen dat dateert
van na de bekendmaking van de oproep;

3° Belg zijn en de burgerlijke en politieke rechten genieten;

4° houder zijn van het in het artikel 511 van het Gerechtelijk Wetboek
bedoelde stagecertificaat;

5° voorkomen op de in artikel 513 § 5 van het Gerechtelijk Wetboek,
bedoelde definitieve lijst.

SERVICE PUBLIC FEDERAL MOBILITE ET TRANSPORTS

[C − 2023/48787]
Indices du prix de revient du transport professionnel de marchandi-

ses par route

Le Service public fédéral Mobilité et Transports communique ci-après
les indices du prix de revient du transport professionnel de marchan-
dises par route pour le mois décembre 2023 (base décembre 2021) :

SERVICE PUBLIC FEDERAL JUSTICE

[C − 2024/000159]
Pouvoir judiciaire. — Cour du travail de Gand

La cour, réunie en assemblée générale le 7 novembre 2023, a désigné
M. Descamps Ph., conseiller à la cour du travail de Gand, au mandat
adjoint de président de chambre à cette cour, pour une période de trois
ans prenant cours le 20 décembre 2023.

SERVICE PUBLIC FEDERAL JUSTICE

[C − 2023/48566]

Huissiers de Justice. — Concours pour le classement de candidats-
huissiers de justice pour l’année 2024. — Appel aux candidats

En application de l’article 510 du Code judiciaire les commissions de
nomination de langue française et de langue néerlandaise des huissiers
de justice procéderont prochainement à l’organisation du concours de
sélection et de classement des candidats à une nomination de
candidat-huissier de justice pour l’année 2024.

Pour pouvoir être nommé candidat-huissier, le candidat doit :

1° être porteur d’un diplôme de docteur, de licencié ou de master en
droit ;

2° pouvoir produire un extrait du casier judiciaire dont la date est
postérieure à la publication de l’appel aux candidats ;

3° être belge et jouir des droits civils et politiques ;

4° être porteur du certificat de stage prévu à l’article 511 du Code
judiciaire ;

5° figurer sur la liste définitive visée à l’article 513 § 5 du code
judiciaire
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De kandidatuurstelling met bijlagen moeten, op straffe van verval, bij
een ter post aangetekende brief, binnen een termijn van een maand na
de bekendmaking in het Belgisch Staatsblad in het huidige nummer van
het Belgisch Staatsblad verstuurd worden, hetzij uiterlijk op
12 februari 2024 om middernacht, , aan het volgend adres:

FEDERALE OVERHEIDSDIENST JUSTITIE

Vergelijkend examen tot rangschikking van kandidaat-
gerechtsdeurwaarders voor het jaar 2024.

Dienst Personeelszaken ROJ 011

t.a.v. mevr. Desmecht Elisabeth

Waterloolaan 115

1000 BRUSSEL

De poststempel geldt als bewijs.

Op straffe van onontvankelijkheid, dienen volgende bijlagen voor-
zien bij het koninklijk besluit van 2 april 2014 tot uitvoering van
artikel 513 § 1 van het Gerechtelijk Wetboek, (Belgisch Staatsblad,
24 april 2014) bij de kandidatuurstelling worden gevoegd, te weten:

1° een kopie van de identiteitskaart;

2° een afschrift van het diploma van doctor, licentiaat of master in de
rechten;

3° een uittreksel uit het strafregister, dat dateert van na de
bekendmaking van de oproep bedoeld in artikel 513, § 1, eerste lid, van
het Gerechtelijk Wetboek;

4° een afschrift van het stagecertificaat.

Iedere kandidaat wordt verzocht melding te maken van zijn adres,
telefoonnummer en e-mailadres waar hij kan bereikt worden. De
kandidaten die in het buitenland gedomicilieerd zijn, worden verzocht
woonplaats te kiezen in een gemeente van België.

De benoemingsprocedure wordt elektronisch gevoerd. Daartoe dient
tegelijkertijd, naast de door de wet voorziene bij een ter post
aangetekende zending ook een elektronische zending te gebeuren van
het volledige identieke dossier dat per post wordt toegezonden aan het
volgende centrale emailadres van de FOD Justitie: vacatures.hdj-
gdw@just.fgov.be

Er zal geen verzoek tot aanvulling van een onvolledig dossier
worden verstuurd. Elke betrokkene dient er zorgvuldig op toe te zien
dat zijn dossier alle nodige documenten bevat.

Enkel de personen van wie de kandidatuur door de Minister van
Justitie ontvankelijk wordt verklaard, zullen toegelaten worden tot de
schriftelijke proef.

De bevoegde benoemingscommissie zal per aangetekend schrijven
tot de kandidaten, wiens kandidatuur ontvankelijk wordt verklaard,
een oproep doen voor het schriftelijk gedeelte van het vergelijkend
examen.

Het schriftelijk gedeelte van het vergelijkend examen zal, plaatsvin-
den op 16 maart 2024 in de lokalen van het complex:

ULB - CAMPUS ERASMUS

U.L.B. PÔLE SANTÉ- C.P. 661

LENNIKSEBAAN 808

1070 BRUXELLES

02 555 40 11 (M. DEKERPEL)

ZALEN: BORDET EN CLAUDE.

De bevoegde benoemingscommissie zal, per aangetekend schrijven,
een oproep tot de kandidaten die toegelaten worden tot het mondeling
gedeelte, versturen.

In toepassing van artikel 2.2., lid 4 van het intern reglement inzake de
permanente vorming, moet elke stagiair die niet geslaagd is voor het
examen of niet nuttig gerangschikt werd om benoemd te worden tot
kandidaat-gerechtsdeurwaarder, een actualisering aanvragen van het
certificaat dat eerder via de Nationale Kamer ontvangen werd, en dit
om het aantal bijkomende uren dat hij gevolgd heeft, te kunnen
aantonen. Zo niet, zal hij niet geldig kunnen deelnemen aan de
volgende examensessie.

Het ministerieel besluit van 9 januari 2019 houdende de goedkeuring
van het programma van het vergelijkend examen werd gepubliceerd in
het Belgisch Staatsblad van 14 januari 2019.

De samenstelling van de bevoegde benoemingscommissie en het
examenreglement zijn te vinden op de website van Nationale Kamer
van Gerechtsdeurwaarders: https://www.gerechtsdeurwaarders.be

L’acte de candidature et les annexes doivent être envoyés, sous peine
de nullité, par lettre recommandée à la poste, dans le délai d’un mois à
dater de la publication au présent numéro du Moniteur belge, soit au
plus tard le 12 février 2024 à minuit, à l’adresse suivante:

SERVICE PUBLIC FEDERAL JUSTICE

Concours de classement des candidats-huissiers de justice pour
l’année 2024.

Service du personnel ROJ 011

À l’attention de Mme Bosendorf Vanessa

Boulevard de Waterloo, 115

1000 BRUXELLES

Le cachet de la poste fait foi.

A cette lettre doivent obligatoirement être annexés, sous peine
d’irrecevabilité de l’acte de candidature, les documents suivant visés
par l’arrêté royal du 2 avril 2014, en exécution de l’article 513 § 1 du
Code judiciaire (Moniteur belge du 24 avril 2014), à savoir :

1° une copie de la carte d’identité ;

2° une copie du diplôme de docteur, de licencié ou de master en droit;

3° un extrait du casier judiciaire dont la date est postérieure à la
publication de l’appel visé à l’article 513, § 1er, alinéa 1er, du Code
judiciaire ;

4° Une copie du certificat de stage.

Il est demandé à chaque candidat de préciser son adresse postale,
ainsi qu’un numéro de téléphone et une adresse électronique (e-mail)
où il peut être atteint. Les candidats qui sont domiciliés à l’étranger sont
invités à faire élection de domicile dans une commune de Belgique.

La procédure de nomination est traitée de manière électronique. Pour
ce faire, le candidat est invité, simultanément à l’envoi par courrier
recommandé à la poste prévu par la loi, à adresser également par voie
électronique l’entièreté du dossier complet adressé par la poste à l’
adresse mail centrale suivante du SPF Justice :vacatures.hdj-
gdw@just.fgov.be

Il ne sera pas envoyé d’invitation à compléter les dossiers incomplets.
Tout intéressé veillera donc à vérifier avec soin si son dossier contient
toutes les pièces requises.

Seules les personnes dont l’acte de candidature aura été déclaré
recevable par le Ministre de la Justice seront admises à l’épreuve écrite.

La commission de nomination compétente enverra une convocation
à l’épreuve écrite du concours, par voie recommandée, aux candidats
dont l’acte de candidature aura été déclaré recevable.

L’épreuve écrite du concours aura lieu, le 16 mars 2024 dans les
locaux du complexe :

ULB - CAMPUS ERASMUS

U.L.B. PÔLE SANTÉ- C.P. 661

LENNIKSEBAAN 808

1070 BRUXELLES

02 555 40 11 (M. DEKERPEL)

ZALEN: BORDET ET CLAUDE

La commission de nomination compétente enverra une convocation
à l’épreuve orale du concours, par voie recommandée, aux candidats
admis à cette épreuve orale.

En application de l’article 2.2., al. 4 du règlement interne relatif à la
formation permanente, tout stagiaire qui n’a pas réussi l’examen ou qui
ne s’est pas classé en ordre utile en vue d’être nommé candidat-huissier
de justice doit solliciter de la Chambre nationale une actualisation du
certificat précédemment obtenu en vue de faire attester le nombre
d’heures supplémentaires de formation suivies. A défaut, il ne peut pas
valablement participer à la session d’examen suivante.

L’arrêté ministériel du 9 janvier 2019 portant approbation du
programme du concours a été publié au Moniteur belge le 14 jan-
vier 2019.

La composition de la commission de nomination compétente et le
règlement du concours sont à consulter sur le site web de la Chambre
Nationale des Huissiers de Justice : https://www.huissiersdejustice.be
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WETTELIJKE BEKENDMAKINGEN EN VERSCHILLENDE BERICHTEN
PUBLICATIONS LEGALES ET AVIS DIVERS

Ruimtelijke Ordening

Gemeente Alken

1. Ontwerp gemeentelijk rooilijnplan “Alken Hameestraat”

Het college van burgemeester en schepenen van de gemeente Alken
brengt ter kennis van het publiek dat de gemeenteraad in zitting van
21 december 2023 het gemeentelijk rooilijnplan “Alken Hameestraat
(nrs. 1/3, 2/3 en 3/3) voorlopig vaststelde. Overeenkomstig artikel 17,
§2 van het Decreet van 3 mei 2019 houdende de gemeentewegen wordt
het ontwerp van rooilijnplan aan een openbaar onderzoek onder-
worpen.

Het gemeenteraadsbesluit tot voorlopige vaststelling en het ontwerp
van gemeentelijk rooilijnplan ligt ter inzage op het gemeentehuis van
de gemeente Alken, Hoogdorpstraat 38, te 3570 Alken. Het dossier is
tevens raadpleegbaar op de gemeentelijke website www.alken.be/
bekendmakingen/categorie/6/patrimonium.

Het openbaar onderzoek loopt van 22 januari 2024 tot en met
20 februari 2024. De opmerkingen en bezwaren worden uiterlijk de
laatste dag van het openbaar onderzoek schriftelijk (per gewone of
aangetekende brief of afgifte tegen ontvangstbewijs) of digitaal (per
e-mail) aan het gemeentebestuur bezorgd. Adresgegevens : Hoog-
dorpsstraat 38, te 3570 Alken of kirsten.vanstraelen@alken.be.

2) Ontwerp onteigeningsplan “Alken Hameestraat”

Het college van burgemeester en schepenen van de gemeente Alken
brengt ter kennis van het publiek dat de gemeenteraad in zitting van
21 december 2023 het onteigeningsplan “Alken Hameestraat” (nrs. 1/3,
2/3 en 3/3) voorlopig vaststelde. Overeenkomstig artikelen 17 en 33
Vlaams Onteigeningsdecreet van 24 februari 2017 wordt de voorge-
nomen onteigening aan een openbaar onderzoek onderworpen.

De te onteigenen onroerende goederen betreffen navolgende
kadastrale percelen :

Perceel 1 : Afdeling 2, Sectie F, nr. 901/2

Perceel 2 : Afdeling 2, Sectie F, nr. 902/G

Perceel 3 : Afdeling 2, Sectie F, nr. 901/G

Perceel 4 : Afdeling 2, Sectie F, nr. 901/F

Perceel 5 : Afdeling 2, Sectie F, nr. 901/H

Perceel 6 : Afdeling 2, Sectie F, nr. 900F

Perceel 7 : Afdeling 2, Sectie F, nr. 971S2

Perceel 8 : Afdeling 2, Sectie F, nr. 971D2

Perceel 9 : Afdeling 2, Sectie F, nr. 971M2

Perceel 10 : Afdeling 2, Sectie F, nr. 971L2

Perceel 11 : Afdeling 2, Sectie F, nr. 971D3

Perceel 12 : Afdeling 2, Sectie F, nr. 971Y2

Perceel 13 : Afdeling 2, Sectie F, nr. 971X2

Perceel 14 : Afdeling 2, Sectie F, nr. 971V2

Perceel 15 : Afdeling 2, Sectie F, nr. 971H3

Perceel 16 : Afdeling 2, Sectie F, nr. 975P

Perceel 17 : Afdeling 2, Sectie F, nr. 975S

Perceel 18 : Afdeling 2, Sectie F, nr. 975T

Perceel 19A : Afdeling 2, Sectie F, nr. 975K

Perceel 19B : Afdeling 2, Sectie F, nr. 975K

Perceel 20A : Afdeling 2, Sectie F, nr. 977B

Perceel 20B : Afdeling 2, Sectie F, nr. 977B

Perceel 21A : Afdeling 2, Sectie F, nr. 977/4

Perceel 21B : Afdeling 2, Sectie F, nr. 977/4

Perceel 22A : Afdeling 2, Sectie F, nr. 787K

Perceel 22B : Afdeling 2, Sectie F, nr. 787K

Perceel 23 : Afdeling 2, Sectie F, nr. 977/4

Perceel 24A : Afdeling 2, Sectie F, nr. 977B

Perceel 24B : Afdeling 2, Sectie F, nr. 977B

Perceel 25 : Afdeling 2, Sectie F, nr. 982B

Perceel 26 : Afdeling 2, Sectie F, nr. 982D

Perceel 27 : Afdeling 2, Sectie F, nr. 312/2

Perceel 28 : Afdeling 2, Sectie F, nr. 312A3

Perceel 29 : Afdeling 2, Sectie F, nr. 312B3

Perceel 30 : Afdeling 2, Sectie F, nr. 312C3

Perceel 31 : Afdeling 2, Sectie F, nr. 312P

Perceel 32 : Afdeling 2, Sectie F, nr. 317M

Perceel 50 : Afdeling 2, Sectie F, nr. 894H

Perceel 51 : Afdeling 2, Sectie F, nr. 896G

Perceel 52 : Afdeling 2, Sectie F, nr. 896K

Perceel 53 : Afdeling 2, Sectie F, nr. 896D

Perceel 54 : Afdeling 2, Sectie F, nr. 896C

Perceel 55 : Afdeling 2, Sectie F, nr. 896B

Perceel 56 : Afdeling 2, Sectie F, nr. 897B

Perceel 57 : Afdeling 2, Sectie F, nr. 772D

Perceel 58 : Afdeling 2, Sectie F, nr. 771S

Perceel 59 : Afdeling 2, Sectie F, nr. 771T

Perceel 60 : Afdeling 2, Sectie F, nr. 771L

Perceel 61 : Afdeling 2, Sectie F, nr. 771L

Perceel 62 : Afdeling 2, Sectie F, nr. 771K

Perceel 63 : Afdeling 2, Sectie F, nr. 771K

Perceel 64 : Afdeling 2, Sectie F, nr. 770P

Perceel 65 : Afdeling 2, Sectie F, nr. 770T

Perceel 66 : Afdeling 2, Sectie F, nr. 1061A

Perceel 67 : Afdeling 2, Sectie F, nr. 769F

Perceel 68 : Afdeling 2, Sectie F, nr. 767P2

Perceel 69 : Afdeling 2, Sectie F, nr. 767M2

Perceel 70 : Afdeling 2, Sectie F, nr. 767L2

Perceel 71 : Afdeling 2, Sectie F, nr. 766L2

Perceel 72 : Afdeling 2, Sectie F, nr. 765D5

Perceel 73 : Afdeling 2, Sectie F, nr. 765Y4

Perceel 74 : Afdeling 2, Sectie F, nr. 765V3

Perceel 75 : Afdeling 2, Sectie F, nr. 765Z4
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Perceel 100 : Afdeling 2, Sectie F, nr. 806T

Perceel 101 : Afdeling 2, Sectie F, nr. 805Z

Het voorlopig onteigeningsbesluit met bijlagen ligt ter inzage op het
gemeentehuis van de gemeente Alken, te Hoogdorpstraat 38, Alken.
Het dossier is tevens raadpleegbaar tijdens de periode van het
openbaar onderzoek op de gemeentelijke website www.alken.be/
bekendmakingen/categorie/6/patrimonium.

Het openbaar onderzoek loopt van 22 januari 2024 tot en met
20 februari 2024. De opmerkingen en bezwaren worden uiterlijk de
laatste dag van het openbaar onderzoek schriftelijk (per gewone of
aangetekende brief of afgifte tegen ontvangstbewijs) of digitaal (per
e-mail) aan het gemeentebestuur bezorgd.

Adresgegevens : Hoogdorpsstraat 38, te 3570 Alken of
kirsten.vanstraelen@alken.be.

(121)

Gemeente Lierde

Conform artikel 17 van het decreet houdende de gemeentewegen
heeft de gemeente Lierde het ontwerp van wijziging gemeentelijk
rooilijnplan Dreefstraat t.h.v. huisnr. 35a, voorlopig vastgesteld op de
gemeenteraad van 18 december 2023.

Een openbaar onderzoek over de inhoud van dit ontwerp wordt
georganiseerd vanaf 18 januari 2024 t.e.m. 16 februari 2024. Dit kan
geconsulteerd worden in het gemeentehuis, Nieuwstraat 19,
9570 Lierde en op de website www.lierde.be. Reacties kunnen
geformuleerd worden, uiterlijk op 16 februari 2024.

Dit kan aangetekend per post, via afgifte op het gemeentehuis tegen
ontvangstbewijs of via e-mail op openbarewerken@lierde.be

(122)

Gemeente Scherpenheuvel-Zichem

Het college van burgemeester en schepenen brengt ter kennis van de
bevolking dat een openbaar onderzoek wordt geopend betreffende het
ontwerp van rooilijnplan van de Prattenborgstraat en August Nihoul-
straat in uitvoering van de beslissing van de gemeenteraad van
21 december 2023.

Het dossier ligt ter inzage aan de balie van de dienst wegen en groen
in het stadhuis van dinsdag 16 januari 2024 tot en met donderdag
15 februari 2024.

Bezwaren of opmerkingen dienen voor het einde van het openbaar
onderzoek worden ingediend bij de stad Scherpenheuvel-Zichem,
August Nihoulstraat 13-15, te 3270 Scherpenheuvel-Zichem.

(123)

Provincie Vlaams-Brabant

De provincieraad van de provincie Vlaams-Brabant heeft op
19 december 2023 ingestemd met het ontwerp van het provinciaal
ruimtelijk uitvoeringsplan ‘Kernafbakeningen Zennevallei’.

Op grond van artikel 2.2.15, § 2 van de Vlaamse Codex Ruimtelijke
Ordening informeert en raadpleegt de deputatie de bevolking van de
betrokken gemeenten over dit ontwerp.

Het ontwerp zal gedurende zestig dagen ter inzage gelegd worden
voor de bevolking in het provinciehuis en in het stadhuis van Halle en
het gemeentehuis van Sint-Pieters-Leeuw en Beersel.

De documenten zijn tevens digitaal te raadplegen via
www.vlaamsbrabant.be/uitvoeringsplannen.

Het openbaar onderzoek loopt van 15 januari 2024 tot en met
15 maart 2024. Tijdens deze periode kunnen opmerkingen over het
ontwerp schriftelijk worden ingediend bij de deputatie van Vlaams-
Brabant vóór het einde van de termijn van het openbaar onderzoek
(per post naar Provincieplein 1, 3010 Leuven of per e-mail naar
procoro@vlaamsbrabant.be). U kunt uw opmerkingen ook afgeven
tegen ontvangstbewijs bij het gemeentebestuur van uw gemeente.

Er zullen ook drie participatiemomenten worden georganiseerd :

§ Op 24 januari 2024 tussen 19 u - 23 u kan u terecht in de foyer van
het stadhuis van Halle;

§ Op 1 februari 2024 tussen 17 u - 22 u kan u terecht in het Cultuur-
centrum De Meent in Beersel;

§ Op 6 februari 2024 tussen 17 u - 22 u kan u terecht in het Lokale
dienstencentra De Wilg in Sint-Pieters-Leeuw.

Naast het ontwerp van provinciaal ruimtelijk uitvoeringsplan stelt
de deputatie ook een procesnota beschikbaar. De procesnota geeft aan
hoe het planningsproces zal verlopen en zal gedurende dit proces
regelmatig worden bijgewerkt en bekendgemaakt via
www.vlaamsbrabant.be/uitvoeringsplannen.

Voor meer informatie kan u terecht op de provinciale website
ruimtevoorvlaamsbrabant.be/zennevallei

(124)

Algemene vergaderingen
en berichten voor de aandeelhouders

Assemblées générales
et avis aux actionnaires

“Truncus Investment Fund”, beleggingsvennootschap met veranderlijk
kapitaal naar Belgisch recht, Instelling voor Collectieve Belegging in
beleggingen die voldoen aan de voorwaarden van Richtlijn 2009/
65/EG, naamloze vennootschapSpinnerijstraat 12, 9240 ZELE

Ondernemingsnummer : 0631.751.003

Oproepingsbericht aan de aandeelhouders

De aandeelhouders van het compartiment TRUNCUS EQUITY
INVESTMENT FUND worden uitgenodigd tot het bijwonen van de
buitengewone algemene vergadering die zal worden gehouden ten
maatschappelijke zetel op maandag 29 januari 2024, om 10 uur met
volgende agendapunten :

Voorstel tot ontbinding en invereffeningstelling van het comparti-
ment “TRUNCUS EQUITY INVESTMENT FUND” :

1. Gezien de promotor, Truncus Wealth, heeft aangegeven dat het
specifieke beleggingsdoel van het compartiment niet langer aantrek-
kelijk is voor haar klanten, in combinatie met kapitaaluitstromen in de
recente periode die hebben geleid tot een daling van het fondsver-
mogen onder de levensvatbaarheidsgrens van 12,5 miljoen euro, heeft
een grondige analyse aangetoond dat een herlancering van het fonds
niet haalbaar is vanwege een zwak trackrecord. Bovendien zijn er op
dit moment geen nieuwe investeerders met interesse in het fonds.
Daarom heeft de raad van bestuur voorgesteld om over te gaan tot de
ontbinding van het compartiment.

2. Lezing en onderzoek van de verslagen van de raad van bestuur
opgemaakt overeenkomstig de bepalingen van artikel 2:71 § 2 van het
wetboek van vennootschappen en verenigingen, bij welke verslagen
een staat van activa en passiva is gevoegd afgesloten op
30 november 2023.

3. Verslagen van de commissaris over de staat van activa en passiva.

4. Voorstel van besluit : “De vergadering beslist, onder voorbehoud
van goedkeuring door de FSMA, tot ontbinding van het compartiment
“TRUNCUS EQUITY INVESTMENT FUND« .

5. Voorstel tot benoeming van de door de raad van bestuur voor te
dragen vereffenaar en toekenning van volgende machten :

“De vereffenaar beschikt over de meest uitgebreide machten voor de
uitoefening van zijn mandaat, namelijk deze voorzien bij artikel 2:87
van het wetboek van vennootschappen en verenigingen. Hij zal ook de
toestemming van de algemene vergadering niet moeten inroepen voor
de gevallen voorzien in de artikelen 2:88 en 2:97 van voormeld
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wetboek, daar de vergadering hem uitdrukkelijk machtiging verleent
voor alle handelingen in voornoemde artikelen aangestipt. Alle akten,
van welke aard ook, met betrekking tot het te vereffenen compartiment,
zullen door de vereffenaar mogen ondertekend worden. Het mandaat
van de vereffenaar zal onbezoldigd zijn.”

De berekening van de inventariswaarde, evenals de uitgifte en de
inkoop van de rechten van deelneming van het compartiment, wordt
geschorst vanaf de datum van publicatie van dit oproepingsbericht tot
aan de buitengewone algemene vergadering. De aandeelhouders
hebben gedurende 1 maand na de inbetaalbaarstelling van de
vereffeningswaarde de mogelijkheid om kosteloos (uitgezonderd
beurstaks) in te schrijven op rechten van deelneming van een ander
compartiment van TRUNCUS INVESTMENT NV.

De aandeelhouders worden verzocht zich te schikken naar de
bepalingen van de statuten. Het prospectus, het Essentieel Informatie-
document en de periodieke verslagen zijn gratis beschikbaar bij de
financiële dienst : KBC Bank NV, Havenlaan 2 – 1080 Brussel. Deze
documenten zijn ook beschikbaar bij Truncus Wealth via www.truncu-
s.eu.

Om te kunnen deelnemen aan of zich te kunnen laten vertegenwoor-
digen op deze buitengewone algemene vergadering, dienen de houders
van aandelen op naam én van gedematerialiseerde aandelen uiterlijk 5
werkdagen voor de datum van deze vergadering de raad van bestuur
(Spinnerijstraat 12 - 9240 Zele) schriftelijk op de hoogte te brengen van
hun intentie om deze vergadering bij te wonen met opgave van het
aantal effecten waarvoor ze van plan zijn aan de stemming deel te
nemen.

De buitengewone algemene vergadering zal geldig kunnen beslissen
ongeacht het door de aanwezige of vertegenwoordigde aandeelhou-
ders vertegenwoordigde deel van het kapitaal.

(125)

Openstaande betrekkingen

Places vacantes

INSTITUUT WEGTRANSPORT & LOGISTIEK BELGIE VZW

Examen voor het verkrijgen van het getuigschrift van vakbekwaam-
heid voor het vervoer van goederen over de weg

Het Instituut wegTransport & Logistiek België (ITLB) zal een
examenzitting organiseren voor het verkrijgen van het getuigschrift
van vakbekwaamheid voor het vervoer van goederen over de weg.

De schriftelijke proef van dit examen zal plaatsvinden op
17 maart 2024.

De aanvragen tot deelneming moeten worden gesteld op een speciaal
formulier, te bekomen bij het Instituut wegTransport & Logistiek België
(ITLB), Archimedesstraat 5, 1000 Brussel (tel. : 02-234 30 10).

Zij moeten worden gericht aan de secretaris van de examencom-
missie op hetzelfde adres en dit ten laatste op 16 februari 2024.

Het inschrijvingsgeld van 445 euro moet uiterlijk 8 dagen vóór de
datum van de examenzitting worden overgemaakt op het rekening-
nummer IBAN BE56 2100 3765 9088 van het Instituut wegTransport &
Logistiek België (ITLB), 1000 Brussel.

(126)

INSTITUT TRANSPORT ROUTIER & LOGISTIQUE BELGIQUE ASBL

Examen pour l’obtention du certificat de capacité professionnelle au
transport de marchandises par route

L’Institut Transport routier & Logistique Belgique (ITLB) organisera
une session d’examen pour l’obtention du certificat de capacité
professionnelle au transport de marchandises par route.

L’épreuve écrite de cet examen aura lieu le 17 mars 2024.

Les demandes de participation doivent être établies sur un
formulaire spécial délivré sur demande par l’Institut Transport routier
& Logistique Belgique (ITLB), rue Archimède 5, 1000 Bruxelles
(tél. : 02-234 30 10).

Elles doivent être adressées au secrétaire du jury d’examen à la même
adresse et ce au plus tard le 16 février 2024.

Le droit d’inscription, fixé à 445 euros, doit être versé au moins 8
jours avant la date de la session d’examen au compte IBAN BE56 2100
3765 9088 de l’Institut Transport routier & Logistique Belgique
(ITLB), 1000 Bruxelles.

(126)

INSTITUUT WEGTRANSPORT & LOGISTIEK BELGIE VZW

Examen voor het verkrijgen van het getuigschrift van vakbekwaam-
heid voor het vervoer van personen over de weg

Het Instituut wegTransport & Logistiek België (ITLB) zal een
examenzitting organiseren voor het verkrijgen van het getuigschrift
van vakbekwaamheid voor het vervoer van personen over de weg.

De schriftelijke proef van dit examen zal plaatsvinden op
17 maart 2024.

De aanvragen tot deelneming moeten worden gesteld op een speciaal
formulier, te bekomen bij het Instituut wegTransport & Logistiek België
(ITLB), Archimedesstraat 5, 1000 Brussel (tel. : 02-234 30 10).

Zij moeten worden gericht aan de secretaris van de examencom-
missie op hetzelfde adres en dit ten laatste op 16 februari 2024.

Het inschrijvingsgeld van 445 euro moet uiterlijk 8 dagen vóór de
datum van de examenzitting worden overgemaakt op het rekening-
nummer IBAN BE56 2100 3765 9088 van het Instituut wegTransport &
Logistiek België (ITLB), 1000 Brussel.

(127)

INSTITUT TRANSPORT ROUTIER & LOGISTIQUE BELGIQUE ASBL

Examen pour l’obtention du certificat de capacité professionnelle au
transport de voyageurs par route

L’Institut Transport routier & Logistique Belgique (ITLB) organisera
une session d’examen pour l’obtention du certificat de capacité
professionnelle au transport de voyageurs par route.

L’épreuve écrite de cet examen aura lieu le 17 mars 2024.

Les demandes de participation doivent être établies sur un
formulaire spécial délivré sur demande par l’Institut Transport routier
& Logistique Belgique (ITLB), rue Archimède 5, 1000 Bruxelles
(tél. : 02-234 30 10).

Elles doivent être adressées au secrétaire du jury d’examen à la même
adresse et ce au plus tard le 16 février 2024.

Le droit d’inscription, fixé à 445 euros, doit être versé au moins
8 jours avant la date de la session d’examen au compte IBAN BE56
2100 3765 9088 de l’Institut Transport routier & Logistique Belgique
(ITLB), 1000 Bruxelles.

(127)
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Université de Liège

Erratum

Dans l’appel à candidatures repris ci-dessous, publié le
19 décembre 2023, la date limite du dépôt des candidatures initialement
prévue le 31 janvier 2024 est prolongée au 29 février 2024.

Charge à conférer (h/f/x) au 1er septembre 2024

A la Faculté de Médecine Vétérinaire :

Une charge à temps plein (h/f/x), indivisible, dans le domaine
« Génétique animale », rattachée au Département de gestion vétérinaire
des Ressources Animales (DRA). Cette charge comprend des activités
d’enseignement, de recherche et de service à la communauté.

La description complète du poste peut être consultée sur le site de
l’Université de Liège : http ://www.uliege.be/emploi/academiques

Les candidatures se font via un formulaire en ligne disponible sur
la page : www.uliege.be/postes-academiques pour le 29 février 2024
au plus tard (avant minuit heure belge) sous peine d’irrecevabilité de
la candidature.

Chaque charge est attribuée soit pour une durée déterminée de
quatre ans pouvant aboutir à une nomination définitive après
évaluation, soit d’emblée à titre définitif.

Tout renseignement complémentaire peut être obtenu auprès de
M. Nicolas ANTOINE-MOUSSIAUX, tél. : + 32 (0)4-366 41 42,
nantoine@uliege.be ou secretariat.dra@uliege.be

(128)

Bewindvoerders

Administrateurs

Betreuer

Justice de paix du canton de Limbourg

Remplacement

Justice de paix du canton de Limbourg.

Par ordonnance du 9 janvier 2024, le juge de paix du canton de
Limbourg a, conformément à l’article 492/4 de l’ancien Code civil,
modifié les mesures de protection à l’égard de la personne et des biens
de Madame Madeleine THISSEN, née à Baelen le 3 juin 1930, domiciliée
et résidant à la mai son de repos ″Domaine du Bel’Fays″ sise à
4831 Limbourg, Avenue Reine Astrid 85, a été placée sous un régime de
représentation par ordonnance du 26 mai 2015 et du 7 novem-
bre 2023 du juge de paix du canton de Limbourg.

Conformément à l’article 496/7 du Code civil, Monsieur LEJEUNE
Robert, domicilié de son vivant à 4831 Limbourg, Avenue Reine
Astrid 7 et décédé en date du 1er janvier 2024, a été remplacé par
Monsieur LEJEUNE Jean-Paul, domicilié à 4834 Limbourg, Rue
Chaffour 14, en qualité d’administrateur des biens et de la personne.

Conformément à l’article 496/7 du Code civil, Monsieur LEJEUNE
Robert, domicilié de son vivant à 4831 Limbourg, Avenue Reine
Astrid 7 et décédé en date du 1er janvier 2024, a été déchargé de sa
mission parmi les administrateurs des biens et de la personne de la
personne protégée susdite.

Les données à caractère personnel reprises dans cette publication ne
peuvent être utilisées à d’autres fins que celle de porter la décision à la
connaissance des personnes tierces.

2024/101069

Justice de paix du canton d’Arlon

Désignation

Par ordonnance du 9 janvier 2024, le juge de paix d’Arlon a prononcé
les mesures de protection suivantes, conformément à l’article 492/1 du
Code civil et/ou à l’article 499/7 du Code civil.

Madame Jacqueline MOREAUX, née à Saint-Servais le
13 février 1963, inscrite au registre national sous le n° 63.02.13-014.60,
domiciliée à 6700 Arlon, rue de Neufchâteau, 46/0001, a été placée
sous un régime de représentation.

Maître Bérengère GUILLAUME, avocate, dont les bureaux sont
établis à 6700 Arlon, avenue de Longwy, 388, a été désignée en qualité
d’administrateur des biens de la personne protégée susdite.

Les données à caractère personnel reprises dans cette publication ne
peuvent être utilisées à d’autre fin que celle de porter la décision à la
connaissance des personnes tierces.

2024/101087

Justice de paix du canton d’Arlon

Désignation

Par ordonnance du 9 janvier 2024, le juge de paix d’Arlon a prononcé
les mesures de protection suivantes, conformément à l’article 492/1 du
Code civil et/ou à l’article 499/7 du Code civil.

Madame Mireille LAMBERT, née à Arlon le 10 octobre 1966, inscrite
au registre national sous le n° 66.10.10-040.49, domiciliée à 6762 Virton,
St-Mard, rue Edmond-Jacques 28 A, a été placée sous un régime de
représentation.

Maître Elise TAMIGNIAU, avocate, dont les bureaux sont établis à
6720 Habay, avenue de la Gare, 65, a été désignée en qualité
d’administrateur des biens de la personne protégée susdite.

Les données à caractère personnel reprises dans cette publication ne
peuvent être utilisées à d’autre fin que celle de porter la décision à la
connaissance des personnes tierces.

2024/101100

Justice de paix du canton d’Arlon

Désignation

Par ordonnance du 9 janvier 2024, le juge de paix d’Arlon a prononcé
les mesures de protection suivantes, conformément à l’article 492/1 du
Code civil et/ou à l’article 499/7 du Code civil.

Madame Jamila SAIB, née à Saint-Dizier (france) le 11 septem-
bre 1971, inscrite au registre national sous le n° 71.09.11-442.06,
domiciliée à 6791 Athus, avenue de la Libération, 39, a été placée sous
un régime de représentation.

Maître Damien PONCELET, avocat, dont les bureaux sont établis à
6717 Attert, rue du Foyer-Ardent n° 64, a été désigné en qualité
d’administrateur de la personne de la personne protégée susdite.

Les données à caractère personnel reprises dans cette publication ne
peuvent être utilisées à d’autre fin que celle de porter la décision à la
connaissance des personnes tierces.

2024/101104

Justice de paix du canton de Bastogne

Remplacement

Justice de paix du canton de Bastogne.

Par ordonnance du 8 janvier 2024, le juge de paix du canton de
Bastogne a, conformément à l’article 492/4 de l’ancien Code civil,
modifié les mesures de protection à l’égard des biens de l’intéressé.

Karine GOOSSE, née à Aye le 12 septembre 1962, domiciliée à
6800 Libramont-Chevigny, Libramont, avenue de Houffalize 65,
a été placée sous un régime de représentation par ordonnance
du 18/06/2019 du juge de paix du canton de Bastogne.
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Conformément à l’article 496/7 de l’ancien Code civil, Me Daniel
PIRLET, notaire, dont l’étude est établie à 6600 Bastogne, rue Pierre-
Thomas, 60 a été remplacé par Me Jean-François MONIOTTE, avocat à
6800 Libramont-Chevigny, rue du Serpont, 29A.

Conformément à l’article 496/7 de l’ancien Code civil, Me Daniel
PIRLET, notaire, dont l’étude est établie à 6600 Bastogne, rue Pierre-
Thomas, 60, a été déchargé de sa mission parmi les administrateurs des
biens de la personne protégée susdite.

Les données à caractère personnel reprises dans cette publication ne
peuvent être utilisées à d’autres fins que celle de porter la décision à la
connaissance des personnes tierces.

2024/101036

Justice de paix du canton de Binche

Désignation

Justice de paix du canton de Binche.

Par ordonnance du 9 janvier 2024, le juge de paix du canton de
Binche a prononcé les mesures de protection suivantes, conformément
à l’article 492/1 de l’ancien Code civil et/ou à l’article 499/7 de l’ancien
Code civil.

Yoric ENGLEBIENNE, né à Charleroi(D 1) le 22 juillet 1994, domicilié
à 7110 La Louvière, Place du Trieu, 20, personne protégée, a été placé
sous un régime de représentation.

Maître Anne-Catherine SCIAMANNA, avocate à 6140 Fontaine-
l’Evêque, Rue du Parc 42, a été désignée en qualité d’administrateur
des biens de la personne protégée susdite.

Les données à caractère personnel reprises dans cette publication ne
peuvent être utilisées à d’autres fins que celle de porter la décision à la
connaissance des personnes tierces.

2024/101105

Justice de paix du canton de Binche

Désignation

Justice de paix du canton de Binche.

Par ordonnance du 9 janvier 2024, le juge de paix du canton de
Binche a prononcé les mesures de protection suivantes, conformément
à l’article 492/1 de l’ancien Code civil et/ou à l’article 499/7 de l’ancien
Code civil.

Jordan CODDE, né à La Louvière le 24 juin 1988, domicilié à
7134 Binche, Rue des Moulins (LEV) 2, personne protégée, a été placé
sous un régime de représentation.

Maître Murielle DEVILLEZ, avocat, avocate à 7141 Morlanwelz, Rue
de Namur 73, a été désignée en qualité d’administrateur des biens de
la personne protégée susdite.

Les données à caractère personnel reprises dans cette publication ne
peuvent être utilisées à d’autres fins que celle de porter la décision à la
connaissance des personnes tierces.

2024/101108

Justice de paix du canton de Braine-l’Alleud

Désignation

Justice de paix du canton de Braine-l’Alleud.

Par ordonnance du 4 janvier 2024, le juge de paix du canton de
Braine-l’Alleud a prononcé les mesures de protection suivantes,
conformément à l’article 492/1 de l’ancien Code civil et à l’article 499/7
de l’ancien Code civil.

Madame Francine TELLIER, née à Braine-l’Alleud le 21 février 1946,
domiciliée à 1410 Waterloo, Rue Champ Rodange 49/Arch, résidant
″Le Gibloux″ Chemin du Bon Dieu de Gibloux 26 à 1410 Waterloo,
personne protégée, a été placée sous un régime de représentation.

Monsieur Frédéric DE CLERCQ, domicilié à 1410 Waterloo, Chaussée
Bara 275, a été désigné en qualité d’administrateur de la personne et
des biens de la personne protégée susdite.

Les données à caractère personnel reprises dans cette publication ne
peuvent être utilisées à d’autres fins que celle de porter la décision à la
connaissance des personnes tierces.

2024/101059

Justice de paix du canton de Braine-l’Alleud

Désignation

Justice de paix du canton de Braine-l’Alleud.

Par ordonnance du 4 janvier 2024, le juge de paix du canton de
Braine-l’Alleud a prononcé les mesures de protection suivantes,
conformément à l’article 492/1 de l’ancien Code civil et à l’article 499/7
de l’ancien Code civil.

Madame Jeanne VANACKER, née à Anvers le 29 janvier 1938,
domiciliée à 1410 Waterloo, Avenue Prince Royal 20, résidant Chirec de
Braine-l’Alleud rue Wayez 35 à 1420 Braine-l’Alleud, personne
protégée, a été placée sous un régime de représentation.

Maître Marie-Christine BOONEN, avocat, dont le cabinet est établi à
1420 Braine-l’Alleud, avenue du Japon 35 bte 3, a été désignée en
qualité d’administrateur de la personne et des biens de la personne
protégée susdite.

Les données à caractère personnel reprises dans cette publication ne
peuvent être utilisées à d’autres fins que celle de porter la décision à la
connaissance des personnes tierces.

2024/101070

Justice de paix du canton de Herstal

Désignation

Justice de paix du canton de Herstal.

Par ordonnance du 6 décembre 2023, le juge de paix du canton de
Herstal a prononcé les mesures de protection suivantes, conformément
à l’article 492/1 de l’ancien Code civil et/ou à l’article 499/7 de l’ancien
Code civil.

Christophe BODART, né à Hermalle-sous-Argenteau le 13 novem-
bre 1976, domicilié à 4680 Oupeye, Rue Sur les Vignes 37, personne à
protéger, a été placé sous un régime de représentation.

Marc MASSET, Avocat, dont le cabinet est situé 4600 Visé, Rue de
Berneau 66, a été désigné en qualité d’administrateur des biens de la
personne protégée susdite.

Les données à caractère personnel reprises dans cette publication ne
peuvent être utilisées à d’autres fins que celle de porter la décision à la
connaissance des personnes tierces.

2024/101067

Justice de paix du canton de Herstal

Désignation

Justice de paix du canton de Herstal.

Par ordonnance du 14 décembre 2023, le juge de paix du canton de
Herstal a prononcé les mesures de protection suivantes, conformément
à l’article 492/1 de l’ancien Code civil et/ou à l’article 499/7 de l’ancien
Code civil.

Benoit JACOB, né à Rocourt le 13 avril 1968, domicilié à 4680 Oupeye,
Rue du Pré de la Haye 36, personne à protéger, a été placésous un
régime de représentation.

Koenraad TANGHE, avocat, avocat, dont les bureaux sont établis à
4000 Liège, Rue Duvivier 22, a été désigné en qualité d’administrateur
des biens de la personne protégée susdite.

Les données à caractère personnel reprises dans cette publication ne
peuvent être utilisées à d’autres fins que celle de porter la décision à la
connaissance des personnes tierces.

2024/101068
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Justice de paix du canton de Herstal

Désignation

Justice de paix du canton de Herstal.

Par ordonnance du 12 décembre 2023, le juge de paix du canton de
Herstal a prononcé les mesures de protection suivantes, conformément
à l’article 492/1 de l’ancien Code civil et/ou à l’article 499/7 de l’ancien
Code civil.

Daniel DELMOTTE, né à Rocourt le 18 août 1957, domicilié à
4680 Oupeye, Rue du Chenay 28 39, résidant Rue Basse-Wez 145 à
4020 Liège, personne à protéger, a été placé sous un régime de
représentation.

Sylvie BAUDEN, avocate, dont les bureaux sont situés à 4000 Liège,
Clos Chanmurly 13, a été désignée en qualité d’administrateur de la
personne et des biens de la personne protégée susdite.

Les données à caractère personnel reprises dans cette publication ne
peuvent être utilisées à d’autres fins que celle de porter la décision à la
connaissance des personnes tierces.

2024/101073

Justice de paix du canton de Herstal

Mainlevée

Justice de paix du canton de Herstal.

Par ordonnance du 6 décembre 2023, le juge de paix du canton de
Herstal a prononcé la fin des mesures de protection à dater du
31.12.2023, à l’égard des biens concernant :

Viviane NAMUR, née à Hermalle-sous-Argenteau le
31 décembre 1965, domiciliée à 4681 Oupeye, Rue de Maastricht 22.

Marc MASSET, Avocat, dont le cabinet est situé 4600 Visé, Rue de
Berneau 66 sera déchargé de sa mission d’administrateur des biens de
la personne protégée susdite à dater du 31/12/23.

Les données à caractère personnel reprises dans cette publication ne
peuvent être utilisées à d’autres fins que celle de porter la décision à la
connaissance des personnes tierces.

2024/101076

Justice de paix du canton de Herstal

Mainlevée

Justice de paix du canton de Herstal.

Par ordonnance du 6 décembre 2023, le juge de paix du canton de
Herstal a prononcé la fin des mesures de protection, à la date du
31.12.2023, à l’égard des biens concernant :

Laura MOLNAR, née à Verviers le 23 mars 1990, domiciliée à
4680 Oupeye, Lotissement les Roses 14-11.

Pascale DELVOIE, domiciliée à 4020 Liège, Quai Gloesner 4/0001,
sera déchargée de sa mission d’administrateur des biens de la personne
protégée susdite à dater du 31/12/2023.

Les données à caractère personnel reprises dans cette publication ne
peuvent être utilisées à d’autres fins que celle de porter la décision à la
connaissance des personnes tierces.

2024/101078

Justice de paix du canton de Molenbeek-Saint-Jean

Désignation

Justice de paix du canton de Molenbeek-Saint-Jean.

Par ordonnance du 20 décembre 2023, le juge de paix du canton de
Molenbeek-Saint-Jean a prononcé les mesures de protection suivantes,
conformément à l’article 492/1 de l’ancien Code civil et/ou à
l’article 499/7 de l’ancien Code civil.

Luce Dendal, née à Bauffe le 27 février 1939, domiciliée à
1080 Molenbeek-Saint-Jean, Rue de la Mélopée 50 Home, personne
protégée, a été placée sous un régime de représentation.

Laura FAUCQ, ayant son cabinet à 1050 Ixelles, rue de Livourne 45,
a été désignée en qualité d’administrateur des biens de la personne
protégée susdite.

Les données à caractère personnel reprises dans cette publication ne
peuvent être utilisées à d’autres fins que celle de porter la décision à la
connaissance des personnes tierces.

2024/101094

Justice de paix du canton de Molenbeek-Saint-Jean

Désignation

Justice de paix du canton de Molenbeek-Saint-Jean.

Par ordonnance du 20 décembre 2023, le juge de paix du canton de
Molenbeek-Saint-Jean a prononcé les mesures de protection suivantes,
conformément à l’article 492/1 de l’ancien Code civil et/ou à
l’article 499/7 de l’ancien Code civil.

Marie-Claire Vermeersch, née à Renaix le 26 août 1939, domiciliée à
1080 Molenbeek-Saint-Jean, Rue du Géomètre 10 0003, résidant Rue de
la Mélopée 50 home à 1080 Molenbeek-Saint-Jean, personne protégée, a
été placée sous un régime de représentation.

Magalie Debergh, ayant son cabinet à 1060 Saint-Gilles, Avenue
Henri Jaspar 113, a été désignée en qualité d’administrateur des biens
de la personne protégée susdite.

Sonia Deplechin, domiciliée à 1080 Molenbeek-Saint-Jean, Elegie-
straat 20, a été désignée en qualité de personne de confiance de la
personne protégée susdite.

Les données à caractère personnel reprises dans cette publication ne
peuvent être utilisées à d’autres fins que celle de porter la décision à la
connaissance des personnes tierces.

2024/101097

Justice de paix du canton de Molenbeek-Saint-Jean

Désignation

Justice de paix du canton de Molenbeek-Saint-Jean.

Par ordonnance du 20 décembre 2023, le juge de paix du canton de
Molenbeek-Saint-Jean a prononcé les mesures de protection suivantes,
conformément à l’article 492/1 de l’ancien Code civil et/ou à
l’article 499/7 de l’ancien Code civil.

Oktay Yilmaz, né à Bruxelles le 19 mai 1993, domicilié à 1070 Ander-
lecht, Boulevard Louis Mettewie 497 RDCd, personne protégée, a été
placé sous un régime de représentation.

Isabelle PATRIS, ayant son cabinet à 1050 Ixelles, rue Capitaine
Crespel 2-4 boîte 6, a été désignée en qualité d’administrateur des biens
de la personne protégée susdite.

Les données à caractère personnel reprises dans cette publication ne
peuvent être utilisées à d’autres fins que celle de porter la décision à la
connaissance des personnes tierces.

2024/101098

Justice de paix du canton de Nivelles

Désignation

Justice de paix du canton de Nivelles.

Par ordonnance du 21 décembre 2023, le juge de paix du canton de
Nivelles a prononcé les mesures de protection suivantes, conformément
à l’article 492/1 de l’ancien Code civil et/ou à l’article 499/7 de l’ancien
Code civil.

Stéphanie HEYMANS, née à Etterbeek le 24 février 1932, domiciliée
à 1440 Braine-le-Château, rue de la Libération 56, résidant Résidence
Top Senior rue Dehase 70 à 1480 Tubize, personne protégée, a été placée
sous un régime de représentation.
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Sabine DUQUESNOY, dont le cabinet est sis à 1401 Nivelles, rue
Maubille 35, a été désignée en qualité d’administrateur de la personne
et des biens de la personne protégée susdite.

Les données à caractère personnel reprises dans cette publication ne
peuvent être utilisées à d’autres fins que celle de porter la décision à la
connaissance des personnes tierces.

2024/101034

Justice de paix du canton de Nivelles

Remplacement

Justice de paix du canton de Nivelles.

Par ordonnance du 21 décembre 2023, le juge de paix du canton de
Nivelles a, conformément à l’article 492/4 de l’ancien Code civil,
modifié les mesures de protection à l’égard de la personne et des biens
de l’intéressé.

Sabine FELTZ, née à Rachecourt le 26 mai 1939, domiciliée à
6780 Messancy, rue des Coquelets 22 B000, résidant Jean de Nivelles
rue des Coquelets 22B à 1400 Nivelles, a été placée sous un régime de
représentation par ordonnance du 22 février 2022 du juge de paix du
canton de Nivelles.

Conformément à l’article 496/7 du Ancien Code civil, Monsieur
FELTZ Michel a été remplacé par Maître DEMPTINNE Charlotte dont
le cabinet est sis à 1400 Nivelles, avenue de la liberté 31B.

Conformément à l’article 496/7 du Ancien Code civil, Monsieur
FELTZ Michel, a été déchargé de sa mission parmi les administrateurs
de la personne et des biens de la personne protégée susdite.

Les données à caractère personnel reprises dans cette publication ne
peuvent être utilisées à d’autres fins que celle de porter la décision à la
connaissance des personnes tierces.

2024/101032

Justice de paix du canton de Seneffe

Désignation

Justice de paix du canton de Seneffe.

Par ordonnance du 5 janvier 2024, le juge de paix du canton de
Seneffe a prononcé les mesures de protection suivantes, conformément
à l’article 492/1 de l’ancien Code civil et/ou à l’article 499/7 de l’ancien
Code civil.

Patrick DEMIERBE, né à Lessines le 20 septembre 1960, domicilié à
7060 Soignies, Chemin du Tour 5, résidant Centre psychiatrique Saint-
Bernard Rue Jules Empain 43 à 7170 Manage, personne à protéger, a
été placé sous un régime de représentation.

Gérard HERMANS, dont le cabinet est situé à 7191 Ecaussinnes, Rue
Jean Jaurès, 39, a été désigné en qualité d’administrateur de la personne
et des biens de la personne protégée susdite.

Les données à caractère personnel reprises dans cette publication ne
peuvent être utilisées à d’autres fins que celle de porter la décision à la
connaissance des personnes tierces.

2024/101047

Justice de paix du canton de Seneffe

Désignation

Justice de paix du canton de Seneffe.

Par ordonnance du 5 janvier 2024, le juge de paix du canton de
Seneffe a prononcé les mesures de protection suivantes, conformément
à l’article 492/1 de l’ancien Code civil et/ou à l’article 499/7 de l’ancien
Code civil.

Roland JOURET, né à Boussu le 25 août 1951, domicilié à 7000 Mons,
Impasse Beghin 12, résidant Centre psychiatrique Saint-Bernard Rue
Jules Empain 43 à 7170 Manage, personne à protéger, a été placé sous
un régime de représentation.

Luc VAN KERCKHOVEN, domicilié à 7000 Mons, rue des Marcottes,
30, a été désigné en qualité d’administrateur de la personne et des
biens de la personne protégée susdite.

Les données à caractère personnel reprises dans cette publication ne
peuvent être utilisées à d’autres fins que celle de porter la décision à la
connaissance des personnes tierces.

2024/101050

Justice de paix du canton de Seneffe

Désignation

Justice de paix du canton de Seneffe.

Par ordonnance du 5 janvier 2024, le juge de paix du canton de
Seneffe a prononcé les mesures de protection suivantes, conformément
à l’article 492/1 de l’ancien Code civil et/ou à l’article 499/7 de l’ancien
Code civil.

Jhon VANDERSTEENEN, né à Hal le 23 juin 1995, domicilié à
1060 Saint-Gilles, Rue Fernand Bernier 40, résidant Centre psychia-
trique Saint-Bernard rue Jules Empain, 43 à 7170 Manage, personne à
protéger, a été placé sous un régime de représentation.

Nathalie GUILLET, avocate, dont les bureaux sont établis à
1480 Tubize, Boulevard Georges Deryck 26/15, a été désignée en qualité
d’administrateur des biens de la personne protégée susdite.

Les données à caractère personnel reprises dans cette publication ne
peuvent être utilisées à d’autres fins que celle de porter la décision à la
connaissance des personnes tierces.

2024/101091

Justice de paix du canton de Seneffe

Désignation

Justice de paix du canton de Seneffe.

Par ordonnance du 8 janvier 2024, le juge de paix du canton de
Seneffe a prononcé les mesures de protection suivantes, conformément
à l’article 492/1 de l’ancien Code civil et/ou à l’article 499/7 de l’ancien
Code civil.

Maria LAVORE, née à ENNA le 6 mai 1940, domiciliée à
7160 Chapelle-lez-Herlaimont, Place Albert Ier 6, personne à protéger,
a été placée sous un régime de représentation

Frédérique MAHIEU, avocat, dont le cabinet est établi à 6000 Char-
leroi, Rue de la Science, 22, a été désigné en qualité d’administrateur de
la personne et des biens de la personne protégée susdite.

Franca MIGLIAZZO, domiciliée à 7160 Chapelle-lez-Herlaimont,
Place Albert Ier, 6, a été désignée en qualité de personne de confiance
de la personne protégée susdite.

Les données à caractère personnel reprises dans cette publication ne
peuvent être utilisées à d’autres fins que celle de porter la décision à la
connaissance des personnes tierces.

2024/101099

Justice de paix du canton de Soignies

Désignation

Justice de paix du canton de Soignies.

Par ordonnance du 8 janvier 2024, le juge de paix du canton de
Soignies a prononcé les mesures de protection suivantes, conformément
à l’article 492/1 de l’ancien Code civil.

Romain Dero, né à le 30 mars 2005, domicilié à 7190 Ecaussinnes,
Rue de la Haie 4, personne protégée, a été placé sous un régime de
représentation.
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Gérard Hermans, avocat, dont le cabinet est sis à 7191 Ecaussinnes,
Rue Jean Jaurès 39, a été désigné en qualité d’administrateur des biens
de la personne protégée susdite.

Les données à caractère personnel reprises dans cette publication ne
peuvent être utilisées à d’autres fins que celle de porter la décision à la
connaissance des personnes tierces.

2024/101053

Justice de paix du canton de Soignies

Désignation

Justice de paix du canton de Soignies.

Par ordonnance du 8 janvier 2024, le juge de paix du canton de
Soignies a prononcé les mesures de protection suivantes, conformément
à l’article 492/1 de l’ancien Code civil.

Nicolas Durel, né à Braine-le-Comte le 6 janvier 1979, domicilié à
7190 Ecaussinnes, Rue Camille Duray 10 0009, personne protégée, a été
placé sous un régime de représentation.

Stéphane Hautenauve, dont le cabinet est sis à 7000 Mons, Rue
Neuve 18, a été désigné en qualité d’administrateur des biens de la
personne protégée susdite.

Les données à caractère personnel reprises dans cette publication ne
peuvent être utilisées à d’autres fins que celle de porter la décision à la
connaissance des personnes tierces.

2024/101056

Justice de paix du canton de Soignies

Désignation

Justice de paix du canton de Soignies.

Par ordonnance du 8 janvier 2024, le juge de paix du canton de
Soignies a prononcé les mesures de protection suivantes, conformément
à l’article 492/1 de l’ancien Code civil.

Annie Podevyn, née à Soignies le 1 février 1939, domiciliée à
7062 Soignies, Rue Saint-Vincent 19, personne protégée, a été placée
sous un régime de représentation.

Doris Salamon, Avocate, dont le cabinet est sis à 7020 Mons, Rue des
Viaducs 243, a été désignée en qualité d’administrateur de la personne
et des biens de la personne protégée susdite.

Les données à caractère personnel reprises dans cette publication ne
peuvent être utilisées à d’autres fins que celle de porter la décision à la
connaissance des personnes tierces.

2024/101075

Justice de paix du canton de Soignies

Remplacement

Justice de paix du canton de Soignies.

Par ordonnance du 8 janvier 2024, le juge de paix du canton de
Soignies a, conformément à l’article 492/4 de l’ancien Code civil,
modifié les mesures de protection à l’égard de la personne et des biens
de l’intéressé.

David Dubru, né à Braine-le-Comte le 21 février 1982, domicilié à
7090 Braine-le-Comte, Chaussée d’Ecaussinnes 63, a été placé sous un
régime de représentation par ordonnance du 28 août 2017 du juge de
paix du canton de Soignies.

Conformément à l’article 496/7 de l’ancien Code civil, le juge de
Paix a mis fin au mandant judiciaire de

Marie-Christine Bruneau, domiciliée à 7090 Braine-le-Comte,
Chaussée d’Ecaussinnes 63,en sa qualité d’administrateur des biens de
la personne protégée sudite,

Gérard Hermans, dont le cabinet est sis à 7191 Ecaussinnes, Rue Jean
Jaurès 39, a été désigné en qualité de nouvel administrateur des biens
de la personne protégée susdite,

Marie-Christine Bruneau, domiciliée à 7090 Braine-le-Comte,
Chaussée d’Ecaussinnes 63, a été confirmée en qualité d’administrateur
de la personne de la personne protégée susdite.

Les données à caractère personnel reprises dans cette publication ne
peuvent être utilisées à d’autres fins que celle de porter la décision à la
connaissance des personnes tierces.

2024/101048

Justice de paix du premier canton de Huy

Désignation

Par ordonnance du 26 décembre 2023, le juge de paix du premier
canton de Huy a prononcé les mesures de protection suivantes,
conformément à l’article 492/1 de l’ancien Code civil et/ou à
l’article 499/7 de l’ancien Code civil. Mirianne Malherbe, née à Haillot
le 17 mars 1952, domiciliée à 4500 Huy, Impasse de Gives 4, a été
placée sous un régime de représentation. Grégory Wyart, domicilié à
5300 Andenne, Rue Stud 56, a été désigné en qualité d’administrateur
de la personne et des biens de la personne protégée susdite.

Les données à caractère personnel reprises dans cette publication ne
peuvent être utilisées à d’autres fins que celle de porter la décision à la
connaissance des personnes tierces.

2024/101040

Justice de paix du premier canton de Huy

Désignation

Par ordonnance du 26 décembre 2023, le juge de paix du premier
canton de Huy a prononcé les mesures de protection suivantes,
conformément à l’article 492/1 de l’ancien Code civil et/ou à
l’article 499/7 de l’ancien Code civil. Jean-Louis Bovy, né à Amay le
19 mars 1952, domicilié à 4570 Marchin, Résidence de Senones 5, a été
placé sous un régime de représentation. Xavier Mercier, dont les
bureaux sont situés à 4500 Huy, Chaussée de Liège 33, a été désigné en
qualité d’administrateur de la personne et des biens de la personne
protégée susdite.

Les données à caractère personnel reprises dans cette publication ne
peuvent être utilisées à d’autres fins que celle de porter la décision à la
connaissance des personnes tierces.

2024/101041

Justice de paix du premier canton de Liège

Désignation

Justice de paix du premier canton de Liège.

Par ordonnance du 8 janvier 2024, le juge de paix du premier canton
de Liège a prononcé les mesures de protection suivantes, conformé-
ment à l’article 492/1 de l’ancien Code civil et/ou à l’article 499/7 de
l’ancien Code civil.

Rita DEREFAT, née à Malmedy le 1 novembre 1939, domiciliée à
4032 Liège, Rue de la Concorde 27, personne à protéger, a été placé/
placée sous un régime de représentation.

Pauline KRIESCHER, avocate, dont les bureaux sont situés à
4000 Liège, rue Courtois 16, a été désigné en qualité d’administrateur
des biens de la personne protégée susdite.

Les données à caractère personnel reprises dans cette publication ne
peuvent être utilisées à d’autres fins que celle de porter la décision à la
connaissance des personnes tierces.

2024/101071
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Justice de paix du premier canton de Liège

Désignation

Justice de paix du premier canton de Liège.

Par ordonnance du 8 janvier 2024, le juge de paix du premier canton
de Liège a prononcé les mesures de protection suivantes, conformé-
ment à l’article 492/1 de l’ancien Code civil et/ou à l’article 499/7 de
l’ancien Code civil.

Alain VAN DER VREKEN, né à Liège le 17 juin 1953, domicilié à
4032 Liège, Rue de la Concorde 27, personne à protéger, a été placé/
placée sous un régime de représentation.

Pauline KRIESCHER, avocate, dont les bureaux sont situés à
4000 Liège, rue Courtois 16, a été désigné en qualité d’administrateur
des biens de la personne protégée susdite.

Les données à caractère personnel reprises dans cette publication ne
peuvent être utilisées à d’autres fins que celle de porter la décision à la
connaissance des personnes tierces.

2024/101074

Justice de paix du premier canton de Liège

Désignation

Justice de paix du premier canton de Liège.

Par ordonnance du 8 janvier 2024, le juge de paix du premier canton
de Liège a étende la mission de Maître Cécile MORDANT, avocate,
dont les bureaux sont sis à 4030 Liège, place Georges Ista 28,
administrateur des biens de Ivonne COLPAERT, née à Verviers le
19 novembre 1932, domiciliée à la Résidence ″Le Tilleul d’Edouard″
4030 Liège, rue de l’Espoir 68, placée sous un régime de représentation

Maître Cécile MORDANT a été désignée en qualité d’administrateur
de la personne de la personne protégée susdite.

Les données à caractère personnel reprises dans cette publication ne
peuvent être utilisées à d’autres fins que celle de porter la décision à la
connaissance des personnes tierces.

2024/101085

Justice de paix du premier canton de Namur

Désignation

Justice de paix du premier canton de Namur.

Par ordonnance du 20 décembre 2023 (23B2042 - rép 4668/2023 -
23R14735), le juge de paix du premier canton de Namur a prononcé les
mesures de protection suivantes, conformément à l’article 492/1 de
l’ancien Code civil et/ou à l’article 499/7 de l’ancien Code civil.

Nathalie MASSAUX, née à Namur le 12 octobre 1966, domiciliée et
résidant à 5001 Namur, rue Auguste Lebrun 63, personne protégée, a
été placée sous un régime de représentation.

Anne-Cécile ELOIN, avocat, dont le cabinet est établi à 5100 Namur,
chaussée de Dinant 878, a été désignée en qualité d’administrateur des
biens de la personne protégée susdite.

Jeremy Englebert, domicilié à 5640 Mettet, Ruelle Cadet 34, a été
désigné en qualité de personne de confiance de la personne protégée
susdite.

Les données à caractère personnel reprises dans cette publication ne
peuvent être utilisées à d’autres fins que celle de porter la décision à la
connaissance des personnes tierces.

2024/101088

Justice de paix du quatrième canton de Charleroi

Désignation

Justice de paix du quatrième canton de Charleroi.

Par ordonnance du 5 janvier 2024, le juge de paix du quatrième
canton de Charleroi a prononcé les mesures de protection suivantes,
conformément à l’article 492/1 de l’ancien Code civil et/ou à
l’article 499/7 de l’ancien Code civil.

Jean Eloy, né à Charleroi le 20 janvier 1949, domicilié à 6032 Char-
leroi, Chaussée de Thuin 71 A001, hospitalisé au CHU Léonard De
Vinci, rue de Gozée 706 à 6110 Montigny-le-Tilleul, personne protégée,
a été placé sous un régime de représentation.

François TUMERELLE, avocat dont le cabinet est situé à 6000 Char-
leroi, Boulevard Jacques Bertrand 70, a été désigné en qualité
d’administrateur de la personne et des biens de la personne protégée
susdite.

Les données à caractère personnel reprises dans cette publication ne
peuvent être utilisées à d’autres fins que celle de porter la décision à la
connaissance des personnes tierces.

2024/101045

Justice de paix du quatrième canton de Charleroi

Remplacement

Justice de paix du quatrième canton de Charleroi.

Par ordonnance du 4 janvier 2024, le juge de paix du quatrième
canton de Charleroi a, conformément à l’article 492/4 de l’ancien Code
civil, modifié les mesures de protection à l’égard de la personne et des
biens de l’intéressé.

Michele DOMINA, né à Charleroi le 19 août 1966, domicilié à
6032 Charleroi, Rue des Déportés 21 C000, a été placé sous un régime
de représentation par ordonnance du 22 avril 2021 du juge de paix du
quatrième canton de Charleroi.

Conformément à l’article 496/7 de l’ancien Code civil, Maître
Christophe BEGUIN, avocat dont le cabinet est établi à 6032 Mont-sur-
Marchienne, Chaussée de Thuin, 164, a été déchargé de sa mission
d’administrateur de la personne et des biens de la personne protégée
susdite et remplacé par Maître Anne-Catherine SCIAMANNA, avocat
dont le cabinet est établi à 6140 Fontaine-l’Evêque, rue du Parc, n° 42,
en qualité d’administrateur des biens et par Monsieur Cataldo
DOMINA, domicilié à 6001 Marcinelle, Avenue Eugène Mascaux, 953
en qualité d’administrateur de la personne concernant la personne
protégée.

Les données à caractère personnel reprises dans cette publication ne
peuvent être utilisées à d’autres fins que celle de porter la décision à la
connaissance des personnes tierces.

2024/101051

Justice de paix du second canton de Huy

Désignation

Par ordonnance du 29 décembre 2023, le juge de paix du second
canton de Huy a prononcé les mesures de protection suivantes,
conformément à l’article 492/1 de l’ancien Code civil. Marie Charlier,
née à Lamontzée le 4 décembre 1926, domiciliée à 4210 Burdinne, Rue
de l’Eglise 2, résidant ″Acacia″ Drève d’Ormes 33 à 4260 Braives, a été
placée sous un régime de représentation. Jean-Marie Mouton, domicilié
à 4217 Héron, Rue Saint Martin 24, a été désigné en qualité
d’administrateur de la personne et des biens de la personne protégée
susdite.

Les données à caractère personnel reprises dans cette publication ne
peuvent être utilisées à d’autres fins que celle de porter la décision à la
connaissance des personnes tierces.

2024/101038
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Justice de paix du second canton de Huy

Désignation

Par ordonnance du 29 décembre 2023, le juge de paix du second
canton de Huy a prononcé les mesures de protection suivantes,
conformément à l’article 492/1 de l’ancien Code civil. Micheline
Gaspart, née à Seraing le 8 juin 1944, domiciliée à 4100 Seraing, Rue de
Plainevaux 19, résidant MRS L’ESTEREL chaussée Roosevelt 83 à
4540 Amay, a été placé sous un régime de représentation. Cécile
Lannoy, à 4500 Huy, Place Jules Boland 5, a été désignée en qualité
d’administrateur de la personne et des biens de la personne protégée
susdite.

Les données à caractère personnel reprises dans cette publication ne
peuvent être utilisées à d’autres fins que celle de porter la décision à la
connaissance des personnes tierces.

2024/101039

Justice de paix du second canton de Tournai

Remplacement

Justice de paix du second canton de Tournai.

Par ordonnance du 2 janvier 2024, le juge de paix du second canton
de Tournai a, conformément à l’article 492/4 de l’ancien Code civil,
modifié les mesures de protection à l’égard des biens de l’intéressé.

Lrafite BAKKOUCHE, né à Charleroi le 5 décembre 1974, domicilié à
1420 Braine-l’Alleud, rue Pierre Flamand 32, résidant C.R.P. ″Les
Marronniers″ rue Despars 94 à 7500 Tournai, a été placé/placée sous
un régime de représentation par ordonnance du 2 octobre 2014 du juge
de paix du second canton de Tournai.

Conformément (remplacement) à l’article 496/7 du Ancien Code
civil, Maître VLOEBERGS Martine a été remplacé par Maître
PONCELET Laurent, dont les bureaux sont sis à 7500 Tournai, rue de
la Justice, 5.

Les données à caractère personnel reprises dans cette publication ne
peuvent être utilisées à d’autres fins que celle de porter la décision à la
connaissance des personnes tierces.

2024/101031

Justice de paix du second canton de Tournai

Remplacement

Justice de paix du second canton de Tournai.

Par ordonnance du 2 janvier 2024, le juge de paix du second canton
de Tournai a, conformément à l’article 492/4 de l’ancien Code civil,
modifié les mesures de protection à l’égard des biens de l’intéressé.

Jonathan BIEBUYCK, né à Renaix le 26 juillet 1991, domicilié à
7500 Tournai, Rue Despars(TOU) 94, a été placé/placée sous un régime
de représentation o par ordonnance du 26 octobre 2016 du juge de paix
du second canton de Tournai.

Conformément (remplacement) à l’article 496/7 du Ancien Code
civil, Maître VLOEBERGS Martine a été remplacé par Maître
PONCELET Laurent, dont les bureaux sont sis à 7500 Tournai, rue de
la Justice, 5.

Les données à caractère personnel reprises dans cette publication ne
peuvent être utilisées à d’autres fins que celle de porter la décision à la
connaissance des personnes tierces.

2024/101033

Justice de paix du second canton de Tournai

Remplacement

Justice de paix du second canton de Tournai.

Par ordonnance du 2 janvier 2024, le juge de paix du second canton
de Tournai a, conformément à l’article 492/4 de l’ancien Code civil,
modifié les mesures de protection à l’égard de la personne et/ou des
biens de l’intéressé.

Daniel BETTE, né à le 21 novembre 1967, domicilié à 7942 Brugelette,
Petit Marais 17 11, résidant Centre de Détention de Saint-Hubert Thiers
del Borne 1 à 6870 Saint-Hubert, a été placé/placée sous un régime de
représentation o par ordonnance du 06 juin 2023 du juge de paix du
canton de Ath

Conformément (remplacement) à l’article 496/7 du Ancien Code
civil, Maître VLOEBERGS Martine a été remplacé par Maître
PONCELET Laurent, dont les bureaux sont sis à 7500 Tournai, rue de
la Justice, 5.

Les données à caractère personnel reprises dans cette publication ne
peuvent être utilisées à d’autres fins que celle de porter la décision à la
connaissance des personnes tierces.

2024/101046

Justice de paix du second canton de Tournai

Remplacement

Justice de paix du second canton de Tournai.

Par ordonnance du 2 janvier 2024, le juge de paix du second canton
de Tournai a, conformément à l’article 492/4 de l’ancien Code civil,
modifié les mesures de protection à l’égard des biens de l’intéressé.

Patrick DE BECKER, né à Mortsel le 11 mars 1963, domicilié à
7500 Tournai, Rue Despars(TOU) 94, a été placé/placée sous un régime
de représentation par ordonnance du 9 novembre 2009 du juge de paix
du second canton de Tournai.

Conformément (remplacement) à l’article 496/7 du Ancien Code
civil, Maître VLOEBERGS Martine a été remplacé par Maître
PONCELET Laurent, dont les bureaux sont sis à 7500 Tournai, rue de
la Justice, 5.

Les données à caractère personnel reprises dans cette publication ne
peuvent être utilisées à d’autres fins que celle de porter la décision à la
connaissance des personnes tierces.

2024/101054

Justice de paix du second canton de Tournai

Remplacement

Justice de paix du second canton de Tournai.

Par ordonnance du 2 janvier 2024, le juge de paix du second canton
de Tournai a, conformément à l’article 492/4 de l’ancien Code civil,
modifié les mesures de protection à l’égard des biens de l’intéressé.

Marie-Claude BLANCHART, née à Tournai le 1 mars 1951, domiciliée
à 7500 Tournai, Rue du Louvre(TOU) 1, a été placé/placée sous un
régime de représentation par ordonnance du 8 septembre 2009 du juge
de paix du canton de Péruwelz - Leuze-en -Hainaut.

Conformément (remplacement) à l’article 496/7 du Ancien Code
civil, Maître VLOEBERGS Martine a été remplacé par Maître
PONCELET Laurent, dont les bureaux sont sis à 7500 Tournai, rue de
la Justice, 5.

Les données à caractère personnel reprises dans cette publication ne
peuvent être utilisées à d’autres fins que celle de porter la décision à la
connaissance des personnes tierces.

2024/101057

Justice de paix du second canton de Tournai

Remplacement

Justice de paix du second canton de Tournai.

Par ordonnance du 2 janvier 2024, le juge de paix du second canton
de Tournai a, conformément à l’article 492/4 de l’ancien Code civil,
modifié les mesures de protection à l’égard des biens de l’intéressé.

Maria DEHOUCK, née à Taintignies le 30 avril 1946, domiciliée à
7618 Rumes, Résidence Eloi Minet 33, a été placé/placée sous un
régime de représentation par ordonnance du 11 janvier 2002 du juge de
paix du second canton de Tournai.
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Conformément (remplacement) à l’article 496/7 du Ancien Code
civil, Maître VLOEBERGS Martine a été remplacé par Maître
PONCELET Laurent, dont les bureaux sont sis à 7500 Tournai, rue de
la Justice, 5.

Les données à caractère personnel reprises dans cette publication ne
peuvent être utilisées à d’autres fins que celle de porter la décision à la
connaissance des personnes tierces.

2024/101058

Justice de paix du second canton de Tournai

Remplacement

Justice de paix du second canton de Tournai.

Par ordonnance du 2 janvier 2024, le juge de paix du second canton
de Tournai a, conformément à l’article 492/4 de l’ancien Code civil,
modifié les mesures de protection à l’égard des biens de l’intéressé.

Pascal TAMPERE, né à La Louvière le 13 mai 1968, domicilié à
7500 Tournai, CRP Les Marronniers, Rue Despars(TOU) 94, a été
placé/placée sous un régime de représentation par ordonnance du
19 octobre 2015 du juge de paix du second canton de Tournai.

Conformément (remplacement) à l’article 496/7 du Ancien Code
civil, Maître VLOEBERGS Martine a été remplacé par Maître
PONCELET Laurent, dont les bureaux sont sis à 7500 Tournai, rue de
la Justice, 5.

Les données à caractère personnel reprises dans cette publication ne
peuvent être utilisées à d’autres fins que celle de porter la décision à la
connaissance des personnes tierces.

2024/101061

Justice de paix du second canton de Wavre

Remplacement

Justice de paix du second canton de Wavre.

Par ordonnance du 8 janvier 2024 (rép. 49/2024), le Juge de Paix de
la Justice de paix du second canton de Wavre a mis fin à la mission de
Charly GEURINCKX en sa qualité d’administrateur de la personne et
des biens de :

Cyriaco Arabatzis, né à Charleroi le 20 août 1968, ayant pour numéro
de registre national 68082039702, domicilié à 6240 Farciennes, Rue
Emile Vandervelde(PIR) 23, résidant à Farra Clerlande Allée de
Clerlande 8 à 1340 Ottignies-Louvain-la-Neuve

Hélène BALTUS, avocate dont le cabinet est sis à 1300 Wavre,
chaussée de Namur 247 C02, a été désignée en qualité d’administrateur
de la personne et des biens de la personne protégée susdite.

Les données à caractère personnel reprises dans cette publication ne
peuvent être utilisées à d’autres fins que celle de porter la décision à la
connaissance des personnes tierces.

2024/101095

Vredegerecht van het 6de kanton Antwerpen

Aanstelling

Vredegerecht van het 6de kanton Antwerpen

Bij beschikking van 8 januari 2024 heeft de vrederechter van het
6de kanton Antwerpen de volgende beschermingsmaatregelen uitge-
sproken overeenkomstig artikel 492/1 van het Oud Burgerlijk Wetboek
en/of artikel 499/7 van het Oud Burgerlijk Wetboek.

Joseph Peeters, geboren te Antwerpen op 11 mei 1928, die woont in
het WZC Lozanahof te 2018 Antwerpen, Van Schoonbekestraat 54, te
beschermen persoon, is geplaatst in een stelsel van vertegenwoordi-
ging.

Karin Vanderzande, advocaat, kantoorhoudende te 2600 Antwerpen,
Elisabethlaan 1 bus 11, werd aangesteld als bewindvoerder over de
persoon en de goederen van de voornoemde beschermde persoon.

De persoonsgegevens vermeld in deze bekendmaking mogen niet
gebruikt worden voor een ander doeleinde dan het ter kennis brengen
van de beslissing aan derden.

2024/101035

Vredegerecht van het 6de kanton Antwerpen

Aanstelling

Vredegerecht van het 6de kanton Antwerpen

Bij beschikking van 8 januari 2024 heeft de vrederechter van het
6de kanton Antwerpen de volgende beschermingsmaatregelen uitge-
sproken overeenkomstig artikel 492/1 van het Oud Burgerlijk Wetboek
en/of artikel 499/7 van het Oud Burgerlijk Wetboek.

Maria Magnus, geboren te Antwerpen op 7 januari 1931, die woont
in het WZC Lozanahof te 2018 Antwerpen, Van Schoonbekestraat 54,
beschermde persoon, is geplaatst in een stelsel van vertegenwoordi-
ging.

Karin Vanderzande, advocaat, kantoorhoudende te 2600 Antwerpen,
Elisabethlaan 1 bus 11, werd aangesteld als bewindvoerder over de
persoon en de goederen van de voornoemde beschermde persoon.

De persoonsgegevens vermeld in deze bekendmaking mogen niet
gebruikt worden voor een ander doeleinde dan het ter kennis brengen
van de beslissing aan derden.

2024/101037

Vredegerecht van het 6de kanton Antwerpen

Aanstelling

Vredegerecht van het 6de kanton Antwerpen

Bij beschikking van 8 januari 2024 heeft de vrederechter van het
6de kanton Antwerpen de volgende beschermingsmaatregelen uitge-
sproken overeenkomstig artikel 492/1 van het Oud Burgerlijk Wetboek
en/of artikel 499/7 van het Oud Burgerlijk Wetboek.

Irène Müller, geboren te Berchem (Ant.) op 14 maart 1944, die woont
in het WZC Lozanahof te 2018 Antwerpen, Van Schoonbekestraat 54,
beschermde persoon, is geplaatst in een stelsel van vertegenwoordi-
ging.

Patricia Van Gelder, advocaat, kantoorhoudende te 2600 Antwerpen,
Grotesteenweg 638, werd aangesteld als bewindvoerder over de
goederen van de voornoemde beschermde persoon.

De persoonsgegevens vermeld in deze bekendmaking mogen niet
gebruikt worden voor een ander doeleinde dan het ter kennis brengen
van de beslissing aan derden.

2024/101042

Vredegerecht van het 6de kanton Antwerpen

Aanstelling

Vredegerecht van het 6de kanton Antwerpen

Bij beschikking van 8 januari 2024 heeft de vrederechter van het
6de kanton Antwerpen de volgende beschermingsmaatregelen uitge-
sproken overeenkomstig artikel 492/1 van het Oud Burgerlijk Wetboek
en/of artikel 499/7 van het Oud Burgerlijk Wetboek.

Alphonsina Van den Heuvel, geboren te Merksem op 13 septem-
ber 1944, wonende te 2150 Borsbeek, Wenigerstraat 27/0001, verblij-
vende in het WZC Nottebohm, Biartstraat 2 te 2018 Antwerpen,
beschermde persoon, is geplaatst in een stelsel van vertegenwoordi-
ging.
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Isabel Goris, advocaat, kantoorhoudende te 2018 Antwerpen, Paleis-
straat 24, werd aangesteld als bewindvoerder over de goederen van de
voornoemde beschermde persoon.

De persoonsgegevens vermeld in deze bekendmaking mogen niet
gebruikt worden voor een ander doeleinde dan het ter kennis brengen
van de beslissing aan derden.

2024/101044

Vredegerecht van het eerste kanton Brugge

Aanstelling

Bij beschikking van 9 januari 2024 heeft de vrederechter van het
eerste kanton Brugge de volgende beschermingsmaatregelen uitge-
sproken overeenkomstig artikel 492/1 van het Oud Burgerlijk Wetboek
en artikel 499/7 van het Oud Burgerlijk Wetboek.

Mijnheer Marcel Van de Kerckhove, geboren te Brugge op 1 juli 1937,
wonende te 8020 Oostkamp, Pastorieplein 6 2-01, verblijvend in het
AZ-Lucas, Sint-Lucaslaan 29 te 8310 Assebroek, beschermde persoon,
is geplaatst in een stelsel van vertegenwoordiging.

Meester Chantal MAEYAERT, advocaat, met kantoor te 8000 Brugge,
Scheepsdalelaan 36, werd aangesteld als bewindvoerder over de
persoon en de goederen van de voornoemde beschermde persoon.

De persoonsgegevens vermeld in deze bekendmaking mogen niet
gebruikt worden voor een ander doeleinde dan het ter kennis brengen
van de beslissing aan derden.

2024/101093

Vredegerecht van het eerste kanton Brugge

Aanstelling

Bij beschikking van 9 januari 2024 heeft de vrederechter van het
eerste kanton Brugge de volgende beschermingsmaatregelen uitge-
sproken overeenkomstig artikel 492/1 van het Oud Burgerlijk Wetboek
en artikel 499/7 van het Oud Burgerlijk Wetboek.

Mevrouw Luciana Dereepere, geboren te Gistel op 21 januari 1943,
Wonende en verblijvende in het WZC Rusterloo te 8730 Beernem,
Kerkhofdreef 1, beschermde persoon, is geplaatst in een stelsel van
vertegenwoordiging.

Meester Martine DECHERF, met kantoor te 8820 Torhout, Klooster-
straat 22/001, werd aangesteld als bewindvoerder over de persoon en
de goederen van de voornoemde beschermde persoon.

De persoonsgegevens vermeld in deze bekendmaking mogen niet
gebruikt worden voor een ander doeleinde dan het ter kennis brengen
van de beslissing aan derden.

2024/101101

Vredegerecht van het eerste kanton Brugge

Aanstelling

Bij beschikking van 9 januari 2024 heeft de vrederechter van het
eerste kanton Brugge de volgende beschermingsmaatregelen uitge-
sproken overeenkomstig artikel 492/1 van het Oud Burgerlijk Wetboek
en artikel 499/7 van het Oud Burgerlijk Wetboek.

René Verloigne, geboren te Brugge op 2 juli 1946, wonende te
8310 Brugge, Dampoortstraat 74, beschermde persoon, is geplaatst in
een stelsel van vertegenwoordiging.

Hans WEYTS, advocaat, met kantoor te 8310 Brugge, Dampoort-
straat 5, werd aangesteld als bewindvoerder over de persoon en de
goederen van de voornoemde beschermde persoon.

De persoonsgegevens vermeld in deze bekendmaking mogen niet
gebruikt worden voor een ander doeleinde dan het ter kennis brengen
van de beslissing aan derden.

2024/101102

Vredegerecht van het eerste kanton Brugge

Aanstelling

Bij beschikking van 9 januari 2024 heeft de vrederechter van het
eerste kanton Brugge de volgende beschermingsmaatregelen uitge-
sproken overeenkomstig artikel 492/1 van het Oud Burgerlijk Wetboek
en artikel 499/7 van het Oud Burgerlijk Wetboek.

Ghilene Ryssaert, geboren te Deerlijk op 30 juli 1926, wonende te
8310 Brugge, Prinses Paolalaan 18 0001, verblijvend in het AZ Sint-
Lucas, Sint-Lucaslaan 29 te 8310 Assebroek, beschermde persoon, is
geplaatst in een stelsel van vertegenwoordiging.

Martine DECHERF, advocaat, met kantoor te 8820 Torhout, Klooster-
straat 22/001, werd aangesteld als bewindvoerder over de persoon en
de goederen van de voornoemde beschermde persoon.

De persoonsgegevens vermeld in deze bekendmaking mogen niet
gebruikt worden voor een ander doeleinde dan het ter kennis brengen
van de beslissing aan derden.

2024/101106

Vredegerecht van het eerste kanton Brugge

Aanstelling

Bij beschikking van 9 januari 2024 heeft de vrederechter van het
eerste kanton Brugge de volgende beschermingsmaatregelen uitge-
sproken overeenkomstig artikel 492/1 van het Oud Burgerlijk Wetboek
en artikel 499/7 van het Oud Burgerlijk Wetboek.

Paul Van Wanzeele, geboren te Zwevezele op 30 november 1953,
wonende te 8020 Oostkamp, Vrijlatenstraat 23, beschermde persoon, is
geplaatst in een stelsel van vertegenwoordiging.

Joeri Beuren, advocaat met kantoor te 8310 Brugge, Damse Vaart-
Zuid 20-21, werd aangesteld als bewindvoerder over de persoon en de
goederen van de voornoemde beschermde persoon.

De persoonsgegevens vermeld in deze bekendmaking mogen niet
gebruikt worden voor een ander doeleinde dan het ter kennis brengen
van de beslissing aan derden.

2024/101107

Vredegerecht van het eerste kanton Kortrijk

Aanstelling

Vredegerecht van het eerste kanton Kortrijk

Bij beschikking van 9 januari 2024 heeft de vrederechter van het
eerste kanton Kortrijk de volgende beschermingsmaatregelen uitge-
sproken overeenkomstig artikel 492/1 van het Oud Burgerlijk Wetboek
en/of artikel 499/7 van het Oud Burgerlijk Wetboek.

Patricia Verbrugghe, geboren te Menen op 21 april 1962, wonende te
8500 Kortrijk, Theodoor Sevenslaan(Kor) 90 0021, beschermde persoon,
is geplaatst in een stelsel van vertegenwoordiging.

Arne Verschuere, advocaat met kantoor te 8500 Kortrijk, Koning
Leopold I-straat 8/2, werd aangesteld als bewindvoerder over de
persoon en de goederen van de voornoemde beschermde persoon.

De persoonsgegevens vermeld in deze bekendmaking mogen niet
gebruikt worden voor een ander doeleinde dan het ter kennis brengen
van de beslissing aan derden.

2024/101083

Vredegerecht van het eerste kanton Mol-Geel

Vervanging

Vredegerecht van het eerste kanton Mol-Geel

Bij beschikking van 14 december 2023 heeft de vrederechter van het
eerste kanton Mol-Geel de onbekwaamheid inzake de persoon en de
goederen in het stelsel van vertegenwoordiging van Bart Wuyts,
geboren te Turnhout op 22 april 1976, met rijksregisternummer
76042213949, die woont te 2310 Rijkevorsel, Mutsaardweg 41 en die
verblijft te 2400 Mol, De Witte Mol, Galbergen 21, herbevestigd.
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De opdracht van Giovanni Vekemans, advocaat, laatst kantoorhou-
dende te 2275 Lille, Rechtestraat 4 bus 1 en overleden op 9 novem-
ber 2023, als bewindvoerder over de persoon en de goederen van
voornoemde beschermde persoon, is van rechtswege geëindigd.

Jan Hannes, advocaat, met kantoor gevestigd te 2440 Geel, Voort 62,
werd aangesteld als nieuwe bewindvoerder over de persoon en de
goederen van de voornoemde beschermde persoon.

De persoonsgegevens vermeld in deze bekendmaking mogen niet
gebruikt worden voor een ander doeleinde dan het ter kennis brengen
van de beslissing aan derden.

2024/101063

Vredegerecht van het kanton Beringen

Aanstelling

Vredegerecht van het kanton Beringen

Bij beschikking van 21 december 2023 heeft de vrederechter van het
kanton Beringen de volgende beschermingsmaatregelen uitgesproken
overeenkomstig artikel 492/1 van het Oud Burgerlijk Wetboek en/of
artikel 499/7 van het Oud Burgerlijk Wetboek.

Anthony ANGELINI, geboren te Heusden-Zolder op 25 maart 1997,
wonende te 3971 Leopoldsburg, Markt 3 bus5, beschermde persoon, is
geplaatst in een stelsel van vertegenwoordiging.

Goretti JENNEN, kantoorhoudende te 2490 Balen, Lindestraat 2,
werd aangesteld als bewindvoerder over de persoon en de goederen
van de voornoemde beschermde persoon.

De persoonsgegevens vermeld in deze bekendmaking mogen niet
gebruikt worden voor een ander doeleinde dan het ter kennis brengen
van de beslissing aan derden.

2024/101049

Vredegerecht van het kanton Beringen

Opheffing

Vredegerecht van het kanton Beringen

Bij beschikking van 9 januari 2024 heeft de vrederechter van het
kanton Beringen een einde gemaakt aan de beschermingsmaatregelen
ten aanzien van de goederen met betrekking tot:

Kevin Smolders, geboren te Geel op 17 juli 1997, wonende te
3806 Sint-Truiden, Halingenstraat 18

Selina VIOLA, kantoorhoudende te 3980 Tessenderlo, Kolmen 21, is
ontheven van haar taak als, bewindvoerder over de goederen van
voornoemde beschermde persoon.

De persoonsgegevens vermeld in deze bekendmaking mogen niet
gebruikt worden voor een ander doeleinde dan het ter kennis brengen
van de beslissing aan derden.

2024/101082

Vredegerecht van het kanton Beringen

Vervanging

Vredegerecht van het kanton Beringen

Bij beschikking van 9 januari 2024 heeft de vrederechter van het
kanton Beringen overeenkomstig artikel 492/4 van het Oud Burgerlijk
Wetboek een wijziging aangebracht in de beschermingsmaatregelen ten
aanzien van de persoon en de goederen met betrekking tot

Godelieve HAYEN, geboren te Diest op 1 februari 1933, wonende te
3550 Heusden-Zolder, Vrunstraat 15 0037, geplaatst in een stelsel van
vertegenwoordiging bij beschikking van 20 december 2018 van de
vrederechter te van het kanton Beringen.

Overeenkomstig artikel 496/7 van het Oud Burgerlijk Wetboek is
meester ILKSOY Funda, kantoorhoudende te 3540 Herk-De-Stad,
Diestsestraat 10/2, ontheven van haar taak als een van de bewindvoer-
ders over de goederen en persoon van voornoemde beschermde
persoon.

Overeenkomstig artikel 496/7 van het Oud Burgerlijk Wetboek werd
meester ILKSOY Funda vervangen door meester MICHIELS Els, met
kantoor te 3500 Hasselt, Sint-Truidersteenweg 547.

De persoonsgegevens vermeld in deze bekendmaking mogen niet
gebruikt worden voor een ander doeleinde dan het ter kennis brengen
van de beslissing aan derden.

2024/101064

Vredegerecht van het kanton Bree

Opheffing

Vredegerecht van het kanton Bree

Bij beschikking van 15 december 2023 heeft de vrederechter van het
kanton Bree een einde gemaakt aan de beschermingsmaatregelen ten
aanzien van de persoon en de goederen met betrekking tot:

Gertie Maria Johanna Goyens, geboren te Dilsen op 25 januari 1961,
gedomicilieerd en verblijvende te 3680 Maaseik, Sionstraat 21, geplaatst
in een stelsel van vertegenwoordiging.

Yves Detrez, geboren te Maasmechelen op 24 november 1985, die
woont te 3660 Oudsbergen, Weg naar Zwartberg 182, aangesteld bij
beschikking van het vredegerecht van het kanton Bree van 02.01.2020
inzake R.V. nr. 19B730 (Rep. nr. 2020/39) werd ontheven van zijn
opdracht als bewindvoerder-vertegenwoordiger over de persoon en de
goederen van de voornoemde beschermde persoon.

Gertie Goyens, voornoemd, werd opnieuw bekwaam verklaard tot
het stellen van alle handelingen in verband met haar persoon en
goederen.

De persoonsgegevens vermeld in deze bekendmaking mogen niet
gebruikt worden voor een ander doeleinde dan het ter kennis brengen
van de beslissing aan derden.

2024/101096

Vredegerecht van het kanton Deinze

Aanstelling

Vredegerecht van het kanton Deinze

Bij beschikking van 21 december 2023 heeft de vrederechter van het
kanton Deinze de volgende beschermingsmaatregelen uitgesproken
overeenkomstig artikel 492/1 van het Oud Burgerlijk Wetboek en/of
artikel 499/7 van het Oud Burgerlijk Wetboek.

Benjamin Desmet, geboren te Herseaux op 12 november 1933,
wonende te 9800 Deinze, Donzapark 1, beschermde persoon, is
geplaatst in een stelsel van vertegenwoordiging.

Nathalie Van Ginderachter, met kantoor te 9850 Deinze, Voorde-
straat 5, werd aangesteld als bewindvoerder over de persoon en de
goederen van de voornoemde beschermde persoon.

De persoonsgegevens vermeld in deze bekendmaking mogen niet
gebruikt worden voor een ander doeleinde dan het ter kennis brengen
van de beslissing aan derden.

2024/101043

Vredegerecht van het kanton Deinze

Aanstelling

Vredegerecht van het kanton Deinze

Bij beschikking van 9 januari 2024 heeft de vrederechter van het
kanton Deinze de volgende beschermingsmaatregelen uitgesproken
overeenkomstig artikel 492/1 van het Oud Burgerlijk Wetboek en/of
artikel 499/7 van het Oud Burgerlijk Wetboek.

Tony Rogge, geboren te Gent op 12 februari 1961, wonende te
9880 Aalter, Stationsstraat 187, beschermde persoon, is geplaatst in een
stelsel van vertegenwoordiging.
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Nancy De Wispelaere, wonende te 9880 Aalter, Stationsstraat 187,
werd aangesteld als bewindvoerder over de goederen van de
voornoemde beschermde persoon.

De persoonsgegevens vermeld in deze bekendmaking mogen niet
gebruikt worden voor een ander doeleinde dan het ter kennis brengen
van de beslissing aan derden.

2024/101103

Vredegerecht van het kanton Genk

Opheffing

Vredegerecht van het kanton Genk

Bij beschikking van 9 januari 2024 heeft de vrederechter van het
kanton Genk een einde gemaakt aan de beschermingsmaatregelen ten
aanzien van de de goederen met betrekking tot:

Khalid Oukacha, geboren te Genk op 3 mei 1987, wonende te
3600 Genk, De Dries 11 BU11, geplaatst in een stelsel van vertegen-
woordiging bij beschikking van 25 januari 2021 van de vrederechter te
van het kanton Genk.

Kristien HANSSEN, die kantoor houdt te 3600 Genk, Dieplaan 57, is
ontheven van haar taak als, bewindvoerder over de goederen van
voornoemde beschermde persoon.

De persoonsgegevens vermeld in deze bekendmaking mogen niet
gebruikt worden voor een ander doeleinde dan het ter kennis brengen
van de beslissing aan derden.

2024/101079

Vredegerecht van het kanton Halle

Aanstelling

Vredegerecht van het kanton Halle

Bij beschikking van 9 januari 2024 heeft de vrederechter van het
kanton Halle de volgende beschermingsmaatregelen uitgesproken
overeenkomstig artikel 492/1 van het Oud Burgerlijk Wetboek en/of
artikel 499/7 van het Oud Burgerlijk Wetboek.

Maria Buelinckx, geboren te Buizingen op 1 maart 1927, wonende te
1500 Halle, Debusscherstraat (Jozef) 93, verblijvend WZC Sint-
Augustinus, Monseigneur Senciestraat 4 te 1500 Halle, beschermde
persoon, is geplaatst in een stelsel van vertegenwoordiging.

Alain Stuckens, die kantoor houdt te 1600 Sint-Pieters-Leeuw,
Bergensesteenweg 277, werd aangesteld als bewindvoerder over de
persoon en de goederen van de voornoemde beschermde persoon.

Cindy Ringoet 3300 Tienen, Berg van Leningstraat 6, werd aangesteld
als vertrouwenspersoon van de voornoemde beschermde persoon.

Nancy Buelinckx 9400 Ninove, Eichemstraat(App) 92, werd aange-
steld als vertrouwenspersoon van de voornoemde beschermde
persoon.

De persoonsgegevens vermeld in deze bekendmaking mogen niet
gebruikt worden voor een ander doeleinde dan het ter kennis brengen
van de beslissing aan derden.

2024/101092

Vredegerecht van het kanton Herzele

Aanstelling

Vredegerecht van het kanton Herzele

Bij beschikking van 4 januari 2024 heeft de vrederechter van het
kanton Herzele de volgende beschermingsmaatregelen uitgesproken
overeenkomstig artikel 492/1 van het Oud Burgerlijk Wetboek en/of
artikel 499/7 van het Oud Burgerlijk Wetboek.

Wim De Ronne, geboren te Zottegem op 5 oktober 1966, wonende te
9550 Herzele, Burgemeester Matthysstraat 9 App5, verblijvend in het
Psychiatrisch Ziekenhuis Frapello, Campus Zottegem, Penitenten-
laan 22 te 9620 Zottegem, beschermde persoon, is geplaatst in een
stelsel van vertegenwoordiging.

Lieven De Pessemier, advocaat, gevestigd te 9636 Zwalm, Neer-
straat(Ned) 18 0002, werd aangesteld als bewindvoerder over de
persoon en de goederen van de voornoemde beschermde persoon.

Bert De Ronne, wonende te 9550 Herzele, Arestraat 136, werd
aangesteld als vertrouwenspersoon van de voornoemde beschermde
persoon.

De persoonsgegevens vermeld in deze bekendmaking mogen niet
gebruikt worden voor een ander doeleinde dan het ter kennis brengen
van de beslissing aan derden.

2024/101052

Vredegerecht van het kanton Herzele

Aanstelling

Vredegerecht van het kanton Herzele

Bij beschikking van 8 januari 2024 heeft de vrederechter van het
kanton Herzele de volgende beschermingsmaatregelen uitgesproken
overeenkomstig artikel 492/1 van het Oud Burgerlijk Wetboek en/of
artikel 499/7 van het Oud Burgerlijk Wetboek.

Eddy Van Audenhove, geboren te Opbrakel op 2 april 1952, wonende
te 9572 Lierde, Watermolenstraat 24, beschermde persoon, is geplaatst
in een stelsel van vertegenwoordiging.

Karo De Jonge, advocaat, gevestigd te 9660 Brakel, Marktplein 20,
werd aangesteld als bewindvoerder over de persoon en de goederen
van de voornoemde beschermde persoon.

De persoonsgegevens vermeld in deze bekendmaking mogen niet
gebruikt worden voor een ander doeleinde dan het ter kennis brengen
van de beslissing aan derden.

2024/101062

Vredegerecht van het kanton Herzele

Aanstelling

Vredegerecht van het kanton Herzele

Bij beschikking van 8 januari 2024 heeft de vrederechter van het
kanton Herzele de volgende beschermingsmaatregelen uitgesproken
overeenkomstig artikel 492/1 van het Oud Burgerlijk Wetboek en/of
artikel 499/7 van het Oud Burgerlijk Wetboek.

Christiana Van Luchene, geboren te Kruishoutem op 5 maart 1945,
wonende te 9572 Lierde, Watermolenstraat 24, beschermde persoon, is
geplaatst in een stelsel van vertegenwoordiging.

Karo De Jonge, advocaat, gevestigd te 9660 Brakel, Marktplein 20,
werd aangesteld als bewindvoerder over de persoon en de goederen
van de voornoemde beschermde persoon.

De persoonsgegevens vermeld in deze bekendmaking mogen niet
gebruikt worden voor een ander doeleinde dan het ter kennis brengen
van de beslissing aan derden.

2024/101084

Vredegerecht van het kanton Herzele

Aanstelling

Vredegerecht van het kanton Herzele

Bij beschikking van 8 januari 2024 heeft de vrederechter van het
kanton Herzele de volgende beschermingsmaatregelen uitgesproken
overeenkomstig artikel 492/1 van het Oud Burgerlijk Wetboek en/of
artikel 499/7 van het Oud Burgerlijk Wetboek.

Maria De Pauw, geboren te Erembodegem op 1 november 1929,
wonende te 9550 Herzele, Beukenlaan 25, verblijvend in het wzc Ter
Leen Eclips, Lindestraat 33 te 9550 Herzele, beschermde persoon, is
geplaatst in een stelsel van vertegenwoordiging.
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Imelda Scherlippens, wonende te 9550 Herzele, Merehoekstraat 47,
werd aangesteld als bewindvoerder over de persoon en de goederen
van de voornoemde beschermde persoon.

De persoonsgegevens vermeld in deze bekendmaking mogen niet
gebruikt worden voor een ander doeleinde dan het ter kennis brengen
van de beslissing aan derden.

2024/101090

Vredegerecht van het kanton Ninove

Aanstelling

Vredegerecht van het kanton Ninove

Bij beschikking van 9 januari 2024 heeft de vrederechter van het
kanton Ninove de volgende beschermingsmaatregelen uitgesproken
overeenkomstig artikel 492/1 van het Oud Burgerlijk Wetboek en/of
artikel 499/7 van het Oud Burgerlijk Wetboek.

Liesa Vanopden Bossche, geboren te Aalst op 15 maart 1996,
wonende te 9470 Denderleeuw, Hazelaarstraat 25 0013, beschermde
persoon, is geplaatst in een stelsel van vertegenwoordiging.

Marielle Van Mulders (reeds bewindvoerder over de goederen),
wonende te 9470 Denderleeuw, Populierenlaan 9, werd aangesteld als
bewindvoerder over de persoon van de voornoemde beschermde
persoon.

De persoonsgegevens vermeld in deze bekendmaking mogen niet
gebruikt worden voor een ander doeleinde dan het ter kennis brengen
van de beslissing aan derden.

2024/101109

Vredegerecht van het kanton Ninove

Opheffing

Vredegerecht van het kanton Ninove

Bij beschikking van 19 december 2023 heeft de vrederechter van het
kanton Ninove een einde gemaakt aan de beschermingsmaatregelen
ten aanzien van de goederen met betrekking tot:

Kenneth Goossens, geboren te Aalst op 8 mei 1994, wonende te
9470 Denderleeuw, Lookhaag 18 0003, geplaatst in een stelsel van
vertegenwoordiging.

Catherine Grysolle, die kantoor houdt te 9300 Aalst, Vrijheidstraat 8,,
is ontheven van haar taak als bewindvoerder over de goederen van
voornoemde beschermde persoon.

De persoonsgegevens vermeld in deze bekendmaking mogen niet
gebruikt worden voor een ander doeleinde dan het ter kennis brengen
van de beslissing aan derden.

2024/101080

Vredegerecht van het kanton Pelt

Aanstelling

Vredegerecht van het kanton Pelt

Bij beschikking van 8 januari 2024 heeft de vrederechter van het
kanton Pelt de volgende beschermingsmaatregelen uitgesproken
overeenkomstig artikel 492/1 van het Oud Burgerlijk Wetboek en/of
artikel 499/7 van het Oud Burgerlijk Wetboek.

Francisca van de Laar, geboren te Geldrop op 4 maart 1954, wonende
te 3920 Lommel, Jan van Heelustraat 16 / 0101, beschermde persoon, is
geplaatst in een stelsel van vertegenwoordiging.

Stijn MERTENS, met kantoor te 3920 Lommel, Stationsstraat 91, werd
aangesteld als bewindvoerder over de goederen van de voornoemde
beschermde persoon.

De persoonsgegevens vermeld in deze bekendmaking mogen niet
gebruikt worden voor een ander doeleinde dan het ter kennis brengen
van de beslissing aan derden.

2024/101081

Vredegerecht van het kanton Pelt

Aanstelling

Vredegerecht van het kanton Pelt

Bij beschikking van 8 januari 2024 heeft de vrederechter van het
kanton Pelt de volgende beschermingsmaatregelen uitgesproken
overeenkomstig artikel 492/1 van het Oud Burgerlijk Wetboek en/of
artikel 499/7 van het Oud Burgerlijk Wetboek.

Lemmens Jozef, geboren te Gerdingen op 23 september 1942,
wonende te 3910 Pelt, Slagmolenstraat 1, verblijvend te WZC De Beke-
laar, Vlasstraat 35 te 3920 Lommel, te beschermen persoon, is geplaatst
in een stelsel van vertegenwoordiging.

Annita POETS, kantoorhoudende te 3920 Lommel, Einderpad 47,
werd aangesteld als bewindvoerder over de goederen van de
voornoemde beschermde persoon.

De persoonsgegevens vermeld in deze bekendmaking mogen niet
gebruikt worden voor een ander doeleinde dan het ter kennis brengen
van de beslissing aan derden.

2024/101086

Vredegerecht van het kanton Pelt

Aanstelling

Vredegerecht van het kanton Pelt

Bij beschikking van 8 januari 2024 heeft de vrederechter van het
kanton Pelt de volgende beschermingsmaatregelen uitgesproken
overeenkomstig artikel 492/1 van het Oud Burgerlijk Wetboek en/of
artikel 499/7 van het Oud Burgerlijk Wetboek.

Yvonne Simons, geboren te Stokkem op 17 mei 1953, wonende te
3910 Pelt, Slagmolenstraat 1, verblijvend te WZC De Bekelaar, Vlas-
straat 35 te 3920 Lommel, te beschermen persoon, is geplaatst in een
stelsel van vertegenwoordiging.

Annita POETS, kantoorhoudende te 3920 Lommel, Einderpad 47,
werd aangesteld als bewindvoerder over de goederen van de
voornoemde beschermde persoon.

De persoonsgegevens vermeld in deze bekendmaking mogen niet
gebruikt worden voor een ander doeleinde dan het ter kennis brengen
van de beslissing aan derden.

2024/101089

Vredegerecht van het kanton Pelt

Vervanging

Vredegerecht van het kanton Pelt

Bij beschikking van 8 januari 2024 heeft de vrederechter van het
kanton Pelt overeenkomstig artikel 492/4 van het Oud Burgerlijk
Wetboek een wijziging aangebracht in de beschermingsmaatregelen ten
aanzien van de goederen met betrekking tot

Wesley SEIGERS, geboren te Lommel op 31 januari 1990, wonende te
3920 Lommel, Adelberg 70, geplaatst in een stelsel van vertegenwoor-
diging bij beschikking van 08/01/2024 van de vrederechter van het
kanton Pelt.

Overeenkomstig artikel 496/7 van het Oud Burgerlijk Wetboek is
meester Stijn Mertens, advocaat, kantoorhoudende te 3920 Lommel,
Stationsstraat 91 vervangen door mevrouw SEIGERS Kimberley,
gedomicilieerd te 2018 Antwerpen, Quellinstraat 39 / 201.

De persoonsgegevens vermeld in deze bekendmaking mogen niet
gebruikt worden voor een ander doeleinde dan het ter kennis brengen
van de beslissing aan derden.

2024/101077
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Vredegerecht van het kanton Veurne

Aanstelling

Vredegerecht van het kanton Veurne

Bij beschikking van 9 januari 2024 heeft de vrederechter van het
kanton Veurne de volgende beschermingsmaatregelen uitgesproken
overeenkomstig artikel 492/1 van het Oud Burgerlijk Wetboek en/of
artikel 499/7 van het Oud Burgerlijk Wetboek.

Arthur VAN GAEVER, geboren te Jabbeke op 4 juni 1940, wonende
te 8670 Koksijde, P.P. Rubenslaan 31, verblijvend in het Koningin
Elisabeth Instituut (De KEI), Dewittelaan 1 te 8670 Koksijde, te
beschermen persoon, is geplaatst in een stelsel van vertegenwoordi-
ging.

Brecht DAWYNDT, advocaat, kantoorhoudende te 8670 Koksijde,
Zeelaan 195, werd aangesteld als bewindvoerder over de persoon en
de goederen van de voornoemde beschermde persoon.

De persoonsgegevens vermeld in deze bekendmaking mogen niet
gebruikt worden voor een ander doeleinde dan het ter kennis brengen
van de beslissing aan derden.

2024/101072

Vredegerecht van het kanton Zandhoven

Aanstelling

Vredegerecht van het kanton Zandhoven

Bij beschikking van 9 januari 2024 heeft de vrederechter van het
kanton Zandhoven de volgende beschermingsmaatregelen uitge-
sproken overeenkomstig artikel 492/1 van het Oud Burgerlijk Wetboek
en/of artikel 499/7 van het Oud Burgerlijk Wetboek.

Jeannine Verfaillie, geboren te Brugge op 20 november 1933, die
woont en verblijft in het WZC Millegem te 2520 Ranst, Herentalse-
baan 19, te beschermen persoon, is geplaatst in een stelsel van
vertegenwoordiging.

Erwin Joris, advocaat aan de balie te Antwerpen, met kantoor te
2110 Wijnegem, Marktplein 22, werd aangesteld als bewindvoerder
over de goederen van de voornoemde beschermde persoon.

Marina De Backer, wonende te 2340 Beerse, Het Laar 73, werd
aangesteld als vertrouwenspersoon van de voornoemde beschermde
persoon.

Renilda De Backer, wonende te 2950 Kapellen, Heiakker 40, werd
aangesteld als vertrouwenspersoon van de voornoemde beschermde
persoon.

Anka De Backer, wonende te 2550 Kontich, Nachtegaalstraat 93, werd
aangesteld als vertrouwenspersoon van de voornoemde beschermde
persoon.

De persoonsgegevens vermeld in deze bekendmaking mogen niet
gebruikt worden voor een ander doeleinde dan het ter kennis brengen
van de beslissing aan derden.

2024/101065

Vredegerecht van het kanton Zandhoven

Aanstelling

Vredegerecht van het kanton Zandhoven

Bij beschikking van 9 januari 2024 heeft de vrederechter van het
kanton Zandhoven de volgende beschermingsmaatregelen uitge-
sproken overeenkomstig artikel 492/1 van het Oud Burgerlijk Wetboek
en/of artikel 499/7 van het Oud Burgerlijk Wetboek.

Tony Van Cotthem, geboren te Antwerpen op 30 december 1957,
wonende te 2980 Zoersel, Andreas Vesaliuslaan 39, te beschermen
persoon, is geplaatst in een stelsel van vertegenwoordiging.

Britt Van Cotthem, wonende te 2960 Brecht, Zandblok 22, werd
aangesteld als bewindvoerder over de persoon en de goederen van de
voornoemde beschermde persoon.

Kelly Van Cotthem, wonende te 2390 Malle, Hoge Weg 1 A, werd
aangesteld als vertrouwenspersoon van de voornoemde beschermde
persoon.

De persoonsgegevens vermeld in deze bekendmaking mogen niet
gebruikt worden voor een ander doeleinde dan het ter kennis brengen
van de beslissing aan derden.

2024/101066

Vredegerecht van het tweede kanton Brugge

Aanstelling

Bij beschikking van 20 december 2023 heeft de vrederechter van het
tweede kanton Brugge de volgende beschermingsmaatregelen uitge-
sproken overeenkomstig artikel 492/1 van het Oud Burgerlijk Wetboek
en artikel 499/7 van het Oud Burgerlijk Wetboek.

Luna Lenoir, geboren te op 31 oktober 2005, wonende te 8370 Blan-
kenberge, Schaapstraat 140, beschermde persoon, is geplaatst in een
stelsel van vertegenwoordiging.

Frederik VANPARYS, advocaat, met kantoor te 8370 Blankenberge,
Mgr. Waffelaertlaan 13/0001, werd aangesteld als bewindvoerder over
de persoon en de goederen van de voornoemde beschermde persoon.

De persoonsgegevens vermeld in deze bekendmaking mogen niet
gebruikt worden voor een ander doeleinde dan het ter kennis brengen
van de beslissing aan derden.

2024/101055

Vredegerecht van het tweede kanton Oostende

Vervanging

Vredegerecht van het tweede kanton Oostende

Bij beschikking van 5 januari 2024 heeft de vrederechter van het
tweede kanton Oostende overeenkomstig artikel 492/4 van het Oud
Burgerlijk Wetboek een wijziging aangebracht in de beschermingsmaat-
regelen ten aanzien van de persoon en de goederen met betrekking tot

Denise Ancet, geboren te Wetteren op 19 november 1934, WZC West-
duin 8434 Middelkerke, Badenlaan 62, geplaatst in een stelsel van
vertegenwoordiging bij beschikking van 13 juli 2023 van de vrede-
rechter van het tweede kanton Oostende.

Overeenkomstig artikel 496/7 van het Oud Burgerlijk Wetboek is
Stijn Ryckeboer vervangen door Frédéric Noseda, gedomicilieerd te
8000 Brugge, Ganzenstraat 57.

Overeenkomstig artikel 496/7 van het Oud Burgerlijk Wetboek is
Stijn Ryckeboer, gedomicilieerd te 8434 Middelkerke, Gerststraat 7,
ontheven van zijn taak als bewindvoerder over de persoon en de
goederen van voornoemde beschermde persoon.

De persoonsgegevens vermeld in deze bekendmaking mogen niet
gebruikt worden voor een ander doeleinde dan het ter kennis brengen
van de beslissing aan derden.

2024/101060
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Aanvaarding onder voorrecht van boedelbeschrijving
Burgerlijk Wetboek - artikel 793

Acceptation sous bénéfice d’inventaire
Code civil - article 793

Verklaring van aanvaarding onder voorrecht van boedelbeschrijving
op 08 januari 2024 - Notaris VANMAELE Stephanie - Woonplaatskeuze
te Notaris Jo VILEYN-Notaris Stephanie VANMAELE 8620 Nieuw-
poort, Kokstraat 9A, in de nalatenschap van Tilmant Isabelle Mariette
François Marie, geboren op 1970-10-06 te Aalst, rijksregisternummer
70.10.06-174.22, overleden.

Verklaring van aanvaarding onder voorrecht van boedelbeschrijving
op 08 januari 2024 - Notaris VANMAELE Stephanie - Woonplaatskeuze
te Notaris Jo VILEYN-Notaris Stephanie VANMAELE 8620 Nieuw-
poort, Kokstraat 9A, in de nalatenschap van Tilmant Isabelle Mariette
François Marie, geboren op 1970-10-06 te Aalst, rijksregisternummer
70.10.06-174.22, overleden.

Verklaring van aanvaarding onder voorrecht van boedelbeschrijving
op 28 december 2023 - Notaris VAN STEEN Kathleen - Woonplaats-
keuze te Sofie WEYNS 1800 Vilvoorde, Verbindingsstraat 52, in de
nalatenschap van Weyns Robert Charles, geboren op 1951-03-26 te
Leuven, rijksregisternummer 51.03.26-499.07, wonende te 1820 Steen-
okkerzeel, Sellaerstraat 14, overleden op 30/09/2023.

2024/101030

Déclaration d’acceptation sous bénéfice d’inventaire du
29 décembre 2023 - Notaire BOUTTIAU Edmond-Charles - Election de
domicile à ETUDE BOUTTIAU 7040 Asquillies, Rue E. Wauquier 32,
pour la succession de Pischedda Pierre, né(e) le 1966-08-21 à Mons,
numéro registre national 66.08.21-109.24, domicilié(e) à 7022 Mons, Rue
Brunehaut (Av. 18.03.1985 chaussée Brunehault) 118, décédé(e) le
02/03/2022.

Déclaration d’acceptation sous bénéfice d’inventaire du
29 décembre 2023 - Notaire BOUTTIAU Edmond-Charles - Election de
domicile à ETUDE BOUTTIAU 7040 Asquillies, Rue E. Wauquier 32,
pour la succession de Pischedda Pierre, né(e) le 1966-08-21 à Mons,
numéro registre national 66.08.21-109.24, domicilié(e) à 7022 Mons, Rue
Brunehaut (Av. 18.03.1985 chaussée Brunehault) 118, décédé(e) le
02/03/2022.

2024/101030

Voorlopig bewindvoerders
WER - art. XX.32 en XX.33

Administrateurs provisoires
CDE - art. XX.32 et XX.33

Hof van Beroep te Brussel

Hof van Beroep te Brussel – Uittreksel uit het arrest van
21 november 2023 –2023/AR/1342– 8ste kamer – Rep. Nr. 2023/8178.

In de zaak van :

FLO & MARY V.O.F., ON 0715.523.468, met zetel te
1640 SINT-GENESIUS-RODE, Lindestraat 42,

appellante,

advocaat : mr. Maarten BENTEIN, advocaat, te 1020 BRUSSEL,
Edmond Tollenaerestraat 56-76 b23 B

ter zitting aanwezig : mr. Maarten BENTEIN

tegen

DE BELGISCHE STAAT, Federale Overheidsdienst Financiën, verte-
genwoordigd door de Minister Van Financiën, met kabinet te
1000 Brussel, Wetstraat 12, Algemene Administratie van de Inning en
Invordering, met KBO nummer 0308.357.159, op vervolging en
benaarstiging van de Adviseur-Ontvanger van het Team Invordering
Rechtspersonen Leuven 1, met kantoren te 3001 Leuven, Philipssite 3A,
bus 2,

geïntimeerde,

advocaat : mr. Marlies SABLON, advocaat, te 1745 OPWIJK, Groot-
veld 42

ter zitting aanwezig : Mr. Katleen AVERMAETE

mede in zake

1. Florin IONITA, wonende te 1601 RUISBROEK (BT.), Dahlia-
straat 11,

opgeroepen partij,

en

2. Marina MARGINEAN, wonende te 1601 RUISBROEK (BT.),
Dahliastraat 11,

opgeroepen partij,

advocaat : mr. Maarten BENTEIN, advocaat, te 1020 BRUSSEL,
Edmond Tollenaerestraat 56-76 b23 B

ter zitting aanwezig : mr. Maarten BENTEIN

3. Jean Luc DE CHAFFOY, curator, wonende te 1602 VLEZENBEEK,
Schaliestraat 18bis,

opgeroepen partij,

ter zitting aanwezig,

*****

HET HOF, recht doende na tegenspraak,

Gelet op artikel 24 van de wet van 15 juni 1935 op het gebruik der
talen in gerechtszaken,

Verklaart het hoger beroep van appellante ontvankelijk en gegrond.

Doet het bestreden vonnis teniet.

Opnieuw beslissend, trekt het faillissement van appellante in.

Beveelt dat de griffie dient in te staan voor de publicatie van huidig
arrest.

Legt de kosten van de procedure, in hoofde van appellante
vastgesteld op 24 euro, de kosten en erelonen van de curator, die nog
niet werden begroot, en de kosten van de publicatie van huidig arrest
ten laste van appellante.

Voor eensluidend uittreksel : (get.) C. Jourdan, griffier.
(129)
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Faillissement

Faillite

Tribunal de l’entreprise du Hainaut, division Charleroi

RegSol

Tribunal de l’entreprise du Hainaut, division Charleroi.

Ouverture de la faillite de : DURANT MICKAEL, BOULEVARD
JOSEPH TIROU 18/081, 6000 CHARLEROI,

né(e) le 19/09/1976 à CHARLEROI.

Numéro d’entreprise : 0676.657.251

Référence : 20240006.

Date de la faillite : 8 janvier 2024.

Juge commissaire : JOSE ROMAN MORENO.

Curateur : PHILIPPE-ROBERT SCHREDER, CHAUSSEE DE
MONTIGNY, 89/A, 6060 GILLY (CHARLEROI)-
pr.schreder@avocat.be.

Date provisoire de cessation de paiement : 08/01/2024

Dépôt des créances : dans le délai de trente jours à dater du prononcé
du jugement, dans le Registre Central de la Solvabilité via le site
www.regsol.be.

Dépôt dans le Registre Central de la Solvabilité via le site
www.regsol.be du premier procès-verbal de vérification des créances :
le 6 mars 2024.

Pour extrait conforme : Le curateur : SCHREDER PHILIPPE-
ROBERT.

2024/100989

Tribunal de l’entreprise du Hainaut, division Charleroi

RegSol

Tribunal de l’entreprise du Hainaut, division Charleroi.

Ouverture de la faillite de : HUROD DIS SPRL RUE DES NATIONS-
UNIES 7, 7140 MORLANWELZ.

Numéro d’entreprise : 0682.567.323

Référence : 20240005.

Date de la faillite : 8 janvier 2024.

Juge commissaire : THIERRY HENROT.

Curateur : BERNARD GROFILS, RUE DE ROBIANO 62,
7130 BINCHE- b.grofils@avocat.be.

Date provisoire de cessation de paiement : 08/01/2023

Dépôt des créances : dans le délai de trente jours à dater du prononcé
du jugement, dans le Registre Central de la Solvabilité via le site
www.regsol.be.

Dépôt dans le Registre Central de la Solvabilité via le site
www.regsol.be du premier procès-verbal de vérification des créances :
le 6 mars 2024.

Pour extrait conforme : Le curateur : GROFILS BERNARD.

2024/100988

Tribunal de l’entreprise du Hainaut, division Charleroi

RegSol

Tribunal de l’entreprise du Hainaut, division Charleroi.

Ouverture de la faillite de : GLOBAL SOLUTION SPRL ZONING DE
JUMET,4EME RUE 33, 6040 JUMET (CHARLEROI).

Numéro d’entreprise : 0872.581.019

Référence : 20240002.

Date de la faillite : 8 janvier 2024.

Juge commissaire : JEAN-FRANCOIS HOSDAIN.

Curateur : STEPHANE GUCHEZ, RUE DU PARC 49, 6000 CHAR-
LEROI- sg@avocats-nemesis.be.

Date provisoire de cessation de paiement : 08/01/2024

Dépôt des créances : dans le délai de trente jours à dater du prononcé
du jugement, dans le Registre Central de la Solvabilité via le site
www.regsol.be.

Dépôt dans le Registre Central de la Solvabilité via le site
www.regsol.be du premier procès-verbal de vérification des créances :
le 6 mars 2024.

Pour extrait conforme : Le curateur : GUCHEZ STEPHANE.
2024/100987

Ondernemingsrechtbank Gent, afdeling Dendermonde

RegSol

Ondernemingsrechtbank Gent, afdeling Dendermonde.

Opening van het faillissement van: DEMOUSTIEZ BV WEST-
STRAAT 5, 9400 NINOVE.

Handelsactiviteit: Elektrotechnische installatiewerken aan gebouwen

Ondernemingsnummer: 0826.393.181

Referentie: 20240008.

Datum faillissement: 8 januari 2024.

Rechter Commissaris: FREDDY DE SCHRIJVER.

Curator: BJÖRN GOESSENS, CENTRUMLAAN 175, 9400 NINOVE-
bjorn.goessens@telenet.be.

Voorlopige datum van staking van betaling: 08/07/2023

Datum neerlegging van de schuldvorderingen: binnen de termijn
van dertig dagen te rekenen vanaf de datum van uitspraak van het
vonnis in het Centraal Register Solvabiliteit via de site www.regsol.be.

Neerlegging van het eerste proces-verbaal van de verificatie van de
schuldvorderingen in het Centraal Register Solvabiliteit via de website
www.regsol.be: op 16 februari 2024.

Voor eensluidend uittreksel: De curator: GOESSENS BJÖRN.
2024/100991

Ondernemingsrechtbank Gent, afdeling Dendermonde

RegSol

Ondernemingsrechtbank Gent, afdeling Dendermonde.

Opening van het faillissement van: STRATTEGO BV KOEBRUG-
STRAAT(KLS) 67, 9190 STEKENE.

Handelsactiviteit: Overige technische testen en toetsen

Ondernemingsnummer: 0878.068.843

Referentie: 20240005.

Datum faillissement: 8 januari 2024.
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Rechter Commissaris: HERMAN WINDEY.

Curator: FREDERIC LELEUX, KAPELLESTRAAT 33, 9220 HAMME
(O.-VL.)- frederic.leleux@flexadvocaten.be.

Voorlopige datum van staking van betaling: 08/07/2023

Datum neerlegging van de schuldvorderingen: binnen de termijn
van dertig dagen te rekenen vanaf de datum van uitspraak van het
vonnis in het Centraal Register Solvabiliteit via de site www.regsol.be.

Neerlegging van het eerste proces-verbaal van de verificatie van de
schuldvorderingen in het Centraal Register Solvabiliteit via de website
www.regsol.be: op 16 februari 2024.

Voor eensluidend uittreksel: De curator: LELEUX FREDERIC.
2024/100990

Ondernemingsrechtbank Gent, afdeling Gent

RegSol

Ondernemingsrechtbank Gent, afdeling Gent.

Opening van het faillissement van: ECOSYNTH NV INDUSTRIE-
LAAN 12, 9800 DEINZE.

Handelsactiviteit: ingenieurs en aanverwante technische adviseurs

Ondernemingsnummer: 0474.561.414

Referentie: 20240007.

Datum faillissement: 2 januari 2024.

Rechter Commissaris: HENDRIK HUYS.

Curator: DIRK LEROUX, KORTRIJKSESTEENWEG 964, 9000 GENT-
dirk.leroux@d-law.be.

Voorlopige datum van staking van betaling: 02/01/2024

Datum neerlegging van de schuldvorderingen: binnen de termijn
van dertig dagen te rekenen vanaf de datum van uitspraak van het
vonnis in het Centraal Register Solvabiliteit via de site www.regsol.be.

Neerlegging van het eerste proces-verbaal van de verificatie van de
schuldvorderingen in het Centraal Register Solvabiliteit via de website
www.regsol.be: op 6 februari 2024.

Voor eensluidend uittreksel: De curator: LEROUX DIRK.
2024/101017

Ondernemingsrechtbank Gent, afdeling Gent

RegSol

Ondernemingsrechtbank Gent, afdeling Gent.

Opening van het faillissement van: TOSHIKO BV HOLDAAL 38,
9000 GENT.

Handelsactiviteit: productie van televisiefilms

Ondernemingsnummer: 0553.814.075

Referentie: 20230655.

Datum faillissement: 5 december 2023.

Rechter Commissaris: PETER BROOS.

Curator: CHRISTOPHE DEGRYSE, KORTRIJKSESTEENWEG 361,
9000 GENT- degryse@c-law.be.

Voorlopige datum van staking van betaling: 30/11/2023

Datum neerlegging van de schuldvorderingen: binnen de termijn
van dertig dagen te rekenen vanaf de datum van uitspraak van het
vonnis in het Centraal Register Solvabiliteit via de site www.regsol.be.

Neerlegging van het eerste proces-verbaal van de verificatie van de
schuldvorderingen in het Centraal Register Solvabiliteit via de website
www.regsol.be: op 9 januari 2024.

Voor eensluidend uittreksel: De curator: DEGRYSE CHRISTOPHE.

2024/101015

Ondernemingsrechtbank Gent, afdeling Gent

RegSol

Ondernemingsrechtbank Gent, afdeling Gent.

Opening van het faillissement van: VERSELDER MICHAEL, DE
BAETSSTRAAT 6, 9930 ZOMERGEM,

geboren op 27/10/1986 in GENT, BELGIE.

Handelsactiviteit: reparaties

Ondernemingsnummer: 0836.148.710

Referentie: 20240001.

Datum faillissement: 2 januari 2024.

Rechter Commissaris: FIRMIN BULTE.

Curator: DIRK LEROUX, KORTRIJKSESTEENWEG 964, 9000 GENT-
dirk.leroux@d-law.be.

Voorlopige datum van staking van betaling: 02/01/2024

Datum neerlegging van de schuldvorderingen: binnen de termijn
van dertig dagen te rekenen vanaf de datum van uitspraak van het
vonnis in het Centraal Register Solvabiliteit via de site www.regsol.be.

Neerlegging van het eerste proces-verbaal van de verificatie van de
schuldvorderingen in het Centraal Register Solvabiliteit via de website
www.regsol.be: op 6 februari 2024.

Voor eensluidend uittreksel: De curator: LEROUX DIRK.

2024/101016

Tribunal de l’entreprise de Liège, division Liège

RegSol

Tribunal de l’entreprise de Liège, division Liège.

Ouverture de la faillite de : TARTINES ET CHOCOLAT SRL ROUTE
DU CONDROZ 490/D, 4031 ANGLEUR.

Activité commerciale : restauration à service restreint

Numéro d’entreprise : 0466.963.839

Référence : 20240007.

Date de la faillite : 8 janvier 2024.

Juge commissaire : ALEXIS PALM.

Curateur : CAROLINE DEWANDRE, PLACE VERTE 13,
4000 LIEGE 1- caroline.dewandre@acteo.be.

Dépôt des créances : dans le délai de trente jours à dater du prononcé
du jugement, dans le Registre Central de la Solvabilité via le site
www.regsol.be.

Dépôt dans le Registre Central de la Solvabilité via le site
www.regsol.be du premier procès-verbal de vérification des créances :
le 22 février 2024.

Pour extrait conforme : Le curateur : DEWANDRE CAROLINE.

2024/100994
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Tribunal de l’entreprise de Liège, division Liège

RegSol

Tribunal de l’entreprise de Liège, division Liège.

Ouverture de la faillite de : M2 RECORDS ASBL RUE MARENGO 27,
4000 LIEGE 1.

Activité commerciale : studios d’enregistrements sonores

Numéro d’entreprise : 0668.613.377

Référence : 20240005.

Date de la faillite : 8 janvier 2024.

Juge commissaire : MYRIAM GRAILLET.

Curateurs : FREDERIC KERSTENNE, BD D’AVROY, 7C,
4000 LIEGE 1- kerstenne@skynet.be; LAURENT DELWAIDE, RUE DES
AUGUSTINS 16, 4000 LIEGE 1- l.delwaide@avocat.be.

Dépôt des créances : dans le délai de trente jours à dater du prononcé
du jugement, dans le Registre Central de la Solvabilité via le site
www.regsol.be.

Dépôt dans le Registre Central de la Solvabilité via le site
www.regsol.be du premier procès-verbal de vérification des créances :
le 22 février 2024.

Pour extrait conforme : Le curateur : KERSTENNE FREDERIC.
2024/100993

Tribunal de l’entreprise de Liège, division Liège

RegSol

Tribunal de l’entreprise de Liège, division Liège.

Ouverture de la faillite de : MIRKO DECO SCS CLOS DE HAUTE-
FECHER 16, 4630 SOUMAGNE.

Activité commerciale : peinture de bâtiments

Numéro d’entreprise : 0670.428.762

Référence : 20230972.

Date de la faillite : 22 décembre 2023.

Juge commissaire : ALAIN NIESSEN.

Curateur : FRANCOIS LIGOT, PLACE DU HAUT PRE, 10,
4000 LIEGE 1- f.ligot@cavenaile-law.be.

Dépôt des créances : dans le délai de trente jours à dater du prononcé
du jugement, dans le Registre Central de la Solvabilité via le site
www.regsol.be.

Dépôt dans le Registre Central de la Solvabilité via le site
www.regsol.be du premier procès-verbal de vérification des créances :
le 8 février 2024.

Pour extrait conforme : Le curateur : LIGOT FRANCOIS.
2024/101028

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Mechelen

RegSol

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Mechelen.

Opening van het faillissement van: XANDER’S TUINEN BV
DIJLEWEG 39, 2820 RIJMENAM.

Handelsactiviteit: aanleggen van tuinen

Ondernemingsnummer: 0736.840.011

Referentie: 20240001.

Datum faillissement: 8 januari 2024.

Rechter Commissaris: PATRICK VERVAET.

Curator: KRISTIN VAN HOCHT, KONINGIN ASTRIDLAAN 77,
2800 MECHELEN- kristin.vanhocht@advocaat.be.

Voorlopige datum van staking van betaling: 08/01/2024

Datum neerlegging van de schuldvorderingen: binnen de termijn
van dertig dagen te rekenen vanaf de datum van uitspraak van het
vonnis in het Centraal Register Solvabiliteit via de site www.regsol.be.

Neerlegging van het eerste proces-verbaal van de verificatie van de
schuldvorderingen in het Centraal Register Solvabiliteit via de website
www.regsol.be: op 4 maart 2024.

Voor eensluidend uittreksel: De curator: VAN HOCHT KRISTIN.
2024/100997

Tribunal de l’entreprise de Liège, division Namur

RegSol

Tribunal de l’entreprise de Liège, division Namur.

Ouverture de la faillite de : E-TRUST.EU SRL CHAUSSEE DE
LIEGE 624A, 5100 JAMBES (NAMUR).

Numéro d’entreprise : 0748.798.923

Référence : 20230423.

Date de la faillite : 28 décembre 2023.

Juge commissaire : GERARD ELIAS.

Curateur : THIBAULT BOUVIER, AVENUE REINE ELISABETH 40,
5000 02 BEEZ- contact@bouvier.be.

Dépôt des créances : dans le délai de trente jours à dater du prononcé
du jugement, dans le Registre Central de la Solvabilité via le site
www.regsol.be.

Dépôt dans le Registre Central de la Solvabilité via le site
www.regsol.be du premier procès-verbal de vérification des créances :
le 8 février 2024.

Pour extrait conforme : Le curateur : BOUVIER THIBAULT.
2024/101021

Tribunal de l’entreprise du Brabant wallon

RegSol

Tribunal de l’entreprise du Brabant wallon.

Ouverture de la faillite de : CHAUSSURES ARNOST SA RUE
CHARLES CATALA 78, 1460 ITTRE.

Activité commerciale : de ventes de chaussures

Numéro d’entreprise : 0420.167.376

Référence : 20240002.

Date de la faillite : 8 janvier 2024.

Juge commissaire : THIERRY PERCY.

Curateur : BERNARD VANHAM, RUE DE CHARLEROI 2,
1400 NIVELLES- bv@exalaw.be.

Dépôt des créances : dans le délai de trente jours à dater du prononcé
du jugement, dans le Registre Central de la Solvabilité via le site
www.regsol.be.

Dépôt dans le Registre Central de la Solvabilité via le site
www.regsol.be du premier procès-verbal de vérification des créances :
le 19 février 2024.

Pour extrait conforme : Le curateur : VANHAM BERNARD.
2024/100999
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Tribunal de l’entreprise du Brabant wallon

RegSol

Tribunal de l’entreprise du Brabant wallon.

Ouverture de la faillite de : L’ANACAPRI SPRL GRAND-PLACE
BAUDOUIN 1ER 13, 1420 BRAINE-L’ALLEUD.

Activité commerciale : de restaurant

Numéro d’entreprise : 0430.562.610

Référence : 20240003.

Date de la faillite : 8 janvier 2024.

Juge commissaire : THIERRY CHERPION.

Curateur : BERNARD VANHAM, RUE DE CHARLEROI 2,
1400 NIVELLES- bv@exalaw.be.

Dépôt des créances : dans le délai de trente jours à dater du prononcé
du jugement, dans le Registre Central de la Solvabilité via le site
www.regsol.be.

Dépôt dans le Registre Central de la Solvabilité via le site
www.regsol.be du premier procès-verbal de vérification des créances :
le 19 février 2024.

Pour extrait conforme : Le curateur : VANHAM BERNARD.
2024/101000

Tribunal de l’entreprise du Brabant wallon

RegSol

Tribunal de l’entreprise du Brabant wallon.

Ouverture de la faillite de : AD HOC ENTREPRISE ET MAINTE-
NANCE SPRL AVENUE DES METALLURGISTES 15, 1490 COURT-
SAINT-ETIENNE.

Activité commerciale : de rénovations

Numéro d’entreprise : 0455.765.188

Référence : 20240007.

Date de la faillite : 8 janvier 2024.

Juge commissaire : MICHEL LEQUY.

Curateur : BERNARD VANHAM, RUE DE CHARLEROI 2,
1400 NIVELLES- bv@exalaw.be.

Dépôt des créances : dans le délai de trente jours à dater du prononcé
du jugement, dans le Registre Central de la Solvabilité via le site
www.regsol.be.

Dépôt dans le Registre Central de la Solvabilité via le site
www.regsol.be du premier procès-verbal de vérification des créances :
le 19 février 2024.

Pour extrait conforme : Le curateur : VANHAM BERNARD.
2024/101004

Tribunal de l’entreprise du Brabant wallon

RegSol

Tribunal de l’entreprise du Brabant wallon.

Ouverture de la faillite de : CAP & CO BELGIUM SPRL DREVE DU
CHATEAU DE LA MOTTE 20, 1470 GENAPPE.

Activité commerciale : de société immobilière

Numéro d’entreprise : 0475.693.344

Référence : 20240001.

Date de la faillite : 8 janvier 2024.

Juge commissaire : THIERRY PERCY.

Curateur : XAVIER IBARRONDO LASA, OFF.PARK GREEN
ALLEY,RUE DU PANIER VERT 70, 1400 NIVELLES-
xavier.ibarrondo@novalis.law.

Dépôt des créances : dans le délai de trente jours à dater du prononcé
du jugement, dans le Registre Central de la Solvabilité via le site
www.regsol.be.

Dépôt dans le Registre Central de la Solvabilité via le site
www.regsol.be du premier procès-verbal de vérification des créances :
le 19 février 2024.

Pour extrait conforme : Le curateur : IBARRONDO LASA XAVIER.
2024/100998

Tribunal de l’entreprise du Brabant wallon

RegSol

Tribunal de l’entreprise du Brabant wallon.

Ouverture de la faillite de : COUPE OLIVIER, CHAUSSEE DE
LOUVAIN 557/5, 1380 LASNE,

né(e) le 12/05/1956 à UCCLE.

Activité commerciale : de RH

Dénomination commerciale : CONSULTANCE RH

Numéro d’entreprise : 0543.224.744

Référence : 20240011.

Date de la faillite : 8 janvier 2024.

Juge commissaire : MICHEL LEQUY.

Curateur : GERARD LEPLAT, CHAUSSEE DE LOUVAIN 241,
1410 WATERLOO- gl@altalaw.be.

Dépôt des créances : dans le délai de trente jours à dater du prononcé
du jugement, dans le Registre Central de la Solvabilité via le site
www.regsol.be.

Dépôt dans le Registre Central de la Solvabilité via le site
www.regsol.be du premier procès-verbal de vérification des créances :
le 19 février 2024.

Pour extrait conforme : Le curateur : LEPLAT GERARD.
2024/101008

Tribunal de l’entreprise du Brabant wallon

RegSol

Tribunal de l’entreprise du Brabant wallon.

Ouverture de la faillite de : BEAUTY BY US SPRL RUE DE
ROYENNE 38, 1390 GREZ-DOICEAU.

Activité commerciale : de salon de coiffure

Numéro d’entreprise : 0568.895.003

Référence : 20240008.

Date de la faillite : 8 janvier 2024.

Juge commissaire : DIDIER CARTAGE.

Curateur : CHRISTOPHE CHARDON, AVENUE DU CENTE-
NAIRE 120, 1400 NIVELLES- christophe.chardon@cc-lex.be.

Dépôt des créances : dans le délai de trente jours à dater du prononcé
du jugement, dans le Registre Central de la Solvabilité via le site
www.regsol.be.

Dépôt dans le Registre Central de la Solvabilité via le site
www.regsol.be du premier procès-verbal de vérification des créances :
le 19 février 2024.

Pour extrait conforme : Le curateur : CHARDON CHRISTOPHE.
2024/101005
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Tribunal de l’entreprise du Brabant wallon

RegSol

Tribunal de l’entreprise du Brabant wallon.

Ouverture de la faillite de : AMALCA SPRL CHAUSSEE DE
MONS 506, 1480 TUBIZE.

Activité commerciale : de vente de prêt à porter féminin

Numéro d’entreprise : 0667.903.693

Référence : 20240006.

Date de la faillite : 8 janvier 2024.

Juge commissaire : THIERRY CHERPION.

Curateur : PHILIPPE MOENS, RUE DE CLAIRVAUX 40,
1348 LOUVAIN-LA-NEUVE- Philippe.Moens@walk.law.

Dépôt des créances : dans le délai de trente jours à dater du prononcé
du jugement, dans le Registre Central de la Solvabilité via le site
www.regsol.be.

Dépôt dans le Registre Central de la Solvabilité via le site
www.regsol.be du premier procès-verbal de vérification des créances :
le 19 février 2024.

Pour extrait conforme : Le curateur : MOENS PHILIPPE.
2024/101003

Tribunal de l’entreprise du Brabant wallon

RegSol

Tribunal de l’entreprise du Brabant wallon.

Ouverture de la faillite de : THE RETAIL CLUB SA CHAUSSEE DE
BRAINE-LE-COMTE 76A, 1400 NIVELLES.

Activité commerciale : de vente de vêtements

Dénomination commerciale : THE POKER JEANS STORE

Numéro d’entreprise : 0743.584.875

Référence : 20240005.

Date de la faillite : 8 janvier 2024.

Juge commissaire : THIERRY CHERPION.

Curateur : CHRISTOPHE CHARDON, AVENUE DU CENTE-
NAIRE 120, 1400 NIVELLES- christophe.chardon@cc-lex.be.

Dépôt des créances : dans le délai de trente jours à dater du prononcé
du jugement, dans le Registre Central de la Solvabilité via le site
www.regsol.be.

Dépôt dans le Registre Central de la Solvabilité via le site
www.regsol.be du premier procès-verbal de vérification des créances :
le 19 février 2024.

Pour extrait conforme : Le curateur : CHARDON CHRISTOPHE.
2024/101002

Tribunal de l’entreprise du Brabant wallon

RegSol

Tribunal de l’entreprise du Brabant wallon.

Ouverture de la faillite de : KARSAS HELENE, RUE DU
BOSQUET 5/A, 1315 INCOURT,

né(e) le 25/01/1977 à KOLWEZI (ZAIRE).

Activité commerciale : dans l’horeca (aide pour un traiteur)

Numéro d’entreprise : 0811.967.796

Référence : 20240009.

Date de la faillite : 8 janvier 2024.

Juge commissaire : DIDIER CARTAGE.

Curateur : CHRISTOPHE CHARDON, AVENUE DU CENTE-
NAIRE 120, 1400 NIVELLES- christophe.chardon@cc-lex.be.

Dépôt des créances : dans le délai de trente jours à dater du prononcé
du jugement, dans le Registre Central de la Solvabilité via le site
www.regsol.be.

Dépôt dans le Registre Central de la Solvabilité via le site
www.regsol.be du premier procès-verbal de vérification des créances :
le 19 février 2024.

Pour extrait conforme : Le curateur : CHARDON CHRISTOPHE.
2024/101006

Tribunal de l’entreprise du Brabant wallon

RegSol

Tribunal de l’entreprise du Brabant wallon.

Ouverture de la faillite de : UPSKILL SPRL CHEMIN PAVE
MOLEMBAIS(JOD.) 59, 1370 JODOIGNE.

Activité commerciale : de formations professionnelles

Numéro d’entreprise : 0833.836.447

Référence : 20240010.

Date de la faillite : 8 janvier 2024.

Juge commissaire : MICHEL LEQUY.

Curateur : GERARD LEPLAT, CHAUSSEE DE LOUVAIN 241,
1410 WATERLOO- gl@altalaw.be.

Dépôt des créances : dans le délai de trente jours à dater du prononcé
du jugement, dans le Registre Central de la Solvabilité via le site
www.regsol.be.

Dépôt dans le Registre Central de la Solvabilité via le site
www.regsol.be du premier procès-verbal de vérification des créances :
le 19 février 2024.

Pour extrait conforme : Le curateur : LEPLAT GERARD.
2024/101007

Tribunal de l’entreprise du Brabant wallon

RegSol

Tribunal de l’entreprise du Brabant wallon.

Ouverture de la faillite de : VERMEIREN GREGORY, RUE JOSEPH
MAISIN 26, 1390 GREZ-DOICEAU,

né(e) le 19/06/1976 à IXELLES.

Activité commerciale : d’aménagement de jardins

Numéro d’entreprise : 0898.765.772

Référence : 20240004.

Date de la faillite : 8 janvier 2024.

Juge commissaire : THIERRY PERCY.

Curateur : XAVIER IBARRONDO LASA, OFF.PARK GREEN
ALLEY,RUE DU PANIER VERT 70, 1400 NIVELLES-
xavier.ibarrondo@novalis.law.

Dépôt des créances : dans le délai de trente jours à dater du prononcé
du jugement, dans le Registre Central de la Solvabilité via le site
www.regsol.be.

Dépôt dans le Registre Central de la Solvabilité via le site
www.regsol.be du premier procès-verbal de vérification des créances :
le 19 février 2024.

Pour extrait conforme : Le curateur : IBARRONDO LASA XAVIER.
2024/101001
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Tribunal de l’entreprise du Hainaut, division Tournai

RegSol

Tribunal de l’entreprise du Hainaut, division Tournai.

Ouverture de la faillite de : TAMIGNIAU DELPHINE, RUE DU
COLA (STA) 18, 7973 STAMBRUGES,

né(e) le 13/05/1981 à MONS.

Activité commerciale : logodépie

Numéro d’entreprise : 0650.535.448

Référence : 20240001.

Date de la faillite : 2 janvier 2024.

Juge commissaire : CHRISTIAN PARADIS.

Curateur : GUILLAUME CARION, RUE DU SONDART 21,
7500 TOURNAI- carion.guillaume@avo4.be.

Date provisoire de cessation de paiement : 02/01/2024

Dépôt des créances : dans le délai de trente jours à dater du prononcé
du jugement, dans le Registre Central de la Solvabilité via le site
www.regsol.be.

Dépôt dans le Registre Central de la Solvabilité via le site
www.regsol.be du premier procès-verbal de vérification des créances :
le 22 février 2024.

Pour extrait conforme : Le curateur : CARION GUILLAUME.

2024/101019

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Turnhout

RegSol

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Turnhout.

Opening van het faillissement van: VAN VRECKEM ISABELLE,
HOEKSKEN 44, 2275 LILLE,

geboren op 03/12/1984 in EDEGEM.

Handelsactiviteit: KAPPER

Handelsbenaming: DA VINCI HAIRDESIGN

Uitbatingsadres: LISPERSTRAAT 7, 2500 LIER

Ondernemingsnummer: 0547.809.676

Referentie: 20230404.

Datum faillissement: 22 december 2023.

Rechter Commissaris: GUIDO GILIS.

Curators: RIA PIEDFORT, DENEFSTRAAT 102, 2275 04 GIERLE-
advocaten@piedfort-willems.be; PETRA WILLEMS, DENEF-
STRAAT 102, 2275 04 GIERLE- advocaten@piedfort-willems.be.

Voorlopige datum van staking van betaling: 22/12/2023

Datum neerlegging van de schuldvorderingen: binnen de termijn
van dertig dagen te rekenen vanaf de datum van uitspraak van het
vonnis in het Centraal Register Solvabiliteit via de site www.regsol.be.

Neerlegging van het eerste proces-verbaal van de verificatie van de
schuldvorderingen in het Centraal Register Solvabiliteit via de website
www.regsol.be: op 30 januari 2024.

Voor eensluidend uittreksel: De curator: PIEDFORT RIA.

2024/101022

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Turnhout

RegSol

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Turnhout.

Opening van het faillissement van: VERVECKEN DANNY, LICHT-
AARTSESTEENWEG 99, 2275 LILLE,

geboren op 30/04/1966 in TURNHOUT.

Handelsactiviteit: SCHOONMAAKBEDRIJF

Ondernemingsnummer: 0564.725.684

Referentie: 20230400.

Datum faillissement: 22 december 2023.

Rechter Commissaris: GUIDO GILIS.

Curators: RIA PIEDFORT, DENEFSTRAAT 102, 2275 04 GIERLE-
advocaten@piedfort-willems.be; PETRA WILLEMS, DENEF-
STRAAT 102, 2275 04 GIERLE- advocaten@piedfort-willems.be.

Voorlopige datum van staking van betaling: 22/12/2023

Datum neerlegging van de schuldvorderingen: binnen de termijn
van dertig dagen te rekenen vanaf de datum van uitspraak van het
vonnis in het Centraal Register Solvabiliteit via de site www.regsol.be.

Neerlegging van het eerste proces-verbaal van de verificatie van de
schuldvorderingen in het Centraal Register Solvabiliteit via de website
www.regsol.be: op 30 januari 2024.

Voor eensluidend uittreksel: De curator: PIEDFORT RIA.

2024/101023

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Turnhout

RegSol

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Turnhout.

Opening van het faillissement van: VERVOORT TIM, PULSE-
BAAN 18, 2275 LILLE,

geboren op 28/02/1992 in TURNHOUT.

Handelsactiviteit: DAKWERKZAAMHEDEN

Handelsbenaming: DAKWERKEN TIM VERVOORT

Ondernemingsnummer: 0727.546.619

Referentie: 20230377.

Datum faillissement: 12 december 2023.

Rechter Commissaris: DIRK SCHELLENS.

Curators: RIA PIEDFORT, DENEFSTRAAT 102, 2275 04 GIERLE-
advocaten@piedfort-willems.be; PETRA WILLEMS, DENEF-
STRAAT 102, 2275 04 GIERLE- advocaten@piedfort-willems.be.

Voorlopige datum van staking van betaling: 12/12/2023

Datum neerlegging van de schuldvorderingen: binnen de termijn
van dertig dagen te rekenen vanaf de datum van uitspraak van het
vonnis in het Centraal Register Solvabiliteit via de site www.regsol.be.

Neerlegging van het eerste proces-verbaal van de verificatie van de
schuldvorderingen in het Centraal Register Solvabiliteit via de website
www.regsol.be: op 30 januari 2024.

Voor eensluidend uittreksel: De curator: PIEDFORT RIA.

2024/101024
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Ondernemingsrechtbank Gent, afdeling Ieper

Ondernemingsrechtbank Gent, afdeling Ieper.

In toepassing van art. XX.32§2 WER over:

BV LYALLPUR IEPERSESTRAAT 53, 8970 POPERINGE.

Ondernemingsnummer: 0753.473.630

Datum uitspraak: 09/01/2024

Aangewezen voorlopig bewindvoerder:

MAGALI MULLEBROUCK advocaat te 8900 IEPER, DIKSMUID-
SEWEG 89.

Voor eensluidend uittreksel: De griffier Corinne GIRALDO.
2024/100895

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Turnhout

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Turnhout.

Homologatie van het plan voor:

VERBO BV ACACIASTRAAT 11/A, 2440 GEEL.

Handelsactiviteit: WONINGBOUW

Ondernemingsnummer: 0474.347.717

Datum uitspraak: 09/01/2024

Referentie: 20230019

+ sluiting procedure GRP

Voor eensluidend uittreksel: B. Luyten, De Griffier,.
2024/100896

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Antwerpen

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Antwerpen.

Gerechtelijke ontbinding en onmiddellijke sluiting van: VLAAM-
SCHE CONFERENTIE DER BALIE VAN ANTWERPEN

Ondernemingsnummer: 0408.518.765

Datum van het vonnis: 9 januari 2024

Voor eensluidend uittreksel: De griffier, C. Van Aelst.
2024/100967

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Antwerpen

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Antwerpen.

Gerechtelijke ontbinding van: VERENIGING VOOR CREMATIE
VOOR VLAAMS BELGIE- /, 2000 ANTWERPEN 1

Ondernemingsnummer: 0408.666.542

Vereffenaar:

1. MR WILKIN GREGORY

- LANGE LOZANASTRAAT 262, 2018 ANTWERPEN 1

Datum van het vonnis: 9 januari 2024

Voor eensluidend uittreksel: De griffier, C. Van Aelst.
2024/100917

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Antwerpen

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Antwerpen.

Gerechtelijke ontbinding van: PENTRADE BVBA- CHARLOT-
TALEI 38, 2018 ANTWERPEN 1

Ondernemingsnummer: 0427.630.933

Vereffenaar:

1. MR UBBEN HANS

- PLANTINKAAI 24/8, 2000 ANTWERPEN 1

Datum van het vonnis: 9 januari 2024
Voor eensluidend uittreksel: De griffier, C. Van Aelst.

2024/100910

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Antwerpen

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Antwerpen.

Gerechtelijke ontbinding en onmiddellijke sluiting van: SOCIAAL
VERHUURKANTOOR ANTWERPEN VZW- KORTE VLIER-
STRAAT 11, 2000 ANTWERPEN 1

Ondernemingsnummer: 0433.365.811

Datum van het vonnis: 9 januari 2024
Voor eensluidend uittreksel: De griffier, C. Van Aelst.

2024/100931

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Antwerpen

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Antwerpen.

Gerechtelijke ontbinding en onmiddellijke sluiting van: JADE
UNICORN BVBA- LANGE BEELDEKENSSTRAAT 51,
2060 ANTWERPEN 6

Ondernemingsnummer: 0444.117.270

Datum van het vonnis: 9 januari 2024
Voor eensluidend uittreksel: De griffier, C. Van Aelst.

2024/100921

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Antwerpen

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Antwerpen.

Gerechtelijke ontbinding en onmiddellijke sluiting van: TECH - MER
BVBA- REYNDERSSTRAAT 30, 2000 ANTWERPEN 1

Ondernemingsnummer: 0447.206.721

Datum van het vonnis: 9 januari 2024
Voor eensluidend uittreksel: De griffier, C. Van Aelst.

2024/100954

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Antwerpen

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Antwerpen.

Gerechtelijke ontbinding en onmiddellijke sluiting van: C.K.
CONSULTING NV- UITBREIDINGSTRAAT 84, 2600 BERCHEM
(ANTWERPEN)
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Ondernemingsnummer: 0454.005.431

Datum van het vonnis: 9 januari 2024
Voor eensluidend uittreksel: De griffier, C. Van Aelst.

2024/100943

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Antwerpen

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Antwerpen.

Gerechtelijke ontbinding en onmiddellijke sluiting van: BEKO
ADVIESBUREAU BVBA- BREDABAAN 1121/2, 2930 BRASSCHAAT

Ondernemingsnummer: 0457.957.586

Datum van het vonnis: 9 januari 2024
Voor eensluidend uittreksel: De griffier, C. Van Aelst.

2024/100942

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Antwerpen

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Antwerpen.

Gerechtelijke ontbinding en onmiddellijke sluiting van: ARCHITEK-
TENBURO DERRE - D.D.K. BVBA- BREDABAAN 1121/3, 2930 BRAS-
SCHAAT

Ondernemingsnummer: 0458.813.958

Datum van het vonnis: 9 januari 2024
Voor eensluidend uittreksel: De griffier, C. Van Aelst.

2024/100941

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Antwerpen

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Antwerpen.

Gerechtelijke ontbinding en onmiddellijke sluiting van:
HONDERDENTIEN BVBA- KEERBAAN 14, 2520 RANST

Ondernemingsnummer: 0465.137.170

Datum van het vonnis: 9 januari 2024
Voor eensluidend uittreksel: De griffier, C. Van Aelst.

2024/100918

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Antwerpen

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Antwerpen.

Gerechtelijke ontbinding en onmiddellijke sluiting van: REAL-
PROJECT CONSULTING & MANAGEMENT BVBA- MECHELSE-
STEENWEG 326/3, 2650 EDEGEM

Ondernemingsnummer: 0465.331.863

Datum van het vonnis: 9 januari 2024
Voor eensluidend uittreksel: De griffier, C. Van Aelst.

2024/100944

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Antwerpen

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Antwerpen.

Gerechtelijke ontbinding van: TELECOM & SECURITY SYSTEMS
NV- VAARTSTRAAT 191/B, 2520 RANST

Ondernemingsnummer: 0466.149.633

Vereffenaar:

1. MR VAN MOORLEGHEM STEPHANE

- MECHELSESTEENWEG 271/8.1, 2018 ANTWERPEN 1

Datum van het vonnis: 9 januari 2024
Voor eensluidend uittreksel: De griffier, C. Van Aelst.

2024/100912

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Antwerpen

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Antwerpen.

Gerechtelijke ontbinding en onmiddellijke sluiting van: ANTHE
HORECA GROOTHANDEL BVBA- MARCOTTEDREEF 24,
2950 KAPELLEN (ANTW.)

Ondernemingsnummer: 0476.571.985

Datum van het vonnis: 9 januari 2024
Voor eensluidend uittreksel: De griffier, C. Van Aelst.

2024/100948

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Antwerpen

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Antwerpen.

Gerechtelijke ontbinding en onmiddellijke sluiting van: CLUB
CENTRUM VZW- VAN KERCKHOVENSTRAAT 24,
2060 ANTWERPEN 6

Ondernemingsnummer: 0476.672.648

Datum van het vonnis: 9 januari 2024
Voor eensluidend uittreksel: De griffier, C. Van Aelst.

2024/100962

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Antwerpen

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Antwerpen.

Gerechtelijke ontbinding en onmiddellijke sluiting van: ACTUM
BVBA- MUSEUMSTRAAT 40/41, 2000 ANTWERPEN 1

Ondernemingsnummer: 0477.112.217

Datum van het vonnis: 9 januari 2024
Voor eensluidend uittreksel: De griffier, C. Van Aelst.

2024/100950

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Antwerpen

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Antwerpen.

Gerechtelijke ontbinding van: CHOPRA’S BVBA- LANGE BEELDE-
KENSSTRAAT 21, 2060 ANTWERPEN 6

Ondernemingsnummer: 0538.941.403

Vereffenaar:

1. MR VERMEERSCH NATHALIE

- PLANTINKAAI 10/21, 2000 ANTWERPEN 1

Datum van het vonnis: 9 januari 2024
Voor eensluidend uittreksel: De griffier, C. Van Aelst.

2024/100915
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Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Antwerpen

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Antwerpen.

Gerechtelijke ontbinding en onmiddellijke sluiting van:
ABI-CONCEPT BVBA- PASTOOR VAN DE WOUWERSTRAAT 39,
2600 BERCHEM (ANTWERPEN)

Ondernemingsnummer: 0540.625.144

Datum van het vonnis: 9 januari 2024
Voor eensluidend uittreksel: De griffier, C. Van Aelst.

2024/100959

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Antwerpen

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Antwerpen.

Gerechtelijke ontbinding en onmiddellijke sluiting van: LASPANG
BE VZW- CLEMENTINASTRAAT 25/B2, 2018 ANTWERPEN 1

Ondernemingsnummer: 0550.441.445

Datum van het vonnis: 9 januari 2024
Voor eensluidend uittreksel: De griffier, C. Van Aelst.

2024/100965

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Antwerpen

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Antwerpen.

Gerechtelijke ontbinding en onmiddellijke sluiting van: MARWIDA
EUROPE BV- KERNENERGIESTRAAT 19/182, 2610 WILRIJK
(ANTWERPEN)

Ondernemingsnummer: 0567.523.442

Datum van het vonnis: 9 januari 2024
Voor eensluidend uittreksel: De griffier, C. Van Aelst.

2024/100924

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Antwerpen

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Antwerpen.

Gerechtelijke ontbinding en onmiddellijke sluiting van: MAROC
CULTURE VZW- KAREL CANDAELSTRAAT 8/4, 2180 EKEREN
(ANTWERPEN)

Ondernemingsnummer: 0634.894.791

Datum van het vonnis: 9 januari 2024
Voor eensluidend uittreksel: De griffier, C. Van Aelst.

2024/100961

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Antwerpen

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Antwerpen.

Gerechtelijke ontbinding en onmiddellijke sluiting van: PEACE
ROAD LIMOUSINE TRAVEL BVBA- VESTINGSTRAAT 44/8,
2018 ANTWERPEN 1

Ondernemingsnummer: 0644.667.146

Datum van het vonnis: 9 januari 2024
Voor eensluidend uittreksel: De griffier, C. Van Aelst.

2024/100919

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Antwerpen

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Antwerpen.

Sluiting van Gerechtelijke ontbinding van: STILANGA BVBA-
ANTWERPSESTEENWEG 124/20, 2630 AARTSELAAR

Ondernemingsnummer: 0644.737.521

Vereffenaars:

1. MR. GREEVE ERIK

- KONINKLIJKELAAN 60, 2600 BERCHEM (ANTWERPEN)

2. MR. DEBAENE THOMAS

- KONINKLIJKELAAN 60, 2600 BERCHEM (ANTWERPEN)

Van het vonnis van: 9 januari 2024
Voor eensluidend uittreksel: De griffier, C. Van Aelst.

2024/100909

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Antwerpen

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Antwerpen.

Gerechtelijke ontbinding en onmiddellijke sluiting van: BENEL’
EAST AFRICA VZW- ALBERT DICKSCHENSTRAAT 19, 2610 WILRIJK
(ANTWERPEN)

Ondernemingsnummer: 0647.992.860

Datum van het vonnis: 9 januari 2024
Voor eensluidend uittreksel: De griffier, C. Van Aelst.

2024/100966

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Antwerpen

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Antwerpen.

Gerechtelijke ontbinding en onmiddellijke sluiting van: PLAN C
VZW- NOORDERLAAN 104E, 2030 ANTWERPEN 3

Ondernemingsnummer: 0674.518.994

Datum van het vonnis: 9 januari 2024
Voor eensluidend uittreksel: De griffier, C. Van Aelst.

2024/100964

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Antwerpen

RegSol

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Antwerpen.

Sluiting faillissement wegens ontoereikend actief van: GLOBE
COMMERCE BV IN VEREFFENING DE KEYSERLEI 58-60,
2018 ANTWERPEN 1.

Geopend op 12 mei 2022.

Referentie: 20220537.

Datum vonnis: 17 oktober 2023.

Ondernemingsnummer: 0676.410.197

Aangeduide vereffenaar(s):

DHR. STEPHANOS BIKULIS SAVANORIU 342 49452 KAUNAS -
LITOUWEN

DHR. KESTUTIS VILEIKIS SEINU G.3. 10200 VILNIUS
Voor eensluidend uittreksel: De curator: VERSTRAETEN LOUIS.

2024/101012
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Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Antwerpen

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Antwerpen.

Gerechtelijke ontbinding en onmiddellijke sluiting van: ABMO
COMM.V.- VAN PRAETSTRAAT 100, 2660 HOBOKEN (ANTWER-
PEN)

Ondernemingsnummer: 0676.967.156

Datum van het vonnis: 9 januari 2024

Voor eensluidend uittreksel: De griffier, C. Van Aelst.
2024/100937

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Antwerpen

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Antwerpen.

Gerechtelijke ontbinding van: KAYA PACKAGING BVBA- LINDEN-
STRAAT 298, 2070 BURCHT-ZWIJNDRECHT

Ondernemingsnummer: 0684.628.869

Vereffenaar:

1. MR VERMEERSCH NATHALIE

- PLANTINKAAI 10/21, 2000 ANTWERPEN 1

Datum van het vonnis: 9 januari 2024

Voor eensluidend uittreksel: De griffier, C. Van Aelst.
2024/100916

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Antwerpen

RegSol

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Antwerpen.

Sluiting faillissement wegens ontoereikend actief van: DOG OUT BV
LANGE BEELDEKENSSTRAAT 210, 2060 ANTWERPEN 6.

Geopend op 12 mei 2022.

Referentie: 20220535.

Datum vonnis: 17 oktober 2023.

Ondernemingsnummer: 0691.924.655

Aangeduide vereffenaar(s):

DHR. KARIM SABBAR P/A DHR. PROCUREUR DES KONINGS,
BOLIVARPLAATS 20/2 2000 ANTWERPEN 1

Voor eensluidend uittreksel: De curator: VERSTRAETEN LOUIS.
2024/101013

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Antwerpen

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Antwerpen.

Gerechtelijke ontbinding en onmiddellijke sluiting van: ARADI
CONSTRUCT VOF- PRINS BOUDEWIJNLAAN 24/4, 2600 BERCHEM
(ANTWERPEN)

Ondernemingsnummer: 0695.976.285

Datum van het vonnis: 9 januari 2024

Voor eensluidend uittreksel: De griffier, C. Van Aelst.
2024/100925

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Antwerpen

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Antwerpen.

Gerechtelijke ontbinding en onmiddellijke sluiting van: BY TEC
BVBA- IJZERLAAN 30/501, 2060 ANTWERPEN 6

Ondernemingsnummer: 0697.653.791

Datum van het vonnis: 9 januari 2024

Voor eensluidend uittreksel: De griffier, C. Van Aelst.

2024/100949

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Antwerpen

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Antwerpen.

Gerechtelijke ontbinding en onmiddellijke sluiting van: ANDRS
MEDIA BVBA- GROTEHONDSTRAAT 44, 2018 ANTWERPEN 1

Ondernemingsnummer: 0703.893.168

Datum van het vonnis: 9 januari 2024

Voor eensluidend uittreksel: De griffier, C. Van Aelst.

2024/100920

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Antwerpen

RegSol

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Antwerpen.

Faillissement van: GRUNHOLZ MOIS, SINT-JACOBSMARKT 43,
2000 ANTWERPEN 1,

geboren op 11/06/1991 in ANTWERPEN.

Geopend op 21 december 2023.

Referentie: 20231398.

Datum vonnis: 4 januari 2024.

Ondernemingsnummer: 0716.930.463

De curator: NICK PEETERS, NOORDERLAAN 98,
2030 ANTWERPEN 3- np@essenzia.be.

is op zijn verzoekvervangen door:

De curator: PETER VERCRAEYE, BRITSELEI 76,
2000 ANTWERPEN 1- peter.vercraeye@advoteam.be.

Voor eensluidend uittreksel: De curator: VERCRAEYE PETER.

2024/100981

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Antwerpen

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Antwerpen.

Gerechtelijke ontbinding en onmiddellijke sluiting van: GK SERVICE
BVBA- POLLEPELSTRAAT 6, 2060 ANTWERPEN 6

Ondernemingsnummer: 0721.460.462

Datum van het vonnis: 9 januari 2024

Voor eensluidend uittreksel: De griffier, C. Van Aelst.

2024/100946
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Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Antwerpen

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Antwerpen.

Gerechtelijke ontbinding en onmiddellijke sluiting van: NEXT
RIDE 33 BV- DESGUINLEI 156/202, 2018 ANTWERPEN 1

Ondernemingsnummer: 0735.380.655

Datum van het vonnis: 9 januari 2024

Voor eensluidend uittreksel: De griffier, C. Van Aelst.
2024/100945

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Antwerpen

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Antwerpen.

Gerechtelijke ontbinding en onmiddellijke sluiting van: DAVIDOS
COMM.V.- VENEZUELASTRAAT 1, 2030 ANTWERPEN 3

Ondernemingsnummer: 0742.526.783

Datum van het vonnis: 9 januari 2024

Voor eensluidend uittreksel: De griffier, C. Van Aelst.
2024/100960

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Antwerpen

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Antwerpen.

Gerechtelijke ontbinding en onmiddellijke sluiting van: NOUS
SOMMES LE FUTUR VZW- MECHELSESTEENWEG 10/1,
2550 KONTICH

Ondernemingsnummer: 0748.494.659

Datum van het vonnis: 9 januari 2024

Voor eensluidend uittreksel: De griffier, C. Van Aelst.
2024/100933

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Antwerpen

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Antwerpen.

Gerechtelijke ontbinding en onmiddellijke sluiting van: BY EMY BV-
KAPELSESTEENWEG 292, 2930 BRASSCHAAT

Ondernemingsnummer: 0749.898.288

Datum van het vonnis: 9 januari 2024

Voor eensluidend uittreksel: De griffier, C. Van Aelst.
2024/100947

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Antwerpen

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Antwerpen.

Gerechtelijke ontbinding en onmiddellijke sluiting van: JONES CARS
BV- MIDDELMOLENLAAN 140, 2100 DEURNE (ANTWERPEN)

Ondernemingsnummer: 0750.479.496

Datum van het vonnis: 9 januari 2024

Voor eensluidend uittreksel: De griffier, C. Van Aelst.
2024/100940

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Antwerpen

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Antwerpen.

Gerechtelijke ontbinding en onmiddellijke sluiting van: A.D.O.
SERVICES BV- PAALSTRAAT 129, 2900 SCHOTEN

Ondernemingsnummer: 0750.996.368

Datum van het vonnis: 9 januari 2024

Voor eensluidend uittreksel: De griffier, C. Van Aelst.
2024/100953

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Antwerpen

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Antwerpen.

Gerechtelijke ontbinding en onmiddellijke sluiting van: WORK
MANAGEMENT COMM.V.- ITALIELEI 100, 2000 ANTWERPEN 1

Ondernemingsnummer: 0753.791.354

Datum van het vonnis: 9 januari 2024

Voor eensluidend uittreksel: De griffier, C. Van Aelst.
2024/100935

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Antwerpen

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Antwerpen.

Gerechtelijke ontbinding en onmiddellijke sluiting van: DOUBLE M
BV- BRESSTRAAT 12, 2018 ANTWERPEN 1

Ondernemingsnummer: 0758.765.771

Datum van het vonnis: 9 januari 2024

Voor eensluidend uittreksel: De griffier, C. Van Aelst.
2024/100955

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Antwerpen

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Antwerpen.

Gerechtelijke ontbinding en onmiddellijke sluiting van: D&L
COMPANY BV- SINT-BAVOSTRAAT 39, 2610 WILRIJK (ANTWER-
PEN)

Ondernemingsnummer: 0758.980.458

Datum van het vonnis: 9 januari 2024

Voor eensluidend uittreksel: De griffier, C. Van Aelst.
2024/100923

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Antwerpen

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Antwerpen.

Gerechtelijke ontbinding en onmiddellijke sluiting van: VANSINNO
VOF- MAGDALENASTRAAT 43/2, 2018 ANTWERPEN 1

Ondernemingsnummer: 0760.570.961

Datum van het vonnis: 9 januari 2024

Voor eensluidend uittreksel: De griffier, C. Van Aelst.
2024/100939

4915BELGISCH STAATSBLAD — 12.01.2024 — MONITEUR BELGE



Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Antwerpen

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Antwerpen.

Gerechtelijke ontbinding en onmiddellijke sluiting van: BRAND
CONNECTION BV- PELIKAANSTRAAT 42, 3DE VERDIEPING,
2018 ANTWERPEN 1

Ondernemingsnummer: 0763.822.144

Datum van het vonnis: 9 januari 2024

Voor eensluidend uittreksel: De griffier, C. Van Aelst.
2024/100926

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Antwerpen

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Antwerpen.

Gerechtelijke ontbinding en onmiddellijke sluiting van: MILA
GROUP BV- KORTE YPERMANSTRAAT 36/1, 2060 ANTWERPEN 6

Ondernemingsnummer: 0764.727.115

Datum van het vonnis: 9 januari 2024

Voor eensluidend uittreksel: De griffier, C. Van Aelst.
2024/100956

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Antwerpen

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Antwerpen.

Gerechtelijke ontbinding en onmiddellijke sluiting van: JOHARA BV-
VAN DE PERRELEI 45, 2660 HOBOKEN (ANTWERPEN)

Ondernemingsnummer: 0768.586.527

Datum van het vonnis: 9 januari 2024

Voor eensluidend uittreksel: De griffier, C. Van Aelst.
2024/100927

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Antwerpen

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Antwerpen.

Gerechtelijke ontbinding en onmiddellijke sluiting van: DICKMANS
ENTERPRISE BV- OUDEBAAN 1A/2, 2970 SCHILDE

Ondernemingsnummer: 0771.440.406

Datum van het vonnis: 9 januari 2024

Voor eensluidend uittreksel: De griffier, C. Van Aelst.
2024/100952

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Antwerpen

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Antwerpen.

Gerechtelijke ontbinding en onmiddellijke sluiting van: MUSSY
MUSSY BV- VAN MAERLANTSTRAAT 78, 2060 ANTWERPEN 6

Ondernemingsnummer: 0772.778.907

Datum van het vonnis: 9 januari 2024

Voor eensluidend uittreksel: De griffier, C. Van Aelst.
2024/100922

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Antwerpen

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Antwerpen.

Gerechtelijke ontbinding van: CLEAN & CONSTRUCT SERVICES
BV- KERNENERGIESTRAAT 19, 2610 WILRIJK (ANTWERPEN)

Ondernemingsnummer: 0782.587.882

Vereffenaar:

1. MR VANHOECKE GUY

- ANSELMOSTRAAT 2, 2018 ANTWERPEN 1

Datum van het vonnis: 9 januari 2024
Voor eensluidend uittreksel: De griffier, C. Van Aelst.

2024/100913

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Antwerpen

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Antwerpen.

Gerechtelijke ontbinding en onmiddellijke sluiting van: LION ART
DESIGN VOF- RIJNPOORTVEST 23, 2000 ANTWERPEN 1

Ondernemingsnummer: 0783.342.603

Datum van het vonnis: 9 januari 2024
Voor eensluidend uittreksel: De griffier, C. Van Aelst.

2024/100934

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Antwerpen

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Antwerpen.

Gerechtelijke ontbinding en onmiddellijke sluiting van: ROUTE 44
BV- MIDDELMOLENLAAN 175, 2100 DEURNE (ANTWERPEN)

Ondernemingsnummer: 0783.658.149

Datum van het vonnis: 9 januari 2024
Voor eensluidend uittreksel: De griffier, C. Van Aelst.

2024/100957

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Antwerpen

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Antwerpen.

Gerechtelijke ontbinding en onmiddellijke sluiting van: BAS TRANS
BV- PRAAGLAAN 29/16, 2660 HOBOKEN (ANTWERPEN)

Ondernemingsnummer: 0789.219.714

Datum van het vonnis: 9 januari 2024
Voor eensluidend uittreksel: De griffier, C. Van Aelst.

2024/100936

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Antwerpen

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Antwerpen.

Gerechtelijke ontbinding en onmiddellijke sluiting van: EASTLEIGH
HOLDINGS BVBA- LAARBEKESTRAAT 1, 2170 MERKSEM
(ANTWERPEN)

Ondernemingsnummer: 0812.145.366

Datum van het vonnis: 9 januari 2024
Voor eensluidend uittreksel: De griffier, C. Van Aelst.

2024/100929
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Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Antwerpen

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Antwerpen.

Gerechtelijke ontbinding en onmiddellijke sluiting van: UNITE
MULTICULTURELLE VZW- TURNHOUTSEBAAN 69/7,
2140 BORGERHOUT (ANTWERPEN)

Ondernemingsnummer: 0826.871.748

Datum van het vonnis: 9 januari 2024

Voor eensluidend uittreksel: De griffier, C. Van Aelst.

2024/100930

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Antwerpen

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Antwerpen.

Gerechtelijke ontbinding van: PAVONIS BVBA- GEUSENBACK-
LAAN 52

Ondernemingsnummer: 0828.585.084

Vereffenaar:

1. MR VAN MOORLEGHEM STEPHANE

- MECHELSESTEENWEG 271/8.1, 2018 ANTWERPEN 1

Datum van het vonnis: 9 januari 2024

Voor eensluidend uittreksel: De griffier, C. Van Aelst.

2024/100911

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Antwerpen

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Antwerpen.

Gerechtelijke ontbinding van: JEKA GROOTKEUKENSERVICE
BVBA- BOTERMELKBAAN 80, 2900 SCHOTEN

Ondernemingsnummer: 0829.404.042

Vereffenaar:

1. MR VANHOECKE GUY

- ANSELMOSTRAAT 2, 2018 ANTWERPEN 1

Datum van het vonnis: 9 januari 2024

Voor eensluidend uittreksel: De griffier, C. Van Aelst.

2024/100914

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Antwerpen

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Antwerpen.

Gerechtelijke ontbinding en onmiddellijke sluiting van: GED
EXPRESS VZW- VIOLETSTRAAT 55/44, 2060 ANTWERPEN 6

Ondernemingsnummer: 0846.403.390

Datum van het vonnis: 9 januari 2024

Voor eensluidend uittreksel: De griffier, C. Van Aelst.

2024/100932

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Antwerpen

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Antwerpen.

Gerechtelijke ontbinding en onmiddellijke sluiting van: HET
BOSHUIS VZW- DE BOSSCHAERTSTRAAT 255, 2020 ANTWERPEN 2

Ondernemingsnummer: 0846.419.129

Datum van het vonnis: 9 januari 2024

Voor eensluidend uittreksel: De griffier, C. Van Aelst.
2024/100963

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Antwerpen

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Antwerpen.

Gerechtelijke ontbinding en onmiddellijke sluiting van: ISFOUR
TELECOM COMM.V.- HELMSTRAAT 158/3R, 2140 BORGERHOUT
(ANTWERPEN)

Ondernemingsnummer: 0846.940.652

Datum van het vonnis: 9 januari 2024

Voor eensluidend uittreksel: De griffier, C. Van Aelst.
2024/100938

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Antwerpen

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Antwerpen.

Gerechtelijke ontbinding en onmiddellijke sluiting van: TERMINUS
BVBA- BREDABAAN 756, 2170 MERKSEM (ANTWERPEN)

Ondernemingsnummer: 0849.736.232

Datum van het vonnis: 9 januari 2024

Voor eensluidend uittreksel: De griffier, C. Van Aelst.
2024/100928

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Antwerpen

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Antwerpen.

Gerechtelijke ontbinding en onmiddellijke sluiting van: G.N.P.
DIAMONDS NV- GRETRYSTRAAT 1/8, 2018 ANTWERPEN 1

Ondernemingsnummer: 0867.058.749

Datum van het vonnis: 9 januari 2024

Voor eensluidend uittreksel: De griffier, C. Van Aelst.
2024/100958

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Antwerpen

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Antwerpen.

Gerechtelijke ontbinding en onmiddellijke sluiting van: RENAS
BVBA- BREDABAAN 485, 2170 MERKSEM (ANTWERPEN)

Ondernemingsnummer: 0882.311.307

Datum van het vonnis: 9 januari 2024

Voor eensluidend uittreksel: De griffier, C. Van Aelst.
2024/100951
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Ondernemingsrechtbank Gent, afdeling Brugge

Ondernemingsrechtbank Gent, afdeling Brugge.

Afsluiting door vereffening van: VDV PARKET BVBA

Geopend op 2 november 2012

Referentie: 20120190

Datum vonnis: 8 januari 2024

Ondernemingsnummer: 0466.657.201

Aangeduide vereffenaar(s): KOEN VAN DE VANNET, BARON
RUZETTELAAN 170 BUS 0006, 8310 BRUGGE.

Voor eensluidend uittreksel: De griffier, T. NEELS
2024/100907

Ondernemingsrechtbank Gent, afdeling Brugge

Ondernemingsrechtbank Gent, afdeling Brugge.

Afsluiting door vereffening van: DE TEGELAERE VOF

Geopend op 20 oktober 2017

Referentie: 20170167

Datum vonnis: 8 januari 2024

Ondernemingsnummer: 0600.933.608

Aangeduide vereffenaar(s): OLIVIER DEMEULENAERE, FORTUIN-
STRAAT 1, 8310 BRUGGE.

Voor eensluidend uittreksel: De griffier, T. NEELS
2024/100906

Ondernemingsrechtbank Gent, afdeling Brugge

Ondernemingsrechtbank Gent, afdeling Brugge.

Afsluiting door vereffening van: BEKE-MINCO BVBA

Geopend op 26 november 2015

Referentie: 20150241

Datum vonnis: 8 januari 2024

Ondernemingsnummer: 0836.877.297

Aangeduide vereffenaar(s): BENNY MINNEBO, REIGERLO-
STRAAT 39 BUS A00, 8730 BEERNEM.

Voor eensluidend uittreksel: De griffier, T. NEELS
2024/100908

Ondernemingsrechtbank Gent, afdeling Brugge

Ondernemingsrechtbank Gent, afdeling Brugge.

Afsluiting door vereffening van: CLARYSSE PROPERTIES CVOA

Geopend op 21 december 2015

Referentie: 20150266

Datum vonnis: 8 januari 2024

Ondernemingsnummer: 0873.797.972

Aangeduide vereffenaar(s): EDDY CLARYSSE, WOONSTKEUZE
EZELSTRAAT 25, 8000 BRUGGE.

Voor eensluidend uittreksel: De griffier, T. NEELS
2024/100905

Tribunal de l’entreprise du Hainaut, division Charleroi

RegSol

Tribunal de l’entreprise du Hainaut, division Charleroi.

Clôture par liquidation de la faillite de : ERIC LEROY SPRL RUE DE
SARTIAU 134, 6533 BIERCEE.

déclarée le 27 juin 2022.

Référence : 20220165.

Date du jugement : 20 novembre 2023.

Numéro d’entreprise : 0464.638.611

Liquidateur(s) désigné(s) :

ERIC LEROY RUE GRIGNARD 19 6533 BIERCEE
Pour extrait conforme : Le curateur : CUVELIER PHILIPPE.

2024/101029

Tribunal de l’entreprise du Hainaut, division Charleroi

RegSol

Tribunal de l’entreprise du Hainaut, division Charleroi.

Faillite de : JUDE BENIAMIN, RUE NEUVE 15/11, 6061 MONTI-
GNIES-SUR-SAMBRE,

né(e) le 09/01/1976 à AVRAM ROUMANIE.

déclarée le 19 juin 2023.

Référence : 20230179.

Date du jugement : 5 janvier 2024.

Numéro d’entreprise : 0839.473.533

Le juge commissaire : DANIELLE HUART.

est remplacé par

Le juge commissaire : JEAN-FRANCOIS HOSDAIN.
Pour extrait conforme : Le curateur : POLLET HERVE.

2024/100984

Ondernemingsrechtbank Gent, afdeling Gent

Ondernemingsrechtbank Gent, afdeling Gent.

Afsluiting door vereffening van: COMMERCIUM NV

Geopend op 17 september 2015

Referentie: 20150334

Datum vonnis: 9 januari 2024

Ondernemingsnummer: 0534.900.560

Aangeduide vereffenaar(s): DE HEER JORIS VAN HOECKE, SINT-
JOZEFSTRAAT 22 BUS 201, 2018 ANTWERPEN 1.

Voor eensluidend uittreksel: ALWIN BRUYNOOGHE - GRIFFIER
2024/100860

Ondernemingsrechtbank Gent, afdeling Gent

Ondernemingsrechtbank Gent, afdeling Gent.

Afsluiting door vereffening van: BOUTE DIMITRY

Geopend op 1 oktober 2015

Referentie: 20150360
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Datum vonnis: 9 januari 2024

Ondernemingsnummer: 0711.644.656

Aangeduide vereffenaar(s): DE HEER BOUTE DIMITRI, OOSTWIN-
KELDORP 61, 9931 OOSTWINKEL.

Voor eensluidend uittreksel: ALWIN BRUYNOOGHE - GRIFFIER

2024/100861

Ondernemingsrechtbank Gent, afdeling Gent

Ondernemingsrechtbank Gent, afdeling Gent.

Niet kwijtschelding vóór afsluiting van het faillissement van:
KADDOURI IHAB, ISALA VAN DIESTSTRAAT 17,
9032 WONDELGEM,

geboren op 05/06/1997 in GENT.

Geopend op 14 februari 2023.

Referentie: 20230075.

Datum vonnis: 9 januari 2024.

Ondernemingsnummer: 0712.842.211

Voor eensluidend uittreksel: ALWIN BRUYNOOGHE - GRIFFIER.

2024/100862

Ondernemingsrechtbank Gent, afdeling Gent

Ondernemingsrechtbank Gent, afdeling Gent.

Faillissement van: B EN Z GROUP KONINGSDAL 21/A00,
9000 GENT.

Geopend op 14 november 2023.

Referentie: 20230615.

Datum vonnis: 9 januari 2024.

Ondernemingsnummer: 0769.385.588

Het faillissement werd ingetrokken.

Voor eensluidend uittreksel: ALWIN BRUYNOOGHE - GRIFFIER.

2024/100857

Ondernemingsrechtbank Gent, afdeling Gent

Ondernemingsrechtbank Gent, afdeling Gent.

Afsluiting door vereffening van: CATERING OPERATING SOLU-
TIONS BVBA (″C.O.S.″)

Geopend op 13 maart 2013

Referentie: 20130121

Datum vonnis: 9 januari 2024

Ondernemingsnummer: 0824.875.132

Aangeduide vereffenaar(s): DE HEER BENNY MOORTGAT,
AALSTERSESTRAAT 41, 9280 LEBBEKE.

Voor eensluidend uittreksel: ALWIN BRUYNOOGHE - GRIFFIER

2024/100859

Ondernemingsrechtbank Gent, afdeling Gent

Ondernemingsrechtbank Gent, afdeling Gent.

Afsluiting door vereffening van: TOODO FOOD NV

Geopend op 3 juli 2012

Referentie: 20120243

Datum vonnis: 9 januari 2024

Ondernemingsnummer: 0861.420.475

Aangeduide vereffenaar(s): DE HEER AKIN DOGAN, JACOB
SCHRORLAAN 95, NL-2525ZR DEN HAAG.

Voor eensluidend uittreksel: ALWIN BRUYNOOGHE - GRIFFIER
2024/100858

Ondernemingsrechtbank Gent, afdeling Gent

Ondernemingsrechtbank Gent, afdeling Gent.

Kwijtschelding vóór afsluiting van het faillissement van: MARC
ERNST, TER HAND 20, 9041 OOSTAKKER,

geboren op 06/12/1957 in LEUVEN.

Geopend op 12 april 2023.

Referentie: 20230195.

Datum vonnis: 2 januari 2024.
Voor eensluidend uittreksel: De curator: VAN CAENEGEM PETER.

2024/101020

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Hasselt

RegSol

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Hasselt.

Afsluiting faillissement door vereffening met kwijtschelding van:
COOMANS VANESSA, SUSKAHOF 14, 3550 HEUSDEN-ZOLDER,

geboren op 16/01/1978 in HEUSDEN-ZOLDER.

Geopend op 5 maart 2020.

Referentie: 20200092.

Datum vonnis: 4 januari 2024.

Ondernemingsnummer: 0538.646.641

Met kwijtschelding dient gelezen te worden als kent de kwijtschel-
ding niet toe voor de volgende schuldvorderingen: schuldvordering
nr.2 van de FOD FINANCIEN schuldvordering nr.7 van ACERTA en
kent de kwijtschelding wel toe voor het overige van haar restschulden.

Voor eensluidend uittreksel: De curator: SAMPERMANS LUC.
2024/100992

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Hasselt

RegSol

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Hasselt.

Sluiting faillissement wegens ontoereikend actief met kwijtschelding
van: SURINX MAARTEN, KEIZEL 4/12, 3590 DIEPENBEEK,

geboren op 18/05/1989 in GENK.

Geopend op 23 juni 2022.

Referentie: 20220210.
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Datum vonnis: 4 januari 2024.

Ondernemingsnummer: 0713.765.392
Voor eensluidend uittreksel: De curator: DRIESSEN HERMAN.

2024/100982

Ondernemingsrechtbank Gent, afdeling Ieper

RegSol

Ondernemingsrechtbank Gent, afdeling Ieper.

Faillissement van: VANSEVEREN DORINE, GUIDO-GEZELLE-
LAAN 11, 8890 MOORSLEDE,

geboren op 07/02/1970 in IZEGEM.

Geopend op 24 februari 2020.

Referentie: 20200011.

Datum vonnis: 2 januari 2024.

Ondernemingsnummer: 0691.612.572

De curator: DIRK CAUWELIER, WESTOUTERSTRAAT 74,
8970 POPERINGE- dirk.cauwelier@iurishop.be.

is op zijn verzoekvervangen door:

De curator: NICO RUCKEBUSCH, WESTOUTERSTRAAT 74,
8970 POPERINGE- nico.ruckebusch@iurishop.be.

Voor eensluidend uittreksel: De curator: RUCKEBUSCH NICO.
2024/101018

Ondernemingsrechtbank Gent, afdeling Ieper

RegSol

Ondernemingsrechtbank Gent, afdeling Ieper.

Faillissement van: LEIRE BRYAN, KORTE TORHOUTSTRAAT 9/1A,
8900 IEPER,

geboren op 12/01/1998 in IEPER.

Geopend op 7 april 2023.

Referentie: 20230017.

Datum vonnis: 19 december 2023.

Ondernemingsnummer: 0702.974.638

De Rechter Commissaris:.

is vervangen door

De Rechter Commissaris:.
Voor eensluidend uittreksel: De curator: CROMBEZ-DAMBRE LIEN.

2024/101025

Ondernemingsrechtbank Gent, afdeling Ieper

RegSol

Ondernemingsrechtbank Gent, afdeling Ieper.

Faillissement van: BV 2SP-TEC ABDIJMOLENSTRAAT 47,
8902 IEPER - VOORMEZELE.

Geopend op 10 januari 2023.

Referentie: 20230003.

Datum vonnis: 19 december 2023.

Ondernemingsnummer: 0760.906.206

De Rechter Commissaris: FREDDY DEQUEKER.

is vervangen door

De Rechter Commissaris: NIKOLAS DEJONCKHEERE.
Voor eensluidend uittreksel: De curator: RUCKEBUSCH NICO.

2024/101026

Ondernemingsrechtbank Gent, afdeling Ieper

RegSol

Ondernemingsrechtbank Gent, afdeling Ieper.

Faillissement van: BVBA PECCEU D&M MENENSTRAAT 207/B02,
8980 ZONNEBEKE.

Geopend op 11 juli 2019.

Referentie: 20190035.

Datum vonnis: 5 december 2023.

Ondernemingsnummer: 0833.377.478

De Rechter Commissaris: FREDDY DEQUEKER.

is vervangen door

De Rechter Commissaris: JOHAN VEYS.
Voor eensluidend uittreksel: De curator: RUCKEBUSCH NICO.

2024/101014

Ondernemingsrechtbank Gent, afdeling Ieper

RegSol

Ondernemingsrechtbank Gent, afdeling Ieper.

Faillissement van: BV TRILOGIE KEMMEL RENINGELSTRAAT 23,
8956 KEMMEL.

Geopend op 18 maart 2022.

Referentie: 20220010.

Datum vonnis: 19 december 2023.

Ondernemingsnummer: 0863.832.708

De Rechter Commissaris: FREDDY DEQUEKER.

is vervangen door

De Rechter Commissaris: SYLVIE VERCRUYSSE.
Voor eensluidend uittreksel: De curator: RUCKEBUSCH NICO.

2024/101027

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Mechelen

RegSol

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Mechelen.

Sluiting faillissement wegens ontoereikend actief van: CUBA LIBRE
COMM V OSCAR VAN KESBEECKSTRAAT 70, 2800 MECHELEN.

Geopend op 28 november 2022.

Referentie: 20220221.

Datum vonnis: 8 januari 2024.

Ondernemingsnummer: 0757.649.281

Aangeduide vereffenaar(s):

DILEK YASMINA LANGE NIEUWSTRAAT 117 2800 MECHELEN
Voor eensluidend uittreksel: De curator: BRAWERS TOON.

2024/100995
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Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Mechelen

RegSol

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Mechelen.

Sluiting faillissement wegens ontoereikend actief met kwijtschelding
van: DILEK YASMINA JOZEF LINDA, LANGE NIEUWSTRAAT 117,
2800 MECHELEN,

geboren op 27/06/1985 in ANTWERPEN.

Geopend op 28 november 2022.

Referentie: 20220222.

Datum vonnis: 8 januari 2024.
Voor eensluidend uittreksel: De curator: BRAWERS TOON.

2024/100996

Tribunal de l’entreprise de Liège, division Namur

RegSol

Tribunal de l’entreprise de Liège, division Namur.

Clôture pour insuffisance d’actif de la faillite de : LE PETIT
MANHATTAN SPRL RUE MAZY 1, 5100 JAMBES (NAMUR).

déclarée le 12 juillet 2018.

Référence : 20180123.

Date du jugement : 3 janvier 2024.

Numéro d’entreprise : 0655.883.613

Liquidateur(s) désigné(s) :

HOUBION RUDY RUE DE DAVE, 165 5100 JAMBES (NAMUR)
Pour extrait conforme : Le curateur : GYSELINX JEAN-YVES.

2024/100979

Tribunal de l’entreprise de Liège, division Namur

RegSol

Tribunal de l’entreprise de Liège, division Namur.

Faillite de : DELATTE JACQUES, RUE TRY-A-LA-VIGNE 36,
5030 SAUVENIERE,

né(e) le 06/08/1960 à OTTIGNIES.

déclarée le 30 juin 2022.

Référence : 20220180.

Date du jugement : 4 janvier 2024.

Numéro d’entreprise : 0750.197.109

Le juge commissaire : TANGUY VAN OUTRYVE D’YDEWALLE.

est remplacé par

Le juge commissaire : DOMINIQUE NISET.
Pour extrait conforme : Le curateur : SINE JEAN.

2024/100985

Tribunal de l’entreprise du Brabant wallon

RegSol

Tribunal de l’entreprise du Brabant wallon.

Clôture par liquidation de la faillite de : MY HOME CONSULT &
MANAGEMENT SCRL CHAUSSEE DE HUY 241, 1325 CHAUMONT-
GISTOUX.

déclarée le 7 août 2018.

Référence : 20180227.

Date du jugement : 8 janvier 2024.

Numéro d’entreprise : 0429.624.084

Liquidateur(s) désigné(s) :

FRESON DIDIER RUE DE CHAUMONT 63 A 1325 04 LONGUE-
VILLE

Pour extrait conforme : Le curateur : CHARDON CHRISTOPHE.
2024/101009

Tribunal de l’entreprise du Brabant wallon

RegSol

Tribunal de l’entreprise du Brabant wallon.

Clôture par liquidation de la faillite de : LES DIABLES AU THYM
SPRL CHEMIN DU PAUVRE DIABLE 2, 1300 WAVRE.

déclarée le 4 octobre 2021.

Référence : 20210265.

Date du jugement : 8 janvier 2024.

Numéro d’entreprise : 0544.503.659

Liquidateur(s) désigné(s) :

PILLET JULIEN DIGUE DU CANAL 115 BTE 0706 1070. ANDER-
LECHT

Pour extrait conforme : Le curateur : BRAUN ANTOINE.
2024/101011

Tribunal de l’entreprise du Brabant wallon

RegSol

Tribunal de l’entreprise du Brabant wallon.

Clôture par liquidation de la faillite de : WONDER AND WONDER
SPRL GRAND’ROUTE 83, 1435 MONT-SAINT-GUIBERT.

déclarée le 23 septembre 2019.

Référence : 20190335.

Date du jugement : 8 janvier 2024.

Numéro d’entreprise : 0565.980.746

Liquidateur(s) désigné(s) :

GUENET ALEXANDRE BRUYERE DU WEZ 15 1390 03 NETHEN
Pour extrait conforme : Le curateur : BAUDOUX CHRISTOPHE.

2024/101010

Ondernemingsrechtbank Gent, afdeling Oudenaarde

RegSol

Ondernemingsrechtbank Gent, afdeling Oudenaarde.

Afsluiting faillissement door vereffening zonder kwijtschelding van:
DE GREVE JONATHAN, ARME KLEIE 3 BUS A000, 9660 BRAKEL,

geboren op 29/12/1987 in NINOVE.

Geopend op 28 oktober 2021.

Referentie: 20210046.
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Datum vonnis: 4 januari 2024.

Ondernemingsnummer: 0506.799.858
Voor eensluidend uittreksel: De curator: COPPENS KATIE.

2024/100986

Ondernemingsrechtbank Gent, afdeling Oudenaarde

RegSol

Ondernemingsrechtbank Gent, afdeling Oudenaarde.

Afsluiting faillissement door vereffening na kwijtschelding van:
DHONDT ANDY, HEIRWEG(IDE) 82, 9506 IDEGEM,

geboren op 29/04/1978 in IZEGEM.

Geopend op 25 juni 2020.

Referentie: 20200053.

Datum vonnis: 4 januari 2024.

Ondernemingsnummer: 0885.929.506
Voor eensluidend uittreksel: De curator: COPPENS KATIE.

2024/100983

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Tongeren

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Tongeren.

Afsluiting door vereffening van: BURALIM NV

Geopend op 16 januari 2018

Referentie: 20180015

Datum vonnis: 9 januari 2024

Ondernemingsnummer: 0421.503.701

Aangeduide vereffenaar(s): JANSSEN HUBERTUS, SCHOON-
DREEF 19, 2330 MERKSPLAS.

Voor eensluidend uittreksel: SABRINA GEUNS
2024/100869

Tribunal de l’entreprise du Hainaut, division Tournai

Tribunal de l’entreprise du Hainaut, division Tournai.

Dissolution judiciaire de : LOG-O-CON SCS- CHAUSSEE DE
GHISLENGHIEN 32, 7830 SILLY

Numéro d’entreprise : 0667.685.939

Liquidateur :

1. ME ANNE-VERONIQUE DE BRUYNE

- RUE SAINT-BRUNO 3, 7500 TOURNAI

Date du jugement : 9 janvier 2024
Pour extrait conforme : Le Greffier, S. URBAIN.

2024/100972

Tribunal de l’entreprise du Hainaut, division Tournai

Tribunal de l’entreprise du Hainaut, division Tournai.

Approbation du plan de répartition et clôture de la dissolution
judiciaire de : HAKAN FOOD SPRL- RUE DU FORT 7,
7780 COMINES-WARNETON

Numéro d’entreprise : 0824.864.838

Liquidateur :

1. TOPCU FATMA

- RUE DE LA MARTINE 4, F-59370 MONS-EN-BARŒUL

Par jugement du : 9 janvier 2024
Pour extrait conforme : Le Greffier, S. URBAIN.

2024/100971

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Turnhout

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Turnhout.

Afsluiting door vereffening van: PEETERS ROGER & ZOON BVBA

Geopend op 21 februari 2017

Referentie: 20170056

Datum vonnis: 9 januari 2024

Ondernemingsnummer: 0433.288.805

Aangeduide vereffenaar(s): MRS. KRISTOF BENIJTS & PHILIP
SOMERS, LIERSEWEG 271-273, 2200 HERENTALS.

Voor eensluidend uittreksel: B. Luyten, De Griffier,
2024/100898

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Turnhout

Ondernemingsrechtbank Antwerpen, afdeling Turnhout.

Gerechtelijke ontbinding en onmiddellijke sluiting van: MEDIMAR
CONSULTANCY BV- BAREELSTRAAT 25, 2300 TURNHOUT

Ondernemingsnummer: 0450.407.523

Datum van het vonnis: 9 januari 2024
Voor eensluidend uittreksel: De Griffier, L. Peeters.

2024/100897

Ondernemingsrechtbank Gent, afdeling Veurne

RegSol

Ondernemingsrechtbank Gent, afdeling Veurne.

Afsluiting faillissement door vereffening na kwijtschelding van:
MORTIER COBA, TEN BERCLE 7, 8600 DIKSMUIDE,

geboren op 27/10/1972 in KNOKKE-HEIST.

Geopend op 28 augustus 2020.

Referentie: 20200055.

Datum vonnis: 3 januari 2024.
Voor eensluidend uittreksel: De curator: DECRUYENAERE ANN.

2024/100980

Tribunal de l’entreprise francophone de Bruxelles

Tribunal de l’entreprise francophone de Bruxelles.

Faillite de : PARADIS SPRL

déclarée le 16 février 2009

Référence : 20090227

Date du jugement : 22 décembre 2023

Numéro d’entreprise : 0479.369.842
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Remplacement du curateur D’IETEREN ALAIN, à sa demande, par
BOUILLON EMMANUELLE, CHAUSSEE DE LA HULPE 187,
1170 WATERMAEL-BOITSFORT.

Pour extrait conforme : Le greffier, L. LAMBION
2023/150150

Tribunal de l’entreprise francophone de Bruxelles

Tribunal de l’entreprise francophone de Bruxelles.

Faillite de : VANGARDE SRL RUE BARA 173-, 1070 ANDERLECHT.

déclarée le 25 septembre 2023.

Référence : 20230919.

Date du jugement : 11 décembre 2023.

Numéro d’entreprise : 0606.998.977

est rapportée.
Pour extrait conforme : Le greffier, L. LAMBION.

2023/147892

Tribunal de l’entreprise francophone de Bruxelles

Tribunal de l’entreprise francophone de Bruxelles.

Faillite de : AFSIN SRL RUE DES CYGNES 20/2, 1050 IXELLES.

déclarée le 9 octobre 2023.

Référence : 20230979.

Date du jugement : 11 décembre 2023.

Numéro d’entreprise : 0629.883.257

est rapportée.
Pour extrait conforme : Le greffier, L. LAMBION.

2023/147893

Tribunal de l’entreprise francophone de Bruxelles

Tribunal de l’entreprise francophone de Bruxelles.

Faillite de : BUCATARIU CONSTANTIN-CRISTI, RUE SAINT-
GERY 7, 7090 BRAINE-LE-COMTE,

né(e) le 22/05/1976 à SUCEAVA.

déclarée le 20 novembre 2023.

Référence : 20231181.

Date du jugement : 22 décembre 2023.

Numéro d’entreprise : 0639.810.218

est rapportée.
Pour extrait conforme : Le greffier, L. LAMBION.

2023/150148

Tribunal de l’entreprise francophone de Bruxelles

Tribunal de l’entreprise francophone de Bruxelles.

Faillite de : STUKOU RUE VAN ARTEVELDE 47, 1000 BRUXELLES.

déclarée le 20 novembre 2023.

Référence : 20231174.

Date du jugement : 18 décembre 2023.

Numéro d’entreprise : 0700.497.673

est rapportée.

Pour extrait conforme : Le greffier, L. LAMBION.

2023/149083

Tribunal de l’entreprise francophone de Bruxelles

Tribunal de l’entreprise francophone de Bruxelles.

Faillite de : M.A SRL RUE BROGNIEZ 132, 1070 ANDERLECHT.

déclarée le 25 septembre 2023.

Référence : 20230926.

Date du jugement : 22 décembre 2023.

Numéro d’entreprise : 0750.748.425

est rapportée.

Pour extrait conforme : Le greffier, L. LAMBION.

2023/150147

Tribunal de l’entreprise francophone de Bruxelles

Tribunal de l’entreprise francophone de Bruxelles.

Faillite de : JCC SPRL

déclarée le 3 décembre 2012

Référence : 20122414

Date du jugement : 22 décembre 2023

Numéro d’entreprise : 0809.801.629

Remplacement du curateur D’IETEREN ALAIN, à sa demande, par
BOUILLON EMMANUELLE, CHAUSSEE DE LA HULPE 187,
1170 WATERMAEL-BOITSFORT.

Pour extrait conforme : Le greffier, L. LAMBION

2023/150149

Tribunal de l’entreprise francophone de Bruxelles

Tribunal de l’entreprise francophone de Bruxelles.

Faillite de : ART TOUCH OF AFRICA SPRL

déclarée le 5 mai 2014

Référence : 20141154

Date du jugement : 18 décembre 2023

Numéro d’entreprise : 0827.395.944

Remplacement du curateur D’IETEREN ALAIN, à sa demande, par
BOUILLON EMMANUELLE, CHAUSSEE DE LA HULPE 187,
1170 WATERMAEL-BOITSFORT.

Pour extrait conforme : Le greffier, L. LAMBION

2023/149082
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Tribunal de l’entreprise francophone de Bruxelles

Tribunal de l’entreprise francophone de Bruxelles.

Faillite de : EV BRUBEL AVENUE LOUISE 523, 1050 IXELLES.

déclarée le 5 janvier 2024.

Référence : 20240001.

Date du jugement : 8 janvier 2024.

Numéro d’entreprise : 0882.618.638

est rapportée.

Pour extrait conforme : Le greffier, L. LAMBION.

2024/100753

Gerechtelijke ontbinding

Dissolution judiciaire

Cour d’appel de Bruxelles

Cour d’Appel de Bruxelles − Extrait de l’arrêt du 26 octo-
bre 2023 − 2023/AR/1052 − 9e chambre − Rep. Nr. 2023/7468

En cause de :

BRUTECH SA, B.C.E. 0470.479.890, dont le siège est établi à
1210 Bruxelles, rue du Moulin 146,

Partie appelante,

représentée par Maître BIART John, avocat à 1180 UCCLE, Place
Guy d’Arezzo 18,

En présence de :

HUART Sophie, avocat à 1000 Bruxelles, chaussée de Waterloo 880,
agissant en sa qualité de liquidateur judiciaire de la société anonyme
BRUTECH,

*****

PAR CES MOTIFS, LA COUR,

Ordonne la publication au Moniteur belge, aux frais de la société
anonyme BRUTECH, de l’extrait suivant du présent arrêt :

« Par arrêt de la cour d’appel de Bruxelles du 26 octobre 2023,
la dissolution judiciaire de la société anonyme BRUTECH,
B.C.E. n° 0470.479.890, dont le siège social est établi à 1210 Bruxelles,
rue du Moulin 146, prononcée par jugement du tribunal de l’entreprise
francophone de Bruxelles du 8 juin 2023, a été rétractée ».

Pour extrait conforme : (signé) C. JOURDAN, greffier.
(130)

Onbeheerde nalatenschap

Succession vacante

Rechtbank van eerste aanleg Antwerpen, afdeling Turnhout

Bij vonnis van 8 januari 2024, heeft de rechtbank van eerste aanleg
Antwerpen, afdeling Turnhout, kamer TF1, sectie familie- en jeugd-
rechtbank, mr. K. EYCKMANS, advocaat, kantoorhoudende te
2380 RAVELS, Meiboomlaan 6, aangesteld tot curator over de
onbeheerde nalatenschap van wijlen mevrouw VAN NOPPEN Lidwina
Louisa Frans (RRN 57.05.17-188.49), geboren te Turnhout op
17 mei 1957, laatst wonende te 2200 Herentals, Vogelzang 1 en
overleden te Herentals op 19 juli 2023.

K. EYCKMANS, curator.
(131)

Rechtbank van eerste aanleg West-Vlaanderen, afdeling Kortrijk

Met beschikking van de familierechtbank in de rechtbank van eerste
aanleg West-Vlaanderen, afdeling Kortrijk, d.d. 20 december 2023, werd
mr. Jonathan Huysentruyt, advocaat, met kantoor te 8500 Kortrijk,
Meiweg 24, met e-mailadres jonathan.huysentruyt@advocaat.be,
aangesteld als curator over de onbeheerde nalatenschap van wijlen
Dhr. Ronny Verheye, N.N. 54.08.06-309.22, laatste wonende te
8530 Harelbeke, Kortrijksesteenweg 313, bus 0005, overleden te
Harelbeke op 21 juni 2023.

Alle schuldeisers dienen zich binnen drie maanden vanaf heden
kenbaar te maken aan de curator.

Jonathan Huysentruyt, curator.
(132)

Rechtbank van eerste aanleg West-Vlaanderen, afdeling Brugge

Bij beschikking van de rechtbank van eerste aanleg West-Vlaanderen,
afdeling Brugge, sectie Familierechtbank, 25e Kamer, d.d.
21 december 2023, werd mr. Kristoff SOETE, advocaat, te 8310 Brugge,
Malehoeklaan 72-0001, aangesteld als curator over de onbeheerde
nalatenschap van wijlen SPINNEWYN, Willy Roger Margriet, geboren
te Brugge op 15 oktober 1957, bij leven bestuurder van de
BV SPINNEWYN (KBO 0457.419.138), laatst wonende te 8000 Brugge,
Annuniatenstraat 10, en overleden te Brugge op 26 januari 2021, op
wiens nalatenschap niemand aanspraak maakt.

Kristoff SOETE, advocaat.
(133)

Nederlandstalige rechtbank van eerste aanleg Brussel

Bij beschikking van 20 december tweeduizend drie en twintig door
de veertigste kamer van de Nederlandstalige rechtbank van eerste
aanleg Brussel werd het volgende beslist :

Duidt mr. Klaas ROSSEEL, advocaat en plaatsvervangend rechter,
met burelen te 1060 Brussel, Paul-Henri Spaaklaan 1, aan als curator
van de nalatenschap van wijlen Verhoeven, Michel, geboren op
15 mei 1943 en overleden op 3 mei 2021, laatst wonende te
1000 Brussel, Van Orleystraat 8, waarbij de aanstelling geldt vanaf
voormelde beschikking.

Klaas ROSSEEL, curator.
(134)
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Diversen − Divers

Bijzondere Vervoersvoorwaarden van NMBS
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Prijzen voor het vervoer van reizigers, begeleide bagage en andere prestaties in binnenlands verkeer
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s� rü�� �rü�� ��ü�� �r�ü�� ��ü�� ��ü�� ��ü�� ���ü��� �ü�� ��ü�� ��ü�� ���ü�� �rür� �rü�� �ü�� �r�ü��r �ü�� r�ü�� ��ü�� r��ü�� ��ü�� ��ü�� ���ü�� �rü��� �ü�� r�ü�� r�ü�� r��ü�� ��ür� ��ü�� ���ü�� ���ü��� ��ü�� ��ü�� ��ü�� r��ü�� �ür� ��ü�� �r�ü�� ��ü��� �ür� ��ü�� ��ü�� ��ü�� ��ü�� ��ü�� ���ü�� ��ü��� ��ü�� ��ü�� ��ü�� ��rü�� �rü�� ��ü�� ���ü�� ���ü��� ��ü�� ��ü�� ��ü�� ���ü�� ��ür� ��ü�� ��ü�� ���ü�� �rü�� ��ü�� ��rü�� ���ü�� ��ür� �ü�� ��ü�� ��ü��� ��ü�� ��ü�� �rü�� ���ü�� ��ü�� �ü�� ���ü�� ��ü��� ��ür� ��ü�� ���ü�� ���ü�� ��ü�� ��ü�� ��rü�� ���ü��� ��ür� ��ü�� ���ü�� ���ü�� ��ü�� ��ü�� ���ü�� ���ü��r ��ür� ��ü�� ���ü�� ���ü�� �rür� ��ü�� ���ü�� ���ü��� ��ür� ��ü�� �r�ü�� ���ü�� ��ür� ��ü�� ���ü�� ���ü��� ��ü�� ��ü�� ���ü�� ��rü�� ��ü�� ��ü�� ���ü�� ���ü��� ��ü�� ��ü�� ��ü�� ���ü�� rü�� ��ü�� ��ü�� ���ü��� ��ü�� ��ü�� ��ü�� ���ü�� r�ü�� r�ü�� ���ü�� r�rü���� �rür� ��ü�� ���ü�� ���ü�� r�ü�� ��ü�� ���ü�� r��ü��� ��ür� ��ü�� ���ü�� ��ü�� r�ü�� �rü�� ���ü�� ���ü���� ��ür� �ü�� ���ü�� �rü�� r�ü�� ��ü�� ���ü�� ��ü���� ��ü�� �ü�� ��ü�� ��ü�� ��ü�� �rü�� ��ü�� �r�ü���� ��ü�� �ü�� ���ü�� ��ü�� ��ü�� �ü�� r�rü�� ��rü���r �ü�� �ü�� ���ü�� ���ü�� ��ü�� ��ü�� r��ü�� �r�ü���� ��ür� ��ü�� ���ü�� ���ü�� �rü�� �ü�� r�rü�� ���ü���� ��ür� ��ü�� �r�ü�� ���ü�� ��ü�� ��ü�� r��ü�� ���ü���� ��ür� �ü�� ���ü�� ���ü�� ��ü�� ��ü�� r��ü�� ���ü���� �rür� ��ü�� ���ü�� ��ü�� ��ü�� ���ü�� r��ü�� ����ü���� ��ü�� ��ü�� ��rü�� ��rü�� ��ü�� ��ü�� r��ü�� ��ü���s�� ��ü�� ��ü�� ��ü�� ��ü�� �rü�� ���ü�� ��ü�� ����ü����s�� r�ü�� rü�� ���ü�� r�ü�� ��ü�� ���ü�� �r�ü�� ���ü����s�� r�ü�� ��ü�� ���ü�� r��ü�� ��ü�� ���ü�� ���ü�� ��r�ü����s�� r�ü�� ��ü�� ���ü�� ���ü�� ��ü�� �r�ü�� ���ü�� �r��ü����s�r ��ü�� ��ü�� ���ü�� ���ü�� ��ü�� ��ü�� ���ü�� ��rü����s�� ��ü�� �rü�� r�ü�� ���ü�� ��ü�� ���ü�� ���ü�� ����ü����sr ��ü�� ��ü�� r��ü�� ���ü�� �ü�� ���ü�� ���ü�� ����ü��r�sr� ��ü�� ��ü�� rr�ü�� ���ü�� ��ü�� ���ü�� �r�ü�� ����ü��rrsr� ��ü�� ��rü�� r��ü�� ����ü�� ��ü�� �rü�� ���ü�� �r�ü��r�s�� ��ü�� �ü�� r��ü�� ���ü�� ü�� ���ü�� ���ü�� ����ü���s�r �rü�� ��ü�� ��ü�� ��rü�� rü�� ���ü�� ���ü�� ���rü����s�� ��ü�� ���ü�� ���ü�� ����ü�� ��ü�� �r�ü�� ��rü�� �r�ü���s�r �ü�� ���ü�� ���ü�� ����ü�� �rü�� ���ü�� ���ü�� ����ü����s�� �rü�� ���ü�� ��rü�� ���ü�� ��ü�� ���ü�� ���ü�� ���ü���s�r ��ü�� �r�ü�� ���ü�� �r��ü�� �rü�� ���ü�� �ü�� ����ü����s�� �ü�� ���ü�� �r�ü�� ����ü�� �ü�� ��ü�� rrü�� ���ü���s�r �rü�� ���ü�� ���ü�� ����ü�� ��ü�� ���ü�� ��ü�� ����ü����s�� ��ü�� ���ü�� ��rü�� ���rü�� rü�� ���ü�� ���ü�� ����ü���s�r �ü�� ���ü�� ���ü�� ����ü�� r�ü�� �r�ü�� ���ü�� �r��ü����s� �rü�� ���ü�� ���ü�� ����ü�� �ü�� ���ü�� ��rü�� ���ü��sr ��ü�� ��ü�� ���ü�� ��ü�� ��ü�� ���ü�� ���ü�� ����ü���s�� ü�� ���ü�� �rü�� ����ü�� ��ü�� r��ü�� ��ü�� r��rü���s�r rü�� ���ü�� ���ü�� ����ü�� ��ü�� r�ü�� �r�ü�� r��ü����s�� �ü�� ���ü�� ��ü�� ����ü�� ��ü�� r��ü�� ��rü�� r���ü���s�r ��ü�� �r�ü�� ���ü�� �r�rü�� ��ü�� r��ü�� r��ü�� r���ü����s�� �rü�� ���ü�� ���ü�� ����ü�� ��ü�� r��ü�� r��ü�� r���ü���s�r ��ü�� ���ü�� �r�ü�� ����ü�� ��ü�� r��ü�� ���ü�� r���ü����sr� ��ü�� ���ü�� ���ü�� ����ü�� ��rü�� ��ü�� ���ü�� ����ü��
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�~����ú���	����� �~����ú���	����� �~����ú���	������ �~����ú���	������ �~����ú���	����� �~����ú���	����� �~����ú���	������ �~����ú���	������s� ��ü�� ��ü�� ���ü�� ���ü�� ��ü�� ��ü�� ���ü�� r��ü��� ��ü�� �rü�� ���ü�� ��ü�� ��ü�� r�ü�� ���ü�� ��ü��r ��ü�� ��ür� ���ü�� ���ü�� ��ü�� r�ü�� r�rü�� ���ü��� ��ür� ��ü�� ���ü�� ���ü�� ��ür� ��ü�� r��ü�� �ü��� ��ür� ��ür� ���ü�� ���ü�� �rü�� �rü�� r��ü�� �r�ü��� �ü�� �rü�� ��ü�� r�ü�� ��ür� ��ü�� ���ü�� ���ü��� ��ür� ��ü�� ��ü�� r�rü�� r�ü�� ��ü�� ��rü�� ���ü��� ��ü�� ��ür� ���ü�� r��ü�� r�ü�� ��ü�� ���ü�� ���ü�� ��ü�� r�ü�� �r�ü�� ��ü�� rrü�� ��ü�� ���ü�� ��rü��� ��ür� r�ü�� ��rü�� ���ü�� r�ü�� ��ü�� ���ü�� ���ü��� ��ü�� r�ü�� ���ü�� �r�ü�� ��ü�� ��ü�� ���ü�� ��ü��� �ü�� r�ü�� r�ü�� ���ü�� ��ü�� �ü�� ���ü�� �r�ü��r ��ür� ��ü�� r��ü�� ��ü�� �rü�� �rü�� ���ü�� ���ü��� ��ü�� ��ü�� rr�ü�� ���ü�� ��ü�� ��ü�� ��ü�� ��ü��� ��ü�� ��ü�� r��ü�� ���ü�� �ü�� ��ü�� ���ü�� �ü��� ��ür� ��ü�� ��ü�� ��rü�� ��ü�� ��ü�� ��rü�� ���ü��� ��ü�� �ü�� ���ü�� ���ü�� ��ü�� �ü�� �r�ü�� ���ü���� rü�� ��ü�� ���ü�� �r�ü�� ��ü�� �ü�� ���ü�� ���ü��� r�ü�� ��ü�� ���ü�� ���ü�� �ü�� �ü�� ���ü�� �r�ü���� r�ü�� ��ü�� ��rü�� ���ü�� ��ü�� �ü�� �rrü�� ��rü���� r�ü�� �ü�� ���ü�� ���ü�� ��ü�� ��ü�� ���ü�� ���ü���� r�ü�� ��ü�� ���ü�� ��ü�� ��ü�� ��ü�� �ü�� ���ü���r r�ü�� ��ü�� ���ü�� ���ü�� �ü�� ��ü�� r�ü�� r��ü���� �ü�� ��ü�� ���ü�� ��ü�� ��ü�� ��ü�� ��ü�� r��ü���� ��ü�� ��ü�� ���ü�� ���ü�� ��ü�� ��ü�� ��ü�� ���ü���� ��ü�� ��ü�� �ü�� ���ü�� ��ü�� ��ü�� ���ü�� �rü���� ��ü�� �rü�� ���ü�� ��ü�� �ü�� ��ü�� ��ü�� ���ü���� ��ü�� ��ü�� �r�ü�� ��ü�� ��ü�� r�ü�� ��ü�� ���ü���s�� ��ü�� ��ü�� ���ü�� ��ü�� ��ü�� r�ü�� ���ü�� ���ü����s�� ��ü�� ��ü�� ���ü�� ��ü�� �ü�� ��ü�� ��rü�� �ü����s�� ��ü�� �ü�� ���ü�� ���ü�� ��ü�� �rü�� r�rü�� ���ü����s�� ��ü�� �ü�� ��ü�� ���ü�� ��ü�� ��ü�� ���ü�� ��ü����s�r ��ü�� �rü�� ���ü�� ���ü�� ��ü�� ��ü�� ���ü�� ����ü����s�� ��ü�� �ü�� ��ü�� r�ü�� ��ü�� ���ü�� ���ü�� ���ü����sr �rü�� ��ü�� ��ü�� r��ü�� ��ü�� �ü�� ���ü�� ����ü��r�sr� ��ü�� �ü�� ���ü�� ���ü�� r�ü�� ��ü�� ���ü�� �r�ü��rrsr� ��ü�� �rü�� ���ü�� ���ü�� r�ü�� ���ü�� �rrü�� �r�rü��r�s�� ��ü�� r�ü�� ���ü�� ���ü�� r�ü�� ���ü�� ��ü�� ����ü���s�r ��ü�� rrü�� �rrü�� ���ü�� �rü�� ���ü�� ����ü�� ��r�ü����s�� �ü�� ��ü�� ��ü�� ���ü�� ��ü�� �r�ü�� ��ü�� ����ü���s�r �ü�� ��ü�� ���ü�� �r�ü�� ��ü�� ���ü�� ���rü�� ����ü����s�� ��ü�� ��ü�� r��ü�� ����ü�� ��ü�� ��ü�� ����ü�� ���ü���s�r ��ü�� ��ü�� r��ü�� �rü�� �rü�� ���ü�� ����ü�� ��r�ü����s�� �ü�� ��ü�� ���ü�� ���ü�� ���ü�� ���ü�� �rr�ü�� ����ü���s�r ��ü�� ��ü�� ���ü�� ����ü�� ��ü�� ���ü�� ��rü�� �r��ü����s�� �ü�� ���ü�� ���ü�� ��r�ü�� ��ü�� ��ü�� ���rü�� ���ü���s�r ��ü�� �ü�� ���ü�� ����ü�� ���ü�� ��rü�� ����ü�� ��rrü����s� rü�� ��ü�� ��rü�� �r�ü�� ���ü�� ���ü�� ����ü�� ����ü��sr rrü�� ��rü�� ���ü�� ����ü�� ���ü�� ���ü�� ����ü�� ����ü���s�� ��ü�� ���ü�� ����ü�� ���ü�� ���ü�� �r�ü�� ���ü�� ���ü���s�r �rü�� ���ü�� ����ü�� ����ü�� �r�ü�� ���ü�� ���ü�� ��r�ü����s�� ��ü�� ���ü�� ���ü�� ����ü�� ���ü�� ���ü�� ���ü�� ����ü���s�r �rü�� �r�ü�� ���ü�� ����ü�� ���ü�� ���ü�� ����ü�� �r��ü����s�� ��ü�� ���ü�� ����ü�� ����ü�� ���ü�� ��ü�� ����ü�� ����ü���s�r ��ü�� ���ü�� ����ü�� ���rü�� ���ü�� �ü�� �r��ü�� ��rü����sr� �ü�� ���ü�� ���ü�� ���ü�� ���ü�� ���ü�� ����ü�� ���rü��
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s� �ü�� �ü�� �rü�� ��ü�� rü�� �ü�� ��ü�� ��ü��� �ür� �ü�� ��ür� ��ü�� rü�� rü� ��ü�� rü��r �ü�� �ü�� ��ür� ��ü�� rü�� �ü�� �rür� ��ü��� �ü� ü�� �ür� �ü�� �ü�� �ü�� ��ür� ��ü��� �ü�� ü�� ��ür� �ü�� �ü�� �ü�� rü�� ��ü��� �ür� �ü�� �rür� ��ü�� �ü�� �ü�� r�ü�� ��ü��� �ü�� �ü�� ��ü�� ��ü�� �ü�� ��ür� r�ü�� ��rü��� rü�� �ü�� ��ü�� ��ü�� �ü�� �ür� ��ü�� �rü�� rü�� �ü�� �ü�� ��ü�� �ü� ��ü�� ��ü�� ���ü��� rür� rü�� ��ü�� r�ü�� �ür� ��ü�� ��ü�� ���ü��� rü�� �ü�� �rü�� ��ü�� �ü�� ��ü�� ��ü�� ���ü��� �ü�� �ü�� ��ür� ��ü�� �ü�� �rür� ��ü�� �r�ü��r �ü�� �ü�� ��ür� ��ü�� �ü�� ��ür� �rü�� ���ü��� �ür� �ü�� r�ü�� ��ü�� �ü�� ��ü�� ��ü�� ���ü��� �ü�� �ü�� r�ü�� ��ü�� �ü�� ��ü�� �ü�� ���ü��� �ü�� �ü�� r�ü�� ��ü�� �ü�� ��ü�� ��ü�� ���ü��� �ü�� ��ü� r�ü�� ��ü�� ü� �ü�� ��ü�� ���ü���� �ür� ��ü�� r�ü�� ���ü�� ür� ��ü�� ��ü�� ��ü��� �ü�� �ü�� ��ü�� ��ü�� ü�� ��ü�� ��ü�� ���ü���� �ü�� ��ü� ��ü�� ��ü�� �ü�� ��ü�� �rü�� ���ü���� �ü�� ��ü�� ��ü�� ���ü�� �ü�� �rü�� ��ü�� �rü���� �ü�� ��ü�� ��ü�� ���ü�� �ü�� ��ü�� �ü�� ��ü���r �ü�� ��ü� ��ü�� ��ü�� �ü�� ��ü�� ��ü�� ��ü���� �ü�� ��ü�� ��ü�� ���ü�� �ü�� ��ü�� ��ü�� ���ü���� �ü�� �rür� �ü�� �rrü�� �ü� ��ü�� �ü�� ���ü���� �ü�� ��ü�� ��ü�� ���ü�� �ür� ��ür� �ü�� ���ü���� �ü�� ��ü�� �rü�� ���ü�� �ü�� �ür� �ü�� ��ü���� �ü�� ��ür� ��ü�� ��rü�� rü�� ��ür� �ü�� ���ü���s�� �ü�� ��ür� ��ü�� ���ü�� rü�� ��ü�� ��ü�� ��ü����s�� �ü�� ��ür� �rü�� ���ü�� �ü�� ��ür� �ü�� ���ü����s�� ür� ��ü�� ��ü�� ��ü�� �ü�� ��ü�� ��ü�� ���ü����s�� �ü� ��ür� ��ü�� ���ü�� �ü�� r�ü�� �rü�� r�ü����s�r �ü�� �rür� ��ü�� �r�ü�� �ür� r�ü�� r�ü�� r��ü����s�� �ü�� ��ü�� ��ü�� ���ü�� ��ür� r�ü�� r�ü�� r��ü����sr �ü�� ��ür� ��ü�� ���ü�� �ü�� r�ü�� ��ü�� r��ü��r�sr� �ü�� ��ü�� ü�� ���ü�� ��ü�� �ü�� �ü�� ��ü��rrsr� �ü�� �ü�� rü�� ���ü�� ��ü�� ��ü�� ��ü�� ��ü��r�s�� rü�� ��ü�� �ü�� ��ü�� ��ü�� �rü�� ��ü�� ���ü���s�r rü�� ��ür� ��ü�� ���ü�� ��ü�� ��ü�� ��ü�� ���ü����s�� �ü�� �rür� ��ü�� �r�ü�� �rür� ��ü�� ��ü�� ���ü���s�r �ü�� ��ür� ��ü�� ���ü�� ��ür� ��ü�� ��rü�� ���ü����s�� �ü�� ��ür� ��ü�� ���ü�� ��ür� ��ü�� ��ü�� ���ü���s�r �ü�� r�ü�� ��ü�� r�ü�� ��ür� ��ü�� ���ü�� ���ü����s�� �ü�� r�ü�� r�ü�� r��ü�� ��ür� ��ü�� ��ü�� ��rü���s�r ��ü�� r�ü�� rrü�� rrrü�� �ü�� ��ü�� ���ü�� �rrü����s�� ��ü�� r�ü�� �ü�� r�rü�� ��ü�� ��ü�� ���ü�� ���ü���s�r �ü�� r�ü�� ��ü�� r�rü�� ��ü�� ��ü�� �r�ü�� ��ü����s� ��ü� �ü�� ��ü�� ��ü�� ��ü�� �rü�� ��rü�� ���ü��sr ��ü�� ��ü�� ��ü�� ���ü�� �rü�� ��ü�� ���ü�� ���ü���s�� ��ür� �rü�� ��ü�� �r�ü�� ��ür� �ü�� ���ü�� ���ü���s�r ��ü�� ��ü�� ��ü�� ���ü�� ��ür� ��ü�� ���ü�� ���ü����s�� �rü�� ��ü�� ��ü�� ���ü�� ��ür� ��ü�� ���ü�� ���ü���s�r �rür� �ü�� ���ü�� ��ü�� ��ür� �ü�� ���ü�� ���ü����s�� ��ür� ��ü�� ��rü�� ���ü�� ��ür� �ü�� ��ü�� ��ü���s�r ��ü�� �rü�� �ü�� �r�ü�� �ür� �ü�� ���ü�� r�ü����sr� ��ü�� ��ü�� ��ü�� ���ü�� ��ü�� ��ü�� ���ü�� ��ü��
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Conditions particulières de Transport de la SNCB

TARIFS

Edition 01.02.2024

Prix pour le transport des voyageurs, bagages accompagnés et autres prestations en service intérieur
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Bijlage bij het Belgisch Staatsblad — Annexe au Moniteur belge — Anlage zum Belgischen Staatsblatt

FEDERALE OVERHEIDSDIENST ECONO-
MIE, K.M.O., MIDDENSTAND EN ENER-
GIE

[C − 2024/200027]

Lijst van geregistreerde entiteiten waarvoor
in de Kruispuntbank van Ondernemingen
werd overgegaan tot de annulatie van de
ambtshalve doorhaling wegens niet-
neerlegging jaarrekening uitgevoerd over-
eenkomstig artikel III.42, paragraaf 1,
1ste alinea, 4° van het Wetboek van econo-
misch recht

Als u vragen hebt, kunt u de website van de
FOD Economie (www.economie.fgov.be) raad-
plegen of de helpdesk van de Kruispuntbank
van Ondernemingen via telefoon 02/277 64 00
of via e-mail helpdesk.kbo@economie.fgov.be
contacteren.

Ond. Nr. 0400.394.422
J.S.T. SANITAIRE ET TOITURES
Annulatie van de ambtshalve doorhaling.

Ond. Nr. 0402.951.163

CONDITHERM

Annulatie van de ambtshalve doorhaling.

Ond. Nr. 0402.974.523

ETABLISSEMENTS ROBETTE

Annulatie van de ambtshalve doorhaling.

Ond. Nr. 0403.408.647

ETABLISSEMENTS GUILLAUME SMEES-
TERS

Annulatie van de ambtshalve doorhaling.

Ond. Nr. 0408.417.114

TEINTURIE MILORD

Annulatie van de ambtshalve doorhaling.

Ond. Nr. 0411.606.731

PAPETERIES NIAS

Annulatie van de ambtshalve doorhaling.

Ond. Nr. 0416.820.480

ASSOCIATION GÉNÉRALE
D’ATTRACTIONS FORAINES

Annulatie van de ambtshalve doorhaling.

Ond. Nr. 0416.854.827

AGRELIBEL

Annulatie van de ambtshalve doorhaling.

Ond. Nr. 0421.053.541

DYLE AUTO

Annulatie van de ambtshalve doorhaling.

Ond. Nr. 0422.990.670

FORMULE QUERTAIN

Annulatie van de ambtshalve doorhaling.

Ond. Nr. 0423.158.540

LA GRANDE PORTE

Annulatie van de ambtshalve doorhaling.

Ond. Nr. 0426.041.420

AB MOTORS

Annulatie van de ambtshalve doorhaling.

Ond. Nr. 0429.009.620

TOKYO ELECTRONICS

Annulatie van de ambtshalve doorhaling.

SERVICE PUBLIC FEDERAL ECONOMIE,
P.M.E., CLASSES MOYENNES ET ENER-
GIE

[C − 2024/200027]

Liste des entités enregistrées pour lesquelles
il a été procédé, au sein de la Banque-
Carrefour des Entreprises, à l’annulation
de la radiation d’office pour non-dépôt des
comptes annuels effectuée en vertu de
l’article III.42, paragraphe 1er, alinéa 1er,
4° du Code de droit économique

Pour toute question, nous vous invitons à
consulter le site internet du SPF Economie
(www.economie.fgov.be) ou à contacter le hel-
pdesk de la Banque-Carrefour des Entreprises
au 02/277 64 00 ou à l’adresse électronique
helpdesk.bce@economie.fgov.be.

No ent. 0400.394.422
J.S.T. SANITAIRE ET TOITURES
Annulation de la radiation d’office

No ent. 0402.951.163

CONDITHERM

Annulation de la radiation d’office

No ent. 0402.974.523

ETABLISSEMENTS ROBETTE

Annulation de la radiation d’office

No ent. 0403.408.647

ETABLISSEMENTS GUILLAUME SMEES-
TERS

Annulation de la radiation d’office

No ent. 0408.417.114

TEINTURIE MILORD

Annulation de la radiation d’office

No ent. 0411.606.731

PAPETERIES NIAS

Annulation de la radiation d’office

No ent. 0416.820.480

ASSOCIATION GÉNÉRALE D’ATTRAC-
TIONS FORAINES

Annulation de la radiation d’office

No ent. 0416.854.827

AGRELIBEL

Annulation de la radiation d’office

No ent. 0421.053.541

DYLE AUTO

Annulation de la radiation d’office

No ent. 0422.990.670

FORMULE QUERTAIN

Annulation de la radiation d’office

No ent. 0423.158.540

LA GRANDE PORTE

Annulation de la radiation d’office

No ent. 0426.041.420

AB MOTORS

Annulation de la radiation d’office

No ent. 0429.009.620

TOKYO ELECTRONICS

Annulation de la radiation d’office

FÖDERALER ÖFFENTLICHER DIENST
WIRTSCHAFT, KMB, MITTELSTAND
UND ENERGIE

[C − 2024/200027]

Liste der Einheiten für welche die
Streichung von Amts wegen wegen Nicht-
einreichung des Jahresabschlusses in der
Zentralen Datenbank der Unternehmen
gemäß dem Artikel III.42, Absatz 1, § 1,
4° des Wirtschaftsgesetzbuches annulliert
wurde

Haben Sie weitere Fragen? Besuchen
Sie die Website des FÖD Wirtschaft
(www.economie.fgov.be) oder rufen Sie den
Helpdesk der zentralen Datenbank der Unter-
nehmen an: telefonisch auf 02/277 64 00 oder
per E-Mail helpdesk.bce@economie.fgov.be.

Unt. nr. 0400.394.422
J.S.T. SANITAIRE ET TOITURES
Die Amtslöschung wurde annulliert.

Unt. nr. 0402.951.163

CONDITHERM

Die Amtslöschung wurde annulliert.

Unt. nr. 0402.974.523

ETABLISSEMENTS ROBETTE

Die Amtslöschung wurde annulliert.

Unt. nr. 0403.408.647

ETABLISSEMENTS GUILLAUME SMEE-
STERS

Die Amtslöschung wurde annulliert.

Unt. nr. 0408.417.114

TEINTURIE MILORD

Die Amtslöschung wurde annulliert.

Unt. nr. 0411.606.731

PAPETERIES NIAS

Die Amtslöschung wurde annulliert.

Unt. nr. 0416.820.480

ASSOCIATION GÉNÉRALE
D’ATTRACTIONS FORAINES

Die Amtslöschung wurde annulliert.

Unt. nr. 0416.854.827

AGRELIBEL

Die Amtslöschung wurde annulliert.

Unt. nr. 0421.053.541

DYLE AUTO

Die Amtslöschung wurde annulliert.

Unt. nr. 0422.990.670

FORMULE QUERTAIN

Die Amtslöschung wurde annulliert.

Unt. nr. 0423.158.540

LA GRANDE PORTE

Die Amtslöschung wurde annulliert.

Unt. nr. 0426.041.420

AB MOTORS

Die Amtslöschung wurde annulliert.

Unt. nr. 0429.009.620

TOKYO ELECTRONICS

Die Amtslöschung wurde annulliert.
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Ond. Nr. 0429.697.528
ETABLISSEMENTS BRUYNINCKX FILS
Annulatie van de ambtshalve doorhaling.
Ond. Nr. 0430.651.987
TOPIMA
Annulatie van de ambtshalve doorhaling.
Ond. Nr. 0430.863.508
PARO
Annulatie van de ambtshalve doorhaling.

Ond. Nr. 0432.183.401

PHENIX INFORMATION

Annulatie van de ambtshalve doorhaling.

Ond. Nr. 0432.920.896

DUBREUCQ

Annulatie van de ambtshalve doorhaling.

Ond. Nr. 0433.589.901

SYNERGY

Annulatie van de ambtshalve doorhaling.

Ond. Nr. 0434.104.692

WELCOME

Annulatie van de ambtshalve doorhaling.

Ond. Nr. 0434.120.431

SOFTCORE

Annulatie van de ambtshalve doorhaling.

Ond. Nr. 0434.199.318

PUGLIA

Annulatie van de ambtshalve doorhaling.

Ond. Nr. 0434.805.567

SOBELIT

Annulatie van de ambtshalve doorhaling.

Ond. Nr. 0435.138.337

FIONA

Annulatie van de ambtshalve doorhaling.

Ond. Nr. 0436.285.808

ISOLAND

Annulatie van de ambtshalve doorhaling.

Ond. Nr. 0436.746.161

AT HOME DECOR

Annulatie van de ambtshalve doorhaling.

Ond. Nr. 0437.497.021

LUMINANCE SABLON

Annulatie van de ambtshalve doorhaling.

Ond. Nr. 0437.505.038

ORIGINAL COPY

Annulatie van de ambtshalve doorhaling.

Ond. Nr. 0437.669.443

DATA PROCESSING RESOURCES

Annulatie van de ambtshalve doorhaling.

Ond. Nr. 0438.041.310

PRO CONSULT

Annulatie van de ambtshalve doorhaling.

Ond. Nr. 0438.169.883

MASEREEL

Annulatie van de ambtshalve doorhaling.

Ond. Nr. 0438.206.210

BRADLEY

Annulatie van de ambtshalve doorhaling.

No ent. 0429.697.528
ETABLISSEMENTS BRUYNINCKX FILS
Annulation de la radiation d’office
No ent. 0430.651.987
TOPIMA
Annulation de la radiation d’office
No ent. 0430.863.508
PARO
Annulation de la radiation d’office

No ent. 0432.183.401

PHENIX INFORMATION

Annulation de la radiation d’office

No ent. 0432.920.896

DUBREUCQ

Annulation de la radiation d’office

No ent. 0433.589.901

SYNERGY

Annulation de la radiation d’office

No ent. 0434.104.692

WELCOME

Annulation de la radiation d’office

No ent. 0434.120.431

SOFTCORE

Annulation de la radiation d’office

No ent. 0434.199.318

PUGLIA

Annulation de la radiation d’office

No ent. 0434.805.567

SOBELIT

Annulation de la radiation d’office

No ent. 0435.138.337

FIONA

Annulation de la radiation d’office

No ent. 0436.285.808

ISOLAND

Annulation de la radiation d’office

No ent. 0436.746.161

AT HOME DECOR

Annulation de la radiation d’office

No ent. 0437.497.021

LUMINANCE SABLON

Annulation de la radiation d’office

No ent. 0437.505.038

ORIGINAL COPY

Annulation de la radiation d’office

No ent. 0437.669.443

DATA PROCESSING RESOURCES

Annulation de la radiation d’office

No ent. 0438.041.310

PRO CONSULT

Annulation de la radiation d’office

No ent. 0438.169.883

MASEREEL

Annulation de la radiation d’office

No ent. 0438.206.210

BRADLEY

Annulation de la radiation d’office

Unt. nr. 0429.697.528
ETABLISSEMENTS BRUYNINCKX FILS
Die Amtslöschung wurde annulliert.
Unt. nr. 0430.651.987
TOPIMA
Die Amtslöschung wurde annulliert.
Unt. nr. 0430.863.508
PARO
Die Amtslöschung wurde annulliert.

Unt. nr. 0432.183.401

PHENIX INFORMATION

Die Amtslöschung wurde annulliert.

Unt. nr. 0432.920.896

DUBREUCQ

Die Amtslöschung wurde annulliert.

Unt. nr. 0433.589.901

SYNERGY

Die Amtslöschung wurde annulliert.

Unt. nr. 0434.104.692

WELCOME

Die Amtslöschung wurde annulliert.

Unt. nr. 0434.120.431

SOFTCORE

Die Amtslöschung wurde annulliert.

Unt. nr. 0434.199.318

PUGLIA

Die Amtslöschung wurde annulliert.

Unt. nr. 0434.805.567

SOBELIT

Die Amtslöschung wurde annulliert.

Unt. nr. 0435.138.337

FIONA

Die Amtslöschung wurde annulliert.

Unt. nr. 0436.285.808

ISOLAND

Die Amtslöschung wurde annulliert.

Unt. nr. 0436.746.161

AT HOME DECOR

Die Amtslöschung wurde annulliert.

Unt. nr. 0437.497.021

LUMINANCE SABLON

Die Amtslöschung wurde annulliert.

Unt. nr. 0437.505.038

ORIGINAL COPY

Die Amtslöschung wurde annulliert.

Unt. nr. 0437.669.443

DATA PROCESSING RESOURCES

Die Amtslöschung wurde annulliert.

Unt. nr. 0438.041.310

PRO CONSULT

Die Amtslöschung wurde annulliert.

Unt. nr. 0438.169.883

MASEREEL

Die Amtslöschung wurde annulliert.

Unt. nr. 0438.206.210

BRADLEY

Die Amtslöschung wurde annulliert.
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Ond. Nr. 0438.541.948
G ET F SERVICE
Annulatie van de ambtshalve doorhaling.
Ond. Nr. 0438.836.413
BRELAN
Annulatie van de ambtshalve doorhaling.
Ond. Nr. 0439.251.533
DONNAY BOIS
Annulatie van de ambtshalve doorhaling.
Ond. Nr. 0439.966.858
D.R. PATRICK’S
Annulatie van de ambtshalve doorhaling.
Ond. Nr. 0440.242.121
A ET C
Annulatie van de ambtshalve doorhaling.
Ond. Nr. 0440.621.312
T.D.I.
Annulatie van de ambtshalve doorhaling.
Ond. Nr. 0440.809.570
TAXIS - LIFT
Annulatie van de ambtshalve doorhaling.
Ond. Nr. 0440.883.311
DYNAMIC DESKTOP
Annulatie van de ambtshalve doorhaling.
Ond. Nr. 0441.111.260

OXFORD STREET

Annulatie van de ambtshalve doorhaling.

Ond. Nr. 0441.207.468

LES ATELIERS INFORMATIQUES

Annulatie van de ambtshalve doorhaling.

Ond. Nr. 0442.107.786

FREE ESCAPE

Annulatie van de ambtshalve doorhaling.

Ond. Nr. 0443.832.111

SPORTAVENTURE

Annulatie van de ambtshalve doorhaling.

Ond. Nr. 0445.064.407

L.J.P.

Annulatie van de ambtshalve doorhaling.

Ond. Nr. 0445.272.857

MANOE

Annulatie van de ambtshalve doorhaling.

Ond. Nr. 0445.747.167

MYMA

Annulatie van de ambtshalve doorhaling.

Ond. Nr. 0446.357.277

VILLA - HÔTELS

Annulatie van de ambtshalve doorhaling.

Ond. Nr. 0446.487.337

LE FONDULASNE

Annulatie van de ambtshalve doorhaling.

Ond. Nr. 0446.660.254

J.H. CONSTRUCTIONS

Annulatie van de ambtshalve doorhaling.

Ond. Nr. 0447.217.411

ADVANCED COMPILER AND SOFT-
WARE ENGINEERING TECHNOLOGIES

Annulatie van de ambtshalve doorhaling.

No ent. 0438.541.948
G ET F SERVICE
Annulation de la radiation d’office
No ent. 0438.836.413
BRELAN
Annulation de la radiation d’office
No ent. 0439.251.533
DONNAY BOIS
Annulation de la radiation d’office
No ent. 0439.966.858
D.R. PATRICK’S
Annulation de la radiation d’office
No ent. 0440.242.121
A ET C
Annulation de la radiation d’office
No ent. 0440.621.312
T.D.I.
Annulation de la radiation d’office
No ent. 0440.809.570
TAXIS - LIFT
Annulation de la radiation d’office
No ent. 0440.883.311
DYNAMIC DESKTOP
Annulation de la radiation d’office
No ent. 0441.111.260

OXFORD STREET

Annulation de la radiation d’office

No ent. 0441.207.468

LES ATELIERS INFORMATIQUES

Annulation de la radiation d’office

No ent. 0442.107.786

FREE ESCAPE

Annulation de la radiation d’office

No ent. 0443.832.111

SPORTAVENTURE

Annulation de la radiation d’office

No ent. 0445.064.407

L.J.P.

Annulation de la radiation d’office

No ent. 0445.272.857

MANOE

Annulation de la radiation d’office

No ent. 0445.747.167

MYMA

Annulation de la radiation d’office

No ent. 0446.357.277

VILLA - HÔTELS

Annulation de la radiation d’office

No ent. 0446.487.337

LE FONDULASNE

Annulation de la radiation d’office

No ent. 0446.660.254

J.H. CONSTRUCTIONS

Annulation de la radiation d’office

No ent. 0447.217.411

ADVANCED COMPILER AND SOFTWARE
ENGINEERING TECHNOLOGIES

Annulation de la radiation d’office

Unt. nr. 0438.541.948
G ET F SERVICE
Die Amtslöschung wurde annulliert.
Unt. nr. 0438.836.413
BRELAN
Die Amtslöschung wurde annulliert.
Unt. nr. 0439.251.533
DONNAY BOIS
Die Amtslöschung wurde annulliert.
Unt. nr. 0439.966.858
D.R. PATRICK’S
Die Amtslöschung wurde annulliert.
Unt. nr. 0440.242.121
A ET C
Die Amtslöschung wurde annulliert.
Unt. nr. 0440.621.312
T.D.I.
Die Amtslöschung wurde annulliert.
Unt. nr. 0440.809.570
TAXIS - LIFT
Die Amtslöschung wurde annulliert.
Unt. nr. 0440.883.311
DYNAMIC DESKTOP
Die Amtslöschung wurde annulliert.
Unt. nr. 0441.111.260

OXFORD STREET

Die Amtslöschung wurde annulliert.

Unt. nr. 0441.207.468

LES ATELIERS INFORMATIQUES

Die Amtslöschung wurde annulliert.

Unt. nr. 0442.107.786

FREE ESCAPE

Die Amtslöschung wurde annulliert.

Unt. nr. 0443.832.111

SPORTAVENTURE

Die Amtslöschung wurde annulliert.

Unt. nr. 0445.064.407

L.J.P.

Die Amtslöschung wurde annulliert.

Unt. nr. 0445.272.857

MANOE

Die Amtslöschung wurde annulliert.

Unt. nr. 0445.747.167

MYMA

Die Amtslöschung wurde annulliert.

Unt. nr. 0446.357.277

VILLA - HÔTELS

Die Amtslöschung wurde annulliert.

Unt. nr. 0446.487.337

LE FONDULASNE

Die Amtslöschung wurde annulliert.

Unt. nr. 0446.660.254

J.H. CONSTRUCTIONS

Die Amtslöschung wurde annulliert.

Unt. nr. 0447.217.411

ADVANCED COMPILER AND SOFT-
WARE ENGINEERING TECHNOLOGIES

Die Amtslöschung wurde annulliert.
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Ond. Nr. 0447.557.406

PITA GOGO

Annulatie van de ambtshalve doorhaling.

Ond. Nr. 0449.357.250

S.I.D.

Annulatie van de ambtshalve doorhaling.

Ond. Nr. 0450.072.773

GEVATIR

Annulatie van de ambtshalve doorhaling.

Ond. Nr. 0450.430.584

WARGNIES

Annulatie van de ambtshalve doorhaling.

Ond. Nr. 0450.591.427

NITU

Annulatie van de ambtshalve doorhaling.

Ond. Nr. 0451.600.128

EUROPA BIERES

Annulatie van de ambtshalve doorhaling.

Ond. Nr. 0452.997.126

LES P’TITES CANAILLES

Annulatie van de ambtshalve doorhaling.

Ond. Nr. 0453.219.533

E.M.C. EUROPE

Annulatie van de ambtshalve doorhaling.

Ond. Nr. 0453.923.178

MORGAN

Annulatie van de ambtshalve doorhaling.

Ond. Nr. 0456.111.123

ATLANTIS

Annulatie van de ambtshalve doorhaling.

Ond. Nr. 0456.350.851

J.L.B. PROMOTION

Annulatie van de ambtshalve doorhaling.

Ond. Nr. 0456.506.843

HITTELET

Annulatie van de ambtshalve doorhaling.

Ond. Nr. 0457.615.910

B.I.S.

Annulatie van de ambtshalve doorhaling.

Ond. Nr. 0458.945.107

VIDO

Annulatie van de ambtshalve doorhaling.

Ond. Nr. 0459.308.856

MEUBLI STOCK

Annulatie van de ambtshalve doorhaling.

Ond. Nr. 0462.137.197

LA COMMEDIA

Annulatie van de ambtshalve doorhaling.

Ond. Nr. 0463.400.672

NUANCES

Annulatie van de ambtshalve doorhaling.

Ond. Nr. 0466.093.413

POM’TOULINE

Annulatie van de ambtshalve doorhaling.

No ent. 0447.557.406

PITA GOGO

Annulation de la radiation d’office

No ent. 0449.357.250

S.I.D.

Annulation de la radiation d’office

No ent. 0450.072.773

GEVATIR

Annulation de la radiation d’office

No ent. 0450.430.584

WARGNIES

Annulation de la radiation d’office

No ent. 0450.591.427

NITU

Annulation de la radiation d’office

No ent. 0451.600.128

EUROPA BIERES

Annulation de la radiation d’office

No ent. 0452.997.126

LES P’TITES CANAILLES

Annulation de la radiation d’office

No ent. 0453.219.533

E.M.C. EUROPE

Annulation de la radiation d’office

No ent. 0453.923.178

MORGAN

Annulation de la radiation d’office

No ent. 0456.111.123

ATLANTIS

Annulation de la radiation d’office

No ent. 0456.350.851

J.L.B. PROMOTION

Annulation de la radiation d’office

No ent. 0456.506.843

HITTELET

Annulation de la radiation d’office

No ent. 0457.615.910

B.I.S.

Annulation de la radiation d’office

No ent. 0458.945.107

VIDO

Annulation de la radiation d’office

No ent. 0459.308.856

MEUBLI STOCK

Annulation de la radiation d’office

No ent. 0462.137.197

LA COMMEDIA

Annulation de la radiation d’office

No ent. 0463.400.672

NUANCES

Annulation de la radiation d’office

No ent. 0466.093.413

POM’TOULINE

Annulation de la radiation d’office.

Unt. nr. 0447.557.406

PITA GOGO

Die Amtslöschung wurde annulliert.

Unt. nr. 0449.357.250

S.I.D.

Die Amtslöschung wurde annulliert.

Unt. nr. 0450.072.773

GEVATIR

Die Amtslöschung wurde annulliert.

Unt. nr. 0450.430.584

WARGNIES

Die Amtslöschung wurde annulliert.

Unt. nr. 0450.591.427

NITU

Die Amtslöschung wurde annulliert.

Unt. nr. 0451.600.128

EUROPA BIERES

Die Amtslöschung wurde annulliert.

Unt. nr. 0452.997.126

LES P’TITES CANAILLES

Die Amtslöschung wurde annulliert.

Unt. nr. 0453.219.533

E.M.C. EUROPE

Die Amtslöschung wurde annulliert.

Unt. nr. 0453.923.178

MORGAN

Die Amtslöschung wurde annulliert.

Unt. nr. 0456.111.123

ATLANTIS

Die Amtslöschung wurde annulliert.

Unt. nr. 0456.350.851

J.L.B. PROMOTION

Die Amtslöschung wurde annulliert.

Unt. nr. 0456.506.843

HITTELET

Die Amtslöschung wurde annulliert.

Unt. nr. 0457.615.910

B.I.S.

Die Amtslöschung wurde annulliert.

Unt. nr. 0458.945.107

VIDO

Die Amtslöschung wurde annulliert.

Unt. nr. 0459.308.856

MEUBLI STOCK

Die Amtslöschung wurde annulliert.

Unt. nr. 0462.137.197

LA COMMEDIA

Die Amtslöschung wurde annulliert.

Unt. nr. 0463.400.672

NUANCES

Die Amtslöschung wurde annulliert.

Unt. nr. 0466.093.413

POM’TOULINE

Die Amtslöschung wurde annulliert.
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FEDERALE OVERHEIDSDIENST ECONO-
MIE, K.M.O., MIDDENSTAND EN ENER-
GIE

[C − 2024/200026]

Lijst van geregistreerde entiteiten waarvoor
in de Kruispuntbank van Ondernemingen
werd overgegaan tot de intrekking van de
ambtshalve doorhaling wegens niet-
neerlegging jaarrekening uitgevoerd over-
eenkomstig artikel III.42 van het Wetboek
van economisch recht

Als u vragen hebt, kunt u de website van de
FOD Economie (www.economie.fgov.be) raad-
plegen of de helpdesk van de Kruispuntbank
van Ondernemingen via telefoon 02/277 64 00
of via e-mail helpdesk.kbo@economie.fgov.be
contacteren.

Ond. Nr. 0419.487.881
DYWIDAG SYSTEMS INTERNATIONAL
intrekking van de ambtshalve doorhaling

wegens niet-neerlegging jaarrekening ingaande
vanaf: 21/12/2023

Ond. Nr. 0425.127.244
VILLERS
intrekking van de ambtshalve doorhaling

wegens niet-neerlegging jaarrekening ingaande
vanaf: 19/12/2023

Ond. Nr. 0428.052.288
A.C.F. ASSISTANCE P.M.E.
intrekking van de ambtshalve doorhaling

wegens niet-neerlegging jaarrekening ingaande
vanaf: 21/12/2023

Ond. Nr. 0445.075.194
ARTE POLIS SOCIETE D’ARCHITECTES

PROFESSIONNELLE
intrekking van de ambtshalve doorhaling

wegens niet-neerlegging jaarrekening ingaande
vanaf: 21/12/2023

Ond. Nr. 0461.407.323
CABINET D’AVOCATS BOTTIN - TILKIN -

BODARWE
intrekking van de ambtshalve doorhaling

wegens niet-neerlegging jaarrekening ingaande
vanaf: 20/12/2023

Ond. Nr. 0654.906.188
SEBASTIEN DEJASSE S.P.R.L.U.
intrekking van de ambtshalve doorhaling

wegens niet-neerlegging jaarrekening ingaande
vanaf: 19/12/2023

Ond. Nr. 0666.808.385
LIMPIO NET
intrekking van de ambtshalve doorhaling

wegens niet-neerlegging jaarrekening ingaande
vanaf: 17/12/2023

Ond. Nr. 0811.821.506
LES CAMPANULES
intrekking van de ambtshalve doorhaling

wegens niet-neerlegging jaarrekening ingaande
vanaf: 26/12/2023

Ond. Nr. 0860.237.273

DOMINIQUE DE HALLEUX SPRL

intrekking van de ambtshalve doorhaling
wegens niet-neerlegging jaarrekening ingaande
vanaf: 20/12/2023

Ond. Nr. 0889.283.132

TOM VAN DYCK - ADVOCAAT

intrekking van de ambtshalve doorhaling
wegens niet-neerlegging jaarrekening ingaande
vanaf: 23/12/2023

SERVICE PUBLIC FEDERAL ECONOMIE,
P.M.E., CLASSES MOYENNES ET ENER-
GIE

[C − 2024/200026]

Liste des entités enregistrées pour lesquelles
il a été procédé, au sein de la Banque-
Carrefour des Entreprises, au retrait de la
radiation d’office pour non-dépôt des
comptes annuels effectuée en vertu de
l’article III.42 du Code de droit économi-
que

Pour toute question, nous vous invitons à
consulter le site internet du SPF Economie
(www.economie.fgov.be) ou à contacter le
helpdesk de la Banque-Carrefour des Entre-
prises au 02/277 64 00 ou à l’adresse électro-
nique helpdesk.bce@economie.fgov.be.

No ent. 0419.487.881
DYWIDAG SYSTEMS INTERNATIONAL
date de la prise d’effet du retrait de la

radiation d’office pour non-dépôt des comptes
annuels : 21/12/2023

No ent. 0425.127.244
VILLERS
date de la prise d’effet du retrait de la

radiation d’office pour non-dépôt des comptes
annuels : 19/12/2023

No ent. 0428.052.288
A.C.F. ASSISTANCE P.M.E.
date de la prise d’effet du retrait de la

radiation d’office pour non-dépôt des comptes
annuels : 21/12/2023

No ent. 0445.075.194
ARTE POLIS SOCIETE D’ARCHITECTES

PROFESSIONNELLE
date de la prise d’effet du retrait de la

radiation d’office pour non-dépôt des comptes
annuels : 21/12/2023

No ent. 0461.407.323
CABINET D’AVOCATS BOTTIN - TILKIN -

BODARWE
date de la prise d’effet du retrait de la

radiation d’office pour non-dépôt des comptes
annuels : 20/12/2023

No ent. 0654.906.188
SEBASTIEN DEJASSE S.P.R.L.U.
date de la prise d’effet du retrait de la

radiation d’office pour non-dépôt des comptes
annuels : 19/12/2023

No ent. 0666.808.385
LIMPIO NET
date de la prise d’effet du retrait de la

radiation d’office pour non-dépôt des comptes
annuels : 17/12/2023

No ent. 0811.821.506
LES CAMPANULES
date de la prise d’effet du retrait de la

radiation d’office pour non-dépôt des comptes
annuels : 26/12/2023

No ent. 0860.237.273

DOMINIQUE DE HALLEUX SPRL

date de la prise d’effet du retrait de la
radiation d’office pour non-dépôt des comptes
annuels : 20/12/2023

No ent. 0889.283.132

TOM VAN DYCK - ADVOCAAT

date de la prise d’effet du retrait de la
radiation d’office pour non-dépôt des comptes
annuels : 23/12/2023

FÖDERALER ÖFFENTLICHER DIENST
WIRTSCHAFT, KMB, MITTELSTAND
UND ENERGIE

[C − 2024/200026]

Liste der registrierten Einheiten für welche
die Streichung von Amts wegen in der
Zentralen Datenbank der Unternehmen
gemäß Artikel III.42 des Wirtschafts-
gesetzes wegen Nichteinreichung des
Jahresabschlusses entzogen wurde

Haben Sie weitere Fragen? Besuchen
Sie die Website des FÖD Wirtschaft
(www.economie.fgov.be) oder rufen Sie den
Helpdesk der zentralen Datenbank der Unter-
nehmen an: telefonisch auf 02/277 64 00 oder
per E-Mail helpdesk.bce@economie.fgov.be.

Unt. nr. 0419.487.881
DYWIDAG SYSTEMS INTERNATIONAL
Entzug der Streichung von Amts wegen

wegen Nichteinreichung des Jahresabschlus-
ses gültig ab: 21/12/2023

Unt. nr. 0425.127.244
VILLERS
Entzug der Streichung von Amts wegen

wegen Nichteinreichung des Jahresabschlus-
ses gültig ab: 19/12/2023

Unt. nr. 0428.052.288
A.C.F. ASSISTANCE P.M.E.
Entzug der Streichung von Amts wegen

wegen Nichteinreichung des Jahresabschlus-
ses gültig ab: 21/12/2023

Unt. nr. 0445.075.194
ARTE POLIS SOCIETE D’ARCHITECTES

PROFESSIONNELLE
Entzug der Streichung von Amts wegen

wegen Nichteinreichung des Jahresabschlus-
ses gültig ab: 21/12/2023

Unt. nr. 0461.407.323
CABINET D’AVOCATS BOTTIN - TILKIN -

BODARWE
Entzug der Streichung von Amts wegen

wegen Nichteinreichung des Jahresabschlus-
ses gültig ab: 20/12/2023

Unt. nr. 0654.906.188
SEBASTIEN DEJASSE S.P.R.L.U.
Entzug der Streichung von Amts wegen

wegen Nichteinreichung des Jahresabschlus-
ses gültig ab: 19/12/2023

Unt. nr. 0666.808.385
LIMPIO NET
Entzug der Streichung von Amts wegen

wegen Nichteinreichung des Jahresabschlus-
ses gültig ab: 17/12/2023

Unt. nr. 0811.821.506
LES CAMPANULES
Entzug der Streichung von Amts wegen

wegen Nichteinreichung des Jahresabschlus-
ses gültig ab: 26/12/2023

Unt. nr. 0860.237.273

DOMINIQUE DE HALLEUX SPRL

Entzug der Streichung von Amts wegen
wegen Nichteinreichung des Jahresabschlus-
ses gültig ab: 20/12/2023

Unt. nr. 0889.283.132

TOM VAN DYCK - ADVOCAAT

Entzug der Streichung von Amts wegen
wegen Nichteinreichung des Jahresabschlus-
ses gültig ab: 23/12/2023
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Ond. Nr. 0899.858.904
GIMS SERVICES
intrekking van de ambtshalve doorhaling

wegens niet-neerlegging jaarrekening ingaande
vanaf: 20/12/2023.

*
FEDERALE OVERHEIDSDIENST ECONO-

MIE, K.M.O., MIDDENSTAND EN ENER-
GIE

[C − 2023/206926]
Lijst van geregistreerde entiteiten waarvan

het adres van de zetel is doorgehaald in de
Kruispuntbank van Ondernemingen, over-
eenkomstig artikel III.40 van het Wetboek
van economisch recht

Voor vragen kunt u de website van de FOD
Economie raadplegen
(www.economie.fgov.be) of contact opnemen
met de Helpdesk van de Kruispuntbank van
Ondernemingen: 02/277 64 00 of per mail
helpdesk.kbo@economie.fgov.be.

Ond. Nr. 0451.922.901
HANSROL
Het adres van de zetel Grijspeerdstraat 31

bus b 8830 Hooglede is doorgehaald met
ingang van 26/10/2023.

Ond. Nr. 0461.657.345
DONER GOLD
Het adres van de zetel Kolomstraat 1 bus A

1080 Sint-Jans-Molenbeek is doorgehaald met
ingang van 08/10/2023.

Ond. Nr. 0472.470.271
N8WINKEL DE PAUW
Het adres van de zetel Rijnpoortvest 23 2000

Antwerpen is doorgehaald met ingang van
25/10/2023.

Ond. Nr. 0477.707.875
JOESSI
Het adres van de zetel Grijspeerdstraat 31

bus b 8830 Hooglede is doorgehaald met
ingang van 26/10/2023.

Ond. Nr. 0502.406.550
BAKKERIJ MAGHREB
Het adres van de zetel Bld Ernest-Solvay

154 bus 1 4000 Luik is doorgehaald met ingang
van 16/06/2023.

Ond. Nr. 0534.551.162
JM-WORKS
Het adres van de zetel Geetkouterstraat-

(WOM) 46 3350 Linter is doorgehaald met
ingang van 30/10/2023.

Ond. Nr. 0559.986.047
SHUM TEX
Het adres van de zetel Oudesmidsestraat 20

1700 Dilbeek is doorgehaald met ingang van
19/04/2023.

Ond. Nr. 0644.597.761
SIKA VISION
Het adres van de zetel Rue Emile Royer

(Que) 53 7972 Beloeil is doorgehaald met
ingang van 26/10/2023.

Ond. Nr. 0645.848.467
KHAMYS

Het adres van de zetel Imperiastraat 8 1930
Zaventem is doorgehaald met ingang van
30/10/2023.

No ent. 0899.858.904
GIMS SERVICES
date de la prise d’effet du retrait de la

radiation d’office pour non-dépôt des comptes
annuels : 20/12/2023.

SERVICE PUBLIC FEDERAL ECONOMIE,
P.M.E., CLASSES MOYENNES ET ENER-
GIE

[C − 2023/206926]
Liste des entités enregistrées dont l’adresse

de siège a été radiée, dans la Banque-
Carrefour des Entreprises, conformément à
l’article III.40 du Code de droit économi-
que

Pour toute question, nous vous invitons à
consulter le site internet du SPF Economie
(www.economie.fgov.be) ou à contacter le
helpdesk de la Banque-Carrefour des Entrepri-
ses au 02/277 64 00 ou à l’adresse électronique
helpdesk.bce@economie.fgov.be.

No ent. 0451.922.901
HANSROL
L’adresse du siège Grijspeerdstraat 31 boîte

b 8830 Hooglede a été radiée avec effet le
26/10/2023.

No ent. 0461.657.345
DONER GOLD
L’adresse du siège Rue de la Colonne 1 boîte

A 1080 Molenbeek-Saint-Jean a été radiée avec
effet le 08/10/2023.

No ent. 0472.470.271
N8WINKEL DE PAUW
L’adresse du siège Rijnpoortvest 23 2000

Anvers a été radiée avec effet le 25/10/2023.

No ent. 0477.707.875
JOESSI
L’adresse du siège Grijspeerdstraat 31 boîte

b 8830 Hooglede a été radiée avec effet le
26/10/2023.

No ent. 0502.406.550
BAKKERIJ MAGHREB
L’adresse du siège Bld Ernest-Solvay 154

boîte 1 4000 Liège a été radiée avec effet le
16/06/2023.

No ent. 0534.551.162
JM-WORKS
L’adresse du siège Geetkouterstraat(WOM)

46 3350 Linter a été radiée avec effet le
30/10/2023.

No ent. 0559.986.047
SHUM TEX
L’adresse du siège Oudesmidsestraat 20

1700 Dilbeek a été radiée avec effet le
19/04/2023.

No ent. 0644.597.761
SIKA VISION
L’adresse du siège Rue Emile Royer (Que)

53 7972 Beloeil a été radiée avec effet le
26/10/2023.

No ent. 0645.848.467
KHAMYS

L’adresse du siège Imperiastraat 8 1930
Zaventem a été radiée avec effet le 30/10/2023.

Unt. nr. 0899.858.904
GIMS SERVICES
Entzug der Streichung von Amts wegen

wegen Nichteinreichung des Jahresabschlus-
ses gültig ab: 20/12/2023.

FÖDERALER ÖFFENTLICHER DIENST
WIRTSCHAFT, KMB, MITTELSTAND
UND ENERGIE

[C − 2023/206926]
Liste der registrierten Einheiten, deren Sitz-

adresse in der Zentralen Datenbank der
Unternehmen gemäß Artikel III.40 des
Wirtschaftsgesetzbuches gestrichen wurde

Bei Fragen verweisen wir Sie auf die Web-
site des FÖD Wirtschaft
(www.economie.fgov.be) oder wenden Sie sich
an den Helpdesk der Zentralen Datenbank der
Unternehmen unter der Telefonnummer 02/277
64 00 oder der E-Mail-Adresse
helpdesk.bce@economie.fgov.be.

Unt. nr. 0451.922.901
HANSROL
Die Sitzadresse Grijspeerdstraat 31 Bfk. b

8830 Hooglede wurde mit Wirkung vom
26/10/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0461.657.345
DONER GOLD
Die Sitzadresse Rue de la Colonne 1 Bfk. A

1080 Molenbeek-Saint-Jean wurde mit Wir-
kung vom 08/10/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0472.470.271
N8WINKEL DE PAUW
Die Sitzadresse Rijnpoortvest 23 2000 Ant-

werpen wurde mit Wirkung vom 25/10/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0477.707.875
JOESSI
Die Sitzadresse Grijspeerdstraat 31 Bfk. b

8830 Hooglede wurde mit Wirkung vom
26/10/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0502.406.550
BAKKERIJ MAGHREB
Die Sitzadresse Bld Ernest-Solvay 154 Bfk. 1

4000 Lüttich wurde mit Wirkung vom
16/06/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0534.551.162
JM-WORKS
Die Sitzadresse Geetkouterstraat(WOM) 46

3350 Linter wurde mit Wirkung vom
30/10/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0559.986.047
SHUM TEX
Die Sitzadresse Oudesmidsestraat 20 1700

Dilbeek wurde mit Wirkung vom 19/04/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0644.597.761
SIKA VISION
Die Sitzadresse Rue Emile Royer (Que) 53

7972 Beloeil wurde mit Wirkung vom
26/10/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0645.848.467
KHAMYS

Die Sitzadresse Imperiastraat 8 1930 Zaven-
tem wurde mit Wirkung vom 30/10/2023
gestrichen.
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Ond. Nr. 0657.849.248

M & M FRIT

Het adres van de zetel Pastoor Dergentlaan
41 bus 3 3200 Aarschot is doorgehaald met
ingang van 07/12/2023.

Ond. Nr. 0666.777.010

SALES & MANAGEMENT SOLUTIONS

Het adres van de zetel Is. Meyskensstraat
215 bus 1B 1780 Wemmel is doorgehaald met
ingang van 27/10/2023.

Ond. Nr. 0679.964.654

DAG TRANSPORT

Het adres van de zetel Imperiastraat 8 1930
Zaventem is doorgehaald met ingang van
23/10/2023.

Ond. Nr. 0681.572.379

BIO DIVERSITY

Het adres van de zetel Anderlechtsesteen-
weg 150 1000 Brussel is doorgehaald met
ingang van 02/10/2023.

Ond. Nr. 0683.751.317

MENAN

Het adres van de zetel Moerstraat 45 9230
Wetteren is doorgehaald met ingang van
25/10/2023.

Ond. Nr. 0685.589.466

JM INFI

Het adres van de zetel Louis Mettewielaan
89 bus 42 1080 Sint-Jans-Molenbeek is doorge-
haald met ingang van 30/09/2023.

Ond. Nr. 0689.976.143

XPRT AERO

Het adres van de zetel Lange Nieuwstraat
30 bus 6 2000 Antwerpen is doorgehaald met
ingang van 28/10/2023.

Ond. Nr. 0690.949.707

MIDO SERVICE

Het adres van de zetel Gentsesteenweg 283
1080 Sint-Jans-Molenbeek is doorgehaald met
ingang van 13/10/2023.

Ond. Nr. 0692.960.476

ELDERHILL

Het adres van de zetel Minderbroeders-
straat 39 bus 3 9100 Sint-Niklaas is doorge-
haald met ingang van 28/10/2023.

Ond. Nr. 0702.826.465

EECKHOUT DAKWERKEN

Het adres van de zetel Hoogkouterstraat 5
9520 Sint-Lievens-Houtem is doorgehaald met
ingang van 28/10/2023.

Ond. Nr. 0704.848.322

ALIVERO

Het adres van de zetel Ramskapellestraat 72
8620 Nieuwpoort is doorgehaald met ingang
van 21/10/2023.

Ond. Nr. 0719.856.301

VICTRONIX

Het adres van de zetel Risschotlei 8 2980
Zoersel is doorgehaald met ingang van
13/03/2023.

Ond. Nr. 0721.449.178

MALOU PROJECTS VOF

Het adres van de zetel Opaallaan 80 1030
Schaarbeek is doorgehaald met ingang van
20/03/2023.

No ent. 0657.849.248

M & M FRIT

L’adresse du siège Pastoor Dergentlaan 41
boîte 3 3200 Aarschot a été radiée avec effet le
07/12/2023.

No ent. 0666.777.010

SALES & MANAGEMENT SOLUTIONS

L’adresse du siège Rue Is. Meyskens 215
boîte 1B 1780 Wemmel a été radiée avec effet le
27/10/2023.

No ent. 0679.964.654

DAG TRANSPORT

L’adresse du siège Imperiastraat 8 1930
Zaventem a été radiée avec effet le 23/10/2023.

No ent. 0681.572.379

BIO DIVERSITY

L’adresse du siège Rue d’Anderlecht 150
1000 Bruxelles a été radiée avec effet le
02/10/2023.

No ent. 0683.751.317

MENAN

L’adresse du siège Moerstraat 45 9230 Wet-
teren a été radiée avec effet le 25/10/2023.

No ent. 0685.589.466

JM INFI

L’adresse du siège Boulevard Louis Met-
tewie 89 boîte 42 1080 Molenbeek-Saint-Jean a
été radiée avec effet le 30/09/2023.

No ent. 0689.976.143

XPRT AERO

L’adresse du siège Lange Nieuwstraat 30
boîte 6 2000 Anvers a été radiée avec effet le
28/10/2023.

No ent. 0690.949.707

MIDO SERVICE

L’adresse du siège Chaussée de Gand 283
1080 Molenbeek-Saint-Jean a été radiée avec
effet le 13/10/2023.

No ent. 0692.960.476

ELDERHILL

L’adresse du siège Minderbroedersstraat 39
boîte 3 9100 Saint-Nicolas (Waes) a été radiée
avec effet le 28/10/2023.

No ent. 0702.826.465

EECKHOUT DAKWERKEN

L’adresse du siège Hoogkouterstraat 5 9520
Sint-Lievens-Houtem a été radiée avec effet le
28/10/2023.

No ent. 0704.848.322

ALIVERO

L’adresse du siège Ramskapellestraat 72
8620 Nieuport a été radiée avec effet le
21/10/2023.

No ent. 0719.856.301

VICTRONIX

L’adresse du siège Risschotlei 8 2980 Zoersel
a été radiée avec effet le 13/03/2023.

No ent. 0721.449.178

MALOU PROJECTS VOF

L’adresse du siège Avenue de l’Opale 80
1030 Schaerbeek a été radiée avec effet le
20/03/2023.

Unt. nr. 0657.849.248

M & M FRIT

Die Sitzadresse Pastoor Dergentlaan 41 Bfk.
3 3200 Aarschot wurde mit Wirkung vom
07/12/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0666.777.010

SALES & MANAGEMENT SOLUTIONS

Die Sitzadresse Rue Is. Meyskens 215 Bfk.
1B 1780 Wemmel wurde mit Wirkung vom
27/10/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0679.964.654

DAG TRANSPORT

Die Sitzadresse Imperiastraat 8 1930 Zaven-
tem wurde mit Wirkung vom 23/10/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0681.572.379

BIO DIVERSITY

Die Sitzadresse Rue d’Anderlecht 150 1000
Bruxelles wurde mit Wirkung vom 02/10/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0683.751.317

MENAN

Die Sitzadresse Moerstraat 45 9230 Wetteren
wurde mit Wirkung vom 25/10/2023 gestri-
chen.

Unt. nr. 0685.589.466

JM INFI

Die Sitzadresse Boulevard Louis Mettewie
89 Bfk. 42 1080 Molenbeek-Saint-Jean wurde
mit Wirkung vom 30/09/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0689.976.143

XPRT AERO

Die Sitzadresse Lange Nieuwstraat 30 Bfk. 6
2000 Antwerpen wurde mit Wirkung vom
28/10/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0690.949.707

MIDO SERVICE

Die Sitzadresse Chaussée de Gand 283 1080
Molenbeek-Saint-Jean wurde mit Wirkung vom
13/10/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0692.960.476

ELDERHILL

Die Sitzadresse Minderbroedersstraat 39 Bfk.
3 9100 Sint-Niklaas wurde mit Wirkung vom
28/10/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0702.826.465

EECKHOUT DAKWERKEN

Die Sitzadresse Hoogkouterstraat 5 9520
Sint-Lievens-Houtem wurde mit Wirkung vom
28/10/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0704.848.322

ALIVERO

Die Sitzadresse Ramskapellestraat 72 8620
Nieuwpoort wurde mit Wirkung vom
21/10/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0719.856.301

VICTRONIX

Die Sitzadresse Risschotlei 8 2980 Zoersel
wurde mit Wirkung vom 13/03/2023 gestri-
chen.

Unt. nr. 0721.449.178

MALOU PROJECTS VOF

Die Sitzadresse Avenue de l’Opale 80 1030
Schaerbeek wurde mit Wirkung vom
20/03/2023 gestrichen.
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Ond. Nr. 0722.773.328

VT CONSTRUCTION

Het adres van de zetel Statiestraat 21/201
1740 Ternat is doorgehaald met ingang van
26/10/2023.

Ond. Nr. 0726.559.197

PANZO

Het adres van de zetel Avenue du Gerbier
14 4100 Seraing is doorgehaald met ingang
van 08/11/2023.

Ond. Nr. 0729.869.372

G.D. EXPRESS

Het adres van de zetel Keizerslaan 10 1000
Brussel is doorgehaald met ingang van
05/10/2023.

Ond. Nr. 0730.637.850

ABHITECH EUROPE

Het adres van de zetel Tiensestraat 202 bus
1 3000 Leuven is doorgehaald met ingang van
04/12/2023.

Ond. Nr. 0733.689.588

BISTRO ENIGMA

Het adres van de zetel Koolmijnlaan 59 3550
Heusden-Zolder is doorgehaald met ingang
van 26/10/2023.

Ond. Nr. 0734.615.642

MIMO CONSTRUCT

Het adres van de zetel Imperiastraat 8 1930
Zaventem is doorgehaald met ingang van
03/10/2023.

Ond. Nr. 0735.524.868

MEGA LASSE

Het adres van de zetel Kruisven 61 2400 Mol
is doorgehaald met ingang van 01/10/2023.

Ond. Nr. 0738.554.040

FAST RENT

Het adres van de zetel Mechelsesteenweg
131 3020 Herent is doorgehaald met ingang
van 26/10/2023.

Ond. Nr. 0742.724.446

L.H CONSULT

Het adres van de zetel Bergense Steenweg
206 1070 Anderlecht is doorgehaald met ingang
van 27/10/2023.

Ond. Nr. 0748.673.318

TAURUS LOGISTICS

Het adres van de zetel Kruisven 61 2400 Mol
is doorgehaald met ingang van 01/10/2023.

Ond. Nr. 0750.807.417

FAIR DEAL

Het adres van de zetel Visverkopersstraat 13
1000 Brussel is doorgehaald met ingang van
26/10/2023.

Ond. Nr. 0756.589.310

DSY CONSTRUCT

Het adres van de zetel Osseghemstraat 119
bus 7 1080 Sint-Jans-Molenbeek is doorge-
haald met ingang van 08/10/2023.

Ond. Nr. 0757.529.616

RIMBEL

Het adres van de zetel Stationsstraat 9 1601
Sint-Pieters-Leeuw is doorgehaald met ingang
van 30/10/2023.

No ent. 0722.773.328

VT CONSTRUCTION

L’adresse du siège Statiestraat 21/201 1740
Ternat a été radiée avec effet le 26/10/2023.

No ent. 0726.559.197

PANZO

L’adresse du siège Avenue du Gerbier 14
4100 Seraing a été radiée avec effet le
08/11/2023.

No ent. 0729.869.372

G.D. EXPRESS

L’adresse du siège Boulevard de l’Empereur
10 1000 Bruxelles a été radiée avec effet le
05/10/2023.

No ent. 0730.637.850

ABHITECH EUROPE

L’adresse du siège Tiensestraat 202 boîte 1
3000 Louvain a été radiée avec effet le
04/12/2023.

No ent. 0733.689.588

BISTRO ENIGMA

L’adresse du siège Koolmijnlaan 59 3550
Heusden-Zolder a été radiée avec effet le
26/10/2023.

No ent. 0734.615.642

MIMO CONSTRUCT

L’adresse du siège Imperiastraat 8 1930
Zaventem a été radiée avec effet le 03/10/2023.

No ent. 0735.524.868

MEGA LASSE

L’adresse du siège Kruisven 61 2400 Mol a
été radiée avec effet le 01/10/2023.

No ent. 0738.554.040

FAST RENT

L’adresse du siège Mechelsesteenweg 131
3020 Herent a été radiée avec effet le
26/10/2023.

No ent. 0742.724.446

L.H CONSULT

L’adresse du siège Chaussée de Mons 206
1070 Anderlecht a été radiée avec effet le
27/10/2023.

No ent. 0748.673.318

TAURUS LOGISTICS

L’adresse du siège Kruisven 61 2400 Mol a
été radiée avec effet le 01/10/2023.

No ent. 0750.807.417

FAIR DEAL

L’adresse du siège Rue des Poissonniers 13
1000 Bruxelles a été radiée avec effet le
26/10/2023.

No ent. 0756.589.310

DSY CONSTRUCT

L’adresse du siège Rue Osseghem 119 boîte
7 1080 Molenbeek-Saint-Jean a été radiée avec
effet le 08/10/2023.

No ent. 0757.529.616

RIMBEL

L’adresse du siège Stationsstraat 9 1601
Sint-Pieters-Leeuw a été radiée avec effet le
30/10/2023.

Unt. nr. 0722.773.328

VT CONSTRUCTION

Die Sitzadresse Statiestraat 21/201 1740 Ter-
nat wurde mit Wirkung vom 26/10/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0726.559.197

PANZO

Die Sitzadresse Avenue du Gerbier 14 4100
Seraing wurde mit Wirkung vom 08/11/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0729.869.372

G.D. EXPRESS

Die Sitzadresse Boulevard de l’Empereur 10
1000 Bruxelles wurde mit Wirkung vom
05/10/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0730.637.850

ABHITECH EUROPE

Die Sitzadresse Tiensestraat 202 Bfk. 1 3000
Löwen wurde mit Wirkung vom 04/12/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0733.689.588

BISTRO ENIGMA

Die Sitzadresse Koolmijnlaan 59 3550
Heusden-Zolder wurde mit Wirkung vom
26/10/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0734.615.642

MIMO CONSTRUCT

Die Sitzadresse Imperiastraat 8 1930 Zaven-
tem wurde mit Wirkung vom 03/10/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0735.524.868

MEGA LASSE

Die Sitzadresse Kruisven 61 2400 Mol wurde
mit Wirkung vom 01/10/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0738.554.040

FAST RENT

Die Sitzadresse Mechelsesteenweg 131 3020
Herent wurde mit Wirkung vom 26/10/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0742.724.446

L.H CONSULT

Die Sitzadresse Chaussée de Mons 206 1070
Anderlecht wurde mit Wirkung vom
27/10/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0748.673.318

TAURUS LOGISTICS

Die Sitzadresse Kruisven 61 2400 Mol wurde
mit Wirkung vom 01/10/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0750.807.417

FAIR DEAL

Die Sitzadresse Rue des Poissonniers 13
1000 Bruxelles wurde mit Wirkung vom
26/10/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0756.589.310

DSY CONSTRUCT

Die Sitzadresse Rue Osseghem 119 Bfk. 7
1080 Molenbeek-Saint-Jean wurde mit Wir-
kung vom 08/10/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0757.529.616

RIMBEL

Die Sitzadresse Stationsstraat 9 1601 Sint-
Pieters-Leeuw wurde mit Wirkung vom
30/10/2023 gestrichen.
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Ond. Nr. 0759.699.842

NOIX ET TOI

Het adres van de zetel Maria-Christinastraat
137 1020 Brussel is doorgehaald met ingang
van 09/10/2023.

Ond. Nr. 0761.757.133

BRIGHTSMILE BV

Het adres van de zetel Grote Steenweg 94
2550 Kontich is doorgehaald met ingang van
23/10/2023.

Ond. Nr. 0761.834.337

SUPREME BERCHEM

Het adres van de zetel Wipstraat 27 2018
Antwerpen is doorgehaald met ingang van
11/10/2023.

Ond. Nr. 0762.483.643

GF BENELUX GROUP

Het adres van de zetel Steenweg op Leuven
270 1200 Sint-Lambrechts-Woluwe is doorge-
haald met ingang van 28/03/2023.

Ond. Nr. 0763.959.528

MR. DONUT

Het adres van de zetel Sint-Guidocorso 17
1070 Anderlecht is doorgehaald met ingang
van 21/09/2023.

Ond. Nr. 0764.759.282

ILMIPEK

Het adres van de zetel Helmetsesteenweg
155 1030 Schaarbeek is doorgehaald met ingang
van 17/03/2023.

Ond. Nr. 0766.315.440

ONYXS

Het adres van de zetel Hoogbraak 6 2387
Baarle-Hertog is doorgehaald met ingang van
17/11/2023.

Ond. Nr. 0767.763.314

MILANA’S POETSHUIS

Het adres van de zetel Van Maerlantstraat
80 2060 Antwerpen is doorgehaald met ingang
van 26/10/2023.

Ond. Nr. 0770.913.141

MOLINAB

Het adres van de zetel Keizer Karellaan 186
1083 Ganshoren is doorgehaald met ingang
van 21/09/2023.

Ond. Nr. 0771.698.049

JEUNE PATRON SERVICES

Het adres van de zetel Trapstraat 1 bus 1
9620 Zottegem is doorgehaald met ingang van
27/10/2023.

Ond. Nr. 0772.376.455

MAR CONSTRUCTION

Het adres van de zetel Pantheonlaan 88 bus
1 1081 Koekelberg is doorgehaald met ingang
van 12/10/2023.

Ond. Nr. 0772.653.203

BRYTHER

Het adres van de zetel Gezustersstraat 3
9960 Assenede is doorgehaald met ingang van
17/10/2023.

Ond. Nr. 0773.761.179

EURO SKY

Het adres van de zetel Stalingradlaan 52
1000 Brussel is doorgehaald met ingang van
05/10/2023.

No ent. 0759.699.842

NOIX ET TOI

L’adresse du siège Rue Marie-Christine 137
1020 Bruxelles a été radiée avec effet le
09/10/2023.

No ent. 0761.757.133

BRIGHTSMILE BV

L’adresse du siège Grote Steenweg 94 2550
Kontich a été radiée avec effet le 23/10/2023.

No ent. 0761.834.337

SUPREME BERCHEM

L’adresse du siège Wipstraat 27 2018 Anvers
a été radiée avec effet le 11/10/2023.

No ent. 0762.483.643

GF BENELUX GROUP

L’adresse du siège Chaussée de Louvain 270
1200 Woluwe-Saint-Lambert a été radiée avec
effet le 28/03/2023.

No ent. 0763.959.528

MR. DONUT

L’adresse du siège Cours Saint Guidon 17
1070 Anderlecht a été radiée avec effet le
21/09/2023.

No ent. 0764.759.282

ILMIPEK

L’adresse du siège Chaussée de Helmet 155
1030 Schaerbeek a été radiée avec effet le
17/03/2023.

No ent. 0766.315.440

ONYXS

L’adresse du siège Hoogbraak 6 2387 Baerle-
Duc a été radiée avec effet le 17/11/2023.

No ent. 0767.763.314

MILANA’S POETSHUIS

L’adresse du siège Van Maerlantstraat 80
2060 Anvers a été radiée avec effet le
26/10/2023.

No ent. 0770.913.141

MOLINAB

L’adresse du siège Avenue Charles-Quint
186 1083 Ganshoren a été radiée avec effet le
21/09/2023.

No ent. 0771.698.049

JEUNE PATRON SERVICES

L’adresse du siège Trapstraat 1 boîte 1 9620
Zottegem a été radiée avec effet le 27/10/2023.

No ent. 0772.376.455

MAR CONSTRUCTION

L’adresse du siège Avenue du Panthéon 88
boîte 1 1081 Koekelberg a été radiée avec effet
le 12/10/2023.

No ent. 0772.653.203

BRYTHER

L’adresse du siège Gezustersstraat 3 9960
Assenede a été radiée avec effet le 17/10/2023.

No ent. 0773.761.179

EURO SKY

L’adresse du siège Avenue de Stalingrad 52
1000 Bruxelles a été radiée avec effet le
05/10/2023.

Unt. nr. 0759.699.842

NOIX ET TOI

Die Sitzadresse Rue Marie-Christine 137
1020 Bruxelles wurde mit Wirkung vom
09/10/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0761.757.133

BRIGHTSMILE BV

Die Sitzadresse Grote Steenweg 94 2550
Kontich wurde mit Wirkung vom 23/10/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0761.834.337

SUPREME BERCHEM

Die Sitzadresse Wipstraat 27 2018 Antwer-
pen wurde mit Wirkung vom 11/10/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0762.483.643

GF BENELUX GROUP

Die Sitzadresse Chaussée de Louvain 270
1200 Woluwe-Saint-Lambert wurde mit Wir-
kung vom 28/03/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0763.959.528

MR. DONUT

Die Sitzadresse Cours Saint Guidon 17 1070
Anderlecht wurde mit Wirkung vom
21/09/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0764.759.282

ILMIPEK

Die Sitzadresse Chaussée de Helmet 155
1030 Schaerbeek wurde mit Wirkung vom
17/03/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0766.315.440

ONYXS

Die Sitzadresse Hoogbraak 6 2387 Baarle-
Hertog wurde mit Wirkung vom 17/11/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0767.763.314

MILANA’S POETSHUIS

Die Sitzadresse Van Maerlantstraat 80 2060
Antwerpen wurde mit Wirkung vom
26/10/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0770.913.141

MOLINAB

Die Sitzadresse Avenue Charles-Quint 186
1083 Ganshoren wurde mit Wirkung vom
21/09/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0771.698.049

JEUNE PATRON SERVICES

Die Sitzadresse Trapstraat 1 Bfk. 1 9620
Zottegem wurde mit Wirkung vom 27/10/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0772.376.455

MAR CONSTRUCTION

Die Sitzadresse Avenue du Panthéon 88 Bfk.
1 1081 Koekelberg wurde mit Wirkung vom
12/10/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0772.653.203

BRYTHER

Die Sitzadresse Gezustersstraat 3 9960 Asse-
nede wurde mit Wirkung vom 17/10/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0773.761.179

EURO SKY

Die Sitzadresse Avenue de Stalingrad 52
1000 Bruxelles wurde mit Wirkung vom
05/10/2023 gestrichen.
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Ond. Nr. 0773.817.203

BESTPARTNER

Het adres van de zetel Alsembergsesteen-
weg 842 1180 Ukkel is doorgehaald met ingang
van 22/09/2023.

Ond. Nr. 0777.827.261

NORA & AÏCHA BET AND PRESS

Het adres van de zetel Keizerslaan 10 1000
Brussel is doorgehaald met ingang van
05/10/2023.

Ond. Nr. 0778.274.451

VEEWEYDE ANDERLECHT

Het adres van de zetel Vermaakstraat 7 1070
Anderlecht is doorgehaald met ingang van
28/10/2023.

Ond. Nr. 0781.925.017

YS PROJECT

Het adres van de zetel Rodendries 41/0001
9250 Waasmunster is doorgehaald met ingang
van 25/10/2023.

Ond. Nr. 0782.670.927

FRIENDS COFFEE

Het adres van de zetel Dorpsstraat 45 bus
1er étage 1070 Anderlecht is doorgehaald met
ingang van 21/09/2023.

Ond. Nr. 0788.416.394

LUX PANNEAUX CONCEPT

Het adres van de zetel Fabrieksstraat 65
1930 Zaventem is doorgehaald met ingang
van 30/10/2023.

Ond. Nr. 0792.528.503

MICHIELS EN ZONEN

Het adres van de zetel Kalmthoutse Steen-
weg 212 2990 Wuustwezel is doorgehaald met
ingang van 08/11/2023.

Ond. Nr. 0793.711.804

AANI GROUP

Het adres van de zetel Egide Winteroystraat
19 bus 19A 1082 Sint-Agatha-Berchem is door-
gehaald met ingang van 28/10/2023.

Ond. Nr. 0794.127.419

MISTER BETON

Het adres van de zetel Europalaan 89 3600
Genk is doorgehaald met ingang van
05/10/2023.

Ond. Nr. 0794.500.868

RKH COMPANY

Het adres van de zetel Rechtstraat 9 9080
Lochristi is doorgehaald met ingang van
25/07/2023.

Ond. Nr. 0794.998.043

DNE

Het adres van de zetel Sombekedries 19 bus
E 9250 Waasmunster is doorgehaald met ingang
van 06/12/2023.

Ond. Nr. 0795.261.725

HW INVEST

Het adres van de zetel Gezustersstraat 3
9960 Assenede is doorgehaald met ingang van
17/10/2023.

Ond. Nr. 0799.469.941

NEW GOOD CLEANER

Het adres van de zetel Avenue Schattens
(Adolphe) 22 1410 Waterloo is doorgehaald
met ingang van 05/12/2023.

No ent. 0773.817.203

BESTPARTNER

L’adresse du siège Chaussée d’Alsemberg
842 1180 Uccle a été radiée avec effet le
22/09/2023.

No ent. 0777.827.261

NORA & AÏCHA BET AND PRESS

L’adresse du siège Boulevard de l’Empereur
10 1000 Bruxelles a été radiée avec effet le
05/10/2023.

No ent. 0778.274.451

VEEWEYDE ANDERLECHT

L’adresse du siège Rue de l’Agrément 7
1070 Anderlecht a été radiée avec effet le
28/10/2023.

No ent. 0781.925.017

YS PROJECT

L’adresse du siège Rodendries 41/0001 9250
Waasmunster a été radiée avec effet le
25/10/2023.

No ent. 0782.670.927

FRIENDS COFFEE

L’adresse du siège Rue du Village 45 boîte
1er étage 1070 Anderlecht a été radiée avec
effet le 21/09/2023.

No ent. 0788.416.394

LUX PANNEAUX CONCEPT

L’adresse du siège Fabrieksstraat 65 1930
Zaventem a été radiée avec effet le 30/10/2023.

No ent. 0792.528.503

MICHIELS EN ZONEN

L’adresse du siège Kalmthoutse Steenweg
212 2990 Wuustwezel a été radiée avec effet le
08/11/2023.

No ent. 0793.711.804

AANI GROUP

L’adresse du siège Rue Egide Winteroy 19
boîte 19A 1082 Berchem-Sainte-Agathe a été
radiée avec effet le 28/10/2023.

No ent. 0794.127.419

MISTER BETON

L’adresse du siège Europalaan 89 3600 Genk
a été radiée avec effet le 05/10/2023.

No ent. 0794.500.868

RKH COMPANY

L’adresse du siège Rechtstraat 9 9080
Lochristi a été radiée avec effet le 25/07/2023.

No ent. 0794.998.043

DNE

L’adresse du siège Sombekedries 19 boîte E
9250 Waasmunster a été radiée avec effet le
06/12/2023.

No ent. 0795.261.725

HW INVEST

L’adresse du siège Gezustersstraat 3 9960
Assenede a été radiée avec effet le 17/10/2023.

No ent. 0799.469.941

NEW GOOD CLEANER

L’adresse du siège Avenue Schattens (Adol-
phe) 22 1410 Waterloo a été radiée avec effet le
05/12/2023.

Unt. nr. 0773.817.203

BESTPARTNER

Die Sitzadresse Chaussée d’Alsemberg 842
1180 Uccle wurde mit Wirkung vom
22/09/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0777.827.261

NORA & AÏCHA BET AND PRESS

Die Sitzadresse Boulevard de l’Empereur 10
1000 Bruxelles wurde mit Wirkung vom
05/10/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0778.274.451

VEEWEYDE ANDERLECHT

Die Sitzadresse Rue de l’Agrément 7 1070
Anderlecht wurde mit Wirkung vom
28/10/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0781.925.017

YS PROJECT

Die Sitzadresse Rodendries 41/0001 9250
Waasmunster wurde mit Wirkung vom
25/10/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0782.670.927

FRIENDS COFFEE

Die Sitzadresse Rue du Village 45 Bfk. 1er

étage 1070 Anderlecht wurde mit Wirkung
vom 21/09/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0788.416.394

LUX PANNEAUX CONCEPT

Die Sitzadresse Fabrieksstraat 65 1930 Zaven-
tem wurde mit Wirkung vom 30/10/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0792.528.503

MICHIELS EN ZONEN

Die Sitzadresse Kalmthoutse Steenweg 212
2990 Wuustwezel wurde mit Wirkung vom
08/11/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0793.711.804

AANI GROUP

Die Sitzadresse Rue Egide Winteroy 19 Bfk.
19A 1082 Berchem-Sainte-Agathe wurde mit
Wirkung vom 28/10/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0794.127.419

MISTER BETON

Die Sitzadresse Europalaan 89 3600 Genk
wurde mit Wirkung vom 05/10/2023 gestri-
chen.

Unt. nr. 0794.500.868

RKH COMPANY

Die Sitzadresse Rechtstraat 9 9080 Lochristi
wurde mit Wirkung vom 25/07/2023 gestri-
chen.

Unt. nr. 0794.998.043

DNE

Die Sitzadresse Sombekedries 19 Bfk. E 9250
Waasmunster wurde mit Wirkung vom
06/12/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0795.261.725

HW INVEST

Die Sitzadresse Gezustersstraat 3 9960 Asse-
nede wurde mit Wirkung vom 17/10/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0799.469.941

NEW GOOD CLEANER

Die Sitzadresse Avenue Schattens (Adolphe)
22 1410 Waterloo wurde mit Wirkung vom
05/12/2023 gestrichen.
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Ond. Nr. 0800.945.925

AKGROSS 21

Het adres van de zetel Manchesterstraat
49A 9000 Gent is doorgehaald met ingang van
16/10/2023.

Ond. Nr. 0802.453.185

MDS INFO

Het adres van de zetel Pegasuslaan 5 1831
Machelen (Brab.) is doorgehaald met ingang
van 30/11/2023.

Ond. Nr. 0808.964.162

V.O.F. RAGGERS JACOB EN RAGGERS
DENNIS

Het adres van de zetel Dynastielaan 28 bus
2 3200 Aarschot is doorgehaald met ingang
van 29/08/2023.

Ond. Nr. 0811.688.179

DECOLAB

Het adres van de zetel Rue d’ Opprebais 12
1360 Perwijs is doorgehaald met ingang van
30/10/2023.

Ond. Nr. 0817.412.664

HERMANS CONSULTING

Het adres van de zetel Keizerslaan 10 1000
Brussel is doorgehaald met ingang van
05/10/2023.

Ond. Nr. 0820.288.715

VERZEKERINGEN ROSSIGNOL-ASINVER
ASSURANCES

Het adres van de zetel Keizer Karellaan 374
1083 Ganshoren is doorgehaald met ingang
van 30/10/2023.

Ond. Nr. 0823.312.640

MELISCO

Het adres van de zetel Bruggestraat 163
8830 Hooglede is doorgehaald met ingang van
22/11/2023.

Ond. Nr. 0827.709.908

I4F

Het adres van de zetel Bretagnestraat 22
1200 Sint-Lambrechts-Woluwe is doorgehaald
met ingang van 18/08/2023.

Ond. Nr. 0836.326.278

JOOSTEN CHRISTOPHE

Het adres van de zetel Tulpenstraat 18 bus 2
3530 Houthalen-Helchteren is doorgehaald
met ingang van 25/10/2023.

Ond. Nr. 0845.773.088

KRIST VANROLLEGHEM

Het adres van de zetel Grijspeerdstraat 31
bus b 8830 Hooglede is doorgehaald met
ingang van 26/10/2023.

Ond. Nr. 0871.842.433

ASSISTANCE A LA GESTION COMPTA-
BLE ECONOMIQUE ET FISCALE

Het adres van de zetel Keizer Karellaan 374
1083 Ganshoren is doorgehaald met ingang
van 30/10/2023.

No ent. 0800.945.925

AKGROSS 21

L’adresse du siège Manchesterstraat 49A
9000 Gand a été radiée avec effet le 16/10/2023.

No ent. 0802.453.185

MDS INFO

L’adresse du siège Pegasuslaan 5 1831
Machelen (Brab.) a été radiée avec effet le
30/11/2023.

No ent. 0808.964.162

V.O.F. RAGGERS JACOB EN RAGGERS
DENNIS

L’adresse du siège Dynastielaan 28 boîte 2
3200 Aarschot a été radiée avec effet le
29/08/2023.

No ent. 0811.688.179

DECOLAB

L’adresse du siège Rue d’ Opprebais 12 1360
Perwez a été radiée avec effet le 30/10/2023.

No ent. 0817.412.664

HERMANS CONSULTING

L’adresse du siège Boulevard de l’Empereur
10 1000 Bruxelles a été radiée avec effet le
05/10/2023.

No ent. 0820.288.715

VERZEKERINGEN ROSSIGNOL-ASINVER
ASSURANCES

L’adresse du siège Avenue Charles-Quint
374 1083 Ganshoren a été radiée avec effet le
30/10/2023.

No ent. 0823.312.640

MELISCO

L’adresse du siège Bruggestraat 163 8830
Hooglede a été radiée avec effet le 22/11/2023.

No ent. 0827.709.908

I4F

L’adresse du siège Rue de Bretagne 22 1200
Woluwe-Saint-Lambert a été radiée avec effet
le 18/08/2023.

No ent. 0836.326.278

JOOSTEN CHRISTOPHE

L’adresse du siège Tulpenstraat 18 boîte 2
3530 Houthalen-Helchteren a été radiée avec
effet le 25/10/2023.

No ent. 0845.773.088

KRIST VANROLLEGHEM

L’adresse du siège Grijspeerdstraat 31 boîte
b 8830 Hooglede a été radiée avec effet le
26/10/2023.

No ent. 0871.842.433

ASSISTANCE A LA GESTION COMPTA-
BLE ECONOMIQUE ET FISCALE

L’adresse du siège Avenue Charles-Quint
374 1083 Ganshoren a été radiée avec effet le
30/10/2023. .

Unt. nr. 0800.945.925

AKGROSS 21

Die Sitzadresse Manchesterstraat 49A 9000
Gent wurde mit Wirkung vom 16/10/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0802.453.185

MDS INFO

Die Sitzadresse Pegasuslaan 5 1831 Mach-
elen (Brab.) wurde mit Wirkung vom
30/11/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0808.964.162

V.O.F. RAGGERS JACOB EN RAGGERS
DENNIS

Die Sitzadresse Dynastielaan 28 Bfk. 2 3200
Aarschot wurde mit Wirkung vom 29/08/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0811.688.179

DECOLAB

Die Sitzadresse Rue d’ Opprebais 12 1360
Perwez wurde mit Wirkung vom 30/10/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0817.412.664

HERMANS CONSULTING

Die Sitzadresse Boulevard de l’Empereur 10
1000 Bruxelles wurde mit Wirkung vom
05/10/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0820.288.715

VERZEKERINGEN ROSSIGNOL-ASINVER
ASSURANCES

Die Sitzadresse Avenue Charles-Quint 374
1083 Ganshoren wurde mit Wirkung vom
30/10/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0823.312.640

MELISCO

Die Sitzadresse Bruggestraat 163 8830 Hoog-
lede wurde mit Wirkung vom 22/11/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0827.709.908

I4F

Die Sitzadresse Rue de Bretagne 22 1200
Woluwe-Saint-Lambert wurde mit Wirkung
vom 18/08/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0836.326.278

JOOSTEN CHRISTOPHE

Die Sitzadresse Tulpenstraat 18 Bfk. 2 3530
Houthalen-Helchteren wurde mit Wirkung
vom 25/10/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0845.773.088

KRIST VANROLLEGHEM

Die Sitzadresse Grijspeerdstraat 31 Bfk. b
8830 Hooglede wurde mit Wirkung vom
26/10/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0871.842.433

ASSISTANCE A LA GESTION COMP-
TABLE ECONOMIQUE ET FISCALE

Die Sitzadresse Avenue Charles-Quint 374
1083 Ganshoren wurde mit Wirkung vom
30/10/2023 gestrichen. .
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FEDERALE OVERHEIDSDIENST ECONO-
MIE, K.M.O., MIDDENSTAND EN ENER-
GIE

[C − 2023/206733]

Lijst van geregistreerde entiteiten waarvan
het adres van de zetel is doorgehaald in de
Kruispuntbank van Ondernemingen, over-
eenkomstig artikel III.40 van het Wetboek
van economisch recht

Voor vragen kunt u de website van de FOD
Economie raadplegen
(www.economie.fgov.be) of contact opnemen
met de Helpdesk van de Kruispuntbank van
Ondernemingen: 02/277 64 00 of per mail
helpdesk.kbo@economie.fgov.be.

Ond. Nr. 0400.453.909

ACCESSOIRES ET MATÉRIAUX POUR
GÉNIE CIVIL

Het adres van de zetel Rue Gaucet 20 4020
Luik is doorgehaald met ingang van
04/12/2023.

Ond. Nr. 0412.811.907

MAURICE MARTENS SPORT

Het adres van de zetel Koolstraat 50 9300
Aalst is doorgehaald met ingang van
08/11/2023.

Ond. Nr. 0419.288.537

VANIMEX

Het adres van de zetel Drukpersstraat 4
1000 Brussel is doorgehaald met ingang van
27/11/2023.

Ond. Nr. 0423.905.143

LES WAINES

Het adres van de zetel Rue de la Loi(L.L) 39
7100 La Louvière is doorgehaald met ingang
van 08/11/2023.

Ond. Nr. 0424.389.252

PODIUM

Het adres van de zetel Selderstraat 68 2060
Antwerpen is doorgehaald met ingang van
08/11/2023.

Ond. Nr. 0428.395.847

JEDDI & CO

Het adres van de zetel Ropsy Chaudron-
straat 24 bus 24 1070 Anderlecht is doorge-
haald met ingang van 08/11/2023.

Ond. Nr. 0441.932.196

V.P. GAMES

Het adres van de zetel Louis Schmidtlaan
119 bus 2 1040 Etterbeek is doorgehaald met
ingang van 08/11/2023.

Ond. Nr. 0443.187.060

VIDEO BINGO AMUSEMENT

Het adres van de zetel Louis Schmidtlaan
119 bus 2 1040 Etterbeek is doorgehaald met
ingang van 08/11/2023.

Ond. Nr. 0445.392.128

KRISTI’S SELECTIONS

Het adres van de zetel Ganzenweidestraat
314 1130 Brussel is doorgehaald met ingang
van 06/12/2023.

Ond. Nr. 0455.625.034

INVESTCONSULT & CO

Het adres van de zetel Rue Charles Jaumotte
31 1300 Waver is doorgehaald met ingang van
09/11/2023.

SERVICE PUBLIC FEDERAL ECONOMIE,
P.M.E., CLASSES MOYENNES ET ENER-
GIE

[C − 2023/206733]

Liste des entités enregistrées dont l’adresse
de siège a été radiée, dans la Banque-
Carrefour des Entreprises, conformément à
l’article III.40 du Code de droit économi-
que

Pour toute question, nous vous invitons à
consulter le site internet du SPF Economie
(www.economie.fgov.be) ou à contacter le hel-
pdesk de la Banque-Carrefour des Entreprises
au 02/277 64 00 ou à l’adresse électronique
helpdesk.bce@economie.fgov.be.

No ent. 0400.453.909

ACCESSOIRES ET MATÉRIAUX POUR
GÉNIE CIVIL

L’adresse du siège Rue Gaucet 20 4020 Liège
a été radiée avec effet le 04/12/2023.

No ent. 0412.811.907

MAURICE MARTENS SPORT

L’adresse du siège Koolstraat 50 9300 Alost
a été radiée avec effet le 08/11/2023.

No ent. 0419.288.537

VANIMEX

L’adresse du siège Rue de la Presse 4 1000
Bruxelles a été radiée avec effet le 27/11/2023.

No ent. 0423.905.143

LES WAINES

L’adresse du siège Rue de la Loi(L.L) 39
7100 La Louvière a été radiée avec effet le
08/11/2023.

No ent. 0424.389.252

PODIUM

L’adresse du siège Selderstraat 68 2060
Anvers a été radiée avec effet le 08/11/2023.

No ent. 0428.395.847

JEDDI & CO

L’adresse du siège Rue Ropsy Chaudron 24
boîte 24 1070 Anderlecht a été radiée avec effet
le 08/11/2023.

No ent. 0441.932.196

V.P. GAMES

L’adresse du siège Boulevard Louis Schmidt
119 boîte 2 1040 Etterbeek a été radiée avec
effet le 08/11/2023.

No ent. 0443.187.060

VIDEO BINGO AMUSEMENT

L’adresse du siège Boulevard Louis Schmidt
119 boîte 2 1040 Etterbeek a été radiée avec
effet le 08/11/2023.

No ent. 0445.392.128

KRISTI’S SELECTIONS

L’adresse du siège Rue du Pré aux Oies 314
1130 Bruxelles a été radiée avec effet le
06/12/2023.

No ent. 0455.625.034

INVESTCONSULT & CO

L’adresse du siège Rue Charles Jaumotte 31
1300 Wavre a été radiée avec effet le
09/11/2023.

FÖDERALER ÖFFENTLICHER DIENST
WIRTSCHAFT, KMB, MITTELSTAND
UND ENERGIE

[C − 2023/206733]

Liste der registrierten Einheiten, deren Sitz-
adresse in der Zentralen Datenbank der
Unternehmen gemäß Artikel III.40 des
Wirtschaftsgesetzbuches gestrichen wurde

Bei Fragen verweisen wir Sie auf die Web-
site des FÖD Wirtschaft
(www.economie.fgov.be) oder wenden Sie sich
an den Helpdesk der Zentralen Datenbank der
Unternehmen unter der Telefonnummer 02/277
64 00 oder der E-Mail-
Adressehelpdesk.bce@economie.fgov.be.

Unt. nr. 0400.453.909

ACCESSOIRES ET MATÉRIAUX POUR
GÉNIE CIVIL

Die Sitzadresse Rue Gaucet 20 4020 Lüttich
wurde mit Wirkung vom 04/12/2023 gestri-
chen.

Unt. nr. 0412.811.907

MAURICE MARTENS SPORT

Die Sitzadresse Koolstraat 50 9300 Aalst
wurde mit Wirkung vom 08/11/2023 gestri-
chen.

Unt. nr. 0419.288.537

VANIMEX

Die Sitzadresse Rue de la Presse 4 1000
Bruxelles wurde mit Wirkung vom 27/11/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0423.905.143

LES WAINES

Die Sitzadresse Rue de la Loi(L.L) 39 7100
La Louvière wurde mit Wirkung vom
08/11/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0424.389.252

PODIUM

Die Sitzadresse Selderstraat 68 2060 Antwer-
pen wurde mit Wirkung vom 08/11/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0428.395.847

JEDDI & CO

Die Sitzadresse Rue Ropsy Chaudron 24
Bfk. 24 1070 Anderlecht wurde mit Wirkung
vom 08/11/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0441.932.196

V.P. GAMES

Die Sitzadresse Boulevard Louis Schmidt
119 Bfk. 2 1040 Etterbeek wurde mit Wirkung
vom 08/11/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0443.187.060

VIDEO BINGO AMUSEMENT

Die Sitzadresse Boulevard Louis Schmidt
119 Bfk. 2 1040 Etterbeek wurde mit Wirkung
vom 08/11/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0445.392.128

KRISTI’S SELECTIONS

Die Sitzadresse Rue du Pré aux Oies 314
1130 Bruxelles wurde mit Wirkung vom
06/12/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0455.625.034

INVESTCONSULT & CO

Die Sitzadresse Rue Charles Jaumotte 31
1300 Wavre wurde mit Wirkung vom
09/11/2023 gestrichen.
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Ond. Nr. 0464.397.297

COLLECTIEF COMPAGNIE D

Het adres van de zetel Brugsesteenweg 45
8433 Middelkerke is doorgehaald met ingang
van 09/11/2023.

Ond. Nr. 0480.052.010

GIHANNE FANTAISIE

Het adres van de zetel Oudesmidsestraat 20
bus 1 1700 Dilbeek is doorgehaald met ingang
van 09/11/2023.

Ond. Nr. 0524.923.319

BOOK A COOK

Het adres van de zetel Viooltjesweg(Odk) 8
8670 Koksijde is doorgehaald met ingang van
03/12/2023.

Ond. Nr. 0567.875.909

RONIN MANAGEMENT

Het adres van de zetel Hoogte(STL) 62 9980
Sint-Laureins is doorgehaald met ingang van
08/11/2023.

Ond. Nr. 0606.971.461

GLOBAL CAR CONCEPT

Het adres van de zetel Louizalaan 209 bus 7
1050 Elsene is doorgehaald met ingang van
08/11/2023.

Ond. Nr. 0632.743.965

ID-MATERIAL INVEST

Het adres van de zetel Izegemsestraat 3 8850
Ardooie is doorgehaald met ingang van
08/11/2023.

Ond. Nr. 0634.734.049

YOUNG CYCLING TALENT DEMER EN
DIJLE

Het adres van de zetel Basdongenstraat 28
3120 Tremelo is doorgehaald met ingang van
08/11/2023.

Ond. Nr. 0649.533.873

NAB TAX

Het adres van de zetel Bergensesteenweg
421 bus 13 1600 Sint-Pieters-Leeuw is doorge-
haald met ingang van 08/11/2023.

Ond. Nr. 0656.551.725

DOMUS GANDAE

Het adres van de zetel Hoogte(STL) 62 9980
Sint-Laureins is doorgehaald met ingang van
08/11/2023.

Ond. Nr. 0668.587.841

KUMIKO

Het adres van de zetel Aalststraat 7 1000
Brussel is doorgehaald met ingang van
08/11/2023.

Ond. Nr. 0674.961.830

NEW DIXMUDE

Het adres van de zetel Place du Manège 6
6000 Charleroi is doorgehaald met ingang van
08/11/2023.

Ond. Nr. 0677.606.663

D - BOUWBEDRIJF

Het adres van de zetel Middelmolenlaan
175 2100 Antwerpen is doorgehaald met ingang
van 08/11/2023.

Ond. Nr. 0680.720.759

RICO DIAMOND

Het adres van de zetel Ninoofsesteenweg
124 1700 Dilbeek is doorgehaald met ingang
van 08/11/2023.

No ent. 0464.397.297

COLLECTIEF COMPAGNIE D

L’adresse du siège Brugsesteenweg 45 8433
Middelkerke a été radiée avec effet le
09/11/2023.

No ent. 0480.052.010

GIHANNE FANTAISIE

L’adresse du siège Oudesmidsestraat 20
boîte 1 1700 Dilbeek a été radiée avec effet le
09/11/2023.

No ent. 0524.923.319

BOOK A COOK

L’adresse du siège Viooltjesweg(Odk) 8 8670
Koksijde a été radiée avec effet le 03/12/2023.

No ent. 0567.875.909

RONIN MANAGEMENT

L’adresse du siège Hoogte(STL) 62 9980
Sint-Laureins a été radiée avec effet le
08/11/2023.

No ent. 0606.971.461

GLOBAL CAR CONCEPT

L’adresse du siège Avenue Louise 209 boîte
7 1050 Ixelles a été radiée avec effet le
08/11/2023.

No ent. 0632.743.965

ID-MATERIAL INVEST

L’adresse du siège Izegemsestraat 3 8850
Ardooie a été radiée avec effet le 08/11/2023.

No ent. 0634.734.049

YOUNG CYCLING TALENT DEMER EN
DIJLE

L’adresse du siège Basdongenstraat 28 3120
Tremelo a été radiée avec effet le 08/11/2023.

No ent. 0649.533.873

NAB TAX

L’adresse du siège Bergensesteenweg 421
boîte 13 1600 Sint-Pieters-Leeuw a été radiée
avec effet le 08/11/2023.

No ent. 0656.551.725

DOMUS GANDAE

L’adresse du siège Hoogte(STL) 62 9980
Sint-Laureins a été radiée avec effet le
08/11/2023.

No ent. 0668.587.841

KUMIKO

L’adresse du siège Rue d’Alost 7 1000
Bruxelles a été radiée avec effet le 08/11/2023.

No ent. 0674.961.830

NEW DIXMUDE

L’adresse du siège Place du Manège 6 6000
Charleroi a été radiée avec effet le 08/11/2023.

No ent. 0677.606.663

D - BOUWBEDRIJF

L’adresse du siège Middelmolenlaan 175
2100 Anvers a été radiée avec effet le
08/11/2023.

No ent. 0680.720.759

RICO DIAMOND

L’adresse du siège Ninoofsesteenweg 124
1700 Dilbeek a été radiée avec effet le
08/11/2023.

Unt. nr. 0464.397.297

COLLECTIEF COMPAGNIE D

Die Sitzadresse Brugsesteenweg 45 8433
Middelkerke wurde mit Wirkung vom
09/11/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0480.052.010

GIHANNE FANTAISIE

Die Sitzadresse Oudesmidsestraat 20 Bfk. 1
1700 Dilbeek wurde mit Wirkung vom
09/11/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0524.923.319

BOOK A COOK

Die Sitzadresse Viooltjesweg(Odk) 8 8670
Koksijde wurde mit Wirkung vom 03/12/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0567.875.909

RONIN MANAGEMENT

Die Sitzadresse Hoogte(STL) 62 9980 Sint-
Laureins wurde mit Wirkung vom 08/11/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0606.971.461

GLOBAL CAR CONCEPT

Die Sitzadresse Avenue Louise 209 Bfk. 7
1050 Ixelles wurde mit Wirkung vom
08/11/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0632.743.965

ID-MATERIAL INVEST

Die Sitzadresse Izegemsestraat 3 8850
Ardooie wurde mit Wirkung vom 08/11/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0634.734.049

YOUNG CYCLING TALENT DEMER EN
DIJLE

Die Sitzadresse Basdongenstraat 28 3120
Tremelo wurde mit Wirkung vom 08/11/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0649.533.873

NAB TAX

Die Sitzadresse Bergensesteenweg 421 Bfk.
13 1600 Sint-Pieters-Leeuw wurde mit Wir-
kung vom 08/11/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0656.551.725

DOMUS GANDAE

Die Sitzadresse Hoogte(STL) 62 9980 Sint-
Laureins wurde mit Wirkung vom 08/11/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0668.587.841

KUMIKO

Die Sitzadresse Rue d’Alost 7 1000 Bruxelles
wurde mit Wirkung vom 08/11/2023 gestri-
chen.

Unt. nr. 0674.961.830

NEW DIXMUDE

Die Sitzadresse Place du Manège 6 6000
Charleroi wurde mit Wirkung vom 08/11/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0677.606.663

D - BOUWBEDRIJF

Die Sitzadresse Middelmolenlaan 175 2100
Antwerpen wurde mit Wirkung vom
08/11/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0680.720.759

RICO DIAMOND

Die Sitzadresse Ninoofsesteenweg 124 1700
Dilbeek wurde mit Wirkung vom 08/11/2023
gestrichen.
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Ond. Nr. 0684.901.459

IZMIR35

Het adres van de zetel Van Aelbrouckstraat
7 9620 Zottegem is doorgehaald met ingang
van 29/11/2023.

Ond. Nr. 0694.525.938

M&C PROJECT

Het adres van de zetel Jachtlaan 133 1040
Etterbeek is doorgehaald met ingang van
09/11/2023.

Ond. Nr. 0707.922.430

M&E RED CONSTRUCT

Het adres van de zetel Rue de Stier 8 bus 3
4357 Donceel is doorgehaald met ingang van
08/11/2023.

Ond. Nr. 0717.916.794

MONDE ROYAL AUTO

Het adres van de zetel Lange Eikstraat 46
1970 Wezembeek-Oppem is doorgehaald met
ingang van 09/11/2023.

Ond. Nr. 0727.840.488

BELGIQUE SERVICES

Het adres van de zetel Jachtlaan 133 1040
Etterbeek is doorgehaald met ingang van
09/11/2023.

Ond. Nr. 0734.448.960

AGORA WEVECO

Het adres van de zetel Stella Marisstraat 4
2170 Antwerpen is doorgehaald met ingang
van 08/11/2023.

Ond. Nr. 0734.560.412

LUSO TEAM

Het adres van de zetel Gladiolenlaan 5 1560
Hoeilaart is doorgehaald met ingang van
08/11/2023.

Ond. Nr. 0740.439.897

TAC-VS INVEST

Het adres van de zetel Chaussée de Bruxel-
les 94B 1310 Terhulpen is doorgehaald met
ingang van 09/11/2023.

Ond. Nr. 0741.979.229

EURO NET BELGIUM

Het adres van de zetel Pastoor Cooremans-
straat 3 1702 Dilbeek is doorgehaald met
ingang van 09/11/2023.

Ond. Nr. 0749.492.670

SYS SERVICES

Het adres van de zetel Rue Charles Jaumotte
29 1300 Waver is doorgehaald met ingang van
09/11/2023.

Ond. Nr. 0750.744.267

ESPACE TT

Het adres van de zetel Bergensesteenweg
421 bus 13 1600 Sint-Pieters-Leeuw is doorge-
haald met ingang van 23/08/2023.

Ond. Nr. 0751.648.644

DSM COMPANY

Het adres van de zetel Rue de Bouillon 70
5570 Beauraing is doorgehaald met ingang
van 09/11/2023.

Ond. Nr. 0751.894.609

SOLUTION4U

Het adres van de zetel Hoogte(STL) 62 9980
Sint-Laureins is doorgehaald met ingang van
08/11/2023.

No ent. 0684.901.459

IZMIR35

L’adresse du siège Van Aelbrouckstraat 7
9620 Zottegem a été radiée avec effet le
29/11/2023.

No ent. 0694.525.938

M&C PROJECT

L’adresse du siège Avenue de la Chasse 133
1040 Etterbeek a été radiée avec effet le
09/11/2023.

No ent. 0707.922.430

M&E RED CONSTRUCT

L’adresse du siège Rue de Stier 8 boîte 3
4357 Donceel a été radiée avec effet le
08/11/2023.

No ent. 0717.916.794

MONDE ROYAL AUTO

L’adresse du siège Rue du Long Chêne 46
1970 Wezembeek-Oppem a été radiée avec
effet le 09/11/2023.

No ent. 0727.840.488

BELGIQUE SERVICES

L’adresse du siège Avenue de la Chasse 133
1040 Etterbeek a été radiée avec effet le
09/11/2023.

No ent. 0734.448.960

AGORA WEVECO

L’adresse du siège Stella Marisstraat 4 2170
Anvers a été radiée avec effet le 08/11/2023.

No ent. 0734.560.412

LUSO TEAM

L’adresse du siège Gladiolenlaan 5 1560
Hoeilaart a été radiée avec effet le 08/11/2023.

No ent. 0740.439.897

TAC-VS INVEST

L’adresse du siège Chaussée de Bruxelles
94B 1310 La Hulpe a été radiée avec effet le
09/11/2023.

No ent. 0741.979.229

EURO NET BELGIUM

L’adresse du siège Pastoor Cooremansstraat
3 1702 Dilbeek a été radiée avec effet le
09/11/2023.

No ent. 0749.492.670

SYS SERVICES

L’adresse du siège Rue Charles Jaumotte 29
1300 Wavre a été radiée avec effet le
09/11/2023.

No ent. 0750.744.267

ESPACE TT

L’adresse du siège Bergensesteenweg 421
boîte 13 1600 Sint-Pieters-Leeuw a été radiée
avec effet le 23/08/2023.

No ent. 0751.648.644

DSM COMPANY

L’adresse du siège Rue de Bouillon 70 5570
Beauraing a été radiée avec effet le 09/11/2023.

No ent. 0751.894.609

SOLUTION4U

L’adresse du siège Hoogte(STL) 62 9980
Sint-Laureins a été radiée avec effet le
08/11/2023.

Unt. nr. 0684.901.459

IZMIR35

Die Sitzadresse Van Aelbrouckstraat 7 9620
Zottegem wurde mit Wirkung vom 29/11/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0694.525.938

M&C PROJECT

Die Sitzadresse Avenue de la Chasse 133
1040 Etterbeek wurde mit Wirkung vom
09/11/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0707.922.430

M&E RED CONSTRUCT

Die Sitzadresse Rue de Stier 8 Bfk. 3 4357
Donceel wurde mit Wirkung vom 08/11/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0717.916.794

MONDE ROYAL AUTO

Die Sitzadresse Rue du Long Chêne 46 1970
Wezembeek-Oppem wurde mit Wirkung vom
09/11/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0727.840.488

BELGIQUE SERVICES

Die Sitzadresse Avenue de la Chasse 133
1040 Etterbeek wurde mit Wirkung vom
09/11/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0734.448.960

AGORA WEVECO

Die Sitzadresse Stella Marisstraat 4 2170
Antwerpen wurde mit Wirkung vom
08/11/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0734.560.412

LUSO TEAM

Die Sitzadresse Gladiolenlaan 5 1560 Hoei-
laart wurde mit Wirkung vom 08/11/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0740.439.897

TAC-VS INVEST

Die Sitzadresse Chaussée de Bruxelles 94B
1310 La Hulpe wurde mit Wirkung vom
09/11/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0741.979.229

EURO NET BELGIUM

Die Sitzadresse Pastoor Cooremansstraat 3
1702 Dilbeek wurde mit Wirkung vom
09/11/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0749.492.670

SYS SERVICES

Die Sitzadresse Rue Charles Jaumotte 29
1300 Wavre wurde mit Wirkung vom
09/11/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0750.744.267

ESPACE TT

Die Sitzadresse Bergensesteenweg 421 Bfk.
13 1600 Sint-Pieters-Leeuw wurde mit Wir-
kung vom 23/08/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0751.648.644

DSM COMPANY

Die Sitzadresse Rue de Bouillon 70 5570
Beauraing wurde mit Wirkung vom 09/11/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0751.894.609

SOLUTION4U

Die Sitzadresse Hoogte(STL) 62 9980 Sint-
Laureins wurde mit Wirkung vom 08/11/2023
gestrichen.
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Ond. Nr. 0753.553.111

HAPPY TASTE CITY

Het adres van de zetel Lozenberg 1 1932
Zaventem is doorgehaald met ingang van
08/11/2023.

Ond. Nr. 0758.636.703

AK IMMO INVEST

Het adres van de zetel Tedescolaan 5 1160
Oudergem is doorgehaald met ingang van
09/11/2023.

Ond. Nr. 0763.569.647

GLD TECHNIC

Het adres van de zetel Bergensesteenweg
421 bus 13 1600 Sint-Pieters-Leeuw is doorge-
haald met ingang van 09/11/2023.

Ond. Nr. 0767.820.029

TA-SA FOOD

Het adres van de zetel Place du Manège 6
6000 Charleroi is doorgehaald met ingang van
08/11/2023.

Ond. Nr. 0768.252.668

BMB COMPANY

Het adres van de zetel Oudesmidsestraat 20
1700 Dilbeek is doorgehaald met ingang van
08/11/2023.

Ond. Nr. 0776.385.624

POLYGON.COM

Het adres van de zetel Aalststraat 7 bus 11
1000 Brussel is doorgehaald met ingang van
08/11/2023.

Ond. Nr. 0777.825.974

ID-ENTERPRISES

Het adres van de zetel Izegemsestraat 3 8850
Ardooie is doorgehaald met ingang van
09/11/2023.

Ond. Nr. 0779.617.110

LA PARGHEL

Het adres van de zetel Zwijnaardsesteen-
weg 44 9000 Gent is doorgehaald met ingang
van 08/11/2023.

Ond. Nr. 0784.263.014

CONSTRUCTIONS, RÉNOVATIONS ET
DÉMOLITIONS CONSTRUCT

Het adres van de zetel Robert Dansaertlaan
168B 1702 Dilbeek is doorgehaald met ingang
van 06/12/2023.

Ond. Nr. 0787.592.587

BFF INTERNATIONAL

Het adres van de zetel Louizalaan 143 bus 4
1050 Brussel is doorgehaald met ingang van
08/11/2023.

Ond. Nr. 0789.236.144

MSA COMPANY

Het adres van de zetel Brusselsesteenweg
135 1730 Asse is doorgehaald met ingang van
08/11/2023.

Ond. Nr. 0791.489.613

SESU

Het adres van de zetel Oudesmidsestraat 20
1700 Dilbeek is doorgehaald met ingang van
08/11/2023.

Ond. Nr. 0792.963.221

EXTRA MARKT DE TIJD

Het adres van de zetel Trinellestraat 11 3770
Riemst is doorgehaald met ingang van
23/08/2023.

No ent. 0753.553.111

HAPPY TASTE CITY

L’adresse du siège Lozenberg 1 1932 Zaven-
tem a été radiée avec effet le 08/11/2023.

No ent. 0758.636.703

AK IMMO INVEST

L’adresse du siège Avenue Tedesco 5 1160
Auderghem a été radiée avec effet le
09/11/2023.

No ent. 0763.569.647

GLD TECHNIC

L’adresse du siège Bergensesteenweg 421
boîte 13 1600 Sint-Pieters-Leeuw a été radiée
avec effet le 09/11/2023.

No ent. 0767.820.029

TA-SA FOOD

L’adresse du siège Place du Manège 6 6000
Charleroi a été radiée avec effet le 08/11/2023.

No ent. 0768.252.668

BMB COMPANY

L’adresse du siège Oudesmidsestraat 20
1700 Dilbeek a été radiée avec effet le
08/11/2023.

No ent. 0776.385.624

POLYGON.COM

L’adresse du siège Rue d’Alost 7 boîte 11
1000 Bruxelles a été radiée avec effet le
08/11/2023.

No ent. 0777.825.974

ID-ENTERPRISES

L’adresse du siège Izegemsestraat 3 8850
Ardooie a été radiée avec effet le 09/11/2023.

No ent. 0779.617.110

LA PARGHEL

L’adresse du siège Zwijnaardsesteenweg 44
9000 Gand a été radiée avec effet le 08/11/2023.

No ent. 0784.263.014

CONSTRUCTIONS, RÉNOVATIONS ET
DÉMOLITIONS CONSTRUCT

L’adresse du siège Robert Dansaertlaan 168B
1702 Dilbeek a été radiée avec effet le
06/12/2023.

No ent. 0787.592.587

BFF INTERNATIONAL

L’adresse du siège Avenue Louise 143 boîte
4 1050 Bruxelles a été radiée avec effet le
08/11/2023.

No ent. 0789.236.144

MSA COMPANY

L’adresse du siège Brusselsesteenweg 135
1730 Asse a été radiée avec effet le 08/11/2023.

No ent. 0791.489.613

SESU

L’adresse du siège Oudesmidsestraat 20
1700 Dilbeek a été radiée avec effet le
08/11/2023.

No ent. 0792.963.221

EXTRA MARKT DE TIJD

L’adresse du siège Trinellestraat 11 3770
Riemst a été radiée avec effet le 23/08/2023.

Unt. nr. 0753.553.111

HAPPY TASTE CITY

Die Sitzadresse Lozenberg 1 1932 Zaventem
wurde mit Wirkung vom 08/11/2023 gestri-
chen.

Unt. nr. 0758.636.703

AK IMMO INVEST

Die Sitzadresse Avenue Tedesco 5 1160
Auderghem wurde mit Wirkung vom
09/11/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0763.569.647

GLD TECHNIC

Die Sitzadresse Bergensesteenweg 421 Bfk.
13 1600 Sint-Pieters-Leeuw wurde mit Wir-
kung vom 09/11/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0767.820.029

TA-SA FOOD

Die Sitzadresse Place du Manège 6 6000
Charleroi wurde mit Wirkung vom 08/11/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0768.252.668

BMB COMPANY

Die Sitzadresse Oudesmidsestraat 20 1700
Dilbeek wurde mit Wirkung vom 08/11/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0776.385.624

POLYGON.COM

Die Sitzadresse Rue d’Alost 7 Bfk. 11 1000
Bruxelles wurde mit Wirkung vom 08/11/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0777.825.974

ID-ENTERPRISES

Die Sitzadresse Izegemsestraat 3 8850
Ardooie wurde mit Wirkung vom 09/11/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0779.617.110

LA PARGHEL

Die Sitzadresse Zwijnaardsesteenweg 44 9000
Gent wurde mit Wirkung vom 08/11/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0784.263.014

CONSTRUCTIONS, RÉNOVATIONS ET
DÉMOLITIONS CONSTRUCT

Die Sitzadresse Robert Dansaertlaan 168B
1702 Dilbeek wurde mit Wirkung vom
06/12/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0787.592.587

BFF INTERNATIONAL

Die Sitzadresse Avenue Louise 143 Bfk. 4
1050 Bruxelles wurde mit Wirkung vom
08/11/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0789.236.144

MSA COMPANY

Die Sitzadresse Brusselsesteenweg 135 1730
Asse wurde mit Wirkung vom 08/11/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0791.489.613

SESU

Die Sitzadresse Oudesmidsestraat 20 1700
Dilbeek wurde mit Wirkung vom 08/11/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0792.963.221

EXTRA MARKT DE TIJD

Die Sitzadresse Trinellestraat 11 3770 Riemst
wurde mit Wirkung vom 23/08/2023 gestri-
chen.
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Ond. Nr. 0799.577.136
DANY & CO CONCEPT
Het adres van de zetel Imperiastraat 8 1930

Zaventem is doorgehaald met ingang van
08/11/2023.

Ond. Nr. 0800.082.130
ACTIF TOITURE
Het adres van de zetel Oudesmidsestraat 20

1700 Dilbeek is doorgehaald met ingang van
09/11/2023.

Ond. Nr. 0800.232.677
OUALID
Het adres van de zetel Oudesmidsestraat 20

1700 Dilbeek is doorgehaald met ingang van
08/11/2023.

Ond. Nr. 0800.392.134
THE FLYING CHEF
Het adres van de zetel Lange Molenstraat 46

2220 Heist-op-den-Berg is doorgehaald met
ingang van 24/11/2023.

Ond. Nr. 0801.365.302
QATAR CHARITY EUROPE
Het adres van de zetel Drukpersstraat 4

1000 Brussel is doorgehaald met ingang van
27/11/2023.

Ond. Nr. 0807.972.980
CONCEPT SYSTEMS +
Het adres van de zetel Bischoffsheimlaan 39

bus 4 1000 Brussel is doorgehaald met ingang
van 11/12/2023.

Ond. Nr. 0812.004.123
VIRTUALLY CONNECTED
Het adres van de zetel Damhertenlaan 24

2610 Antwerpen is doorgehaald met ingang
van 08/11/2023.

Ond. Nr. 0821.257.329
3C4YOU
Het adres van de zetel Vilvoordestraat 48

1800 Vilvoorde is doorgehaald met ingang van
08/11/2023.

Ond. Nr. 0837.667.353
KARLSSON CAR
Het adres van de zetel Rue de Soleilmont 1

6043 Charleroi is doorgehaald met ingang van
09/11/2023.

Ond. Nr. 0869.726.249
OIL PALMIR CONSTRUCTION
Het adres van de zetel Rue Pèré Maron 34

4130 Esneux is doorgehaald met ingang van
07/11/2023.

*
FEDERALE OVERHEIDSDIENST ECONO-

MIE, K.M.O., MIDDENSTAND EN ENER-
GIE

[C − 2024/200070]
Lijst van geregistreerde entiteiten waarvoor

in de Kruispuntbank van Ondernemingen
werd overgegaan tot de intrekking van de
ambtshalve doorhaling wegens niet-
neerlegging jaarrekening uitgevoerd over-
eenkomstig artikel III.42 van het Wetboek
van economisch recht

Als u vragen hebt, kunt u de website van de
FOD Economie (www.economie.fgov.be) raad-
plegen of de helpdesk van de Kruispuntbank
van Ondernemingen via telefoon 02/277 64 00
of via e-mail helpdesk.kbo@economie.fgov.be.
contacteren.

No ent. 0799.577.136
DANY & CO CONCEPT
L’adresse du siège Imperiastraat 8 1930

Zaventem a été radiée avec effet le 08/11/2023.

No ent. 0800.082.130
ACTIF TOITURE
L’adresse du siège Oudesmidsestraat 20

1700 Dilbeek a été radiée avec effet le
09/11/2023.

No ent. 0800.232.677
OUALID
L’adresse du siège Oudesmidsestraat 20

1700 Dilbeek a été radiée avec effet le
08/11/2023.

No ent. 0800.392.134
THE FLYING CHEF
L’adresse du siège Lange Molenstraat 46

2220 Heist-op-den-Berg a été radiée avec effet
le 24/11/2023.

No ent. 0801.365.302
QATAR CHARITY EUROPE
L’adresse du siège Rue de la Presse 4 1000

Bruxelles a été radiée avec effet le 27/11/2023.

No ent. 0807.972.980
CONCEPT SYSTEMS +
L’adresse du siège Boulevard Bischoffsheim

39 boîte 4 1000 Bruxelles a été radiée avec effet
le 11/12/2023.

No ent. 0812.004.123
VIRTUALLY CONNECTED
L’adresse du siège Damhertenlaan 24 2610

Anvers a été radiée avec effet le 08/11/2023.

No ent. 0821.257.329
3C4YOU
L’adresse du siège Vilvoordestraat 48 1800

Vilvorde a été radiée avec effet le 08/11/2023.

No ent. 0837.667.353
KARLSSON CAR
L’adresse du siège Rue de Soleilmont 1 6043

Charleroi a été radiée avec effet le 09/11/2023.

No ent. 0869.726.249
OIL PALMIR CONSTRUCTION
L’adresse du siège Rue Pèré Maron 34 4130

Esneux a été radiée avec effet le 07/11/2023.

SERVICE PUBLIC FEDERAL ECONOMIE,
P.M.E., CLASSES MOYENNES ET ENER-
GIE

[C − 2024/200070]
Liste des entités enregistrées pour lesquelles

il a été procédé, au sein de la Banque-
Carrefour des Entreprises, au retrait de la
radiation d’office pour non-dépôt des comp-
tes annuels effectuée en vertu de l’article
III.42 du Code de droit économique

Pour toute question, nous vous invitons à
consulter le site internet du SPF Economie
(www.economie.fgov.be) ou à contacter le hel-
pdesk de la Banque-Carrefour des Entreprises
au 02/277 64 00 ou à l’adresse électronique
helpdesk.bce@economie.fgov.be.

Unt. nr. 0799.577.136
DANY & CO CONCEPT
Die Sitzadresse Imperiastraat 8 1930 Zaven-

tem wurde mit Wirkung vom 08/11/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0800.082.130
ACTIF TOITURE
Die Sitzadresse Oudesmidsestraat 20 1700

Dilbeek wurde mit Wirkung vom 09/11/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0800.232.677
OUALID
Die Sitzadresse Oudesmidsestraat 20 1700

Dilbeek wurde mit Wirkung vom 08/11/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0800.392.134
THE FLYING CHEF
Die Sitzadresse Lange Molenstraat 46 2220

Heist-op-den-Berg wurde mit Wirkung vom
24/11/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0801.365.302
QATAR CHARITY EUROPE
Die Sitzadresse Rue de la Presse 4 1000

Bruxelles wurde mit Wirkung vom 27/11/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0807.972.980
CONCEPT SYSTEMS +
Die Sitzadresse Boulevard Bischoffsheim 39

Bfk. 4 1000 Bruxelles wurde mit Wirkung vom
11/12/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0812.004.123
VIRTUALLY CONNECTED
Die Sitzadresse Damhertenlaan 24 2610 Ant-

werpen wurde mit Wirkung vom 08/11/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0821.257.329
3C4YOU
Die Sitzadresse Vilvoordestraat 48 1800 Vil-

voorde wurde mit Wirkung vom 08/11/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0837.667.353
KARLSSON CAR
Die Sitzadresse Rue de Soleilmont 1 6043

Charleroi wurde mit Wirkung vom 09/11/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0869.726.249
OIL PALMIR CONSTRUCTION
Die Sitzadresse Rue Pèré Maron 34 4130

Esneux wurde mit Wirkung vom 07/11/2023
gestrichen.

FÖDERALER ÖFFENTLICHER DIENST
WIRTSCHAFT, KMB, MITTELSTAND
UND ENERGIE

[C − 2024/200070]
Liste der registrierten Einheiten für welche

die Streichung von Amts wegen in der
Zentralen Datenbank der Unternehmen
gemäß Artikel III.42 des Wirtschaftsgeset-
zes wegen Nichteinreichung des Jahresab-
schlusses entzogen wurde

Haben Sie weitere Fragen? Besuchen Sie die
Website des FÖD Wirtschaft
(www.economie.fgov.be) oder rufen Sie den
Helpdesk der zentralen Datenbank der Unter-
nehmen an: telefonisch auf 02/277 64 00 oder
per E-Mail helpdesk.bce@economie.fgov.be.
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Ond. Nr. 0426.363.993
TRUCK TANKING ZEEBRUGGE
intrekking van de ambtshalve doorhaling

wegens niet-neerlegging jaarrekening ingaande
vanaf: 23/12/2023

Ond. Nr. 0644.930.432
WILDEBEEST CONSULTING
intrekking van de ambtshalve doorhaling

wegens niet-neerlegging jaarrekening ingaande
vanaf: 29/12/2023

Ond. Nr. 0676.816.312
OURA GROUPE
intrekking van de ambtshalve doorhaling

wegens niet-neerlegging jaarrekening ingaande
vanaf: 21/12/2023

Ond. Nr. 0860.333.382
IMMOBILIERE DE BRUGELETTE
intrekking van de ambtshalve doorhaling

wegens niet-neerlegging jaarrekening ingaande
vanaf: 27/12/2023.

*
FEDERALE OVERHEIDSDIENST ECONO-

MIE, K.M.O., MIDDENSTAND EN ENER-
GIE

[C − 2023/206406]
Lijst van geregistreerde entiteiten waarvan

het adres van de zetel is doorgehaald in de
Kruispuntbank van Ondernemingen, over-
eenkomstig artikel III.40 van het Wetboek
van economisch recht

Voor vragen kunt u de website
van de FOD Economie raadplegen
(www.economie.fgov.be) of contact opnemen
met de Helpdesk van de Kruispuntbank van
Ondernemingen: 02/277 64 00 of per mail
helpdesk.kbo@economie.fgov.be.

Ond. Nr. 0417.977.651
W.B. FINANCES
Het adres van de zetel Hertogsstraat 51 1000

Brussel is doorgehaald met ingang van
19/10/2023.

Ond. Nr. 0418.303.986
GARAGE GERARD GEENS
Het adres van de zetel Koning Boudewijn-

laan 12 2250 Olen is doorgehaald met ingang
van 16/10/2023.

Ond. Nr. 0425.279.276
BELINDIAM
Het adres van de zetel Appelmansstraat

12/14 bus 4 2018 Antwerpen is doorgehaald
met ingang van 06/11/2023.

Ond. Nr. 0425.488.916
MONIQUE F
Het adres van de zetel G. Gezellelaan 91

3550 Heusden-Zolder is doorgehaald met
ingang van 22/08/2023.

Ond. Nr. 0444.711.247
CALLEBAUT
Het adres van de zetel Havenlaan 86 bus C

1000 Brussel is doorgehaald met ingang van
10/10/2023.

Ond. Nr. 0448.375.372
ELTRIKOM BELGIUM

Het adres van de zetel Blakmeers 35 1790
Affligem is doorgehaald met ingang van
10/10/2023.

No ent. 0426.363.993
TRUCK TANKING ZEEBRUGGE
date de la prise d’effet du retrait de la

radiation d’office pour non-dépôt des comptes
annuels : 23/12/2023

No ent. 0644.930.432
WILDEBEEST CONSULTING
date de la prise d’effet du retrait de la

radiation d’office pour non-dépôt des comptes
annuels : 29/12/2023

No ent. 0676.816.312
OURA GROUPE
date de la prise d’effet du retrait de la

radiation d’office pour non-dépôt des comptes
annuels : 21/12/2023

No ent. 0860.333.382
IMMOBILIERE DE BRUGELETTE
date de la prise d’effet du retrait de la

radiation d’office pour non-dépôt des comptes
annuels : 27/12/2023.

SERVICE PUBLIC FEDERAL ECONOMIE,
P.M.E., CLASSES MOYENNES ET ENER-
GIE

[C − 2023/206406]
Liste des entités enregistrées dont l’adresse

de siège a été radiée, dans la Banque-
Carrefour des Entreprises, conformément à
l’article III.40 du Code de droit économi-
que

Pour toute question, nous vous invitons à
consulter le site internet du SPF Economie
(www.economie.fgov.be) ou à contacter le
helpdesk de la Banque-Carrefour des Entrepri-
ses au 02/277 64 00 ou à l’adresse électronique
helpdesk.bce@economie.fgov.be.

No ent. 0417.977.651
W.B. FINANCES
L’adresse du siège Rue Ducale 51 1000

Bruxelles a été radiée avec effet le 19/10/2023.

No ent. 0418.303.986
GARAGE GERARD GEENS
L’adresse du siège Koning Boudewijnlaan

12 2250 Olen a été radiée avec effet le
16/10/2023.

No ent. 0425.279.276
BELINDIAM
L’adresse du siège Appelmansstraat 12/14

boîte 4 2018 Anvers a été radiée avec effet le
06/11/2023.

No ent. 0425.488.916
MONIQUE F
L’adresse du siège G. Gezellelaan 91 3550

Heusden-Zolder a été radiée avec effet le
22/08/2023.

No ent. 0444.711.247
CALLEBAUT
L’adresse du siège Avenue du Port 86 boîte

C 1000 Bruxelles a été radiée avec effet le
10/10/2023.

No ent. 0448.375.372
ELTRIKOM BELGIUM

L’adresse du siège Blakmeers 35 1790 Affli-
gem a été radiée avec effet le 10/10/2023.

Unt. nr. 0426.363.993
TRUCK TANKING ZEEBRUGGE
Entzug der Streichung von Amts wegen

wegen Nichteinreichung des Jahresabschlus-
ses gültig ab: 23/12/2023

Unt. nr. 0644.930.432
WILDEBEEST CONSULTING
Entzug der Streichung von Amts wegen

wegen Nichteinreichung des Jahresabschlus-
ses gültig ab: 29/12/2023

Unt. nr. 0676.816.312
OURA GROUPE
Entzug der Streichung von Amts wegen

wegen Nichteinreichung des Jahresabschlus-
ses gültig ab: 21/12/2023

Unt. nr. 0860.333.382
IMMOBILIERE DE BRUGELETTE
Entzug der Streichung von Amts wegen

wegen Nichteinreichung des Jahresabschlus-
ses gültig ab: 27/12/2023 .

FÖDERALER ÖFFENTLICHER DIENST
WIRTSCHAFT, KMB, MITTELSTAND
UND ENERGIE

[C − 2023/206406]
Liste der registrierten Einheiten, deren Sitz-

adresse in der Zentralen Datenbank der
Unternehmen gemäß Artikel III.40 des
Wirtschaftsgesetzbuches gestrichen wurde

Bei Fragen verweisen wir Sie
auf die Website des FÖD Wirtschaft
(www.economie.fgov.be) oder wenden Sie sich
an den Helpdesk der Zentralen Datenbank der
Unternehmen unter der Telefonnum-
mer 02/277 64 00 oder der E-Mail-Adresse
helpdesk.bce@economie.fgov.be.

Unt. nr. 0417.977.651
W.B. FINANCES
Die Sitzadresse Rue Ducale 51 1000 Bruxel-

les wurde mit Wirkung vom 19/10/2023 gestri-
chen.

Unt. nr. 0418.303.986
GARAGE GERARD GEENS
Die Sitzadresse Koning Boudewijnlaan 12

2250 Olen wurde mit Wirkung vom 16/10/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0425.279.276
BELINDIAM
Die Sitzadresse Appelmansstraat 12/14 Bfk.

4 2018 Antwerpen wurde mit Wirkung vom
06/11/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0425.488.916
MONIQUE F
Die Sitzadresse G. Gezellelaan 91 3550

Heusden-Zolder wurde mit Wirkung vom
22/08/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0444.711.247
CALLEBAUT
Die Sitzadresse Avenue du Port 86 Bfk. C

1000 Bruxelles wurde mit Wirkung vom
10/10/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0448.375.372
ELTRIKOM BELGIUM

Die Sitzadresse Blakmeers 35 1790 Affligem
wurde mit Wirkung vom 10/10/2023 gestri-
chen.
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Ond. Nr. 0452.297.142

B ET C INFORMATIQUE

Het adres van de zetel Rue E.Mathieu(T) 1
7333 Saint-Ghislain is doorgehaald met ingang
van 03/10/2023.

Ond. Nr. 0455.240.695

MMM DEDI

Het adres van de zetel Chemin du Via 2
4260 Braives is doorgehaald met ingang van
30/10/2023.

Ond. Nr. 0462.841.735

ROLANSUR

Het adres van de zetel Dennenlaan 18 1700
Dilbeek is doorgehaald met ingang van
22/10/2023.

Ond. Nr. 0463.818.663

SAM

Het adres van de zetel Diepestraat 17 2060
Antwerpen is doorgehaald met ingang van
18/11/2023.

Ond. Nr. 0466.320.867

ABFISC

Het adres van de zetel Hennemarkt 4 3300
Tienen is doorgehaald met ingang van
17/10/2023.

Ond. Nr. 0472.774.733

OUERDI INVEST

Het adres van de zetel De Keyserlei 58-60
bus 19 2018 Antwerpen is doorgehaald met
ingang van 24/10/2023.

Ond. Nr. 0473.038.217

NETKONCEPT

Het adres van de zetel Oude Vijversstraat 40
1190 Vorst is doorgehaald met ingang van
17/07/2023.

Ond. Nr. 0475.325.536

CERCLE DE LA GAILLEMARDE

Het adres van de zetel Rue du Warché 35
1310 Terhulpen is doorgehaald met ingang
van 21/09/2023.

Ond. Nr. 0475.799.252

KOMITO GROUP

Het adres van de zetel Koeweideblock 4 bus
D1 1785 Merchtem is doorgehaald met ingang
van 21/10/2023.

Ond. Nr. 0475.815.187

VENNOOTSCHAP MACHINEFABRIEK
MACHJO

Het adres van de zetel Dekkenstraat 56 bus
1 3800 Sint-Truiden is doorgehaald met ingang
van 19/10/2023.

Ond. Nr. 0476.583.467

CAVAKO

Het adres van de zetel Paddegatstraat 110
1880 Kapelle-op-den-Bos is doorgehaald met
ingang van 23/10/2023.

Ond. Nr. 0476.791.523

BUSINESS INVESTMENT

Het adres van de zetel Dennenlaan 18 bus 0
1700 Dilbeek is doorgehaald met ingang van
22/10/2023.

Ond. Nr. 0478.716.576

ECO - INVESTS

Het adres van de zetel Kerkhove 15 bus 1
1547 Bever is doorgehaald met ingang van
11/10/2023.

No ent. 0452.297.142

B ET C INFORMATIQUE

L’adresse du siège Rue E.Mathieu(T) 1 7333
Saint-Ghislain a été radiée avec effet le
03/10/2023.

No ent. 0455.240.695

MMM DEDI

L’adresse du siège Chemin du Via 2 4260
Braives a été radiée avec effet le 30/10/2023.

No ent. 0462.841.735

ROLANSUR

L’adresse du siège Dennenlaan 18 1700
Dilbeek a été radiée avec effet le 22/10/2023.

No ent. 0463.818.663

SAM

L’adresse du siège Diepestraat 17 2060
Anvers a été radiée avec effet le 18/11/2023.

No ent. 0466.320.867

ABFISC

L’adresse du siège Hennemarkt 4 3300 Tir-
lemont a été radiée avec effet le 17/10/2023.

No ent. 0472.774.733

OUERDI INVEST

L’adresse du siège De Keyserlei 58-60 boîte
19 2018 Anvers a été radiée avec effet le
24/10/2023.

No ent. 0473.038.217

NETKONCEPT

L’adresse du siège Rue des Anciens Etangs
40 1190 Forest a été radiée avec effet le
17/07/2023.

No ent. 0475.325.536

CERCLE DE LA GAILLEMARDE

L’adresse du siège Rue du Warché 35 1310
La Hulpe a été radiée avec effet le 21/09/2023.

No ent. 0475.799.252

KOMITO GROUP

L’adresse du siège Koeweideblock 4 boîte
D1 1785 Merchtem a été radiée avec effet le
21/10/2023.

No ent. 0475.815.187

VENNOOTSCHAP MACHINEFABRIEK
MACHJO

L’adresse du siège Dekkenstraat 56 boîte 1
3800 Saint-Trond a été radiée avec effet le
19/10/2023.

No ent. 0476.583.467

CAVAKO

L’adresse du siège Paddegatstraat 110 1880
Kapelle-op-den-Bos a été radiée avec effet le
23/10/2023.

No ent. 0476.791.523

BUSINESS INVESTMENT

L’adresse du siège Dennenlaan 18 boîte 0
1700 Dilbeek a été radiée avec effet le
22/10/2023.

No ent. 0478.716.576

ECO - INVESTS

L’adresse du siège Kerkhove 15 boîte 1 1547
Biévène a été radiée avec effet le 11/10/2023.

Unt. nr. 0452.297.142

B ET C INFORMATIQUE

Die Sitzadresse Rue E.Mathieu(T) 1 7333
Saint-Ghislain wurde mit Wirkung vom
03/10/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0455.240.695

MMM DEDI

Die Sitzadresse Chemin du Via 2 4260
Braives wurde mit Wirkung vom 30/10/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0462.841.735

ROLANSUR

Die Sitzadresse Dennenlaan 18 1700 Dilbeek
wurde mit Wirkung vom 22/10/2023 gestri-
chen.

Unt. nr. 0463.818.663

SAM

Die Sitzadresse Diepestraat 17 2060 Antwer-
pen wurde mit Wirkung vom 18/11/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0466.320.867

ABFISC

Die Sitzadresse Hennemarkt 4 3300 Tienen
wurde mit Wirkung vom 17/10/2023 gestri-
chen.

Unt. nr. 0472.774.733

OUERDI INVEST

Die Sitzadresse De Keyserlei 58-60 Bfk. 19
2018 Antwerpen wurde mit Wirkung vom
24/10/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0473.038.217

NETKONCEPT

Die Sitzadresse Rue des Anciens Etangs 40
1190 Forest wurde mit Wirkung vom
17/07/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0475.325.536

CERCLE DE LA GAILLEMARDE

Die Sitzadresse Rue du Warché 35 1310 La
Hulpe wurde mit Wirkung vom 21/09/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0475.799.252

KOMITO GROUP

Die Sitzadresse Koeweideblock 4 Bfk. D1
1785 Merchtem wurde mit Wirkung vom
21/10/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0475.815.187

VENNOOTSCHAP MACHINEFABRIEK
MACHJO

Die Sitzadresse Dekkenstraat 56 Bfk. 1 3800
Sint-Truiden wurde mit Wirkung vom
19/10/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0476.583.467

CAVAKO

Die Sitzadresse Paddegatstraat 110 1880
Kapelle-op-den-Bos wurde mit Wirkung vom
23/10/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0476.791.523

BUSINESS INVESTMENT

Die Sitzadresse Dennenlaan 18 Bfk. 0 1700
Dilbeek wurde mit Wirkung vom 22/10/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0478.716.576

ECO - INVESTS

Die Sitzadresse Kerkhove 15 Bfk. 1 1547
Biévène wurde mit Wirkung vom 11/10/2023
gestrichen.
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Ond. Nr. 0525.780.976

JABY HEALTH

Het adres van de zetel Sergeant De Bruyn-
estraat 71 1070 Anderlecht is doorgehaald met
ingang van 15/11/2023.

Ond. Nr. 0536.790.971

DELTA RECOVER

Het adres van de zetel Bisschopsweyerstraat
51 3570 Alken is doorgehaald met ingang van
11/10/2023.

Ond. Nr. 0538.751.064

JUTT

Het adres van de zetel Dambruggestraat 129
2060 Antwerpen is doorgehaald met ingang
van 07/10/2023.

Ond. Nr. 0550.709.976

NOWA

Het adres van de zetel Avenue de la Cita-
delle(JB) 32 5100 Namen is doorgehaald met
ingang van 21/11/2023.

Ond. Nr. 0563.985.318

TOPLIFT

Het adres van de zetel Helmetsesteenweg
389 1030 Schaarbeek is doorgehaald met ingang
van 01/10/2023.

Ond. Nr. 0566.970.740

RECY INVEST

Het adres van de zetel Bisschopsweyerstraat
51 3570 Alken is doorgehaald met ingang van
11/10/2023.

Ond. Nr. 0600.912.525

CONTEMPORARY CO-EUROPE

Het adres van de zetel Chaussée de Fleurus
78 6060 Charleroi is doorgehaald met ingang
van 16/09/2023.

Ond. Nr. 0629.672.629

ROX365

Het adres van de zetel Nijverheidsstraat 70
2160 Wommelgem is doorgehaald met ingang
van 18/09/2023.

Ond. Nr. 0641.917.987

NORELAS

Het adres van de zetel Segherslaan 104 1081
Koekelberg is doorgehaald met ingang van
17/11/2023.

Ond. Nr. 0643.952.910

CHANGAB

Het adres van de zetel Chaussée de Bruxel-
les 83 6040 Charleroi is doorgehaald met
ingang van 04/10/2023.

Ond. Nr. 0647.616.639

BOULANGERIE PATISSERIE FRANCK

Het adres van de zetel Rue des Ecomines 2
4900 Spa is doorgehaald met ingang van
13/06/2023.

Ond. Nr. 0647.827.564

CRIUS CONSTRUCT

Het adres van de zetel Steenweg 38 1730
Asse is doorgehaald met ingang van
26/05/2023.

Ond. Nr. 0647.985.041

ZELL-V

Het adres van de zetel Oude Vijversstraat 40
1190 Vorst is doorgehaald met ingang van
17/07/2023.

No ent. 0525.780.976

JABY HEALTH

L’adresse du siège Rue Sergent De Bruyne
71 1070 Anderlecht a été radiée avec effet le
15/11/2023.

No ent. 0536.790.971

DELTA RECOVER

L’adresse du siège Bisschopsweyerstraat 51
3570 Alken a été radiée avec effet le 11/10/2023.

No ent. 0538.751.064

JUTT

L’adresse du siège Dambruggestraat 129
2060 Anvers a été radiée avec effet le
07/10/2023.

No ent. 0550.709.976

NOWA

L’adresse du siège Avenue de la Citadelle-
(JB) 32 5100 Namur a été radiée avec effet le
21/11/2023.

No ent. 0563.985.318

TOPLIFT

L’adresse du siège Chaussée de Helmet 389
1030 Schaerbeek a été radiée avec effet le
01/10/2023.

No ent. 0566.970.740

RECY INVEST

L’adresse du siège Bisschopsweyerstraat 51
3570 Alken a été radiée avec effet le 11/10/2023.

No ent. 0600.912.525

CONTEMPORARY CO-EUROPE

L’adresse du siège Chaussée de Fleurus 78
6060 Charleroi a été radiée avec effet le
16/09/2023.

No ent. 0629.672.629

ROX365

L’adresse du siège Nijverheidsstraat 70 2160
Wommelgem a été radiée avec effet le
18/09/2023.

No ent. 0641.917.987

NORELAS

L’adresse du siège Avenue Seghers 104 1081
Koekelberg a été radiée avec effet le 17/11/2023.

No ent. 0643.952.910

CHANGAB

L’adresse du siège Chaussée de Bruxelles 83
6040 Charleroi a été radiée avec effet le
04/10/2023.

No ent. 0647.616.639

BOULANGERIE PATISSERIE FRANCK

L’adresse du siège Rue des Ecomines 2 4900
Spa a été radiée avec effet le 13/06/2023.

No ent. 0647.827.564

CRIUS CONSTRUCT

L’adresse du siège Steenweg 38 1730 Asse a
été radiée avec effet le 26/05/2023.

No ent. 0647.985.041

ZELL-V

L’adresse du siège Rue des Anciens Etangs
40 1190 Forest a été radiée avec effet le
17/07/2023.

Unt. nr. 0525.780.976

JABY HEALTH

Die Sitzadresse Rue Sergent De Bruyne 71
1070 Anderlecht wurde mit Wirkung vom
15/11/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0536.790.971

DELTA RECOVER

Die Sitzadresse Bisschopsweyerstraat 51 3570
Alken wurde mit Wirkung vom 11/10/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0538.751.064

JUTT

Die Sitzadresse Dambruggestraat 129 2060
Antwerpen wurde mit Wirkung vom
07/10/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0550.709.976

NOWA

Die Sitzadresse Avenue de la Citadelle(JB)
32 5100 Namur wurde mit Wirkung vom
21/11/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0563.985.318

TOPLIFT

Die Sitzadresse Chaussée de Helmet 389
1030 Schaerbeek wurde mit Wirkung vom
01/10/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0566.970.740

RECY INVEST

Die Sitzadresse Bisschopsweyerstraat 51 3570
Alken wurde mit Wirkung vom 11/10/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0600.912.525

CONTEMPORARY CO-EUROPE

Die Sitzadresse Chaussée de Fleurus 78 6060
Charleroi wurde mit Wirkung vom 16/09/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0629.672.629

ROX365

Die Sitzadresse Nijverheidsstraat 70 2160
Wommelgem wurde mit Wirkung vom
18/09/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0641.917.987

NORELAS

Die Sitzadresse Avenue Seghers 104 1081
Koekelberg wurde mit Wirkung vom
17/11/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0643.952.910

CHANGAB

Die Sitzadresse Chaussée de Bruxelles 83
6040 Charleroi wurde mit Wirkung vom
04/10/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0647.616.639

BOULANGERIE PATISSERIE FRANCK

Die Sitzadresse Rue des Ecomines 2 4900
Spa wurde mit Wirkung vom 13/06/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0647.827.564

CRIUS CONSTRUCT

Die Sitzadresse Steenweg 38 1730 Asse
wurde mit Wirkung vom 26/05/2023 gestri-
chen.

Unt. nr. 0647.985.041

ZELL-V

Die Sitzadresse Rue des Anciens Etangs 40
1190 Forest wurde mit Wirkung vom
17/07/2023 gestrichen.
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Ond. Nr. 0656.946.653

POWERPLAST

Het adres van de zetel Noordstraat 71 8800
Roeselare is doorgehaald met ingang van
17/10/2023.

Ond. Nr. 0657.889.929

WONDELGEM SWINGT

Het adres van de zetel Sint-Godelievestraat
45 9032 Gent is doorgehaald met ingang van
20/10/2023.

Ond. Nr. 0666.794.628

MRS INVEST

Het adres van de zetel Brusselsesteenweg 1
1500 Halle is doorgehaald met ingang van
12/10/2023.

Ond. Nr. 0667.830.251

E-RUNGA

Het adres van de zetel Rue du Cargies(R) 41
7070 Le Roeulx is doorgehaald met ingang van
09/10/2023.

Ond. Nr. 0668.500.838

HORIZONS SANTE

Het adres van de zetel Landmeterstraat 43
bus 7 1080 Sint-Jans-Molenbeek is doorge-
haald met ingang van 17/10/2023.

Ond. Nr. 0675.782.667

A O L PROPERTIES

Het adres van de zetel Blauwhondstraat 27
bus 1 2800 Mechelen is doorgehaald met
ingang van 13/10/2023.

Ond. Nr. 0678.847.273

BLADE 33

Het adres van de zetel Poeldreef 93 2950
Kapellen is doorgehaald met ingang van
13/10/2023.

Ond. Nr. 0680.806.475

THE PLACE OOSTENDE

Het adres van de zetel Tulpenstraat 14 bus
11 3590 Diepenbeek is doorgehaald met ingang
van 17/10/2023.

Ond. Nr. 0680.906.544

LES AMIS GRECS

Het adres van de zetel Rue Saint-Jean-en-
Isle 6 4000 Luik is doorgehaald met ingang
van 09/10/2023.

Ond. Nr. 0687.525.706

MT BUILD

Het adres van de zetel Alsembergsesteen-
weg 824 1653 Beersel is doorgehaald met
ingang van 03/10/2023.

Ond. Nr. 0690.635.347

TANIA

Het adres van de zetel Rue Charles-
Magnette 10 6760 Virton is doorgehaald met
ingang van 12/10/2023.

Ond. Nr. 0691.954.547

ERIS

Het adres van de zetel Halenstraat 23 bus 3
2060 Antwerpen is doorgehaald met ingang
van 04/10/2023.

Ond. Nr. 0691.999.285

107FM

Het adres van de zetel Grotehondstraat 44
2018 Antwerpen is doorgehaald met ingang
van 06/10/2023.

No ent. 0656.946.653

POWERPLAST

L’adresse du siège Noordstraat 71 8800
Roulers a été radiée avec effet le 17/10/2023.

No ent. 0657.889.929

WONDELGEM SWINGT

L’adresse du siège Sint-Godelievestraat 45
9032 Gand a été radiée avec effet le 20/10/2023.

No ent. 0666.794.628

MRS INVEST

L’adresse du siège Brusselsesteenweg 1 1500
Hal a été radiée avec effet le 12/10/2023.

No ent. 0667.830.251

E-RUNGA

L’adresse du siège Rue du Cargies(R) 41
7070 Le Roeulx a été radiée avec effet le
09/10/2023.

No ent. 0668.500.838

HORIZONS SANTE

L’adresse du siège Rue du Géomètre 43
boîte 7 1080 Molenbeek-Saint-Jean a été radiée
avec effet le 17/10/2023.

No ent. 0675.782.667

A O L PROPERTIES

L’adresse du siège Blauwhondstraat 27 boîte
1 2800 Malines a été radiée avec effet le
13/10/2023.

No ent. 0678.847.273

BLADE 33

L’adresse du siège Poeldreef 93 2950 Kapel-
len a été radiée avec effet le 13/10/2023.

No ent. 0680.806.475

THE PLACE OOSTENDE

L’adresse du siège Tulpenstraat 14 boîte 11
3590 Diepenbeek a été radiée avec effet le
17/10/2023.

No ent. 0680.906.544

LES AMIS GRECS

L’adresse du siège Rue Saint-Jean-en-Isle 6
4000 Liège a été radiée avec effet le 09/10/2023.

No ent. 0687.525.706

MT BUILD

L’adresse du siège Alsembergsesteenweg
824 1653 Beersel a été radiée avec effet le
03/10/2023.

No ent. 0690.635.347

TANIA

L’adresse du siège Rue Charles-Magnette 10
6760 Virton a été radiée avec effet le
12/10/2023.

No ent. 0691.954.547

ERIS

L’adresse du siège Halenstraat 23 boîte 3
2060 Anvers a été radiée avec effet le
04/10/2023.

No ent. 0691.999.285

107FM

L’adresse du siège Grotehondstraat 44 2018
Anvers a été radiée avec effet le 06/10/2023.

Unt. nr. 0656.946.653

POWERPLAST

Die Sitzadresse Noordstraat 71 8800 Roe-
selare wurde mit Wirkung vom 17/10/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0657.889.929

WONDELGEM SWINGT

Die Sitzadresse Sint-Godelievestraat 45 9032
Gent wurde mit Wirkung vom 20/10/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0666.794.628

MRS INVEST

Die Sitzadresse Brusselsesteenweg 1 1500
Halle wurde mit Wirkung vom 12/10/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0667.830.251

E-RUNGA

Die Sitzadresse Rue du Cargies(R) 41 7070
Le Roeulx wurde mit Wirkung vom 09/10/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0668.500.838

HORIZONS SANTE

Die Sitzadresse Rue du Géomètre 43 Bfk. 7
1080 Molenbeek-Saint-Jean wurde mit Wir-
kung vom 17/10/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0675.782.667

A O L PROPERTIES

Die Sitzadresse Blauwhondstraat 27 Bfk. 1
2800 Mechelen wurde mit Wirkung vom
13/10/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0678.847.273

BLADE 33

Die Sitzadresse Poeldreef 93 2950 Kapellen
wurde mit Wirkung vom 13/10/2023 gestri-
chen.

Unt. nr. 0680.806.475

THE PLACE OOSTENDE

Die Sitzadresse Tulpenstraat 14 Bfk. 11 3590
Diepenbeek wurde mit Wirkung vom
17/10/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0680.906.544

LES AMIS GRECS

Die Sitzadresse Rue Saint-Jean-en-Isle 6 4000
Lüttich wurde mit Wirkung vom 09/10/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0687.525.706

MT BUILD

Die Sitzadresse Alsembergsesteenweg 824
1653 Beersel wurde mit Wirkung vom
03/10/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0690.635.347

TANIA

Die Sitzadresse Rue Charles-Magnette 10
6760 Virton wurde mit Wirkung vom
12/10/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0691.954.547

ERIS

Die Sitzadresse Halenstraat 23 Bfk. 3 2060
Antwerpen wurde mit Wirkung vom
04/10/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0691.999.285

107FM

Die Sitzadresse Grotehondstraat 44 2018
Antwerpen wurde mit Wirkung vom
06/10/2023 gestrichen.
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Ond. Nr. 0695.602.935

BARAN & BIRAN

Het adres van de zetel Chazallaan 28 1030
Schaarbeek is doorgehaald met ingang van
10/10/2023.

Ond. Nr. 0695.708.447

AURELIE

Het adres van de zetel Chaussée de Wavre
18 1330 Rixensart is doorgehaald met ingang
van 11/10/2023.

Ond. Nr. 0698.654.475

TUINEN NAEYAERT

Het adres van de zetel Gentsestraat 73 8890
Moorslede is doorgehaald met ingang van
07/11/2023.

Ond. Nr. 0701.941.290

BILJARTCLUB DE WOLFKES

Het adres van de zetel Wolfsdonk-Dorp 15
3201 Aarschot is doorgehaald met ingang van
19/10/2023.

Ond. Nr. 0704.645.810

GROUP FDG

Het adres van de zetel Baraplein 12 1070
Anderlecht is doorgehaald met ingang van
15/10/2023.

Ond. Nr. 0712.687.011

MBS & CO

Het adres van de zetel Picardstraat 7 bus 100
1000 Brussel is doorgehaald met ingang van
17/10/2023.

Ond. Nr. 0717.824.744

ONEBUILD

Het adres van de zetel Heilig-Hartstraat 39
bus 4 8800 Roeselare is doorgehaald met
ingang van 17/11/2023.

Ond. Nr. 0718.662.904

BE GROUP CONSTRUCTION

Het adres van de zetel Beemdstraat 27 1601
Sint-Pieters-Leeuw is doorgehaald met ingang
van 17/10/2023.

Ond. Nr. 0721.924.676

BIZZ MANAGEMENT

Het adres van de zetel Ninoofsesteenweg
1022 bus 103 1703 Dilbeek is doorgehaald met
ingang van 20/10/2023.

Ond. Nr. 0722.800.844

YB AUTOSERVICE

Het adres van de zetel Meldertsestraat 18
3545 Halen is doorgehaald met ingang van
12/10/2023.

Ond. Nr. 0724.500.126

CAR A.B.M.

Het adres van de zetel Lozenberg 17 1932
Zaventem is doorgehaald met ingang van
16/10/2023.

Ond. Nr. 0726.455.863

A O L RENOVATIONS

Het adres van de zetel Blauwhondstraat 27
bus 1 2800 Mechelen is doorgehaald met
ingang van 17/10/2023.

Ond. Nr. 0726.943.239

SAASLY

Het adres van de zetel Blakmeers 35 1790
Affligem is doorgehaald met ingang van
10/10/2023.

No ent. 0695.602.935

BARAN & BIRAN

L’adresse du siège Avenue Chazal 28 1030
Schaerbeek a été radiée avec effet le 10/10/2023.

No ent. 0695.708.447

AURELIE

L’adresse du siège Chaussée de Wavre 18
1330 Rixensart a été radiée avec effet le
11/10/2023.

No ent. 0698.654.475

TUINEN NAEYAERT

L’adresse du siège Gentsestraat 73 8890
Moorslede a été radiée avec effet le 07/11/2023.

No ent. 0701.941.290

BILJARTCLUB DE WOLFKES

L’adresse du siège Wolfsdonk-Dorp 15 3201
Aarschot a été radiée avec effet le 19/10/2023.

No ent. 0704.645.810

GROUP FDG

L’adresse du siège Place Bara 12 1070 Ander-
lecht a été radiée avec effet le 15/10/2023.

No ent. 0712.687.011

MBS & CO

L’adresse du siège Rue Picard 7 boîte 100
1000 Bruxelles a été radiée avec effet le
17/10/2023.

No ent. 0717.824.744

ONEBUILD

L’adresse du siège Heilig-Hartstraat 39 boîte
4 8800 Roulers a été radiée avec effet le
17/11/2023.

No ent. 0718.662.904

BE GROUP CONSTRUCTION

L’adresse du siège Beemdstraat 27 1601
Sint-Pieters-Leeuw a été radiée avec effet le
17/10/2023.

No ent. 0721.924.676

BIZZ MANAGEMENT

L’adresse du siège Ninoofsesteenweg 1022
boîte 103 1703 Dilbeek a été radiée avec effet le
20/10/2023.

No ent. 0722.800.844

YB AUTOSERVICE

L’adresse du siège Meldertsestraat 18 3545
Halen a été radiée avec effet le 12/10/2023.

No ent. 0724.500.126

CAR A.B.M.

L’adresse du siège Lozenberg 17 1932 Zaven-
tem a été radiée avec effet le 16/10/2023.

No ent. 0726.455.863

A O L RENOVATIONS

L’adresse du siège Blauwhondstraat 27 boîte
1 2800 Malines a été radiée avec effet le
17/10/2023.

No ent. 0726.943.239

SAASLY

L’adresse du siège Blakmeers 35 1790 Affli-
gem a été radiée avec effet le 10/10/2023.

Unt. nr. 0695.602.935

BARAN & BIRAN

Die Sitzadresse Avenue Chazal 28 1030
Schaerbeek wurde mit Wirkung vom
10/10/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0695.708.447

AURELIE

Die Sitzadresse Chaussée de Wavre 18 1330
Rixensart wurde mit Wirkung vom 11/10/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0698.654.475

TUINEN NAEYAERT

Die Sitzadresse Gentsestraat 73 8890 Moors-
lede wurde mit Wirkung vom 07/11/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0701.941.290

BILJARTCLUB DE WOLFKES

Die Sitzadresse Wolfsdonk-Dorp 15 3201
Aarschot wurde mit Wirkung vom 19/10/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0704.645.810

GROUP FDG

Die Sitzadresse Place Bara 12 1070 Ander-
lecht wurde mit Wirkung vom 15/10/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0712.687.011

MBS & CO

Die Sitzadresse Rue Picard 7 Bfk. 100 1000
Bruxelles wurde mit Wirkung vom 17/10/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0717.824.744

ONEBUILD

Die Sitzadresse Heilig-Hartstraat 39 Bfk. 4
8800 Roeselare wurde mit Wirkung vom
17/11/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0718.662.904

BE GROUP CONSTRUCTION

Die Sitzadresse Beemdstraat 27 1601 Sint-
Pieters-Leeuw wurde mit Wirkung vom
17/10/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0721.924.676

BIZZ MANAGEMENT

Die Sitzadresse Ninoofsesteenweg 1022 Bfk.
103 1703 Dilbeek wurde mit Wirkung vom
20/10/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0722.800.844

YB AUTOSERVICE

Die Sitzadresse Meldertsestraat 18 3545 Halen
wurde mit Wirkung vom 12/10/2023 gestri-
chen.

Unt. nr. 0724.500.126

CAR A.B.M.

Die Sitzadresse Lozenberg 17 1932 Zaven-
tem wurde mit Wirkung vom 16/10/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0726.455.863

A O L RENOVATIONS

Die Sitzadresse Blauwhondstraat 27 Bfk. 1
2800 Mechelen wurde mit Wirkung vom
17/10/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0726.943.239

SAASLY

Die Sitzadresse Blakmeers 35 1790 Affligem
wurde mit Wirkung vom 10/10/2023 gestri-
chen.
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Ond. Nr. 0727.584.132

KA ENTREPRISE

Het adres van de zetel Troonstraat 235 bus 3
1050 Elsene is doorgehaald met ingang van
12/10/2023.

Ond. Nr. 0731.889.447

TAAL BARAHI

Het adres van de zetel Hoogstraat 26 2000
Antwerpen is doorgehaald met ingang van
15/10/2023.

Ond. Nr. 0735.903.069

TABAC CENTRAAL

Het adres van de zetel Grote Baan 78 3530
Houthalen-Helchteren is doorgehaald met
ingang van 18/11/2023.

Ond. Nr. 0736.534.064

HOMEFIXERS

Het adres van de zetel Blakmeers 35 1790
Affligem is doorgehaald met ingang van
10/10/2023.

Ond. Nr. 0737.991.737

BUILD ALL CONCEPT

Het adres van de zetel Demaeghtlaan
(Auguste) 185 1500 Halle is doorgehaald met
ingang van 23/10/2023.

Ond. Nr. 0738.976.187

FMG SOLUTIONS

Het adres van de zetel De Kleetlaan 4 1831
Machelen (Brab.) is doorgehaald met ingang
van 25/11/2023.

Ond. Nr. 0740.655.574

FI.VA

Het adres van de zetel Gentsestraat 101 9300
Aalst is doorgehaald met ingang van
13/10/2023.

Ond. Nr. 0740.937.072

E.Z.M. LINA

Het adres van de zetel Oudesmidsestraat 20
1700 Dilbeek is doorgehaald met ingang van
09/10/2023.

Ond. Nr. 0744.556.954

YES-TERAS

Het adres van de zetel Kempenstraat 18
3945 Ham is doorgehaald met ingang van
26/10/2023.

Ond. Nr. 0744.865.869

KSS COMPANY

Het adres van de zetel Claessensstraat 73
bus 3 1020 Brussel is doorgehaald met ingang
van 15/11/2023.

Ond. Nr. 0745.985.527

BUILD YOUR HOME

Het adres van de zetel Lozenberg 17 1932
Zaventem is doorgehaald met ingang van
16/10/2023.

Ond. Nr. 0749.829.695

SIRIUS BUSINESS GROUP

Het adres van de zetel Hockeylaan 28 1700
Dilbeek is doorgehaald met ingang van
12/07/2023.

Ond. Nr. 0750.998.744

PREMIUM CAR RENTAL

Het adres van de zetel Ninoofsesteenweg
217 1750 Lennik is doorgehaald met ingang
van 30/09/2023.

No ent. 0727.584.132

KA ENTREPRISE

L’adresse du siège Rue du Trône 235 boîte 3
1050 Ixelles a été radiée avec effet le
12/10/2023.

No ent. 0731.889.447

TAAL BARAHI

L’adresse du siège Hoogstraat 26 2000 Anvers
a été radiée avec effet le 15/10/2023.

No ent. 0735.903.069

TABAC CENTRAAL

L’adresse du siège Grote Baan 78 3530
Houthalen-Helchteren a été radiée avec effet le
18/11/2023.

No ent. 0736.534.064

HOMEFIXERS

L’adresse du siège Blakmeers 35 1790 Affli-
gem a été radiée avec effet le 10/10/2023.

No ent. 0737.991.737

BUILD ALL CONCEPT

L’adresse du siège Demaeghtlaan (Auguste)
185 1500 Hal a été radiée avec effet le
23/10/2023.

No ent. 0738.976.187

FMG SOLUTIONS

L’adresse du siège De Kleetlaan 4 1831
Machelen (Brab.) a été radiée avec effet le
25/11/2023.

No ent. 0740.655.574

FI.VA

L’adresse du siège Gentsestraat 101 9300
Alost a été radiée avec effet le 13/10/2023.

No ent. 0740.937.072

E.Z.M. LINA

L’adresse du siège Oudesmidsestraat 20
1700 Dilbeek a été radiée avec effet le
09/10/2023.

No ent. 0744.556.954

YES-TERAS

L’adresse du siège Kempenstraat 18 3945
Ham a été radiée avec effet le 26/10/2023.

No ent. 0744.865.869

KSS COMPANY

L’adresse du siège Rue Claessens 73 boîte 3
1020 Bruxelles a été radiée avec effet le
15/11/2023.

No ent. 0745.985.527

BUILD YOUR HOME

L’adresse du siège Lozenberg 17 1932 Zaven-
tem a été radiée avec effet le 16/10/2023.

No ent. 0749.829.695

SIRIUS BUSINESS GROUP

L’adresse du siège Hockeylaan 28 1700
Dilbeek a été radiée avec effet le 12/07/2023.

No ent. 0750.998.744

PREMIUM CAR RENTAL

L’adresse du siège Ninoofsesteenweg 217
1750 Lennik a été radiée avec effet le
30/09/2023.

Unt. nr. 0727.584.132

KA ENTREPRISE

Die Sitzadresse Rue du Trône 235 Bfk. 3 1050
Ixelles wurde mit Wirkung vom 12/10/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0731.889.447

TAAL BARAHI

Die Sitzadresse Hoogstraat 26 2000 Antwer-
pen wurde mit Wirkung vom 15/10/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0735.903.069

TABAC CENTRAAL

Die Sitzadresse Grote Baan 78 3530
Houthalen-Helchteren wurde mit Wirkung
vom 18/11/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0736.534.064

HOMEFIXERS

Die Sitzadresse Blakmeers 35 1790 Affligem
wurde mit Wirkung vom 10/10/2023 gestri-
chen.

Unt. nr. 0737.991.737

BUILD ALL CONCEPT

Die Sitzadresse Demaeghtlaan (Auguste)
185 1500 Halle wurde mit Wirkung vom
23/10/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0738.976.187

FMG SOLUTIONS

Die Sitzadresse De Kleetlaan 4 1831 Mach-
elen (Brab.) wurde mit Wirkung vom
25/11/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0740.655.574

FI.VA

Die Sitzadresse Gentsestraat 101 9300 Aalst
wurde mit Wirkung vom 13/10/2023 gestri-
chen.

Unt. nr. 0740.937.072

E.Z.M. LINA

Die Sitzadresse Oudesmidsestraat 20 1700
Dilbeek wurde mit Wirkung vom 09/10/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0744.556.954

YES-TERAS

Die Sitzadresse Kempenstraat 18 3945 Ham
wurde mit Wirkung vom 26/10/2023 gestri-
chen.

Unt. nr. 0744.865.869

KSS COMPANY

Die Sitzadresse Rue Claessens 73 Bfk. 3 1020
Bruxelles wurde mit Wirkung vom 15/11/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0745.985.527

BUILD YOUR HOME

Die Sitzadresse Lozenberg 17 1932 Zaven-
tem wurde mit Wirkung vom 16/10/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0749.829.695

SIRIUS BUSINESS GROUP

Die Sitzadresse Hockeylaan 28 1700 Dilbeek
wurde mit Wirkung vom 12/07/2023 gestri-
chen.

Unt. nr. 0750.998.744

PREMIUM CAR RENTAL

Die Sitzadresse Ninoofsesteenweg 217 1750
Lennik wurde mit Wirkung vom 30/09/2023
gestrichen.
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Ond. Nr. 0751.686.454

TIME 2 WORK

Het adres van de zetel Sint-Jansstraat 1 2910
Essen is doorgehaald met ingang van
13/10/2023.

Ond. Nr. 0752.684.762

FV BOUW, METSELWERK & ONDER-
HOUD

Het adres van de zetel Brusselsesteenweg
636 bus 2 1731 Asse is doorgehaald met ingang
van 28/08/2023.

Ond. Nr. 0752.780.772

COMFORT COOLING

Het adres van de zetel Appelkantstraat 106
2530 Boechout is doorgehaald met ingang van
22/10/2023.

Ond. Nr. 0752.856.194

AROS CONSULTANCY

Het adres van de zetel Nieuwe Steen-
weg(H.) 28 E 3870 Heers is doorgehaald met
ingang van 13/10/2023.

Ond. Nr. 0754.428.584

AIF CONSTRUCT & CLEANING

Het adres van de zetel Zonlaan 43 1700
Dilbeek is doorgehaald met ingang van
21/11/2023.

Ond. Nr. 0756.585.251

FKSHOES

Het adres van de zetel Akrenbos domein 26
1547 Bever is doorgehaald met ingang van
30/09/2023.

Ond. Nr. 0758.763.197

LOMA

Het adres van de zetel Heirstraat(E) 515 bus
5 3630 Maasmechelen is doorgehaald met
ingang van 22/10/2023.

Ond. Nr. 0759.406.070

EXPORT QUALITY TRADE

Het adres van de zetel Korenbloemstraat 2
bus A000 3800 Sint-Truiden is doorgehaald
met ingang van 20/11/2023.

Ond. Nr. 0760.370.627

TRANSYNERGIA

Het adres van de zetel Oude Vijversstraat 40
1190 Vorst is doorgehaald met ingang van
12/10/2023.

Ond. Nr. 0760.425.956

VOIR ET SAVOIR

Het adres van de zetel Avenue Général
Michel 1e bus 1.37 6000 Charleroi is doorge-
haald met ingang van 18/04/2023.

Ond. Nr. 0761.979.045

FOOD EXPRESS BRUGGE

Het adres van de zetel Lozenberg 17 bus B1
1932 Zaventem is doorgehaald met ingang
van 16/10/2023.

Ond. Nr. 0767.743.716

KEVIN RENOVATION

Het adres van de zetel Van Notenstraat 122
2100 Antwerpen is doorgehaald met ingang
van 15/10/2023.

Ond. Nr. 0771.567.692

INOREV

Het adres van de zetel Avenue Général
Michel 1E 6000 Charleroi is doorgehaald met
ingang van 05/09/2023.

No ent. 0751.686.454

TIME 2 WORK

L’adresse du siège Sint-Jansstraat 1 2910
Essen a été radiée avec effet le 13/10/2023.

No ent. 0752.684.762

FV BOUW, METSELWERK & ONDE-
RHOUD

L’adresse du siège Brusselsesteenweg 636
boîte 2 1731 Asse a été radiée avec effet le
28/08/2023.

No ent. 0752.780.772

COMFORT COOLING

L’adresse du siège Appelkantstraat 106 2530
Boechout a été radiée avec effet le 22/10/2023.

No ent. 0752.856.194

AROS CONSULTANCY

L’adresse du siège Nieuwe Steenweg(H.) 28
E 3870 Heers a été radiée avec effet le
13/10/2023.

No ent. 0754.428.584

AIF CONSTRUCT & CLEANING

L’adresse du siège Zonlaan 43 1700 Dilbeek
a été radiée avec effet le 21/11/2023.

No ent. 0756.585.251

FKSHOES

L’adresse du siège Domaine Bois d’Acren 26
1547 Biévène a été radiée avec effet le
30/09/2023.

No ent. 0758.763.197

LOMA

L’adresse du siège Heirstraat(E) 515 boîte 5
3630 Maasmechelen a été radiée avec effet le
22/10/2023.

No ent. 0759.406.070

EXPORT QUALITY TRADE

L’adresse du siège Korenbloemstraat 2 boîte
A000 3800 Saint-Trond a été radiée avec effet le
20/11/2023.

No ent. 0760.370.627

TRANSYNERGIA

L’adresse du siège Rue des Anciens Etangs
40 1190 Forest a été radiée avec effet le
12/10/2023.

No ent. 0760.425.956

VOIR ET SAVOIR

L’adresse du siège Avenue Général Michel
1e boîte 1.37 6000 Charleroi a été radiée avec
effet le 18/04/2023.

No ent. 0761.979.045

FOOD EXPRESS BRUGGE

L’adresse du siège Lozenberg 17 boîte B1
1932 Zaventem a été radiée avec effet le
16/10/2023.

No ent. 0767.743.716

KEVIN RENOVATION

L’adresse du siège Van Notenstraat 122 2100
Anvers a été radiée avec effet le 15/10/2023.

No ent. 0771.567.692

INOREV

L’adresse du siège Avenue Général Michel
1E 6000 Charleroi a été radiée avec effet le
05/09/2023.

Unt. nr. 0751.686.454

TIME 2 WORK

Die Sitzadresse Sint-Jansstraat 1 2910 Essen
wurde mit Wirkung vom 13/10/2023 gestri-
chen.

Unt. nr. 0752.684.762

FV BOUW, METSELWERK & ONDER-
HOUD

Die Sitzadresse Brusselsesteenweg 636 Bfk.
2 1731 Asse wurde mit Wirkung vom
28/08/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0752.780.772

COMFORT COOLING

Die Sitzadresse Appelkantstraat 106 2530
Boechout wurde mit Wirkung vom 22/10/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0752.856.194

AROS CONSULTANCY

Die Sitzadresse Nieuwe Steenweg(H.) 28 E
3870 Heers wurde mit Wirkung vom
13/10/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0754.428.584

AIF CONSTRUCT & CLEANING

Die Sitzadresse Zonlaan 43 1700 Dilbeek
wurde mit Wirkung vom 21/11/2023 gestri-
chen.

Unt. nr. 0756.585.251

FKSHOES

Die Sitzadresse Domaine Bois d’Acren 26
1547 Biévène wurde mit Wirkung vom
30/09/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0758.763.197

LOMA

Die Sitzadresse Heirstraat(E) 515 Bfk. 5 3630
Maasmechelen wurde mit Wirkung vom
22/10/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0759.406.070

EXPORT QUALITY TRADE

Die Sitzadresse Korenbloemstraat 2 Bfk.
A000 3800 Sint-Truiden wurde mit Wirkung
vom 20/11/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0760.370.627

TRANSYNERGIA

Die Sitzadresse Rue des Anciens Etangs 40
1190 Forest wurde mit Wirkung vom
12/10/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0760.425.956

VOIR ET SAVOIR

Die Sitzadresse Avenue Général Michel 1e
Bfk. 1.37 6000 Charleroi wurde mit Wirkung
vom 18/04/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0761.979.045

FOOD EXPRESS BRUGGE

Die Sitzadresse Lozenberg 17 Bfk. B1 1932
Zaventem wurde mit Wirkung vom
16/10/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0767.743.716

KEVIN RENOVATION

Die Sitzadresse Van Notenstraat 122 2100
Antwerpen wurde mit Wirkung vom
15/10/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0771.567.692

INOREV

Die Sitzadresse Avenue Général Michel 1E
6000 Charleroi wurde mit Wirkung vom
05/09/2023 gestrichen.
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Ond. Nr. 0771.797.029

PONEY CLUB A LA GAILLEMARDE

Het adres van de zetel Rue du Warché 35
1310 Terhulpen is doorgehaald met ingang
van 21/09/2023.

Ond. Nr. 0773.971.809

DELTA&RO

Het adres van de zetel Hoogveld 1 bus 1
2600 Antwerpen is doorgehaald met ingang
van 10/10/2023.

Ond. Nr. 0775.272.795

LM FAMIGLIA

Het adres van de zetel Neuville 1 6690
Vielsalm is doorgehaald met ingang van
25/09/2023.

Ond. Nr. 0775.651.392

PIERRE DEHARD PROJECT

Het adres van de zetel Rue Courtejoie 24
5590 Ciney is doorgehaald met ingang van
12/10/2023.

Ond. Nr. 0775.874.492

LDS CONSTRUCTION

Het adres van de zetel Rue Courtejoie 24
5590 Ciney is doorgehaald met ingang van
12/10/2023.

Ond. Nr. 0777.378.883

ALWAYS EXIGENT

Het adres van de zetel Beemdstraat 27 1601
Sint-Pieters-Leeuw is doorgehaald met ingang
van 17/10/2023.

Ond. Nr. 0778.989.776

TUINAANLEG SIMONS

Het adres van de zetel Dorpstraat(LST) 64
2811 Mechelen is doorgehaald met ingang van
23/10/2023.

Ond. Nr. 0780.780.912

VOOR ALLES

Het adres van de zetel Jules Moretuslei 211
2610 Antwerpen is doorgehaald met ingang
van 14/10/2023.

Ond. Nr. 0780.923.244

FLM LOGISTICS

Het adres van de zetel Imperiastraat 8 1930
Zaventem is doorgehaald met ingang van
20/10/2023.

Ond. Nr. 0783.594.704

DEEP CLEAN

Het adres van de zetel Beeckmanstraat 53
1180 Ukkel is doorgehaald met ingang van
09/10/2023.

Ond. Nr. 0784.252.126

DD CONSTRUCTION

Het adres van de zetel Beemdstraat 27 1601
Sint-Pieters-Leeuw is doorgehaald met ingang
van 17/10/2023.

Ond. Nr. 0784.954.583

DE WEERT AANNEMINGEN

Het adres van de zetel Handelsstraat 1 bus 1
2570 Duffel is doorgehaald met ingang van
17/10/2023.

Ond. Nr. 0785.417.314

NEW YORK FOOD

Het adres van de zetel Koningsplein 4 9220
Hamme (Vl.) is doorgehaald met ingang van
12/10/2023.

No ent. 0771.797.029

PONEY CLUB A LA GAILLEMARDE

L’adresse du siège Rue du Warché 35 1310
La Hulpe a été radiée avec effet le 21/09/2023.

No ent. 0773.971.809

DELTA&RO

L’adresse du siège Hoogveld 1 boîte 1 2600
Anvers a été radiée avec effet le 10/10/2023.

No ent. 0775.272.795

LM FAMIGLIA

L’adresse du siège Neuville 1 6690 Vielsalm
a été radiée avec effet le 25/09/2023.

No ent. 0775.651.392

PIERRE DEHARD PROJECT

L’adresse du siège Rue Courtejoie 24 5590
Ciney a été radiée avec effet le 12/10/2023.

No ent. 0775.874.492

LDS CONSTRUCTION

L’adresse du siège Rue Courtejoie 24 5590
Ciney a été radiée avec effet le 12/10/2023.

No ent. 0777.378.883

ALWAYS EXIGENT

L’adresse du siège Beemdstraat 27 1601
Sint-Pieters-Leeuw a été radiée avec effet le
17/10/2023.

No ent. 0778.989.776

TUINAANLEG SIMONS

L’adresse du siège Dorpstraat(LST) 64 2811
Malines a été radiée avec effet le 23/10/2023.

No ent. 0780.780.912

VOOR ALLES

L’adresse du siège Jules Moretuslei 211 2610
Anvers a été radiée avec effet le 14/10/2023.

No ent. 0780.923.244

FLM LOGISTICS

L’adresse du siège Imperiastraat 8 1930
Zaventem a été radiée avec effet le 20/10/2023.

No ent. 0783.594.704

DEEP CLEAN

L’adresse du siège Rue Beeckman 53 1180
Uccle a été radiée avec effet le 09/10/2023.

No ent. 0784.252.126

DD CONSTRUCTION

L’adresse du siège Beemdstraat 27 1601
Sint-Pieters-Leeuw a été radiée avec effet le
17/10/2023.

No ent. 0784.954.583

DE WEERT AANNEMINGEN

L’adresse du siège Handelsstraat 1 boîte 1
2570 Duffel a été radiée avec effet le 17/10/2023.

No ent. 0785.417.314

NEW YORK FOOD

L’adresse du siège Koningsplein 4 9220
Hamme (Vl.) a été radiée avec effet le
12/10/2023.

Unt. nr. 0771.797.029

PONEY CLUB A LA GAILLEMARDE

Die Sitzadresse Rue du Warché 35 1310 La
Hulpe wurde mit Wirkung vom 21/09/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0773.971.809

DELTA&RO

Die Sitzadresse Hoogveld 1 Bfk. 1 2600
Antwerpen wurde mit Wirkung vom
10/10/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0775.272.795

LM FAMIGLIA

Die Sitzadresse Neuville 1 6690 Vielsalm
wurde mit Wirkung vom 25/09/2023 gestri-
chen.

Unt. nr. 0775.651.392

PIERRE DEHARD PROJECT

Die Sitzadresse Rue Courtejoie 24 5590
Ciney wurde mit Wirkung vom 12/10/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0775.874.492

LDS CONSTRUCTION

Die Sitzadresse Rue Courtejoie 24 5590
Ciney wurde mit Wirkung vom 12/10/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0777.378.883

ALWAYS EXIGENT

Die Sitzadresse Beemdstraat 27 1601 Sint-
Pieters-Leeuw wurde mit Wirkung vom
17/10/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0778.989.776

TUINAANLEG SIMONS

Die Sitzadresse Dorpstraat(LST) 64 2811
Mechelen wurde mit Wirkung vom 23/10/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0780.780.912

VOOR ALLES

Die Sitzadresse Jules Moretuslei 211 2610
Antwerpen wurde mit Wirkung vom
14/10/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0780.923.244

FLM LOGISTICS

Die Sitzadresse Imperiastraat 8 1930 Zaven-
tem wurde mit Wirkung vom 20/10/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0783.594.704

DEEP CLEAN

Die Sitzadresse Rue Beeckman 53 1180 Uccle
wurde mit Wirkung vom 09/10/2023 gestri-
chen.

Unt. nr. 0784.252.126

DD CONSTRUCTION

Die Sitzadresse Beemdstraat 27 1601 Sint-
Pieters-Leeuw wurde mit Wirkung vom
17/10/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0784.954.583

DE WEERT AANNEMINGEN

Die Sitzadresse Handelsstraat 1 Bfk. 1 2570
Duffel wurde mit Wirkung vom 17/10/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0785.417.314

NEW YORK FOOD

Die Sitzadresse Koningsplein 4 9220 Hamme
(Vl.) wurde mit Wirkung vom 12/10/2023
gestrichen.
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Ond. Nr. 0786.224.293

ALGEMENE BOUWWERKEN GD CON-
STRUCT

Het adres van de zetel Standaardmolen 6
8520 Kuurne is doorgehaald met ingang van
16/10/2023.

Ond. Nr. 0787.173.905

DASKA AND CO

Het adres van de zetel Minervalaan 41 bus B
1190 Vorst is doorgehaald met ingang van
10/08/2023.

Ond. Nr. 0787.396.510

UB

Het adres van de zetel Neerzellikstraat 2
1731 Asse is doorgehaald met ingang van
15/09/2023.

Ond. Nr. 0788.259.216

MINI MOTUS

Het adres van de zetel Braziliëstraat 10 bus
101 2000 Antwerpen is doorgehaald met ingang
van 17/10/2023.

Ond. Nr. 0788.645.038

LAVA CONSTRUCT

Het adres van de zetel Kerkstraat 21 9060
Zelzate is doorgehaald met ingang van
16/10/2023.

Ond. Nr. 0793.213.639

BB ADMIN

Het adres van de zetel Hennemarkt 4 3300
Tienen is doorgehaald met ingang van
17/10/2023.

Ond. Nr. 0793.798.411

TRIUMPH LINK

Het adres van de zetel De Keyserlei 58-60
bus 19 2018 Antwerpen is doorgehaald met
ingang van 24/10/2023.

Ond. Nr. 0794.328.446

LIFORY GLOBAL

Het adres van de zetel Zwijnaardsesteen-
weg 511 9000 Gent is doorgehaald met ingang
van 23/10/2023.

Ond. Nr. 0794.744.655

SOLYNCO

Het adres van de zetel Lozenberg 17 bus 1
1932 Zaventem is doorgehaald met ingang
van 05/09/2023.

Ond. Nr. 0795.405.047

SOLAR CUBE

Het adres van de zetel Karel van Lotharin-
genstraat 27 bus 201 3000 Leuven is doorge-
haald met ingang van 23/10/2023.

Ond. Nr. 0797.912.595

BELIZZ BELGIUM

Het adres van de zetel Grootgodshuisstraat
2 1000 Brussel is doorgehaald met ingang van
29/07/2023.

Ond. Nr. 0798.811.826

A2Z CLEANING

Het adres van de zetel Oudesmidsestraat 20
1700 Dilbeek is doorgehaald met ingang van
09/10/2023.

Ond. Nr. 0799.698.781

D&C BROTHERS

Het adres van de zetel Lozenberg 17 bus 1
1932 Zaventem is doorgehaald met ingang
van 16/10/2023.

No ent. 0786.224.293

ALGEMENE BOUWWERKEN GD CONS-
TRUCT

L’adresse du siège Standaardmolen 6 8520
Kuurne a été radiée avec effet le 16/10/2023.

No ent. 0787.173.905

DASKA AND CO

L’adresse du siège Avenue Minerve 41 boîte
B 1190 Forest a été radiée avec effet le
10/08/2023.

No ent. 0787.396.510

UB

L’adresse du siège Neerzellikstraat 2 1731
Asse a été radiée avec effet le 15/09/2023.

No ent. 0788.259.216

MINI MOTUS

L’adresse du siège Braziliëstraat 10 boîte 101
2000 Anvers a été radiée avec effet le
17/10/2023.

No ent. 0788.645.038

LAVA CONSTRUCT

L’adresse du siège Kerkstraat 21 9060 Zel-
zate a été radiée avec effet le 16/10/2023.

No ent. 0793.213.639

BB ADMIN

L’adresse du siège Hennemarkt 4 3300 Tir-
lemont a été radiée avec effet le 17/10/2023.

No ent. 0793.798.411

TRIUMPH LINK

L’adresse du siège De Keyserlei 58-60 boîte
19 2018 Anvers a été radiée avec effet le
24/10/2023.

No ent. 0794.328.446

LIFORY GLOBAL

L’adresse du siège Zwijnaardsesteenweg
511 9000 Gand a été radiée avec effet le
23/10/2023.

No ent. 0794.744.655

SOLYNCO

L’adresse du siège Lozenberg 17 boîte 1
1932 Zaventem a été radiée avec effet le
05/09/2023.

No ent. 0795.405.047

SOLAR CUBE

L’adresse du siège Karel van Lotharingens-
traat 27 boîte 201 3000 Louvain a été radiée
avec effet le 23/10/2023.

No ent. 0797.912.595

BELIZZ BELGIUM

L’adresse du siège Rue du Grand Hospice 2
1000 Bruxelles a été radiée avec effet le
29/07/2023.

No ent. 0798.811.826

A2Z CLEANING

L’adresse du siège Oudesmidsestraat 20
1700 Dilbeek a été radiée avec effet le
09/10/2023.

No ent. 0799.698.781

D&C BROTHERS

L’adresse du siège Lozenberg 17 boîte 1
1932 Zaventem a été radiée avec effet le
16/10/2023.

Unt. nr. 0786.224.293

ALGEMENE BOUWWERKEN GD
CONSTRUCT

Die Sitzadresse Standaardmolen 6 8520
Kuurne wurde mit Wirkung vom 16/10/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0787.173.905

DASKA AND CO

Die Sitzadresse Avenue Minerve 41 Bfk. B
1190 Forest wurde mit Wirkung vom
10/08/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0787.396.510

UB

Die Sitzadresse Neerzellikstraat 2 1731 Asse
wurde mit Wirkung vom 15/09/2023 gestri-
chen.

Unt. nr. 0788.259.216

MINI MOTUS

Die Sitzadresse Braziliëstraat 10 Bfk. 101
2000 Antwerpen wurde mit Wirkung vom
17/10/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0788.645.038

LAVA CONSTRUCT

Die Sitzadresse Kerkstraat 21 9060 Zelzate
wurde mit Wirkung vom 16/10/2023 gestri-
chen.

Unt. nr. 0793.213.639

BB ADMIN

Die Sitzadresse Hennemarkt 4 3300 Tienen
wurde mit Wirkung vom 17/10/2023 gestri-
chen.

Unt. nr. 0793.798.411

TRIUMPH LINK

Die Sitzadresse De Keyserlei 58-60 Bfk. 19
2018 Antwerpen wurde mit Wirkung vom
24/10/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0794.328.446

LIFORY GLOBAL

Die Sitzadresse Zwijnaardsesteenweg 511
9000 Gent wurde mit Wirkung vom 23/10/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0794.744.655

SOLYNCO

Die Sitzadresse Lozenberg 17 Bfk. 1 1932
Zaventem wurde mit Wirkung vom
05/09/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0795.405.047

SOLAR CUBE

Die Sitzadresse Karel van Lotharingenstraat
27 Bfk. 201 3000 Löwen wurde mit Wirkung
vom 23/10/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0797.912.595

BELIZZ BELGIUM

Die Sitzadresse Rue du Grand Hospice 2
1000 Bruxelles wurde mit Wirkung vom
29/07/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0798.811.826

A2Z CLEANING

Die Sitzadresse Oudesmidsestraat 20 1700
Dilbeek wurde mit Wirkung vom 09/10/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0799.698.781

D&C BROTHERS

Die Sitzadresse Lozenberg 17 Bfk. 1 1932
Zaventem wurde mit Wirkung vom
16/10/2023 gestrichen.
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Ond. Nr. 0799.935.145

CONCEPT TIME

Het adres van de zetel Lozenberg 17 bus 1
1932 Zaventem is doorgehaald met ingang
van 16/10/2023.

Ond. Nr. 0800.639.384

SMART SOLUTION BXL

Het adres van de zetel Lozenberg 17 bus 1
1932 Zaventem is doorgehaald met ingang
van 16/10/2023.

Ond. Nr. 0801.454.184

THERMAXE

Het adres van de zetel Lozenberg 17 bus 1
1932 Zaventem is doorgehaald met ingang
van 16/10/2023.

Ond. Nr. 0802.375.783

Z.B EXPERT CONCEPT

Het adres van de zetel Lozenberg 17 bus 1
1932 Zaventem is doorgehaald met ingang
van 16/10/2023.

Ond. Nr. 0802.705.088

AST BELGIUM

Het adres van de zetel Avenue de Maire-
(TOU) 44 7500 Doornik is doorgehaald met
ingang van 18/10/2023.

Ond. Nr. 0806.628.145

MAKBEN

Het adres van de zetel Charles Thieleman-
slaan 74 1150 Sint-Pieters-Woluwe is doorge-
haald met ingang van 20/09/2023.

Ond. Nr. 0810.802.709

IRDANWEN TRANSLATIONS

Het adres van de zetel De Keyserlei 58-60
bus 19 2018 Antwerpen is doorgehaald met
ingang van 24/10/2023.

Ond. Nr. 0821.369.571

BENS CARS

Het adres van de zetel Sint-Rochusstraat 217
2100 Antwerpen is doorgehaald met ingang
van 18/10/2023.

Ond. Nr. 0826.042.102

DE GOEDE CENT

Het adres van de zetel Adolf Baeyensstraat
188 9040 Gent is doorgehaald met ingang van
16/10/2023.

Ond. Nr. 0830.230.027

CHASSIS-CONCEPT

Het adres van de zetel Imperiastraat 8 1930
Zaventem is doorgehaald met ingang van
20/10/2023.

Ond. Nr. 0836.790.591

JAYCO

Het adres van de zetel Oudebaan 43 3071
Kortenberg is doorgehaald met ingang van
18/10/2023.

Ond. Nr. 0836.955.689

RESTO ST-JEAN

Het adres van de zetel Rue Saint-Jean-en-
Isle 20 4000 Luik is doorgehaald met ingang
van 10/10/2023.

Ond. Nr. 0846.347.368

TPLI

Het adres van de zetel Mont Sainte-Marie 2
5340 Gesves is doorgehaald met ingang van
20/10/2023.

No ent. 0799.935.145

CONCEPT TIME

L’adresse du siège Lozenberg 17 boîte 1
1932 Zaventem a été radiée avec effet le
16/10/2023.

No ent. 0800.639.384

SMART SOLUTION BXL

L’adresse du siège Lozenberg 17 boîte 1
1932 Zaventem a été radiée avec effet le
16/10/2023.

No ent. 0801.454.184

THERMAXE

L’adresse du siège Lozenberg 17 boîte 1
1932 Zaventem a été radiée avec effet le
16/10/2023.

No ent. 0802.375.783

Z.B EXPERT CONCEPT

L’adresse du siège Lozenberg 17 boîte 1
1932 Zaventem a été radiée avec effet le
16/10/2023.

No ent. 0802.705.088

AST BELGIUM

L’adresse du siège Avenue de Maire(TOU)
44 7500 Tournai a été radiée avec effet le
18/10/2023.

No ent. 0806.628.145

MAKBEN

L’adresse du siège Avenue Charles Thiele-
mans 74 1150 Woluwe-Saint-Pierre a été radiée
avec effet le 20/09/2023.

No ent. 0810.802.709

IRDANWEN TRANSLATIONS

L’adresse du siège De Keyserlei 58-60 boîte
19 2018 Anvers a été radiée avec effet le
24/10/2023.

No ent. 0821.369.571

BENS CARS

L’adresse du siège Sint-Rochusstraat 217
2100 Anvers a été radiée avec effet le
18/10/2023.

No ent. 0826.042.102

DE GOEDE CENT

L’adresse du siège Adolf Baeyensstraat 188
9040 Gand a été radiée avec effet le 16/10/2023.

No ent. 0830.230.027

CHASSIS-CONCEPT

L’adresse du siège Imperiastraat 8 1930
Zaventem a été radiée avec effet le 20/10/2023.

No ent. 0836.790.591

JAYCO

L’adresse du siège Oudebaan 43 3071 Kor-
tenberg a été radiée avec effet le 18/10/2023.

No ent. 0836.955.689

RESTO ST-JEAN

L’adresse du siège Rue Saint-Jean-en-Isle 20
4000 Liège a été radiée avec effet le 10/10/2023.

No ent. 0846.347.368

TPLI

L’adresse du siège Mont Sainte-Marie 2 5340
Gesves a été radiée avec effet le 20/10/2023.

Unt. nr. 0799.935.145

CONCEPT TIME

Die Sitzadresse Lozenberg 17 Bfk. 1 1932
Zaventem wurde mit Wirkung vom
16/10/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0800.639.384

SMART SOLUTION BXL

Die Sitzadresse Lozenberg 17 Bfk. 1 1932
Zaventem wurde mit Wirkung vom
16/10/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0801.454.184

THERMAXE

Die Sitzadresse Lozenberg 17 Bfk. 1 1932
Zaventem wurde mit Wirkung vom
16/10/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0802.375.783

Z.B EXPERT CONCEPT

Die Sitzadresse Lozenberg 17 Bfk. 1 1932
Zaventem wurde mit Wirkung vom
16/10/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0802.705.088

AST BELGIUM

Die Sitzadresse Avenue de Maire(TOU) 44
7500 Tournai wurde mit Wirkung vom
18/10/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0806.628.145

MAKBEN

Die Sitzadresse Avenue Charles Thielemans
74 1150 Woluwe-Saint-Pierre wurde mit Wir-
kung vom 20/09/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0810.802.709

IRDANWEN TRANSLATIONS

Die Sitzadresse De Keyserlei 58-60 Bfk. 19
2018 Antwerpen wurde mit Wirkung vom
24/10/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0821.369.571

BENS CARS

Die Sitzadresse Sint-Rochusstraat 217 2100
Antwerpen wurde mit Wirkung vom
18/10/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0826.042.102

DE GOEDE CENT

Die Sitzadresse Adolf Baeyensstraat 188
9040 Gent wurde mit Wirkung vom 16/10/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0830.230.027

CHASSIS-CONCEPT

Die Sitzadresse Imperiastraat 8 1930 Zaven-
tem wurde mit Wirkung vom 20/10/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0836.790.591

JAYCO

Die Sitzadresse Oudebaan 43 3071 Korten-
berg wurde mit Wirkung vom 18/10/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0836.955.689

RESTO ST-JEAN

Die Sitzadresse Rue Saint-Jean-en-Isle 20
4000 Lüttich wurde mit Wirkung vom
10/10/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0846.347.368

TPLI

Die Sitzadresse Mont Sainte-Marie 2 5340
Gesves wurde mit Wirkung vom 20/10/2023
gestrichen.
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Ond. Nr. 0848.067.139
TECHNIPRO SERVICES
Het adres van de zetel Oudesmidsestraat 20

1700 Dilbeek is doorgehaald met ingang van
09/10/2023.

Ond. Nr. 0849.326.555
CLCA
Het adres van de zetel Steenweg 88 3540

Herk-de-Stad is doorgehaald met ingang van
19/10/2023.

Ond. Nr. 0866.626.308
DE STERREN
Het adres van de zetel Rijksweg 640 3650

Dilsen-Stokkem is doorgehaald met ingang
van 20/10/2023.

Ond. Nr. 0876.507.836
CAPIFIN
Het adres van de zetel Londenstraat 60 bus

154 2000 Antwerpen is doorgehaald met ingang
van 22/11/2023.

Ond. Nr. 0882.415.631
TEAM CONCRETE
Het adres van de zetel Bosstraat 218 1150

Sint-Pieters-Woluwe is doorgehaald met ingang
van 13/10/2023.

Ond. Nr. 0886.915.441
SR INVEST
Het adres van de zetel Oude Vijversstraat 40

1190 Vorst is doorgehaald met ingang van
12/10/2023.

Ond. Nr. 0888.262.949
DVSA
Het adres van de zetel Hennemarkt 4 3300

Tienen is doorgehaald met ingang van
17/10/2023.

Ond. Nr. 0897.318.888
INTERBUD
Het adres van de zetel Oudesmidsestraat 20

1700 Dilbeek is doorgehaald met ingang van
09/10/2023.

Ond. Nr. 0897.989.178
M.W.D.S.
Het adres van de zetel Vlaamsekaai 44 bus 4

2000 Antwerpen is doorgehaald met ingang
van 13/10/2023.

*
FEDERALE OVERHEIDSDIENST ECONO-

MIE, K.M.O., MIDDENSTAND EN ENER-
GIE

[C − 2024/200071]
Lijst van geregistreerde entiteiten waarvoor

in de Kruispuntbank van Ondernemingen
werd overgegaan tot de annulatie van de
ambtshalve doorhaling wegens niet-
neerlegging jaarrekening uitgevoerd over-
eenkomstig artikel III.42, paragraaf 1, 1ste
alinea, 4° van het Wetboek van economisch
recht

Als u vragen hebt, kunt u de website van de
FOD Economie (www.economie.fgov.be) raad-
plegen of de helpdesk van de Kruispuntbank
van Ondernemingen via telefoon 02/277 64 00
of via e-mail helpdesk.kbo@economie.fgov.be
contacteren.

Ond. Nr. 0400.280.891
BAKKERIJEN CORTHALS
Annulatie van de ambtshalve doorhaling.

No ent. 0848.067.139
TECHNIPRO SERVICES
L’adresse du siège Oudesmidsestraat 20

1700 Dilbeek a été radiée avec effet le
09/10/2023.

No ent. 0849.326.555
CLCA
L’adresse du siège Steenweg 88 3540 Herck-

la-Ville a été radiée avec effet le 19/10/2023.

No ent. 0866.626.308
DE STERREN
L’adresse du siège Rijksweg 640 3650 Dilsen-

Stokkem a été radiée avec effet le 20/10/2023.

No ent. 0876.507.836
CAPIFIN
L’adresse du siège Londenstraat 60 boîte

154 2000 Anvers a été radiée avec effet le
22/11/2023.

No ent. 0882.415.631
TEAM CONCRETE
L’adresse du siège Rue au Bois 218 1150

Woluwe-Saint-Pierre a été radiée avec effet le
13/10/2023.

No ent. 0886.915.441
SR INVEST
L’adresse du siège Rue des Anciens Etangs

40 1190 Forest a été radiée avec effet le
12/10/2023.

No ent. 0888.262.949
DVSA
L’adresse du siège Hennemarkt 4 3300 Tir-

lemont a été radiée avec effet le 17/10/2023.

No ent. 0897.318.888
INTERBUD
L’adresse du siège Oudesmidsestraat 20

1700 Dilbeek a été radiée avec effet le
09/10/2023.

No ent. 0897.989.178
M.W.D.S.
L’adresse du siège Vlaamsekaai 44 boîte 4

2000 Anvers a été radiée avec effet le
13/10/2023.

SERVICE PUBLIC FEDERAL ECONOMIE,
P.M.E., CLASSES MOYENNES ET ENER-
GIE

[C − 2024/200071]
Liste des entités enregistrées pour lesquelles

il a été procédé, au sein de la Banque-
Carrefour des Entreprises, à l’annulation
de la radiation d’office pour non-dépôt des
comptes annuels effectuée en vertu de
l’article III.42, paragraphe 1er, alinéa 1er, 4°
du Code de droit économique

Pour toute question, nous vous invitons à
consulter le site internet du SPF Economie
(www.economie.fgov.be) ou à contacter le hel-
pdesk de la Banque-Carrefour des Entreprises
au 02/277 64 00 ou à l’adresse électronique
helpdesk.bce@economie.fgov.be.

No ent. 0400.280.891
BAKKERIJEN CORTHALS
Annulation de la radiation d’office

Unt. nr. 0848.067.139
TECHNIPRO SERVICES
Die Sitzadresse Oudesmidsestraat 20 1700

Dilbeek wurde mit Wirkung vom 09/10/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0849.326.555
CLCA
Die Sitzadresse Steenweg 88 3540 Herk-de-

Stad wurde mit Wirkung vom 19/10/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0866.626.308
DE STERREN
Die Sitzadresse Rijksweg 640 3650 Dilsen-

Stokkem wurde mit Wirkung vom 20/10/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0876.507.836
CAPIFIN
Die Sitzadresse Londenstraat 60 Bfk. 154

2000 Antwerpen wurde mit Wirkung vom
22/11/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0882.415.631
TEAM CONCRETE
Die Sitzadresse Rue au Bois 218 1150

Woluwe-Saint-Pierre wurde mit Wirkung vom
13/10/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0886.915.441
SR INVEST
Die Sitzadresse Rue des Anciens Etangs 40

1190 Forest wurde mit Wirkung vom
12/10/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0888.262.949
DVSA
Die Sitzadresse Hennemarkt 4 3300 Tienen

wurde mit Wirkung vom 17/10/2023 gestri-
chen.

Unt. nr. 0897.318.888
INTERBUD
Die Sitzadresse Oudesmidsestraat 20 1700

Dilbeek wurde mit Wirkung vom 09/10/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0897.989.178
M.W.D.S.
Die Sitzadresse Vlaamsekaai 44 Bfk. 4 2000

Antwerpen wurde mit Wirkung vom
13/10/2023 gestrichen.

FÖDERALER ÖFFENTLICHER DIENST
WIRTSCHAFT, KMB, MITTELSTAND
UND ENERGIE

[C − 2024/200071]
Liste der Einheiten für welche die Strei-

chung von Amts wegen wegen Nichtein-
reichung des Jahresabschlusses in der Zen-
tralen Datenbank der Unternehmen gemäß
dem Artikel III.42, Absatz 1, § 1, 4° des
Wirtschaftsgesetzbuches annulliert wurde

Haben Sie weitere Fragen? Besuchen Sie die
Website des FÖD Wirtschaft (www.economie.f-
gov.be) oder rufen Sie den Helpdesk der
zentralen Datenbank der Unternehmen an:
telefonisch auf 02/277 64 00 oder per E-Mail
helpdesk.bce@economie.fgov.be.

Unt. nr. 0400.280.891
BAKKERIJEN CORTHALS
Die Amtslöschung wurde annulliert.
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Ond. Nr. 0434.625.821
TIMOTHY
Annulatie van de ambtshalve doorhaling.
Ond. Nr. 0441.083.051
RADEMA ELECTRONICS
Annulatie van de ambtshalve doorhaling.
Ond. Nr. 0446.531.481
TEAMCO
Annulatie van de ambtshalve doorhaling.
Ond. Nr. 0446.647.881
LUVER
Annulatie van de ambtshalve doorhaling.
Ond. Nr. 0448.936.883
AGENCE CONSEIL EN MARKETING ET

COMMUNICATION
Annulatie van de ambtshalve doorhaling.
Ond. Nr. 0449.354.676
JAMO EN CO
Annulatie van de ambtshalve doorhaling.
Ond. Nr. 0453.547.749
PICASS’
Annulatie van de ambtshalve doorhaling.
Ond. Nr. 0455.143.992
AMOPÉ
Annulatie van de ambtshalve doorhaling.
Ond. Nr. 0464.947.922
PRESS BETON INSTALLATIE
Annulatie van de ambtshalve doorhaling.

*
FEDERALE OVERHEIDSDIENST ECONO-

MIE, K.M.O., MIDDENSTAND EN ENER-
GIE

[C − 2023/206599]

Lijst van geregistreerde entiteiten waarvan
het adres van de zetel is doorgehaald in de
Kruispuntbank van Ondernemingen, over-
eenkomstig artikel III.40 van het Wetboek
van economisch recht

Voor vragen kunt u de website van de FOD
Economie raadplegen
(www.economie.fgov.be) of contact opnemen
met de Helpdesk van de Kruispuntbank van
Ondernemingen: 02/277 64 00 of per mail

helpdesk.kbo@economie.fgov.be.

Ond. Nr. 0411.782.123

SOCIÉTÉ MUTUALISTE DU PERSONNEL
DE LA COMPAGNIE UNION ET
PRÉVOYANCE DITE MUTUELLE UNIPRÉ

Het adres van de zetel Kunstlaan 56 1000
Brussel is doorgehaald met ingang van
28/11/2023.

Ond. Nr. 0415.236.511

SINET

Het adres van de zetel Rue de la Cathédrale
50 4000 Luik is doorgehaald met ingang van
17/11/2023.

Ond. Nr. 0420.807.675

ALGEMENE JACHTSCHOOL SINT-
HUBERTUS

Het adres van de zetel Lippeloseweg(OPP)
ZN 2890 Sint-Amands is doorgehaald met
ingang van 10/10/2023.

No ent. 0434.625.821
TIMOTHY
Annulation de la radiation d’office
No ent. 0441.083.051
RADEMA ELECTRONICS
Annulation de la radiation d’office
No ent. 0446.531.481
TEAMCO
Annulation de la radiation d’office
No ent. 0446.647.881
LUVER
Annulation de la radiation d’office
No ent. 0448.936.883
AGENCE CONSEIL EN MARKETING ET

COMMUNICATION
Annulation de la radiation d’office
No ent. 0449.354.676
JAMO EN CO
Annulation de la radiation d’office
No ent. 0453.547.749
PICASS’
Annulation de la radiation d’office
No ent. 0455.143.992
AMOPÉ
Annulation de la radiation d’office
No ent. 0464.947.922
PRESS BETON INSTALLATIE
Annulation de la radiation d’office .

SERVICE PUBLIC FEDERAL ECONOMIE,
P.M.E., CLASSES MOYENNES ET ENER-
GIE

[C − 2023/206599]

Liste des entités enregistrées dont l’adresse
de siège a été radiée, dans la Banque-
Carrefour des Entreprises, conformément à
l’article III.40 du Code de droit économi-
que

Pour toute question, nous vous invitons à
consulter le site internet du SPF Economie
(www.economie.fgov.be) ou à contacter le
helpdesk de la Banque-Carrefour des Entrepri-
ses au 02/277 64 00 ou à l’adresse électronique
helpdesk.bce@economie.fgov.be.

No ent. 0411.782.123

SOCIÉTÉ MUTUALISTE DU PERSONNEL
DE LA COMPAGNIE UNION ET PRÉ-
VOYANCE DITE MUTUELLE UNIPRÉ

L’adresse du siège Avenue des Arts 56 1000
Bruxelles a été radiée avec effet le 28/11/2023.

No ent. 0415.236.511

SINET

L’adresse du siège Rue de la Cathédrale 50
4000 Liège a été radiée avec effet le 17/11/2023.

No ent. 0420.807.675

ALGEMENE JACHTSCHOOL SINT-
HUBERTUS

L’adresse du siège Lippeloseweg(OPP) ZN
2890 Sint-Amands a été radiée avec effet le
10/10/2023.

Unt. nr. 0434.625.821
TIMOTHY
Die Amtslöschung wurde annulliert.
Unt. nr. 0441.083.051
RADEMA ELECTRONICS
Die Amtslöschung wurde annulliert.
Unt. nr. 0446.531.481
TEAMCO
Die Amtslöschung wurde annulliert.
Unt. nr. 0446.647.881
LUVER
Die Amtslöschung wurde annulliert.
Unt. nr. 0448.936.883
AGENCE CONSEIL EN MARKETING ET

COMMUNICATION
Die Amtslöschung wurde annulliert.
Unt. nr. 0449.354.676
JAMO EN CO
Die Amtslöschung wurde annulliert.
Unt. nr. 0453.547.749
PICASS’
Die Amtslöschung wurde annulliert.
Unt. nr. 0455.143.992
AMOPÉ
Die Amtslöschung wurde annulliert.
Unt. nr. 0464.947.922
PRESS BETON INSTALLATIE
Die Amtslöschung wurde annulliert. .

FÖDERALER ÖFFENTLICHER DIENST
WIRTSCHAFT, KMB, MITTELSTAND
UND ENERGIE

[C − 2023/206599]

Liste der registrierten Einheiten, deren Sitz-
adresse in der Zentralen Datenbank der
Unternehmen gemäß Artikel III.40 des
Wirtschaftsgesetzbuches gestrichen wurde

Bei Fragen verweisen wir Sie auf die Web-
site des FÖD Wirtschaft
(www.economie.fgov.be) oder wenden Sie sich
an den Helpdesk der Zentralen Datenbank der
Unternehmen unter der Telefonnummer 02/277
64 00 oder der E-Mail-Adresse

helpdesk.bce@economie.fgov.be.

Unt. nr. 0411.782.123

SOCIÉTÉ MUTUALISTE DU PERSONNEL
DE LA COMPAGNIE UNION ET PRÉVOY-
ANCE DITE MUTUELLE UNIPRÉ

Die Sitzadresse Avenue des Arts 56 1000
Bruxelles wurde mit Wirkung vom 28/11/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0415.236.511

SINET

Die Sitzadresse Rue de la Cathédrale 50
4000 Lüttich wurde mit Wirkung vom
17/11/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0420.807.675

ALGEMENE JACHTSCHOOL SINT-
HUBERTUS

Die Sitzadresse Lippeloseweg(OPP) ZN 2890
Sint-Amands wurde mit Wirkung vom
10/10/2023 gestrichen.
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Ond. Nr. 0422.825.770
HELGA CHANTRAINE SPRL
Het adres van de zetel Rue de la Station-

(TAM) 7 5060 Sambreville is doorgehaald met
ingang van 31/10/2023.

Ond. Nr. 0428.459.787
VH INVEST
Het adres van de zetel Pegasuslaan 5 1831

Machelen (Brab.) is doorgehaald met ingang
van 20/10/2023.

Ond. Nr. 0434.287.212

FOXTEL

Het adres van de zetel Jubelfeestlaan 71 bus
8 1080 Sint-Jans-Molenbeek is doorgehaald
met ingang van 25/10/2023.

Ond. Nr. 0436.120.512

MICKEY WEINSTOCK EN CO

Het adres van de zetel Hoveniersstraat 53
bus 108 2018 Antwerpen is doorgehaald met
ingang van 13/09/2023.

Ond. Nr. 0443.996.021

OUT OF AFRICA

Het adres van de zetel Louis Schmidtlaan
119 bus 3 1040 Etterbeek is doorgehaald met
ingang van 31/10/2023.

Ond. Nr. 0465.426.685

AMENAGEMENT TRAVAUX CLOISONNE-
MENT

Het adres van de zetel de Praeterestraat 12
1050 Elsene is doorgehaald met ingang van
24/10/2023.

Ond. Nr. 0468.194.254

REGICHEM

Het adres van de zetel Schippersstraat 21
3500 Hasselt is doorgehaald met ingang van
31/10/2023.

Ond. Nr. 0471.955.973

C & M

Het adres van de zetel Bazellaan 8 1140
Evere is doorgehaald met ingang van
14/09/2023.

Ond. Nr. 0480.120.009

AGENTUREN MECA

Het adres van de zetel Egemstraat 101 8740
Pittem is doorgehaald met ingang van
31/10/2023.

Ond. Nr. 0503.965.478

CHAN-SON

Het adres van de zetel de Meeûssquare 35
1000 Brussel is doorgehaald met ingang van
12/09/2023.

Ond. Nr. 0525.983.290

AAMIR

Het adres van de zetel de Fiennesstraat 10
bus 2 1070 Anderlecht is doorgehaald met
ingang van 18/10/2023.

Ond. Nr. 0537.299.331

MAX-2

Het adres van de zetel Nijverheidsstraat 70
2160 Wommelgem is doorgehaald met ingang
van 24/10/2023.

Ond. Nr. 0541.759.153

ARCHITECTENBUREAU MAAIKE VAN
ROSSUM

Het adres van de zetel Konrad Adenauer-
wijk 22 1932 Zaventem is doorgehaald met
ingang van 31/10/2023.

No ent. 0422.825.770
HELGA CHANTRAINE SPRL
L’adresse du siège Rue de la Station(TAM) 7

5060 Sambreville a été radiée avec effet le
31/10/2023.

No ent. 0428.459.787
VH INVEST
L’adresse du siège Pegasuslaan 5 1831

Machelen (Brab.) a été radiée avec effet le
20/10/2023.

No ent. 0434.287.212

FOXTEL

L’adresse du siège Boulevard du Jubilé 71
boîte 8 1080 Molenbeek-Saint-Jean a été radiée
avec effet le 25/10/2023.

No ent. 0436.120.512

MICKEY WEINSTOCK EN CO

L’adresse du siège Hoveniersstraat 53 boîte
108 2018 Anvers a été radiée avec effet le
13/09/2023.

No ent. 0443.996.021

OUT OF AFRICA

L’adresse du siège Boulevard Louis Schmidt
119 boîte 3 1040 Etterbeek a été radiée avec
effet le 31/10/2023.

No ent. 0465.426.685

AMENAGEMENT TRAVAUX CLOISONNE-
MENT

L’adresse du siège Rue de Praetere 12 1050
Ixelles a été radiée avec effet le 24/10/2023.

No ent. 0468.194.254

REGICHEM

L’adresse du siège Schippersstraat 21 3500
Hasselt a été radiée avec effet le 31/10/2023.

No ent. 0471.955.973

C & M

L’adresse du siège Avenue de Bâle 8 1140
Evere a été radiée avec effet le 14/09/2023.

No ent. 0480.120.009

AGENTUREN MECA

L’adresse du siège Egemstraat 101 8740
Pittem a été radiée avec effet le 31/10/2023.

No ent. 0503.965.478

CHAN-SON

L’adresse du siège Square de Meeûs 35 1000
Bruxelles a été radiée avec effet le 12/09/2023.

No ent. 0525.983.290

AAMIR

L’adresse du siège Rue de Fiennes 10 boîte 2
1070 Anderlecht a été radiée avec effet le
18/10/2023.

No ent. 0537.299.331

MAX-2

L’adresse du siège Nijverheidsstraat 70 2160
Wommelgem a été radiée avec effet le
24/10/2023.

No ent. 0541.759.153

ARCHITECTENBUREAU MAAIKE VAN
ROSSUM

L’adresse du siège Konrad Adenauerwijk 22
1932 Zaventem a été radiée avec effet le
31/10/2023.

Unt. nr. 0422.825.770
HELGA CHANTRAINE SPRL
Die Sitzadresse Rue de la Station(TAM) 7

5060 Sambreville wurde mit Wirkung vom
31/10/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0428.459.787
VH INVEST
Die Sitzadresse Pegasuslaan 5 1831 Mach-

elen (Brab.) wurde mit Wirkung vom
20/10/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0434.287.212

FOXTEL

Die Sitzadresse Boulevard du Jubilé 71 Bfk.
8 1080 Molenbeek-Saint-Jean wurde mit Wir-
kung vom 25/10/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0436.120.512

MICKEY WEINSTOCK EN CO

Die Sitzadresse Hoveniersstraat 53 Bfk. 108
2018 Antwerpen wurde mit Wirkung vom
13/09/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0443.996.021

OUT OF AFRICA

Die Sitzadresse Boulevard Louis Schmidt
119 Bfk. 3 1040 Etterbeek wurde mit Wirkung
vom 31/10/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0465.426.685

AMENAGEMENT TRAVAUX CLOISONNE-
MENT

Die Sitzadresse Rue de Praetere 12 1050
Ixelles wurde mit Wirkung vom 24/10/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0468.194.254

REGICHEM

Die Sitzadresse Schippersstraat 21 3500 Has-
selt wurde mit Wirkung vom 31/10/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0471.955.973

C & M

Die Sitzadresse Avenue de Bâle 8 1140 Evere
wurde mit Wirkung vom 14/09/2023 gestri-
chen.

Unt. nr. 0480.120.009

AGENTUREN MECA

Die Sitzadresse Egemstraat 101 8740 Pittem
wurde mit Wirkung vom 31/10/2023 gestri-
chen.

Unt. nr. 0503.965.478

CHAN-SON

Die Sitzadresse Square de Meeûs 35 1000
Bruxelles wurde mit Wirkung vom 12/09/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0525.983.290

AAMIR

Die Sitzadresse Rue de Fiennes 10 Bfk. 2
1070 Anderlecht wurde mit Wirkung vom
18/10/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0537.299.331

MAX-2

Die Sitzadresse Nijverheidsstraat 70 2160
Wommelgem wurde mit Wirkung vom
24/10/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0541.759.153

ARCHITECTENBUREAU MAAIKE VAN
ROSSUM

Die Sitzadresse Konrad Adenauerwijk 22
1932 Zaventem wurde mit Wirkung vom
31/10/2023 gestrichen.
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Ond. Nr. 0541.957.806

CITY RENT GROUP

Het adres van de zetel Nijverheidsstraat 70
2160 Wommelgem is doorgehaald met ingang
van 24/10/2023.

Ond. Nr. 0549.927.642

NS

Het adres van de zetel Ninoofsesteenweg
181A 1080 Sint-Jans-Molenbeek is doorge-
haald met ingang van 30/09/2023.

Ond. Nr. 0578.958.554

PHOENIX BUSINESS SOLUTIONS

Het adres van de zetel De Keyserlei 58-60
bus 19 2018 Antwerpen is doorgehaald met
ingang van 24/10/2023.

Ond. Nr. 0628.830.808

FONDATION POUR LA DEMOCRATIE ET
LA GOUVERNANCE

Het adres van de zetel de Meeûssquare 35
1000 Brussel is doorgehaald met ingang van
12/09/2023.

Ond. Nr. 0640.711.427

L’ESPRIT CATALAN - WATERLOO

Het adres van de zetel Rue Gaston Dubois
22 1428 Eigenbrakel is doorgehaald met ingang
van 31/10/2023.

Ond. Nr. 0643.603.512

P2R IMMO

Het adres van de zetel Rue de Valenciennes-
(BER) 75 7320 Bernissart is doorgehaald met
ingang van 09/10/2023.

Ond. Nr. 0671.629.780

VR MULTI SERVICE

Het adres van de zetel Fortstraat 31 1060
Sint-Gillis (bij-Brussel) is doorgehaald met
ingang van 12/09/2023.

Ond. Nr. 0679.978.809

HADIA KHAN

Het adres van de zetel Brogniezstraat 92
1070 Anderlecht is doorgehaald met ingang
van 23/11/2023.

Ond. Nr. 0692.641.960

S.T. DESIGN COLLECTION

Het adres van de zetel Klein Dalenstraat 45
bus D 3020 Herent is doorgehaald met ingang
van 31/10/2023.

Ond. Nr. 0701.735.711

FLYING VISION VZW

Het adres van de zetel Van den Nestlei 16
bus 4 2018 Antwerpen is doorgehaald met
ingang van 31/10/2023.

Ond. Nr. 0705.957.585

AB SERVICES

Het adres van de zetel Groot-Bijgaardenstraat
48 bus RDC 1082 Sint-Agatha-Berchem is
doorgehaald met ingang van 30/09/2023.

Ond. Nr. 0713.782.517

VALENT TOUCH GLOBAL

Het adres van de zetel Groot-Bijgaardenstraat
48 1082 Sint-Agatha-Berchem is doorgehaald
met ingang van 30/09/2023.

Ond. Nr. 0715.539.702

VAMIPROJECT

Het adres van de zetel Westhinderstraat-
(Odk) 8 8670 Koksijde is doorgehaald met
ingang van 31/10/2023.

No ent. 0541.957.806

CITY RENT GROUP

L’adresse du siège Nijverheidsstraat 70 2160
Wommelgem a été radiée avec effet le
24/10/2023.

No ent. 0549.927.642

NS

L’adresse du siège Chaussée de Ninove
181A 1080 Molenbeek-Saint-Jean a été radiée
avec effet le 30/09/2023.

No ent. 0578.958.554

PHOENIX BUSINESS SOLUTIONS

L’adresse du siège De Keyserlei 58-60 boîte
19 2018 Anvers a été radiée avec effet le
24/10/2023.

No ent. 0628.830.808

FONDATION POUR LA DEMOCRATIE ET
LA GOUVERNANCE

L’adresse du siège Square de Meeûs 35 1000
Bruxelles a été radiée avec effet le 12/09/2023.

No ent. 0640.711.427

L’ESPRIT CATALAN - WATERLOO

L’adresse du siège Rue Gaston Dubois 22
1428 Braine-l’Alleud a été radiée avec effet le
31/10/2023.

No ent. 0643.603.512

P2R IMMO

L’adresse du siège Rue de Valenciennes-
(BER) 75 7320 Bernissart a été radiée avec effet
le 09/10/2023.

No ent. 0671.629.780

VR MULTI SERVICE

L’adresse du siège Rue du Fort 31 1060
Saint-Gilles a été radiée avec effet le
12/09/2023.

No ent. 0679.978.809

HADIA KHAN

L’adresse du siège Rue Brogniez 92 1070
Anderlecht a été radiée avec effet le 23/11/2023.

No ent. 0692.641.960

S.T. DESIGN COLLECTION

L’adresse du siège Klein Dalenstraat 45
boîte D 3020 Herent a été radiée avec effet le
31/10/2023.

No ent. 0701.735.711

FLYING VISION VZW

L’adresse du siège Van den Nestlei 16 boîte
4 2018 Anvers a été radiée avec effet le
31/10/2023.

No ent. 0705.957.585

AB SERVICES

L’adresse du siège Rue de Grand-Bigard 48
boîte RDC 1082 Berchem-Sainte-Agathe a été
radiée avec effet le 30/09/2023.

No ent. 0713.782.517

VALENT TOUCH GLOBAL

L’adresse du siège Rue de Grand-Bigard 48
1082 Berchem-Sainte-Agathe a été radiée avec
effet le 30/09/2023.

No ent. 0715.539.702

VAMIPROJECT

L’adresse du siège Westhinderstraat(Odk) 8
8670 Koksijde a été radiée avec effet le
31/10/2023.

Unt. nr. 0541.957.806

CITY RENT GROUP

Die Sitzadresse Nijverheidsstraat 70 2160
Wommelgem wurde mit Wirkung vom
24/10/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0549.927.642

NS

Die Sitzadresse Chaussée de Ninove 181A
1080 Molenbeek-Saint-Jean wurde mit Wir-
kung vom 30/09/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0578.958.554

PHOENIX BUSINESS SOLUTIONS

Die Sitzadresse De Keyserlei 58-60 Bfk. 19
2018 Antwerpen wurde mit Wirkung vom
24/10/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0628.830.808

FONDATION POUR LA DEMOCRATIE ET
LA GOUVERNANCE

Die Sitzadresse Square de Meeûs 35 1000
Bruxelles wurde mit Wirkung vom 12/09/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0640.711.427

L’ESPRIT CATALAN - WATERLOO

Die Sitzadresse Rue Gaston Dubois 22 1428
Braine-l’Alleud wurde mit Wirkung vom
31/10/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0643.603.512

P2R IMMO

Die Sitzadresse Rue de Valenciennes(BER)
75 7320 Bernissart wurde mit Wirkung vom
09/10/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0671.629.780

VR MULTI SERVICE

Die Sitzadresse Rue du Fort 31 1060 Saint-
Gilles wurde mit Wirkung vom 12/09/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0679.978.809

HADIA KHAN

Die Sitzadresse Rue Brogniez 92 1070 Ander-
lecht wurde mit Wirkung vom 23/11/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0692.641.960

S.T. DESIGN COLLECTION

Die Sitzadresse Klein Dalenstraat 45 Bfk. D
3020 Herent wurde mit Wirkung vom
31/10/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0701.735.711

FLYING VISION VZW

Die Sitzadresse Van den Nestlei 16 Bfk. 4
2018 Antwerpen wurde mit Wirkung vom
31/10/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0705.957.585

AB SERVICES

Die Sitzadresse Rue de Grand-Bigard 48
Bfk. RDC 1082 Berchem-Sainte-Agathe wurde
mit Wirkung vom 30/09/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0713.782.517

VALENT TOUCH GLOBAL

Die Sitzadresse Rue de Grand-Bigard 48
1082 Berchem-Sainte-Agathe wurde mit Wir-
kung vom 30/09/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0715.539.702

VAMIPROJECT

Die Sitzadresse Westhinderstraat(Odk) 8 8670
Koksijde wurde mit Wirkung vom 31/10/2023
gestrichen.
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Ond. Nr. 0715.601.464

CAMSCARLIFE

Het adres van de zetel Théodore Verhaegen-
straat 14 1060 Sint-Gillis (bij-Brussel) is door-
gehaald met ingang van 21/09/2023.

Ond. Nr. 0717.820.982

MOMOKA

Het adres van de zetel Stationsstraat 10 1601
Sint-Pieters-Leeuw is doorgehaald met ingang
van 24/10/2023.

Ond. Nr. 0717.881.558

EVVA PRODUCTIONS

Het adres van de zetel Arthur Maesstraat 98
1130 Brussel is doorgehaald met ingang van
31/10/2023.

Ond. Nr. 0722.794.708

VOX MUSIC

Het adres van de zetel Ommeloper 7 9990
Maldegem is doorgehaald met ingang van
24/10/2023.

Ond. Nr. 0725.645.617

ECURIES COCOONING STABLES

Het adres van de zetel Horenberg 118 3090
Overijse is doorgehaald met ingang van
12/09/2023.

Ond. Nr. 0725.764.094

W.G.S.

Het adres van de zetel Veldstraat 24 SS 1742
Ternat is doorgehaald met ingang van
25/10/2023.

Ond. Nr. 0727.396.763

AUTO LIFE

Het adres van de zetel Van Dijcklaan 51 1930
Zaventem is doorgehaald met ingang van
24/10/2023.

Ond. Nr. 0727.722.209

ALLES CONSTRUCT

Het adres van de zetel Hoogleedsesteenweg
50 8800 Roeselare is doorgehaald met ingang
van 31/10/2023.

Ond. Nr. 0733.677.712

AMPERAND BELGIUM

Het adres van de zetel Sint-Michielslaan 65
bus 6 1040 Etterbeek is doorgehaald met
ingang van 05/12/2023.

Ond. Nr. 0740.746.438

FINQO FUEL GROUP

Het adres van de zetel Nijverheidsstraat 70
2160 Wommelgem is doorgehaald met ingang
van 24/10/2023.

Ond. Nr. 0740.747.032

GO-OIL

Het adres van de zetel Nijverheidsstraat 70
2160 Wommelgem is doorgehaald met ingang
van 24/10/2023.

Ond. Nr. 0741.556.486

VOM BOUWCONSULTING

Het adres van de zetel Diamantstraat (HRT)
8 bus 277 2200 Herentals is doorgehaald met
ingang van 31/10/2023.

Ond. Nr. 0742.773.837

VOXPI

Het adres van de zetel Haachtsesteenweg
973 1140 Evere is doorgehaald met ingang van
06/03/2023.

No ent. 0715.601.464

CAMSCARLIFE

L’adresse du siège Rue Théodore Verhaegen
14 1060 Saint-Gilles a été radiée avec effet le
21/09/2023.

No ent. 0717.820.982

MOMOKA

L’adresse du siège Stationsstraat 10 1601
Sint-Pieters-Leeuw a été radiée avec effet le
24/10/2023.

No ent. 0717.881.558

EVVA PRODUCTIONS

L’adresse du siège Rue Arthur Maes 98 1130
Bruxelles a été radiée avec effet le 31/10/2023.

No ent. 0722.794.708

VOX MUSIC

L’adresse du siège Ommeloper 7 9990 Mal-
degem a été radiée avec effet le 24/10/2023.

No ent. 0725.645.617

ECURIES COCOONING STABLES

L’adresse du siège Horenberg 118 3090
Overijse a été radiée avec effet le 12/09/2023.

No ent. 0725.764.094

W.G.S.

L’adresse du siège Veldstraat 24 SS 1742
Ternat a été radiée avec effet le 25/10/2023.

No ent. 0727.396.763

AUTO LIFE

L’adresse du siège Van Dijcklaan 51 1930
Zaventem a été radiée avec effet le 24/10/2023.

No ent. 0727.722.209

ALLES CONSTRUCT

L’adresse du siège Hoogleedsesteenweg 50
8800 Roulers a été radiée avec effet le
31/10/2023.

No ent. 0733.677.712

AMPERAND BELGIUM

L’adresse du siège Boulevard Saint-Michel
65 boîte 6 1040 Etterbeek a été radiée avec effet
le 05/12/2023.

No ent. 0740.746.438

FINQO FUEL GROUP

L’adresse du siège Nijverheidsstraat 70 2160
Wommelgem a été radiée avec effet le
24/10/2023.

No ent. 0740.747.032

GO-OIL

L’adresse du siège Nijverheidsstraat 70 2160
Wommelgem a été radiée avec effet le
24/10/2023.

No ent. 0741.556.486

VOM BOUWCONSULTING

L’adresse du siège Diamantstraat (HRT) 8
boîte 277 2200 Herentals a été radiée avec effet
le 31/10/2023.

No ent. 0742.773.837

VOXPI

L’adresse du siège Chaussée de Haecht 973
1140 Evere a été radiée avec effet le 06/03/2023.

Unt. nr. 0715.601.464

CAMSCARLIFE

Die Sitzadresse Rue Théodore Verhaegen 14
1060 Saint-Gilles wurde mit Wirkung vom
21/09/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0717.820.982

MOMOKA

Die Sitzadresse Stationsstraat 10 1601 Sint-
Pieters-Leeuw wurde mit Wirkung vom
24/10/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0717.881.558

EVVA PRODUCTIONS

Die Sitzadresse Rue Arthur Maes 98 1130
Bruxelles wurde mit Wirkung vom 31/10/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0722.794.708

VOX MUSIC

Die Sitzadresse Ommeloper 7 9990 Malde-
gem wurde mit Wirkung vom 24/10/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0725.645.617

ECURIES COCOONING STABLES

Die Sitzadresse Horenberg 118 3090 Overijse
wurde mit Wirkung vom 12/09/2023 gestri-
chen.

Unt. nr. 0725.764.094

W.G.S.

Die Sitzadresse Veldstraat 24 SS 1742 Ternat
wurde mit Wirkung vom 25/10/2023 gestri-
chen.

Unt. nr. 0727.396.763

AUTO LIFE

Die Sitzadresse Van Dijcklaan 51 1930 Zaven-
tem wurde mit Wirkung vom 24/10/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0727.722.209

ALLES CONSTRUCT

Die Sitzadresse Hoogleedsesteenweg 50 8800
Roeselare wurde mit Wirkung vom 31/10/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0733.677.712

AMPERAND BELGIUM

Die Sitzadresse Boulevard Saint-Michel 65
Bfk. 6 1040 Etterbeek wurde mit Wirkung vom
05/12/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0740.746.438

FINQO FUEL GROUP

Die Sitzadresse Nijverheidsstraat 70 2160
Wommelgem wurde mit Wirkung vom
24/10/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0740.747.032

GO-OIL

Die Sitzadresse Nijverheidsstraat 70 2160
Wommelgem wurde mit Wirkung vom
24/10/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0741.556.486

VOM BOUWCONSULTING

Die Sitzadresse Diamantstraat (HRT) 8 Bfk.
277 2200 Herentals wurde mit Wirkung vom
31/10/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0742.773.837

VOXPI

Die Sitzadresse Chaussée de Haecht 973
1140 Evere wurde mit Wirkung vom
06/03/2023 gestrichen.
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Ond. Nr. 0742.793.336

TSC INTERNATIONAL

Het adres van de zetel Louizalaan 367 1050
Elsene is doorgehaald met ingang van
03/10/2023.

Ond. Nr. 0743.698.406

TRANSFAST

Het adres van de zetel Louizalaan 209A bus
7 1050 Elsene is doorgehaald met ingang van
24/11/2023.

Ond. Nr. 0745.451.631

PEAK SOFTWARE SOLUTIONS

Het adres van de zetel Witte Patersstraat 4
1040 Etterbeek is doorgehaald met ingang van
12/09/2023.

Ond. Nr. 0747.860.102

CLAIRMONZ

Het adres van de zetel Marsveldstraat 5
1050 Elsene is doorgehaald met ingang van
21/12/2022.

Ond. Nr. 0748.467.440

EREMIA CONSTRUCTION

Het adres van de zetel Bergensesteenweg
421 bus 13 1600 Sint-Pieters-Leeuw is doorge-
haald met ingang van 01/12/2023.

Ond. Nr. 0749.512.367

DE LANTAREN BLANKENBERGE

Het adres van de zetel Manitobaplein 12
8370 Blankenberge is doorgehaald met ingang
van 04/12/2023.

Ond. Nr. 0749.574.527

TLCA

Het adres van de zetel Visserijstraat 22 8560
Wevelgem is doorgehaald met ingang van
25/10/2023.

Ond. Nr. 0749.683.504

SPOTLIGHT-ANTWERP

Het adres van de zetel Entrepotkaai 2 bus
203 2000 Antwerpen is doorgehaald met ingang
van 28/11/2023.

Ond. Nr. 0750.637.963

BUFF

Het adres van de zetel De Keyserlei 58-60
bus 19 2018 Antwerpen is doorgehaald met
ingang van 24/10/2023.

Ond. Nr. 0750.914.117

AAS COMPANY

Het adres van de zetel Imperiastraat 8 1930
Zaventem is doorgehaald met ingang van
15/09/2023.

Ond. Nr. 0755.336.228

FDE CONSTRUCT

Het adres van de zetel Zwijnaardsesteen-
weg 44 9000 Gent is doorgehaald met ingang
van 31/10/2023.

Ond. Nr. 0756.562.287

BATI DICTUM NSM

Het adres van de zetel Excelsiorlaan 10 bus
1 1930 Zaventem is doorgehaald met ingang
van 20/10/2023.

Ond. Nr. 0759.710.829

PR RENOVATION

Het adres van de zetel Grondwetplein 2
1060 Sint-Gillis (bij-Brussel) is doorgehaald
met ingang van 21/09/2023.

No ent. 0742.793.336

TSC INTERNATIONAL

L’adresse du siège Avenue Louise 367 1050
Ixelles a été radiée avec effet le 03/10/2023.

No ent. 0743.698.406

TRANSFAST

L’adresse du siège Avenue Louise 209A
boîte 7 1050 Ixelles a été radiée avec effet le
24/11/2023.

No ent. 0745.451.631

PEAK SOFTWARE SOLUTIONS

L’adresse du siège Rue des Pères Blancs 4
1040 Etterbeek a été radiée avec effet le
12/09/2023.

No ent. 0747.860.102

CLAIRMONZ

L’adresse du siège Rue du Champ de Mars
5 1050 Ixelles a été radiée avec effet le
21/12/2022.

No ent. 0748.467.440

EREMIA CONSTRUCTION

L’adresse du siège Bergensesteenweg 421
boîte 13 1600 Sint-Pieters-Leeuw a été radiée
avec effet le 01/12/2023.

No ent. 0749.512.367

DE LANTAREN BLANKENBERGE

L’adresse du siège Manitobaplein 12 8370
Blankenberge a été radiée avec effet le
04/12/2023.

No ent. 0749.574.527

TLCA

L’adresse du siège Visserijstraat 22 8560
Wevelgem a été radiée avec effet le 25/10/2023.

No ent. 0749.683.504

SPOTLIGHT-ANTWERP

L’adresse du siège Entrepotkaai 2 boîte 203
2000 Anvers a été radiée avec effet le
28/11/2023.

No ent. 0750.637.963

BUFF

L’adresse du siège De Keyserlei 58-60 boîte
19 2018 Anvers a été radiée avec effet le
24/10/2023.

No ent. 0750.914.117

AAS COMPANY

L’adresse du siège Imperiastraat 8 1930
Zaventem a été radiée avec effet le 15/09/2023.

No ent. 0755.336.228

FDE CONSTRUCT

L’adresse du siège Zwijnaardsesteenweg 44
9000 Gand a été radiée avec effet le 31/10/2023.

No ent. 0756.562.287

BATI DICTUM NSM

L’adresse du siège Excelsiorlaan 10 boîte 1
1930 Zaventem a été radiée avec effet le
20/10/2023.

No ent. 0759.710.829

PR RENOVATION

L’adresse du siège Place de la Constitution 2
1060 Saint-Gilles a été radiée avec effet le
21/09/2023.

Unt. nr. 0742.793.336

TSC INTERNATIONAL

Die Sitzadresse Avenue Louise 367 1050
Ixelles wurde mit Wirkung vom 03/10/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0743.698.406

TRANSFAST

Die Sitzadresse Avenue Louise 209A Bfk. 7
1050 Ixelles wurde mit Wirkung vom
24/11/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0745.451.631

PEAK SOFTWARE SOLUTIONS

Die Sitzadresse Rue des Pères Blancs 4 1040
Etterbeek wurde mit Wirkung vom 12/09/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0747.860.102

CLAIRMONZ

Die Sitzadresse Rue du Champ de Mars 5
1050 Ixelles wurde mit Wirkung vom
21/12/2022 gestrichen.

Unt. nr. 0748.467.440

EREMIA CONSTRUCTION

Die Sitzadresse Bergensesteenweg 421 Bfk.
13 1600 Sint-Pieters-Leeuw wurde mit Wir-
kung vom 01/12/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0749.512.367

DE LANTAREN BLANKENBERGE

Die Sitzadresse Manitobaplein 12 8370 Blan-
kenberge wurde mit Wirkung vom 04/12/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0749.574.527

TLCA

Die Sitzadresse Visserijstraat 22 8560 Wevel-
gem wurde mit Wirkung vom 25/10/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0749.683.504

SPOTLIGHT-ANTWERP

Die Sitzadresse Entrepotkaai 2 Bfk. 203 2000
Antwerpen wurde mit Wirkung vom
28/11/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0750.637.963

BUFF

Die Sitzadresse De Keyserlei 58-60 Bfk. 19
2018 Antwerpen wurde mit Wirkung vom
24/10/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0750.914.117

AAS COMPANY

Die Sitzadresse Imperiastraat 8 1930 Zaven-
tem wurde mit Wirkung vom 15/09/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0755.336.228

FDE CONSTRUCT

Die Sitzadresse Zwijnaardsesteenweg 44 9000
Gent wurde mit Wirkung vom 31/10/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0756.562.287

BATI DICTUM NSM

Die Sitzadresse Excelsiorlaan 10 Bfk. 1 1930
Zaventem wurde mit Wirkung vom
20/10/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0759.710.829

PR RENOVATION

Die Sitzadresse Place de la Constitution 2
1060 Saint-Gilles wurde mit Wirkung vom
21/09/2023 gestrichen.
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Ond. Nr. 0766.553.485

NARIN

Het adres van de zetel Middelmolenlaan
175 2100 Antwerpen is doorgehaald met ingang
van 31/10/2023.

Ond. Nr. 0767.989.976

THE OVERVIEW EFFECT CO.

Het adres van de zetel Nijverheidsstraat 70
2160 Wommelgem is doorgehaald met ingang
van 24/10/2023.

Ond. Nr. 0768.871.092

GOSMAR

Het adres van de zetel Onderbergen 86 9000
Gent is doorgehaald met ingang van
23/11/2023.

Ond. Nr. 0769.566.425

AYA TELECOM

Het adres van de zetel Waverse steenweg
1715 1160 Oudergem is doorgehaald met ingang
van 19/09/2023.

Ond. Nr. 0770.828.613

AT ELEKTRO

Het adres van de zetel Gentstraat 299 9041
Gent is doorgehaald met ingang van
28/11/2023.

Ond. Nr. 0773.813.936

MAQUET CONSTRUCT

Het adres van de zetel Avenue de Philippe-
ville 151 bus 21 6001 Charleroi is doorgehaald
met ingang van 24/10/2023.

Ond. Nr. 0774.738.505

ARK FAMILY

Het adres van de zetel Maria-Christinastraat
175 1020 Brussel is doorgehaald met ingang
van 09/10/2023.

Ond. Nr. 0775.600.914

MARNICKLAGROU95

Het adres van de zetel Sijsjespad 4 2275 Lille
is doorgehaald met ingang van 31/10/2023.

Ond. Nr. 0777.426.195

HYGIE-TEAM

Het adres van de zetel Avenue Pasteur 6 bus
H 1300 Waver is doorgehaald met ingang van
31/10/2023.

Ond. Nr. 0778.459.840

BLUE BIRDY

Het adres van de zetel Bergensesteenweg
421 1600 Sint-Pieters-Leeuw is doorgehaald
met ingang van 01/12/2023.

Ond. Nr. 0778.468.253

FLINK BELGIUM

Het adres van de zetel Schaliënhoevedreef
20T 2800 Mechelen is doorgehaald met ingang
van 31/10/2023.

Ond. Nr. 0782.910.061

TENTAKK

Het adres van de zetel Kersbeeklaan 308
1180 Ukkel is doorgehaald met ingang van
11/09/2023.

Ond. Nr. 0783.482.757

VESTIABEL

Het adres van de zetel Bollinckxstraat 13
1070 Anderlecht is doorgehaald met ingang
van 13/07/2023.

No ent. 0766.553.485

NARIN

L’adresse du siège Middelmolenlaan 175
2100 Anvers a été radiée avec effet le
31/10/2023.

No ent. 0767.989.976

THE OVERVIEW EFFECT CO.

L’adresse du siège Nijverheidsstraat 70 2160
Wommelgem a été radiée avec effet le
24/10/2023.

No ent. 0768.871.092

GOSMAR

L’adresse du siège Onderbergen 86 9000
Gand a été radiée avec effet le 23/11/2023.

No ent. 0769.566.425

AYA TELECOM

L’adresse du siège Chaussée de Wavre 1715
1160 Auderghem a été radiée avec effet le
19/09/2023.

No ent. 0770.828.613

AT ELEKTRO

L’adresse du siège Gentstraat 299 9041 Gand
a été radiée avec effet le 28/11/2023.

No ent. 0773.813.936

MAQUET CONSTRUCT

L’adresse du siège Avenue de Philippeville
151 boîte 21 6001 Charleroi a été radiée avec
effet le 24/10/2023.

No ent. 0774.738.505

ARK FAMILY

L’adresse du siège Rue Marie-Christine 175
1020 Bruxelles a été radiée avec effet le
09/10/2023.

No ent. 0775.600.914

MARNICKLAGROU95

L’adresse du siège Sijsjespad 4 2275 Lille a
été radiée avec effet le 31/10/2023.

No ent. 0777.426.195

HYGIE-TEAM

L’adresse du siège Avenue Pasteur 6 boîte H
1300 Wavre a été radiée avec effet le
31/10/2023.

No ent. 0778.459.840

BLUE BIRDY

L’adresse du siège Bergensesteenweg 421
1600 Sint-Pieters-Leeuw a été radiée avec effet
le 01/12/2023.

No ent. 0778.468.253

FLINK BELGIUM

L’adresse du siège Schaliënhoevedreef 20T
2800 Malines a été radiée avec effet le
31/10/2023.

No ent. 0782.910.061

TENTAKK

L’adresse du siège Avenue Kersbeek 308
1180 Uccle a été radiée avec effet le 11/09/2023.

No ent. 0783.482.757

VESTIABEL

L’adresse du siège Rue Bollinckx 13 1070
Anderlecht a été radiée avec effet le 13/07/2023.

Unt. nr. 0766.553.485

NARIN

Die Sitzadresse Middelmolenlaan 175 2100
Antwerpen wurde mit Wirkung vom
31/10/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0767.989.976

THE OVERVIEW EFFECT CO.

Die Sitzadresse Nijverheidsstraat 70 2160
Wommelgem wurde mit Wirkung vom
24/10/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0768.871.092

GOSMAR

Die Sitzadresse Onderbergen 86 9000 Gent
wurde mit Wirkung vom 23/11/2023 gestri-
chen.

Unt. nr. 0769.566.425

AYA TELECOM

Die Sitzadresse Chaussée de Wavre 1715
1160 Auderghem wurde mit Wirkung vom
19/09/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0770.828.613

AT ELEKTRO

Die Sitzadresse Gentstraat 299 9041 Gent
wurde mit Wirkung vom 28/11/2023 gestri-
chen.

Unt. nr. 0773.813.936

MAQUET CONSTRUCT

Die Sitzadresse Avenue de Philippeville 151
Bfk. 21 6001 Charleroi wurde mit Wirkung
vom 24/10/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0774.738.505

ARK FAMILY

Die Sitzadresse Rue Marie-Christine 175
1020 Bruxelles wurde mit Wirkung vom
09/10/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0775.600.914

MARNICKLAGROU95

Die Sitzadresse Sijsjespad 4 2275 Lille wurde
mit Wirkung vom 31/10/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0777.426.195

HYGIE-TEAM

Die Sitzadresse Avenue Pasteur 6 Bfk. H
1300 Wavre wurde mit Wirkung vom
31/10/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0778.459.840

BLUE BIRDY

Die Sitzadresse Bergensesteenweg 421 1600
Sint-Pieters-Leeuw wurde mit Wirkung vom
01/12/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0778.468.253

FLINK BELGIUM

Die Sitzadresse Schaliënhoevedreef 20T 2800
Mechelen wurde mit Wirkung vom 31/10/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0782.910.061

TENTAKK

Die Sitzadresse Avenue Kersbeek 308 1180
Uccle wurde mit Wirkung vom 11/09/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0783.482.757

VESTIABEL

Die Sitzadresse Rue Bollinckx 13 1070 Ander-
lecht wurde mit Wirkung vom 13/07/2023
gestrichen.
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Ond. Nr. 0783.930.739

ART EXPRES

Het adres van de zetel Brusselsesteenweg
292 3090 Overijse is doorgehaald met ingang
van 27/11/2023.

Ond. Nr. 0784.597.069

SOLOMAN

Het adres van de zetel Sint-Jansblok 3 3550
Heusden-Zolder is doorgehaald met ingang
van 28/11/2023.

Ond. Nr. 0786.209.843

GDH PARTNERS GROUP

Het adres van de zetel Bergensesteenweg
421 bus 13 1600 Sint-Pieters-Leeuw is doorge-
haald met ingang van 01/12/2023.

Ond. Nr. 0787.496.676

TOUBA SOLUTION SOLAR

Het adres van de zetel Emile Feronstraat 153
1060 Sint-Gillis (bij-Brussel) is doorgehaald
met ingang van 14/09/2023.

Ond. Nr. 0788.431.242

PHARMACY CLEANING

Het adres van de zetel Kolomstraat 1A 1080
Sint-Jans-Molenbeek is doorgehaald met ingang
van 08/10/2023.

Ond. Nr. 0789.876.443

REALPLANE INVEST

Het adres van de zetel Da Vincilaan 1 1930
Zaventem is doorgehaald met ingang van
24/10/2023.

Ond. Nr. 0794.172.949

ZONFEL CLEANING

Het adres van de zetel Oudesmidsestraat 20
1700 Dilbeek is doorgehaald met ingang van
25/10/2023.

Ond. Nr. 0795.081.383

EUROFUNDSCONSULTING

Het adres van de zetel Raketstraat 66 1130
Brussel is doorgehaald met ingang van
31/10/2023.

Ond. Nr. 0795.371.888

MIMASANA

Het adres van de zetel Jachtlaan 135 1040
Etterbeek is doorgehaald met ingang van
04/12/2023.

Ond. Nr. 0798.842.015

PRIMA BUILD

Het adres van de zetel Ilgatlaan 7 3500
Hasselt is doorgehaald met ingang van
31/10/2023.

Ond. Nr. 0798.870.323

BEST IT CONSULTING

Het adres van de zetel Bergensesteenweg
421/13 1600 Sint-Pieters-Leeuw is doorge-
haald met ingang van 01/12/2023.

Ond. Nr. 0798.960.591

ADAMLA SERVICES

Het adres van de zetel Zuidlaan 52 1000
Brussel is doorgehaald met ingang van
27/09/2023.

Ond. Nr. 0799.201.707

TMDE CONSULTING

Het adres van de zetel Alsembergsesteen-
weg 570 1653 Beersel is doorgehaald met
ingang van 31/10/2023.

No ent. 0783.930.739

ART EXPRES

L’adresse du siège Brusselsesteenweg 292
3090 Overijse a été radiée avec effet le
27/11/2023.

No ent. 0784.597.069

SOLOMAN

L’adresse du siège Sint-Jansblok 3 3550
Heusden-Zolder a été radiée avec effet le
28/11/2023.

No ent. 0786.209.843

GDH PARTNERS GROUP

L’adresse du siège Bergensesteenweg 421
boîte 13 1600 Sint-Pieters-Leeuw a été radiée
avec effet le 01/12/2023.

No ent. 0787.496.676

TOUBA SOLUTION SOLAR

L’adresse du siège Rue Emile Feron 153
1060 Saint-Gilles a été radiée avec effet le
14/09/2023.

No ent. 0788.431.242

PHARMACY CLEANING

L’adresse du siège Rue de la Colonne 1A
1080 Molenbeek-Saint-Jean a été radiée avec
effet le 08/10/2023.

No ent. 0789.876.443

REALPLANE INVEST

L’adresse du siège Da Vincilaan 1 1930
Zaventem a été radiée avec effet le 24/10/2023.

No ent. 0794.172.949

ZONFEL CLEANING

L’adresse du siège Oudesmidsestraat 20
1700 Dilbeek a été radiée avec effet le
25/10/2023.

No ent. 0795.081.383

EUROFUNDSCONSULTING

L’adresse du siège Rue de la Fusée 66 1130
Bruxelles a été radiée avec effet le 31/10/2023.

No ent. 0795.371.888

MIMASANA

L’adresse du siège Avenue de la Chasse 135
1040 Etterbeek a été radiée avec effet le
04/12/2023.

No ent. 0798.842.015

PRIMA BUILD

L’adresse du siège Ilgatlaan 7 3500 Hasselt a
été radiée avec effet le 31/10/2023.

No ent. 0798.870.323

BEST IT CONSULTING

L’adresse du siège Bergensesteenweg 421/13
1600 Sint-Pieters-Leeuw a été radiée avec effet
le 01/12/2023.

No ent. 0798.960.591

ADAMLA SERVICES

L’adresse du siège Boulevard du Midi 52
1000 Bruxelles a été radiée avec effet le
27/09/2023.

No ent. 0799.201.707

TMDE CONSULTING

L’adresse du siège Alsembergsesteenweg
570 1653 Beersel a été radiée avec effet le
31/10/2023.

Unt. nr. 0783.930.739

ART EXPRES

Die Sitzadresse Brusselsesteenweg 292 3090
Overijse wurde mit Wirkung vom 27/11/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0784.597.069

SOLOMAN

Die Sitzadresse Sint-Jansblok 3 3550
Heusden-Zolder wurde mit Wirkung vom
28/11/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0786.209.843

GDH PARTNERS GROUP

Die Sitzadresse Bergensesteenweg 421 Bfk.
13 1600 Sint-Pieters-Leeuw wurde mit Wir-
kung vom 01/12/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0787.496.676

TOUBA SOLUTION SOLAR

Die Sitzadresse Rue Emile Feron 153 1060
Saint-Gilles wurde mit Wirkung vom
14/09/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0788.431.242

PHARMACY CLEANING

Die Sitzadresse Rue de la Colonne 1A 1080
Molenbeek-Saint-Jean wurde mit Wirkung vom
08/10/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0789.876.443

REALPLANE INVEST

Die Sitzadresse Da Vincilaan 1 1930 Zaven-
tem wurde mit Wirkung vom 24/10/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0794.172.949

ZONFEL CLEANING

Die Sitzadresse Oudesmidsestraat 20 1700
Dilbeek wurde mit Wirkung vom 25/10/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0795.081.383

EUROFUNDSCONSULTING

Die Sitzadresse Rue de la Fusée 66 1130
Bruxelles wurde mit Wirkung vom 31/10/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0795.371.888

MIMASANA

Die Sitzadresse Avenue de la Chasse 135
1040 Etterbeek wurde mit Wirkung vom
04/12/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0798.842.015

PRIMA BUILD

Die Sitzadresse Ilgatlaan 7 3500 Hasselt
wurde mit Wirkung vom 31/10/2023 gestri-
chen.

Unt. nr. 0798.870.323

BEST IT CONSULTING

Die Sitzadresse Bergensesteenweg 421/13
1600 Sint-Pieters-Leeuw wurde mit Wirkung
vom 01/12/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0798.960.591

ADAMLA SERVICES

Die Sitzadresse Boulevard du Midi 52 1000
Bruxelles wurde mit Wirkung vom 27/09/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0799.201.707

TMDE CONSULTING

Die Sitzadresse Alsembergsesteenweg 570
1653 Beersel wurde mit Wirkung vom
31/10/2023 gestrichen.
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Ond. Nr. 0825.892.444

GROUPE FOLKLORIQUE TURC BALKAN
DE BELGIQUE

Het adres van de zetel Gaucheretstraat 209
1030 Schaarbeek is doorgehaald met ingang
van 31/10/2023.

Ond. Nr. 0828.622.597

E & S WORKS

Het adres van de zetel Heirbaan(DRL) 136
3350 Linter is doorgehaald met ingang van
31/10/2023.

Ond. Nr. 0841.520.827

BUSBROOKER

Het adres van de zetel Churchilllaan 194 bus
14 2900 Schoten is doorgehaald met ingang
van 31/10/2023.

Ond. Nr. 0842.959.001

PIJCK JAN

Het adres van de zetel Achterweg 36 9300
Aalst is doorgehaald met ingang van
25/11/2023.

Ond. Nr. 0866.435.870

CTM

Het adres van de zetel Rue de l’U.R.S.S. 21
7080 Frameries is doorgehaald met ingang van
31/10/2023.

Ond. Nr. 0867.555.429

LUCCA-DECO

Het adres van de zetel Egemstraat 101 8740
Pittem is doorgehaald met ingang van
31/10/2023.

Ond. Nr. 0871.896.772

TR&DZ

Het adres van de zetel Zevenheldenlaan 12
3540 Herk-de-Stad is doorgehaald met ingang
van 24/10/2023.

Ond. Nr. 0879.259.072

BXL

Het adres van de zetel Bergensesteenweg
421 1600 Sint-Pieters-Leeuw is doorgehaald
met ingang van 01/12/2023.

Ond. Nr. 0888.067.365

EUROS BIS

Het adres van de zetel Tomberg 215 1200
Sint-Lambrechts-Woluwe is doorgehaald met
ingang van 22/11/2023.

Ond. Nr. 0890.490.781

A CONNECTING SERVICES

Het adres van de zetel Loveldstraat(HEU)
61 A 9070 Destelbergen is doorgehaald met
ingang van 31/10/2023.

Ond. Nr. 0892.256.181

AMELIA NOMAD FOOD

Het adres van de zetel Féronstrée 95 4000
Luik is doorgehaald met ingang van
31/10/2023.

Ond. Nr. 0893.681.685

VAN WONTERGHEM

Het adres van de zetel Steenweg Deinze
150/8 9810 Nazareth is doorgehaald met ingang
van 31/10/2023.

No ent. 0825.892.444

GROUPE FOLKLORIQUE TURC BALKAN
DE BELGIQUE

L’adresse du siège Rue Gaucheret 209 1030
Schaerbeek a été radiée avec effet le 31/10/2023.

No ent. 0828.622.597

E & S WORKS

L’adresse du siège Heirbaan(DRL) 136 3350
Linter a été radiée avec effet le 31/10/2023.

No ent. 0841.520.827

BUSBROOKER

L’adresse du siège Churchilllaan 194 boîte
14 2900 Schoten a été radiée avec effet le
31/10/2023.

No ent. 0842.959.001

PIJCK JAN

L’adresse du siège Achterweg 36 9300 Alost
a été radiée avec effet le 25/11/2023.

No ent. 0866.435.870

CTM

L’adresse du siège Rue de l’U.R.S.S. 21 7080
Frameries a été radiée avec effet le 31/10/2023.

No ent. 0867.555.429

LUCCA-DECO

L’adresse du siège Egemstraat 101 8740
Pittem a été radiée avec effet le 31/10/2023.

No ent. 0871.896.772

TR&DZ

L’adresse du siège Zevenheldenlaan 12 3540
Herck-la-Ville a été radiée avec effet le
24/10/2023.

No ent. 0879.259.072

BXL

L’adresse du siège Bergensesteenweg 421
1600 Sint-Pieters-Leeuw a été radiée avec effet
le 01/12/2023.

No ent. 0888.067.365

EUROS BIS

L’adresse du siège Tomberg 215 1200
Woluwe-Saint-Lambert a été radiée avec effet
le 22/11/2023.

No ent. 0890.490.781

A CONNECTING SERVICES

L’adresse du siège Loveldstraat(HEU) 61 A
9070 Destelbergen a été radiée avec effet le
31/10/2023.

No ent. 0892.256.181

AMELIA NOMAD FOOD

L’adresse du siège Féronstrée 95 4000 Liège
a été radiée avec effet le 31/10/2023.

No ent. 0893.681.685

VAN WONTERGHEM

L’adresse du siège Steenweg Deinze 150/8
9810 Nazareth a été radiée avec effet le
31/10/2023.

Unt. nr. 0825.892.444

GROUPE FOLKLORIQUE TURC BALKAN
DE BELGIQUE

Die Sitzadresse Rue Gaucheret 209 1030
Schaerbeek wurde mit Wirkung vom
31/10/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0828.622.597

E & S WORKS

Die Sitzadresse Heirbaan(DRL) 136 3350
Linter wurde mit Wirkung vom 31/10/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0841.520.827

BUSBROOKER

Die Sitzadresse Churchilllaan 194 Bfk. 14
2900 Schoten wurde mit Wirkung vom
31/10/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0842.959.001

PIJCK JAN

Die Sitzadresse Achterweg 36 9300 Aalst
wurde mit Wirkung vom 25/11/2023 gestri-
chen.

Unt. nr. 0866.435.870

CTM

Die Sitzadresse Rue de l’U.R.S.S. 21 7080
Frameries wurde mit Wirkung vom 31/10/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0867.555.429

LUCCA-DECO

Die Sitzadresse Egemstraat 101 8740 Pittem
wurde mit Wirkung vom 31/10/2023 gestri-
chen.

Unt. nr. 0871.896.772

TR&DZ

Die Sitzadresse Zevenheldenlaan 12 3540
Herk-de-Stad wurde mit Wirkung vom
24/10/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0879.259.072

BXL

Die Sitzadresse Bergensesteenweg 421 1600
Sint-Pieters-Leeuw wurde mit Wirkung vom
01/12/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0888.067.365

EUROS BIS

Die Sitzadresse Tomberg 215 1200 Woluwe-
Saint-Lambert wurde mit Wirkung vom
22/11/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0890.490.781

A CONNECTING SERVICES

Die Sitzadresse Loveldstraat(HEU) 61 A
9070 Destelbergen wurde mit Wirkung vom
31/10/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0892.256.181

AMELIA NOMAD FOOD

Die Sitzadresse Féronstrée 95 4000 Lüttich
wurde mit Wirkung vom 31/10/2023 gestri-
chen.

Unt. nr. 0893.681.685

VAN WONTERGHEM

Die Sitzadresse Steenweg Deinze 150/8 9810
Nazareth wurde mit Wirkung vom 31/10/2023
gestrichen.
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FEDERALE OVERHEIDSDIENST ECONO-
MIE, K.M.O., MIDDENSTAND EN ENER-
GIE

[C − 2024/200069]

Lijst van geregistreerde entiteiten waarvan
het adres van de zetel is doorgehaald in de
Kruispuntbank van Ondernemingen, over-
eenkomstig artikel III.40 van het Wetboek
van economisch recht

Voor vragen kunt u de website
van de FOD Economie raadplegen
(www.economie.fgov.be) of contact opnemen
met de Helpdesk van de Kruispuntbank van
Ondernemingen: 02/277 64 00 of per mail
helpdesk.kbo@economie.fgov.be.

Ond. Nr. 1001.478.676
GAP SERVICES
Het adres van de zetel Pas 273 bus 3

2440 Geel is doorgehaald met ingang van
06/11/2023.

Ond. Nr. 0400.110.449
JULES TYTGAT
Het adres van de zetel Kunstlaan 56

1000 Brussel is doorgehaald met ingang van
28/11/2023.

Ond. Nr. 0411.924.059
OPDEDRYNCK
Het adres van de zetel Marktstraat 10 bus 2

8460 Oudenburg is doorgehaald met ingang
van 20/10/2023.

Ond. Nr. 0414.385.582

ETABLISSEMENTS PAUL TROISFONTAI-
NES

Het adres van de zetel Rue de la Cathédrale
48 4000 Luik is doorgehaald met ingang van
13/11/2023.

Ond. Nr. 0422.170.427

BISTROT

Het adres van de zetel Rue Pont-d’Avroy 46
4000 Luik is doorgehaald met ingang van
04/10/2023.

Ond. Nr. 0423.569.702

RESONANS

Het adres van de zetel Selderstraat 68
2060 Antwerpen is doorgehaald met ingang
van 21/11/2023.

Ond. Nr. 0424.703.018

TENNISCLUB DE POLDERBLOMME - DE
HAAN

Het adres van de zetel Kievitenlaan 33
8420 De Haan is doorgehaald met ingang van
14/11/2023.

Ond. Nr. 0426.256.503

HT SOLUTIONS A

Het adres van de zetel Chaussée de Lou-
vain 420 1380 Lasne is doorgehaald met
ingang van 30/11/2023.

Ond. Nr. 0426.902.542

JAMICHOT

Het adres van de zetel Markt 3 9620 Zotte-
gem is doorgehaald met ingang van
08/11/2023.

Ond. Nr. 0428.371.893

NIJSSEN EN CO

Het adres van de zetel Windekekouter 47
9860 Oosterzele is doorgehaald met ingang
van 21/12/2023.

SERVICE PUBLIC FEDERAL ECONOMIE,
P.M.E., CLASSES MOYENNES ET ENER-
GIE

[C − 2024/200069]

Liste des entités enregistrées dont l’adresse
de siège a été radiée, dans la Banque-
Carrefour des Entreprises, conformément à
l’article III.40 du Code de droit économi-
que

Pour toute question, nous vous invitons à
consulter le site internet du SPF Economie
(www.economie.fgov.be) ou à contacter
le helpdesk de la Banque-Carrefour des Entre-
prises au 02/277 64 00 ou à l’adresse électro-
nique helpdesk.bce@economie.fgov.be.

No ent. 1001.478.676
GAP SERVICES
L’adresse du siège Pas 273 boîte 3 2440 Geel

a été radiée avec effet le 06/11/2023.

No ent. 0400.110.449
JULES TYTGAT
L’adresse du siège Avenue des Arts 56

1000 Bruxelles a été radiée avec effet le
28/11/2023.

No ent. 0411.924.059
OPDEDRYNCK
L’adresse du siège Marktstraat 10 boîte 2

8460 Oudenburg a été radiée avec effet le
20/10/2023.

No ent. 0414.385.582

ETABLISSEMENTS PAUL TROISFONTAI-
NES

L’adresse du siège Rue de la Cathédrale 48
4000 Liège a été radiée avec effet le 13/11/2023.

No ent. 0422.170.427

BISTROT

L’adresse du siège Rue Pont-d’Avroy 46
4000 Liège a été radiée avec effet le 04/10/2023.

No ent. 0423.569.702

RESONANS

L’adresse du siège Selderstraat 68
2060 Anvers a été radiée avec effet le
21/11/2023.

No ent. 0424.703.018

TENNISCLUB DE POLDERBLOMME - DE
HAAN

L’adresse du siège Kievitenlaan 33
8420 De Haan a été radiée avec effet le
14/11/2023.

No ent. 0426.256.503

HT SOLUTIONS A

L’adresse du siège Chaussée de Louvain 420
1380 Lasne a été radiée avec effet le 30/11/2023.

No ent. 0426.902.542

JAMICHOT

L’adresse du siège Markt 3 9620 Zottegem a
été radiée avec effet le 08/11/2023.

No ent. 0428.371.893

NIJSSEN EN CO

L’adresse du siège Windekekouter 47
9860 Oosterzele a été radiée avec effet le
21/12/2023.

FÖDERALER ÖFFENTLICHER DIENST
WIRTSCHAFT, KMB, MITTELSTAND
UND ENERGIE

[C − 2024/200069]

Liste der registrierten Einheiten, deren Sitz-
adresse in der Zentralen Datenbank der
Unternehmen gemäß Artikel III.40 des
Wirtschaftsgesetzbuches gestrichen wurde

Bei Fragen verweisen wir Sie auf
die Website des FÖD Wirtschaft
(www.economie.fgov.be) oder wenden Sie sich
an den Helpdesk der Zentralen Datenbank der
Unternehmen unter der Telefonnum
mer 02/277 64 00 oder der E-Mail-Adresse
helpdesk.bce@economie.fgov.be.

Unt. nr. 1001.478.676
GAP SERVICES
Die Sitzadresse Pas 273 Bfk. 3 2440 Geel

wurde mit Wirkung vom 06/11/2023 gestri-
chen.

Unt. nr. 0400.110.449
JULES TYTGAT
Die Sitzadresse Avenue des Arts 56 1000 Bru-

xelles wurde mit Wirkung vom 28/11/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0411.924.059
OPDEDRYNCK
Die Sitzadresse Marktstraat 10 Bfk. 2

8460 Oudenburg wurde mit Wirkung vom
20/10/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0414.385.582

ETABLISSEMENTS PAUL TROISFONTAI-
NES

Die Sitzadresse Rue de la Cathédrale 48
4000 Lüttich wurde mit Wirkung vom
13/11/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0422.170.427

BISTROT

Die Sitzadresse Rue Pont-d’Avroy 46
4000 Lüttich wurde mit Wirkung vom
04/10/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0423.569.702

RESONANS

Die Sitzadresse Selderstraat 68 2060 Antwer-
pen wurde mit Wirkung vom 21/11/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0424.703.018

TENNISCLUB DE POLDERBLOMME - DE
HAAN

Die Sitzadresse Kievitenlaan 33 8420 De
Haan wurde mit Wirkung vom 14/11/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0426.256.503

HT SOLUTIONS A

Die Sitzadresse Chaussée de Louvain 420
1380 Lasne wurde mit Wirkung vom
30/11/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0426.902.542

JAMICHOT

Die Sitzadresse Markt 3 9620 Zottegem
wurde mit Wirkung vom 08/11/2023 gestri-
chen.

Unt. nr. 0428.371.893

NIJSSEN EN CO

Die Sitzadresse Windekekouter 47 9860 Oos-
terzele wurde mit Wirkung vom 21/12/2023
gestrichen.
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Ond. Nr. 0430.191.139
HAIR DESIGN
Het adres van de zetel Rue Pont-d’Avroy 2

4000 Luik is doorgehaald met ingang van
04/10/2023.

Ond. Nr. 0432.067.001
MUMIJO
Het adres van de zetel Rue Pont-d’Avroy 25

4000 Luik is doorgehaald met ingang van
04/10/2023.

Ond. Nr. 0433.365.811
SOCIAAL VERHUURKANTOOR ANTWER-

PEN
Het adres van de zetel Korte Vlierstraat 11

2000 Antwerpen is doorgehaald met ingang
van 20/10/2023.

Ond. Nr. 0433.630.778
BAUDECOR
Het adres van de zetel Chaussée de Nivel-

les 167 7181 Seneffe is doorgehaald met ingang
van 27/11/2023.

Ond. Nr. 0437.048.940
NARADA
Het adres van de zetel Eremijtenwegel(B) 7

9290 Berlare is doorgehaald met ingang van
30/11/2023.

Ond. Nr. 0437.906.203
M.J.C. BELGIUM
Het adres van de zetel Rue du Vivier 176

6600 Bastenaken is doorgehaald met ingang
van 23/11/2023.

Ond. Nr. 0440.702.672
SIRAN
Het adres van de zetel Vestingstraat 26 2018

Antwerpen is doorgehaald met ingang van
06/11/2023.

Ond. Nr. 0441.726.518
CENTRE ÉQUESTRE DE BRAIVES

Het adres van de zetel Rue de la Pompe 7A
4260 Braives is doorgehaald met ingang van
27/11/2023.

Ond. Nr. 0443.102.235

L’ENTITE

Het adres van de zetel Rue des Messes 1
4432 Ans is doorgehaald met ingang van
30/10/2023.

Ond. Nr. 0443.199.037

MAXIFRUIT

Het adres van de zetel Chaussée d’Alsemberg
421 1420 Eigenbrakel is doorgehaald met
ingang van 13/11/2023.

Ond. Nr. 0443.389.671

ECO - LOGIC UNLIMITED

Het adres van de zetel Wijkschoolstraat 9
9860 Oosterzele is doorgehaald met ingang
van 12/10/2023.

Ond. Nr. 0445.380.151

AU PECHER D’EMILY

Het adres van de zetel Chaussée d’Alsemberg
421 1420 Eigenbrakel is doorgehaald met
ingang van 13/11/2023.

Ond. Nr. 0446.069.445

ASSOCIATION BELGE DES ECO-
CONSEILLERS - CONSEILLERS EN ENVI-
RONNEMENT

Het adres van de zetel Edinburgstraat 26
1050 Elsene is doorgehaald met ingang van
21/11/2023.

No ent. 0430.191.139
HAIR DESIGN
L’adresse du siège Rue Pont-d’Avroy 2

4000 Liège a été radiée avec effet le 04/10/2023.

No ent. 0432.067.001
MUMIJO
L’adresse du siège Rue Pont-d’Avroy 25

4000 Liège a été radiée avec effet le 04/10/2023.

No ent. 0433.365.811
SOCIAAL VERHUURKANTOOR ANTWER-

PEN
L’adresse du siège Korte Vlierstraat 11

2000 Anvers a été radiée avec effet le
20/10/2023.

No ent. 0433.630.778
BAUDECOR
L’adresse du siège Chaussée de Nivelles 167

7181 Seneffe a été radiée avec effet le
27/11/2023.

No ent. 0437.048.940
NARADA
L’adresse du siège Eremijtenwegel(B) 7

9290 Berlare a été radiée avec effet le
30/11/2023.

No ent. 0437.906.203
M.J.C. BELGIUM
L’adresse du siège Rue du Vivier 176

6600 Bastogne a été radiée avec effet le
23/11/2023.

No ent. 0440.702.672
SIRAN
L’adresse du siège Vestingstraat 26

2018 Anvers a été radiée avec effet le
06/11/2023.

No ent. 0441.726.518
CENTRE ÉQUESTRE DE BRAIVES

L’adresse du siège Rue de la Pompe 7A
4260 Braives a été radiée avec effet le
27/11/2023.

No ent. 0443.102.235

L’ENTITE

L’adresse du siège Rue des Messes 1 4432 Ans
a été radiée avec effet le 30/10/2023.

No ent. 0443.199.037

MAXIFRUIT

L’adresse du siège Chaussée d’Alsemberg
421 1420 Braine-l’Alleud a été radiée avec effet
le 13/11/2023.

No ent. 0443.389.671

ECO - LOGIC UNLIMITED

L’adresse du siège Wijkschoolstraat 9
9860 Oosterzele a été radiée avec effet le
12/10/2023.

No ent. 0445.380.151

AU PECHER D’EMILY

L’adresse du siège Chaussée d’Alsemberg
421 1420 Braine-l’Alleud a été radiée avec effet
le 13/11/2023.

No ent. 0446.069.445

ASSOCIATION BELGE DES ECO-
CONSEILLERS - CONSEILLERS EN ENVI-
RONNEMENT

L’adresse du siège Rue d’Edimbourg 26
1050 Ixelles a été radiée avec effet le 21/11/2023.

Unt. nr. 0430.191.139
HAIR DESIGN
Die Sitzadresse Rue Pont-d’Avroy 2 4000 Lüt-

tich wurde mit Wirkung vom 04/10/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0432.067.001
MUMIJO
Die Sitzadresse Rue Pont-d’Avroy 25

4000 Lüttich wurde mit Wirkung vom
04/10/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0433.365.811
SOCIAAL VERHUURKANTOOR ANTWER-

PEN
Die Sitzadresse Korte Vlierstraat 11 2000 Ant-

werpen wurde mit Wirkung vom 20/10/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0433.630.778
BAUDECOR
Die Sitzadresse Chaussée de Nivelles 167

7181 Seneffe wurde mit Wirkung vom
27/11/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0437.048.940
NARADA
Die Sitzadresse Eremijtenwegel(B) 7

9290 Berlare wurde mit Wirkung vom
30/11/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0437.906.203
M.J.C. BELGIUM
Die Sitzadresse Rue du Vivier 176 6600 Bas-

togne wurde mit Wirkung vom 23/11/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0440.702.672
SIRAN
Die Sitzadresse Vestingstraat 26 2018 Ant-

werpen wurde mit Wirkung vom 06/11/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0441.726.518
CENTRE ÉQUESTRE DE BRAIVES

Die Sitzadresse Rue de la Pompe 7A 4260 Bra-
ives wurde mit Wirkung vom 27/11/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0443.102.235

L’ENTITE

Die Sitzadresse Rue des Messes 1 4432 Ans
wurde mit Wirkung vom 30/10/2023 gestri-
chen.

Unt. nr. 0443.199.037

MAXIFRUIT

Die Sitzadresse Chaussée d’Alsemberg 421
1420 Braine-l’Alleud wurde mit Wirkung vom
13/11/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0443.389.671

ECO - LOGIC UNLIMITED

Die Sitzadresse Wijkschoolstraat 9
9860 Oosterzele wurde mit Wirkung vom
12/10/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0445.380.151

AU PECHER D’EMILY

Die Sitzadresse Chaussée d’Alsemberg 421
1420 Braine-l’Alleud wurde mit Wirkung vom
13/11/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0446.069.445

ASSOCIATION BELGE DES ECO-
CONSEILLERS - CONSEILLERS EN ENVI-
RONNEMENT

Die Sitzadresse Rue d’Edimbourg 26
1050 Ixelles wurde mit Wirkung vom
21/11/2023 gestrichen.
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Ond. Nr. 0454.165.381

BOUWWERKEN ALBERT JANSEN

Het adres van de zetel Industrieweg-
Noord 1149 3660 Oudsbergen is doorgehaald
met ingang van 29/11/2023.

Ond. Nr. 0454.740.651

ALL-ROUND COMPANY

Het adres van de zetel Louizalaan 367
1050 Brussel is doorgehaald met ingang van
03/10/2023.

Ond. Nr. 0458.796.439

VSENP

Het adres van de zetel Turnhoutsebaan 287
bus 12 2100 Antwerpen is doorgehaald met
ingang van 30/11/2023.

Ond. Nr. 0461.690.306

L’IMAD IMPORT EXPORT

Het adres van de zetel Rue Dehin 59
4000 Luik is doorgehaald met ingang van
17/10/2023.

Ond. Nr. 0466.505.662

TSJAPLIN

Het adres van de zetel Herentalsebaan 108
2100 Antwerpen is doorgehaald met ingang
van 15/12/2023.

Ond. Nr. 0469.934.613

PRODAS CONSULTING

Het adres van de zetel Zoutwerf 8
2800 Mechelen is doorgehaald met ingang van
09/10/2023.

Ond. Nr. 0471.332.995

DEFY

Het adres van de zetel Defacqzstraat 25
1060 Sint-Gillis (bij-Brussel) is doorgehaald
met ingang van 13/11/2023.

Ond. Nr. 0474.833.905

DR. FISCHER

Het adres van de zetel Louizalaan 149/
bus /24 1050 Elsene is doorgehaald met
ingang van 30/11/2023.

Ond. Nr. 0475.895.163

BOUYAFAR

Het adres van de zetel Jachtlaan 133
1040 Etterbeek is doorgehaald met ingang van
30/11/2023.

Ond. Nr. 0476.806.864

PARWAN

Het adres van de zetel Boondaalse Steen-
weg 362 1050 Elsene is doorgehaald met
ingang van 09/11/2023.

Ond. Nr. 0501.709.041

MBR

Het adres van de zetel IJskelderstraat 12
2660 Antwerpen is doorgehaald met ingang
van 11/11/2023.

Ond. Nr. 0502.303.315

AOF_TELECOMS

Het adres van de zetel Paul Hyman-
slaan 105 bus 39 1200 Sint-Lambrechts-
Woluwe is doorgehaald met ingang van
06/11/2023.

Ond. Nr. 0504.985.265

TS BEAUTY & HAIR ELLE & LUI

Het adres van de zetel Oude Vijversstraat 40
1190 Vorst is doorgehaald met ingang van
12/10/2023.

No ent. 0454.165.381

BOUWWERKEN ALBERT JANSEN

L’adresse du siège Industrieweg-Noord
1149 3660 Oudsbergen a été radiée avec effet le
29/11/2023.

No ent. 0454.740.651

ALL-ROUND COMPANY

L’adresse du siège Avenue Louise 367
1050 Bruxelles a été radiée avec effet le
03/10/2023.

No ent. 0458.796.439

VSENP

L’adresse du siège Turnhoutsebaan 287 boîte
12 2100 Anvers a été radiée avec effet le
30/11/2023.

No ent. 0461.690.306

L’IMAD IMPORT EXPORT

L’adresse du siège Rue Dehin 59 4000 Liège
a été radiée avec effet le 17/10/2023.

No ent. 0466.505.662

TSJAPLIN

L’adresse du siège Herentalsebaan 108
2100 Anvers a été radiée avec effet le
15/12/2023.

No ent. 0469.934.613

PRODAS CONSULTING

L’adresse du siège Zoutwerf 8 2800 Malines
a été radiée avec effet le 09/10/2023.

No ent. 0471.332.995

DEFY

L’adresse du siège Rue Defacqz 25 1060 Saint-
Gilles a été radiée avec effet le 13/11/2023.

No ent. 0474.833.905

DR. FISCHER

L’adresse du siège Avenue Louise 149/
boîte /24 1050 Ixelles a été radiée avec effet le
30/11/2023.

No ent. 0475.895.163

BOUYAFAR

L’adresse du siège Avenue de la Chasse 133
1040 Etterbeek a été radiée avec effet le
30/11/2023.

No ent. 0476.806.864

PARWAN

L’adresse du siège Chaussée de Boon-
dael 362 1050 Ixelles a été radiée avec effet le
09/11/2023.

No ent. 0501.709.041

MBR

L’adresse du siège IJskelderstraat 12 2660
Anvers a été radiée avec effet le 11/11/2023.

No ent. 0502.303.315

AOF_TELECOMS

L’adresse du siège Avenue Paul Hymans 105
boîte 39 1200 Woluwe-Saint-Lambert a été
radiée avec effet le 06/11/2023.

No ent. 0504.985.265

TS BEAUTY & HAIR ELLE & LUI

L’adresse du siège Rue des Anciens Etangs 40
1190 Forest a été radiée avec effet le 12/10/2023.

Unt. nr. 0454.165.381

BOUWWERKEN ALBERT JANSEN

Die Sitzadresse Industrieweg-Noord 1149
3660 Oudsbergen wurde mit Wirkung vom
29/11/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0454.740.651

ALL-ROUND COMPANY

Die Sitzadresse Avenue Louise 367 1050 Bru-
xelles wurde mit Wirkung vom 03/10/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0458.796.439

VSENP

Die Sitzadresse Turnhoutsebaan 287 Bfk. 12
2100 Antwerpen wurde mit Wirkung vom
30/11/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0461.690.306

L’IMAD IMPORT EXPORT

Die Sitzadresse Rue Dehin 59 4000 Lüttich
wurde mit Wirkung vom 17/10/2023 gestri-
chen.

Unt. nr. 0466.505.662

TSJAPLIN

Die Sitzadresse Herentalsebaan 108 2100 Ant-
werpen wurde mit Wirkung vom 15/12/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0469.934.613

PRODAS CONSULTING

Die Sitzadresse Zoutwerf 8 2800 Mechelen
wurde mit Wirkung vom 09/10/2023 gestri-
chen.

Unt. nr. 0471.332.995

DEFY

Die Sitzadresse Rue Defacqz 25 1060 Saint-
Gilles wurde mit Wirkung vom 13/11/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0474.833.905

DR. FISCHER

Die Sitzadresse Avenue Louise 149/
Bfk. /24 1050 Ixelles wurde mit Wirkung vom
30/11/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0475.895.163

BOUYAFAR

Die Sitzadresse Avenue de la Chasse 133
1040 Etterbeek wurde mit Wirkung vom
30/11/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0476.806.864

PARWAN

Die Sitzadresse Chaussée de Boondael 362
1050 Ixelles wurde mit Wirkung vom
09/11/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0501.709.041

MBR

Die Sitzadresse IJskelderstraat 12 2660 Ant-
werpen wurde mit Wirkung vom 11/11/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0502.303.315

AOF_TELECOMS

Die Sitzadresse Avenue Paul Hymans 105
Bfk. 39 1200 Woluwe-Saint-Lambert wurde
mit Wirkung vom 06/11/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0504.985.265

TS BEAUTY & HAIR ELLE & LUI

Die Sitzadresse Rue des Anciens Etangs 40
1190 Forest wurde mit Wirkung vom
12/10/2023 gestrichen.
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Ond. Nr. 0526.840.751

CICERO CONSULT

Het adres van de zetel Rue du Château 4
bus 1 4280 Hannuit is doorgehaald met ingang
van 23/09/2023.

Ond. Nr. 0533.732.305

TIFMANNEGOCE

Het adres van de zetel Oude Vijversstraat 40
1190 Vorst is doorgehaald met ingang van
12/10/2023.

Ond. Nr. 0534.566.109

INTO TECHNICS

Het adres van de zetel Ter looverendreef 2
9060 Zelzate is doorgehaald met ingang van
14/11/2023.

Ond. Nr. 0536.814.529

UBURON

Het adres van de zetel Oude Vijversstraat 40
1190 Vorst is doorgehaald met ingang van
12/10/2023.

Ond. Nr. 0537.267.261

NORELI DIAMONDS

Het adres van de zetel Hoveniersstraat 50
2018 Antwerpen is doorgehaald met ingang
van 18/12/2023.

Ond. Nr. 0537.333.181

FLC CONSTRUCT

Het adres van de zetel Oude Vijversstraat 40
1190 Vorst is doorgehaald met ingang van
12/10/2023.

Ond. Nr. 0538.746.908

K&T TUINDESIGN

Het adres van de zetel Engelbeekstraat 33
bus B 3290 Diest is doorgehaald met ingang
van 06/11/2023.

Ond. Nr. 0546.627.464

BARKOS ICT

Het adres van de zetel Oude Vijversstraat 40
1190 Vorst is doorgehaald met ingang van
12/10/2023.

Ond. Nr. 0546.723.177

KEMIMO

Het adres van de zetel Schoolstraat 9F
2322 Hoogstraten is doorgehaald met ingang
van 20/11/2023.

Ond. Nr. 0553.801.803

A&J RENOV

Het adres van de zetel Romeinsesteen-
weg 464 bus 2 1853 Grimbergen is doorge-
haald met ingang van 30/11/2023.

Ond. Nr. 0554.868.704

ISOFORT

Het adres van de zetel Oude Vijversstraat 40
1190 Vorst is doorgehaald met ingang van
12/10/2023.

Ond. Nr. 0562.951.871

PIUS TRANS

Het adres van de zetel Oude Vijversstraat 40
1190 Vorst is doorgehaald met ingang van
12/10/2023.

Ond. Nr. 0606.967.107

ARCHING BELGIUM

Het adres van de zetel Oude Vijversstraat 40
1190 Vorst is doorgehaald met ingang van
12/10/2023.

No ent. 0526.840.751

CICERO CONSULT

L’adresse du siège Rue du Château 4 boîte 1
4280 Hannut a été radiée avec effet le
23/09/2023.

No ent. 0533.732.305

TIFMANNEGOCE

L’adresse du siège Rue des Anciens Etangs
40 1190 Forest a été radiée avec effet le
12/10/2023.

No ent. 0534.566.109

INTO TECHNICS

L’adresse du siège Ter looverendreef 2
9060 Zelzate a été radiée avec effet le
14/11/2023.

No ent. 0536.814.529

UBURON

L’adresse du siège Rue des Anciens Etangs 40
1190 Forest a été radiée avec effet le 12/10/2023.

No ent. 0537.267.261

NORELI DIAMONDS

L’adresse du siège Hoveniersstraat 50 2018
Anvers a été radiée avec effet le 18/12/2023.

No ent. 0537.333.181

FLC CONSTRUCT

L’adresse du siège Rue des Anciens Etangs 40
1190 Forest a été radiée avec effet le 12/10/2023.

No ent. 0538.746.908

K&T TUINDESIGN

L’adresse du siège Engelbeekstraat 33 boîte B
3290 Diest a été radiée avec effet le 06/11/2023.

No ent. 0546.627.464

BARKOS ICT

L’adresse du siège Rue des Anciens Etangs 40
1190 Forest a été radiée avec effet le 12/10/2023.

No ent. 0546.723.177

KEMIMO

L’adresse du siège Schoolstraat 9F 2322
Hoogstraten a été radiée avec effet le
20/11/2023.

No ent. 0553.801.803

A&J RENOV

L’adresse du siège Romeinsesteenweg 464
boîte 2 1853 Grimbergen a été radiée avec effet
le 30/11/2023.

No ent. 0554.868.704

ISOFORT

L’adresse du siège Rue des Anciens Etangs 40
1190 Forest a été radiée avec effet le 12/10/2023.

No ent. 0562.951.871

PIUS TRANS

L’adresse du siège Rue des Anciens Etangs
40 1190 Forest a été radiée avec effet le
12/10/2023.

No ent. 0606.967.107

ARCHING BELGIUM

L’adresse du siège Rue des Anciens Etangs
40 1190 Forest a été radiée avec effet le
12/10/2023.

Unt. nr. 0526.840.751

CICERO CONSULT

Die Sitzadresse Rue du Château 4 Bfk. 1
4280 Hannut wurde mit Wirkung vom
23/09/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0533.732.305

TIFMANNEGOCE

Die Sitzadresse Rue des Anciens Etangs 40
1190 Forest wurde mit Wirkung vom
12/10/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0534.566.109

INTO TECHNICS

Die Sitzadresse Ter looverendreef 2 9060
Zelzate wurde mit Wirkung vom 14/11/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0536.814.529

UBURON

Die Sitzadresse Rue des Anciens Etangs 40
1190 Forest wurde mit Wirkung vom
12/10/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0537.267.261

NORELI DIAMONDS

Die Sitzadresse Hoveniersstraat 50 2018
Antwerpen wurde mit Wirkung vom
18/12/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0537.333.181

FLC CONSTRUCT

Die Sitzadresse Rue des Anciens Etangs 40
1190 Forest wurde mit Wirkung vom
12/10/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0538.746.908

K&T TUINDESIGN

Die Sitzadresse Engelbeekstraat 33 Bfk. B
3290 Diest wurde mit Wirkung vom 06/11/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0546.627.464

BARKOS ICT

Die Sitzadresse Rue des Anciens Etangs 40
1190 Forest wurde mit Wirkung vom
12/10/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0546.723.177

KEMIMO

Die Sitzadresse Schoolstraat 9F
2322 Hoogstraten wurde mit Wirkung vom
20/11/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0553.801.803

A&J RENOV

Die Sitzadresse Romeinsesteenweg 464 Bfk.
2 1853 Grimbergen wurde mit Wirkung vom
30/11/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0554.868.704

ISOFORT

Die Sitzadresse Rue des Anciens Etangs 40
1190 Forest wurde mit Wirkung vom
12/10/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0562.951.871

PIUS TRANS

Die Sitzadresse Rue des Anciens Etangs 40
1190 Forest wurde mit Wirkung vom
12/10/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0606.967.107

ARCHING BELGIUM

Die Sitzadresse Rue des Anciens Etangs 40
1190 Forest wurde mit Wirkung vom
12/10/2023 gestrichen.
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Ond. Nr. 0633.933.897
DES ETOILES POUR SHANNEN
Het adres van de zetel Rue Martin(PLX) 18

4122 Neupré is doorgehaald met ingang van
06/11/2023.

Ond. Nr. 0636.933.177
’T GOALTJE
Het adres van de zetel Kernenergiestraat 19

bus R2 2610 Antwerpen is doorgehaald met
ingang van 15/09/2023.

Ond. Nr. 0640.844.257

CONCEPTION INTÉGRÉE EN MÉCANI-
QUE ET EN STRUCTURE

Het adres van de zetel Rue René Descartes 2
7000 Bergen is doorgehaald met ingang van
27/11/2023.

Ond. Nr. 0643.947.168

CGP CONSTRUCT

Het adres van de zetel Oude Vijversstraat 40
1190 Vorst is doorgehaald met ingang van
12/10/2023.

Ond. Nr. 0644.432.564

TIQAH

Het adres van de zetel Dr. Verdurmenstraat
34 9100 Sint-Niklaas is doorgehaald met ingang
van 07/11/2023.

Ond. Nr. 0646.976.835

ARTS DESIGN CONCEPT

Het adres van de zetel Val d’Heure(HSH) 4
bus 2 6120 Ham-sur-Heure-Nalinnes is door-
gehaald met ingang van 06/12/2023.

Ond. Nr. 0649.433.311

HIMMALYA BUSINESS

Het adres van de zetel Bergense Steen-
weg 425 1070 Anderlecht is doorgehaald met
ingang van 10/11/2023.

Ond. Nr. 0649.617.512

WOLFGANG LESTAEGHE MANAGE-
MENT

Het adres van de zetel Marktstraat 10 bus 2
8460 Oudenburg is doorgehaald met ingang
van 20/10/2023.

Ond. Nr. 0649.964.138

VANDEN BORRE-MALELA

Het adres van de zetel Avenue des Sorbiers
47 1330 Rixensart is doorgehaald met ingang
van 30/11/2023.

Ond. Nr. 0651.983.916

GROEPSOPVANG TIMOUN

Het adres van de zetel Astridlaan(Ove) 84
9500 Geraardsbergen is doorgehaald met
ingang van 06/11/2023.

Ond. Nr. 0652.740.417

SAMAD FOOD

Het adres van de zetel Gentsesteenweg 176
1080 Sint-Jans-Molenbeek is doorgehaald met
ingang van 12/12/2023.

Ond. Nr. 0653.979.344

VTR CONSTRUCT

Het adres van de zetel Oude Vijversstraat 40
1190 Vorst is doorgehaald met ingang van
12/10/2023.

Ond. Nr. 0659.785.486

JKMG

Het adres van de zetel Oostendestraat 384
8820 Torhout is doorgehaald met ingang van
30/11/2023.

No ent. 0633.933.897
DES ETOILES POUR SHANNEN
L’adresse du siège Rue Martin(PLX) 18

4122 Neupré a été radiée avec effet le
06/11/2023.

No ent. 0636.933.177
’T GOALTJE
L’adresse du siège Kernenergiestraat 19

boîte R2 2610 Anvers a été radiée avec effet le
15/09/2023.

No ent. 0640.844.257

CONCEPTION INTÉGRÉE EN MÉCANI-
QUE ET EN STRUCTURE

L’adresse du siège Rue René Descartes 2
7000 Mons a été radiée avec effet le 27/11/2023.

No ent. 0643.947.168

CGP CONSTRUCT

L’adresse du siège Rue des Anciens Etangs 40
1190 Forest a été radiée avec effet le 12/10/2023.

No ent. 0644.432.564

TIQAH

L’adresse du siège Dr. Verdurmenstraat 34
9100 Saint-Nicolas (Waes) a été radiée avec
effet le 07/11/2023.

No ent. 0646.976.835

ARTS DESIGN CONCEPT

L’adresse du siège Val d’Heure(HSH) 4
boîte 2 6120 Ham-sur-Heure-Nalinnes a été
radiée avec effet le 06/12/2023.

No ent. 0649.433.311

HIMMALYA BUSINESS

L’adresse du siège Chaussée de Mons 425
1070 Anderlecht a été radiée avec effet le
10/11/2023.

No ent. 0649.617.512

WOLFGANG LESTAEGHE MANAGE-
MENT

L’adresse du siège Marktstraat 10 boîte 2
8460 Oudenburg a été radiée avec effet le
20/10/2023.

No ent. 0649.964.138

VANDEN BORRE-MALELA

L’adresse du siège Avenue des Sorbiers 47
1330 Rixensart a été radiée avec effet le
30/11/2023.

No ent. 0651.983.916

GROEPSOPVANG TIMOUN

L’adresse du siège Astridlaan(Ove) 84
9500 Grammont a été radiée avec effet le
06/11/2023.

No ent. 0652.740.417

SAMAD FOOD

L’adresse du siège Chaussée de Gand 176
1080 Molenbeek-Saint-Jean a été radiée avec
effet le 12/12/2023.

No ent. 0653.979.344

VTR CONSTRUCT

L’adresse du siège Rue des Anciens Etangs
40 1190 Forest a été radiée avec effet le
12/10/2023.

No ent. 0659.785.486

JKMG

L’adresse du siège Oostendestraat 384
8820 Torhout a été radiée avec effet le
30/11/2023.

Unt. nr. 0633.933.897
DES ETOILES POUR SHANNEN
Die Sitzadresse Rue Martin(PLX) 18

4122 Neupré wurde mit Wirkung vom
06/11/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0636.933.177
’T GOALTJE
Die Sitzadresse Kernenergiestraat 19 Bfk. R2

2610 Antwerpen wurde mit Wirkung vom
15/09/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0640.844.257

CONCEPTION INTÉGRÉE EN MÉCANI-
QUE ET EN STRUCTURE

Die Sitzadresse Rue René Descartes 2
7000 Mons wurde mit Wirkung vom
27/11/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0643.947.168

CGP CONSTRUCT

Die Sitzadresse Rue des Anciens Etangs 40
1190 Forest wurde mit Wirkung vom
12/10/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0644.432.564

TIQAH

Die Sitzadresse Dr. Verdurmenstraat 34
9100 Sint-Niklaas wurde mit Wirkung vom
07/11/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0646.976.835

ARTS DESIGN CONCEPT

Die Sitzadresse Val d’Heure(HSH) 4 Bfk. 2
6120 Ham-sur-Heure-Nalinnes wurde mit Wir-
kung vom 06/12/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0649.433.311

HIMMALYA BUSINESS

Die Sitzadresse Chaussée de Mons 425
1070 Anderlecht wurde mit Wirkung vom
10/11/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0649.617.512

WOLFGANG LESTAEGHE MANAGE-
MENT

Die Sitzadresse Marktstraat 10 Bfk. 2
8460 Oudenburg wurde mit Wirkung vom
20/10/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0649.964.138

VANDEN BORRE-MALELA

Die Sitzadresse Avenue des Sorbiers 47
1330 Rixensart wurde mit Wirkung vom
30/11/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0651.983.916

GROEPSOPVANG TIMOUN

Die Sitzadresse Astridlaan(Ove) 84 9500 Ger-
aardsbergen wurde mit Wirkung vom
06/11/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0652.740.417

SAMAD FOOD

Die Sitzadresse Chaussée de Gand 176
1080 Molenbeek-Saint-Jean wurde mit Wir-
kung vom 12/12/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0653.979.344

VTR CONSTRUCT

Die Sitzadresse Rue des Anciens Etangs 40
1190 Forest wurde mit Wirkung vom
12/10/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0659.785.486

JKMG

Die Sitzadresse Oostendestraat 384 8820 Tor-
hout wurde mit Wirkung vom 30/11/2023
gestrichen.
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Ond. Nr. 0660.818.735

WS INVESTMENTS

Het adres van de zetel Middelmolen-
laan 175 2100 Antwerpen is doorgehaald met
ingang van 30/11/2023.

Ond. Nr. 0662.493.667

CLOUD BROTHERS

Het adres van de zetel Ronkaardhof 20 bus
12 9220 Hamme (Vl.) is doorgehaald met
ingang van 31/10/2023.

Ond. Nr. 0664.715.066

FARZIN ENGINEERING

Het adres van de zetel Luikersteenweg 218
3500 Hasselt is doorgehaald met ingang van
07/02/2023.

Ond. Nr. 0666.496.502

SIMTAG

Het adres van de zetel Lochtemanweg 96
bus 11 3550 Heusden-Zolder is doorgehaald
met ingang van 13/11/2023.

Ond. Nr. 0670.542.885

SHADOW TO LIVE

Het adres van de zetel Romeinsesteen-
weg 464 1853 Grimbergen is doorgehaald met
ingang van 30/11/2023.

Ond. Nr. 0672.666.195

WARSZAWA

Het adres van de zetel Stationsstraat 63 bus
1 3800 Sint-Truiden is doorgehaald met ingang
van 14/11/2023.

Ond. Nr. 0674.375.474

EUROMETS

Het adres van de zetel Nijverheidsstraat 70
2160 Wommelgem is doorgehaald met ingang
van 24/10/2023.

Ond. Nr. 0676.522.243

ERSEN CARS

Het adres van de zetel Rue de la Bataille 69
6150 Anderlues is doorgehaald met ingang
van 30/11/2023.

Ond. Nr. 0676.680.413

SEWER SERVICES & SOLUTIONS

Het adres van de zetel Herenveld(Sch) 2
9500 Geraardsbergen is doorgehaald met
ingang van 07/11/2023.

Ond. Nr. 0676.700.209

ETIME BELGIQUE (ETUDE TUYAUTERIE
INDUSTRIELLE MONTAGE ELECTRICITÉ)

Het adres van de zetel Trieststraat 38
9960 Assenede is doorgehaald met ingang van
30/10/2023.

Ond. Nr. 0678.489.561

NOORI COMPANY

Het adres van de zetel Brusselsesteenweg
135 1730 Asse is doorgehaald met ingang van
21/11/2023.

Ond. Nr. 0678.554.590

OBSEQUIUM

Het adres van de zetel Martelarenplein 20E
3000 Leuven is doorgehaald met ingang van
18/12/2023.

Ond. Nr. 0678.736.912

AVAZ

Het adres van de zetel Imperiastraat 8
1930 Zaventem is doorgehaald met ingang
van 13/10/2023.

No ent. 0660.818.735

WS INVESTMENTS

L’adresse du siège Middelmolenlaan 175
2100 Anvers a été radiée avec effet le
30/11/2023.

No ent. 0662.493.667

CLOUD BROTHERS

L’adresse du siège Ronkaardhof 20 boîte 12
9220 Hamme (Vl.) a été radiée avec effet le
31/10/2023.

No ent. 0664.715.066

FARZIN ENGINEERING

L’adresse du siège Luikersteenweg 218
3500 Hasselt a été radiée avec effet le
07/02/2023.

No ent. 0666.496.502

SIMTAG

L’adresse du siège Lochtemanweg 96 boîte 11
3550 Heusden-Zolder a été radiée avec effet le
13/11/2023.

No ent. 0670.542.885

SHADOW TO LIVE

L’adresse du siège Romeinsesteenweg 464
1853 Grimbergen a été radiée avec effet le
30/11/2023.

No ent. 0672.666.195

WARSZAWA

L’adresse du siège Stationsstraat 63 boîte 1
3800 Saint-Trond a été radiée avec effet le
14/11/2023.

No ent. 0674.375.474

EUROMETS

L’adresse du siège Nijverheidsstraat 70
2160 Wommelgem a été radiée avec effet le
24/10/2023.

No ent. 0676.522.243

ERSEN CARS

L’adresse du siège Rue de la Bataille 69
6150 Anderlues a été radiée avec effet le
30/11/2023.

No ent. 0676.680.413

SEWER SERVICES & SOLUTIONS

L’adresse du siège Herenveld(Sch) 2
9500 Grammont a été radiée avec effet le
07/11/2023.

No ent. 0676.700.209

ETIME BELGIQUE (ETUDE TUYAUTERIE
INDUSTRIELLE MONTAGE ELECTRICITÉ)

L’adresse du siège Trieststraat 38 9960 Asse-
nede a été radiée avec effet le 30/10/2023.

No ent. 0678.489.561

NOORI COMPANY

L’adresse du siège Brusselsesteenweg 135
1730 Asse a été radiée avec effet le 21/11/2023.

No ent. 0678.554.590

OBSEQUIUM

L’adresse du siège Martelarenplein 20E 3000
Louvain a été radiée avec effet le 18/12/2023.

No ent. 0678.736.912

AVAZ

L’adresse du siège Imperiastraat 8
1930 Zaventem a été radiée avec effet le
13/10/2023.

Unt. nr. 0660.818.735

WS INVESTMENTS

Die Sitzadresse Middelmolenlaan 175
2100 Antwerpen wurde mit Wirkung vom
30/11/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0662.493.667

CLOUD BROTHERS

Die Sitzadresse Ronkaardhof 20 Bfk. 12
9220 Hamme (Vl.) wurde mit Wirkung vom
31/10/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0664.715.066

FARZIN ENGINEERING

Die Sitzadresse Luikersteenweg 218
3500 Hasselt wurde mit Wirkung vom
07/02/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0666.496.502

SIMTAG

Die Sitzadresse Lochtemanweg 96 Bfk. 11
3550 Heusden-Zolder wurde mit Wirkung
vom 13/11/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0670.542.885

SHADOW TO LIVE

Die Sitzadresse Romeinsesteenweg 464
1853 Grimbergen wurde mit Wirkung vom
30/11/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0672.666.195

WARSZAWA

Die Sitzadresse Stationsstraat 63 Bfk. 1
3800 Sint-Truiden wurde mit Wirkung vom
14/11/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0674.375.474

EUROMETS

Die Sitzadresse Nijverheidsstraat 70
2160 Wommelgem wurde mit Wirkung vom
24/10/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0676.522.243

ERSEN CARS

Die Sitzadresse Rue de la Bataille 69
6150 Anderlues wurde mit Wirkung vom
30/11/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0676.680.413

SEWER SERVICES & SOLUTIONS

Die Sitzadresse Herenveld(Sch) 2 9500 Ger-
aardsbergen wurde mit Wirkung vom
07/11/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0676.700.209

ETIME BELGIQUE (ETUDE TUYAUTERIE
INDUSTRIELLE MONTAGE ELECTRICITÉ)

Die Sitzadresse Trieststraat 38 9960 Asse-
nede wurde mit Wirkung vom 30/10/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0678.489.561

NOORI COMPANY

Die Sitzadresse Brusselsesteenweg 135
1730 Asse wurde mit Wirkung vom 21/11/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0678.554.590

OBSEQUIUM

Die Sitzadresse Martelarenplein 20E
3000 Löwen wurde mit Wirkung vom
18/12/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0678.736.912

AVAZ

Die Sitzadresse Imperiastraat 8 1930 Zaven-
tem wurde mit Wirkung vom 13/10/2023
gestrichen.
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Ond. Nr. 0678.818.173

GNS CONSTRUCTION

Het adres van de zetel Dries 75 9550 Herzele
is doorgehaald met ingang van 01/11/2023.

Ond. Nr. 0683.703.312

SANDING & ROOFING

Het adres van de zetel Rue Charles Jau-
motte 29-31 1300 Waver is doorgehaald met
ingang van 16/01/2023.

Ond. Nr. 0689.588.440

PEASANDLOVE BELGIUM

Het adres van de zetel Oude Vijversstraat 40
1190 Vorst is doorgehaald met ingang van
12/10/2023.

Ond. Nr. 0691.799.149

COME IN

Het adres van de zetel Edinburgstraat 26
1050 Elsene is doorgehaald met ingang van
21/11/2023.

Ond. Nr. 0694.712.515

HAPPY WOK CHATELET

Het adres van de zetel Rue de Gilly 395
6200 Châtelet is doorgehaald met ingang van
30/11/2023.

Ond. Nr. 0695.663.412

ANTONIO CONCEPT CAR

Het adres van de zetel Bergense Steen-
weg 206 1070 Anderlecht is doorgehaald met
ingang van 10/11/2023.

Ond. Nr. 0696.645.387

X6

Het adres van de zetel Oude Vijversstraat 40
1190 Vorst is doorgehaald met ingang van
12/10/2023.

Ond. Nr. 0696.674.685

KONSTRUCT BANG

Het adres van de zetel Boondaalse Steen-
weg 453 bus 4 1050 Elsene is doorgehaald met
ingang van 11/12/2023.

Ond. Nr. 0699.693.167

ELLISSA CLEAN SCS

Het adres van de zetel Jachtlaan 135
1040 Etterbeek is doorgehaald met ingang van
30/11/2023.

Ond. Nr. 0700.553.596

CORAZON

Het adres van de zetel Veerle-Heide 29
2431 Laakdal is doorgehaald met ingang van
13/12/2023.

Ond. Nr. 0701.914.071

GUK IMMO

Het adres van de zetel Korenbeekstraat 72
1080 Sint-Jans-Molenbeek is doorgehaald met
ingang van 21/11/2023.

Ond. Nr. 0704.759.438

GHOST CARAVANS

Het adres van de zetel Oude Vijversstraat 40
1190 Vorst is doorgehaald met ingang van
12/10/2023.

Ond. Nr. 0705.816.144

M&J SOLUTIONS

Het adres van de zetel Steenstraat 13 bus 4
9420 Erpe-Mere is doorgehaald met ingang
van 21/11/2023.

No ent. 0678.818.173

GNS CONSTRUCTION

L’adresse du siège Dries 75 9550 Herzele a
été radiée avec effet le 01/11/2023.

No ent. 0683.703.312

SANDING & ROOFING

L’adresse du siège Rue Charles Jau-
motte 29-31 1300 Wavre a été radiée avec effet
le 16/01/2023.

No ent. 0689.588.440

PEASANDLOVE BELGIUM

L’adresse du siège Rue des Anciens Etangs 40
1190 Forest a été radiée avec effet le 12/10/2023.

No ent. 0691.799.149

COME IN

L’adresse du siège Rue d’Edimbourg 26
1050 Ixelles a été radiée avec effet le 21/11/2023.

No ent. 0694.712.515

HAPPY WOK CHATELET

L’adresse du siège Rue de Gilly 395
6200 Châtelet a été radiée avec effet le
30/11/2023.

No ent. 0695.663.412

ANTONIO CONCEPT CAR

L’adresse du siège Chaussée de Mons 206
1070 Anderlecht a été radiée avec effet le
10/11/2023.

No ent. 0696.645.387

X6

L’adresse du siège Rue des Anciens Etangs
40 1190 Forest a été radiée avec effet le
12/10/2023.

No ent. 0696.674.685

KONSTRUCT BANG

L’adresse du siège Chaussée de Boon-
dael 453 boîte 4 1050 Ixelles a été radiée avec
effet le 11/12/2023.

No ent. 0699.693.167

ELLISSA CLEAN SCS

L’adresse du siège Avenue de la Chasse 135
1040 Etterbeek a été radiée avec effet le
30/11/2023.

No ent. 0700.553.596

CORAZON

L’adresse du siège Veerle-Heide 29
2431 Laakdal a été radiée avec effet le
13/12/2023.

No ent. 0701.914.071

GUK IMMO

L’adresse du siège Rue du Korenbeek 72
1080 Molenbeek-Saint-Jean a été radiée avec
effet le 21/11/2023.

No ent. 0704.759.438

GHOST CARAVANS

L’adresse du siège Rue des Anciens Etangs
40 1190 Forest a été radiée avec effet le
12/10/2023.

No ent. 0705.816.144

M&J SOLUTIONS

L’adresse du siège Steenstraat 13 boîte 4
9420 Erpe-Mere a été radiée avec effet le
21/11/2023.

Unt. nr. 0678.818.173

GNS CONSTRUCTION

Die Sitzadresse Dries 75 9550 Herzele wurde
mit Wirkung vom 01/11/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0683.703.312

SANDING & ROOFING

Die Sitzadresse Rue Charles Jaumotte 29-31
1300 Wavre wurde mit Wirkung vom
16/01/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0689.588.440

PEASANDLOVE BELGIUM

Die Sitzadresse Rue des Anciens Etangs 40
1190 Forest wurde mit Wirkung vom
12/10/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0691.799.149

COME IN

Die Sitzadresse Rue d’Edimbourg 26
1050 Ixelles wurde mit Wirkung vom
21/11/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0694.712.515

HAPPY WOK CHATELET

Die Sitzadresse Rue de Gilly 395 6200 Châ-
telet wurde mit Wirkung vom 30/11/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0695.663.412

ANTONIO CONCEPT CAR

Die Sitzadresse Chaussée de Mons 206
1070 Anderlecht wurde mit Wirkung vom
10/11/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0696.645.387

X6

Die Sitzadresse Rue des Anciens Etangs 40
1190 Forest wurde mit Wirkung vom
12/10/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0696.674.685

KONSTRUCT BANG

Die Sitzadresse Chaussée de Boondael 453
Bfk. 4 1050 Ixelles wurde mit Wirkung vom
11/12/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0699.693.167

ELLISSA CLEAN SCS

Die Sitzadresse Avenue de la Chasse 135
1040 Etterbeek wurde mit Wirkung vom
30/11/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0700.553.596

CORAZON

Die Sitzadresse Veerle-Heide 29 2431 Laak-
dal wurde mit Wirkung vom 13/12/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0701.914.071

GUK IMMO

Die Sitzadresse Rue du Korenbeek 72 1080
Molenbeek-Saint-Jean wurde mit Wirkung vom
21/11/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0704.759.438

GHOST CARAVANS

Die Sitzadresse Rue des Anciens Etangs 40
1190 Forest wurde mit Wirkung vom
12/10/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0705.816.144

M&J SOLUTIONS

Die Sitzadresse Steenstraat 13 Bfk. 4
9420 Erpe-Mere wurde mit Wirkung vom
21/11/2023 gestrichen.
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Ond. Nr. 0707.625.787

VPPA

Het adres van de zetel de Praeterestraat 12
1050 Elsene is doorgehaald met ingang van
24/10/2023.

Ond. Nr. 0711.683.951

LAST SPACE OF FREEDOM

Het adres van de zetel Romeinsesteen-
weg 464 1853 Grimbergen is doorgehaald met
ingang van 30/11/2023.

Ond. Nr. 0711.765.610

OUCH-TRANS

Het adres van de zetel Prinses Jos.-
Charlottelaan 3/1 9100 Sint-Niklaas is doorge-
haald met ingang van 07/11/2023.

Ond. Nr. 0715.463.882

NECI PROJECTS

Het adres van de zetel Brugsesteenweg 184B
8520 Kuurne is doorgehaald met ingang van
07/11/2023.

Ond. Nr. 0715.601.761

COLLABO

Het adres van de zetel Vledermuisstraat 40
9032 Gent is doorgehaald met ingang van
05/11/2023.

Ond. Nr. 0718.812.263

DISTRILEGEND

Het adres van de zetel Oude Vijversstraat 40
1190 Vorst is doorgehaald met ingang van
12/10/2023.

Ond. Nr. 0721.964.466

A.S. CHAUFFAGE

Het adres van de zetel Rue du Grès 16 bus A
5580 Rochefort is doorgehaald met ingang van
21/11/2023.

Ond. Nr. 0726.764.778

G.A. GLOBAL

Het adres van de zetel Rue de Dave(JB) 165
5100 Namen is doorgehaald met ingang van
27/11/2023.

Ond. Nr. 0727.516.529

ATHINA

Het adres van de zetel Koningin Astrid-
laan 49 1780 Wemmel is doorgehaald met
ingang van 21/11/2023.

Ond. Nr. 0733.680.284

BIOPOLIS CONSULT

Het adres van de zetel Winkelveldstraat 8
1800 Vilvoorde is doorgehaald met ingang van
11/11/2023.

Ond. Nr. 0736.527.235

LAMSIAH EXPRESS

Het adres van de zetel Prinses Jos.-
Charlottelaan 3 bus 1 9100 Sint-Niklaas is
doorgehaald met ingang van 07/11/2023.

Ond. Nr. 0736.746.672

FLEXI+ COMMERCIAL

Het adres van de zetel Kromstraat 64c
bus 4a 2520 Ranst is doorgehaald met ingang
van 28/11/2023.

Ond. Nr. 0736.893.855

PROF-IMMO DEVELOPMENT

Het adres van de zetel Oude Holrakker-
straat 21 3510 Hasselt is doorgehaald met
ingang van 12/10/2023.

No ent. 0707.625.787

VPPA

L’adresse du siège Rue de Praetere 12
1050 Ixelles a été radiée avec effet le
24/10/2023.

No ent. 0711.683.951

LAST SPACE OF FREEDOM

L’adresse du siège Romeinsesteenweg 464
1853 Grimbergen a été radiée avec effet le
30/11/2023.

No ent. 0711.765.610

OUCH-TRANS

L’adresse du siège Prinses Jos.-Charlottelaan
3/1 9100 Saint-Nicolas (Waes) a été radiée
avec effet le 07/11/2023.

No ent. 0715.463.882

NECI PROJECTS

L’adresse du siège Brugsesteenweg 184B
8520 Kuurne a été radiée avec effet le
07/11/2023.

No ent. 0715.601.761

COLLABO

L’adresse du siège Vledermuisstraat 40
9032 Gand a été radiée avec effet le 05/11/2023.

No ent. 0718.812.263

DISTRILEGEND

L’adresse du siège Rue des Anciens Etangs 40
1190 Forest a été radiée avec effet le 12/10/2023.

No ent. 0721.964.466

A.S. CHAUFFAGE

L’adresse du siège Rue du Grès 16 boîte A
5580 Rochefort a été radiée avec effet le
21/11/2023.

No ent. 0726.764.778

G.A. GLOBAL

L’adresse du siège Rue de Dave(JB) 165
5100 Namur a été radiée avec effet le
27/11/2023.

No ent. 0727.516.529

ATHINA

L’adresse du siège Avenue Reine Astrid 49
1780 Wemmel a été radiée avec effet le
21/11/2023.

No ent. 0733.680.284

BIOPOLIS CONSULT

L’adresse du siège Winkelveldstraat 8
1800 Vilvorde a été radiée avec effet le
11/11/2023.

No ent. 0736.527.235

LAMSIAH EXPRESS

L’adresse du siège Prinses Jos.-Charlotte-
laan 3 boîte 1 9100 Saint-Nicolas (Waes) a été
radiée avec effet le 07/11/2023.

No ent. 0736.746.672

FLEXI+ COMMERCIAL

L’adresse du siège Kromstraat 64c boîte 4a
2520 Ranst a été radiée avec effet le 28/11/2023.

No ent. 0736.893.855

PROF-IMMO DEVELOPMENT

L’adresse du siège Oude Holrakkerstraat 21
3510 Hasselt a été radiée avec effet le
12/10/2023.

Unt. nr. 0707.625.787

VPPA

Die Sitzadresse Rue de Praetere 12 1050 Ixel-
les wurde mit Wirkung vom 24/10/2023 gestri-
chen.

Unt. nr. 0711.683.951

LAST SPACE OF FREEDOM

Die Sitzadresse Romeinsesteenweg 464
1853 Grimbergen wurde mit Wirkung vom
30/11/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0711.765.610

OUCH-TRANS

Die Sitzadresse Prinses Jos.-Charlot-
telaan 3/1 9100 Sint-Niklaas wurde mit Wir-
kung vom 07/11/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0715.463.882

NECI PROJECTS

Die Sitzadresse Brugsesteenweg 184B
8520 Kuurne wurde mit Wirkung vom
07/11/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0715.601.761

COLLABO

Die Sitzadresse Vledermuisstraat 40
9032 Gent wurde mit Wirkung vom 05/11/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0718.812.263

DISTRILEGEND

Die Sitzadresse Rue des Anciens Etangs 40
1190 Forest wurde mit Wirkung vom
12/10/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0721.964.466

A.S. CHAUFFAGE

Die Sitzadresse Rue du Grès 16 Bfk. A
5580 Rochefort wurde mit Wirkung vom
21/11/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0726.764.778

G.A. GLOBAL

Die Sitzadresse Rue de Dave(JB) 165
5100 Namur wurde mit Wirkung vom
27/11/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0727.516.529

ATHINA

Die Sitzadresse Avenue Reine Astrid 49
1780 Wemmel wurde mit Wirkung vom
21/11/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0733.680.284

BIOPOLIS CONSULT

Die Sitzadresse Winkelveldstraat 8 1800 Vil-
voorde wurde mit Wirkung vom 11/11/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0736.527.235

LAMSIAH EXPRESS

Die Sitzadresse Prinses Jos.-Charlottelaan 3
Bfk. 1 9100 Sint-Niklaas wurde mit Wirkung
vom 07/11/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0736.746.672

FLEXI+ COMMERCIAL

Die Sitzadresse Kromstraat 64c Bfk. 4a
2520 Ranst wurde mit Wirkung vom
28/11/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0736.893.855

PROF-IMMO DEVELOPMENT

Die Sitzadresse Oude Holrakkerstraat 21
3510 Hasselt wurde mit Wirkung vom
12/10/2023 gestrichen.
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Ond. Nr. 0736.900.486

RO TECHNICS INSTALL

Het adres van de zetel Hemelstraat 107
9200 Dendermonde is doorgehaald met ingang
van 07/11/2023.

Ond. Nr. 0737.885.532

BAR COMPANY

Het adres van de zetel Jachtlaan 133
1040 Etterbeek is doorgehaald met ingang van
30/11/2023.

Ond. Nr. 0739.931.539

HILVIN

Het adres van de zetel Veemarkt(Kor) 39
8500 Kortrijk is doorgehaald met ingang van
07/11/2023.

Ond. Nr. 0740.924.996

D.E GROUP

Het adres van de zetel Oudesmidsestraat 20
1700 Dilbeek is doorgehaald met ingang van
04/12/2023.

Ond. Nr. 0741.410.095

XINYUE MARKETING AND TRADING

Het adres van de zetel Keizer Karellaan 584
1082 Sint-Agatha-Berchem is doorgehaald met
ingang van 27/11/2023.

Ond. Nr. 0741.866.985

WORLD TRANS

Het adres van de zetel Bergensesteen-
weg 421 1600 Sint-Pieters-Leeuw is doorge-
haald met ingang van 01/12/2023.

Ond. Nr. 0741.898.461

LVK

Het adres van de zetel Generaal Deschacht-
straat 22 bus 21 2860 Sint-Katelijne-Waver is
doorgehaald met ingang van 13/11/2023.

Ond. Nr. 0743.540.434

COYA

Het adres van de zetel Kempenarestraat 64
2860 Sint-Katelijne-Waver is doorgehaald met
ingang van 13/11/2023.

Ond. Nr. 0744.730.960

BS 89

Het adres van de zetel Imperiastraat 8
1930 Zaventem is doorgehaald met ingang
van 07/10/2023.

Ond. Nr. 0744.804.404

SAFA

Het adres van de zetel Brusselsesteen-
weg 135 1730 Asse is doorgehaald met ingang
van 21/11/2023.

Ond. Nr. 0744.897.741

HORSE HOUSE

Het adres van de zetel Liersesteenweg 387
2800 Mechelen is doorgehaald met ingang van
27/11/2023.

Ond. Nr. 0745.408.871

MAKEMORE.BE

Het adres van de zetel Romeinsesteen-
weg 464 bus 2 1853 Grimbergen is doorge-
haald met ingang van 30/11/2023.

Ond. Nr. 0747.892.269

DP TURNHOUT

Het adres van de zetel Zegeplein 7 2300 Turn-
hout is doorgehaald met ingang van
21/11/2023.

No ent. 0736.900.486

RO TECHNICS INSTALL

L’adresse du siège Hemelstraat 107
9200 Termonde a été radiée avec effet le
07/11/2023.

No ent. 0737.885.532

BAR COMPANY

L’adresse du siège Avenue de la Chasse 133
1040 Etterbeek a été radiée avec effet le
30/11/2023.

No ent. 0739.931.539

HILVIN

L’adresse du siège Veemarkt(Kor) 39
8500 Courtrai a été radiée avec effet le
07/11/2023.

No ent. 0740.924.996

D.E GROUP

L’adresse du siège Oudesmidsestraat 20
1700 Dilbeek a été radiée avec effet le
04/12/2023.

No ent. 0741.410.095

XINYUE MARKETING AND TRADING

L’adresse du siège Avenue Charles-
Quint 584 1082 Berchem-Sainte-Agathe a été
radiée avec effet le 27/11/2023.

No ent. 0741.866.985

WORLD TRANS

L’adresse du siège Bergensesteenweg 421
1600 Sint-Pieters-Leeuw a été radiée avec effet
le 01/12/2023.

No ent. 0741.898.461

LVK

L’adresse du siège Generaal Deschacht-
straat 22 boîte 21 2860 Sint-Katelijne-Waver a
été radiée avec effet le 13/11/2023.

No ent. 0743.540.434

COYA

L’adresse du siège Kempenarestraat 64
2860 Sint-Katelijne-Waver a été radiée avec
effet le 13/11/2023.

No ent. 0744.730.960

BS 89

L’adresse du siège Imperiastraat 8
1930 Zaventem a été radiée avec effet le
07/10/2023.

No ent. 0744.804.404

SAFA

L’adresse du siège Brusselsesteenweg 135
1730 Asse a été radiée avec effet le 21/11/2023.

No ent. 0744.897.741

HORSE HOUSE

L’adresse du siège Liersesteenweg 387
2800 Malines a été radiée avec effet le
27/11/2023.

No ent. 0745.408.871

MAKEMORE.BE

L’adresse du siège Romeinsesteenweg 464
boîte 2 1853 Grimbergen a été radiée avec effet
le 30/11/2023.

No ent. 0747.892.269

DP TURNHOUT

L’adresse du siège Zegeplein 7 2300 Turn-
hout a été radiée avec effet le 21/11/2023.

Unt. nr. 0736.900.486

RO TECHNICS INSTALL

Die Sitzadresse Hemelstraat 107 9200 Den-
dermonde wurde mit Wirkung vom
07/11/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0737.885.532

BAR COMPANY

Die Sitzadresse Avenue de la Chasse 133
1040 Etterbeek wurde mit Wirkung vom
30/11/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0739.931.539

HILVIN

Die Sitzadresse Veemarkt(Kor) 39
8500 Kortrijk wurde mit Wirkung vom
07/11/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0740.924.996

D.E GROUP

Die Sitzadresse Oudesmidsestraat 20
1700 Dilbeek wurde mit Wirkung vom
04/12/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0741.410.095

XINYUE MARKETING AND TRADING

Die Sitzadresse Avenue Charles-Quint 584
1082 Berchem-Sainte-Agathe wurde mit Wir-
kung vom 27/11/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0741.866.985

WORLD TRANS

Die Sitzadresse Bergensesteenweg 421
1600 Sint-Pieters-Leeuw wurde mit Wirkung
vom 01/12/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0741.898.461

LVK

Die Sitzadresse Generaal Deschachtstraat 22
Bfk. 21 2860 Sint-Katelijne-Waver wurde mit
Wirkung vom 13/11/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0743.540.434

COYA

Die Sitzadresse Kempenarestraat 64
2860 Sint-Katelijne-Waver wurde mit Wirkung
vom 13/11/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0744.730.960

BS 89

Die Sitzadresse Imperiastraat 8 1930 Zaven-
tem wurde mit Wirkung vom 07/10/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0744.804.404

SAFA

Die Sitzadresse Brusselsesteenweg 135
1730 Asse wurde mit Wirkung vom 21/11/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0744.897.741

HORSE HOUSE

Die Sitzadresse Liersesteenweg 387
2800 Mechelen wurde mit Wirkung vom
27/11/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0745.408.871

MAKEMORE.BE

Die Sitzadresse Romeinsesteenweg 464 Bfk. 2
1853 Grimbergen wurde mit Wirkung vom
30/11/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0747.892.269

DP TURNHOUT

Die Sitzadresse Zegeplein 7 2300 Turnhout
wurde mit Wirkung vom 21/11/2023 gestri-
chen.
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Ond. Nr. 0749.712.208

AFK DISTRIBUTION

Het adres van de zetel Zoning de Jumet,
4ème rue 33 6040 Charleroi is doorgehaald
met ingang van 24/10/2023.

Ond. Nr. 0750.784.948

KLIPPERS

Het adres van de zetel Rue de la Cathédrale
105 4000 Luik is doorgehaald met ingang van
14/11/2023.

Ond. Nr. 0753.873.211

AWEZA BELGIUM

Het adres van de zetel Citadellaan 5 bus c
9000 Gent is doorgehaald met ingang van
13/11/2023.

Ond. Nr. 0754.617.240

TAHIR

Het adres van de zetel Hechtelsesteen-
weg 11 3970 Leopoldsburg is doorgehaald met
ingang van 10/11/2023.

Ond. Nr. 0754.983.068

A.Z.-INFRA

Het adres van de zetel Watermolenstraat 5
bus A 9700 Oudenaarde is doorgehaald met
ingang van 07/11/2023.

Ond. Nr. 0755.932.579

SAD UKA

Het adres van de zetel Rue Charles Jaumotte
29 1300 Waver is doorgehaald met ingang van
21/11/2023.

Ond. Nr. 0756.800.037

LEGAL LEARNING COMPANY

Het adres van de zetel Bergensesteen-
weg 709 bus a 1600 Sint-Pieters-Leeuw is
doorgehaald met ingang van 30/11/2023.

Ond. Nr. 0757.495.071

BRAAT

Het adres van de zetel Verbindingsdok-
Westkaai 6 2000 Antwerpen is doorgehaald
met ingang van 20/11/2023.

Ond. Nr. 0759.678.660

EURO CAR SERVICES

Het adres van de zetel IJskelderstraat 12
2660 Antwerpen is doorgehaald met ingang
van 13/11/2023.

Ond. Nr. 0760.301.638

KAIROS BE

Het adres van de zetel Alfred Orbanstraat 17
1190 Vorst is doorgehaald met ingang van
24/08/2023.

Ond. Nr. 0760.826.923

E&M CONCEPT

Het adres van de zetel Priesterhaagstraat 38
3600 Genk is doorgehaald met ingang van
01/09/2023.

Ond. Nr. 0761.622.521

CAPITAL BOUW

Het adres van de zetel Palinghuizen 147
9000 Gent is doorgehaald met ingang van
09/11/2023.

Ond. Nr. 0764.432.749

NEW BUSINESS

Het adres van de zetel Oude Vijversstraat 40
1190 Vorst is doorgehaald met ingang van
12/10/2023.

No ent. 0749.712.208

AFK DISTRIBUTION

L’adresse du siège Zoning de Jumet,
4ème rue 33 6040 Charleroi a été radiée avec
effet le 24/10/2023.

No ent. 0750.784.948

KLIPPERS

L’adresse du siège Rue de la Cathédrale 105
4000 Liège a été radiée avec effet le 14/11/2023.

No ent. 0753.873.211

AWEZA BELGIUM

L’adresse du siège Citadellaan 5 boîte c
9000 Gand a été radiée avec effet le 13/11/2023.

No ent. 0754.617.240

TAHIR

L’adresse du siège Hechtelsesteenweg 11
3970 Bourg-Léopold a été radiée avec effet le
10/11/2023.

No ent. 0754.983.068

A.Z.-INFRA

L’adresse du siège Watermolenstraat 5
boîte A 9700 Audenarde a été radiée avec effet
le 07/11/2023.

No ent. 0755.932.579

SAD UKA

L’adresse du siège Rue Charles Jaumotte 29
1300 Wavre a été radiée avec effet le
21/11/2023.

No ent. 0756.800.037

LEGAL LEARNING COMPANY

L’adresse du siège Bergensesteenweg 709
boîte a 1600 Sint-Pieters-Leeuw a été radiée
avec effet le 30/11/2023.

No ent. 0757.495.071

BRAAT

L’adresse du siège Verbindingsdok-
Westkaai 6 2000 Anvers a été radiée avec effet
le 20/11/2023.

No ent. 0759.678.660

EURO CAR SERVICES

L’adresse du siège IJskelderstraat 12
2660 Anvers a été radiée avec effet le
13/11/2023.

No ent. 0760.301.638

KAIROS BE

L’adresse du siège Rue Alfred Orban 17
1190 Forest a été radiée avec effet le 24/08/2023.

No ent. 0760.826.923

E&M CONCEPT

L’adresse du siège Priesterhaagstraat 38
3600 Genk a été radiée avec effet le 01/09/2023.

No ent. 0761.622.521

CAPITAL BOUW

L’adresse du siège Palinghuizen 147
9000 Gand a été radiée avec effet le 09/11/2023.

No ent. 0764.432.749

NEW BUSINESS

L’adresse du siège Rue des Anciens Etangs 40
1190 Forest a été radiée avec effet le 12/10/2023.

Unt. nr. 0749.712.208

AFK DISTRIBUTION

Die Sitzadresse Zoning de Jumet, 4ème rue 33
6040 Charleroi wurde mit Wirkung vom
24/10/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0750.784.948

KLIPPERS

Die Sitzadresse Rue de la Cathédrale 105
4000 Lüttich wurde mit Wirkung vom
14/11/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0753.873.211

AWEZA BELGIUM

Die Sitzadresse Citadellaan 5 Bfk. c 9000 Gent
wurde mit Wirkung vom 13/11/2023 gestri-
chen.

Unt. nr. 0754.617.240

TAHIR

Die Sitzadresse Hechtelsesteenweg 11
3970 Leopoldsburg wurde mit Wirkung vom
10/11/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0754.983.068

A.Z.-INFRA

Die Sitzadresse Watermolenstraat 5 Bfk. A
9700 Oudenaarde wurde mit Wirkung vom
07/11/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0755.932.579

SAD UKA

Die Sitzadresse Rue Charles Jaumotte 29
1300 Wavre wurde mit Wirkung vom
21/11/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0756.800.037

LEGAL LEARNING COMPANY

Die Sitzadresse Bergensesteenweg 709 Bfk. a
1600 Sint-Pieters-Leeuw wurde mit Wirkung
vom 30/11/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0757.495.071

BRAAT

Die Sitzadresse Verbindingsdok-Westkaai 6
2000 Antwerpen wurde mit Wirkung vom
20/11/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0759.678.660

EURO CAR SERVICES

Die Sitzadresse IJskelderstraat 12 2660 Ant-
werpen wurde mit Wirkung vom 13/11/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0760.301.638

KAIROS BE

Die Sitzadresse Rue Alfred Orban 17
1190 Forest wurde mit Wirkung vom
24/08/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0760.826.923

E&M CONCEPT

Die Sitzadresse Priesterhaagstraat 38
3600 Genk wurde mit Wirkung vom
01/09/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0761.622.521

CAPITAL BOUW

Die Sitzadresse Palinghuizen 147 9000 Gent
wurde mit Wirkung vom 09/11/2023 gestri-
chen.

Unt. nr. 0764.432.749

NEW BUSINESS

Die Sitzadresse Rue des Anciens Etangs 40
1190 Forest wurde mit Wirkung vom
12/10/2023 gestrichen.
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Ond. Nr. 0764.971.494

J-D RÉNOVATION GÉNÉRALE

Het adres van de zetel Imperiastraat 8
1930 Zaventem is doorgehaald met ingang
van 07/10/2023.

Ond. Nr. 0765.688.997

HELP DISABLED EAST AFRICA

Het adres van de zetel Stationstraat 24 bus 3
2300 Turnhout is doorgehaald met ingang van
07/11/2023.

Ond. Nr. 0765.912.196

KUNG GROUP

Het adres van de zetel Drève Richelle
161/57 1410 Waterloo is doorgehaald met
ingang van 08/11/2023.

Ond. Nr. 0766.301.582

E&V GROUP

Het adres van de zetel Leuvenselaan(KMT)
172 bus 21 3300 Tienen is doorgehaald met
ingang van 27/11/2023.

Ond. Nr. 0766.609.905

BBB TRANSPORT

Het adres van de zetel Daalstraat 123
1790 Affligem is doorgehaald met ingang van
11/11/2023.

Ond. Nr. 0767.977.308

H&H GYPROCONSTRUCT

Het adres van de zetel Lt. Graffplein 15
1780 Wemmel is doorgehaald met ingang van
16/11/2023.

Ond. Nr. 0768.396.287

SSRS

Het adres van de zetel Roggestraat 1 bus B3
9000 Gent is doorgehaald met ingang van
12/11/2023.

Ond. Nr. 0768.875.052

INOVA SERVICE

Het adres van de zetel Overwinningslaan 12
3590 Diepenbeek is doorgehaald met ingang
van 13/12/2023.

Ond. Nr. 0769.271.168

HINGED

Het adres van de zetel Eedverbondkaai 242
bus 39 9000 Gent is doorgehaald met ingang
van 30/11/2023.

Ond. Nr. 0770.232.062

ALPHAWINNER

Het adres van de zetel Herenthoutseweg-
(WIE) 67 2222 Heist-op-den-Berg is doorge-
haald met ingang van 14/11/2023.

Ond. Nr. 0770.931.056

SEMI TRANS

Het adres van de zetel Mechelsesteen-
weg 277 1800 Vilvoorde is doorgehaald met
ingang van 25/11/2023.

Ond. Nr. 0771.322.224

CASTEL CONSULTING

Het adres van de zetel Chaussée Bara 213
1410 Waterloo is doorgehaald met ingang van
21/11/2023.

Ond. Nr. 0772.459.696

VF CUSTOMS

Het adres van de zetel Harlingerhof 34 9990
Maldegem is doorgehaald met ingang van
30/11/2023.

No ent. 0764.971.494

J-D RÉNOVATION GÉNÉRALE

L’adresse du siège Imperiastraat 8 1930
Zaventem a été radiée avec effet le 07/10/2023.

No ent. 0765.688.997

HELP DISABLED EAST AFRICA

L’adresse du siège Stationstraat 24 boîte 3
2300 Turnhout a été radiée avec effet le
07/11/2023.

No ent. 0765.912.196

KUNG GROUP

L’adresse du siège Drève Richelle 161/57
1410 Waterloo a été radiée avec effet le
08/11/2023.

No ent. 0766.301.582

E&V GROUP

L’adresse du siège Leuvenselaan(KMT) 172
boîte 21 3300 Tirlemont a été radiée avec effet
le 27/11/2023.

No ent. 0766.609.905

BBB TRANSPORT

L’adresse du siège Daalstraat 123 1790 Affli-
gem a été radiée avec effet le 11/11/2023.

No ent. 0767.977.308

H&H GYPROCONSTRUCT

L’adresse du siège Place Lt. Graff 15
1780 Wemmel a été radiée avec effet le
16/11/2023.

No ent. 0768.396.287

SSRS

L’adresse du siège Roggestraat 1 boîte B3
9000 Gand a été radiée avec effet le 12/11/2023.

No ent. 0768.875.052

INOVA SERVICE

L’adresse du siège Overwinningslaan 12
3590 Diepenbeek a été radiée avec effet le
13/12/2023.

No ent. 0769.271.168

HINGED

L’adresse du siège Eedverbondkaai 242
boîte 39 9000 Gand a été radiée avec effet le
30/11/2023.

No ent. 0770.232.062

ALPHAWINNER

L’adresse du siège Herenthoutseweg(WIE)
67 2222 Heist-op-den-Berg a été radiée avec
effet le 14/11/2023.

No ent. 0770.931.056

SEMI TRANS

L’adresse du siège Mechelsesteenweg 277
1800 Vilvorde a été radiée avec effet le
25/11/2023.

No ent. 0771.322.224

CASTEL CONSULTING

L’adresse du siège Chaussée Bara 213
1410 Waterloo a été radiée avec effet le
21/11/2023.

No ent. 0772.459.696

VF CUSTOMS

L’adresse du siège Harlingerhof 34
9990 Maldegem a été radiée avec effet le
30/11/2023.

Unt. nr. 0764.971.494

J-D RÉNOVATION GÉNÉRALE

Die Sitzadresse Imperiastraat 8 1930 Zaven-
tem wurde mit Wirkung vom 07/10/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0765.688.997

HELP DISABLED EAST AFRICA

Die Sitzadresse Stationstraat 24 Bfk. 3
2300 Turnhout wurde mit Wirkung vom
07/11/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0765.912.196

KUNG GROUP

Die Sitzadresse Drève Richelle 161/57
1410 Waterloo wurde mit Wirkung vom
08/11/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0766.301.582

E&V GROUP

Die Sitzadresse Leuvenselaan(KMT) 172
Bfk. 21 3300 Tienen wurde mit Wirkung vom
27/11/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0766.609.905

BBB TRANSPORT

Die Sitzadresse Daalstraat 123 1790 Affligem
wurde mit Wirkung vom 11/11/2023 gestri-
chen.

Unt. nr. 0767.977.308

H&H GYPROCONSTRUCT

Die Sitzadresse Place Lt. Graff 15 1780 Wem-
mel wurde mit Wirkung vom 16/11/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0768.396.287

SSRS

Die Sitzadresse Roggestraat 1 Bfk. B3
9000 Gent wurde mit Wirkung vom 12/11/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0768.875.052

INOVA SERVICE

Die Sitzadresse Overwinningslaan 12
3590 Diepenbeek wurde mit Wirkung vom
13/12/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0769.271.168

HINGED

Die Sitzadresse Eedverbondkaai 242 Bfk. 39
9000 Gent wurde mit Wirkung vom 30/11/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0770.232.062

ALPHAWINNER

Die Sitzadresse Herenthoutseweg(WIE) 67
2222 Heist-op-den-Berg wurde mit Wirkung
vom 14/11/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0770.931.056

SEMI TRANS

Die Sitzadresse Mechelsesteenweg 277
1800 Vilvoorde wurde mit Wirkung vom
25/11/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0771.322.224

CASTEL CONSULTING

Die Sitzadresse Chaussée Bara 213
1410 Waterloo wurde mit Wirkung vom
21/11/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0772.459.696

VF CUSTOMS

Die Sitzadresse Harlingerhof 34 9990 Mal-
degem wurde mit Wirkung vom 30/11/2023
gestrichen.
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Ond. Nr. 0772.681.709

HB EVENTS

Het adres van de zetel Novillesquare 5 bus
139 1081 Koekelberg is doorgehaald met ingang
van 13/10/2023.

Ond. Nr. 0772.772.076

SEMATRA

Het adres van de zetel Route de la Scierie,
Lamorménil 6 bus A 6960 Manhay is doorge-
haald met ingang van 21/11/2023.

Ond. Nr. 0773.559.261

WL-INVEST

Het adres van de zetel Marktstraat 10
bus.0001 8460 Oudenburg is doorgehaald met
ingang van 20/10/2023.

Ond. Nr. 0773.935.383

HOOP A.S.

Het adres van de zetel Muidepoort 75
9000 Gent is doorgehaald met ingang van
20/11/2023.

Ond. Nr. 0774.274.586

S.D.J. CONSTRUCTION

Het adres van de zetel Ikaroslaan 1
1930 Zaventem is doorgehaald met ingang
van 27/09/2023.

Ond. Nr. 0774.343.773

YOU CARS DRIVER

Het adres van de zetel Imperiastraat 8
1930 Zaventem is doorgehaald met ingang
van 07/10/2023.

Ond. Nr. 0775.252.506

SADAAT SAYED

Het adres van de zetel Brusselsesteen-
weg 135 1730 Asse is doorgehaald met ingang
van 21/11/2023.

Ond. Nr. 0776.397.502

ALZ COMPANY

Het adres van de zetel Brusselsesteen-
weg 135 1730 Asse is doorgehaald met ingang
van 21/11/2023.

Ond. Nr. 0776.704.140

E.T.C.C.

Het adres van de zetel Descampsplein 9
8370 Blankenberge is doorgehaald met ingang
van 06/11/2023.

Ond. Nr. 0777.632.172

PRECIOSA TRADING

Het adres van de zetel Jef Van Hoofstraat 16
bus 802 2180 Antwerpen is doorgehaald met
ingang van 21/11/2023.

Ond. Nr. 0777.796.478

WORLD STARTUP FORUM

Het adres van de zetel Raketstraat 66
1130 Brussel is doorgehaald met ingang van
03/10/2023.

Ond. Nr. 0777.980.184

VERO GROUP

Het adres van de zetel Duffelsesteenweg 1
2550 Kontich is doorgehaald met ingang van
01/04/2023.

Ond. Nr. 0777.981.669

BK DELIVERY

Het adres van de zetel Imperiastraat 8
1930 Zaventem is doorgehaald met ingang
van 08/12/2023.

No ent. 0772.681.709

HB EVENTS

L’adresse du siège Square de Noville 5
boîte 139 1081 Koekelberg a été radiée avec
effet le 13/10/2023.

No ent. 0772.772.076

SEMATRA

L’adresse du siège Route de la Scierie,
Lamorménil 6 boîte A 6960 Manhay a été
radiée avec effet le 21/11/2023.

No ent. 0773.559.261

WL-INVEST

L’adresse du siège Marktstraat 10 boîte.0001
8460 Oudenburg a été radiée avec effet le
20/10/2023.

No ent. 0773.935.383

HOOP A.S.

L’adresse du siège Muidepoort 75 9000 Gand
a été radiée avec effet le 20/11/2023.

No ent. 0774.274.586

S.D.J. CONSTRUCTION

L’adresse du siège Ikaroslaan 1 1930 Zaven-
tem a été radiée avec effet le 27/09/2023.

No ent. 0774.343.773

YOU CARS DRIVER

L’adresse du siège Imperiastraat 8
1930 Zaventem a été radiée avec effet le
07/10/2023.

No ent. 0775.252.506

SADAAT SAYED

L’adresse du siège Brusselsesteenweg 135
1730 Asse a été radiée avec effet le 21/11/2023.

No ent. 0776.397.502

ALZ COMPANY

L’adresse du siège Brusselsesteenweg 135
1730 Asse a été radiée avec effet le 21/11/2023.

No ent. 0776.704.140

E.T.C.C.

L’adresse du siège Descampsplein 9
8370 Blankenberge a été radiée avec effet le
06/11/2023.

No ent. 0777.632.172

PRECIOSA TRADING

L’adresse du siège Jef Van Hoofstraat 16
boîte 802 2180 Anvers a été radiée avec effet le
21/11/2023.

No ent. 0777.796.478

WORLD STARTUP FORUM

L’adresse du siège Rue de la Fusée 66
1130 Bruxelles a été radiée avec effet le
03/10/2023.

No ent. 0777.980.184

VERO GROUP

L’adresse du siège Duffelsesteenweg 1
2550 Kontich a été radiée avec effet le
01/04/2023.

No ent. 0777.981.669

BK DELIVERY

L’adresse du siège Imperiastraat 8
1930 Zaventem a été radiée avec effet le
08/12/2023.

Unt. nr. 0772.681.709

HB EVENTS

Die Sitzadresse Square de Noville 5 Bfk. 139
1081 Koekelberg wurde mit Wirkung vom
13/10/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0772.772.076

SEMATRA

Die Sitzadresse Route de la Scierie, Lamor-
ménil 6 Bfk. A 6960 Manhay wurde mit
Wirkung vom 21/11/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0773.559.261

WL-INVEST

Die Sitzadresse Marktstraat 10 Bfk..0001
8460 Oudenburg wurde mit Wirkung vom
20/10/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0773.935.383

HOOP A.S.

Die Sitzadresse Muidepoort 75 9000 Gent
wurde mit Wirkung vom 20/11/2023 gestri-
chen.

Unt. nr. 0774.274.586

S.D.J. CONSTRUCTION

Die Sitzadresse Ikaroslaan 1 1930 Zaventem
wurde mit Wirkung vom 27/09/2023 gestri-
chen.

Unt. nr. 0774.343.773

YOU CARS DRIVER

Die Sitzadresse Imperiastraat 8 1930 Zaven-
tem wurde mit Wirkung vom 07/10/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0775.252.506

SADAAT SAYED

Die Sitzadresse Brusselsesteenweg 135
1730 Asse wurde mit Wirkung vom 21/11/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0776.397.502

ALZ COMPANY

Die Sitzadresse Brusselsesteenweg 135
1730 Asse wurde mit Wirkung vom 21/11/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0776.704.140

E.T.C.C.

Die Sitzadresse Descampsplein 9 8370 Blan-
kenberge wurde mit Wirkung vom 06/11/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0777.632.172

PRECIOSA TRADING

Die Sitzadresse Jef Van Hoofstraat 16 Bfk. 802
2180 Antwerpen wurde mit Wirkung vom
21/11/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0777.796.478

WORLD STARTUP FORUM

Die Sitzadresse Rue de la Fusée 66 1130 Bru-
xelles wurde mit Wirkung vom 03/10/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0777.980.184

VERO GROUP

Die Sitzadresse Duffelsesteenweg 1 2550 Kon-
tich wurde mit Wirkung vom 01/04/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0777.981.669

BK DELIVERY

Die Sitzadresse Imperiastraat 8 1930 Zaven-
tem wurde mit Wirkung vom 08/12/2023
gestrichen.
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Ond. Nr. 0778.350.962

KEREN

Het adres van de zetel Tolhuislaan 195
9000 Gent is doorgehaald met ingang van
13/11/2023.

Ond. Nr. 0778.570.104

DALELAS

Het adres van de zetel Hopland 53 2000 Ant-
werpen is doorgehaald met ingang van
09/11/2023.

Ond. Nr. 0778.599.994

SAHLI-JABRI

Het adres van de zetel Rue de l’Agriculture
102 4040 Herstal is doorgehaald met ingang
van 19/10/2023.

Ond. Nr. 0779.658.383

QUINTA

Het adres van de zetel Frieslandstraat 4/20
2660 Antwerpen is doorgehaald met ingang
van 02/10/2023.

Ond. Nr. 0780.754.087

DTC TRANSPORTS

Het adres van de zetel Grand’Route 18 bus
A 4367 Crisnée is doorgehaald met ingang van
26/10/2023.

Ond. Nr. 0781.436.057

LEUVEN BOUWEN

Het adres van de zetel Martelarenplein 20E
3000 Leuven is doorgehaald met ingang van
18/12/2023.

Ond. Nr. 0781.850.979

HDX RENOCONSTRUCT

Het adres van de zetel Imperiastraat 8
1930 Zaventem is doorgehaald met ingang
van 08/12/2023.

Ond. Nr. 0782.715.665

AB MAROUF

Het adres van de zetel Brusselsesteen-
weg 135 1730 Asse is doorgehaald met ingang
van 21/11/2023.

Ond. Nr. 0782.786.733

CALL 4 U

Het adres van de zetel Z. 3 Doornveld 140-
149 bus 8A.0 1731 Asse is doorgehaald met
ingang van 09/11/2023.

Ond. Nr. 0784.729.109

SEME-SERVICES

Het adres van de zetel Leon Gillardlaan 76
bus 2 1731 Asse is doorgehaald met ingang
van 09/11/2023.

Ond. Nr. 0785.655.161

IT’S BETTER WHEN IT’S WETTER

Het adres van de zetel Pachthofstraat 119
9308 Aalst is doorgehaald met ingang van
30/10/2023.

Ond. Nr. 0786.215.583

GROUP 42

Het adres van de zetel Bergensesteen-
weg 421 1600 Sint-Pieters-Leeuw is doorge-
haald met ingang van 01/12/2023.

Ond. Nr. 0786.340.990

AM PLACEMENT

Het adres van de zetel Rue Alfred Leduc
(V-BR) 39 7120 Estinnes is doorgehaald met
ingang van 01/10/2023.

No ent. 0778.350.962

KEREN

L’adresse du siège Tolhuislaan 195 9000 Gand
a été radiée avec effet le 13/11/2023.

No ent. 0778.570.104

DALELAS

L’adresse du siège Hopland 53 2000 Anvers
a été radiée avec effet le 09/11/2023.

No ent. 0778.599.994

SAHLI-JABRI

L’adresse du siège Rue de l’Agriculture 102
4040 Herstal a été radiée avec effet le
19/10/2023.

No ent. 0779.658.383

QUINTA

L’adresse du siège Frieslandstraat 4/20
2660 Anvers a été radiée avec effet le
02/10/2023.

No ent. 0780.754.087

DTC TRANSPORTS

L’adresse du siège Grand’Route 18 boîte A
4367 Crisnée a été radiée avec effet le
26/10/2023.

No ent. 0781.436.057

LEUVEN BOUWEN

L’adresse du siège Martelarenplein 20E
3000 Louvain a été radiée avec effet le
18/12/2023.

No ent. 0781.850.979

HDX RENOCONSTRUCT

L’adresse du siège Imperiastraat 8
1930 Zaventem a été radiée avec effet le
08/12/2023.

No ent. 0782.715.665

AB MAROUF

L’adresse du siège Brusselsesteenweg 135
1730 Asse a été radiée avec effet le 21/11/2023.

No ent. 0782.786.733

CALL 4 U

L’adresse du siège Z. 3 Doornveld 140-149
boîte 8A.0 1731 Asse a été radiée avec effet le
09/11/2023.

No ent. 0784.729.109

SEME-SERVICES

L’adresse du siège Leon Gillardlaan 76
boîte 2 1731 Asse a été radiée avec effet le
09/11/2023.

No ent. 0785.655.161

IT’S BETTER WHEN IT’S WETTER

L’adresse du siège Pachthofstraat 119
9308 Alost a été radiée avec effet le 30/10/2023.

No ent. 0786.215.583

GROUP 42

L’adresse du siège Bergensesteenweg 421
1600 Sint-Pieters-Leeuw a été radiée avec effet
le 01/12/2023.

No ent. 0786.340.990

AM PLACEMENT

L’adresse du siège Rue Alfred Leduc(V-
BR) 39 7120 Estinnes a été radiée avec effet le
01/10/2023.

Unt. nr. 0778.350.962

KEREN

Die Sitzadresse Tolhuislaan 195 9000 Gent
wurde mit Wirkung vom 13/11/2023 gestri-
chen.

Unt. nr. 0778.570.104

DALELAS

Die Sitzadresse Hopland 53 2000 Antwer-
pen wurde mit Wirkung vom 09/11/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0778.599.994

SAHLI-JABRI

Die Sitzadresse Rue de l’Agriculture 102
4040 Herstal wurde mit Wirkung vom
19/10/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0779.658.383

QUINTA

Die Sitzadresse Frieslandstraat 4/20
2660 Antwerpen wurde mit Wirkung vom
02/10/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0780.754.087

DTC TRANSPORTS

Die Sitzadresse Grand’Route 18 Bfk. A
4367 Crisnée wurde mit Wirkung vom
26/10/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0781.436.057

LEUVEN BOUWEN

Die Sitzadresse Martelarenplein 20E
3000 Löwen wurde mit Wirkung vom
18/12/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0781.850.979

HDX RENOCONSTRUCT

Die Sitzadresse Imperiastraat 8 1930 Zaven-
tem wurde mit Wirkung vom 08/12/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0782.715.665

AB MAROUF

Die Sitzadresse Brusselsesteenweg 135
1730 Asse wurde mit Wirkung vom 21/11/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0782.786.733

CALL 4 U

Die Sitzadresse Z. 3 Doornveld 140-149
Bfk. 8A.0 1731 Asse wurde mit Wirkung vom
09/11/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0784.729.109

SEME-SERVICES

Die Sitzadresse Leon Gillardlaan 76 Bfk. 2
1731 Asse wurde mit Wirkung vom 09/11/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0785.655.161

IT’S BETTER WHEN IT’S WETTER

Die Sitzadresse Pachthofstraat 119 9308 Aalst
wurde mit Wirkung vom 30/10/2023 gestri-
chen.

Unt. nr. 0786.215.583

GROUP 42

Die Sitzadresse Bergensesteenweg 421
1600 Sint-Pieters-Leeuw wurde mit Wirkung
vom 01/12/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0786.340.990

AM PLACEMENT

Die Sitzadresse Rue Alfred Leduc(VBR) 39
7120 Estinnes wurde mit Wirkung vom
01/10/2023 gestrichen.
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Ond. Nr. 0786.480.255

QB MARKET

Het adres van de zetel Brusselsesteen-
weg 135 1730 Asse is doorgehaald met ingang
van 21/11/2023.

Ond. Nr. 0787.477.771

BASSATIN

Het adres van de zetel Bergensesteen-
weg 421 bus 13 1600 Sint-Pieters-Leeuw is
doorgehaald met ingang van 01/12/2023.

Ond. Nr. 0789.213.180

BAKKERS & Co

Het adres van de zetel Kloosterstraat 87
2180 Antwerpen is doorgehaald met ingang
van 05/12/2023.

Ond. Nr. 0789.852.786

RODNEL

Het adres van de zetel Zwijnaardsesteen-
weg 44 9000 Gent is doorgehaald met ingang
van 21/11/2023.

Ond. Nr. 0789.852.885

BELSUG

Het adres van de zetel Zwijnaardsesteen-
weg 44 9000 Gent is doorgehaald met ingang
van 21/11/2023.

Ond. Nr. 0790.113.302

RVG PARTNERS

Het adres van de zetel Romeinsesteen-
weg 464 1853 Grimbergen is doorgehaald met
ingang van 30/11/2023.

Ond. Nr. 0790.285.823

HURTA’DOS RENOVATION

Het adres van de zetel Oudesmidsestraat 20
1700 Dilbeek is doorgehaald met ingang van
21/11/2023.

Ond. Nr. 0790.734.694

AVM

Het adres van de zetel Gerststraat 28
2440 Geel is doorgehaald met ingang van
28/11/2023.

Ond. Nr. 0790.914.046

CREE TA CREPE GROUP

Het adres van de zetel Picardstraat 84
1080 Sint-Jans-Molenbeek is doorgehaald met
ingang van 31/10/2023.

Ond. Nr. 0792.871.466

HERE WE GO

Het adres van de zetel Imperiastraat 8
1930 Zaventem is doorgehaald met ingang
van 07/10/2023.

Ond. Nr. 0793.165.238

MAIKEL & MARIA

Het adres van de zetel Koning Boudewijn-
laan 28 3600 Genk is doorgehaald met ingang
van 26/10/2023.

Ond. Nr. 0793.490.187

BUSINESS PROSPERITY

Het adres van de zetel Rue Perlinghi 9
7190 Ecaussinnes is doorgehaald met ingang
van 21/11/2023.

Ond. Nr. 0793.758.324

RAHOU CONSULTING

Het adres van de zetel Oudesmidsestraat 20
1700 Dilbeek is doorgehaald met ingang van
21/11/2023.

No ent. 0786.480.255

QB MARKET

L’adresse du siège Brusselsesteenweg 135
1730 Asse a été radiée avec effet le 21/11/2023.

No ent. 0787.477.771

BASSATIN

L’adresse du siège Bergensesteenweg 421
boîte 13 1600 Sint-Pieters-Leeuw a été radiée
avec effet le 01/12/2023.

No ent. 0789.213.180

BAKKERS & Co

L’adresse du siège Kloosterstraat 87
2180 Anvers a été radiée avec effet le
05/12/2023.

No ent. 0789.852.786

RODNEL

L’adresse du siège Zwijnaardsesteenweg 44
9000 Gand a été radiée avec effet le 21/11/2023.

No ent. 0789.852.885

BELSUG

L’adresse du siège Zwijnaardsesteenweg 44
9000 Gand a été radiée avec effet le 21/11/2023.

No ent. 0790.113.302

RVG PARTNERS

L’adresse du siège Romeinsesteenweg 464
1853 Grimbergen a été radiée avec effet le
30/11/2023.

No ent. 0790.285.823

HURTA’DOS RENOVATION

L’adresse du siège Oudesmidsestraat 20
1700 Dilbeek a été radiée avec effet le
21/11/2023.

No ent. 0790.734.694

AVM

L’adresse du siège Gerststraat 28 2440 Geel
a été radiée avec effet le 28/11/2023.

No ent. 0790.914.046

CREE TA CREPE GROUP

L’adresse du siège Rue Picard 84 1080 Molen-
beek-Saint-Jean a été radiée avec effet le
31/10/2023.

No ent. 0792.871.466

HERE WE GO

L’adresse du siège Imperiastraat 8
1930 Zaventem a été radiée avec effet le
07/10/2023.

No ent. 0793.165.238

MAIKEL & MARIA

L’adresse du siège Koning Boudewijnlaan
28 3600 Genk a été radiée avec effet le
26/10/2023.

No ent. 0793.490.187

BUSINESS PROSPERITY

L’adresse du siège Rue Perlinghi 9
7190 Ecaussinnes a été radiée avec effet le
21/11/2023.

No ent. 0793.758.324

RAHOU CONSULTING

L’adresse du siège Oudesmidsestraat 20
1700 Dilbeek a été radiée avec effet le
21/11/2023.

Unt. nr. 0786.480.255

QB MARKET

Die Sitzadresse Brusselsesteenweg 135
1730 Asse wurde mit Wirkung vom 21/11/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0787.477.771

BASSATIN

Die Sitzadresse Bergensesteenweg 421 Bfk. 13
1600 Sint-Pieters-Leeuw wurde mit Wirkung
vom 01/12/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0789.213.180

BAKKERS & Co

Die Sitzadresse Kloosterstraat 87 2180 Ant-
werpen wurde mit Wirkung vom 05/12/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0789.852.786

RODNEL

Die Sitzadresse Zwijnaardsesteenweg 44
9000 Gent wurde mit Wirkung vom 21/11/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0789.852.885

BELSUG

Die Sitzadresse Zwijnaardsesteenweg 44
9000 Gent wurde mit Wirkung vom 21/11/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0790.113.302

RVG PARTNERS

Die Sitzadresse Romeinsesteenweg 464
1853 Grimbergen wurde mit Wirkung vom
30/11/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0790.285.823

HURTA’DOS RENOVATION

Die Sitzadresse Oudesmidsestraat 20
1700 Dilbeek wurde mit Wirkung vom
21/11/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0790.734.694

AVM

Die Sitzadresse Gerststraat 28 2440 Geel
wurde mit Wirkung vom 28/11/2023 gestri-
chen.

Unt. nr. 0790.914.046

CREE TA CREPE GROUP

Die Sitzadresse Rue Picard 84 1080 Molen-
beek-Saint-Jean wurde mit Wirkung vom
31/10/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0792.871.466

HERE WE GO

Die Sitzadresse Imperiastraat 8 1930 Zaven-
tem wurde mit Wirkung vom 07/10/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0793.165.238

MAIKEL & MARIA

Die Sitzadresse Koning Boudewijnlaan 28
3600 Genk wurde mit Wirkung vom
26/10/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0793.490.187

BUSINESS PROSPERITY

Die Sitzadresse Rue Perlinghi 9 7190 Ecaus-
sinnes wurde mit Wirkung vom 21/11/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0793.758.324

RAHOU CONSULTING

Die Sitzadresse Oudesmidsestraat 20
1700 Dilbeek wurde mit Wirkung vom
21/11/2023 gestrichen.
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Ond. Nr. 0794.145.631

SUPER BATI SOLEIL

Het adres van de zetel Oudesmidsestraat 20
1700 Dilbeek is doorgehaald met ingang van
21/11/2023.

Ond. Nr. 0794.187.795

MAWESI

Het adres van de zetel Oudesmidsestraat 20
1700 Dilbeek is doorgehaald met ingang van
21/11/2023.

Ond. Nr. 0794.201.158

VENTRA

Het adres van de zetel Gasstraat 20 2060 Ant-
werpen is doorgehaald met ingang van
31/10/2023.

Ond. Nr. 0794.291.131

HEJ ALIMENTATION

Het adres van de zetel Brusselsesteen-
weg 135 1730 Asse is doorgehaald met ingang
van 21/11/2023.

Ond. Nr. 0794.652.902

ARPACCIO

Het adres van de zetel Nachtegalenlaan 2
2070 Zwijndrecht is doorgehaald met ingang
van 13/11/2023.

Ond. Nr. 0794.817.901

M MIAN

Het adres van de zetel Brusselsesteen-
weg 394 3090 Overijse is doorgehaald met
ingang van 10/11/2023.

Ond. Nr. 0795.504.621

ALL PAVAGE

Het adres van de zetel Boomstraat 2
2300 Turnhout is doorgehaald met ingang van
17/12/2023.

Ond. Nr. 0795.800.866

SNELSTE

Het adres van de zetel Brusselsesteen-
weg 135 1730 Asse is doorgehaald met ingang
van 21/11/2023.

Ond. Nr. 0795.986.057

DUNENTAXI

Het adres van de zetel Oude Vijversstraat 40
1190 Vorst is doorgehaald met ingang van
12/10/2023.

Ond. Nr. 0797.334.753

EFEMS

Het adres van de zetel Brusselsesteen-
weg 135 1730 Asse is doorgehaald met ingang
van 21/11/2023.

Ond. Nr. 0797.335.050

YES FOOD 56

Het adres van de zetel Brusselsesteen-
weg 135 1730 Asse is doorgehaald met ingang
van 21/11/2023.

Ond. Nr. 0797.508.858

LA LOUVE

Het adres van de zetel Brusselsesteenweg
135 1730 Asse is doorgehaald met ingang van
21/11/2023.

Ond. Nr. 0797.737.502

D.A.D ANKA

Het adres van de zetel Brusselsesteen-
weg 135 1730 Asse is doorgehaald met ingang
van 21/11/2023.

No ent. 0794.145.631

SUPER BATI SOLEIL

L’adresse du siège Oudesmidsestraat 20
1700 Dilbeek a été radiée avec effet le
21/11/2023.

No ent. 0794.187.795

MAWESI

L’adresse du siège Oudesmidsestraat 20
1700 Dilbeek a été radiée avec effet le
21/11/2023.

No ent. 0794.201.158

VENTRA

L’adresse du siège Gasstraat 20 2060 Anvers
a été radiée avec effet le 31/10/2023.

No ent. 0794.291.131

HEJ ALIMENTATION

L’adresse du siège Brusselsesteenweg 135
1730 Asse a été radiée avec effet le 21/11/2023.

No ent. 0794.652.902

ARPACCIO

L’adresse du siège Nachtegalenlaan 2
2070 Zwijndrecht a été radiée avec effet le
13/11/2023.

No ent. 0794.817.901

M MIAN

L’adresse du siège Brusselsesteenweg 394
3090 Overijse a été radiée avec effet le
10/11/2023.

No ent. 0795.504.621

ALL PAVAGE

L’adresse du siège Boomstraat 2 2300 Turn-
hout a été radiée avec effet le 17/12/2023.

No ent. 0795.800.866

SNELSTE

L’adresse du siège Brusselsesteenweg 135
1730 Asse a été radiée avec effet le 21/11/2023.

No ent. 0795.986.057

DUNENTAXI

L’adresse du siège Rue des Anciens Etangs
40 1190 Forest a été radiée avec effet le
12/10/2023.

No ent. 0797.334.753

EFEMS

L’adresse du siège Brusselsesteenweg 135
1730 Asse a été radiée avec effet le 21/11/2023.

No ent. 0797.335.050

YES FOOD 56

L’adresse du siège Brusselsesteenweg 135
1730 Asse a été radiée avec effet le 21/11/2023.

No ent. 0797.508.858

LA LOUVE

L’adresse du siège Brusselsesteenweg 135
1730 Asse a été radiée avec effet le 21/11/2023.

No ent. 0797.737.502

D.A.D ANKA

L’adresse du siège Brusselsesteenweg 135
1730 Asse a été radiée avec effet le 21/11/2023.

Unt. nr. 0794.145.631

SUPER BATI SOLEIL

Die Sitzadresse Oudesmidsestraat 20
1700 Dilbeek wurde mit Wirkung vom
21/11/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0794.187.795

MAWESI

Die Sitzadresse Oudesmidsestraat 20
1700 Dilbeek wurde mit Wirkung vom
21/11/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0794.201.158

VENTRA

Die Sitzadresse Gasstraat 20 2060 Antwer-
pen wurde mit Wirkung vom 31/10/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0794.291.131

HEJ ALIMENTATION

Die Sitzadresse Brusselsesteenweg 135
1730 Asse wurde mit Wirkung vom 21/11/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0794.652.902

ARPACCIO

Die Sitzadresse Nachtegalenlaan 2
2070 Zwijndrecht wurde mit Wirkung vom
13/11/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0794.817.901

M MIAN

Die Sitzadresse Brusselsesteenweg 394
3090 Overijse wurde mit Wirkung vom
10/11/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0795.504.621

ALL PAVAGE

Die Sitzadresse Boomstraat 2 2300 Turnhout
wurde mit Wirkung vom 17/12/2023 gestri-
chen.

Unt. nr. 0795.800.866

SNELSTE

Die Sitzadresse Brusselsesteenweg 135
1730 Asse wurde mit Wirkung vom 21/11/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0795.986.057

DUNENTAXI

Die Sitzadresse Rue des Anciens Etangs 40
1190 Forest wurde mit Wirkung vom
12/10/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0797.334.753

EFEMS

Die Sitzadresse Brusselsesteenweg 135
1730 Asse wurde mit Wirkung vom 21/11/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0797.335.050

YES FOOD 56

Die Sitzadresse Brusselsesteenweg 135 1730
Asse wurde mit Wirkung vom 21/11/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0797.508.858

LA LOUVE

Die Sitzadresse Brusselsesteenweg 135
1730 Asse wurde mit Wirkung vom 21/11/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0797.737.502

D.A.D ANKA

Die Sitzadresse Brusselsesteenweg 135
1730 Asse wurde mit Wirkung vom 21/11/2023
gestrichen.
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Ond. Nr. 0798.285.749
REOC EUROPE
Het adres van de zetel Kantersteen 47

1000 Brussel is doorgehaald met ingang van
07/11/2023.

Ond. Nr. 0798.595.159
MANO ENTERPRISE
Het adres van de zetel Bovenstraat(BRA) 27

bus A001 2880 Bornem is doorgehaald met
ingang van 09/11/2023.

Ond. Nr. 0798.814.301

BASHI 1997

Het adres van de zetel Brusselsesteen-
weg 135 1730 Asse is doorgehaald met ingang
van 21/11/2023.

Ond. Nr. 0801.252.167

TAXI ABDEL

Het adres van de zetel Lindestraat 109 bus 1
1640 Sint-Genesius-Rode is doorgehaald met
ingang van 27/11/2023.

Ond. Nr. 0801.292.155

BATIMODE

Het adres van de zetel Brusselsesteen-
weg 135 1730 Asse is doorgehaald met ingang
van 21/11/2023.

Ond. Nr. 0801.340.853

DRAGON TRANSPORT INTERNATIO-
NAL

Het adres van de zetel Rue Joseph Sain-
traint 1 bus 5000 Namen is doorgehaald met
ingang van 21/11/2023.

Ond. Nr. 0801.388.759

SANDRA-INA

Het adres van de zetel Lindestraat 109 bus 1
1640 Sint-Genesius-Rode is doorgehaald met
ingang van 28/11/2023.

Ond. Nr. 0802.115.269

EMMANUEL BUSINESS

Het adres van de zetel Lindestraat 109 bus 1
1640 Sint-Genesius-Rode is doorgehaald met
ingang van 27/11/2023.

Ond. Nr. 0802.309.170

SNACK PITA ISTANBUL

Het adres van de zetel Lindestraat 109 bus 1
1640 Sint-Genesius-Rode is doorgehaald met
ingang van 27/11/2023.

Ond. Nr. 0802.337.973

ADVANCED STUDIES RESEARCH CEN-
TER

Het adres van de zetel Louizalaan 143
1050 Elsene is doorgehaald met ingang van
30/11/2023.

Ond. Nr. 0802.375.882

LIMA STRONG WORK

Het adres van de zetel Lindestraat 109 bus 1
1640 Sint-Genesius-Rode is doorgehaald met
ingang van 28/11/2023.

Ond. Nr. 0802.508.120

PILLIER

Het adres van de zetel Lindestraat 109 bus 1
1640 Sint-Genesius-Rode is doorgehaald met
ingang van 28/11/2023.

Ond. Nr. 0802.696.774

KAMILLICUS 2

Het adres van de zetel Sint-Dionysius-
straat 47 9051 Gent is doorgehaald met ingang
van 27/11/2023.

No ent. 0798.285.749
REOC EUROPE
L’adresse du siège Cantersteen 47

1000 Bruxelles a été radiée avec effet le
07/11/2023.

No ent. 0798.595.159
MANO ENTERPRISE
L’adresse du siège Bovenstraat(BRA) 27

boîte A001 2880 Bornem a été radiée avec effet
le 09/11/2023.

No ent. 0798.814.301

BASHI 1997

L’adresse du siège Brusselsesteenweg 135
1730 Asse a été radiée avec effet le 21/11/2023.

No ent. 0801.252.167

TAXI ABDEL

L’adresse du siège Rue du Tilleul 109 boîte 1
1640 Rhode-Saint-Genèse a été radiée avec
effet le 27/11/2023.

No ent. 0801.292.155

BATIMODE

L’adresse du siège Brusselsesteenweg 135
1730 Asse a été radiée avec effet le 21/11/2023.

No ent. 0801.340.853

DRAGON TRANSPORT INTERNATIO-
NAL

L’adresse du siège Rue Joseph Saintraint 1
boîte 5000 5000 Namur a été radiée avec effet
le 21/11/2023.

No ent. 0801.388.759

SANDRA-INA

L’adresse du siège Rue du Tilleul 109 boîte 1
1640 Rhode-Saint-Genèse a été radiée avec
effet le 28/11/2023.

No ent. 0802.115.269

EMMANUEL BUSINESS

L’adresse du siège Rue du Tilleul 109 boîte 1
1640 Rhode-Saint-Genèse a été radiée avec
effet le 27/11/2023.

No ent. 0802.309.170

SNACK PITA ISTANBUL

L’adresse du siège Rue du Tilleul 109 boîte 1
1640 Rhode-Saint-Genèse a été radiée avec
effet le 27/11/2023.

No ent. 0802.337.973

ADVANCED STUDIES RESEARCH CEN-
TER

L’adresse du siège Avenue Louise 143
1050 Ixelles a été radiée avec effet le 30/11/2023.

No ent. 0802.375.882

LIMA STRONG WORK

L’adresse du siège Rue du Tilleul 109 boîte 1
1640 Rhode-Saint-Genèse a été radiée avec
effet le 28/11/2023.

No ent. 0802.508.120

PILLIER

L’adresse du siège Rue du Tilleul 109 boîte 1
1640 Rhode-Saint-Genèse a été radiée avec
effet le 28/11/2023.

No ent. 0802.696.774

KAMILLICUS 2

L’adresse du siège Sint-Dionysiusstraat 47
9051 Gand a été radiée avec effet le 27/11/2023.

Unt. nr. 0798.285.749
REOC EUROPE
Die Sitzadresse Cantersteen 47 1000 Bruxel-

les wurde mit Wirkung vom 07/11/2023 gestri-
chen.

Unt. nr. 0798.595.159
MANO ENTERPRISE
Die Sitzadresse Bovenstraat(BRA) 27

Bfk. A001 2880 Bornem wurde mit Wirkung
vom 09/11/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0798.814.301

BASHI 1997

Die Sitzadresse Brusselsesteenweg 135
1730 Asse wurde mit Wirkung vom 21/11/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0801.252.167

TAXI ABDEL

Die Sitzadresse Rue du Tilleul 109 Bfk. 1
1640 Rhode-Saint-Genèse wurde mit Wirkung
vom 27/11/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0801.292.155

BATIMODE

Die Sitzadresse Brusselsesteenweg 135
1730 Asse wurde mit Wirkung vom 21/11/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0801.340.853

DRAGON TRANSPORT INTERNATIO-
NAL

Die Sitzadresse Rue Joseph Saintraint 1
Bfk. 5000 5000 Namur wurde mit Wirkung
vom 21/11/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0801.388.759

SANDRA-INA

Die Sitzadresse Rue du Tilleul 109 Bfk. 1
1640 Rhode-Saint-Genèse wurde mit Wirkung
vom 28/11/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0802.115.269

EMMANUEL BUSINESS

Die Sitzadresse Rue du Tilleul 109 Bfk. 1
1640 Rhode-Saint-Genèse wurde mit Wirkung
vom 27/11/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0802.309.170

SNACK PITA ISTANBUL

Die Sitzadresse Rue du Tilleul 109 Bfk. 1
1640 Rhode-Saint-Genèse wurde mit Wirkung
vom 27/11/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0802.337.973

ADVANCED STUDIES RESEARCH CEN-
TER

Die Sitzadresse Avenue Louise 143 1050 Ixel-
les wurde mit Wirkung vom 30/11/2023 gestri-
chen.

Unt. nr. 0802.375.882

LIMA STRONG WORK

Die Sitzadresse Rue du Tilleul 109 Bfk. 1
1640 Rhode-Saint-Genèse wurde mit Wirkung
vom 28/11/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0802.508.120

PILLIER

Die Sitzadresse Rue du Tilleul 109 Bfk. 1
1640 Rhode-Saint-Genèse wurde mit Wirkung
vom 28/11/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0802.696.774

KAMILLICUS 2

Die Sitzadresse Sint-Dionysiusstraat 47
9051 Gent wurde mit Wirkung vom 27/11/2023
gestrichen.
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Ond. Nr. 0802.824.854
OWAIS GROUP
Het adres van de zetel Lindestraat 109

1640 Sint-Genesius-Rode is doorgehaald met
ingang van 28/11/2023.

Ond. Nr. 0802.841.482
SPENCE
Het adres van de zetel Lindestraat 109

1640 Sint-Genesius-Rode is doorgehaald met
ingang van 27/11/2023.

Ond. Nr. 0803.124.366

VDS CONCEPT

Het adres van de zetel Pas 273 bus 2
2440 Geel is doorgehaald met ingang van
06/11/2023.

Ond. Nr. 0803.728.736

BELTEXTILE

Het adres van de zetel Van Kerckhoven-
straat 19 bus 1 2060 Antwerpen is doorgehaald
met ingang van 12/12/2023.

Ond. Nr. 0804.089.121

DBD COMPANY

Het adres van de zetel Brusselsesteen-
weg 135 1730 Asse is doorgehaald met ingang
van 21/11/2023.

Ond. Nr. 0804.370.718

GENT SULTANTS CRICKET CLUB

Het adres van de zetel Bergensesteen-
weg 709 1600 Sint-Pieters-Leeuw is doorge-
haald met ingang van 30/11/2023.

Ond. Nr. 0804.516.020

NOWO - NOMAD WORKSHOP

Het adres van de zetel Rue d’Horrues 12
7090 ’s Gravenbrakel is doorgehaald met
ingang van 20/11/2023.

Ond. Nr. 0806.513.626

CALIFORNIA POPPY

Het adres van de zetel Boetendaellaan 87
bus 2 1180 Ukkel is doorgehaald met ingang
van 06/11/2023.

Ond. Nr. 0806.527.383

RENAISSANCE REAL ESTATE INVEST-
MENT

Het adres van de zetel Grasmarkt 105
1000 Brussel is doorgehaald met ingang van
08/11/2023.

Ond. Nr. 0808.374.244

CLEAN TAP

Het adres van de zetel Kapelstraat 11 bus
V.1 2960 Brecht is doorgehaald met ingang van
21/11/2023.

Ond. Nr. 0818.006.839

BIKEGEAR

Het adres van de zetel Zonneveldstraat 12
9420 Erpe-Mere is doorgehaald met ingang
van 18/11/2023.

Ond. Nr. 0819.361.473

DEPANNAGE EN AUTOSERVICE ROG-
IERS

Het adres van de zetel De Leiteweg 18
8020 Oostkamp is doorgehaald met ingang
van 07/11/2023.

Ond. Nr. 0822.691.840

AB SERVICES BELGIUM

Het adres van de zetel Rue Charles Jau-
motte 29-31 1300 Waver is doorgehaald met
ingang van 16/01/2023.

No ent. 0802.824.854
OWAIS GROUP
L’adresse du siège Rue du Tilleul 109

1640 Rhode-Saint-Genèse a été radiée avec
effet le 28/11/2023.

No ent. 0802.841.482
SPENCE
L’adresse du siège Rue du Tilleul 109

1640 Rhode-Saint-Genèse a été radiée avec
effet le 27/11/2023.

No ent. 0803.124.366

VDS CONCEPT

L’adresse du siège Pas 273 boîte 2 2440 Geel
a été radiée avec effet le 06/11/2023.

No ent. 0803.728.736

BELTEXTILE

L’adresse du siège Van Kerckhovenstraat 19
boîte 1 2060 Anvers a été radiée avec effet le
12/12/2023.

No ent. 0804.089.121

DBD COMPANY

L’adresse du siège Brusselsesteenweg 135
1730 Asse a été radiée avec effet le 21/11/2023.

No ent. 0804.370.718

GENT SULTANTS CRICKET CLUB

L’adresse du siège Bergensesteenweg 709
1600 Sint-Pieters-Leeuw a été radiée avec effet
le 30/11/2023.

No ent. 0804.516.020

NOWO - NOMAD WORKSHOP

L’adresse du siège Rue d’Horrues 12
7090 Braine-le-Comte a été radiée avec effet le
20/11/2023.

No ent. 0806.513.626

CALIFORNIA POPPY

L’adresse du siège Avenue de Boetendael 87
boîte 2 1180 Uccle a été radiée avec effet le
06/11/2023.

No ent. 0806.527.383

RENAISSANCE REAL ESTATE INVEST-
MENT

L’adresse du siège Rue du Marché aux
Herbes 105 1000 Bruxelles a été radiée avec
effet le 08/11/2023.

No ent. 0808.374.244

CLEAN TAP

L’adresse du siège Kapelstraat 11 boîte V.1
2960 Brecht a été radiée avec effet le 21/11/2023.

No ent. 0818.006.839

BIKEGEAR

L’adresse du siège Zonneveldstraat 12
9420 Erpe-Mere a été radiée avec effet le
18/11/2023.

No ent. 0819.361.473

DEPANNAGE EN AUTOSERVICE ROGIERS

L’adresse du siège De Leiteweg 18
8020 Oostkamp a été radiée avec effet le
07/11/2023.

No ent. 0822.691.840

AB SERVICES BELGIUM

L’adresse du siège Rue Charles Jaumotte
29-31 1300 Wavre a été radiée avec effet le
16/01/2023.

Unt. nr. 0802.824.854
OWAIS GROUP
Die Sitzadresse Rue du Tilleul 109

1640 Rhode-Saint-Genèse wurde mit Wirkung
vom 28/11/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0802.841.482
SPENCE
Die Sitzadresse Rue du Tilleul 109

1640 Rhode-Saint-Genèse wurde mit Wirkung
vom 27/11/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0803.124.366

VDS CONCEPT

Die Sitzadresse Pas 273 Bfk. 2 2440 Geel
wurde mit Wirkung vom 06/11/2023 gestri-
chen.

Unt. nr. 0803.728.736

BELTEXTILE

Die Sitzadresse Van Kerckhovenstraat 19
Bfk. 1 2060 Antwerpen wurde mit Wirkung
vom 12/12/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0804.089.121

DBD COMPANY

Die Sitzadresse Brusselsesteenweg 135
1730 Asse wurde mit Wirkung vom 21/11/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0804.370.718

GENT SULTANTS CRICKET CLUB

Die Sitzadresse Bergensesteenweg 709
1600 Sint-Pieters-Leeuw wurde mit Wirkung
vom 30/11/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0804.516.020

NOWO - NOMAD WORKSHOP

Die Sitzadresse Rue d ’Horrues 12
7090 Braine-le-Comte wurde mit Wirkung
vom 20/11/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0806.513.626

CALIFORNIA POPPY

Die Sitzadresse Avenue de Boetendael 87
Bfk. 2 1180 Uccle wurde mit Wirkung vom
06/11/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0806.527.383

RENAISSANCE REAL ESTATE INVEST-
MENT

Die Sitzadresse Rue du Marché aux Herbes
105 1000 Bruxelles wurde mit Wirkung vom
08/11/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0808.374.244

CLEAN TAP

Die Sitzadresse Kapelstraat 11 Bfk. V.1
2960 Brecht wurde mit Wirkung vom
21/11/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0818.006.839

BIKEGEAR

Die Sitzadresse Zonneveldstraat 12
9420 Erpe-Mere wurde mit Wirkung vom
18/11/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0819.361.473

DEPANNAGE EN AUTOSERVICE ROGIERS

Die Sitzadresse De Leiteweg 18 8020 Oost-
kamp wurde mit Wirkung vom 07/11/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0822.691.840

AB SERVICES BELGIUM

Die Sitzadresse Rue Charles Jaumotte 29-31
1300 Wavre wurde mit Wirkung vom
16/01/2023 gestrichen.
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Ond. Nr. 0828.565.783

CARDIJN N.I.

Het adres van de zetel Herentalsesteen-
weg 76 2275 Lille is doorgehaald met ingang
van 09/11/2023.

Ond. Nr. 0830.353.751

L-MANAGEMENT

Het adres van de zetel Pierlapont 6
8210 Zedelgem is doorgehaald met ingang van
06/11/2023.

Ond. Nr. 0835.596.897

VA GROUP

Het adres van de zetel Veldweg 18b
1831 Machelen (Brab.) is doorgehaald met
ingang van 11/11/2023.

Ond. Nr. 0839.286.263

QUARTIER D[00cd] VERT CITÉ

Het adres van de zetel Edinburgstraat 26
1050 Elsene is doorgehaald met ingang van
21/11/2023.

Ond. Nr. 0840.318.819

YVEP

Het adres van de zetel De Keyserlei 56-60
bus 19 2018 Antwerpen is doorgehaald met
ingang van 02/11/2023.

Ond. Nr. 0842.309.101

BUURTCOMITÉ KAMERSHOEK ZELE -
BERLARE

Het adres van de zetel Kamershoek 70
9240 Zele is doorgehaald met ingang van
21/11/2023.

Ond. Nr. 0847.015.876

ROM CONSTRUCT

Het adres van de zetel Oude Vijversstraat 40
1190 Vorst is doorgehaald met ingang van
12/10/2023.

Ond. Nr. 0847.656.670

COLOR & AMOR

Het adres van de zetel Oude Vijversstraat 40
1190 Vorst is doorgehaald met ingang van
12/10/2023.

Ond. Nr. 0849.682.881

CTS TECHNIQUE

Het adres van de zetel Rue des Hauchies 36
6010 Charleroi is doorgehaald met ingang van
23/11/2023.

Ond. Nr. 0861.579.932

ZICOTEAM-RCTA EN ABREGÉ RCTA

Het adres van de zetel Kasterlinden-
straat 200 1082 Sint-Agatha-Berchem is door-
gehaald met ingang van 05/11/2023.

Ond. Nr. 0864.985.622

PIZZERIA LA CASA

Het adres van de zetel Rue du Chaffour 13
6850 Paliseul is doorgehaald met ingang van
17/10/2023.

Ond. Nr. 0869.989.139

FIIG CONSULTING

Het adres van de zetel Drève Richelle 161
bus 57 1410 Waterloo is doorgehaald met
ingang van 11/12/2023.

Ond. Nr. 0872.483.128

ELEKTRICITEITSWERKEN LESTAEGHE

Het adres van de zetel Marktstraat 10 bus 2
8460 Oudenburg is doorgehaald met ingang
van 20/10/2023.

No ent. 0828.565.783

CARDIJN N.I.

L’adresse du siège Herentalsesteenweg 76
2275 Lille a été radiée avec effet le 09/11/2023.

No ent. 0830.353.751

L-MANAGEMENT

L’adresse du siège Pierlapont 6 8210 Zedel-
gem a été radiée avec effet le 06/11/2023.

No ent. 0835.596.897

VA GROUP

L’adresse du siège Veldweg 18b 1831 Mache-
len (Brab.) a été radiée avec effet le 11/11/2023.

No ent. 0839.286.263

QUARTIER D[00cd] VERT CITÉ

L’adresse du siège Rue d’Edimbourg 26
1050 Ixelles a été radiée avec effet le 21/11/2023.

No ent. 0840.318.819

YVEP

L’adresse du siège De Keyserlei 56-60 boîte 19
2018 Anvers a été radiée avec effet le
02/11/2023.

No ent. 0842.309.101

BUURTCOMITÉ KAMERSHOEK ZELE -
BERLARE

L’adresse du siège Kamershoek 70 9240 Zele
a été radiée avec effet le 21/11/2023.

No ent. 0847.015.876

ROM CONSTRUCT

L’adresse du siège Rue des Anciens Etangs
40 1190 Forest a été radiée avec effet le
12/10/2023.

No ent. 0847.656.670

COLOR & AMOR

L’adresse du siège Rue des Anciens Etangs
40 1190 Forest a été radiée avec effet le
12/10/2023.

No ent. 0849.682.881

CTS TECHNIQUE

L’adresse du siège Rue des Hauchies 36
6010 Charleroi a été radiée avec effet le
23/11/2023.

No ent. 0861.579.932

ZICOTEAM-RCTA EN ABREGÉ RCTA

L’adresse du siège Rue Kasterlinden 200
1082 Berchem-Sainte-Agathe a été radiée avec
effet le 05/11/2023.

No ent. 0864.985.622

PIZZERIA LA CASA

L’adresse du siège Rue du Chaffour 13 6850
Paliseul a été radiée avec effet le 17/10/2023.

No ent. 0869.989.139

FIIG CONSULTING

L’adresse du siège Drève Richelle 161 boîte 57
1410 Waterloo a été radiée avec effet le
11/12/2023.

No ent. 0872.483.128

ELEKTRICITEITSWERKEN LESTAEGHE

L’adresse du siège Marktstraat 10 boîte 2
8460 Oudenburg a été radiée avec effet le
20/10/2023.

Unt. nr. 0828.565.783

CARDIJN N.I.

Die Sitzadresse Herentalsesteenweg 76
2275 Lille wurde mit Wirkung vom 09/11/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0830.353.751

L-MANAGEMENT

Die Sitzadresse Pierlapont 6 8210 Zedelgem
wurde mit Wirkung vom 06/11/2023 gestri-
chen.

Unt. nr. 0835.596.897

VA GROUP

Die Sitzadresse Veldweg 18b 1831 Machelen
(Brab.) wurde mit Wirkung vom 11/11/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0839.286.263

QUARTIER D[00cd] VERT CITÉ

Die Sitzadresse Rue d’Edimbourg 26
1050 Ixelles wurde mit Wirkung vom
21/11/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0840.318.819

YVEP

Die Sitzadresse De Keyserlei 56-60 Bfk. 19
2018 Antwerpen wurde mit Wirkung vom
02/11/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0842.309.101

BUURTCOMITÉ KAMERSHOEK ZELE -
BERLARE

Die Sitzadresse Kamershoek 70 9240 Zele
wurde mit Wirkung vom 21/11/2023 gestri-
chen.

Unt. nr. 0847.015.876

ROM CONSTRUCT

Die Sitzadresse Rue des Anciens Etangs 40
1190 Forest wurde mit Wirkung vom
12/10/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0847.656.670

COLOR & AMOR

Die Sitzadresse Rue des Anciens Etangs 40
1190 Forest wurde mit Wirkung vom
12/10/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0849.682.881

CTS TECHNIQUE

Die Sitzadresse Rue des Hauchies 36
6010 Charleroi wurde mit Wirkung vom
23/11/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0861.579.932

ZICOTEAM-RCTA EN ABREGÉ RCTA

Die Sitzadresse Rue Kasterlinden 200
1082 Berchem-Sainte-Agathe wurde mit Wir-
kung vom 05/11/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0864.985.622

PIZZERIA LA CASA

Die Sitzadresse Rue du Chaffour 13 6850 Pali-
seul wurde mit Wirkung vom 17/10/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0869.989.139

FIIG CONSULTING

Die Sitzadresse Drève Richelle 161 Bfk. 57
1410 Waterloo wurde mit Wirkung vom
11/12/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0872.483.128

ELEKTRICITEITSWERKEN LESTAEGHE

Die Sitzadresse Marktstraat 10 Bfk. 2
8460 Oudenburg wurde mit Wirkung vom
20/10/2023 gestrichen.
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Ond. Nr. 0879.186.719
COUNTRY, DANS EN SPORTVERENI-

GING THE SALOON
Het adres van de zetel Schutterslaan 28

3670 Oudsbergen is doorgehaald met ingang
van 02/10/2023.

Ond. Nr. 0881.729.010
CAPELLO
Het adres van de zetel Markt 3 9620 Zotte-

gem is doorgehaald met ingang van
08/11/2023.

Ond. Nr. 0883.321.095
OKTOPUS
Het adres van de zetel Vleurgatse Steen-

weg 291 1050 Elsene is doorgehaald met
ingang van 11/12/2023.

Ond. Nr. 0886.524.570
ADVOCATENKANTOOR GEERT PAU-

WELS
Het adres van de zetel Kloosterlaan 40

3500 Hasselt is doorgehaald met ingang van
31/10/2023.

Ond. Nr. 0890.576.202
TOCCO MAGICO BELZ
Het adres van de zetel Rue de la Cité 3

4000 Luik is doorgehaald met ingang van
07/11/2023.

Ond. Nr. 0892.956.165
MONEX
Het adres van de zetel Kromstraat 64c

2520 Ranst is doorgehaald met ingang van
28/11/2023.

Ond. Nr. 0897.187.543
BCFD
Het adres van de zetel Chaussée de Wavre 13

1360 Perwijs is doorgehaald met ingang van
30/11/2023.

Ond. Nr. 0897.262.866
OXYTRADE GROUP
Het adres van de zetel Romeinsesteen-

weg 464 1853 Grimbergen is doorgehaald met
ingang van 30/11/2023.

Belgisch Staatsblad, Antwerpsesteenweg 53, 1000 Brussel. − Moniteur belge, chaussée d’Anvers 53, 1000 Bruxelles.
Directeur : Wilfried VERREZEN

No ent. 0879.186.719
COUNTRY, DANS EN SPORTVERENI-

GING THE SALOON
L’adresse du siège Schutterslaan 28

3670 Oudsbergen a été radiée avec effet le
02/10/2023.

No ent. 0881.729.010
CAPELLO
L’adresse du siège Markt 3 9620 Zottegem a

été radiée avec effet le 08/11/2023.

No ent. 0883.321.095
OKTOPUS
L’adresse du siège Chaussée de Vleur-

gat 291 1050 Ixelles a été radiée avec effet le
11/12/2023.

No ent. 0886.524.570
ADVOCATENKANTOOR GEERT PAU-

WELS
L’adresse du siège Kloosterlaan 40 3500 Has-

selt a été radiée avec effet le 31/10/2023.

No ent. 0890.576.202
TOCCO MAGICO BELZ
L’adresse du siège Rue de la Cité 3 4000 Liège

a été radiée avec effet le 07/11/2023.

No ent. 0892.956.165
MONEX
L’adresse du siège Kromstraat 64c 2520 Ranst

a été radiée avec effet le 28/11/2023.

No ent. 0897.187.543
BCFD
L’adresse du siège Chaussée de Wavre 13

1360 Perwez a été radiée avec effet le
30/11/2023.

No ent. 0897.262.866
OXYTRADE GROUP
L’adresse du siège Romeinsesteenweg 464

1853 Grimbergen a été radiée avec effet le
30/11/2023. .

Unt. nr. 0879.186.719
COUNTRY, DANS EN SPORTVERENI-

GING THE SALOON
Die Sitzadresse Schutterslaan 28 3670 Ouds-

bergen wurde mit Wirkung vom 02/10/2023
gestrichen.

Unt. nr. 0881.729.010
CAPELLO
Die Sitzadresse Markt 3 9620 Zottegem

wurde mit Wirkung vom 08/11/2023 gestri-
chen.

Unt. nr. 0883.321.095
OKTOPUS
Die Sitzadresse Chaussée de Vleurgat 291

1050 Ixelles wurde mit Wirkung vom
11/12/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0886.524.570
ADVOCATENKANTOOR GEERT PAU-

WELS
Die Sitzadresse Kloosterlaan 40 3500 Hasselt

wurde mit Wirkung vom 31/10/2023 gestri-
chen.

Unt. nr. 0890.576.202
TOCCO MAGICO BELZ
Die Sitzadresse Rue de la Cité 3 4000 Lüttich

wurde mit Wirkung vom 07/11/2023 gestri-
chen.

Unt. nr. 0892.956.165
MONEX
Die Sitzadresse Kromstraat 64c 2520 Ranst

wurde mit Wirkung vom 28/11/2023 gestri-
chen.

Unt. nr. 0897.187.543
BCFD
Die Sitzadresse Chaussée de Wavre 13

1360 Perwez wurde mit Wirkung vom
30/11/2023 gestrichen.

Unt. nr. 0897.262.866
OXYTRADE GROUP
Die Sitzadresse Romeinsesteenweg 464

1853 Grimbergen wurde mit Wirkung vom
30/11/2023 gestrichen. .
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