
                                                                                                                              

ELKAAR KENNEN  

IK DOE MIJN BEST OM MIJN SAMENWERKINGSPARTNER(S) TE LEREN KENNEN 
DOOR: 

Nee Beetje Ja 

Te checken of er een concreet en gezamenlijk doel is    
Te bespreken of verduidelijken welke rol iedereen heeft    

Mijn belangen en verwachtingen te delen    

De anderen te bevragen over belangen en verwachtingen    
Af te stemmen over taken en verantwoordelijkheden    

 

ELKAAR BEGRIJPEN  

IK DOE MIJN BEST OM MIJN SAMENERKINGSPARTNER(S) TE BEGRIJPEN DOOR: Nee Beetje Ja 

Gemaakte keuzes te onderzoeken en bevragen    

De “taal” of manier van werken van de ander te leren kennen    
Open te staan voor verschillende perspectieven    

Mijn manier van werken niet als de énige te beschouwen    

Respect & nieuwsgierigheid te tonen naar kaders en regelgeving    

 

ELKAAR WAARDEREN 

IK DOE MIJN BEST OM MIJN SAMENWERKINGSPARTNER(S) TE WAARDEREN DOOR: Nee Beetje Ja 

Te benoemen dat ik de expertise & inbreng waardeer    

Zorg te dragen voor evenredige inbreng en taakverdeling    
Mijn beloften waar te maken en afspraken na te komen    

Te delen dat ieders bijdrage leidt tot de realisatie van een gemeenschappelijk doel    

Obstakels te bespreken, maar ook te respecteren    

 

ELKAAR VERTROUWEN 

IK DOE MIJN BEST OM MIJN SAMENWERKINGSPARTNER(S) TE VERTROUWEN DOOR: Nee Beetje Ja 

De ander het voordeel van de twijfel te geven    

Zorgvuldig, eerlijk en transparant te communiceren    

Het gezamenlijk belang boven het eigen belang te stellen    
Dingen los te laten en aan anderen over te laten    

Er van uit te gaan dat de ander (ook) naar eer en geweten handelt    

 

SAMENWERKEN  

IK DOE MIJN BEST OM MET MIJN SAMENWERKINGSPARTNER(S) SAMEN TE WERKEN 
DOOR: 

Nee Beetje Ja 

Mijn werkwijze(s) aan te passen in functie van de samenwerking    

Samen oplossingen te bedenken & uit te voeren    
Gebruik te maken van de expertise van de ander    

Verantwoordelijkheden aan de ander over te durven laten    

Samenwerking als middel tot een gezamenlijk doel te zien    

 

TEST JEZELF  
HOE GOED ZIJN JULLIE IN SAMENWERKEN?  

 



                                                                                                                              

 


