
Vraag Score/5ptn Bemerkingen Commentaar Antwoord

Art 2 Zijn de voorwaarden om erkend te 

worden volledig?

4,36 Wat ontbreekt er bij de voorwaarden om 

erkend te worden?

De vereniging staat open voor alle inwoners van Dilbeek. 

Heel wat verenigingen richten zich tot een bepaalde doelgroep en niet tot alle inwoners. 

Dit zou anders of beter geformuleerd moeten worden.

Het tweede deel van de definitie is hierin belangrijk(er), nl de voorwaarde dat men de 

waarden en normen, reglementen en doelstellingen van de vereniging naleeft. Dit 

betekend dat iedereen zou moeten kunnen deelnemen mits hij/zij voldoet aan de 

vooropgestelde verenigingsvoorwaarden.

Er werd bij de erkenningen geen rekening gehouden met het bestaan van 

gepensioneerden van de politie Dilbeek als ook d gepensioneerde ambtenaren van 

Dilbeek. Beide groepen zijn enkel toegankelijk voor oud ambtenaren en politiemensen 

van de gemeente. Hoe kunnen vermelde groepen nog erkend worden, er moet een 

uitzondering voorzien worden voor deze categorieën van mensen.

Idem

de termijn wanneer je herkend w en om de hoeveel jaar dat moet vernieuwd w was 

voor mij niet helemaal duidelijk

Een erkenningsaanvraag kan steeds gebeuren maar we voorzien een eerste grote 

erkenningsronde met deadline 1 oktober 2024. De erkenning zal geldig zijn tem 2031. 

Dit komt neer op een volledige meerjarencyclus inclusief het planningsjaar 2025. Dit 

geeft ook de mogelijkheid aan het bestuur om tijdens het planningsjaar 2031 

specifieke/andere klemtonen te leggen. Jaarlijks zal er een korte herbevestiging moeten 

gebeuren van de aangeleverde/beschikbare informatie.  

aantal leden Het aantal leden is geen erkenningsvoorwaarde

Zet  sterk in op vernigingen met activiteiten op vaste locaties in Dilbeek. Een open 

vereniging met bestuursleden uit Dilbeek, bestuursvergaderingen in Dilbeek, maar 

activiteiten voornamelijk buiten Dilbeek (vb. fietstochten, wandeltochten, culturele 

uitstappen) dreigt uit de boot te vallen.

Als de organisatie een verankering heeft in Dilbeek en voor haar activiteiten bv een bus 

gebruikt of carpoolt vanuit Dilbeek zien we hier geen onoverkomelijk probleem voor 

erkenning.

Aangezien wij een vrijetijdsvereniging zijn hebben wij geen vaste vergaderplaats en gaan 

veel van onze activiteiten door buiten Dilbeek.Komen wij dan niet in aanmerking voor 

subsidies?

Idem,  de erkenning houdt geen automatische subsidiering in. De erkenning geeft een 

aantal voordelen aan de vereniging, zoals voordelig gebruik van infrastructuur, ontlenen 

van materiaaal,… en is een voorwaarde om een subisdie te kunnen aanvragen. 

% leden wonende binnen Dilbeek Het "percentage leden uit Dilbeek" kwam niet uit de feedback van de 

participatieavonden. 

Art3 Zijn de voordelen van erkend te 

worden volledig?

4,36 Wat ontbreekt er bij de voordelen van 

erkend te worden?

fiscale attesten Werd opgenomen als voordeel voor de verenigingen (Art 3) ifv kinderopvang, volgens de 

voorwaarden in de betreffende wetgeving

een degelijke zaal aan een voordelige prijs en ouderenverenign g waardig Werd opgenomen als voordeel voor de verenigingen (Art 3), de vereniging kan gebruik 

maken van een verlaagd tarief voor de huur van gemeentelijke infrastructuur, volgens de 

voorwaarden van het geldende reglement

gebruik van sanitaire voorziening (sporthal) en gebruik van lokaaltje vr stockage van 

materiaal voor runnerkes of water bij warme temperaturen 

Idem

Art 4 Is de procedure om een erkenning 

aan te vragen duidelijk? 

4,36 Wat ontbreekt er bij de procedure tot 

erkenningsaanvraag?

aantal leden 20 is te hoog Het aantal leden is geen erkenningsvoorwaarde, voor het domein Soc-Cult wordt dit nog 

herbekeken.

Wanneer en hoe worden de erkende verenigingen tijdig verwittigd ( zelf heraanvragen 

of via gekregen formulier? )

Er zal vanuit de gemeente een mailing verstuurd worden om jullie (nieuwe) erkenning 

aan te vragen. We voorzien een eerste deadline op 1 oktober voor een groepserkenning. 

Jaarlijks zal er ook een mailing verstuurd worden naar de erkende verenigingen om de 

gegevens 

het college van burgemeester en schepenen is een politiek apparaat. Gebeurt de 

erkenning niet beter door een bestuurlijk apparaat?

De verwerking/controle van een erkenningsaanvraag gebeurd door de administratie. De 

goedkeuring voor de erkenning is een gedelegeerde bevoegdheid van het College van 

Burgemeester en schepenen.

manuele aanvraag moet mogelijk zijn. Vanuit de participatieavonden werd gekozen voor een (eenvoudig) online 

aanvraagformulier. Indien dit door de vereniging niet kan ingvuld worden kan de 

adminstratie helpen bij de verwerking. Dit werd toegevoegd aan het reglement.

Is het aanvraagformulier duidelijk & 

volledig?

4,36 Wat ontbreekt er op 

het aanvraagformulier?

wat w er verwacht dat we schrijven bij 'aanbod verenigingen' de diensten die we 

organiseren of eerder de verschillende evenementen die we organiseren zoals ons 

groepsfeest, kerstmarkt, kamp, ...? 

In het geval van een jeugdvereniging gaat dit inderdaad over de wekelijkse 

speelmomenten binnen de eigen vereniging, deelname aan gewestacitiviteiten, jaarlijks 

kamp en een opsomming van organisaties. 

doelpubliek: personen met beperking: kan ook bij onze verenging maar toch afhankelijk 

van de soort, integratie mogelijk...afkoringen VE, MO enz..niet duidelijk

De afkortingen werden intussen voluit geschreven.

Feedback verenigingen op erkenningsreglement deel erkenning



Bij het doelpubliek  graag de afkortingen voor de beperkingen vervangen door de 

volledige term bv. niet  VE maar verstandelijke beperking 

Idem

onduidelijke afkortingen en indeling doelpubliek Idem

Puntje 2 zou ik opsplitsen in Maatschappelijke zetel EN administratief adres. De 

gemeente moet van beide op de hoogte zijn (erkenning, correspondentie, etc). Tenzij dit 

valt onder puntje 3 "contactpersoon" natuurlijk.

Merendeel van de burgers/vereniginen gaf aan dat een OF verhaal volstaat

Welke andere feedback wil je nog 

meegeven rond het erkenningsreglement?

Online aanvraagformulier op de gemeentelijke website 

(www.dilbeek.be/Erkenningsreglement) is niet bereikbaar.

Aanvraag formulier onderaan document is aanvaardbaar doch over  "Personen met een 

beperking" begrijp ik de volgende lijn niet helemaal (afkortingen maken het misschien 

overzichtelijker maar niet noodzakelijk duidelijker ...

 ☐ VE ☐ MO ☐ AU ☐ VI ☐ CHR ☐ PSY ….

Klopt, is inderdaad nog niet online beschikbaar. Zodra actief zal dit ruim bekend gemaakt 

worden.

De afkortingen werden intussen voluit geschreven

de link werkt niet en het aanvraagformulier moet eenvoudig terug te vinden zijn op de 

website

Klopt, is inderdaad nog niet online beschikbaar. Zodra actief zal dit ruim bekend gemaakt 

worden.

alles is nog niet duidelijk voor erkenning subsidies : moeten NU al alle formulieren 

ingevuld worden, of volstaat enkel het invullen van dit formulier?

Erkenning en subsidiëring zijn twee aparte zaken. Wij voorzien nog infosessie en 

workshops om samen met jullie de stappen door te nemen en/of te verduidelijken.

Een erkenning geeft recht op een aantal voordelen (oa. gebruik gemeentelijke 

infrastructuur aan voordelig tarief, ontlenen materiaal,…), daarnaast is dit ook een 

voorwaarde om een subsidiedossier te "mogen" indienen.

Dit formulier slaat dus enkel op de erkenning.

Moet er geen onderscheid gemaakt worden tussen leden die wel of niet van Dilbeek 

zijn? In onze vereniging zal dat 50/50 zijn. Toch veel externen. 

Het "percentage leden uit Dilbeek" kwam niet uit de feedback van de 

participatieavonden. 

Groep Dilbeek = Gemeente Dilbeek??

Artikel 11: welke zijn de nagestreefde doelstellingen en beoogde effecten?

Nav het Decreet Lokaal Bestuur werd in 2019 het concept GROEP DILBEEK gelanceerd. 

Hierbij werden alle lokale overheidspartners, de Gemeente, het OCMW, EVA-vzw 

Cultuur&Samenleven, EVA-vzw Sport&Gezondheid en EVA-vzw Kinderopvang Dilbeek 

samengebracht in één structuur. Meer info https://www.dilbeek.be/nl/bestuur/groep-

dilbeek 

De belangrijkste doelstelling was om één erkennings- en subsidiereglement voor de 

gemeente Dilbeek dat transparant en gelijklopend is voor alle sectoren. KISS (Keep It 

Super Simpel) was één van de uitspraken waar we het reglement zeker zullen aan 

toetsen

gewoon een persoon om aan te spreken via telefoon of andere te maken afspraak Dit zal opgenomen worden op de website

Is dat de beloning die de gemeente over heeft voor zijn gepensioneerde werknemers.

Lijkt me zeer goede vertaling van wat we tijdens de participatiemomenten besproken 

hebben! Er zitten wel nog verschillende typo's in de tekst, maar ik vermoed dat die er 

wel uitgehaald zullen worden :-)

Fijn dat jullie het opmerken!

Voldoende duidelijk en  goed rekening gehouden met wat gevraagd werd in de 

participatiesessies

Idem

We vinden het reglement correct en volledig Idem


