VRIJWILLIGERSOVEREENKOMST
Welkom bij [naam vereniging].
Als vrijwilliger word jij mee het gezicht van [naam vereniging]. Het is fijn dat je je wil inzetten voor onze organisatie. We hopen dan ook dat je een mooie tijd beleeft als vrijwilliger.

We willen graag met jou een aantal afspraken maken. Op die manier weet jij niet enkel wat er van jou verwacht wordt, maar ook wat jij van [naam vereniging] en haar medewerkers kan verwachten.

1. De organisatie
Naam: …….…….…….…….…….…….…….…….…….…….…….…….
Adres: …….…….…….…….…….…….…….…….…….…….…….…….…….…….…….…….…….…….…….…….
Telefoon: …….…….…….…….…….…….…….…….…….…….…….…….
Juridisch statuut: [vzw- feitelijke vereniging - andere]
Doelstellingen van de organisatie: …….…….…….…….…….…….…….…….…….…….……………………….
…….….…….…….….…….…….….…….…….….…….….…….…….….…...………….…….….…….…….….…….…….
…….….…….…….….…….…….….…….…….….…….….…….…….….…...………….…….….…….…….….…….…….

2. De vrijwilliger
Naam: …….…….…….…….…….…….…….…….…….…….…….……. 
Adres: …….…….…….…….…….…….…….…….…….…….…….…….…….…….…….…….…….…….…….…….
GSM/telefoon: …….…….…….…….…….…….…….…….…….…….…….…….
Email: …….…….…….…….…….…….…….…….…….…….…….…….
Te verwittigen bij ongeval: …….…….…….…….…….…….…….…….…….…….…….……..…….…….…….

3. Meer info over je vrijwilligerswerk
Adres waar het vrijwilligerswerk wordt uitgevoerd: 
…….…….…….…….…….…….…….…….…….…….…….…….…….…….…….…….…….…….…….…….…….…….…

Vrijwilligersverantwoordelijke:   
Naam: 
…….…….…….…….…….…….…….…….…….…….…….…….
GSM: 
…….…….…….…….…….…….…….…….…….…….…….…….
Email: 
…….…….…….…….…….…….…….…….…….…….…….…….
Is je vrijwilligersverantwoordelijke afwezig? Neem dan contact op met:

Naam: …….…….…….…….…….…….…….…….…….…….…….…….
GSM: …….…….…….…….…….…….…….…….…….…….…….…….
Email: …….…….…….…….…….…….…….…….…….…….…….…….
Taken als vrijwilliger: …….…….…….….…….…….….…….…….….…….……..…….…….….…….…………………………….….…….……. 
…….…….…….….…….…….….…….…….….…….……..…….…….….…….…………………………….….…….……. 
…….…….…….….…….…….….…….…….….…….……..…….…….….…….…………………………….….…….……. 
…….…….…….….…….…….….…….…….….…….….…….…….….…...………….…….….…….…….….…….…….

De duur en/of het uurrooster (dag + uur)
	
	maandag
	dinsdag
	woensdag
	donderdag
	vrijdag
	zaterdag
	zondag

	Voormiddag
	
	
	
	
	
	
	

	Namiddag
	
	
	
	
	
	
	

	Avond
	
	
	
	
	
	
	

	Opmerkingen: 




4. Kostenvergoeding: …….…….…….…….…….…….…….…….…….…….…….…….…….…….…….…….…
5. Verzekering vrijwilligerswerk: …….…….…….…….…….…….…….…….…….…….…….…….………
6. Geheimhoudingsplicht en discretieplicht
Heb je te maken met vertrouwelijke informatie?

Je krijgt als vrijwilliger misschien vertrouwelijke informatie over de organisatie, de medewerkers, kinderen of bezoekers. Bezorg deze informatie niet aan andere personen. Doe je dit toch, dan kan [naam vereniging], beslissen om je vrijwilligerswerk stop te zetten. 
In de wet staat dat je geheimen niet aan andere personen mag vertellen. Doe je dit toch, dan kan je een celstraf of een boete krijgen.
7. Privacy

[Naam vereniging] zal vertrouwelijk omgaan met de gegevens van de vrijwilliger.

8. Krijg je een uitkering? 
Vraag dan toestemming voor het verrichten van vrijwilligerswerk aan
· de RVA in geval van werkloosheid of stelsel van werkloosheid met bedrijfstoeslag (brugpensioen),


· het ziekenfonds in geval van arbeidsongeschiktheid,

· het OCMW ingeval je een leefloon of een andere tussenkomst krijgt.

 Je vrijwilligersverantwoordelijke kan je hierbij helpen. 
9. Ben je ziek? Kan je niet komen? Ben je te laat? 
Breng dan zo snel mogelijk de vrijwilligersverantwoordelijke de hoogte.
Ook bij andere afwezigheden of als je vakantie wil nemen verwittig je op voorhand de vrijwilligersverantwoordelijke.

10. Andere afspraken: ……………………………………………………………………….…….…….…….…………
…….………………………………………………………………………………………………………………………………….….…
…….………………………………………………………………………………………………………………………………….….…
…….………………………………………………………………………………………………………………………………….….…
…….………………………………………………………………………………………………………………………………….….…
 
11. Einde van je vrijwilligerswerk
Als je het vrijwilligerswerk wil stopzetten, verwittig dan …….…….…….…….…….…….…….……. op voorhand.

Als je je niet aan de afspraken houdt, kan [naam vereniging], je vrijwilligerswerk stopzetten zonder enige opzegtermijn en/of vergoeding.

 

Datum: ………/………/………
 

 
 

 

	Verantwoordelijke [naam vereniging]
	

De vrijwilliger 




	[handtekening] 
[naam en voornaam]
	

[handtekening]



[naam en voornaam]
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