
Richtlijnen voor het formuleren van 

beleidsvoorstellen                                     

Over de inhoud…       

Is het voorstel actiegericht?      

• Vormt het voorstel een duidelijke oproep tot actie? Overwegingen van allerlei aard, verwijzingen naar 

onderzoek,… horen thuis bij de probleemstelling, die voor de nodige opbouw naar het concrete voorstel 

moet zorgen. 

• Geeft het voorstel een antwoord op een probleem dat zich lokaal stelt, en is het ook zo concreet 

geformuleerd? 

 

Is het voorstel duidelijk? 

• Is het duidelijk wat we vragen? Valt het beleidsvoorstel te ‘operationaliseren’? Of anders geformuleerd: 

kunnen we na enkele jaren beleid een inschatting maken of het voorstel al dan niet gerealiseerd is?  

• Hebben we voldoende scherp wat we juist willen? Willen we bijv. een actieplan, of toch eerder de concrete 

uitvoering van dit plan (met budgetten en timing)?  Dus opletten met termen zoals ‘onderzoeken’, 

‘investeren’, ‘engageren’, ‘zich tot doel stellen’, ‘een probleemanalyse maken’. 

• Vragen we niet verscheidene zaken in één voorstel? Misschien moet het voorstel dan wel worden 

opgesplitst? 

• Laat de beleidsvoorstellen eens door een externe nalezen. 

 

Is het voorstel uitvoerbaar? 

• Is het voorstel realistisch, maar tegelijkertijd wel prikkelend genoeg? Is het iets waarmee een lokaal 

bestuur concreet mee aan de slag kan? 

• Kan het voorstel ‘geknipt en geplakt’ worden in het verkiezingsprogramma (soms hebben we al 

werkteksten ter beschikking), in het bestuursakkoord of de beleidsplanning van het stadsbestuur? 

• Kan er verwezen worden naar ‘good practices’? 

 

Over de vorm… 

Is het voorstel aantrekkelijk geformuleerd? 

• Probeer waar mogelijk jargon te vermijden. Enkele voorbeelden: 

» Maatschappelijk kwetsbare groepen = mensen in armoede 

» Geïntegreerde basisvoorziening = (afhankelijk van de concrete vorm) bijv. een buurthuis waar diverse 

diensten samenzitten, zoals Samenlevingsopbouw, CAW …  

• Zorg voor een actief en positief taalgebruik.  

• Zorg voor voldoende variatie in bewoordingen. 

• Vermijd de ‘moetens’, maar maak het voorstel tegelijkertijd ook niet te vrijblijvend 

 



Is het voorstel bondig geformuleerd? 

• Enkele regels volstaan. Zoek naar efficiënte bewoordingen. 

• Probeer het voorstel eens in 280 tekens te vatten. Dit is een goede oefening om tot de essentie te komen. 

je kan het dan nadien ook op Twitter zetten. 

• Als het inkorten moeilijk lukt, dan is dit waarschijnlijk een teken dat er te veel vragen of eisen in het 

voorstel staan. In dat geval is het beter het voorstel op te splitsen. 

 

Heb je correct Nederlands gebruikt? 

• Let op taal- en spellingsfouten.  

• Gebruik volzinnen, en vermijd bulletpoints 

• Laat het desnoods door iemand op taal nalezen 

 

Enkele goede voorbeelden 
 

In Bevergem is er geen plaats voor discriminatie op de private huisvesting. Daarom sensibiliseert de stad 

verhuurders en immokantoren, onder andere via vorming. Tegelijk controleert ze via praktijktesten en 

sanctioneert ze inbreuken. 

 

Als werkgever focust de stad Bevergem zich op laaggeschoolden. Daarom besteden we enkel taken uit wanneer 

deze zo gespecialiseerd zijn dat het onmogelijk is om ze zelf uit te voeren.  

 

In Bevergem krijgen jongeren bij wie het gezinsinkomen lager dan 30.000 euro bruto ligt, voorrang bij de 

toekenning van studentenjobs bij de stads- en gemeentediensten. 

 

Bevergem zet een infopunt op dat ouders en leerlingen wegwijs maakt in de voorzieningen op het vlak van 

onderwijs, zoals studietoelagen of allerhande ondersteuning door welzijnspartners. Dit onderwijspunt werkt 

nauw samen met het OCMW. 
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